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TIPO DE JUICIO CANTIDAD 

NUMERO DE JUICIOS IMPORTE 

 
SIN MONTO ESTIMADO, 

APROXIMADO O 
DETERMINADO 

MONTO ESTIMADO, 
APROXIMADO O 
DETERMINADO  

MONEDA 
NACIONAL MONEDA EXTRANJERA 

ADMINISTRATIVOS 
   

    

FISCALES       

CIVILES       

MERCANTILES       

LABORALES 105  105 627,633,757   

AGRARIOS       

OTROS (INDIQUE)       

T O T A L 105  105 627,633,757   
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

1 Laboral 5,194,016.59 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Ejecución de 
Laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

2 Laboral 2,552,738.64 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

3 Laboral 1,841,226.45 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  
 
 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

4 Laboral 5,138,546.22 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

5 Laboral 3,282,414.23 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

6 Laboral 1,678,792.26 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

7 Laboral 6,133,178.97 Alto Depende de la 
gestión de la 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 

El total de 
los laudos 

Las estrategias para 
la atención del 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

estados financieros 

8 Laboral 4,508,946.55 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

9 Laboral 2,976,340.13 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

10 Laboral 4,414,459.65 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

demanda 
(competencia) 

Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

presupuesto 
ejercido en 
2024 

seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

11 Laboral 3,588,992.39 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

12 Laboral 3,547,890.16 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

13 Laboral 7,982,485.64 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

2024 debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

14 Laboral 9,920,574.33 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

15 Laboral 4,716,894.03 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

16 Laboral 5,471,063.61 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

17 Laboral 5,043,968.51 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

18 Laboral 5,022,704.28 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

19 Laboral 15,930,413.67 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

resoluciones 
favorables.   

20 Laboral 5,205,761.51 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

21 Laboral 6,743,060.95 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

22 Laboral 7,065,078.18 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

23 Laboral 6,933,187.57 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

24 Laboral 6,617,068.22 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

25 Laboral 7,336,075.07 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

26 Laboral 11,286,147.57 Alto Depende de la 
gestión de la 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 

El total de 
los laudos 

Las estrategias para 
la atención del 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

estados financieros 

27 Laboral 6,130,805.95 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

28 Laboral 5,227,207.74 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

29 Laboral 6,514,517.12 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

pruebas Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

presupuesto 
ejercido en 
2024 

seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

30 Laboral 5,243,317.09 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

31 Laboral 5,133,884.58 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

32 Laboral 5,235,540.16 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

2024 debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

33 Laboral 12,463,519.51 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

34 Laboral 5,252,205.01 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

35 Laboral 12,463,519.51 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

36 Laboral 5,305,595.92 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

37 Laboral 12,252,428.77 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

38 Laboral 5,111,814.39 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

resoluciones 
favorables.   

39 Laboral 2,124,400.08 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

40 Laboral 2,847,069.91 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

41 Laboral 1,594,191.31 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

42 Laboral 6,645,213.07 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

43 Laboral 15,117,103.65 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

44 Laboral 14,934,309.06 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

45 Laboral 14,934,306.24 Bajo Depende de la 
gestión de la 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 

El total de 
los laudos 

Las estrategias para 
la atención del 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

estados financieros 

46 Laboral 6,309,118.65 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

47 Laboral 6,131,207.89 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

48 Laboral 6,182,972.27 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

demanda 
(competencia) 

Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

presupuesto 
ejercido en 
2024 

seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

49 Laboral 5,798,913.97 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

50 Laboral 7,386,615.09 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

51 Laboral 3,415,719.00 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

2024 debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

52 Laboral 7,574,462.49 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

53 Laboral 2,008,281.79 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

54 Laboral 1,973,819.64 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

55 Laboral 2,049,273.67 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

56 Laboral 10,810,206.51 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

57 Laboral 3,445,534.07 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

resoluciones 
favorables.   

58 Laboral 5,135,037.77 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

59 Laboral 5,646,818.10 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

60 Laboral 10,317,490.31 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

61 Laboral 3,115,228.99 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

62 Laboral 2,996,606.70 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

63 Laboral 5,250,925.37 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

64 Laboral 2,283,276.55 Alto Depende de la 
gestión de la 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 

El total de 
los laudos 

Las estrategias para 
la atención del 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

autoridad, 
Amparo 
Directo 

Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

estados financieros 

65 Laboral 2,903,775.33 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

66 Laboral 3,832,558.77 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

67 Laboral 10,688,969.47 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

pruebas Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

presupuesto 
ejercido en 
2024 

seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

68 Laboral 8,729,950.77 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

69 Laboral 11,375,137.12 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

70 Laboral 4,012,768.92 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

2024 debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

71 Laboral 19,654,622.95 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

72 Laboral 2,438,143.70 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

73 Laboral 5,775,980.16 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

74 Laboral 1,992,967.54 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

75 Laboral 3,098,034.25 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

76 Laboral 2,264,811.95 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

resoluciones 
favorables.   

77 Laboral 6,213,252.20 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

78 Laboral 4,947,136.48 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

79 Laboral 3,336,575.45 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

80 Laboral 5,531,728.89 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

81 Laboral 6,668,738.46 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

82 Laboral 6,169,989.34 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

83 Laboral 6,102,233.76 Medio Depende de la 
gestión de la 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 

El total de 
los laudos 

Las estrategias para 
la atención del 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

estados financieros 

84 Laboral 2,456,096.24 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

85 Laboral 22,473,882.97 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Amparo 
Directo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

86 Laboral 992,352.04 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

demanda 
(competencia) 

Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

presupuesto 
ejercido en 
2024 

seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

87 Laboral 1,921,779.63 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Proyecto de 
laudo 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

88 Laboral 2,481,247.60 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

89 Laboral 2,042,153.44 Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Sustitución 
Patronal 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

2024 debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

90 Laboral 7,569,050.90 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

91 Laboral 10,043,630.89 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

92 Laboral 11,300,599.36 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

93 Laboral 10,791,481.17 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

94 Laboral 5,487,862.87 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

95 Laboral 3,048,628.24 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

resoluciones 
favorables.   

96 Laboral 3,040,554.75 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

97 Laboral 6,643,215.14 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

98 Laboral 3,563,587.24 Bajo Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

99 Laboral 10,969,133.78 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

100 Laboral 5,483,015.74 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

101 Laboral 473,765.13 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

102 Laboral 4,337,034.24 Medio Depende de la 
gestión de la 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 

El total de 
los laudos 

Las estrategias para 
la atención del 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

autoridad, 
Admisión de 
demanda 
(competencia) 

Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

estados financieros 

103 Laboral 3,137,113.01 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Admisión 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

104 Laboral 1,145,713.39 Medio Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Desahogo de 
pruebas 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 
Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 
presupuesto 
ejercido en 
2024 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 
seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 

105 Laboral  Las 
erogaciones 

del 
cumplimiento 

Alto Depende de la 
gestión de la 
autoridad, 
Ejecución de 

Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo y Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al margen de lo dispuesto por la 

El total de 
los laudos 
representa 
el 110 % del 

Las estrategias para 
la atención del 
pasivo contingente, 
consisten en dar 

Mensual coincidente 
con la emisión de 
estados financieros 
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DETALLE DE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

Juicio 
Descripción 
del pasivo 

contingente 

Monto 
estimado 

Probabilidad 
de 

ocurrencia  

Plazo de 
resolución 
estimado 

Base legal 
Impacto 

financiero 
Medidas de 
mitigación 

Actualización y 
seguimiento  

del laudo, ya 
se 

encuentran 
registradas 
como gasto  

Laudo Ley General de Austeridad Republicana, 
Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal 
de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos, Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, 
Manual de Contabilidad Gubernamental; 
Capítulo VII  sección I inciso h)  

presupuesto 
ejercido en 
2024 

seguimiento puntual 
a los juicios, para la 
debida defensa de 
los intereses de la 
Comisión, con el 
objetivo de lograr 
resoluciones 
favorables.   
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