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ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CENTRO DE INGENIERIA Y DESARROLLO INDUSTRIAL

I. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO
DEL GASTO

En 2024 el presupuesto pagado del Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial (CIDESI) fue de 461,859,464.0 pesos, cifra inferior en 41.4% con
relacién al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debié principalmente al menor gasto pagado en los rubros de Subsidios (69.6%) y Gastos de

Operacioén (63.2%).

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado observd una variacién menor de 41.4% con relacién al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a
continuacién:

» En Servicios Personales se registré un menor gasto pagado de 7.6% respecto al presupuesto aprobado, atribuible basicamente a la actualizacién al
tabulador de sueldos y salarios para los servidores publicos docente y/o investigacién y el personal administrativo y de apoyo adscrito a los 24
Centros Publicos de Investigacion.

> En el rubro de Gasto de Operacion se registro un presupuesto pagado menor en 63.2%, en comparacion con el presupuesto aprobado, resultado de
la lenta recuperacién econémica de la industria derivado de la pandemia causada por el virus SARS CoV2, impactando en los siguientes capitulos de
gasto:

% En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado inferior en 77.2%, comparacién con el presupuesto aprobado, debido en gran medida a la
utilizacién al minimo indispensable en las adquisiciones de materiales y Utiles de impresion, material eléctrico y electrénico, refacciones y
accesorios menores de edificios, productos metalicos y a base de minerales, articulos metalicos para la construccidn, entre otros; lo que confirma
la realizacion de actividades institucionales con eficiencia en el uso de los recursos sin comprometer el cumplimiento de los objetivos.

% El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 57.4% respecto al presupuesto aprobado, que se explica primordialmente por los
menores recursos orientados en patentes, regalias y otros, servicios de informatica, subcontrataciéon de servicios con terceros, servicios
integrales, mantenimiento y conservacién de bienes informaticos, entre otros.

> En Subsidios el gasto pagado fue inferior en 69.6% con relacién al presupuesto aprobado, por la reduccién de apoyos econdmicos otorgados a
becarios, derivado de una menor participacién en las convocatorias abiertas.

> En Otros de Corriente se observo un gasto pagado menor en 28.4% respecto al presupuesto aprobado. Esta variacion se explica esencialmente por la
reduccion de apoyos a estudiantes que realizan servicio social, practicas profesionales y residencias hacia el cierre del ejercicio principalmente.

PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.
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GASTO DE INVERSION

El Gasto de Inversion no se presupuestaron recursos originalmente, y por ende tampoco se reporta ejercido.

> EnInversion Fisica no se presupuestaron recursos originalmente.

» Enlos rubros de Subsidios no se presupuestaron recursos originalmente.

> En Otros de Inversion no se presupuestaron recursos originalmente.

II. ESTADO AI\!ALfTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2024 el gasto pagado del CIDESI fue a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Econémico. La primera comprende la funcién Coordinacién
de la Politica de Gobierno y la segunda considera la funcién Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

> La finalidad Desarrollo Econéomico concentrd 99.8% del presupuesto pagado por la entidad y registré un gasto pagado menor en 41.3% respecto del
presupuesto aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignacion y erogacién de los recursos para atender las actividades sustantivas y de
alto impacto al desarrollo e innovacion en beneficio de la sociedad.

% Através de la funcion Ciencia Tecnologia e Innovacién se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad.

e Mediante esta funcion el CIDESI refrenda el compromiso de desarrollar proyectos de alto impacto, con beneficio social, de mayor nivel de
maduracion tecnoldgica y su vinculacién con los programas pilares del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias. Se sientan
las bases para el Laboratorio Nacional de Tecnologias Digitales, el Laboratorio de Tecnologias Médicas y el desarrollo de tecnologias para el
reciclaje mecanico de compuestos de fibra de carbono, entre otros.

ITII. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccién 1V, ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se informa
que en el ejercicio 2024 el CIDESI no realizé contrataciones por honorarios.

¥ La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempeno.
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CONTRATACIONES POR HONORARIOS
CENTRO DE INGENIERIA Y DESARROLLO INDUSTRIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(CIFRAS EN PESOS)

Presupuesto
n Descripcién de la Unidad Responsable Total de Contratos
ELEL )
0

Total 0
9ZU  Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial 0 0

1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial.

IV. TABULADO DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con el Articulo 13, fraccion 1V, quinto parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2024, se
incluye la siguiente informacion sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
CENTRO DE INGENIERIA Y DESARROLLO INDUSTRIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(CIFRAS EN PESOS)

Tabulador de Sueldos y Salarios"/ Remuneraciones?

Grupo de Personal Elementos Fijos Elementos Variables
Efectivo__ | Efectivo | Especie

Total 221,438,290 5,964,928
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 7,262,924
Direccién General o nivel equivalente 1,809,864 1,809,864 2,169,145
Director o nivel equivalente 886,812 886,812 3,201,619
Subdirector o nivel equivalente 468,936 468,936 1,892,160
Operativo 214,175,366 5,964,928
Confianza 171,466 546,054 214,175,366 5,964,928

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el nimero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial.
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