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I
ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
I. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO

DEL GASTO

En 2024 el presupuesto pagado de El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) fue de 433,835,550.0 pesos, cifra inferior en 8.0% con relacion al
presupuesto aprobado. Este comportamiento se debié principalmente al menor gasto pagado en los rubros de Gasto de Operacién (26.9%) y Subsidios
(14.1%).

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado observd una disminucién de 9.3% con relacién al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a
continuacién:

> En Servicios Personales el gasto pagado fue inferior en 1.1% respecto al presupuesto aprobado, que se explica principalmente por el ahorro
presupuestario, derivado de que no se ejercieron en su totalidad los recursos fiscales autorizados al personal para remuneraciones y seguridad
social, y de plazas no ocupadas. En recursos propios se registré un menor gasto, debido a que las fuentes de financiamiento de los proyectos de
investigacién autorizaron un monto menor para la contratacion de personal.

> En el rubro de Gasto de Operacion se registré un presupuesto pagado menor en 26.9% en comparacién con el presupuesto aprobado, por el efecto
neto de los movimientos compensados y reducciones liquidas, realizados en los siguientes capitulos de gasto:

o

“ En Materiales y Suministros el gasto pagado fue inferior en 8.1% en comparacion con el presupuesto aprobado, debido principalmente a menores
adquisiciones de alimentos al personal, materiales y suministros de laboratorio y combustibles, derivado de las acciones de eficiencia y
austeridad en el gasto.

d

El presupuesto pagado en Servicios Generales registré una disminucion de 30.0% respecto al presupuesto aprobado en recursos fiscales y
propios, se origind por los movimientos presupuestarios compensados entre partidas de gasto corriente, para dar suficiencia presupuestal al
capitulo 2000 Materiales y Suministros, por devolucién de recursos por economias a la Tesoreria de la Federacidn, las medidas de cierre de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico limit6 el ejercicio de los recursos. Asimismo, la situacion econémica a nivel mundial, las fuentes de
financiamiento nacionales e internacionales de recursos propios redujeron las convocatorias para el financiamiento de proyectos de
investigacion.

3
4

> En Subsidios se registré un presupuesto pagado menor en 14.1%, en comparacion con el presupuesto aprobado, originado en recursos propios,
debido a que las fuentes de financiamiento de los proyectos de investigacion autorizaron un numero menor de becas para estudiantes en
comparacion con lo que se habia contemplado originalmente en el presupuesto. Sin embargo, con los recursos que se obtuvieron se apoyaron a
estudiantes de maestria, doctorado y posdoctorado.

> En Otros de Corriente se observo un gasto pagado mayor en 523.6% respecto al presupuesto aprobado, que se origind principalmente por las
retenciones de impuestos y contribuciones de seguridad social realizadas a terceros que quedaron pendientes de enterar al cierre del ejercicio.
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PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

En Gasto de Inversion no se presupuestaron recursos originalmente, no obstante, se registré un importe en otros de inversiéon por 5,985,384.0 pesos,
correspondiente a operaciones ajenas por erogaciones recuperables.

> EnInversion Fisica no se presupuestaron recursos originalmente.

> En Otros de Inversién no se presupuestaron recursos originalmente; sin embargo, se registré un importe de 5,985,384.0 pesos, correspondiente a
operaciones ajenas por erogaciones recuperables.

II. ESTADO AI\!ALfTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICA v

Durante 2024 el gasto pagado de ECOSUR se erog6 a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Econémico. La primera comprende la funcion
Coordinacién de la Politica de Gobierno y la segunda considera la funcién Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

> Lafinalidad Desarrollo Economico fue la que registré el mayor monto del presupuesto pagado, al representar 99.5% del presupuesto total pagado, y
significé un gasto pagado menor en 8.0% respecto del presupuesto aprobado. Lo anterior refleja el caracter prioritario en la asignacion y ejercicio de
los recursos para atender las actividades sustantivas de ECOSUR.

% Através de la funcion Ciencia, Tecnologia e Innovacion se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad, la cual incluye operaciones ajenas
netas por un importe de -7,553,722.0 pesos.

e Mediante esta funcion en ECOSUR las capacidades institucionales se acrecentaron en 2024, en la medida que el personal académico ha
progresado de manera individual y colectiva mediante el desarrollo de actividades de investigacion cientifica, tecnolégica y de innovacion,
participando en la formacién de recursos humanos mediante los programas de posgrado que se imparten, pertenecientes al Sistema
Nacional de Posgrados, captando recursos propios mediante el desarrollo de proyectos de investigacion, elaborando publicaciones y
participando en diversas actividades de vinculacién y transferencia de conocimiento, que redunden en el bienestar del pueblo de México y le
permita ejercer su derecho humano a la ciencia, de acuerdo con la Ley General en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e
Innovacién, como: congresos, seminarios, talleres, cursos de capacitacion, entre otros; lo anterior, encaminado al cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales del Centro, al cumplimiento de los objetivos e indicadores del Programa Institucional, de conformidad con el
Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (PECITI).

> La finalidad Gobierno significé 0.5% del presupuesto total pagado y representd un gasto pagado inferior en 8.3% respecto al presupuesto total
aprobado.

' La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluacion del
Desempefio.
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% Através de la funcién Coordinacion de la Politica de Gobierno se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad.

« Mediante esta funcién los recursos ejercidos se destinaron a solventar el costo de operacién del Organo Interno de Control en la entidad, que
ejecuto acciones de vigilancia, fiscalizacion y transparencia en el manejo de los recursos de ECOSUR.

ITII. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccién IV, ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se informa
sobre las contrataciones de honorarios de ECOSUR en el ejercicio 2024.

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(CIFRAS EN PESOS)

] ! Presupuesto
n Descripcion de la Unidad Responsable Total de Contratos Pagapdo“

Total 13 1,278,300
91E El Colegio de la Frontera Sur 13 1,278,300

1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: El Colegio de la Frontera Sur.
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IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con el Articulo 13, fraccion 1V, quinto parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, se
incluye la siguiente informacion sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(CIFRAS EN PESOS)

Tabulador de Sueldos y Salarios”
Grupo de Personal . Elementos Fijos Elementos Variables
Maximo .
Efectivo | Efectivo | Especie |

Total 343,689,347.0 19,431,563.0 0.0
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 12,229,723.0 0.0 0.0
Direccién General 1,954,656.0 1,954,656.0 2,415,206.0 0.0 0.0
Director de Area 888,812.0 888,812.0 2,213,427.0 0.0 0.0
Subdirector 552,468.0 552,468.0 2,075,615.0 0.0 0.0
Jefe de Departamento 373,536.0 403,008.0 5,525,475.0 0.0 0.0
Operativo 331,459,624.0 19,431,563.0 0.0
Base 101,677.0 164,008.0 16,444,215.0 2,092,827.0 0.0
Confianza 174,380.0 292,933.0 20,255,833.0 2,171,972.0 0.0
Categorias 142,682.0 585,056.0 294,759,576.0 15,167,064 0.0

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el nimero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: El Colegio de la Frontera Sur.
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