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CASA DE MONEDA DE MÉXICO

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

	TIPO DE JUICIO
	CANTIDAD
	NUMERO DE JUICIOS
	IMPORTE

	
	
	SIN MONTO ESTIMADO, APROXIMADO O DETERMINADO
	MONTO ESTIMADO, APROXIMADO O DETERMINADO 
	MONEDA NACIONAL
	MONEDA EXTRANJERA

	ADMINISTRATIVOS
	
	
	
	 
	 

	FISCALES
	
	
	
	
	 

	CIVILES
	
	
	
	
	 

	MERCANTILES
	
	
	
	
	 

	LABORALES
	38
	1
	37
	16,558,023.12
	 

	AGRARIOS
	
	
	
	
	 

	OTROS 
	
	
	
	
	 

	T O T A L
	38
	1
	37
	16,558,023.12
	 


Detalle de los pasivos Contingentes 
· Administrativos
Sin información que revelar.
· Fiscales
Sin información que revelar.
· Civiles
Sin información que revelar.
· Mercantiles
Sin información que revelar.

· Laborales
En base a la información emitida por la Subdirección Corporativa Jurídica y de Seguridad, la Entidad tiene un total de 38 juicios laborales con un monto aproximado de 16,558,023.12 pesos al 31 de diciembre de 2024. Estos juicios se encuentran en espera de resolución por parte de la autoridad competente, el importe de estos está registrado en las cuentas de memoria pasivos contingentes para su identificación y seguimiento.
· Juicio 1. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 14 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 195,560.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.

· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 195,560.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.

· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 2. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 2,655,221.39 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 2,655,221.39 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 3. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 14 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 424,050.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 424,050.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 4. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Tercera Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 206,250.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 206,250.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 5. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 11 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 525,509.92 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 525,509.92 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 6. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 84,969.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 84,969.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 7. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 11 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 800,000.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 800,000.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 8. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 11 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 1,400,000.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 1,400,000.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 9. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 71,500.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 71,500.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 10. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 188,878.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 188,878.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 11. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 576,208.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 576,208.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 12. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 576,208.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 576,208.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 13. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 80,000.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 80,000.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 14. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 176,276.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 176,276.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 15. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 65,198.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 65,198.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 16. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 73,641.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 73,641.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 17. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 81,319.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 81,319.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 18. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 81,385.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 81,385.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 19. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Primera Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 758,060.10 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 758,060.10 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.

· Juicio 20. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Quinta Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 40,000.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 40,000.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 21. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 14 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 163,848.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 163,848.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.

· Juicio 22. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio promovido ante la Junta Especial No. 14 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 1,132,812.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 1,132,812.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 23. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 11 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 885,616.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 885,616.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.

· Juicio 24. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 156,600.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 156,600.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 25. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 14 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 1,642,760.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 1,642,760.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.

· Juicio 26. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Séptima Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda diferencias en aportaciones de Seguridad Social.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado no es cuantificable, pues corresponde al ISSSTE establecer el cálculo de las aportaciones declaradas.
· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley del ISSSTE, la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería determinado por el ISSSTE, en base al cálculo de las aportaciones declaradas.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento, así como, aportar los informes requeridos respecto a las aportaciones enteradas por la Entidad ante el ISSSTE, en base al puesto que ocupó el actor.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 27. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Segunda Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 230,668.80 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 230,668.80 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 28. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Octava Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 40,000.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 40,000.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 29. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 11 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 334,632.18 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 334,632.18 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 30. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 11 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 665,684.73 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 665,684.73 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 31. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Cuarta Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 1,260,972.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 1,260,972.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 32. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Quinta Sala del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje en la CDMX, en el cual, la parte actora demanda reinstalación por despido injustificado, más indemnización y prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 700,000.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Medio
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 700,000.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 33. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Mesa 3 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda despido injustificado, más indemnización constitucional, en el que Casa de Moneda de México es demandada como patrón solidario.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 147,252.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 147,252.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 34. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Mesa 5 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda despido injustificado, más indemnización constitucional, en el que Casa de Moneda de México es demandada como patrón solidario.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 77,132.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 77,132.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 35. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Mesa 7 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda despido injustificado, más indemnización constitucional, en el que Casa de Moneda de México es demandada como patrón solidario.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 7,012.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 7,012.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 36. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Mesa 7 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda despido injustificado, más indemnización constitucional, en el que Casa de Moneda de México es demandada como patrón solidario.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 7,012.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 7,012.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 37. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Mesa 12 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda despido injustificado, más indemnización constitucional, en el que Casa de Moneda de México es demandada como patrón solidario.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 15,000.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 15,000.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Juicio 38. 

· Descripción del pasivo contingente: Juicio Laboral promovido ante la Junta Especial No. 34 de la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje en la Ciudad de San Luis Potosí, en el cual, la parte actora demanda despido injustificado, más indemnización constitucional, en el que Casa de Moneda de México es demandada como patrón solidario.

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: el monto estimado de la posible indemnización y prestaciones reclamadas es de 30,788.00 pesos. 

· Probabilidad de ocurrencia: Bajo
· Plazo de resolución estimado: El plazo de resolución es variable, derivado de agotar todas las etapas del procedimiento laboral.
· Base legal: El sustento legal se encuentra en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria en el Apartado B), del Artículo 123 Constitucional, y Ley Federal del Trabajo, supletoriamente aplicada.
· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero sería aproximadamente de 30,788.00 pesos, lo que afectaría al presupuesto otorgado para pasivos laborales.
· Medidas de mitigación: Agotar el procedimiento en todas sus etapas, atendiendo el desahogo de las pruebas aportadas.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente ante el Comité de Control y Desempeño Institucional, Junta de Gobierno y a través de Informes Institucionales.
· Agrarios
Sin información que revelar.

· Otros
Sin información que revelar.
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