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CENTRO DE INVESTIGACIONES BIOLÓGICAS DEL NOROESTE, S.C.
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

	TIPO DE JUICIO
	CANTIDAD
	NUMERO DE JUICIOS
	IMPORTE

	
	
	SIN MONTO ESTIMADO, APROXIMADO O DETERMINADO
	MONTO ESTIMADO, APROXIMADO O DETERMINADO 
	MONEDA NACIONAL
	MONEDA EXTRANJERA

	ADMINISTRATIVOS
	
	
	
	 
	 

	FISCALES
	
	
	
	
	 

	CIVILES
	
	
	
	
	 

	MERCANTILES
	
	
	
	
	 

	LABORALES
	24
	
	24
	25,363,498.00
	 

	AGRARIOS
	
	
	
	
	 

	OTROS (INDIQUE)
	
	
	
	
	 

	T O T A L
	24
	
	24
	25,363,498.00
	 


Detalle de los pasivos Contingentes 
· Administrativos
Sin información que revelar
· Fiscales
Sin información que revelar
· Civiles
Sin información que revelar
· Mercantiles
Sin información que revelar
· Laborales
· Demanda por despido injustificado

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual laboral de pago por despido injustificado, por personal eventual. La demanda reclama salarios caídos y otras prestaciones accesorias.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $279,000.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de ocurrencia es del 0% ya que se encuentra totalmente concluido a favor del ente. 
· Plazo de resolución estimado: Actualmente no hay un plazo definido.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo, en base al principio de estabilidad en el empleo.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda estimada el impacto esperado sería de $279,000.00 pesos, sin embargo, el asunto está concluido a favor de la entidad.
· Medidas de mitigación: Actualmente se establecen mecanismos para que no haya duda por parte de los empleados en cuanto al término de su relación laboral.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda para reclamar pago de finiquito y beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de finiquito y beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado:  El monto estimado conforme a la demanda es por $1,149,238.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 70% se encuentra en la etapa para dictar sentencia, sin fecha de sentencia o laudo condenatorio.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,149,238.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.
· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro. 
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda para reclamar pago de finiquito y beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de finiquito y beneficio por retiro voluntario

· Monto estimado:  El monto estimado de la posible indemnización conforme a la demanda es por $1,680,000.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 80% se encuentra en la etapa de concluido el desahogo de pruebas, en espera de que se dicte laudo sin fecha aún de sentencia o laudo condenatorio.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,680,000.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda colectiva para reclamar el pago por concepto de medidas de fin de año

· Descripción del pasivo contingente: Demanda Colectiva presentada contra la entidad, para reclamar el pago por concepto de medidas de fin de año 2019 y 2020

· Monto estimado:  El monto estimado conforme a la demanda es por $660,000.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: se resuelve amparo, se condena a pagar medidas de fin de año 2020 con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 13 de octubre del 2023.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo, y lineamientos de medidas de fin de año.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $660,000.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.

· Demanda para reclamar pago de finiquito y beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de finiquito y beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado:  El monto estimado de la posible indemnización es por $1,296,659.00 pesos, conforme a sentencia.

· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 70% se encuentra en la etapa de: se apertura amparo con fecha de sentencia del 05 de septiembre del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,296,659.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda para reclamar pago de finiquito y beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de finiquito y beneficio por retiro voluntario
· Monto estimado:  El monto estimado de la posible indemnización es por $139,940.00 pesos, conforme a sentencia.

· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: se presentó amparo sin fecha de sentencia o laudo condenatorio del 19 de agosto del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $139,940.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.

· Demanda para reclamar pago de finiquito y beneficios por retiro voluntario

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de finiquito y beneficio por retiro voluntario

· Monto estimado:  El monto estimado conforme a la sentencia es por $804,181.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: se presentó amparo por el actor con fecha del 29 de mayo del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $804,181.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la sentencia es por $112,865.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 14 de mayo del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $112,865.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda para reclamar pago de finiquito y beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de finiquito y beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado:  El monto estimado conforme a la sentencia es por $694,770.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se ordena se archive en fecha 13 de noviembre del 2024” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 03 de junio del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $694,770.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado:  El monto estimado conforme a la sentencia es por $1,122,106.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se abre incidente de sustitución procesal” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 10 de mayo del 2023.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,122,106.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria.
· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la unidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la sentencia es por $1,273,125.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se tiene por cumplida la sentencia, próximo a archivarse” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 15 de diciembre del 2023.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,273,125.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 

· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la unidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la sentencia es por $1,466,549. pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se emite sentencia con fecha del 05 de agosto del 2024”.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,466,549.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.
· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario

· Monto estimado: El monto estimado de la posible indemnización conforme a sentencia es por $577,906.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se emite sentencia el 05 de agosto del 2024”.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $577,906.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento: La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Juicio especial para declaración de beneficiarios.

· Descripción del pasivo contingente: Declaración de beneficiarios del finado.

· Monto estimado: El monto estimado de la posible indemnización conforme a sentencia es por $526,224.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 80% se encuentra en la etapa de: “se consignó cheque como cumplimiento de sentencia, pendiente de archivarse” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 04 de noviembre del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo en el aspecto de derecho sucesorio laboral.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $526,224.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar el derecho preferencial de ascenso.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el derecho preferencial de ascenso, reclamando el reconocimiento de puesto de investigador y pago de diferencias de salario entre el puesto de técnico que tiene y el de investigador que reclama.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $2,197,740.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es bajo dado que existen prestaciones que son procedentes, sin embargo, se cuenta con los elementos de prueba para desvirtuar la acción intentada por la actora.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se apertura amparo por parte del actor” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 20 de junio del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $2,197,740.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar el derecho preferencial de ascenso.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el derecho preferencial de ascenso, reclamando el reconocimiento de puesto de investigador y pago de diferencias de salario entre el puesto de técnico que tiene y el de investigador que reclama.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $2,095,254.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es bajo dado que existen prestaciones que son procedentes, sin embargo, se cuenta con los elementos de prueba para desvirtuar la acción intentada por la actora.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se apertura amparo por parte del actor” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 20 de junio del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $2,095,254.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar el derecho preferencial de ascenso.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el derecho preferencial de ascenso, reclamando el reconocimiento de puesto de investigador y pago de diferencias de salario entre el puesto de técnico que tiene y el de investigador que reclama.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $1,668,877.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es bajo dado que existen prestaciones que son procedentes, sin embargo, se cuenta con los elementos de prueba para desvirtuar la acción intentada por la actora.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se apertura amparo por parte del actor” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 11 de junio del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,668,877.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado: El monto estimado de la posible indemnización conforme a sentencia es por $213,300.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se apertura amparo por parte del actor” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 05 de junio del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $213,300.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar reinstalación por despido injustificado.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda de reinstalación por despido injustificado.

· Monto estimado: El monto estimado de la posible indemnización conforme a sentencia es por $758,973.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 90% se encuentra en la etapa de: “se admite amparo el 17 de junio del 2024” con fecha de sentencia o laudo condenatorio del 28 de mayo del 2024.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo, regulación sobre despido.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $758,973.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Juicio especial para declaración de beneficiarios.

· Descripción del pasivo contingente: Declaración de beneficiarios del finado.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $202,057.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 10% se encuentra en la etapa de: “en espera de auto depuración”.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo en el aspecto de derecho sucesorio laboral.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $202,057.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Juicio especial para declaración de beneficiarios.

· Descripción del pasivo contingente: Declaración de beneficiarios del finado.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $2,708,873.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 10% se encuentra en la etapa de: “se contestó demanda el 29 de abril del 2024”.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo en el aspecto de derecho sucesorio laboral.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $2,708,873.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $1,214,299.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 5% se encuentra en la etapa de: “se señala fecha de audiencia de juicio”.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,214,299.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $1,458,591.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 5% se encuentra en la etapa de: “se señala fecha de audiencia de juicio”.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,458,591.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 
· Demanda para reclamar pago de beneficios por retiro voluntario.

· Descripción del pasivo contingente: Demanda individual presentada contra la entidad, para reclamar el pago de beneficio por retiro voluntario.

· Monto estimado: El monto estimado conforme a la demanda es por $1,062,971.00 pesos.
· Probabilidad de ocurrencia: El riesgo de que la entidad pierda la demanda y tenga que pagar la indemnización es alto dado que la acción de la actora es procedente porque los elementos de convicción ofrecidos en juicio no son suficientes para desacreditar las pretensiones reclamadas.

· Plazo de resolución estimado: Con un porcentaje de avance del 5% se encuentra en la etapa de: “dentro del término para presentar contestación de demanda”.

· Base legal: Ley Federal del Trabajo y Contrato Colectivo de Trabajo que prevé el beneficio de retiro.

· Impacto financiero: Si se pierde la demanda, el impacto financiero esperado sería de $1,062,971.00 pesos, lo que podría afectar al presupuesto del año fiscal en curso. Al no contar con los recursos presupuestarios se ordenan la ejecución forzosa del laudo y embargo para garantizar el importe condenado.

· Medidas de mitigación: La entidad se encuentra promoviendo ante las instancias correspondientes, la autorización presupuestal de los recursos que permitan cubrir el beneficio de retiro.

· Actualización y seguimiento:  La situación del pasivo contingente se revisa trimestralmente en reuniones de COCODI y el cálculo del pasivo, se determina con base a las prestaciones reclamadas, o de existir, con base a la sentencia condenatoria. 

· Agrarios

Sin información que revelar

· Otros
Sin información que revelar
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