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ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL LÁZARO CÁRDENAS, S.A. DE C.V.
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

	TIPO DE JUICIO
	CANTIDAD
	NUMERO DE JUICIOS
	IMPORTE

	
	
	SIN MONTO ESTIMADO, APROXIMADO O DETERMINADO
	MONTO ESTIMADO, APROXIMADO O DETERMINADO 
	MONEDA NACIONAL
	MONEDA EXTRANJERA

	ADMINISTRATIVOS
	
	
	
	 
	 

	FISCALES
	
	
	
	
	 

	CIVILES
	2
	
	2
	$951,072.00
	

	MERCANTILES
	
	
	
	
	 

	LABORALES
	14
	
	14
	$30´444,282.00
	 

	AGRARIOS
	1
	
	1
	$20´000,000.00
	 

	OTROS (INDIQUE)
	
	
	
	
	 

	T O T A L  
	17
	
	17
	51,395,354.00
	 


Detalle de los pasivos Contingentes 
· Administrativos

       Sin información que revelar.
· Fiscales

        Sin información que revelar.
· Civiles

· Juicio 1

· Descripción del pasivo contingente: Pago de indemnización por responsabilidad civil objetiva, por supuestas lesiones causadas al actor por una ambulancia propiedad de la entidad.  

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $475,536.00 (Cuatrocientos setenta y cinco mil quinientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo. Se busca demostrar que las lesiones fueron inferidas por culpa y negligencia del actor.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Codificación civil sustantiva y adjetiva para el Estado de Michoacán de Ocampo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $475,536.00 (Cuatrocientos setenta y cinco mil quinientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva. 
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria. 

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 2

· Descripción del pasivo contingente: Pago de indemnización por responsabilidad civil objetiva, por supuestas lesiones causadas al actor por una ambulancia propiedad de la entidad.  

· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $475,536.00 (Cuatrocientos setenta y cinco mil quinientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo. Se busca demostrar que las lesiones fueron inferidas por culpa y negligencia del actor.

· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Codificación civil sustantiva y adjetiva para el Estado de Michoacán de Ocampo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $475,536.00 (Cuatrocientos setenta y cinco mil quinientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria. 

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Mercantiles

Sin información que revelar.
· Laborales

· Juicio 1

· Descripción del pasivo contingente:  Indemnización por despido injustificado, pago de prima de antigüedad y pago de prestaciones derivadas de la relación laboral de 43 actores.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $23,497,235.00 (Veintitrés millones cuatrocientos noventa y siete mil doscientos treinta y cinco pesos 00/100 M.N.).

· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo. La ASIPONA no es el demandado principal, es demandada como obligado solidario, aunado a que el patrón es solvente para asumir sus obligaciones patronales.  
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.
· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $23,497,235.00 (Veintitrés millones cuatrocientos noventa y siete mil doscientos treinta y cinco pesos 00/100 M.N.). lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria. 

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 2

· Descripción del pasivo contingente:  Indemnización por despido injustificado, pago de prima de antigüedad y pago de prestaciones derivadas de la relación laboral. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $1,374,985.00 (Un millón trescientos setenta y cuatro mil novecientos ochenta y cinco pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo. La ASIPONA no es el demandado principal, es demandada como obligado solidario, aunado a que el patrón es solvente para asumir sus obligaciones patronales.  
· Plazo de resolución estimado: Entre uno y dos años.
· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $1,374,985.00 (Un millón trescientos setenta y cuatro mil novecientos ochenta y cinco pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria. 

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 3

· Descripción del pasivo contingente: Indemnización por despido injustificado, pago de prima de antigüedad, reparto de utilidades y pago de prestaciones derivadas de la supuesta relación laboral.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $1,964,900.00 (Un millón novecientos sesenta y cuatro mil novecientos pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo. La ASIPONA opuso la excepción de que la relación entre la actora y la ASIPONA fue de orden civil y no laboral. Asimismo, ya se dictó laudo absolutorio, el cual fue impugnado mediante Juicio de Amparo.  
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.
· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $1,964,900.00 (Un millón novecientos sesenta y cuatro mil novecientos pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria. 

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 4

· Descripción del pasivo contingente:  Reinstalación y pago de prestaciones laborales, como consecuencia de la supuesta relación de trabajo. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $1,245,300.00 (Un millón doscientos cuarenta y cinco mil trescientos pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Alto. Ya existe un laudo firme en la que la ASIPONA fue condenada a indemnizar al actor. 
·  Plazo de resolución estimado: Un año.
· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $1,245,300.00 (Un millón doscientos cuarenta y cinco mil trescientos pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es intentar llegar a un acuerdo en el que se cubra solo un porcentaje del monto total al que fue condenada la entidad. 

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 5

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU del año 2017.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente es de $574,900.00 (Quinientos setenta y cuatro mil novecientos pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción de pago, así como se acreditará el porqué del tope impuesto de 30 días de salario, respecto al pago de PTU realizado a los actores. Buscando con ello la absolución en el presente juicio.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $574,900.00 (Quinientos setenta y cuatro mil novecientos pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.
· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 6

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU ejercicios 2017 y 2018.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción basada en que la ASIPONA se ubica claramente en el supuesto establecido en la fracción III del artículo 127 de la Ley Federal del Trabajo, con ello se busca la absolución.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.
· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 7

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU ejercicios 2017 y 2018. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción basada en que la ASIPONA se ubica claramente en el supuesto establecido en la fracción III del artículo 127 de la Ley Federal del Trabajo, con ello se busca la absolución.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 8

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU ejercicios 2018 y 2019.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción basada en que la ASIPONA se ubica claramente en el supuesto establecido en la fracción III del artículo 127 de la Ley Federal del Trabajo, con ello se busca la absolución.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.
· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).

· Juicio 9

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU ejercicios 2018 y 2019. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción basada en que la ASIPONA se ubica claramente en el supuesto establecido en la fracción III del artículo 127 de la Ley Federal del Trabajo, con ello se busca la absolución.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 10

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU ejercicios 2018 y 2019. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.)
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción basada en que la ASIPONA se ubica claramente en el supuesto establecido en la fracción III del artículo 127 de la Ley Federal del Trabajo, con ello se busca la absolución.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.
· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 11

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU ejercicios 2018 y 2019. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción basada en que la ASIPONA se ubica claramente en el supuesto establecido en la fracción III del artículo 127 de la Ley Federal del Trabajo, con ello se busca la absolución.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.
· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 12

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de PTU ejercicios 2018 y 2019. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  Se opuso la excepción basada en que la ASIPONA se ubica claramente en el supuesto establecido en la fracción III del artículo 127 de la Ley Federal del Trabajo, con ello se busca la absolución.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $189,000.00 (Ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.
· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Juicio 13 
· Descripción del pasivo contingente:  Indemnización constitucional y pago de diversas prestaciones. 
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $149,200.00 (Ciento cuarenta y nueve mil doscientos pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  El pronóstico jurídico del presente asunto es que se declarará improcedente la reclamación del actor con relación a la ASIPONA, toda vez que la relación patronal no fue con la ASIPONA si no con el diverso demandado.
· Plazo de resolución estimado: Entre dos y tres años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $149,200.00 (Ciento cuarenta y nueve mil doscientos pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).

· Juicio 14

· Descripción del pasivo contingente:  Indemnización constitucional y pago de diversas prestaciones.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $314,762.00 (Trescientos catorce mil setecientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo.  El pronóstico jurídico del presente asunto es que se declarará improcedente la reclamación de los actores con relación a la ASIPONA, toda vez que la relación patronal no fue con la ASIPONA si no con el diverso demandado.
· Plazo de resolución estimado: Un año.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos laborales reconocidos en la Ley Federal del Trabajo. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $314,762.00 (Trescientos catorce mil setecientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.) lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.

· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria.
· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
· Agrarios

· Juicio 1

· Descripción del pasivo contingente:  Pago de indemnización al Ejido actor por expropiación de tierras, supuestamente en posesión de la entidad.
· Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El pasivo contingente se estima en $20,000.000.00 (Veinte millones de pesos 00/100 M.N.).
· Probabilidad de ocurrencia:  Bajo. Se busca demostrar que, en virtud de la expropiación de las tierras reclamadas, se pagaron las mismas y por tanto los actores no tienen derecho alguno sobre las mismas.  
· Plazo de resolución estimado: Alrededor de dos años.

· Base legal: Se reclaman supuestos derechos ejidales reconocidos en la Ley Agraria. 

· Impacto financiero: En caso de resultar condenada la entidad, el impacto financiero esperado sería en $20,000.000.00 (Veinte millones de pesos 00/100 M.N.), lo que podría afectar al presupuesto del año en que se resuelva.
· Medidas de mitigación: La estrategia para mitigar el riesgo es continuar con la atención jurídica diligente del Juicio, interponiendo todas las acciones y recursos legales que la entidad tenga a su alcance para evitar una sentencia condenatoria. 

· Actualización y seguimiento: Los pasivos contingentes se revisan y actualizan cada tres meses dentro del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI).
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