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ANÁLISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
GOBERNACIÓN 

I. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN ECONÓMICA Y POR OBJETO 
DEL GASTO 

En 2024 el presupuesto ejercido por la Secretaría de Gobernación (SEGOB) ascendió a 20,254,920,796.0 pesos, superior en 86.4% con relación al 
presupuesto aprobado, debido principalmente por el mayor gasto presupuestario en los rubros de Gasto de Operación (468.9%) y en Otros de Corrientes 
(41.8%). 

GASTO CORRIENTE 
El Gasto Corriente observó un incremento de 86.4%, respecto al presupuesto aprobado. Su variación se explicó por los factores que se detallan a 
continuación: 

 Las erogaciones en Servicios Personales resultaron superiores en 5.7% respecto al presupuesto aprobado, principalmente, por las ampliaciones 
presupuestarias líquidas obtenidas por los recursos excedentes generados por el Instituto Nacional de Migración, que fueron destinados a cubrir las 
remuneraciones al personal de carácter eventual que apoya en la operación del Instituto.  

 El Gasto de Operación registró un incremento de 468.9% con relación al presupuesto aprobado, las principales causas que explicaron este 
comportamiento fueron las siguientes: 

 En Materiales y Suministros se ejercieron recursos superiores en 2,653.8% con relación al presupuesto aprobado, debido principalmente a las 
erogaciones realizadas por el Instituto Nacional de Migración con cargo a las ampliaciones liquidas autorizadas derivadas de la recuperación de 
ingresos excedentes por concepto de cobro de los Derechos por Servicios Migratorios, en aeropuertos a pasajeros de vuelos internacionales que 
abandonen el territorio nacional (DSM), para cubrir la adquisición de productos alimenticios, así como para el suministro de combustible, 
lubricantes, aditivos y materiales de administración, emisión de documentos y artículos oficiales, como parte del incremento del flujo migratorio 
en el país. 

 En Servicios Generales el presupuesto ejercido fue mayor en 439.9% respecto al presupuesto aprobado, originados, principalmente, por la 
obtención de ingresos excedentes por concepto del cobro de los DSM; cobro del derecho de publicaciones en el Diario Oficial de la Federación; 
participaciones señaladas por la Ley Federal de Juegos y Sorteos; y por el desecho de bienes inventariados. Los recursos fueron destinados 
principalmente para servicios por los conceptos siguientes: servicios integrales, vigilancia, conservación y mantenimiento menor de inmuebles, 
mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo, servicios de lavandería, limpieza e higiene, gastos para operativos y trabajos de campo 
en áreas rurales, y servicios de telecomunicaciones y la atención de migrantes que fueron deportados al país en las oficinas de representación 
del Instituto Nacional de Migración, derivado del incremento del flujo migratorio en el país, así como por los servicios para la infraestructura de 
cómputo para la operación de la Secretaría de Gobernación y arrendamiento de inmuebles. 

 En el rubro de Subsidios Corrientes el ejercicio presentó una disminución del 19.8% con relación al presupuesto aprobado. La variación se explica 
principalmente por el cumplimiento de las medidas de cierre presupuestario del programa Subsidios para las acciones de búsqueda de Personas 
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Desaparecidas y No Localizada, así como para Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres Víctimas de Violencia de Género, sus 
hijas e hijos. 

 El presupuesto ejercido en Otros de Corriente fue superior en 41.8% respecto al presupuesto aprobado. Esta variación es atribuible al otorgamiento 
de la compensación vitalicia por justicia social a personas extrabajadoras de la extinta Luz y Fuerza del Centro; al convenio de colaboración para el 
pago de cuotas patronales entre IMSS y SEGOB de los beneficiarios del programa de seguridad social del Gobierno de la República para periodistas 
por cuenta propia a la prueba piloto de personas trabajadoras independientes; gastos por servicios de traslado de personas derivado del incremento 
del flujo migratorio en el país; erogaciones por resoluciones por autoridad competente; así como por aportación de recursos públicos al Fideicomiso 
para el cumplimiento de obligaciones en materia de los derechos humanos F/10233.1/ 

PENSIONES Y JUBILACIONES 
No se presupuestaron recursos originalmente, ni fueron ejercidos recursos. 

GASTO DE INVERSIÓN 
En el rubro de Gasto de Inversión no se presupuestaron recursos originalmente, ni fueron ejercidos recursos. 

 En Inversión Física no se presupuestaron recursos originalmente, ni fueron ejercidos recursos. 

 En Subsidios de inversión no se presupuestaron recursos originalmente, ni fueron ejercidos recursos. 

 En Otros de Inversión no se presupuestaron recursos originalmente, ni fueron ejercidos recursos. 

II. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA2/ 

En 2024, la SEGOB ejerció los recursos asignados a través de una finalidad: Gobierno. Esta finalidad comprende cuatro funciones: Justicia; Coordinación de 
la Política de Gobierno; Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior y Otros Servicios Generales. 

 La finalidad Gobierno representó el 100.0% del presupuesto total ejercido del Ramo y mostró un ejercicio del gasto mayor al presupuesto aprobado 
de 86.4%, que se explicó por lo siguiente: 

 La función Justicia presentó un ejercicio del 13.6% con relación al total de la finalidad y fue 4.9% superior al aprobado de la función. 

                                                           
1/  El fideicomiso tiene por objeto cubrir las reparaciones derivadas de las sentencias, las medidas provisionales y cautelares dictadas por la Corte Interamericana de 

Derechos Humanos, la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, cuando los recursos para su cumplimiento no 
se encuentren previstos en el Presupuesto de Egresos de la Federación. 

2/  La vinculación de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeación nacional se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluación del 
Desempeño. 
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 La Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (CONAVIM) apoyó 74 proyectos de Refugios especializados, los 
cuales tuvieron como objetivo cubrir la demanda de las mujeres en situación de violencia y brindarles la atención especializada, asimismo, dio 
acompañamiento a los Centros Externos de Atención y a los Refugios Especializados con el objetivo de proporcionar atención de calidad a las 
usuarias, sus hijas e hijos que así lo requieren, así mismo se brindaron los servicios básicos de alimentación, vestido y calzado, además de 
disponer de cocina y comedor, servicio médico, apoyo psicológico, terapias o pláticas grupales, talleres de manualidades u oficios, apoyo 
jurídico y en derechos humanos, fortaleciendo la infraestructura; a través del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades 
Federativas (PAIMEF), se atendieron a 212,223 mujeres en situación de violencia atendidas en la Unidades apoyadas por el Programa y 
305,110 mujeres en situación de violencia que solicitan servicio en las Unidades apoyadas por el Programa. 

 A través de la Dirección General para la Protección de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas, se realizaron 78 
evaluaciones de riesgos a través de las cuales se incorporaron 43 mujeres al Mecanismo de protección para personas defensoras de derechos 
humanos y periodistas.  

 La función Coordinación de la Política de Gobierno presentó un ejercido de 80.3% con relación al total de la finalidad y fue superior en 147.6% al 
aprobado de la función. 

 El Instituto Nacional de Migración (INM), a través de los Servicios Migratorios en Fronteras, Puertos y Aeropuertos, ejerció recursos para 
incrementar la capacidad operativa de las Estaciones Migratorias, respetando en todo momento los derechos humanos de los migrantes 
nacionales y extranjeros dentro del territorio nacional, para contribuir a la nueva cultura de migración mediante una gestión migratoria más 
eficiente, de esta forma, se otorgaron 208,286 apoyos a las personas mexicanas repatriadas desde los Estados Unidos de América a través del 
Programa de Repatriación Digna. Asimismo, los Módulos de Repatriación realizaron eventos en los que los connacionales aceptaron los 
apoyos, mejorando la atención, incrementando la eficacia en la recepción de los connacionales repatriados y brindando apoyos para su 
adecuada y pronta reincorporación al país. 

 Asimismo, se ejercieron recursos para el otorgamiento de la compensación vitalicia por justicia social a personas extrabajadoras de la extinta 
Luz y Fuerza del Centro; al convenio de colaboración para el pago de cuotas patronales entre IMSS y SEGOB de los beneficiarios del programa 
de seguridad social. 

 La función Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior ejerció recursos correspondientes al 4.1% con relación al total de la finalidad, lo que 
resulta inferior en 29.6% con relación al aprobado de la función. 

 La Comisión Nacional de Búsqueda de Personas (CNBP), suscribió 31 Convenios de Coordinación y Adhesión con igual número de Gobiernos 
estatales que manifestaron su interés en acceder a los recursos federales del Programa presupuestario, para disponer de equipamiento, 
tecnología y recursos humanos especializados para fortalecer las capacidades de las Comisiones Locales de Búsqueda para ejecutar acciones 
de localización de personas desaparecidas o No Localizadas, en apego a los principios rectores establecidos en la Ley General en Materia de 
Desaparición Forzada de Personas.  

 La función Otros Servicios Generales presentó un ejercicio de 2.0% con relación al total de la finalidad, menor en 19.7% con relación al aprobado 
de la función. 
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 Los recursos ejercidos se destinaron a la ampliación de la cobertura de canales de televisión pública, así como revisar, evaluar y autorizar los 
programas anuales de comunicación social de las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal, para garantizar que 
cumplan con las disposiciones normativas vigentes para las campañas de comunicación social. 

III. CONTRATACIONES POR HONORARIOS 
Para cumplir con lo dispuesto en el Artículo 69, fracción IV, último párrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se 
proporciona la información sobre las contrataciones por Honorarios de la SEGOB en 2024: 

 

CONTRATACIONES POR HONORARIOS 
SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

UR Descripción de la Unidad Responsable 
Total de 

Contratos Ejercido1/ 
        

  Total 292 111,839,312.3 
130 Unidad de Asunto Jurídicos 13 8,063,140.1 
131 Dirección General de lo Consultivo y de Contratos y Convenios 1 606,586.3 
200 Subsecretaría de Gobierno 5 2,045,072.7 
211 Unidad de Gobierno 10 5,453,671.2 
212 Unidad para la Atención de las Organizaciones Sociales 4 2,980,062.8 
215 Dirección General de Juegos y Sorteos 2 1,940,664.3 
217 Dirección General d Análisis y Prospectiva para la Política Interior 1 382,854.0 
230 Unidad de Enlace 2 2,170,680.2 
270 Unidad de Normatividad de Medios de Comunicación 4 3,253,899.2 
273 Dirección General de Medios Impresos 1 329,095.4 
541 Dirección General de Asuntos Religiosos 1 149,046.0 
810 Dirección General de Recursos Humanos 1 834,645.5 
812 Dirección General de Recursos Materiales y Servicios Generales 3 4,137,144.4 
813 Dirección General de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 2 1,135,111.4 
900 Subsecretaría de Derechos Humanos, Población y Migración 3 3,752,722.6 
901 Comisión para el Diálogo con los Pueblos Indígenas de México 4 1,791,303.6 
911 Unidad para la Defensa de los Derechos Humanos 10 6,362,477.4 
914 Dirección general de Estrategias para la Atención de Derechos Humanos 1 96,978.0 
920 Unidad de Apoyo al Sistema de Justicia 7 2,978,071.7 
K00 Instituto Nacional de Migración 3 1,528,987.5 
N00 Coordinación General de la Comisión Mexicana de Ayuda a Refugiados 2 411,444.0 
Q00 Centro de Producción de Programas Informativos y Especiales 35 11,981,562.5 
V00 Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres 45 15,344,821.9 
EZQ Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación 132 34,109,269.7 

1/ Considera el importe autorizado en los contratos de honorarios. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
De conformidad con el Artículo 13, fracción IV, quinto párrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024, se 
incluye la siguiente información sobre sueldos, salarios y remuneraciones: 

 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     4,576,861,338.5 26,679,229.7 42,979,578.2 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     2,425,051,311.7 0.0 0.0 
Secretario 2,298,600.0 2,298,600.0 2,806,991.4 0.0 0.0 
Subsecretario  2,280,504.0 2,280,504.0 5,513,668.8 0.0 0.0 
Jefatura de Unidad 2,081,448.0 2,226,228.0 110,986,708.9 0.0 0.0 
Dirección General 1,828,044.0 1,972,836.0 135,799,249.3 0.0 0.0 
Coordinación 1,291,344.0 1,582,704.0 224,520,034.1 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 1,176,492.0 458,840,905.0 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 796,428.0 643,901,392.5 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 477,888.0 842,682,361.8 0.0 0.0 
Operativo     600,005,940.2 19,907,539.0 28,723,675.8 
Base y Confianza  228,132.0 261,504.0 600,005,940.2 19,907,539.0 28,723,675.8 
Operativos Específicos     309,517,537.1 6,771,690.7 14,255,902.4 
Base y Confianza  250,435.8 317,228.5 309,517,537.1 6,771,690.7 14,255,902.4 
Enlace (Grupo P o equivalente)     282,504,728.5 0.0 0.0 
Base y Confianza  189,420.0 316,908.0 282,504,728.5 0.0 0.0 
Enlace Específico     959,781,820.9 0.0 0.0 
Confianza  204,824.6 290,077.3 959,781,820.9 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
SECTOR CENTRAL 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

          

Total     1,767,484,490.0 7,420,452.2 19,381,221.2 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)   1,130,927,461.9 0.00 0.0 
Secretario 2,298,600.0 2,298,600.0 2,806,991.4 0.0 0.0 
Subsecretario 2,280,504.0 2,280,504.0 5,513,668.8 0.0 0.0 
Jefatura de Unidad 2,081,448.0 2,226,228.0 40,786,288.9 0.0 0.0 
Dirección General 1,828,044.0 1,972,836.0 81,396,943.4 0.0 0.0 
Coordinación 1,291,344.0 1,582,704.0 120,861,252.7 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 1,176,492.0 269,279,389.9 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 796,428.0 331,895,066.0 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 477,888.0 278,387,860.8 0.0 0.0 
Operativo   409,195,649.2 7,420,452.2 19,381,221.2 
Base y Confianza 228,132.0 261,504.0 409,195,649.2 7,420,452.2 19,381,221.2 
Enlace (Grupo P o equivalente)     227,361,378.9 0.0 0.0 
Base y Confianza 189,420.0 316,908.0 227,361,378.9 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.  
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
INSTITUTO NACIONAL PARA EL FEDERALISMO Y EL DESARROLLO MUNICIPAL 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     34,145,784.4 187,829.6 277,560.3 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     25,427,435.6 0.0 0.0 
Dirección General 1,972,836.0 1,972,836.0 2,369,047.2 0.0 0.0 
Coordinación 1,291,344.0 1,291,344.0 3,131,112.6 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 814,524.0 9,883,175.0 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 487,116.0 5,454,648.7 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 330,240.0 4,589,452.2 0.0 0.0 
Operativo     7,088,903.2 187,829.6 277,560.3 
Base y Confianza 236,172.0 261,504.0 7,088,903.2 187,829.6 277,560.3 
Enlace (Grupo P o equivalente)     1,629,445.7 0.0 0.0 
Base y Confianza 189,420.0 271,572.0 1,629,445.7 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     411,272,550.1 12,017,323.9 7,886,449.2 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     229,309,246.2 0.0 0.0 
Jefatura de Unidad 2,081,448.0 2,081,448.0 62,678,946.4 0.0 0.0 
Dirección General 1,828,044.0 1,972,836.0 11,149,629.4 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 904,992.0 47,415,696.0 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 662,484.0 13,518,539.1 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 351,720.0 94,546,435.4 0.0 0.0 
Operativo     158,927,973.8 12,017,323.9 7,886,449.2 
Base y Confianza 230,508.0 261,504.0 158,927,973.8 12,017,323.9 7,886,449.2 
Enlace (Grupo P o equivalente)     23,035,330.0 0.0 0.0 
Base y Confianza 189,420.0 298,284.0 23,035,330.0 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
SECRETARÍA GENERAL DEL CONSEJO NACIONAL DE POBLACIÓN 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     57,792,348.6 281,933.3 788,667.3 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     33,829,249.3 0.0 0.0 
Dirección General 1,972,836.0 1,972,836.0 2,364,274.9 0.0 0.0 
Coordinación 1,437,024.0 1,582,704.0 7,429,555.1 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 814,524.0 6,902,079.9 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 662,484.0 7,451,990.5 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 391,716.0 9,681,348.9 0.0 0.0 
Operativo     16,597,672.2 281,933.3 788,667.3 
Base y Confianza 236,172.0 261,504.0 16,597,672.2 281,933.3 788,667.3 
Enlace (Grupo P o equivalente)     7,365,427.2 0.0 0.0 
Base y Confianza 189,420.0 271,572.0 7,365,427.2 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACIÓN 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     2,103,498,296.8 6,771,690.7 14,255,902.4 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     834,198,938.8 0.0 0.0 
Jefatura de Unidad 2,081,448.0 2,081,448.0 2,507,157.9 0.0 0.0 
Dirección General 1,828,044.0 1,972,836.0 18,429,585.5 0.0 0.0 
Coordinación 1,291,344.0 1,582,704.0 66,896,874.0 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 1,049,796.0 78,981,695.8 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 662,484.0 251,973,614.4 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 391,716.0 415,410,011.3 0.0 0.0 
Operativos Específicos     309,517,537.1 6,771,690.7 14,255,902.4 
Base Y Confianza 250,435.8 317,228.5 309,517,537.1 6,771,690.7 14,255,902.4 
Enlace Específico     959,781,820.9 0.0 0.0 
Confianza 204,824.6 290,077.3 959,781,820.9 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
COORDINACIÓN GENERAL DE LA COMISIÓN MEXICANA DE AYUDA A REFUGIADOS 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     18,748,306.1 0.0 0.0 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     13,175,730.1 0.0 0.0 
Dirección General 1,828,044.0 1,828,044.0 2,193,007.8 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 1,049,796.0 3,242,373.1 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 570,648.0 4,325,098.0 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 391,716.0 3,415,251.2 0.0 0.0 
Enlace (Grupo P o equivalente)     5,572,576.0 0.0 0.0 
Base y Confianza 189,420.0 271,572.0 5,572,576.0 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CUENTA PÚBLICA 2024 

 

 GOBERNACIÓN Página 12 de 15 

 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
CENTRO DE PRODUCCIÓN DE PROGRAMAS INFORMATIVOS Y ESPECIALES 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     28,224,766.6 0.0 362,149.5 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     13,248,642.0 0.0 0.0 
Dirección de Área 1,176,492.0 1,176,492.0 1,423,757.0 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 662,484.0 4,627,720.8 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 391,716.0 7,197,164.3 0.0 0.0 
Operativo     7,580,130.5 0.0 362,149.5 
Base y Confianza 236,172.0 261,504.0 7,580,130.5 0.0 362,149.5 
Enlace (Grupo P o equivalente)     7,395,994.1 0.0 0.0 
Base y Confianza 189,420.0 271,572.0 7,395,994.1 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA MIGRACIÓN EN LA FRONTERA SUR 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     74,788,022.2 0.0 0.0 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     66,729,094.3 0.0 0.0 
Dirección General 1,828,044.0 1,972,836.0 8,954,003.8 0.0 0.0 
Coordinación 1,291,344.0 1,291,344.0 9,381,852.3 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 814,524.0 12,823,299.7 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 487,116.0 15,103,830.1 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 330,240.0 20,466,108.4 0.0 0.0 
Enlace (Grupo P o equivalente)     8,058,927.9 0.0 0.0 
Base y Confianza 271,572.0 298,284.0 8,058,927.9 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
COMISIÓN NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     45,901,882.1 0.0 27,628.3 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     43,200,622.0 0.0 0.0 
Jefatura de Unidad 2,081,448.0 2,081,448.0 2,507,157.9 0.0 0.0 
Coordinación 1,291,344.0 1,582,704.0 16,819,387.4 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 1,049,796.0 9,447,968.4 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 487,116.0 5,437,378.8 0.0 0.0 
Jefatura de Departamento 330,240.0 421,188.0 8,988,729.5 0.0 0.0 
Operativo     615,611.4 0.0 27,628.3 
Base y Confianza 236,172.0 261,504.0 615,611.4 0.0 27,628.3 
Enlace (Grupo P o equivalente)     2,085,648.8 0.0 0.0 
Base y Confianza 271,572.0 271,572.0 2,085,648.8 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
COMISIÓN NACIONAL DE BÚSQUEDA DE PERSONAS 

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 
(CIFRAS EN PESOS) 

  

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y 

Salarios1/ 
Remuneraciones2/ 

Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Mínimo Máximo Efectivo Especie 

            

Total     35,004,891.7 0.0 0.0 
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)     35,004,891.7 0.0 0.0 
Jefatura de Unidad 2,081,448.0 2,081,448.0 2,507,157.9 0.0 0.0 
Dirección General 1,739,856.0 1,900,440.0 8,942,757.3 0.0 0.0 
Dirección de Área 814,524.0 1,176,492.0 19,441,470.1 0.0 0.0 
Subdirección de Área 487,116.0 570,648.0 4,113,506.3 0.0 0.0 
1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. La suma de los parciales y el total pueden diferir 
en un decimal, debido al redondeo de las cifras. 
FUENTE: Secretaría de Gobernación. 

 


