CUENTA PUBLICA 2023

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
ORGANISMO PROMOTOR DE INVERSIONES EN TELECOMUNICACIONES

. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBIJETO DEL GASTO

En 2023 el presupuesto pagado del Organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones (PROMTEL) fue de 607,235.9 miles de
pesos, cifra superior en 329.4% equivalente a 465,827.5 miles de pesos con relacidén al presupuesto aprobado. para 2023 de 141,408.4 miles de
pesos. Este comportamiento se debid al mayor ejercicio presupuestario en el Gasto de Operacién, con motivo de la obtencién de ingresos
excedentes por un importe de 491,565.6 miles de pesos, es de seflalar que 482,407.2 miles de pesos derivan del arrendamiento del espectro
radioeléctrico, 9,158.4 miles de pesos por productos financieros, de los cuales fueron enterados 482,407.2 miles de pesos al Instituto Federal de
Telecomunicaciones como pago de derechos, ejerciéndose 9,158.4 miles de pesos de ingresos excedentes y 115,670.3 miles de pesos de recursos
fiscales. Este comportamiento se debid principalmente al mayor gasto pagado en el rubro de Gastos de Operacién (570.8%).

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado observd una variacidn mayor en 329.4% con relacién al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro se presenta a
continuacion:

> En Servicios Personales se registré un mayor gasto pagado de 2.7% respecto al presupuesto aprobado, atribuible basicamente a los
siguientes factores:

< La variaciéon corresponde principalmente, a las “Disposiciones especificas para la autorizacidén de plazas de caracter eventual, asi como
para el control presupuestario en materia de servicios profesionales por honorarios para el gjercicio fiscal 2023", emitidas en el oficio 307-
A-3389 de fecha 28 de diciembre 2022; se gestiond la autorizacién presupuestal para la creacidon de 19 plazas eventuales de mando
medio y enlace, con una vigencia del 1 de enero al 31 de diciembre 2023. Es importante sefalar que, las 19 plazas eventuales fueron
ocupadas dentro del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre 2023. Lo anterior, para dar cumplimiento a la restriccion de la
subcontratacién de personal establecida en el “DECRETO por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo; de la Ley del Seguro Social; de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; del
Cddigo Fiscal de la Federacién; de la Ley del Impuesto sobre la Renta; de la Ley del Impuesto al Valor Agregado; de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional; de la Ley Reglamentaria de la
Fraccion Xl Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.

< Adicionalmente al pago realizado por: a) el incremento salarial que derivo de la actualizacién al tabulador de sueldos y salarios
comunicado por la UPCP de la SHCP mediante oficio No. 411/UPCP/2023/1167; b) al incremento del concepto pagado como “Ayuda de
Despensa” comunicada por la UPCP de la SHCP mediante oficio No. 411/UPCP/2023/1167; y c) al trdmite de actualizacién del tabulador de
sueldos y salarios correspondiente; conceptos de pago retroactivos al 1 de enero de 2023, a favor de las personas servidoras publicas en
plazas permanentes y eventuales adscritas al Organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones.

> Enelrubro de Gasto de Operacion se registré un presupuesto pagado mayor en 570.8%, en comparacién con el presupuesto aprobado, por
el efecto neto de los movimientos compensados y reducciones liquidas, realizados en los siguientes capitulos de gasto:
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% En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado superior en 67.4%, en comparacion con el presupuesto aprobado, debido a una
mayor adquisicion de materiales de administracion, alimentos y utensilios, combustibles, materiales de reparacién, refacciones y
accesorios menores, ya que se incremento la operacion del Organismo.

% En Servicios Generales se contd con una asignacion original de recursos fiscales por 80,831.1 miles de pesos, al cierre del ejercicio se
registré un importe pagado de 544,721.7 miles de pesos, de los cuales 53,536.5 miles de pesos corresponden a recursos fiscales y 491,185.2
miles de pesos a recursos excedentes; resultando un mayor presupuesto pagado en 573.9%, que se explica primordialmente por lo
siguiente:

e Esimportante sefalar que los ingresos excedentes obtenidos derivan del proyecto de la Red Compartida para el cual se celebrd un
contrato de Asociaciéon Publico-Privada (APP) entre PROMTEL, Telecomunicaciones de México y la empresa Altan Redes. Para este
propodsito, PROMTEL recibid la concesidn del espectro de la banda de 700 MHz, lo que constituye su aportaciéon a la APP mediante la
figura de arrendamiento de espectro. PROMTEL mantiene las obligaciones de la concesidn, entre las que se encuentra el pago por
el uso del espectro radioeléctrico conforme al articulo 244-A de la Ley Federal de Derechos.

» En Subsidios no fueron presupuestados originalmente recursos.

» En Otros de Corriente no fueron presupuestados originalmente recursos.

PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

El Gasto de Inversion no se presupuestaron recursos originalmente, ademas de no presentarse movimientos de solicitud y autorizaciéon de
recursos en el transcurso del ejercicio fiscal que afectaran el rubro de inversién fisica.

Il. ESTADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2023 PROMTEL ejercid su presupuesto a través de la finalidad: Desarrollo Econdmico. La cual comprende la funcion Comunicaciones.

> La finalidad Desarrollo Econémico concentrd la totalidad de los recursos pagados, y mostré un incremento de 329.4% respecto del
presupuesto aprobado. Los gastos por funcién revelan la prioridad en la asignacién y erogacion de los recursos para atender las actividades
fundamentales de PROMTEL.

0,

% Através de la funcién Comunicaciones se erogo la totalidad de los recursos de esta finalidad.

V' La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempeno.
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Como resultado de la firma del Segundo Convenio Modificatorio al Contrato APP, celebrado entre el Organismo, Telecomm y Altan
Redes el 22 de junio de 2022, se modificé el Calendario de Despliegue de la Red Compartida para que el tercer Hito correspondiente
al cumplimiento del 70.0% de cobertura poblacional agregada (incluida Cobertura Social), sea cumplido a mas tardar el 30 de
noviembre de 2022; el Hito del 85.0% se cumpla el 24 de enero de 2027;y, el Hito del 92.2% para el 24 de enero de 2028

Se cuenta con un Mdédulo de Analisis Estadistico dentro del portal, en el cual se puede consultar informacidén geoestadistica
relacionada con el progreso en la cobertura de la Red Compartida. Esta herramienta de visualizacidén se ha actualizado de manera
trimestral y por hito, dependiendo de la informacién descrita.

Desde el primer trimestre de 2022, el aplicativo utilizado para las visitas de inspeccién a la red de acceso ha sufrido adecuaciones y
actualizaciones derivadas de las modificaciones al Manual de Procedimientos de la Unidad de Ingenieria Supervision y Control de
Proyectos (UISCP) del Organismo y requerimientos internos.

En lo que respecta al despliegue de la Red Compartida, durante 2023 se dio continuidad al esquema de supervision, habiendo
realizado visitas de inspeccién a la red de acceso para verificar la cobertura, continuidad y disponibilidad del servicio, de acuerdo con
los compromisos adquiridos por el Desarrollador en relacién con el contrato APP.

Al cierre de 2023, la UISCP, realizé un total de 209 visitas de supervision en campo y de forma remota, dando asi cumplimiento a las
metas establecidas en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Como parte de las acciones de supervisiéon, PROMTEL cuenta con un Convenio Especifico celebrado con el Instituto Politécnico
Nacional (IPN), cuyo objeto es llevar a cabo las actividades relacionadas con la aplicacién de la Metodologia establecida por el
Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT), las cuales tienen la finalidad de validar los pardmetros de cobertura del Desarrollador
especificadas en el Contrato APP a partir de las mediciones en campo para verificar que, a borde de cobertura se estan prestando los
servicio con tasas de transmisién de al menos IMbps de carga y 4 Mbps de carga. Para tales efectos, la Metodologia del IFT define el
procedimiento para realizar los célculos y contempla la integracion de informacién de trafico generada y extraida directamente de
los sistemas de la red del concesionario mayorista. De esta manera el Organismo cuenta con la posibilidad de verificar el
cumplimiento de las obligaciones de cobertura de la Red Compartida, establecidas en el titulo de concesién del Desarrollador,
conforme a los lineamientos de la Metodologia del IFT.

Durante el periodo enero-abril de 2023, PROMTEL supervisé la Cuenta del Fondo de Reserva para la Cobertura Social de manera
mensual, para determinar, en su caso, el cumplimiento de la obligacidén por parte del Desarrollador de constituir y mantener el
Fondo de Reserva para la Cobertura Social en los términos establecidos en la Clausula 17 del Contrato APP.

Con fecha 24 de abril de 2023, mediante oficio 1.-00035-2023, el Organismo emitid la “Resolucién de cumplimiento de cobertura de al
menos 70.0% (setenta por ciento) de la poblacién agregada a nivel nacional, en términos del Calendario de Despliegue del Contrato
APP". En la misma fecha, el Organismo certificé el cumplimiento por parte de Altdn Redes de la obligacién establecida en el
Calendario de Despliegue consistente en contar con una cobertura de al menos 70.0% (Setenta por ciento) de la Poblacién Agregada
a nivel nacional a mas tardar el 30 de noviembre de 2022, que debe incluir al menos (i) tres cuartas partes de la totalidad de pueblos
magicos, definidos por la Secretaria de Turismo hasta 30 (treinta) dias naturales antes de la fecha de presentacion de la Oferta
Econdmica, y (ii) la Cobertura Social que incluye un minimo de 82,119 localidades de menos de 250 habitantes, para alcanzar un total
acumulado de 98,789 en este tramo; y 10,592 localidades mayores de 250 habitantes pero menores de 5,000 habitantes.
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e Con el Certificado de Alcance de Cobertura del 70.0%, también se acredité el cumplimiento de la obligacién de Altan Redes de
alcanzar el objetivo de la Cobertura Social de la Red Compartida, por lo que la obligacién de constituir y fondear el Fondo de Reserva
para la Cobertura Social dejé de ser exigible, conforme a lo establecido en la Clausula 17 del Contrato APP, por tanto, la supervision de
PROMTEL respecto a la Cuenta del Fondo de Reserva para la Cobertura Social del Fideicomiso F/11040128 quedé sin efectos a partir
del 24 de abril de 2023.

¢ PROMTEL y el Instituto de Administracién y AvalUdos de Bienes Nacionales (INDAABIN), en atencién a lo dispuesto por el “Acuerdo
que establece las bases y lineamientos en materia “Politica Inmobiliaria” para permitir el despliegue de infraestructura de
telecomunicaciones y radiodifusién”?, firmaron un convenio de colaboracidén a fin de establecer “las bases generales para la
promocién de los inmuebles federales y estatales mediante el Sistema de Arrendamiento de Espacios ARES".

e Durante el gjercicio 2023, PROMTEL trabajé de manera coordinada con la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y
Transportes y el Instituto de Administraciéon y Avallos de Bienes Nacionales, en acciones para la promocién de la Politica Inmobiliaria
en materia de telecomunicaciones y radiodifusiéon. Como resultado, se celebraron Convenios de Adhesién a la Politica Inmobiliaria en
7 Entidades Federativas: Chiapas, Colima, Guerrero, Oaxaca, Tabasco, Yucatan, Zacatecas

e Como parte de las acciones de promocién, en el ejercicio 2023 PROMTEL participé en 16 eventos del sector de las
telecomunicaciones. De igual forma, se realizaron acercamientos con participantes en el sector de las telecomunicaciones, con el
objetivo de promover proyectos de conectividad, desarrollo e inversién, lo cual derivd en el acompafamiento en la implementacion
de 29 proyectos de despliegue de infraestructura y prestacién de servicios de telecomunicaciones.

¢ Como parte de las acciones que permitirdn concretar proyectos de conectividad, desarrollo e inversion, durante el periodo del
presente informe se realizaron diversos acercamientos con participantes en el sector de las telecomunicaciones, lo cual derivé en el
acompafamiento en diversas sinergias y gestién de financiamiento para la implementaciéon de proyectos de despliegue de
infraestructura y prestaciéon de servicios de telecomunicaciones.

e EI 28 de octubre de 2022, el Juzgado Primero de Distrito en Materia de Concursos Mercantiles de la Ciudad de México, encargado de
resolver el Concurso Mercantil de Altan Redes (el Desarrollador de la Red Compartida), emitié una sentencia a través de la cual, entre
otros aspectos, resolvid lo siguiente: (i) se aprobd con caracter de sentencia ejecutoriada el convenio concursal presentado para ese
efecto, suscrito por su representada y la mayoria de sus acreedores financieros reconocidos dentro del Concurso Mercantil de Altan
Redes; y, (ii) se dio por terminado el estado de concurso mercantil de Altan Redes.

e Con fecha 23 de febrero de 2022, el Pleno del IFT, mediante resolucion P/IFT/230222/55, aprobada por unanimidad en su IV Sesion
Ordinaria emitié la: “Resolucién mediante la cual el Pleno del Instituto Federal de Telecomunicaciones prorroga la obligaciéon
contenida en la condicién 10.3 del titulo de concesién para uso comercial, con caracter de red compartida mayorista de servicios de
telecomunicaciones, otorgado a Altan Redes, SAP.l. de CV., asi como la obligacién contenida en la condicién 5 del titulo de
concesién para usar, aprovechar y explotar bandas de frecuencias del espectro radioeléctrico para uso comercial, otorgado al
Organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones”. En dicha resolucién, el IFT concedié prorrogar los “Compromisos de

2 publicado en el DOF el 4 de mayo de 2017.
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Cobertura” en el Titulo de Concesién del Espectro Radioeléctrico, asi como en el Titulo de Concesién Mayorista, modificando, entre
otros aspectos, la fecha limite para alcanzar el 70.0% de cobertura poblacional, que incluye a la Cobertura Social. Como resultado de
lo anterior, fue necesario que, como parte de las modificaciones efectuadas en el Segundo Convenio Modificatorio al Contrato APP,
se prorrogara el plazo de rectificacion a efecto de que Altan Redes realizara la décima aportacion al Fondo de Reserva para la
Cobertura Social a mas tardar el 30 de noviembre de 2022, pues como se ha sefalado, el objetivo de dicho fondo es alcanzar la
cobertura del 70.0%.

Ill. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccidon IV, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
se informa que al cierre del ejercicio 2023 PROMTEL no realizd contrataciones por honorarios.

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
ORGANISMO PROMOTOR DE INVERSIONES EN TELECOMUNICACIONES
(Pesos)

Total o ()
J4Q Organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones 0 0

1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones.

ORGANISMO PROMOTOR DE INVERSIONES EN TELECOMUNICACIONES Pagina5de6



CUENTA PUBLICA 2023

IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con el Articulo 13, fracciéon IV, quinto parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2023, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 2023
ORGANISMO PROMOTOR DE INVERSIONES EN TELECOMUNICACIONES

(Pesos)
Total 61,688,455.2
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 61,688,455.2
Jefatura de Unidad o Equivalente 1,983,912.0 2,123124.0 2,914,194.7
Direccién General o Equivalente 1,655,460.0 1,809,864.0 12,787,883.1
Direccién de Area 765,708.0 1504,344.0 29,885,702.8
Subdireccidn de Area 450,900.0 748,308.0 11,854,101.8
Jefatura de Departamento 298,092.0 442,020.0 3,084,4733
Enlace 162,516.0 285,276.0 1,162,099.5

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el nimero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: Comision Nacional para la Protecciéon y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros.
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