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EL COLEGIO DE SAN LUIS, A.C.
introducción
El Colegio de San Luis es un Centro Público con 27 años de trayectoria. Cuenta con una comunidad en desarrollo, que proyecta a la institución como una institución de investigación y educación superior de calidad y competencia de alcance nacional e internacional. La misión institucional lo define como un Centro Público que desarrollará proyectos de investigación que generen conocimiento de utilidad social de manera incluyente, creativa e integradora. Formará recursos humanos de alto nivel y será referente para los estudiosos de los procesos sociales; comprometido con el rigor científico, la ética, la honestidad y la colaboración académica. El fomento al desarrollo de la persona, la libertad de pensamiento, la evaluación, la transparencia y la rendición de cuentas serán los principios y valores que lo identifiquen.
El Colegio de San Luis considera en su visión, realizar proyectos de investigación para la construcción de nuevos conocimientos para el entendimiento de la vida social; ofrece programas docentes de nivel superior para la formación de investigadores y profesionales de alto nivel y desempeño en el campo de las Ciencias Sociales y las Humanidades; propone escenarios alternativos a los desafíos de la integración nacional y regional en el contexto de las relaciones globales; promueve la divulgación de la ciencia y facilita el goce del derecho humano a la ciencia; propicia la colaboración científica y académica con instituciones afines; con ello, contribuye al desarrollo de una comunidad científica más sólida y amplia y al fortalecimiento de la actividad científica y al desarrollo regional y nacional.
Para cumplir con sus objetivos sustantivos, la organización académica de El Colegio de San Luis, está integrada por cinco Programas de Investigación: Agua y Sociedad, Estudios Antropológicos, Estudios Políticos e Internacionales, Historia y Estudios Literarios. 

En los Programas de Investigación, se desarrollan 10 programas docentes. 1 es de nivel licenciatura, 5 de maestría y 4 de doctorado. Los 9 programas de posgrado están acreditados en el Sistema Nacional de Posgrado (SNP) y la licenciatura por los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES).

Los programas docentes que imparte El Colegio de San Luis son los siguientes: Licenciatura en Relaciones Internacionales, Maestría en Antropología Social, Maestría en Historia, Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas, Maestría en Literatura Hispanoamericana, Maestría en Gestión Sustentable del Agua y los doctorados en Ciencias Sociales, Historia, Literatura Hispánica y Estudios Antropológicos. 

La planta académica de El Colegio es de 59 profesores – investigadores que se encuentran distribuidos en los 5 programas de investigación. Del total de investigadores, 57 son doctores, 1 tiene el grado de maestría y solo 1 de ellos estudios de licenciatura. Esto significa que el 98% de la planta académica cuenta con estudios de posgrado. Para fortalecer la planta académica se recibieron en el año profesores investigadores de otras instituciones de educación superior nacionales y del extranjero en estancias sabáticas, estancias posdoctorales, cátedras institucionales, cátedras para jóvenes investigadores por México del CONACYT y profesores visitantes. 

En cuanto a la participación del personal de El Colegio en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI), es importante mencionar que el 90.0% de la planta académica pertenece al SNI. 

Los objetivos auxiliares se cumplen a través de las áreas de Biblioteca, Unidad Editorial, División de Estudios de Posgrado, Difusión y Vinculación, en la que participa personal de apoyo a las tareas de investigación, así como personal técnico académico. 

La Administración y Gestión institucional se realiza a través de las Direcciones de Contabilidad, Dirección de Planeación, áreas de Presupuesto, Recursos Materiales y Servicios, Personal, Unidad de Tecnologías de Información, Coordinación de Archivos, Centro de Documentación y Unidad Jurídica. 

El personal de las unidades de apoyo y de administración se compone de un total de 10 mandos medios y superiores y 29 trabajadores administrativos. 

En el año 2023 los estudiantes matriculados en los programas docentes fueron 131, distribuidos en todos los programas docentes: 27 en Licenciatura, 42 en Maestría y 62 en Doctorado.  
El programa de becas y ayudas económicas a los estudiantes permitió durante el año 2023 reconocer la dedicación y exclusividad de los estudiantes a sus programas docentes, otorgó 11 apoyos para servicio social, 20 ayudas para estancias de investigación, 37 ayudas para trabajos de campo, 7 ayudas para trabajos de archivo, 4 ayudas para movilidad, 4 apoyos para estudiantes de comunidades indígenas y atendió a un promedio de 90 becarios en el año. Durante el año las actividades consideradas en los planes de estudio de cada Programa Docente, que involucran movilidad, trabajo de campo y la participación en congresos y estancias de Investigación nacionales y en el extranjero fueron selectivas, se mantuvieron las restricciones para observar las medidas sanitarias dispuestas para contener la pandemia y fortalecer el cuidado de las personas y las comunidades. 
Para el año 2023 El Colegio de San Luis desarrolló 36 proyectos con financiamiento externo considerados como proyectos estratégicos básicos que se encuentran directamente vinculados al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, con el Programa Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación y con el Programa de Trabajo 2023. En el mes de julio de ese año se publicó en el Diario Oficial de la Federación el Programa Institucional 2023-2024, en el que se plantean los objetivos estratégicos siguientes: 1).- Consolidar y promover a El Colegio de San Luis como institución líder en las Ciencias Sociales y Humanidades, 2).- Formar personas en las Ciencias Sociales y Humanidades para contribuir a la reducción del rezago en los niveles superiores y de posgrado, y asegurar el derecho a la educación superior en el país, 3).- Contribuir al desarrollo de la región mediante la participación en Programas Nacionales Estratégicos, que atiendan la problemática nacional con incidencia social, en beneficio de la población. 4).- Incrementar el acceso al conocimiento a través de la difusión de los resultados de investigación y de los programas mediante la generación de información para atender a las poblaciones más desfavorecidas.
FINANZAS Y PRESUPUESTO 

Al inicio del ejercicio fiscal 2023, El Colegio contó con un presupuesto autorizado por la cantidad de 143,954,476 pesos. De este monto, 131,954,476 pesos corresponden a Recursos Fiscales y 12,000,000 a Recursos Propios. Durante el ejercicio se realizaron ampliaciones al presupuesto Federal por 2,182,552 pesos por lo que, el presupuesto de recurso fiscales ascendió a 134,137,028 pesos. 
El Presupuesto original y modificado se distribuyó a través de 3 programas presupuestarios. La distribución se muestra en el cuadro siguiente:
	ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA
	EJERCICIO 2022

	
	(MILES DE PESOS)

	
	ORIGINAL
	MODIFICADO
	EJERCIDO

	O 001
	Actividades de Apoyo a la Función Pública y Buen Gobierno
	2,055,241
	2,060,193
	2,251,059

	M 001
	Actividades de Apoyo Administrativo
	15,403,262
	15,742,421
	11,865,979

	E 003
	Investigación Científica, Desarrollo e Investigación
	126,495,973
	128,334,414
	129,103,869

	W001
	Operaciones Ajenas
	0
	0
	-2,654,825

	 
	Suma
	136,664.2
	146,137,028
	140,566,082

	


De esta distribución es importante destacar que, el 91.8% del presupuesto institucional se destina a las actividades sustantivas de Investigación Científica Social y Humanística, 8.4% a actividades de Apoyo Administrativo y 1.6% a las actividades de Función Pública y Buen Gobierno.
La distribución a nivel de capítulos de gasto se muestra en el cuadro siguiente:
	CAPITULOS DE GASTO 
	EJERCICIO 2023

	
	(MILES DE PESOS)

	
	ORIGINAL
	MODIFICADO
	EJERCIDO

	1000
	Servicios Personales
	91,572,027
	93,754,579
	100,044,586

	2000
	Materiales
	4,901,933
	   4,901,933
	3,846,282

	3000
	Servicios Generales
	38,949,395
	38,949,395
	    32,202,735

	
	Otros Servicios Generales
	0
	0
	-2,633,760

	4000
	Becas y ayudas
	8,531,121
	  8,531,121
	7,127,304

	5000
	Gastos de Inversión
	0
	0
	-21,065

	 
	Suma
	143,954,476
	146,137,028
	140,566,082

	


En el cuadro anterior se observa que el 71.2% del presupuesto fue destinado al pago de servicios personales, 2.7% a la adquisición de materiales y suministros, 22.9% a servicios generales, y el -1.9 a otros de corriente del mismo capítulo 3000, 5.1% a becas y ayudas considerando la asignación a nivel de capítulo de gasto.
El ejercicio del presupuesto se efectuó de acuerdo con lo programado por lo que la operación de los proyectos y programas institucionales se desarrollaron de manera oportuna. 

Por lo que respecta a las metas establecidas para el año 2023 en los indicadores presupuestales, en el cuadro siguiente se muestran los resultados alcanzados en los temas: E003 Realización de Investigación Científica y Elaboración de Publicaciones y Apoyos para Estudios e Investigaciones.
	DENOMINACIÓN
	META ANUAL 2023
	RESULTADOS

	Generación de Conocimiento de Calidad
	1.52
	2.06

	Porcentaje de Publicaciones Arbitradas
	1.52
	2.06

	Generación de Recursos Humanos Especializados
	0.16 
	0.80

	Actividades de divulgación por personal de Ciencia y Tecnología
	59.3
	77.0

	Indicador de Propiedad Intelectual
	N/A
	N/A

	Calidad de los Posgrados del Centro
	1.0
	1.0


	
	
	
	
	

	
	Autorizó: Mtro. jesús humberto dardón hernández
secretario general
	
	Elaboró: c.p. lorena sánchez rocha
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