CUENTA PUBLICA 2022

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBIJETO DEL GASTO

En 2022 el presupuesto pagado de la Compafiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V. (CECUT) fue de 112,209.2
miles de pesos de recursos fiscales y propios, cifra inferior en 4.5% en relacién con el presupuesto aprobado. Este comportamiento fue resultado
del menor gasto pagado en el rubro de Gastos de Operacién, principalmente por la fuente de recurso propio y por la reduccion de los recursos
fiscales aprobados para el gjercicio 2022.

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado registré una disminucién de 4.6% en relacién al presupuesto aprobado, a consecuencia de las menores erogaciones
en servicios personales, gasto de operacién y otros de corriente.

La evoluciéon por rubro de gasto se presenta a continuacion:

>

En Servicios Personales resultdé un menor gasto pagado de 0.6% respecto al presupuesto aprobado, atribuible a los siguientes factores:
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Reducciéon al presupuesto por el traspaso de recursos del CECUT que permite transferir recurso al Instituto Nacional del Derecho de
Autor (INDAUTOR) en el Capitulo 1000, para que se encuentren en condiciones de cumplir con sus compromisos de pago de acuerdo
con las necesidades de operacién del instituto, asimismo, se transfirieron recursos a Radio Educaciéon (RE), en el Capitulo 1000, para que
se encuentren en condiciones de cumplir con sus compromisos de pago de acuerdo con las necesidades de operacién de la radio
difusora.

Reduccién liquida al presupuesto, que tiene como propdsito llevar a cabo un traspaso de recursos al Ramo General 23 Provisiones
Salariales y Econédmicas, en el concepto Reasignaciones presupuestarias medidas de cierre Servicios Personales (Seguridad Social).

En el rubro de Gasto de Operacion el presupuesto pagado fue menor en 6.2%, en comparacion con el presupuesto aprobado, debido
principalmente a lo siguiente:
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En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado mayor en 9.6%, con relacién al presupuesto aprobado, debido al consumo de
materiales de construccién, reparacién, conservaciéon, que han permitido el mantenimiento basico de diferentes areas, asi como
mercancias para su comercializacion por la habilitacion y apertura de un nuevo espacio de generacion de ingresos propios para la venta
de artesanias y articulos promocionales denominado “CECUT Arte Tradicional”. Por lo demads, el CECUT sdlo realizd gastos
imprescindibles en este capitulo para el sostenimiento de la entidad y se abstuvo de realizar contrataciones adicionales, dentro del
marco de las medidas para promover el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos.

El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 6.9% respecto al presupuesto aprobado, ya que durante el ejercicio 2022, la
SHCP redujo el presupuesto asignado al CECUT en este capitulo de gasto por motivos de control presupuestario, con fundamento en los
articulos 31 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 1, 57 y 58 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
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Hacendaria; 106, fraccién V, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 62 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; y 1, primer parrafo, del Presupuesto de Egresos de |la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2022.

> En Otros de Corriente se observdé un gasto pagado mayor en 319.8% respecto al presupuesto aprobado. Esta variacion se explica
esencialmente por la clasificacidon en este rubro del monto neto de las Operaciones Ajenas por Cuenta de Terceros.

PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

El Gasto de Inversién pagado en relacién con el presupuesto aprobado, no presenta variacion porcentual debido a que no se presupuestaron
recursos originalmente, no obstante, en este rubro se presenta el gasto del monto neto de las Operaciones Ajenas Recuperables.

Il. ESTADO ANALI'TICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2022 el CECUT ejercio su presupuesto a través de dos finalidades: 1 Gobierno y 2 Desarrollo Social. La primera comprende la funcién 3
Coordinacion de la Politica de Gobierno y la segunda considera la funcién 4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales.

> La finalidad 1 Gobierno representd el 1.2% del gasto pagado total de la Institucidn y tuvo una variacidn negativa del 11.8% del presupuesto
pagado respecto al presupuesto aprobado, por la reduccidn presupuestaria a cargo del CECUT, permitiendo al Sector Central y Entidades
Paraestatales coordinadas por el Sector Cultura traspasar los recursos no comprometidos o economias provenientes de diversas partidas de
servicios personales, conforme a lo sefialado en el numeral 11 de las Disposiciones especificas para el cierre del ejercicio presupuestario de
2022.

% Através de la funcién Coordinacion de la Politica de Gobierno se erogd la totalidad del presupuesto autorizado para esta finalidad.

e Mediante esta funcidon se procura la eficiencia y transparencia de los procesos de control interno, prevencion, vigilancia, inspeccion y
revision de las contrataciones publicas reguladas por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley
de Obras Publicas y Servicios, asi como el incremento en el desempefio de los servidores publicos con lo que se disminuyen los
niveles de corrupcion.

e A través de las auditorias programadas y realizadas en las diversas areas de la entidad, se contribuye en la mejora de la gestion
gubernamental para transformar el funcionamiento de la entidad.

e Se procura el cumplimiento, por parte de la entidad, de las disposiciones en materia de planeacién, presupuestaciéon, ingresos,
financiamiento, inversién, deuda y patrimonio.

V La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempeno.
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Se fomenta la eficiencia y eficacia en la ejecucién de los programas y el gjercicio del gasto publico, asi como la transparencia y la
rendicion de cuentas.

> La finalidad 2 Desarrollo Social representd el 98.8% del total del presupuesto pagado y presentd una disminucion del 4.4%, respecto al
presupuesto aprobado.
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A través de la funcién 4 Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales se erogé la totalidad de los recursos autorizados para
esta finalidad. Los recursos fueron ejercidos con base en el Plan Anual de Trabajo de la Entidad, llevando a cabo 5,482 actividades
culturales, la poblacién beneficiaria de las actividades artisticas y culturales (incluye a la poblacién que via internet accede a las paginas
web) alcanzdé 2,393,620 usuarios, los cuales, tuvieron acceso a las manifestaciones artisticas y culturales, cultura audiovisual, exposiciones
y artes visuales, artes escénicas, teatro, conferencias, literatura y fomento a la lectura, promocién escolar, actividades con la comunidad,
profesionalizaciéon de las artes y actividades del CECUT. Asimismo, los recursos presupuestales, en todo momento, fueron el soporte a las
actividades sustantivas, la dindmica sustantiva permanecié alineada a las estrategias de la Secretaria de Cultura y el Gobierno Federal,
atendiendo las actividades fundamentales, que a continuacién se describen:

Privilegiar la atencidn de los grupos y comunidades vulnerables, tradicionalmente alejados del arte y la cultura.
Impulsar la preservacién de la diversidad cultural y lingUistica de los pueblos originarios.
Promover la participacién artistica nacional e internacional a través de creadores individuales o colectivos artisticos.

Atencidon a grupos de poblacion alejada de la infraestructura cultural, albergues de migrantes, personas adultas mayores, y jovenes
en situacion de reclusion.

Fomentar la inclusividad y la equidad de género.
Fomento a la lectura para nifios.

Preservaciéon y divulgaciéon del patrimonio y sus tradiciones como la conmemoracion del Dia de Muertos, la Revolucién Mexicana y
las festividades decembrinas.

Apoyar el desarrollo de industrias culturales y empresas creativas en Baja California.
Optimizar el uso y aprovechamiento de la infraestructura en beneficio de la comunidad.

Fortalecer el intercambio cultural de México con la poblacién del sur de California. Ya que por su privilegiada ubicacidon geografica
en la frontera México-Estados Unidos de América y su infraestructura de enorme versatilidad, el CECUT se constituye como un
elemento clave Unico de la politica cultural del Estado para la atencidon de la poblacién mexicana-americana del sur de California.
Por ello, se actla como una verdadera plataforma para promover la cultura mexicana y los proyectos binacionales.
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Ill. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccion IV, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
se proporciona la informacioén sobre las contrataciones por honorarios del CECUT en el gjercicio 2022.

. CONTRATACIONES POR HONORARIOS
COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.
(Pesos)

Total 14 5,151,318.0
LeU Comparniia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V. 14 5,151,318.0

1/ Considera el presupuesto pagadoy, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Compafia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A.de C.V.

IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con el articulo 13, fracciéon 1V, quinto parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2022, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.

(Pesos)
Total 37,563,114.00 2,178,329.0 2,774,852.0
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 11,688,383.0
Direcciéon General 1,050,720.0 1,050,720.0 1,378,856.0
Subdirector 705,948.0 705,948.0 2,835,701.0
Contralor 584,460.0 584,460.0 790,821.0
Gerente 279,288.0 279,288.0 6,683,005.0
Operativo 25,874,731.0 2,178,329.0 2,774,852.0
Base 90,244.0 132,364.0 10,330,273.0 922,168.0 1114,841.0
Confianza 93,350.0 195,649.0 15,544,458.0 1,256,161.0 1,660,011.0

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el niUmero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: Compafia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V.
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