CUENTA PUBLICA 2022

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
EL COLEGIO DE MICHOACAN, A.C.

. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBIJETO DEL GASTO

En 2022 el presupuesto pagado de El Colegio de Michoacan, A.C. (El Colegio) fue de 163,649.6 miles de pesos, cifra mayor en 1.6% con relacion
al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debid principalmente al mayor gasto pagado en el rubro de Servicios Personales (2.7%).

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado registrd un incremento de 1.6% con relacién al presupuesto aprobado, derivado de las ampliaciones presupuestales
autorizadas durante el ejercicio 2022 al capitulo de servicios personales de gasto corriente. La evolucidén por rubro de gasto se presenta a
continuacion:

» En Servicios Personales resulté un mayor gasto pagado de 2.7% respecto al presupuesto aprobado, atribuible a los siguientes factores:

®,

< Ampliaciones al presupuesto para cubrir Provisiones Salariales y Econdmicas y otras medidas de caracter laboral y econédmico, a efecto
de cubrir la actualizacién al Tabulador de Sueldos y Salarios para los servidores publicos docente y/o de investigacion y el personal
administrativo y de apoyo y a los servidores publicos de mando.

> En el rubro de Gasto de Operacién el presupuesto pagado fue menor en 25% en comparacion con el presupuesto aprobado, debido
principalmente a lo siguiente:

.

% En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado inferior en 2.2%, con relacién al presupuesto aprobado, debido en gran medida
a las menores adquisiciones de materiales de administracion, emision de documentos y articulos oficiales; utensilios; combustibles,
lubricantes y aditivos; herramientas, refacciones y accesorios menores; derivado de la contencidén del gasto y a la todavia disminucién de
actividades sustantivas derivado de la pandemia de COVID-19.
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El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 2.6% respecto al presupuesto aprobado, debido en gran medida a las
menores contrataciones de servicios, entre otros, de telefonia y conduccién de sefales analdgicas y digitales; servicio postal; servicios de
infraestructura de cOmputo; seguros de bienes patrimoniales; mantenimiento y conservaciones de mobiliario, equipo de administracion,
bienes informaticos y laboratorio; pasajes y vidticos nacionales e internacionales; derivado de la contencién del gasto y a la todavia
disminucién de actividades sustantivas derivado de la pandemia de COVID-19, situacién que no impidié el cumplimiento de las metas y
objetivos de los programas a cargo de las entidades del Ramo 38 CONACYT.

» En Subsidios el presupuesto pagado se realizdé de acuerdo con el nivel del presupuesto aprobado.

> En Otros de Corriente no existid asignacion presupuestaria original ni pagada.
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PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

No se presupuestaron recursos originalmente.

Il. ESTADO ANALI'TICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2022 El Colegio de Michoacan ejercid su presupuesto a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Econémico. La primera
comprende la funcion de la Coordinacion de la Politica de Gobierno y la segunda considera la funcién de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

» La finalidad Gobierno representd 0.3% del presupuesto pagado y registré un gasto pagado mayor en 4.4% respecto al presupuesto
aprobado.

% Através de la funcién Coordinacién de la Politica de Gobierno se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad.

» La finalidad Desarrollo Econémico representd 99.7% del presupuesto pagado y registré un gasto pagado mayor en 1.6% respecto al
presupuesto aprobado.

< Através de la funcién de Ciencia, Tecnologia e Innovacién se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad, esto permitié realizar
los proyectos de investigacidn de la institucidn, las publicaciones realizadas, presentaciones o intervenciones en foros.

V La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempeno.
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Ill. CONTRATACIONES POR HONORARIOS
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En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccidn 1V, Ultimo parrafo, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
se informa de las contrataciones por honorarios que durante el ejercicio 2022 realizé El Colegio.

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
EL COLEGIO DE MICHOACAN, A.C.

(Pesos)

91l

Total
El Colegio de Michoacan, A.C.

813,324
813,324

1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: El Colegio de Michoacan, A.C.

IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con el Articulo 13, fraccién |V, quinto parrafo del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022, se
incluye la siguiente informacidon sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
EL COLEGIO DE MICHOACAN, A.C.

(Pesos)

Total 52,527,613 67,397,302 3,776,279
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 5,291,004 1,502,566 131,220
Direcciéon General 1,493,976 1,493,976 1,493,976 484,889 14,580
Direccién de Area 722,364 935,796 1,658,160 696,506 29,160
Jefatura de Departamento 334,788 385,512 2,138,868 321,171 87,480
Enlace (grupo P o equivalente)

Operativo 47,236,609 65,894,736 3,645,059
Base 100,577 156,601 4,634,849 7,208,879 1,290,192
Confianza 116,893 507,710 42,601,760 58,685,857 2,354,867

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.

2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el nimero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: El Colegio de Michoacan, A.C.
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