CUENTA PUBLICA 2022

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TOPOLOBAMPO, S.A. DE C.V.

. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBIJETO DEL GASTO

En 2022 el presupuesto pagado de la Administraciéon del Sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A. de C.V. (ASIPONA Topolobampo)
fue de 385,485.2 miles de pesos, cifra superior en 57.3% con relacién al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debid principalmente al
mayor ejercicio del gasto pagado en los rubros de Gastos de Inversién (44.6%) de participacion respecto al total del gasto pagado.

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado registré una disminucion de 12.8% con relacion al presupuesto aprobado, a consecuencia de las menores
erogaciones en gasto de operacion. La evolucion del rubro de gasto se presenta a continuacion:

» En Servicios Personales se registré un mayor gasto pagado de 2.9% respecto al presupuesto aprobado, como consecuencia basicamente a
los siguientes factores:

% El presupuesto pagado en Servicios Personales representa el 6.1% del total del presupuesto autorizado y registré un mayor gasto
principalmente en otras prestaciones sociales y econémicas, remuneraciones adicionales y especiales, asi como en seguridad social
entre las mas significativas.

> En el rubro de Gasto de Operacion el presupuesto pagado fue menor en 13.1%, en comparacion con el presupuesto aprobado, debido
principalmente a lo siguiente:

<% En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado inferior en 13.5%, con relacién al presupuesto aprobado, debido a las medidas
de austeridad aplicadas por la entidad en los rubros de materiales de administracién, emisién de documentos y articulos oficiales,
herramientas, refacciones y accesorios menores, herramientas, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio, alimentos y
utensilios y vestuario, blancos, prendas de protecciéon y articulos deportivos.

% El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 13.0% respecto al presupuesto aprobado, lo que se explica
primordialmente por los menores recursos pagados en la contratacion de los servicios de mantenimiento y conservacidon de inmuebles,
estudios e investigaciones y servicios de traslado y viaticos, entre otros.

En Subsidios no se asignaron recursos en el presupuesto.

> En Otros de Corriente se observd un gasto pagado menor en 112.0% respecto al presupuesto aprobado. Esta variacién se explica
esencialmente por una menor erogaciéon realizada en el pago de participacién a los trabajadores en las utilidades y erogaciones por
resoluciones emitidas por autoridad competente; sin embargo, en ese rubro se consideran ingresos por 3,844.4 miles de pesos, producto de
operaciones ajenas por cuenta de terceros.
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PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

El Gasto de Inversién no se presupuestaron recursos originalmente; sin embargo, el gasto pagado fue por un importe de 171,943.8 miles de
pesos.

>

En Inversion Fisica no se presupuestaron recursos originalmente, pero se reportan 146,415.6 miles de pesos que fueron destinados a obra
publica.

« El total de los recursos erogados fueron invertidos en los proyectos Dragado de mantenimiento emergente del canal principal de
navegacion por un importe de 121,180.0 miles de pesos y en el Programa de mantenimiento a infraestructura portuaria 2021-2024 por un
importe de 25,235.6 miles de pesos.

En Subsidios no se presupuestaron recursos originalmente.

En Otros de Inversion no se tuvo asignacion de recursos originalmente. Las cifras manifestadas en este rubro por un monto de 25,528.2
miles de pesos provienen de operaciones ajenas, de erogaciones recuperables.

ESTADO ANALI'TICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2022 el gasto pagado de ASIPONA Topolobampo fue a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Econémico. La primera
comprende la funcién Coordinacion de la Politica de Gobierno y la segunda la funcién Transporte.

>

La finalidad Gobierno concentrd el 0.7% de la totalidad de los recursos pagados, y mostré una reduccidon de 7.7% respecto del presupuesto
aprobado.

% Mediante la funcién Coordinacién de la Politica de Gobierno se provee los recursos a los Organos Internos de control para
contribuir al combate a la corrupcion.

A través de la finalidad Desarrollo Econémico se concentré el 99.3% del presupuesto pagado y registré un incremento de 58.1% respecto
del presupuesto aprobado. Lo anterior es muestra de la prioridad en la asignacion y erogacion de los recursos para atender las actividades
fundamentales de la ASIPONA Topolobampo.

V' La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempeno.
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% Mediante la funcion Transporte se erogo el 100% de los recursos ejercidos en esta finalidad, mediante la cual se realizé la erogaciéon de
los recursos totalmente para gasto corriente, esto contribuyd a que Entidad mantuviera la prestacidon de sus servicios en forma eficaz y
eficiente, dando como resultado la calidad en la prestacion de los servicios a la comunidad portuaria que hace uso de ellos.

< El total de las variaciones presentadas en el estado analitico del gjercicio del presupuesto de egresos por clasificacién econdmica, por
objeto del gasto y por clasificacién funcional programatica, obedece a que la informacion reflejada en el rubro ejercido corresponde al
periodo enero a diciembre del 2022.

Ill. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

» En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fracciéon IV, dltimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, se informa que en el ejercicio 2022 ASIPONA Topolobampo no realizé contrataciones por honorarios.

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TOPOLOBAMPO, S.A. DE C.V.
(Pesos)

Total (] (o]
J2W  Administraciéon del sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A. de C.V. 0 0

1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Administracién del Sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A. de C.V.
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IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

» De conformidad con el Articulo 13, fraccion 1V, quinto parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federaciéon para el Ejercicio Fiscal
2022, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TOPOLOBAMPO, S.A. DE C.V.

(Pesos)

Total 22,608,884.0 1,090,200.0
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 14,934,057.0 730,571.0
Direccién General 1,154,892.0 1,154,892.0 1,792,855.0 99,943.0
Direcciéon General Adjunta y Subdirecciéon General 0.0 0.0 0.0 0.0
Direccion de Area 584,460.0 584,460.0 4,335,687.0 214,499.0
Subdireccidn de Area 425,376.0 425,376.0 3,843,209.0 180,793.0
Jefatura de Departamento 334,788.0 334,788.0 4,962,306.0 235,336.0
Enlace (grupo P o equivalente)

Operativo 7,674,827.0 359,629.0
Base 0.0 0.0 0.0 0.0
Confianza 15,643.0 240,990.0 7,674,827.0 359,629.0

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el niUmero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: Administracion del Sistema Portuario Nacional Topolobampo, S.A. de C.V.
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