CUENTA PUBLICA 2022

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL, A.C.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBIJETO DEL GASTO

> En 2022 el presupuesto pagado de los Centros de Integracién Juvenil, A.C., (C1J) fue de 841,695.1 miles de pesos, cifra inferior en 1.9% con
relaciéon al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debid, por un lado, a un menor gasto pagado en Servicios Personales (6.0%), y
por otro, a un mayor gasto pagado en el rubro de Gasto de Operacion (34.9%).

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado observé una variacion menor de 1.9% con relacién al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro de gasto se
presenta a continuacion:

>

En Servicios Personales se registré un menor gasto pagado de 6.0% respecto al presupuesto aprobado, atribuible basicamente a lo
siguiente:

o,

< La institucién se apegd al Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las
acciones de disciplina presupuestaria en el gjercicio del gasto publico, asi como a las disposiciones especificas para el cierre del ejercicio
presupuestario 2022.

En el rubro de Gasto de Operacion se registrd un presupuesto pagado mayor en 34.9%, en comparacion con el presupuesto aprobado, por
el efecto neto de los movimientos compensados y reducciones liquidas, realizados en los siguientes capitulos de gasto:

0,

% En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado inferior en 18.5% en comparacion con el presupuesto aprobado, debido en gran
medida a la disminucién en las adquisiciones de materiales de administracion, alimentos, materiales complementarios, combustibles,
materiales de construccioén, refacciones y accesorios menores, derivado de que hasta abril de 2022 los CIJ continuaron cumpliendo con
las lineas de accion de la Jornada Nacional de Sana Distancia y con la guia emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social, a partir
de mayo de 2022 con la reapertura de todos los sectores econdmicos se regresd a la normalidad, por lo que Centros de Integracion
Juvenil, retomaron las actividades presenciales al 100.0%.

<% El presupuesto pagado en Servicios Generales fue mayor en 52.6% respecto al presupuesto aprobado, que se explica primordialmente
por los mayores recursos orientados en la contrataciéon de los servicios de energia eléctrica, servicio de arrendamiento, seguros de
bienes patrimoniales, servicios de mantenimiento y conservacidn de maquinaria y equipo, servicios de traslado y viaticos, servicios
integrales, entre otros.

En Subsidios no se presupuestaron recursos originalmente.

CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL, A.C. Paginalde5



CUENTA PUBLICA 2022

» En Otros de Corriente se observé un gasto pagado mayor en 696.4% respecto al presupuesto aprobado, debido a que se realizaron
solicitudes de ampliacidn y adecuaciones presupuestales para atender las presiones de gastos en el concepto de Erogaciones por
resoluciones por autoridad competente.

PENSIONES Y JUBILACIONES

» No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

En Gasto de Inversioén no se presupuestaron recursos originalmente.

> En Inversién Fisica no se presupuestaron recursos originalmente.

» En el rubro de Subsidios, no se presupuestaron recursos originalmente.

» En el rubro de Otros de Inversién, no se presupuestaron recursos originalmente.

Il. ESTADO ANALI'TICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2022 el presupuesto pagado de los ClIJ fue a través de tres finalidades: Gobierno, Desarrollo Social y Desarrollo Econémico. La primera
comprende la funcién Coordinacion de la Politica de Gobierno; la segunda, considera la funcién Salud y la tercera, la funcién Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

> La finalidad Gobierno, concentré 0.8% del total del presupuesto pagado y registré un gasto pagado menor en 53.3% respecto del
presupuesto aprobado.

o,

% Através de la funcién Coordinacién de la Politica de Gobierno, se erog?d la totalidad de los recursos de esta finalidad.

e Mediante esta funcidn se realizaron actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, a través del desarrollo de revisiones,
visitas de inspeccidon en diversas dreas y unidades de la Red de Atencién de los ClJ.

> La finalidad Desarrollo Social, concentrd 97.9% del presupuesto pagado total y registré6 un gasto pagado menor en 0.8% respecto del
presupuesto aprobado. Lo anterior, muestra la prioridad en la asignacién y erogacién de los recursos para atender las actividades
fundamentales de los Centros de Integracion Juvenil.

0,

% Através de la funcién Salud, se erog¢ la totalidad de los recursos de esta finalidad.

¥ La vinculaciéon de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempefio.
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Mediante esta funcidn, la Red de Atencidn Nacional de los Centros de Integraciéon Juvenil, conformada por 120 unidades, integrada

por 11 Unidades de Hospitalizacién y en una de ellas se atiende exclusivamente a nifios; 2 Unidades de Tratamiento a Usuarios de

Heroina, una Unidad de Investigaciéon Cientifica en Adicciones, y 106 Centros de Prevencion y Tratamiento, con esta infraestructura

se logré atender lo siguiente:

En Servicios de hospitalizacion, se atendieron 1,195 pacientes (856 de nuevo ingreso, 105 de afos anteriores y 234 reingresos),
contando con la participacion de 2,471 familiares de estos pacientes en las actividades terapéuticas y de apoyo que se
implementan durante el proceso de tratamiento y rehabilitacién. Durante el periodo las Unidades de Hospitalizacién otorgaron
Sus servicios a todos los pacientes en tratamiento, tanto en la modalidad residencial como en centro de dia, manteniendo las
medidas de higiene para evitar el riesgo de contagio por el COVID 19.

En Consulta externa, se proporciond atencidn ambulatoria a 84,696 personas (46,947 pacientes y 37,749 familiares), a través de
389,050 acciones terapéuticas. Del total de personas atendidas 34,622 fueron de nuevo ingreso; 8,983 correspondieron a
pacientes de afos anteriores y 3,342 son reingresos. En el rubro de pre-consulta externa, se atendié a 50,381 personas solicitantes
de este tipo de servicio, a través de 34,371 acciones. Cabe mencionar que se otorgaron los servicios de Consulta Externa en forma
presencial y/o a distancia a todos los pacientes que solicitaron esta modalidad de atencion.

En Servicios preventivos, se realizaron 433,000 acciones de prevenciéon de las adicciones, asi como de promocién y difusién de los
servicios institucionales, impactando a 8.962,647 personas. Con 143,301 acciones de prevencidn universal que incluye eventos de
movilizacidn comunitaria, se logré una cobertura de 3,137,895 personas. En prevencidon selectiva e indicada se efectuaron 147,519
acciones de informacidn, orientacidn y capacitaciéon en 3,769,616 personas. Se implementaron 66,537 acciones de promocion de la
salud, a través de las cuales se atendié a 987,270 personas. En el rubro de promocidn y difusién de los servicios institucionales
preventivos, se llevaron a cabo 75,643 acciones preventivas, con una cobertura de 1,067,866 personas. En prevenciéon selectiva e
indicada se efectuaron 147,519 acciones de informacién, orientacién y capacitacion en 3,769,616 personas. Se implementaron
66,537 acciones de promocién de la salud, a través de las cuales se atendié a 987,270 personas. En el rubro de promociéon y
difusion de los servicios institucionales preventivos, se llevaron a cabo 75,643 acciones preventivas, con una cobertura de 1,067,866
personas.

> La finalidad Desarrollo Econémico, concentré 1.3% del total del presupuesto pagado y registré una reduccién de 18.3% respecto del
presupuesto aprobado.

o,

% Através de la funcién Ciencia Tecnologia e Innovacién, se erogd la totalidad de los recursos de esta finalidad.

En 2022 fueron capacitados 15,075 profesionales de la salud, a través de 332 actividades: 278 cursos, 42 programas de capacitacion
interna, 7 diplomados y 5 maestrias. Se encuentran en proceso 4 generaciones de maestrias y 2 de diplomado con 76 asistentes, 813
corresponde a personal que labora en la institucidon y 14,262 a profesionales de organismos afines. Con los que ClJ contribuyen al
objetivo de formar recursos humanos especializados para la atencidn de la salud mental y las adicciones.

En 2022 fueron certificadas 286 personas en el Estandar de Competencias EC0769 “Implementacidén de estrategias informativas
para la prevencion del consumo de drogas en poblacién de 12 a 17 anos”, de ellas 233 son Jévenes Construyendo el Futuro. Se
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certificaron a 2 evaluadores en el Estdndar de competencia ECO073 “Evaluacién de la Competencia de candidatos con base en
estandares de competencia”.

e El programa de investigacion comprendid la conclusion de 21 estudios.

lll. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccidn 1V, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
se informa que en el gjercicio 2022 los ClJ realizaron las siguientes contrataciones por honorarios:

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL, A.C.
(Pesos)

Total 5 590,562.0
M7K  Centros de Integracion Juvenil, A. C. 5 590,562.0

1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Centros de Integracion Juvenil, A.C.

IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con el Articulo 13, fracciéon IV, quinto parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidon para el Ejercicio Fiscal
2022, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL, A.C.

(Pesos)

Total 676,878,986.7 34,774,208.3 17,286,172.1
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 81,771,967.9 - -
Direcciéon General 1,773,084.0 1,773,084.0 2,094,787.8

Direcciéon General Adjunta y Subdirecciéon General - - - - -
Direccién de Area 1,050,720.0 1,419,192.0 12,379,734.0 - -
Subdireccidn de Area 584,460.0 584,460.0 1,847,676.6 - -
Jefatura de Departamento 511,344.0 511,344.0 55,449,769.5 - -
Enlace (grupo P o equivalente) 225,360.0 225,360.0 3,008,004.1 - -
Operativo - - 592,099,014.7 34,774,208.3 17,286,172.1
Base

Categorias 167,592.0 678,924.0 592,099,014.7 34,774,2083 17,286,172.1

1/ Corresponde al monto unitario del tabulador de sueldos y salarios brutos anualizados.

2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el nUmero de plazas que estan registradas en cada grupo del personal.

FUENTE: Centros de Integracién Juvenil, A.C.
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