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Conclui 50 lo apropiado dei uso de la administracion de las bases contables
aplicabi una entidad en funcionamiento y, con e en la evidencia de auditorfa obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre importante relacionada con eventos o con
condiciones que pueden originar dudas sigr  : 'as sobr | capacidad de la entidad para
continuar como entidad en funcionamiento. Si conciuimos que existe una incertidumbre
importante, se nos requiere que llamemes la atencion en nuestro informe de auditoria sobre
la correspendiente informacion revelada en los estados financieros o, si dicha revelacion es
insuficiente, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe. Sin embargo, hechos o
condiciones futuros puede ser causa de que la entidad deje de ser una ¢ i en
funcionamiento.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion, otras
cuestiones, con el alcance planeado y el momento de reatfizacion de la auditoria y Ik zZgos
import  tes de la auditoria, asi como cualquier defic  cia significativa en el control - que

identificamos durante nuestra auditoria.

Kl % Gonzalez, S.C.
L.C.C. Gerardo ! lez Arredondo
Xico, Ciudad Xico a 15 de marzo de 2023



Cuenta Publica 2022

Fe e AL

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestion

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones

Otros Ingresos y Beneficios

Ingresos Financieros

Incremento por Variacion de Inventarios

Disminucidn del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro
u Obsolescencia

Disminucién del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

Bajo protesta de decr verdad declaramos que 105 Estados FInancieros y s

32,463,526
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32,463,526

63,357,990
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63,357,990

10,843,933

10,843,481
0
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o]
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106,665,449

CUENTA PUBLICA 2022
ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 1a. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 y 2021

22,064,844

o 0O O 0 oo

22,064,844

59,491,462

o]

59,491,462

5,893,157
5,821,873

o]

71,284

87,449,463

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico
Transferencias al Resto det Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anaiogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donarivos

Transferencias al Exterior

Participaciones y Aportaciones

Participaciones
Aportaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Plblica

Intereses de Ja Deuda Pdblica
Comisiones de la Deuda Pdblica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y
Amortizaciones
Provisiones

Disminucién de Inventarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o
Deterioro u Obsolescencia

Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Otros gastos
Inversién Publica
Inversién Publica no Capitalizabie

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resuitados del Ejercicio (/°

101,555,127
54,822,023
2,090,196
44,642,908

O 0000 O OO0 O 0000000 OooOo

37.126
33,794

101,592,253

5,073,196

83,359,706

51,445,644
1,348,621
30,565,441

0

O 00 00 O 000 O 000000 O0C O

82,137
81,945

83,441,843

4,007,620

¥ son responsabilidad del emisar

arrete

FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

Paginaldel



Cuenta Publica 2022

CUENTA PUBLICA 2022
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 y 2021

(PESOS)
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 143,802,982 135,965,664 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 8,173,662 5,308,770
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1,623,774 1,441,301 Documnentos por Pagar a Corto Plazo Q Q
Derechos a Recibir Bienes o Servicios [o] (¢} Porcion a Corto Plazo de fa Deuda Publica a Largo Plazo (¢} 0
Inventarios 0 0 Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
Almacenes [¢] 0 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 271,855 223,946
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Actives Circuiantes 0 0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a 0 0
o Acti Circulant o o Corto Plazo
tros Activos Circulantes Provisiones a Corto Plazo ¢} ¢}
Total de Activos Circulantes 145,426,756 137,406,965 Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Total de Pasivos Circulantes 8,445,517 5,532,716
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo [5} o Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 Cuentas por Pagar a Largo Plazo o] 0
Bienes Inmuebles, infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0 Docurnentos por Pagar a Largo Plazo 0 0
Bienes Muebles 14,178,640 20.516.254 Deuda Pubiica a Largo Plazo 0 0
Activos Intangibles 0 o Pasivos Diferidos a Largo Plazo o] o]
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -14,049.654 -20.353.474 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion 0 0
. P a Largo Plazo
Activos Diferidos o o =
. . . Provisiones a Largo Plazo 8,606,167 8,606,167
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes o] 9]
Otros Activos no Circulantes 0 o Total de Pasivos No Circulantes 8,606,167 8,606,167
Total de Activos No Circulantes 128,986 162,780  Total delPasivo 17,051,684 14,138,883
N HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
Total del Activo 145,555,742 137.569.745
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 3,260,383 3,260,383
Aportaciones 2,939.810 2,939,810
Donaciones de Capital 247.268 247,268
Actualizacién de la Hacienda Publica / Patrimonio 73.305 73,305
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 125,243,675 120,170,479
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 5.073.196 4,007,620
Resultados de Ejercicios Anteriores 120,170,479 116,162,859
Revaltios 0 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda 0 o]
Publica/Patrimonio
Resultado por Posicion Monetaria 0 ¢}
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios (¢} ¢}
Total Hacienda Piblica/ Patrimonio 128,504,058 123,430,862
Total del Pasivo y Hacien 145,555,742 137,569,745
Bajo protesta de decr verdad declaramos que 1os Estados FinanGeros TCorrectos y son responsabilidad del emisor =
70 Rojas Navarrete e . __pemOl
al Dwector 2¢ Planeacién Presupuesto y Finanzas
FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL Paginalde1



Cuenta Publica 2022

O AT

ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios
Almacenes
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Piazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en
Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Ne

Ac

CUENTA PUBLICA 2022

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

Fidnicmmaica An las Cirtemmann

6,337,614

O O O OO0 0O O o

6,337,614
0
0
0

6.337.614
0

o O O O

DEL 1o. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

(PESOS)

Rlacrnalicada Aa Sacamatmncia | abhacal o An S asrificn fidn Aa Cmmmantancia | ahaeal

14,323,611 PASIVO

Pasivo Circulante

8,019,791 Cuentas por Pagar a Corto Plazo
7,837,318 Documentos por Pagar a Corto Plazo
182,473 Porcidn a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo
0 Titulos y Valores a Corto Plazo
0 Pasivos Diferidos a Corto Plazo
0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién
0 a Corto Plazo
0 Provisiones a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo
6,303,820 Pasivo No Circulante
0 Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Y Documentos por Pagar a Largo Plazo
0 Deuda Publica a Largo Plazo
0 Pasivos Diferidos a Largo Plazo
0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en
Administracion a Largo Plazo
6303820 Provisiones a Largo Plazo
0 HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
0 Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Pdblica / Patrimonio
Hacienda Pdblica/Patrimonio Generado

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda
Plblica/Patrimonio

Resultado por Posicion Monetaria

Resultado por Tenenci:

2,912,801

2,912,801
2,864,892
0

0

0

47,909

o O O O O o0 O o

0
5,073,196

0
0
0
0
5,073,196
1,065,576
4,007,620

o O O O

o
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‘ofrectos y son responsabilidad del emisor

Rojas avarrete
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FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL
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Cuenta Publica 2022

CUENTA PUBLICA 2022
ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
DEL lo. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(PESOS)

Ente PUblico:  Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacién de Competencia

[ AN |

Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2021 2:40v,202 T
Aportaciones 2.939.810 2,939.810
Donaciones de Capital 247,268 247.268
Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio 73.305 73.305

Hacienda Ptblica / Patrimonio Generado Neto de 2021 116,162,859 4.007.620 120,170,479
Resultados del Ejercicio (Aharra/Desahorro} 4.007.620 4.007.620
Resultados de Ejercicios Anteriores 116,162,859 115,162,859
Revalios 0 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultadas de Ejercicios Anteriores o] 0

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio Neto de 0 0

2021
Resultado por Posicién Monetaria 0 Q
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarics o] Q

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Finai de 2021 3.260.383 116,162,859 4.007.620 o 123,430,862

Cambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuide Neto de 2022 0 0
Aportaciones 0 0
Donaciones de Capital Q 0
Actualizacian de la Hacienda Pdblica/Patrimonio 0 0

Variaciones de la Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2022 4,007,620 1.065.576 §,073.196
Resulftados del Ejercicio (Ahorro/Oesahorra) 5.073.196 §.073.19¢
Resultados de Ejercicios Anteriores 4.007.620 -4.007.620 0
Revallios 0 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Pablica / ) [\

Patrimonio Neto de 2022
Resultado por Pasicion Manetaria 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarias 0 0

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2022 3,260,383 120,170,479 5.073,196 o 128,504,058
Bajo protesta de decir verdad declaramas que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Autorizé: N tojas Navarrete Elabord: .. suan mantel Saipeio 1 cnanuee
_ Director de Planeacion Presupuesto y Finanzas
FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL Paginalde]



Cuenta Publica 2022

Ente Publico:  Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacion de Competencia

CUENTA PUBLICA 2022
ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

DEL 1o. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

(PESOS)

[N AP |

134,567,743 L/,uLu, 242,50

o

L17,Uug,3309,5070

FEN RS

ACTIVO

Activo Circulante 137,406,965 17,004,204,770 16,996,184,979 145,426,756 8.019,791
Efectivo y Equivalentes 135.965.664 16.918,349.608 16,910.512,290 143.802.982 7.837.318
Derechaos a Recibir Efectivo a Equivalentes 1,441,301 85.855.162 85.672,689 1.623.774 182,473
Derechos a Recibir Bienes o Servicios [ 0 [ 0 0
Inventarios 0 [ o] 0 0
Almacenes 0 [ 0 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circutantes 0 [¢] [¢] [¢] 9
Qtros Activos Circulantes 0 [ 0 0 0

Active No Circulante 162,780 6,337,614 6,371,408 128,986 -33.794
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 0 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 o] 0 0
Bicnes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0 0 0 0
Bienes Muebles 20.516,254 0 6.337.614 14.178.640 -6.337.614
Activos Intangibles 0 0 0 0 0
Depreciacian, Deterioro y Amortizacion Acumulada de 8ienes -20.353.474 6.337.614 33.794 -14.049.654 6.303.820
Actives Diferidos [} 0 0 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes o] o] 0 o] 0
Otros Activos no Circulantes [ 0 0 0 0
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

T Autorizé: Mt ojas Navarrete Elal z
Director Generai Director de Planeacion Presupuesto y Finanzas
FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL Paginaldel



Cuenta Publica 2022

Ente Pablico:

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo

Deuda Interna
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismas Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros
Subtotal Corto Plazo
Largo Plazo

Deuda Interna
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores

Arrendamientas Financieros

Deuda Externa
Organismas Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titules y Valores

Arrendamientos Financieros
Subtotal Largo Plazo
Otros Pasivos

Total Deuda y Otros Pasivos

CUENTA PUBLICA 2022
ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS
DEL 1o. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(PESOS)

Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacion de Competencia

(R "Ry |

© o 0o 0o 0o o oo o o

©O 0 oo o © 0o o o

Proveedores Diversos, LM.SS,

INFONAVIT 14,138,883

14,138,883

© O 0O D0 O O OO o O

O O 0O oo © © 0 o O

17,051,684

17,051,684

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Autor

1s Navarrete Elabord: L.C. Juan Manuer samperio rernandez

Director de Planeacién Presupuesto y Finanzas

FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

Paginalde



Cuenta Publica 2022

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacidn

Origen

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracidn Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensjones y Jubilaciones

Otros Origenes de Operacion

Aplicacidn

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector PUblico
Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Otras Aplicaciones de Operacion

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sut

CUENTA PUBLICA 2022
ESTADO DE FLUIOS DE EFECTIVO
DEL 10. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
(PESOS)

Flujos de Etectivo de las Actividades de inversion

106,662,117 87,449,463  Onigen
0 0 Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
0 0 Bienes MEJEb|ES 3
0 0 Otros Origenes de Inversion
o] 0  Aplicacién
Y Y Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
0 0 Bienes Muebles
32,463,526 22,064,844 Otras Aplicaciones de Inversion
10,840,601 5893157 Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion
63,357,990 59,491,462 Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
o] 0 Origen
101,555,127 83,359,898 tndeudamiento Neto
Interno
54,822,023 51,445,644 3
xterno
2,090.196 1,348,621 Otros Origenes de Financiamiento
44,642,908 30,565,441 o
0 0 Aplicacion
0 0 Servicios de la Deuda
0 0 Interno
0 0 Externo
0 0 Otras Aplicaciones de Financiamiento
Y 0 Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento
0 0
0 0 Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al
Efectivo
0 0
Y 0 Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
0 0
0 0 Efectivoy Equivalentes al Efectivo al Final de! Ejercicio
0 192
6,990 4,089,565

o OO0 0 O O oo O

2,730,328

0
0
0
2,730,328

o OO0 O o

2,730,328

7,837,318

135,965,664

143,802,982

O O 00 O oo O

-983,020

0
0
0
-983,020

o OO0 O O

-983,020

3,106,545

132,859,119

135,965,664

05 y son responsabilidad del emisar

lavarrete S T A
Director de Planeacién Présuplesto y Finarzas

FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

Paginaldel




Cuenta Publica 2022

CUENTA PUBLICA 2022
PATRIMONIO DEL ENTE PUBLICO DEL SECTOR PARAESTATAL

(PESQOS)
Fnte Piihlico: Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral v de Certificacién de Competencia Laboral
Total de Patrimonio del ente publico 128,504,058
% del Patrimonio del Ente PUblico que es propiedad del Poder Ejecutivo 100.00
Patrimonio del ente publico que es propiedad del Poder Ejecutivo 128,504,058

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Autorizd ojas Navarrete Elabord: L.C. Juan Manuel Samperio Hernandez
Director de Planeacién Presupuesto y Finanzas

FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

Paginaldel



Cuenta Publica 2022

CUENTA PUBLICA 2022
CONCILIACION CONTABLE - PRESUPUESTARIA
DEL 1o. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(PESOS)

Fnte Phhlica- Fideiramisn de los Sistemas Normalizado de Competencia Laboral v de Certificacion de Competencia Laboral

Conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables
1. Total de Ingresos Presupuestarios

2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios
Ingresos Financieros
Incremento por variacion de inventarios
Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia
Disminucion del exceso de provisiones
Otros ingresos y beneficios varios
Otros ingresos contables no presupuestarios

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables
Aprovechamientos patrimoniales
ingresos Derivados de Financiamientos
Otros ingresos presupuestarios no contables

4. Total de Ingresos Contables (4 =1+ 2-3)
Conciliacion entre los egresos presupuestarios y los gastos contables
1. Total de Egresos Presupuestarios

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables
Materias primas y materiales de produccion y comercializacion
Materiales y suministros
Mobiliario y equipo de administracion
Mobiliario y equipo educacional y recreativo
Equipo e instrumental médico y de laboratorio
Vehiculos y equipo de transporte
Equipo de defensa y seguridad
Maquinaria, otros equipos y herramientas
Activos bioldgicos
Bienes inmuebles
Activos intangibles
Obra publica en bienes de dominio ptiblico
Obra publica en bienes propios
Acciones y participaciones de capital
Compra de titulos y valores
Concesion de préstamos

106,664,997

452

452

o

O O O O

106,665,449

101,491,033

O O OO0 OO0 00O 0000 o o o

FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

Paginalde?2



Cuenta Publica 2022

w

B

CUENTA PUBLICA 2022
CONCILIACION CONTABLE - PRESUPUESTARIA
DEL lo. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

(PESOS)

Ente Pdblico: Fideicomiso de los Sistermas Normalizado de Competencia Laboral vy de Certificacion de Competencia Laboral

NVETSIONES €11 NUEICOMISUD, THdHNUdLU> Y ULTUD dildiugus
Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales
Amortizacion de la deuda publica

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

Otros egresos presupuestarios no contables

. Mas Gastos Contables No Presupuestarios

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones
Provisiones

Disminucién de inventarios

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia
Aumento por insuficiencia de provisiones

Otros gastos

Otros gastos contabies no presupuestarios

. Total de Gastos Contables (4 =1-2 + 3)

o O O O ¢

101,220
33,794
0

0

0

0

3,332
64,094

101,592,253

Bajo protesta de decir verdad declaramos cue los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Autorizo: Rojas Navarrete Elaboré: L.C. Juan Manuel Samperio Hernandez
Director de Planeacion Presupuesto y Finanzas
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FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

A) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. AUTORIZACION E HISTORIA
a) Fecha de creacion del ente publico

Con fecha 29 de abril de 2005, se constituyd el Fideicomiso, mediante contrato celebrado entre el Gobierno Federal por conducto de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, (SHCP) en su caracter de “Fideicomitente” Unico de la Administracién Publica Federal Centralizada y
Nacional Financiera, S.N.C., Institucidn de Banca de Desarrollo como “Fiduciaria”. Para efectos del contrato de fideicomiso, la Entidad se
denomind Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales y es identificado por {as siglas CONOCER.

De acuerdo a lo establecido en la resolucidn por la que se autorizd la constitucion del Fideicomiso, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
del 17 de diciembre de 2004 y de conformidad con lo establecido en los Articulos 47 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal y
40 de la Ley de Entidades Paraestatales, tendra el caracter de Fideicomiso Publico y serd considerado Entidad Paraestatal.

b) Principales cambios en su estructura

“Sin informacion que revelar”

2. PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO

De acuerdo a la actualidad econdmica en la que se encuentra el pais, el CONOCER operara conforme a las politicas de austeridad que emite la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como el cobro de las regalias que se realiza, con fundamento en los articulos 58 fraccion 1l de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 8 fraccion XIV del Estatuto Orgédnico del CONOCER y la Clausula Décima Tercera inciso nj del
Contrato Constitutivo del Fideicomiso, el Comité Técnico aprueba la modificacidén a las cuotas por los productos y servicios que ofrece el
CONOCER, a fin de aplicar una cuota Unica a los Prestadores de Servicio del Sistema Nacional de Competencias.
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3. ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL

a) Objeto Social

El objeto del FIDEICOMISO es auxiliar al Ejecutivo Federal en las atribuciones que la Ley General de Educacién establece, a fin de impartir
formacion para el trabajo, misma que procurara la adquisicion de conocimientos, habilidades o destrezas, que permitan a quien la recibe
desarrollar una actividad productiva demandada en el mercado, mediante alguna ocupacién o algun oficio calificado.

b) Principal Actividad

Proyectar, organizar y promover en todo el pais, de acuerdo con las disposiciones aplicables, el desarrollo del Sistema Normalizado de
Competencia Laboral, (en lo sucesivo SNCL), establecido en los términos de la Ley General de Educacién, mediante la definicidn de normas
técnicas de competencia laboral.

Proyectar, organizar y promover en todo el pais, de acuerdo con las disposiciones aplicables, el desarrollo del Sistema de Certificacidén de
Competencia Laboral, (en lo sucesivo SCCL), establecido en los términos de la Ley Ceneral de Educacion, en virtud del cual se acredite,
conforme al régimen de certificacion que al efecto establezca la Secretaria de Educaciéon Publica (SEP), conjuntamente con las demas
autoridades federales competentes, el cumplimiento de las técnicas del SNCL.

c) Ejercicio fiscal.

El Ejercicio Fiscal de las presentes Notas y Estados Financieros es el 2022.

d) Régimen Juridico

Es un Fideicomiso Publico considerado entidad paraestatal de la Administracion Publica Federal, creado mediante Contrato de Fideicomiso de
fecha 29 de abril del 2005, celebrado entre el Cobierno Federal por conducto de la SHCP, en su caracter de Fideicomitente Unico de la
Administracién Publica Federal Centralizada, Nacional Financiera, S.N.C,, Institucion de Banca de Desarrollo, en su caracter de Fiduciaria y con la
participacion de la Secretaria de Educacion Publica.

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.

El Fideicomiso, se encuentra inscrito bajo el régimen de Personas Morales con Fines no Lucrativos, para efectos de 1.S.R,, es contribuyente para
efectos del Impuesto al Valor Agregado, asi como Retenedor por Sueldos y Salarios y a Personas Fisicas.
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f) Estructura organizacional basica.

El Fideicomiso cuenta con 105 plazas autorizadas en el ejercicio 2021 de las cuales 66 corresponden a Mandos Medios, 16 plazas de Enlace y 23
Operativos.

g) Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario

El CONOCER no tiene establecido algun Fideicomiso.

4. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La informacidon gque se muestra en los estados financieros basicos se presenta con el grado de detalle o amplitud gue la Administracién del
CONOCER y las caracteristicas del entorno en gue se desarrolla lo requieren; en consecuencia, el CONOCER demanda de la informacién que
muestra el estado de situacion financiera, el estado de actividades y el de flujo de efectivo.

El CONOCER, como Fideicomiso Publico considerado Entidad Paraestatal estad obligado a preparar y presentar sus estados financieros con base
en la Normatividad Contable Gubernamental de conformidad con la Ley Ceneral de Contabilidad Gubernamental, cumpliendo con los
Postulados Bésicos de Contabilidad Gubernamental y las Normas Especificas de Informacién Financiera Gubernamental para el Sector
Paraestatal, emitidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Subsecretaria de Egresos, Unidad de Contabilidad Gubernamental vy,
supletoriamente, en lo no previsto en ellas, las Normas de Informacion Financiera (NIF's) emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de
Informacion Financiera (CINIF).

El CONOCER estd obligado a dar cumplimiento a las Normas de Caracter General para los entes publicos del Sector Paraestatal Federal a partir
del 2012; reconociendo gue se derivan de la actualizacién de las normas que fueron aplicables hasta el ejercicio 2011, en particular la
correspondiente a las Normas de Archivo Contable NACGO1 Disposiciones Aplicables al Archivo Contable Gubernamental.

La administraciéon del CONOCER, decidid apegarse para la presentacion del estado de actividades a lo establecido en la LGCGC y demas
normatividad emitida por el CONAC, respecto a los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emision de la informacidén
financiera, al “Acuerdo por el que se emite el Manual de Contabilidad Cubernamental”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de
noviembre de 2010 y a las “Normas y Metodologia para la Emisién de Informacion Financiera y Estructura de los Estados Financieros Basicos de
Entes Publicos y Caracteristicas de sus Notas', las cuales difieren en la forma de presentar en dicho estado, los “Subsidios y Transferencias
Corrientes” mencionados en el numeral 11 de la Norma de Informacién Financiera Gubernamental General para el Sector Paraestatal (NIFGG SP)
02 "Subsidios y Transferencias Corrientes y de Capital en sus Diferentes Modalidades”.
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5. POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

Reexpresién de estados financieros.

El CONOCER estd sujeto a dar reconocimiento a los efectos de la inflacion en la informacion financiera, de conformidad con la Norma de
Informacidn Financiera NIFGG SP 04 “Reexpresion” aplicable a Entidades Paraestatales, emitida por la Unidad de Contabilidad Gubernamental
e Informes sobre la Gestion Publica de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; sin embargo, como la inflacién ha sido controlada y el
porciento acumulado de los tres ejercicios anteriores no es superior al 26%, por lo gue no se requiere cumplir con esta norma;
consecuentemente las cifras revaluadas incluyen ajustes hasta el 31 de diciembre del 2007.

Inmuebles, mobiliario y equipo.

Se registran originalmente a su costo de adquisicion. La depreciacidon se determina, por el método de linea recta sobre saldos finales a las tasas
establecidas por la Ley del Impuesto Sobre la Renta. Las tasas anuales de depreciacion utilizadas por el FIDEICOMISO son:

Mobilliario y Equipo 10%
Equipo educacional y recreativo 10%
Bienes Informaticos 33%
Vehiculos 25%
Otros Activos 10%

Transferencias del Gobierno Federal.

El subsidio de operacion aportado por el Gobierno Federal se reconoce como un ingreso del ano en que se cobra y, en su caso, la parte
presupuestada no recibida al clerre del ejercicio se registra como una cuenta por cobrar en el estado de situacién financiera.

Los remanentes y los rendimientos obtenidos de las cuentas bancarias en las que se tienen los recursos fiscales, son reintegrados a la TESOFE
en los plazos establecidos por la normatividad.

6. POSICION EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO CAMBIARIO

“Sin informaciéon gue revelar”
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7. REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO

Como parte de los estados Financieros se anexa el Reporte Analitico del Activo.

8. FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS

a) Por ramo ;dministrativo que los reporta.

“Sin informacion que revelar”

b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que conforman el 80% de las disponibilidades.

“Sin informacidn que revelar”

9. REPORTE DE LA RECAUDACION

En el ejercicio 2022 la recaudacién fue conforme al siguiente:

52,405,570 52,405,526 -

10. INFORMACION SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALITICO DE LA DEUDA

Como parte de los estados Financieros se anexa el Reporte Analitico de la Deuda.

1. CALIFICACIONES OTORGADAS

“Sin informacion que revelar”

12. PROCESO DE MEJORA
a) Principales Politicas de control interno.

El Fideicomiso realiza conciliaciones mensuales entre los datos de contabilidad, con las areas de Recursos Humanos, Servicios Generales, y anual
con el area de presupuesto, a fin de que las operaciones se realicen conforme a la normatividad vigente, asi como se tiene previsto que el
sistema realice las operaciones en tiempo real, para obtener informacidn actualizada.
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b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.

La administracién de los recursos financieros del Fideicomiso se ha realizado conforme a las disposiciones de racionalidad y austeridad
aplicables, procurando que su implementacion no impacte en forma significativa en las metas establecidas al 2021.

13. INFORMACION POR SEGMENTOS

“Sin informacidn que revelar”

14. EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE

“Sin informacion que revelar”

15. PARTES RELACIONADAS

“Sin informacion que revelar”
B) NOTAS DE DESGLOSE
I) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingresos y Otros Beneficios

Ingresos de Gestion

1. Ingresos por Servicios se integra de la siguiente manera:

32,463,526 22,064,844

773 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

El importe del ejercicio de 2022, asciende a $32, 463,526, y del ejercicio 2021 por un monto de $22, 064,844, al 31 de diciembre de 2021 refleja un
aumento de 47.1% que corresponde a los ingresos devengados por concepto de la acreditacion de Entidades de Certificacion y Evaluacién,

Acreditacién de Estdndares de Competencia y emision de certificados de competencia.
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Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

991 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 63,357,990 59,491,462

1. De los rubros de transferencias, subsidios, otras ayudas y asignaciones, se integra de la siguiente manera:
Las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas del ejercicio de 2022 son de $63, 357,990 y por el ejercicio 2021, $59, 491,462, lo cual
refleja un aumento del 6.5%.
Otros Ingresos y Beneficios

1. Dentro de Otros ingresos su integracion es la siguiente:

Total 10,843,933 5,893,157
Ingresos Financieros 10,843,481 5,821,873
452 7,284

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Respecto a los Ingresos Financieros, estos se integran por los Intereses generados con Recursos Propios durante el ejercicio 2022. Ahora
bien, los Otros Ingresos y Beneficios Varios, se integra por la recuperacion de saldos de las cuentas periféricas.

Gastos y Otras Pérdidas

Total 101,592,253 83,441,843
Servicios Personales 54,822,023 51,445 644
Materiales y Suministros 2,090,196 1,348,621
Servicios Generales 44,642,908 30,565,441
Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas - -
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 33794 81,945
Otros Gastos o \3,332 N 19£
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Dentro de los rubros mas significativos de los gastos de funcionamiento se encuentra, el Sueldo Base y la Compensacion Garantizada a
los servidores publicos del Fideicomiso, que representa un 11.39% vy 25.7%, respectivamente, debido al proceso de altas durante el
ejercicio, y el rubro de Otras asesorias para la operacion de programas 11.6%.

i) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
ACTIVO

Efectivo y Equivalentes

1. Al31dediciembre de 2022y 2021, el rubro de esta categoria, se integra como sigue:

Total 143,802,982 135,965,664

Bancos 3,802,799 4,672,684
Inversiones 140,000,183 131,292,980
- Dentro del Rubro de Bancos su integracion es la siguiente
”T“o:calw R T T 3,8627;53 o 4,'67*2,68};
BANORTE CTA 0529283803 2,982,835 3,019,953
BANORTE CTA 0529283791 118,979 202,754
BANCOMER CTA 0186071813 452,919 805144
HSBC CTA 0447450390 14,562 390,738
SANTANDER-SERFIN CTA 65503863092 48,446 39,195
BANCOMER CTA 0195116333 185,058 214,900

Su saldo al 31 de diciembre del 2022 por $3,802,799 estd integrado por los saldos de las cuentas operativas, con la finalidad de cubrir
obligaciones con proveedores e impuestos, asi como, cuentas concentradoras de ingresos autogenerados y remanentes resultantes de los
traspasos que realiza el Custodio, de la cuenta de inversiones a la cuenta de cheques operativa, productos de rendimientos financieros
pendientes de reintegrar a la TESOFE, por lo que respecta a la cuenta BANORTE 0529283803 su saldo lo integra un importe de $42,431.25,
derivado de cheques no entregados a sus beneficiarios al cierre del ejercicio, de conformidad a lo establecido en la Norma de Informacion
Financiera C-1 "Efectivo y Equivalentes de Efectivo.
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e El Rubro de inversiones estéd integrado de la siguiente manera:

Conocer Ing. Propios Cto.8882 140,000,183 131,292,980

Al 31 de diciembre del 2022, se integra por el importe de $ 140, 000,183 que corresponden a la disponibilidad de ingresos autogenerados de los
ejercicios fiscales de 2006 al 2021 asi como a los ingresos autogenerados captados durante el ejercicio del 2022, mas los intereses generados por
la inversion de los mismos en valores gubernamentales; este proceso es realizado por el FIDEICOMISO conforme a la normatividad establecida
al respecto, su recuperacién es menor a tres meses.

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios por Recibir

2. Este rubro se desglosa de la siguiente manera:
(1) Su saldo al 31 de diciembre del 2022 por $ 47,517 estd representado los recursos pendientes de recuperar.
(2) Representa el Saldo del Impuesto al Valor Agregado por el ejercicio 2022, derivado del gjercicio del gasto con fuente de financiamiento

de Ingresos autogenerados.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, este rubro se integra por:

Total 1,623,774 1,441,301

Cuotas IMSS - 92,030
Diversos (1) 47517 89,029
Recursos Destinados a Gasto Directo - 56,696
Impuesto al Valor Agregado Acreditable (2) 1,576,257 1203354
Contribuciones por Recuperar - 192

Inventarios

4. “Sin informacién gue revelar”

Almacenes

5. “Sin informacién que revelar”

Inversiones Financieras

0. “Sin informacién que revelar”
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7. “Sin informacién que revelar”

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

8. Este rubro al 31 de diciembre del 2022, estd integrado como sigue:
Activo Neto 67,592 61,394 128,986
Depreciacion Acumulada 14,037,667 1,987 14,049,654
Total 14,105,259 73,381 14,178,640
Equipo de computo (1) 9,083,761 67,229 9,150,990
Mobiliario y equipoc de administracion (1) 3,777,968 4,047 3,782,015
Equipo de transporte 776,77 389 77760
Equipo educacional y recreativo 180,516 1,716 182,232
Otros Activos (2) 286,243 - 286,243
Activo Neto 101,386 61,394 162,780
Depreciacion Acumulada 20,341,487 1,987 20,353,474
Total 20,442,873 73,381 20,516,254
Equipo de computo (1) 14,581,334 67,229 14,648,563
Mobiliario y equipo de administracion (1) 4,618,009 4,047 4'622,056
Equipo de transporte 776,771 389 777,160
Equipo educacional y recreativo 180,516 1,716 182,232
Otros Activos (2) 286,243 - 286,243

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la depreciaciéon del ejercicio ascendid a $33,794 y $81,945 respectivamente.

Mm La disminucién por la cantidad de $5, 497,573 y $840,041 corresponde a la baja de Bienes Informaticos y Mobiliario y Equipo de
Administracion respectivamente derivado de la conciliacion contable y la relacidon de bienes muebles.

(2) El concepto de otros activos se refiere a un sistema contra incendio, el cual fue adquirido con la partida de gasto 56202, que conforme al
Clasificador por objeto del Gasto establece lo siguiente: 56902 OTROS BIENES MUEBLES. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los bienes
muebles o maquinaria y equipos especializados adquiridos por las dependencias y entidades no incluidos o especificados en los conceptos y
partidas del presente capitulo, tales como equipo contra incendio y magquinaria para proteccion al ambiente, entre otros.

Producto de la conciliacion entre la base contable y la base que contiene la relacion de bienes muebles, se reportan la siguiente variacion al 31
de diciembre de 2022.
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14,178,640 14,105,259 7_7>,38“1w

La diferencia se refiere a la Reexpresidén que se realizd en el ejercicio 2007 de los estados financieros, lo cual refleja una actualizacion en el valor
por la cantidad de $73,381 en el caso de los bienes muebles.

En lo referente a los bienes inmuebles este Fideicomiso en el presente ejercicio no cuenta con este tipo de bienes por lo que No se Mmuestra
alguna integracion.

9. “Sin informacion que revelar”

Estimaciones y Deterioros

10. “Sin informacion que revelar”

Otros Activos
. “Sin informacion gque revelar”
PASIVO

1. Cuentas y Documentos por Pagar

1. Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el rubro de esta categoria, se integra como sigue:
TR A S e 8,173,6%2 e e e 5,3:68,7';0
Proveedores Diversos(a) 4,322,640 1,908,269
Retenciones y Contribuciones por Pagar (b) 3,313,928 2,862,136
Acreedores Diversos (c) 537,094 538,365
a) Proveedores Diversos

Representa los pagos pendientes al cierre del ejercicio por los bienes y servicios recibidos en el ejercicio 2022.

b) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el rubro de Contribuciones por Pagar, representa los pagos pendientes de enterar al Servicio de
Administracién Tributaria, Cuotas Obrero-Patronal al cierre del ejercicio y se integra como sigue:
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Total 3,313,928 2,862,136

ISR Retenido Servicios Profesionales 1,726 -
ISR Retenido Servicios Personales 1,901,747 1,454,478
VA Retenido Honorarios Profesionales 108 -
I.V.A. Retenido al 16% 38717 70,135
Seguro Social 583,430 572,050
INFONAVIT 326,010 321,520
SAR (Retiro 2%) 130,404 129,008
Crédito INFONAVIT 87,733 105,690
Impuesto Sobre Nomina e o 244,053 o WWNEQE,_ZE”SW
c) Acreedores Diversos por Pagar a Corto Plazo

Este saldo se integra por pagos pendientes de entregar a personal desincorporado, asi como de reintegros a la Tesoreria de la Federacion

2.- Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién
“Sin informacién que revelar”
3.- Pasivos Diferido a Corto Plazo
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, este rubro se integra como sigue:

Anticipo de Clientes 271,855 223946

Corresponde a pagos realizados de las lineas de captura en forma duplicada por los Prestadores de Servicios del Sistema Nacional de
Competencias; se estan realizando los tramites correspondientes para su reintegro a los prestadores de servicios.

4.- Provisiones

El H. Comité Técnico del Fideicomiso en su Acuerdo SO/I11-21/14,R, de |a Tercera Sesién Ordinaria del 2021, autorizé mantener vigente la reserva
por pasivos laborales para atender futuros laudos, creada mediante el acuerdo SO/11-08/07-R, y que al 31 de julio de 2021 asciende como
remanente actual a $8,606,167.00.
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5.- Otros Pasivos

“Sin informacion que revelar”

) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
1. Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 la cuenta se integra como sigue:

Total 128,504,058 123,430,862
Patrimonio Contribuido 2,939,810 2,939,810
Donaciones de Capital 247268 247268
Patrimonio Generado de Ejercicios Anteriores 120,170,479 116,162,859
Patrimonio Generado del Ejercicio 5,073,196 4,007,620
Actualizacién de Hacienda Publica/Patrimonio - ) ) i L 73,305 73,305

2. Por lo que respecta el Patrimonio Contribuido no refleja alguna modificacion, entre el ejercicio 2022 y 2021, por lo que se refiere al
Patrimonio Generado, es por el traspaso del Patrimonio Generado del Ejercicio 2021 al Patrimonio Generado de ejercicios Anteriores por
la cantidad de $ 4, 007,620.

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Efectivo y Equivalentes

1. Este rubro al 31 de diciembre del 2022 y 2021, se integra como sigue:

Total 143,802,982 135,965,664

Efectivo en Bancos ~Tesoreria 3,802,799 4,672,684
Inversiones temporales (hasta 3 meses) o ‘14(?,00(3,1&*33 ) 131,292,380
2 “Sininformacion que revelar
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1. Total de egresos (presupuestarios) 101,491,033

2. Menos egresos presupuestarios no contables -
Castos Pendiente por Recuperar

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

Otros Egresos Presupuestales No Contables

3. Mas gastos contables no presupuestales 101,220
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 33794
Otros Gastos() 3,332
Otros Gastos Contables No Presupuestales(2) 64,094
4. Total de Gastos Contables (4 =1-2+ 3) 101,592,253
M Los otros gastos se refiere la depuracion de cuentas del ejercicio.
(2) Los Gastos Contables no Presupuestarios se refieren a las cuotas obrero patronal, asi como el impuesto sobre ndmina del ejercicio 2022.

C) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)
Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:
Contables:

1.- Valores

“Sin informacioén que revelar”

2.-Emision de Obligaciones

“Sin informacion que revelar”

3.-Avales y garantias

“Sin informacién que revelar”
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4.-Juicios

“Sin informacion que revelar”

5.- Inversién Mediante Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS) y Similares
“Sin informacion que revelar”

6.- Bienes concesionados o en comodato
“Sin informacion que revelar”
Cuentas de Orden Presupuestario:

Cuentas de Ingresos

Ley de Ingresos Estimada ' 93,663,935

Ley de Ingresos por Ejecutar -

Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 13,001,062

Ley de Ingresos Devengada -

Ley de Ingresos Recaudada ' ) 106,664,997
Cuentas de Egresos

Presupuesto de Egresos Aprobado Q 93,663,935

Presupuesto de Egresos por Ejercer -
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 1,617,608
Presupuesto de Egresos Comprometido -
Presupuesto de Egresos Devengado -

Presupuesto de Egresos Ejercido 3,726,415
Presupuesto de Egresos Pagado 101,555,128
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Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

La administracién del Fidecomiso, es responsable de la preparacién de los estados financieros adjuntos de conformidad con las reglas contables
indicadas en el parrafo “Bases de Preparacion de los Estados Financieros”, y que se mencionan en las "Politicas de Contabilidad Significativas”, a
los estados financieros que se acompanan, y del control interno que fa Administracion considerd necesario para permitir fa preparacion de estos
estados financieros libres de desviacién importante, debida a fraude o error. Estas diecisiete notas forman parte integrante de los estados
financieros adjuntos.

“Bajo protesta d que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
emisor”

Autorizé: as Navarrete Elaboré: L.C. Juan Manuel Samperio Herndndez

Director de Planeacién, Presupuesto y Finanzas.
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FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL
INFORME DE PASIVOS CONTINGENTES

EN EL PRESENTE EJERCICIO NO SE CUENTA CON PASIVOS CONTINGENTES QUE REPORTAR

Autorizd: MTRO DRO ROIJAS Elaboro: L.C. JUAN MANUEL SAMPERIO
INAVAKKE | E HERNANDEZ
Director General Director de Planeacion, Presupuesto y Finanzas
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FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE

“No Aplica”

COMPETENCIA LABORAL
ESQUEMAS BURSATILES Y COBERTURAS FINANCIERAS

Autorizd: MTRO. Fie wvio o imcee ANDRO ROIJAS Elabord: LC. JUAN MANUEL SAMPERIO
NAVARRETE HERNANDEZ
Director General Director de Planeacidn, Presupuesto y Finanzas

FIDEICOMISO DE LOS SIS TEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL
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Cuenta Publica 2022

) "A PUBLICA 2022
CONC  CIONCOI  JBRODEEFEC O YEQUIVA

(PESOS)

ES

Inversianes Temf H 140000183
Fandas con Afectacidn Espot 0
Depositos de Fondos de Terceras en Garantia y/o Administracion o}
QOtros efe 3 ¥ Equivalentes o
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES 143.802.982

B30 pratesta de dear verdad declaramos que [0y Estados Franoeres y sus Notas son razonablemente carredlos y sen respansab ' dad cai emisor

FIDEIZOMISO DE LOS SISTEMAS HORMALIZADKD DE COMPETEN

WBORAL Y DE CERTIFICA

N DE COMPETENCIA LABORAL

Piginaldel



Fid >omiso de los Sist nas Normalizado de
Cc - "alabol "y de Certific. i6n de
Cor _etencia boral
CONOCER

DICTAMEN PRESUPUESTARIO

EJERCICIO 2022















El Fideicomisc cuenta con un registro presupuestal que redne informacion y documentacion para la
identificacidn, clasificacién y registro de sus operaciones; asi como la generacion de informacion cuantitativa de
caracter presupuestal. Se registran las operaciones con base en practicas de contabilidad gubernamental que
se deriven de las normas, instructivos y manuales emitidos por la SHCP, considerando las disposiciones que
sobre el particular establece la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las dispuestas por el CONAC; arrojando conciliaciones mensuales y
anual entre los registros contables y presupuestales, que corroboren su congruencia.

3. PRINCIPALES POLITICAS PRESUPUESTALES DE REGISTRO

Como entidad paraestatal de la Administracion Publica Federal, el Fideicomiso esta sujeto a las leyes y normas
especificas que regulan al Sector Publico, a continuacion se mencionan las principales politicas presupuestales
para la elaboracién de la informacion presupuestal:

A. Cifras Histéricas
Las cifras que se presentan en los informes presupuestales y notas, se refieren a pesos mexicanos.

B. Cuenta de la Hacienda Publica Federal
Las cifras incluidas en los estados analiticos de ingresos presupuestales y del ejercicio presupuestal del gasto
coinciden con las reportadas para el rendimiento de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

C. Modificaciones Presupuestales

Cualquier modificacion al presupuesto original autorizado o al programa operativo anual que impacte en el
cumplimiento de las metas establecidas, se presenta para autorizacion del Comité Técnico, a consideracion de
la Secretaria de Educacion Publica y posteriormente, se somete a la autorizacion de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, aquellas que solo reflejan movimientos presupuestales sin impactar en las metas, son
informadas en cada sesién de dicho Organo de Gobierno.

D. Ingresos Presupuestales y Contables

Los ingresos presupuestales que recibe el Fideicomiso son otorgados por el Gobierno Federal, a través de la
Secretaria de Educacion Publica, los cuales se presentan por partida especifica y son utilizados para gastos de
operacion, asi como para la adquisicion de bienes; éstos Ultimos son capitalizados contablemente en el
patrimonio del Fideicomiso. Asimismo, obtiene ingresos autogenerados por concepto de cuotas y regalias de
los organismos certificadores; rendimientos generados por la inversion de éstos y son destinados también para
incrementar el patrimonio. Los ingresos por intereses generados en la inversidon de los recursos fiscales, son
enterados mensualmente a la Tesoreria de la Federacion.

E. Gastos de Operacion y Presupuesto de Egresos

Los egresos se dividen en gasto corriente, gasto de inversion, asi como pagos de pasivo y otros compromisos
generados en el ejercicio. El presupuesto de egresos se elabora con fundamento en programas especificos en
los que se senalan objetivos, metas y areas responsables de su ejecucidn; se elabora para cada afo calendario y
en el se explican y senalan los principales programas.

F. Presupuesto Comprometido

Se integra por todo importe que haya sido convenido en contratos, pedidos o solicitudes de compra directa,
debidamente requisitados.

Las erogaciones publicas se consideran devengadas, sélo cuando los bienes se hayan recibido en el almacény
los servicios hayan sido prestados por los proveedores a mas tardar el 31 de diciembre de cada afo y estén
debidamente registrados en la contabilidad.

G. Operaciones Ajenas

Los cobros y pagos realizados por conceptos ajenocs a la operaciéon y las retenciones de impuestos que se
controlan contablemente en las cuentas de impuestos por pagar y acreedores diversos; asi como los adeudos
por cobrar y/o gastos por comprobar se registran en la cuenta de deudores diversos.

H. Enteros ala Tesoreria de la Federacién

Los recursos fiscales no devengados son reintegrados a mas tardar diez dias posteriores del cierre de cada mes
y al cierre del ejercicio fiscal, mientras que los rendimientos obtenidos de su inversiéon, son enterados de manera
mensual a la Tesoreria de la Federacién; los recursos son invertidos por NAFIN, S.N.C,, fiduciaria del Fideicomiso.
I. Contabilidad

Por ser una entidad paraestatal, el Fideicomiso elabora su informacidén contable en base a las Normas de
Informacion Financiera Gubernamentales; y del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por ta SHCP.

J. Sistema integral de Informacion

Las cifras que se presentan en el Sistema Integral de Informacién coinciden con las presentadas en la Cuenta

de la Hacienda Publica Federal y por ende en los estados analiticos de ingresos presupuestales y del ejercicio
presupuestal del gasto sobre la base de flujo de efectivo.
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4. CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS POR PROGRAMA (CIFRAS NO

AUDITADAS)

El CONOCER, conforme a lo establecido en su mision a fin de contribuir a la competitividad econdmica, al
desarrollo educativo y al progreso social de México, y de acuerdo con la informacién registrada en el Sistema de
Informacion para la Planeacion y el Seguimiento de la SEP (SIPSE} y en particular, la relativa al cumplimiento de
las metas comprometidas para el ejercicio fiscal 2022, logrd concretar sus acciones en los siguientes resultados:

v

En el 2022 sellevaron a cabo diversas actividades con organizaciones empresariales e instituciones publicas
y privadas, con el fin de promover la conformacién de Comités de Gestidn por Competencias (CGC)
pertinentes a las necesidades de los diversos sectores del pais. Asimismo, con el objetivo de promover una
oferta educativa con base en los Estandares de Competencia (EC) y mejorar su pertinencia con las
necesidades de los diferentes sectores productivos, se integraron diversas instituciones educativas a los
comités. Como resultado de estas acciones se instalaron/renovaron 30 CGC que representé el 100% de
cumplimiento de la meta establecida. Actualmente, se cuenta con un total acumulando 376 CGC, los cuales
se encuentran operando en diversos sectores entre los que destacan el productivo, educativo,
administracion publica, social y, de cultura y artes.

Los EC se desarrollan en conjunto por empresarios y trabajadores, que describen los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes que una persona debe tener para realizar sus funciones con un alto nivel
de desempeno. En 2022, se aprobaron y publicaron en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) 95 EC,
logrando el 106% de la meta establecida; a la fecha se cuenta con 1,651 estandares inscritos en el Registro
Nacional de Estandares de Competencia (RENEC).

Para promover la activacion de los Prestadores de Servicios (Entidades de Certificacion y Evaluacion, y
Organismos Certificadores) y la cobertura en todas las entidades federativas del pais destaca la celebracion
de convenios con diferentes estados de la Republica Mexicana; la implementacion de proyectos especiales
de certificacion, asi como reuniones sectoriales, alianzas estratégicas que permitieron sumar nuevas
instituciones publicas, privadas, sociales, tanto nacionales como extranjeras. Es por ello que, con el
proposito de incrementar el ndmero de Prestadores de Servicios, en 2022, se proporcionaron 165 asesorias
a instituciones postulantes, de las cuales se integraron los expedientes respectivos de 63 instituciones
postulantes aprobadas para integrarse a la Red de Prestadores de Servicios. Estas acciones permitieron
acreditar a 48 Prestadores de Servicios, con lo que se superd la meta de 40, lo que significd un incremento
del 120%. A la fecha se cuenta con 558 prestadores de servicios activos en el Sistema Nacional de
Competencias. de los cuales 467 son Entidades de Certificacion y Evaluacion de Competencias (ECE)} y 9)
Organismos Certificadores (OC).

En 2022 se emitieron 253,058 certificados de competencia laboral, es decir, el 97% de la meta establecida
(261,000 certificados). La apertura en el sector educativo permitio reanudar la operacion paulatina de los
Prestadores de Servicios, incrementando en los Ultimos meses la emisidon de certificados, logrando con ello,
superar la mesta reprogramada para dicho ano. A la fecha, el acumulado de certificados asciende a
3'068,388. Asimismo, es preciso sefalar que la cifra acumulada a la fecha de personas certificadas en el
Registro Nacional de Personas con Competencias Certificadas (RENAP), ascendid a 2'273,276, en virtud de
que durante el ejercicio fiscal 2022, se sumaron 188,487 personas al referido RENAP.

Es necesario destacar que los resultados son obtenidos con base en los elementos fundamentales que permiten
la operacidn del Sistema Nacional de Competencias, siendo los siguientes:

» Comités Sectoriales de Gestion por Competencias (CGC).- Elaboran los Estdndares de Competencia
(EC) y estan orientados a promover el desarrollo y la implantacién del Sistema Nacional de
Competencias en su sector, lograr un mayor nivel de competitividad econémica, desarroflo educativo y
progreso social, en donde convergen trabajadores y directivos de los sectores productivos de bienes y
servicios, tanto privados como publicos y sociales del pais.

» Estdndares de Competencia (EC).- Son desarrollados por los CGC como instrumentos de transferencia
de conocimiento al mercado laboral y de vinculacién del sector productivo con el sector educativo.

Una vez aprobados se publican en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) y se inscriben en el Registro
Nacional de Estandares de Competencia (RENEC), quedando disponibles como referentes nacionales.

» Prestadores de Servicios (PS).- Se conforma por las Entidades de Certificacién y Evaluacién (ECE), los

Centros de Evaluacion (CE), los Evaluadores Independientes (El), los Organismos Certificadores (OC), los
Centros de Formacién de Capacitacién para y en el trabajo, que el CONOCER ha impulsado como
estrategia para promover la certificaciéon de competencias de las personas con base en los EC.
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Por lo que hace a los recursos autogenerados ejercidos, fueron del orden de 38,133 miles de pesos, para apoyar
en el fortalecimiento de las acciones sustantivas del CONOCER dentro de los procesos de promocion y
posicionamiento del Sistema Nacional de Competencias, asi como de las actividades propias de operacion
coadyuvantes para el logro de estos objetivos, conforme a lo siguiente:

s 2,058 miles de pesos que fueron transferidos del capitulo 3000 Servicios Generales al capitulo 1000 Servicios
Personales, para dar cumplimiento a la obligacion patronal establecida en la Ley Federal del Trabajo, de
conformidad con los diversos dictamenes emitidos por la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la
SHCP, para cubrir los derechos laborales del personal desincorporado de la institucion.

e 901 miles de pesos en el capitulo 2000 “"Materiales y suministros”, en la adguisicion de insumos para las
operaciones internas del CONOCER en materia de alimentos para reuniones de trabajo y de actividades
extraordinarias y utensilios para el servicio de alimentacion; consumibles informaticos, materiales
complementarios y de construccién, productos farmacéuticos asf como de combustibles para los vehiculos
propiedad de la Entidad para la realizacién de actividades administrativas de los servidores publicos y
refacciones y accesorios de los mismos., asi como de refacciones y accesorios menores para el
mantenimiento de las instalaciones de la entidad, entre otros.

e 35175 miles de pesos para el capitulo 3000 “Servicios Generales” por la contratacion de servicios telefonia,
estacionamiento, arrendamiento de mobiliario y vehiculos, asesorias para el disefo de cursos de
normalizacién y certificacién por via remota entre otras, mantenimiento de aplicaciones informaticas,
actividades de capacitacion para el personal de estructura del CONOCER, impresiones de papeleria y
material informativo, publicacion de los estandares de competencia aprobados en el Diario Oficial de la
Federacion, servicios de terceria, y servicios de grabacién y sonorizacion de las reuniones de trabajo como
es el caso de este Comité Técnico, de limpieza de oficinas y mantenimiento de vehiculos; viaticos y pasajes;
realizacién del evento sobre el informe anual de actividades del CONOCER, asi como el complemento para
el pago de derechos de registro ante INDAUTOR e impuesto sobre ndmina, entre otros.

En términos presupuestales el remanente observado por 3,067 miles de pesos en la columna de
“Subejercicio”, se conforma de recursos programados no ejercidos.

En términos financiero-contables, en el Estado de Actividades del CONOCER, refleja ingresos autogenerados
al cierre del periodo por venta de bienes y servicios del orden de 43,307 miles de pesos conforme a la
facturacion emitida por el CONOCER, incluyendo rendimientos financieros; cifra mayor de lo programado
modificado que fue de 41,200 miles de pesos, lo que representd un 105% al superar la totalidad de los ingresos
esperados, aun y con los diferentes factores que han impactado en las condiciones econdmicas actuales, por la
continuidad de la paralisis econdmica sufrida por la pandemia del COVID-19.

Por lo anterior, en términos reales, el remanente de recursos autogenerados es el siguiente:
e 43307 miles de pesos captados de los 41,200 miles de pesos programados;

e 38,133 miles de pesos se ejercieron;

e 5,174 miles de pesos captados no ejercidos.

No obstante, los recursos captados y no ejercidos, pasaran a formar parte del patrimonio del Fideicomiso.

Estado Analitico del Presupuesto de Egresos por Capitulo de Gasto
Enero - Diciembre 2022

lonailmm A nmmms A3
2000 Materiales y Suministros 2,306 -183 2,123 l¢] l¢] o] 2,090 33
3000 Servicios Generales 43,796 3,820 47,616 0O 0O 0] 44,587 3,029
4000 Transf,, Asig., Subsidios y 200 -200 l¢] ] o] o] 0 o]
Otras Ayudas
Total del Gasto 93,664 10,894 104,558 [s] [*] [*] 101,491 3,067
FF = Fuente de Financiamiento 1 (Recursos Fiscales) 2 (Crédito Externo) 3 (Contraparte Local} 4 (Recursos Autogenerados)

Explicacion a las Variaciones (Consolidado)
Al 31 de diciembre de 2022 se observan remanentes por 3,067 miles de pesos, por los ingresos autogenerados
presupuestales que no fueron ejercidos por las causas descritas en los cuadros anteriores.

Es preciso senalar, que otros factores que han incidido y no fueron mencionados en detalle con anterioridad,
sobre el ejercicio total de los recursos previstos durante 2022, consiste en la desincorporacion del personal de la
institucion, que conlleva una demora en la curva de aprendizaje de los recién incorporados en las tareas
sustantivas y adjetivas del Fideicomiso, asi como de los tiempos de gestion para la sustitucion de claves de
acceso a los diversos sistemas informaticos de las instancias globalizadoras para el desempeno de las gestiones
administrativas, aunado a los tiempos correspondientes a la integracion de la documentacion para llevar a cabo
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jos procesos de gestion para la consolidacion de compras a nivel sectorial, lo que implica la previsién de recursos
en tiempos no acordes a la ejecucion de los mismos.

Estado Analitico del Presupuesto de Egresos por Capitulo de Gasto

Enero - Diciembre 2022

Y

Luco INuancaciun . oo e e - . [ -
certificacion en competencias 4 35,631 5569 41,200 ¢] ¢] ¢] 38133 3,067
laborales 89,332 10,761 100,093 (] (] (] 97,026 3,067
O001 Actividades de apoyo a la 1 4,332 133 4,465 6] 0] 0 4,465 6]
funcion publica y buen

gobierno

Total del Gasto 93,664 10,894 104,558 0 0 0 101,491 3,067
FF = Fuente de Financiamiento 1(Recursos Fiscales) 2 (Crédito Externo) 3 (Contraparte Local) 4 (Recursos Autogenerados)

Explicaciéon a las Variaciones (por Programa Presupuestario)

Programa E028 Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales.- Al cuarto trimestre de 2022, se
avanzo en el ejercicio del gasto conforme a los requerimientos establecidos; sin embargo, se observaron
remanentes del orden de 3,067 miles de pesos de ingresos autogenerados presupuestales no ejercidos, por las
causas ya sefaladas.

Por lo que respecta al programa presupuestario 0001 “Actividades de apoyo a la funcién publica y buen
gobierno”, se concluyé conforme a lo programado, por lo gue no se presentaron variaciones al respecto.

6. DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA
ESTABLECIDAS EN EL PEF

A) Para el ejercicio 2022 no existio sobre-ejercicio en partidas restringidas.
B) Contrataciones para pago de asesorias, estudios e investigaciones, consideradas como partidas restringidas:

e Los servicios de asesorias contratados por el Fideicomiso, fueron los estrictamente necesarios para el
desarrollo de los trabajos encomendados.

C) Acciones realizadas durante 2022:
Dentro del programa de austeridad presupuestaria y racionalizacion de los recursos y de las actividades
basicas que son aplicables a los usuarios en materia de ahorro, se realizaron las siguientes acciones:

1. Materiales y suministros

a} Surtimiento de materiales
Se dio continuidad a las politicas de entrega y suministro de materiales de oficina conforme a las
necesidades de las areas del CONOCER.

b) Consumibles de Cémputo
La entrega de consumibles de computo se realizd avalada por el area de informatica; en el caso de los
toners, contra el canje fisico del ya utilizado.

c) Gastos de alimentacion
Unicamente se ejercid lo minimo indispensable para la atencidén de reuniones de trabajo, comités
técnicos y eventos extraordinarios con diversos entes externos gue tienen relacidon con el Fideicomiso.

d} Material de limpieza
Este material lo proporciona el proveedor, de conformidad al contrato de mantenimiento establecido con
éste y fue adquirido solamente el material estrictamente necesario.

e) Combustible
Se dio seguimiento al propésito de reducir al minimo indispensable el ejercicio de los recursos para la
utilizacion de los vehiculos de transporte utilitario, para solventar las actividades sustantivas del
Fideicomiso. Continuamente se optimizan y adecUan las rutas comunes, asi como la programacion de
servicios para evitar duplicar rutas, asi mismo se revisan las unidades de manera periddica a fin de
identificar tempranamente problemas mecdénicos que pudieran incrementar los consumos energéticos
de las unidades.

Asimismo, se revisan los equipos de generacion de energia con la finalidad de que se encuentren en
optimas condiciones y evitar asi los consumos excesivos de combustible.
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2. Servicios generales.
a) Ahorro de energia
Lo referente al ahorro de energia eléctrica, se ha realizado la sustitucion paulatina de luminarias en las
instalaciones del CONOCER, por focos LED de bajo consumo, continuando con la con la obligatoriedad
de que al término de la jornada, deberan apagar los equipos informaticos; asi como en los casos en que
no se esten utilizando.

b) Telefonia
La programacién del conmutador del CONOCER, se llevd a cabo de tal manera que los servicios de larga
distancia nacional e internacional, asi como llamadas a celular, sean autorizados por medio de
contrasenas a resguardo de los responsables de su uso, quedando restringido el servicio de 01-900.

Por lo que se refiere al servicio de telefonia celular, conforme a la Ley Federal de Austeridad Republicana,
asi como de sus Lineamientos, no se ejercieron recursos en este rubro de gasto.

¢) Agua potable
Se continla con las acciones de mantenimiento preventivo y correctivo dando atencidon semanal a las
instalaciones sanitarias del Fideicomiso para evitar fugas y desperdicios del liquido.

3. Bienes de inversion
Durante el ejercicio 2022, no se efectuaron adquisiciones de bienes de inversién, para el CONOCER.
a) Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres
Se ejercieron recursos al minimo indispensable, conforme a los servicios programados para los
vehiculos terrestres propiedad del Fideicomiso.

b) Informacién de medios masivos
Se emitieron las convocatorias multiples para las licitaciones publicas efectuadas en el Fideicomiso.

7. CONCILIACION DE LAS CIFRAS FINANCIERAS Y LAS PRESUPUESTALES

Las conciliaciones contable-presupuestales de ingresos presupuestales sobre la base de flujo de efectivo
contralos ingresos del estado de resultados y la identificacion del gasto corriente y gasto de inversion sobre
la base de flujo de efectivo contra las partidas de gastos de operacidén y de activo fijo, se presentan en los
anexos respectivos; En la conciliacién contable presupuestal, en el Estado de Actividades del CONOCER, se
observa una diferencia de 101.2 miles de pesos, debido a las estimaciones, depreciaciones y amortizaciones
(33.8 miles de pesos), depuracion de cuentas del ejercicio (3.3 miles de pesos) y, gastos contables no
presupuestales, referentes a las cuotas obrero patronal e impuesto sobre némina del ejercicio 2022 (64.1
miles de pesos).

8. CIFRAS QUE SE INGRESAN AL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION Y SU
CONGRUENCIA CON EL ESTADO DE [INGRESOS Y EGRESOS
PRESUPUESTALES SOBRE LA BASE DE FLUJO DE EFECTIVO.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos del Sistema Integral de Informacion (Sll) de los Ingresos
y Gasto Publico, la informacion presupuestal de ingresos y egresos, presentada en cada uno de los formatos,
excepto la de los que no reportan ejercicio del gasto, fue extraida en su totalidad de los registros contables del
Fideicomiso, en especifico, de los reportes denominados balanza de comprobacion y movimientos auxiliares.
Por lo anterior, las cifras capturadas en el Sll son iguales a las cifras contenidas en los registros contables del
Fideicomiso, para cada uno de los meses del ejercicio fiscal 2022.

Como se ha comentado en los parrafos precedentes, al ser las cifras iguales en el Sll y los registros contables, no
existen aclaraciones procedentes, referentes a cifras financieras y presupuestales, asi como, contra la
informacion contenida en los diversos flujos de efectivo autorizados por la SHCP, dado que los cambios al
mismo, estan incluidos en la contabilidad del Fideicomiso.

9. ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS DE RECURSOS POR CONCEPTO
AMPLIACIONES Y REDUCCIONES AL PRESUPUESTO DEL FIDEICOMISO DE
LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE

CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.
Con oficio DGPYRF/10.3/4318/2021 de fecha 13 de diciembre de 2021, la Direccién Ceneral de Presupuesto y
Recursos Financieros de la SEP inform¢ a este Fideicomiso el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2022
por parte de la H. Camara de Diputados, por un importe total de 93,664 miles de pesos, de los cuales 58,033
miles de pesos provienen de recursos fiscales y 35,631 miles de pesos de ingresos autogenerados, conforme al
Flujo de Efectivo autorizado al CONOCER, publicado en la pagina de la SHCP.
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Como se observa en el Flujo de Efectivo, se cuenta con 132,791 miles de pesos por concepto de disponibilidad
inicial, guedando un total de recursos por 226,455 miles de pesos. No obstante, dicha disponibilidad fue ajustada
para quedar en 135902 miles de pesos, de conformidad con la disponibilidad final registrada en la Cuenta
Publica 2021y establecida como disponibilidad inicial para 2022 en términos de Flujo de Efectivo, autorizada por
parte de la SHCP con Folio 2022-11-L9T-3.

De lo anterior y conforme a los movimientos presupuestales autorizados por la SHCP, se desprende que al 31 de
diciembre de 2022, se realizaron diversas adecuaciones al presupuesto original del CONOCER, sin afectar el
presupuesto total aprobado, quedando un presupuesto modificado por 104,558 miles de pesos; mismo que se
vio incrementado en 10,894 miles de pesos, de los cuales 5,325 miles de pesos corresponden a recursos fiscales
para cubrir principalmente las presiones de gasto para el cumplimiento de las obligaciones laborales del
personal de estructura del CONOCER, derivado de los incrementos salariales, asi como para el pago de
aguinaldo sobre compensacion garantizada autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi
como de $5,569 miles de pesos de ingresos propios excedentes obtenidos de rendimientos financieros.

De los movimientos presupuestales al cierre del cuarto trimestre de 2022, se informa que fueron registrados y
aprobados, en la modificacién al Flujo de Efectivo con Folio 2022-11-L9T-33, en el Médulo MAPE del Portal de
Aplicaciones de la SHCP, mismo que contempla movimientos presupuestales del cierre del periodo en comento.

10. INTEGRACION DE CIFRAS EN LOS ESTADOS PRESUPUESTALES

A continuacion, se presentan las siguientes cifras que integran los estados presupuestales:

a) Estado Analitico de Ingresos:
Dentro de la columna "Modificado" de este estado, se refleja un importe de 104,558 miles de pesos, mismo que
esta integrado por:
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63,358 miles de pesos, monto que se refiere al total del presupuesto modificado por el periodo enero-
diciembre de 2022.

41,200 miles de pesos programados por captacion de ingresos autogenerados durante el ejercicio fiscal
2022, de los cuales 30,327 miles corresponden a la captacion por la venta neta de servicios, asi como de
10,873 miles por concepto de rendimientos financieros.

La variacion positiva presentada en la columna de “diferencia” por un importe de 13,001 miles de pesos, obedece
por una parte, a los ingresos propios excedentes por un importe de 7,676 miles de pesos respecto del
presupuesto original aprobado, derivado de las causas expuestas en el numeral 5 de las presentes Notas
Presupuestales, asi como de 5,325 miles correspondientes a la ampliaciones liquidas efectuadas en el rubro de
recursos fiscales del CONOCER en el gjercicio fiscal 2022.

b) Estado Anadlitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos:

La columna "Modificado" refleja un monto total autorizado por 104,558 miles de pesos, de los cuales 63,358 miles
corresponden a recursos fiscales y 41,200 miles de ingresos autogenerados para el ejercicio fiscal 2022.
Asimismo, se refleja un presupuesto “Pagado” del orden de 101,491 miles de pesos, de los cuales, los recursos
fiscales fueron pagados al 100% de su presupuesto modificado (63,358 miles de pesos), mientras que los 38,133
miles restantes, pertenecen al ejercicio de los ingresos autogenerados; el “Subejercicio” reportado por 3,067
miles de pesos, obedece a los ingresos autogenerados que presupuestalmente se dejaron de ejercer, mismos
que pasaran a formar parte del patrimonio del Fideicomiso..

1. TESORERIA DE LA FEDERACION

A continuacion se presentan los reintegros de transferencias no devengadas al 31 de diciembre de 2022
efectuados a la TESOFE:

FOLIO )
DEPENDENCIA | FECHA APLICACION MONTO (pesos)
366 12-ebero-2023 69,000.00

69,000.00

12. OTRAS SITUACIONES

Las once notas precedentes forman parte integrante de los estados analitico de ingresos presupuestales y del
ejercicio presupuestal del gasto por el ejercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022.

Atk ein e Elaboro:
MTRO. RC R0 ROIJAS L.C. JUAN MANUEL SAMPERIO HERNANDEZ
DIRECTOR DE PLANEACION, PRESUPUESTO Y
i Y FINANZAS
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BUSINESS ADVISERS

Ciudad de México, a 17 de marzo de 2023

MTRO. JOSE MIGUEL MACIAS FERNANDEZ

DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION
DEL PATRIMONIO PUBLICO FEDERAL
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
PRESENTE

Como parte de los trabajos de auditoria externa para el ejercicio 2022 del FIDEICOMISO
DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL (CONOCER), por el periodo
comprendido del 10. de enero al 31 de diciembre del 2022, que nos fueron encomendados
por esa Secretaria y con el objeto de dar cumplimiento a lo que establecen los “Términos
de Referencia para Auditorias de los Estados y la Informacion Financiera Contable
Presupuestaria” Ejercicio 2022, nos permitimos hacer entrega de los siguientes Ejemplares:

e INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE.

e DICTAMEN PRESUPUESTAL.

Sin mas por el momento nos despedimos enviandole un cordial saludo y quedamos a sus
érdenes para cualquier aclaracion y/o comentario a los documentos antes mencionados.

7 MAR. 2023
KLK Business Advisers & Gonzalez, S.C. | Horm At oL 2 L..ﬁ
L.C.C. Gerardo Gonzalez Arredondo MATERIZ o R
Socio Director

G L ENCpLle U S

C.C.P. Lic. Rodrigo Alejandro Rojas Navarrete -Director General del CONOCER.
Mtro. Eric Salomén Santamaria Dominguez-Titular del Organo Interno de Control en el CONOCER

Av. Paseo de la Reforma No. 195 Piso 16, Col. Cuauhtémoc, Cuauhtémoc, 06500, Ciudad de México

Tel.: (55) 5598-5548 / (55) 5598-5319
www.klkpreciosdetransferencia.com



Subsecretaria de Fiscalizacion y Combate ala Corrupcion
Direccién General de Fiscalizacion del Patrimonio Plblico Federal
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