CUENTA PUBLICA 2021

FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
INTRODUCCION

. MISION

Colaborar con financiamiento en la formacién de recursos humanos altamente calificados para beneficio de México.

Il. VISION

Contar con reconocimiento nacional como la mejor alternativa de financiamiento educativo en beneficio del mayor ndmero posible de
mexicanos, mediante el mejor aprovechamiento de los recursos.

lll. ANTECEDENTES

El Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos (FIDERH), fue constituido mediante contrato de fideicomiso del 13 de julio de 1971, entre la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, como fideicomitente y Banco de México, como fiduciario. Dicho contrato ha sido modificado por
convenios del 24 de octubre de 1975, 12 de diciembre de 1980 y 10 de enero de 1995, respectivamente. Es importante mencionar que, con las
referidas modificaciones, se establecieron, entre otros aspectos, que el objeto del fideicomiso es coadyuvar, mediante el otorgamiento de
créditos a la formacién y superacion de especialistas técnicos y de grado superior en aquellas disciplinas cientificas, tecnoldgicas y
administrativas, que en forma relevante contribuyan al desarrollo econédmico y social del pais, asi como la constitucién de un Comité Técnico.

El Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 14 de abril de 2003, establecié en su articulo Primero, que las entidades
paraestatales enlistadas y entre las que se menciona al FIDERH, conforman el Sistema de Centros PuUblicos CONACYT y quedan sectorizadas en
un régimen especial de coordinacién sectorial, en el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia. Anualmente, mediante publicacién en el Diario
Oficial de la Federacién, se da a conocer la “Relacién de entidades paraestatales de la Administracion Publica Federal”, en la que en el apartado
relativo a “fideicomisos publicos”, con la coordinacién sectorial del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, se menciona al FIDERH.

Consecuentemente, el Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos, es un fidecomiso publico, considerado entidad paraestatal de la
Administracion Publica Federal, sin estructura organica propia, coordinado sectorialmente por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

» Elfinanciamiento FIDERH se divide en 3 etapas:

% Etapa de estudios: Los estudiantes reciben trimestral, semestral o anualmente la cantidad autorizada para el pago de su colegiatura,
manutencién o seguro médico. El estudiante debe enviar a FIDERH en forma trimestral sus calificaciones y/o avances académicos.
Durante esta etapa los estudiantes no realizan pagos por su crédito, ni generan intereses.

% Etapa de gracia: Al término del financiamiento, FIDERH concede 12 meses de gracia previo al inicio del pago del crédito, es decir, no
realizan pagos. Los intereses generados se pagan en forma diferida durante la etapa de pagos.
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< Etapa de pagos: El financiamiento se cubre en pesos mexicanos, en 40 pagos trimestrales (10 afos). La tasa de interés anual es del 75%
del Costo Porcentual Promedio (CPP) que publica el Banco de México mensualmente.

» Areas: Especialidad, maestria y doctorado, en las siguientes areas:
% Ciencias Agropecuarias

% Ciencias de la Salud

« Ciencias Naturales y Exactas

% Educaciéon y Humanidades

% Ciencias Sociales y Administrativas

< Ingenieria y Tecnologia

» Montos:
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(Pesos)
Especialidad Hasta 12 meses
Maestria Hasta 24 meses $300,000.00 por afio $400,000.00 por afio
Doctorado Hasta 36 meses

FUENTE: Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos.

IV. RESULTADOS DEL EJERCICIO 2021

La meta de FIDERH para el ejercicio 2021, consistié en la recepcion de 1,200 solicitudes y el otorgamiento de 720 nuevos créditos, al cierre del
afo se alcanzod la recepcidon de 1,174 solicitudes y el otorgamiento de 906 nuevos créditos, lo que representd un 97.8% y 125.8% de la meta,
respectivamente, a pesar de un contexto tan adverso lo consideramos consistente con el impacto en todos los sectores. Lo anterior, derivado de
la pandemia COVID-19 y las recomendaciones de prevencién de salud generales asi como las medidas que se aplicaron a nivel mundial tanto en
el sector educativo como en otros organismos asociados a éste (cierre de fronteras y embajadas principalmente), provocando un impacto en la
decision de los estudiantes y una baja sensible en su movilidad internacional que en muchos casos derivaron en la postergacion de sus planes
de estudio de posgrado y considerando que el 80% de los créditos educativos que otorga FIDERH corresponden a estudios presenciales en el
extranjero, el contexto de la pandemia impacté en forma significativa durante el ejercicio.
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SOLICITUDES DE CREDITO
1800 FIDERH 2005-2021
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O 120052006 200720082008 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2074 | 2016 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020] 2021
RECIBIDAS 499 | 523 | 635 | 780 | 1017 | 1264 [1308 | 1119 | 1424 | 1402 | 1484 | 1538 | 1532 | 1450 | 1443 | 968 | 1174
AUTORIZADAS | 350 | 334 | 425 | 583 | 581 | 639 | 747 | 583 | 777 | 838 | 889 | 932 | 894 | 887 | 929 | 630 | 906
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Solicitudes Recibidas 499 523 635 780 1017 1264 1308 9 1424 1402 1484 1538 1532 1450 1443 968 1174
% Variacion 48%  214% 228% 304% 243% 35% 144% 273% -15% 58% 36% -04% -54% -05% -329%  212%
Créditos Autorizados 350 334 425 583 581 639 747 583 777 838 889 932 894 887 929 630 906
48%  -41% -08%  47%  -322%  438%

% Variacion -4.6% 272% 372% -03% 100% 169% -22.0% 33.3% 79%  61%

FUENTE: Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos.

Durante el ejercicio 2021, FIDERH continud con la participacién de universidades nacionales y extranjeras en el esquema de financiamiento,

beneficiando a 318 estudiantes, lo que representa un monto total de beca de $43,230.8 miles de pesos.

El presupuesto original para el ejercicio 2021 es de 311,339.6 miles de pesos, de los que 224,544.2 miles de pesos corresponden a recursos propios

y 86,795.4 miles de pesos a subsidios y transferencias.
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Mediante folio 2021-38-910-3, se autorizé la adecuacion al presupuesto original para presentar como Disponibilidad Inicial y Final del ejercicio
2021, un monto de 159,115.1 miles de pesos, con la finalidad de que el presupuesto 2021 guarde congruencia con la informacién reportada en la
Cuenta Publica del ejercicio 2020, aprobado por el Comité Técnico, manteniendo el balance presupuestal y quedando un presupuesto
modificado para el ejercicio 2021 de 311,339.6 miles de pesos, de los que 224,544.2 miles de pesos corresponden a recursos propios y 86,795.4
miles de pesos a subsidios y transferencias.

Al cierre de diciembre, FIDERH obtuvo recursos por concepto de recuperacion de créditos, cobro de intereses de éstos, inversion de fondos
libres, entre otros, por 216,095.5 miles de pesos y de recursos fiscales del Gobierno Federal por 86,795.4 miles de pesos.

A continuacién, se informa el comportamiento del gjercicio presupuestal al 31 de diciembre de 2021.

Se ejercieron 248,581.8 miles de pesos, correspondiendo 161,786.4 miles de pesos a recursos propios y 86,795.4 miles de pesos a subsidios y
transferencias.

En el presupuesto original 2021, no se considerd asignacidon presupuestaria para gasto de capital.

Por lo que toca a captacién de recursos propios al 31 de diciembre de 2021, se informa que, por cada peso otorgado por el Gobierno Federal al
fideicomiso, el Fondo generd $2.49.

Recursos Propios = 216,0955 = 249

Recursos de Subsidios y Transferencias del Gobierno Federal 86,795.4
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