CUENTA PUBLICA 2021

FIDEICOMISO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA MARINA MERCANTE
NACIONAL

INTRODUCCION

La actividad institucional del Fideicomiso de Formacidén y Capacitacion para el Personal de la Marina Mercante Nacional (FIDENA) esta enfocada
a dotar al pais de personal profesional y técnico debidamente cualificado que coadyuve en la operacidn de buques y en la productividad de la
industria del transporte maritimo mexicano; siendo la politica de este Fideicomiso elevar sustancialmente la calidad en la Educacién Maritima
Mercante, con las competencias indispensables para atender las exigencias del mercado nacional e internacional.

Los servicios educativos se proporcionan a todo el personal de la marina mercante, asi como a los sectores pesqueros, portuarios y prestadores
de servicios turisticos. Para que las actividades académicas continden con el reconocimiento de la Organizacidon Maritima Internacional (OMI),
nuestro pais debe dar cumplimiento cabal al Convenio Internacional sobre Normas de Formacioén, Titulacidon y Guardia para la Gente de Mar,
STCW y al Sistema de Gestidn de la Calidad basado en la norma ISO 9001:2008, por lo cual se debe contar con una Planeacién de Programas y
Proyectos de Inversidén a corto, mediano y largo plazo.

MISION

Proporcionar modelos educativos presenciales y en linea, innovadores y alineados a la Estrategia Digital Nacional, integrados a los sectores de la
educacion, la produccidon y los servicios, para proveer capital humano a las cadenas de distribucién de mercancias y atender la demanda del
comercio mundial, privilegiando la ubicacién geografica de México.

VISION

Ser la Unica institucién nacional de estudios superiores dedicada a la formacidn, capacitaciéon, actualizacién y posgrado del personal maritimo,
portuario y logistico, que responde a la demanda de profesionales en las diversas especialidades del comercio internacional, sustentada en una
estructura financiera equilibrada.

OBIJETIVO

» Formar de manera integral a profesionales en las Licenciaturas de Piloto y Maquinista Naval con los conocimientos, habilidades, destrezasy
actitudes requeridas para su desempefo en el ambito laboral.

» Incrementar, a través de la capacitacion y el ejercicio de la profesién, la competencia del personal.
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»  Asegurar la calidad de los servicios, promoviendo el trabajo en equipo y haciendo mediciones a través de evaluaciones internas y encuestas
de satisfaccion del cliente.

»  Utilizar racionalmente los recursos humanos y financieros, procurando mantenerse a la vanguardia en tecnologia educativa

PRINCIPALES ACTIVIDADES

La educacién nautica esta relacionada con el desarrollo del comercio nacional e internacional, bajo esta perspectiva actual se ha vuelto
indispensable contar con personal altamente calificado, con el objetivo de que la marina mercante de nuestro pais se fortalezca y sea
competitiva, capaz de satisfacer de manera eficiente, rapida y segura, el transporte de grandes volUmenes de mercancia, en exportaciéon e
importacion.

Es importante destacar que nuestro pais actualmente pertenece a la Lista Blanca de la OMI, reconocimiento internacional que senala el
cumplimiento a los preceptos y disposiciones del Convenio Internacional sobre Normas de Formacioén, Titulacién y Guardia para la Gente de Mar
STCW, lo que determina que nuestros oficiales de la marina mercante cuentan con una formacién apegada a estdndares mundiales, con alto
grado de competitividad en la operacién de buques y administracion de empresas relacionadas con la actividad maritima.

México continla mejorando sus programas educativos para la formacién del personal de la marina mercante en las Escuelas Nauticas, se
atendieron a 1,086 alumnos; 3,270 oficiales; 3,125 subalternos; 794 pescadores y 64 alumnos en maestria.

En apoyo a los objetivos sectoriales y nacionales, el Fideicomiso ha establecido los siguientes objetivos y metas institucionales que tienen como
fin proporcionar servicios de calidad en beneficio de |la sociedad mexicana:

»  Fortalecer y mejorar la formaciéon de marinos mercantes a través de las Licenciaturas de Piloto Naval y Maquinista Naval, en apego a los
requerimientos y normatividad nacional e internacional, con sistemas y tecnologia de vanguardia, a fin de atender la demanda de oficiales
de la marina mercante a nivel nacional e internacional.

»  Fortalecer y mejorar la Maestria en Administraciéon de Empresas Navieras, en apego a los requerimientos internacionales, con sistemas y
tecnologia de vanguardia, a fin de garantizar que el personal de la marina mercante sea competitivo, eficiente y cuente con el nivel de
especializacion adecuado para atender los requerimientos que requiere la industria naviera nacional e internacional.

» Continuar y mejorar la actualizacion y especializaciéon de los oficiales de la marina mercante nacional en apego a los requerimientos
internacionales, con sistemas y tecnologia de vanguardia, a fin de garantizar que el personal de la marina mercante sea competitivo y
eficiente para atender los requerimientos de la industria naviera nacional e internacional.

»  Proporcionar y atender de forma eficiente los servicios de capacitacidn que se proporcionan al personal subalterno que labora o desea
laborar en los buques o artefactos navales de la marina mercante nacional, asi como de los prestadores de servicios turisticos y pescadores,
a fin de proporcionar los conocimientos que garanticen la seguridad de la vida humana en el mar y de las mercancias.

FIDEICOMISO DE FORMACION Y CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA MARINA MERCANTE Pagina2de3
NACIONAL



CUENTA PUBLICA 2021

Atender la demanda de capacitacion y actualizacidn especializada que requieren las operaciones marinas de la industria petrolera en el
Golfo de México, coadyuvando a la reduccién en el indice de accidentes, asi como a la prevencidn de la contaminacién del medio ambiente
y a la preservacion de la vida humana.

Desarrollar la Maestria en Administracion de Empresas Portuarias a fin de formar una nueva generacién de administradores que
promuevan la creacién de cadenas logisticas de negocio en las areas de influencia de los puertos, las cuales fomenten la economia a escala
Yy generen sinergias de crecimiento en la regiéon.

Fomentar el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en el proceso de aprendizaje, a través de metodologias modernas
qgue promuevan el aprendizaje a distancia y el electrénico.

RESULTADOS DEL EJERCICIO 2021

>

Para el gjercicio 2021, se realizé el proceso de seleccién de los alumnos de Formacién a través del curso “Seleccion y Vocaciéon Maritima”.
Con ello se incorporaron a los mejores aspirantes a las Escuelas Nauticas.

Durante el afio 2021 con el Proceso de Seleccidn, el Fideicomiso dio cumplimiento a la Estrategia Digital Nacional que privilegia el uso de
las Tecnologias de la Informacién de la Comunicaciéon (TICs), alinedndose a los programas de austeridad y de un Gobierno Cercano y
Moderno, al efectuarse dicho proceso totalmente de manera digital a través de la pagina WEB www.seleccionfidena.gob.mx

Durante el ano 2021y en atencidn a las medidas de prevencién para evitar contagios de covid-19 el Fideicomiso prestd sus servicios de
manera virtual a los diversos usuarios, sin contratiempos.

» En el mes de junio 2021 se realizé el traspaso del Fidecomiso del ramo 09 Comunicaciones y transportes al ramo 13 Marina, lo anterior
Derivado del DECRETO por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracién
Publica Federal, de la Ley de Navegacién y Comercio Maritimos y de la Ley de Puertos, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn
con fecha 7 de diciembre de 2020, que en el mismo indica que los recursos humanos, financieros y materiales con que cuenta la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, respecto a FIDENA y en general, todos aguellos recursos necesarios para la ejecucion de
las atribuciones que por virtud de este Decreto seran trasladadas a la Secretaria de Marina, en cumplimiento del Cuarto Transitorio del
citado DECRETO
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