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ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD

. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBIJETO DEL GASTO

En 2020 el presupuesto pagado del Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) fue de 97,644.2 miles de pesos, cifra inferior al 20.4% con
relacion al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debid principalmente al menor gasto pagado en los rubros de Servicios Personales
(6.8%), Gastos de operacion (67.6 %) y Subsidios (36.3%).

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado observé una variacion menor de 20.4%, siendo este el ejercido por 97,644.2 miles de pesos, con relacion al
presupuesto aprobado que fue de 122,740.2 miles de pesos. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a continuacion:

> En Servicios Personales resulto un menor gasto pagado de 6.8 % respecto al presupuesto aprobado, atribuible al siguiente factor:

®,

< Esto se deriva a la vacancia de las plazas autorizadas para la contratacion de personal (estructura y honorarios), lo que se reflejé en una
disminucién en el pago por concepto de sueldos.

> En el rubro de Gasto de Operacion el presupuesto pagado fue menor en 67.6 %, en comparacién con el presupuesto aprobado, debido
principalmente a lo siguiente:

.

% En Materiales y Suministros se registré un menor gasto 97.9 %, con relacién al presupuesto aprobado, debido en gran medida a la
disminucién en las adquisiciones de materias primas, materiales de administracién, eléctrico, alimentos y utensilios, combustibles,
materiales de construccidn, refacciones y accesorios menores, ya que se limitaron al minimo indispensable.

D

.

K3
¢

El presupuesto pagado en Servicios Generales fue menor 64.3% respecto al presupuesto aprobado que se explica primordialmente por
los menores recursos pagados en las contrataciones de los servicios de energia eléctrica, telefonia convencional e internet, servicio de
radiolocalizacién, seguros de bienes patrimoniales, subcontratacidn de servicios con terceros, servicios de mantenimiento y
conservacién de maquinaria y equipo, servicios integrales, entre otros.

> En Subsidios se registra un gasto pagado de 6,150.0 miles de pesos inferior en 36.3% respecto al presupuesto aprobado este recurso se
utilizé para dar cumplimiento a los programas y actividades del IMJUVE, como son:

K2

< Territorio Joven Clubes por la Paz, el objetivo de la presente convocatoria fue generar espacios de participaciéon juvenil en coinversion
con entidades estatales y municipales de juventud, con la finalidad de organizar actividades, programas, eventos y acciones que
fomenten la contribucién politica y social de las y los jovenes en la planeacion, vigilancia, construcciéon y toma de decisiones
desarrolladas en las distintas areas y niveles del sector publico y actividades de organizaciones de la sociedad civil.

°,
X4

% Fabricas de Economia Solidaria 2020 el objetivo fue ofrecer un espacio en coinversién con Instancias Estatales de Juventud, para
propiciar ecosistemas favorables para la creacién, desarrollo y consolidaciéon de emprendimientos, cooperativas y herramientas
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participativas, que permitan a los y las jévenes construir trayectorias de trabajo innovadoras y sostenibles que fomenten el trabajo digno
y solidario.

> En Otros de Corriente se observé un gasto pagado mayor en 127.9% respecto al presupuesto aprobado. Esta variaciéon se explica
esencialmente por el apoyo que se le brinda a los Jovenes.

PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION
El Gasto de Inversion no se presupuestaron recursos originalmente.
> En Inversién Fisica no se asignaron recursos en el presupuesto.

< Enlosrubros de Subsidios y Otros de Inversién no se asignaron recursos en el presupuesto.

Il. ESTADO ANALI'TICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2020 el IMJUVE ejercié su presupuesto a través de las finalidades: Gobierno y Desarrollo Social. Las cuales comprenden las funciones:
Coordinacion de la Politica de Gobierno y Proteccion Social, respectivamente.

> La finalidad Desarrollo Social concentré 98.3% de los recursos pagados siendo 96,019.1 miles de pesos con relacién al presupuesto
aprobado que fue de 121,086.8 miles de pesos. Lo anterior muestra la prioridad en la asignaciéon y erogacién de los recursos para atender las
actividades fundamentales del IMJUVE.

< Através de la funcién Proteccién Social se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad.

¢ Mediante esta funcidén se promovié y fomento las condiciones que aseguren a la juventud un desarrollo pleno e integral, en
condiciones de igualdad y no discriminacion; al definir e instrumentar una politica nacional de juventud, que permita incorporar
plenamente a los jovenes al desarrollo del pais; proponiendo programas especiales orientados a mejorar las condiciones de salud y
educacion de los jévenes indigenas, asi como los espacios para la convivencia y recreacion; asesorar al Ejecutivo Federal en la
planeacién y programacidén de las politicas y acciones relacionadas con el desarrollo de la juventud, de acuerdo al Plan Nacional de
Desarrollo; actuado como érgano de consulta y asesoria de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi
como de las autoridades estatales, municipales, y de los sectores social y privado cuando asi lo requieran; promover
coordinadamente con las autoridades de los tres érdenes de gobierno, en el ambito de sus respectivas competencias, las acciones
destinadas a mejorar el nivel de vida de la juventud, asi como sus expectativas sociales, econdmicas, culturales y derechos, y fungir

V La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempefio.
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como representante del Gobierno Federal en materia de juventud, ante los Gobiernos estatales y municipales, organizaciones
privadas, sociales y organismos internacionales, asi como en foros, convenciones, encuentros y demas reuniones en las que el

Ejecutivo solicite su participacion.

I1l. CONTRATACIONES POR HONORARIOS
En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccion IV, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
se proporciona la informacién sobre las contrataciones por honorarios del Instituto Mexicano de la Juventud en 2019:

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD

(Pesos)
Total (o] 0.0
VUY Instituto Mexicano de la Juventud 0 0.0
1/ Considera el presupuesto ejercidoy, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Instituto Mexicano de la Juventud.
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IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16, fraccion 1V, penultimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2019, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD

(Pesos)
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)
Director General 1,640,940.0 1,640,940.0 1,655,860.9 249903.6 0.0
Director de Area 744,504.0 744,504.0 6,075,399.4 820,675.7 0.0
Contralor Interno 744,504.0 744,504.0 759,424.9 110,998.5 0.0
Subdirector 392,004.0 392,004.0 8,138,498.4 1,090,012.5 0.0
Secretario Técnico 392,004.0 392,004.0 406,924.9 56,108.4 0.0
Jefe de Departamento 255,588.0 255,588.0 5,951,196.3 780,609.3 0.0
Enlace (del grupo P o equivalente)
Profesional de Servicios Especializados 127,236.0 127,236.0 1,990,196.9 260,098.7 0.0
Operativo
Base 117,492.0 122,208.0 11,034,960.2 2,317,815.3 1,971,025.8
Confianza 117,492.0 129,708.0 14,043,702.9 2,538,708.9 2,125,700.0

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el nimero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.

Fuente: Instituto Mexicano de la Juventud
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