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A la Secretaría de la Función Pública  
 
Al H. Junta Directiva del 
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 
 
 
Opinión con salvedades 
 
1. Hemos auditado los estados financieros del Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), Organismo Público 
Descentralizado Integrante del sector Paraestatal de la Administración Pública 
Federal, que comprenden los estados de situación financiera, los estados analíticos 
del activo y los estados analíticos de la deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 
2020 y 2019, y los estados de actividades, los estados de variación en la hacienda 
pública, los estados de flujos de efectivo y los estados de cambios en la situación 
financiera, correspondientes a los años terminados en dichas fechas; asimismo, el 
reporte de patrimonio, el informe sobre pasivos contingentes y la conciliación 
contable-presupuestaria al 31 de diciembre de 2020; así como, las notas 
explicativas a los estados financieros que incluyen un resumen de las políticas 
contables significativas. 
 

2. En nuestra opinión, excepto por lo que se describe en los párrafos 3 y 4 siguientes, 
los estados financieros adjuntos, que se describen en el párrafo anterior, están 
preparados, en todos los aspectos materiales, de conformidad con las disposiciones 
en materia de información financiera que se indican en la Nota 5 del apartado C, a 
los estados financieros que se acompañan y que están establecidas en la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental. 

 
 
Fundamento de la opinión con salvedades 
 
3. Como se menciona en la nota g) del apartado A, de las notas a los estados 

financieros, al 31 de diciembre de 2020 y 2019 el ISSSTE tiene registrado en el 
rubro de “Otros activos” un saldo de $10,737,807,189, y $9,438,090,947, 
respectivamente, que se refiere a pagos de indemnizaciones a diversos 
extrabajadores y beneficiarios de pensiones, realizados a través de resoluciones 
judiciales provenientes de laudos laborales y pensionarios a cargo del ISSSTE, de 
los años de 2011 a 2018 y en el año 2020.  Estos importes no se registraron en su 
momento en el resultado de cada ejercicio y, consecuentemente, no se ha 
reconocido la afectación al patrimonio del ISSSTE; asimismo, derivado del 
procedimiento judicial seguido, el ISSSTE se ha visto imposibilitado a determinar la 
retención del Impuesto Sobre la Renta correspondiente y de enterarlo al Servicio de 
Administración Tributaria (SAT). 



 
 

2 
 

4. Como se menciona en la nota a) del apartado A, de las notas a los estados 
financieros, al 31 de diciembre de 2019 el ISSSTE tenía registrado en la cuenta de 
“Otros Efectivos y Equivalentes” un saldo de naturaleza acreedora por 
$1,181,434,058, que estaba pendiente de ser depurado.  Este saldo provenía de las 
diferencias de enteros realizados a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público 
(SHCP) de las Cuotas y Aportaciones por el Seguro de Cesantía en Edad Avanzada 
y Vejez, en comparación con las provisiones reportadas por PROCESAR, S.A. de 
C.V. (Empresa operadora de la base de datos nacional del Sistema de Ahorro para 
el Retiro (SAR)), los cuales provenían de ejercicios anteriores a 2019 y cuya 
corrección se efectuó en el ejercicio 2020, sin tener un impacto en el patrimonio del 
ISSSTE. 
 

5. Hemos llevado a cabo nuestras auditorías de conformidad con las Normas 
Internacionales de Auditoría. Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas 
normas, se describen con más detalle en la sección “Responsabilidades del auditor 
para la auditoría de los estados financieros” de nuestro informe. Somos 
independientes de la entidad de conformidad con el Código de Ética Profesional del 
Instituto Mexicano de Contadores Públicos, A.C., junto con los requerimientos de 
ética que son aplicables a nuestras auditorías de los estados financieros en México, 
y hemos cumplido con las demás responsabilidades de ética de conformidad con 
esos requerimientos y con el Código de Ética Profesional. Consideramos que la 
evidencia de auditoría que hemos obtenido proporciona una base suficiente y 
apropiada para nuestra opinión con salvedades. 

 
 
Párrafos de énfasis  
 
6. Uso de reservas del Instituto - Como se menciona en la Nota i) del apartado A 

“Provisiones a largo plazo”, mediante el acuerdo 3.03.E.2020 de la H. Junta 
Directiva del Instituto realizada el 15 de diciembre de 2020, se autorizó el uso de la 
Reserva Financiera y Actuarial del Seguro de Salud por un monto de 
$11,575,000,000, de las cuales, al 31 de diciembre de 2020, se ha transferido un 
monto de $6,166,645,611.  Estos recursos se autorizaron para ser destinados a 
cubrir las necesidades que corresponden al Seguro de Salud y frenar los 
incrementos de los pasivos; así como, a la demanda de servicios médicos para la 
atención a los pacientes, por la pandemia generada por el virus SARS-CoV2 
(COVID-19).  Nuestra opinión no se modifica por esta cuestión. 

 
7. Órganos desconcentrados - Como se menciona en la Nota 14 del apartado C, de 

las notas a los estados financieros, la información financiera de los Órganos 
Desconcentrados del ISSSTE, que son el FOVISSSTE y PENSIONISSSTE (éste 
último excepto por los activos propios para su operación), se encuentra registrada 
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en cuentas de orden, ya que dicha información no corresponde al patrimonio del 
ISSSTE, sino al de los Trabajadores del Estado. Por separado y con fecha de 19 de 
febrero y 16 de marzo de 2021, se han emitido estados financieros dictaminados al 
31 de diciembre de 2020 y 2019 de las operaciones del FOVISSSTE y 
PENSIONISSSTE, respectivamente. En la misma nota, se muestra la información 
condensada y dictaminada de cada uno de dichos Órganos Desconcentrados. 
Nuestra opinión no se modifica por esta cuestión. 

 
8. Base de preparación contable y utilización de este informe - Llamamos la 

atención sobre la Nota 5 del apartado C, de las notas a los estados financieros 
adjuntos en la que se describen las bases contables utilizadas para la preparación 
de los mismos. Dichos estados financieros fueron preparados para cumplir con los 
requerimientos normativos gubernamentales a que está sujeta la entidad y para ser 
integrados en el Reporte de la Cuenta Pública Federal, los cuales están presentados 
en los formatos que para tal efecto fueron establecidos por la Unidad de 
Contabilidad Gubernamental (UCG) de la SHCP; consecuentemente, éstos pueden 
no ser apropiados para otra finalidad. Nuestra opinión no se modifica por esta 
cuestión. 

 
 
Otras cuestiones 
 
9. Con fecha 29 de enero de 2021, la UCG de la Secretaría de Hacienda y Crédito 

Público (SHCP), mediante oficio No. 309-A.-002/2021 emitió los “Lineamientos para 
la integración de la Cuenta Pública 2020”, en los que se señala, entre otras cosas, 
que la UCG pondrá a disposición de las unidades administrativas de la SHCP la 
información integrada en el Sistema para la Integración de la Cuenta Pública (SICP) 
a más tardar el 29 de marzo de 2021.  Los estados financieros, han sido formulados 
con base en el registro de las transacciones realizadas por la entidad; no obstante, 
por lo descrito en los citados Lineamientos, las cifras dictaminadas podrían ser 
modificadas con posterioridad a la fecha de emisión de nuestro dictamen por los 
ajustes y/o precisiones que solicite la SHCP. 

 
 
Responsabilidades de la administración y de los encargados del gobierno de la 
entidad sobre los estados financieros  

 
10. La administración es responsable de la preparación de los estados financieros 

adjuntos de conformidad con las disposiciones en materia de información financiera 
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental que se describen en 
la Nota 5 del apartado C, a dichos estados financieros, y del control interno que la 
administración consideró necesario para permitir la preparación de estados 
financieros libres de incorrección material debido a fraude o error. 
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11. En la preparación de los estados financieros, la administración es responsable de la 

valoración de la capacidad de la entidad para continuar operando como una entidad 
en funcionamiento, revelando, en su caso, las cuestiones relativas a la entidad en 
funcionamiento y utilizando las bases contables aplicables a una entidad en 
funcionamiento, a menos que la administración tenga la intención de liquidar la 
entidad o cesar sus operaciones, o bien no exista una alternativa realista. 

 
12. Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervisión del 

proceso de información financiera de la entidad.  
 
 
Responsabilidades del auditor sobre la auditoría de los estados financieros 
 
13. Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable sobre de que los estados 

financieros, en su conjunto, se encuentran libres de incorrección material, debido a 
fraude o error, y emitir un informe de auditoría que contiene nuestra opinión. 
Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no es una garantía, de que 
una auditoría realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría 
siempre detecte una incorrección material cuando existe. Las incorreciones pueden 
deberse a fraude o error y son consideradas materiales si individualmente, o en su 
conjunto, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones 
económicas que los usuarios hacen basándose en los estados financieros. 
 

14. Como parte de una auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de 
Auditoría, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de 
escepticismo profesional durante toda la auditoría. También:  

 
x Identificamos y evaluamos los riesgos de incorrección material en los estados 

financieros, debida a fraude o error, diseñamos y aplicamos los procedimientos 
de auditoría para responder a esos riesgos y obtener evidencia de auditoría 
suficiente y apropiada para obtener una base para nuestra opinión. El riesgo 
de no detectar una incorrección material debido a fraude es mayor que en el 
caso de una incorrección material, ya que el fraude puede implicar colusión, 
falsificación, manifestaciones intencionalmente erróneas, omisiones 
intencionales o la anulación del control interno. 
 

x Obtenemos conocimiento del control interno importante para la auditoría con el 
fin de diseñar los procedimientos de auditoría que consideramos adecuados en 
las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinión sobre la 
eficacia del control interno de la entidad. 
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x Evaluamos lo apropiado de las políticas contables utilizadas y la razonabilidad 
de las estimaciones contables; así como, las revelaciones hechas por la 
administración de la entidad. 
 

x Concluimos sobre lo apropiado del uso de la administración de las bases 
contables aplicables a una entidad en funcionamiento y, con base en la 
evidencia de auditoría obtenida, concluimos sobre si existe o no una 
incertidumbre importante relacionada con eventos o con condiciones que 
pueden originar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para 
continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe una 
incertidumbre importante, se nos requiere que llamemos la atención en nuestro 
informe de auditoría sobre la correspondiente información revelada en los 
estados financieros o, si dicha revelación es insuficiente, que expresemos una 
opinión modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de 
auditoría obtenida hasta la fecha de nuestro informe. Sin embargo, hechos o 
condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad deje de ser una 
entidad en funcionamiento. 

 
15. Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relación, 

entre otras cuestiones, con el alcance planeado y el momento de realización de la 
auditoría y los hallazgos importantes de la auditoría; así como, cualquier deficiencia 
significativa en el control interno que identificamos durante nuestra auditoría.  

 
 

Prieto, Ruiz de Velasco y Compañía, S.C. 
 
 
 
 
 
 
 
C.P.C. Erwin Alejandro Ramírez Gasca 
Socio 
 
Ciudad de México, a 16 de marzo de 2021. 
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Son resueltos ante el Tribunal Federal de Justicia 
Administrativa y, en su momenta, valorados sus 
cumplimientos, efectos u omisiones ante los Tribunales del 
Poder Judicial de la Federaci6n. 

Asumen sus controversias ante los Juzgados Federales o del 
Fuero Cornun, en ellos se generan riesgos econ6micos en 
perjuicio del Institute, con base en una eventual condena 
impuesta por parte de las autoridades jurisdiccionales, 
respecto de aquellos juicios que defienden la Subdirecci6n de 
lo Contencioso del ISSSTE y las Unidades Jurfdicas de las 
Delegaciones. 

Se refiere a los conflictos del Institute con sus propios 
trabajadores que son competencia de la Junta Federal de 
Conciliaci6n y Arbitraje, sabre todo aquellos que tienen que ver 
con despidos injustificados en los que demandan 
generalmente la reinstalaci6n o la indemnizaci6n 
constitucional, diferencias salariales, pago de diferencias por 
acuerdo de separaci6n voluntaria, indemnizaciones por 
licencias rnedicas, entre otros. 

Tabla 1 Tipos de Conflictos que presenta el ISSSTE 

Naturaleza Fiscal 

Naturaleza Civil 

Ambito Laboral 

La materializaci6n de dichas demandas y las sentencias en materia de juicios, garantfas, 
avales, jubilaciones, etc. originan pasivos contingentes, los cuales son obligaciones que 
provienen de hechos especfficos e independientes que se originaron en alqun momenta 
del pasado y que dependiendo de la evoluci6n particular de cada caso pueden 
desaparecer o convertirse en pasivos reales. La Tabla l muestra los tipos de conflictos a 
los que se enfrenta el Institute. 

El ISSSTE en su calidad de Organismo Descentralizado de la Administraci6n Publica 
Federal proveedor de diversos seguros, prestaciones y servicios a la poblaci6n 
derechohabiente, es susceptible de recibir demandas relativas a las condiciones de la 
prestaci6n de los servicios y su costo. 

lnforme de Pasivos Contingentes 

lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) 

Organismo Publico Descentralizado el Gobierno Federal 

Anexo I 



Se destaca que los pasivos contingentes en materia laboral representaron el 87.5 por 
ciento del total, equivalente a 4,836 juicios en los que principalmente se demanda el 
despido injustificado del personal. La Grafica 2 muestra el desglose sobre el movimiento 
de los pasivos contingentes, con la finalidad de brindar un panorama mas amplio de lo 
observado en 2018 y 2019. 

Fuente: ISSSTE. Subdueccson de lo Comencioso, 2019 

• Responsabllidad Patrimonial 

Materla Civil 

•Materla Laboral 

•Asuntos admlnistrativos 

0.8% 

Crafica 1. Distribuci6n de los asuntos que generaron Pasivos Contingentes, 2019 

Al cierre del Ejercicio Fiscal 2019 se report6 un total de 5,527 asuntos que generaron un 
pasivo contingente, lo que representa un incremento de 14.2 por ciento respecto al ano 
anterior (4,842 asuntos en 2018). La Grafica l muestra la distribuci6n del nurnero de 
asuntos de pasivos contingentes. 

• Materia laboral: son aquellos juicios en los que principalmente se demanda el 
despido injustificado. 

• Materia civil: son aquellosjuicios en los que la controversia puede ser la propiedad 
y los dernas derechos reales, las obligaciones y contratos .. 

• Responsabilidad Patrimonial: son aquellas reclamaciones que se llevan en vfa 
administrativa y los juicios que derivan de esas reclamaciones, que senala la Ley 
Federal de Responsabilidad del Estado. 

• Asuntos administrativos: se refieren a aquellosjuicios tramitados ante el Tribunal 
Federal de Justicia Administrativa y que no son en materia pensionaria. 

El ISSSTE presenta cuatro tipos de pasivos contingentes: 

2 



El artfculo 214, fracci6n XIX, inciso d), de la Ley del ISSSTE establece que anualmente se 
debe realizar la valuaci6n actuarial para conocer el pasivo laboral del lnstituto. En este 
apartado se presenta la valuaci6n del pasivo laboral y los analisis estadfsticos de los 
factores que influyen en la determinaci6n del mismo, tales como la edad de los 
trabajadores, su antiquedad y su sueldo. Los resultados se generaron conforme a los 
lineamientos de la Norma de lnformaci6n Financiera 03 (NIF 03) "Beneficios a los 

Pasivos Laborales del ISSSTE en su calidad de patron 

Cabe destacar que, derivado de la naturaleza de los tipos de pasivos contingentes 
presentados por el lnstituto, estos no pueden ser previstos para poder visualizar el 
impacto al que podrfa enfrentarse el lnstituto en cada Ejercicio Fiscal, por lo que se 
constituyen como riesgos latentes, en los que se continua trabajando para poder 
minimizar su impacto en la medida que estos se van presentando. 

Finalmente, en materia civil se destaca que present6 un decremento de 5.1 por ciento en 
el nurnero de asuntos; sin embargo, estos incrementaron 24.2 por ciento el monto del 
pasivo. 

En materia laboral, considerando que represent6 la mayor proporci6n en el nurnero de 
asuntos (87.5%). present6 un incremento de 25.5 por ciento en su monto. 

Se destaca el crecimiento observado en materia de asuntos administrativos de 635 mdp 
en 2018 a 9,774 mdp en 2019, derivado de que se incrementaron en 109 por ciento el 
nurnero de asuntos y el monto fue 1,440.4 por ciento mayor para estos. Por su parte, el 
monto por asuntos de responsabilidad patrimonial se increment6 en 104.8 por ciento a 
pesar de haber presentado una disminuci6n de 0.5 por ciento en el nurnero de asuntos. 

12,000 +1,440.4% 
11,000 

10,000 • I 9.000 +24..2% 
a.ooo +2S.S% 

0.. 
.g 7,000 + 
I 6,000 

S.000 
.2 4,000 +104.8% :i: 3,000 

2.000 t 
1.000 

0 Asuntos Responsabilidad MaterlaCMI Materia Laboral adminlstrath,os Patrimonial 
2018 635 759 St8SO 4,918 

•2019 9,774 1,S.SS 7,266 6,171 

l="uente: ISSSTE. Subdsreccron de lo Contenc1oso, 2018 y 2019 

Griifica 2 Pasivos contingentes 2018 y 2019 (millones de pesos) 
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Fundamento Legal: artfculo 87, fracci6n XIV de las 
Condiciones Generales de Trabajo del ISSSTE. 

• El beneficio equivale a un mes de salario bruto 
• Se paga al personal trabajador que acredite haber 

causado baja por jubilaci6n o que cumpla treinta 
anos de servicio (veintiocho anos en caso de las 
mujeres). 

Pago a la Jubilaci6n 

Fundamento Legal: artfculo 87, fracci6n VI de las 
condiciones Generales de Trabajo del ISSSTE. 

Fundamento Legal: artfculo 87, fracci6n X de las 
Condiciones Generales de Trabajo del ISSSTE. 
• El dfa 1° de octubre, el instituto otorqara al personal 

trabajador premios por antiquedad, dependiendo de 
los anos de servicio 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 y 50 
a nos. 

• Otorga un Diploma, de 15 a 45 dfas de sueldo, 
dependiendo de la antiquedad y moneda de oro (o 
su equivalente en pesos) cuya denominaci6n va de 
$5 a $50, a partir de 15 a nos de antiquedad. 

Bonas por reconocimiento de 
antiquedad 

Fundamento Legal: artfculos 48, 49 y 50 de la Ley 
Federal del Trabajo. 
• El beneficio equivale a cuatro meses del sueldo 

percibido por el trabajador fallecido, mas la parte 
proporcional de aguinaldo que le corresponderfa a 
este 

• Se paga a familiares deudos o a la persona que 
acredite haber cubierto los gastos de defunci6n. 

Pago de gastos por defunci6n 
del trabajador 

Fundamento Legal: artfculo 162 de la Ley Federal del 
Trabajo. 
• Beneficio equivalente a tres meses de sueldo mas 20 

dfas de salario por anode servicio. 
• Se paga en caso de despido del trabajador. 

lndemnizaci6n por despido 

• Beneficio equivalente a 12 dfas del ultimo salario, con 
tape de dos salarios mfnimos, por cada ano de 
servicio. 

• Se paga en los siguientes casos: muerte, invalidez o 
incapacidad, despido y separaci6n voluntaria. 

Prima de Antiquedad 

empleados", emitida por el Consejo Mexicano para la lnvestigaci6n y Desarrollo de las 
Normas de lnformaci6n Financiera, A.C. (CINIF). El pasivo laboral del ISSSTE hace 
referencia a un pasivo contingente, el cual representa las obligaciones contractuales que 
adquiere el lnstituto con sus trabajadores establecidas en la Ley Federal del Trabajo yen 
las Condiciones Generales de Trabajo del ISSSTE. El Esquema 5 describe las prestaciones 
que se consideran en la valuaci6n del Pasivo Laboral del ISSSTE en su calidad de patron. 
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Al comparar los datos de los trabajadores valuados con el ano anterior, se observa que la 
poblaci6n trabajadora disminuy6 l.4 por ciento, el promedio del salario mensual registr6 
un incremento de 3.2 por ciento (de 22,396 pesos en 2018 a 23,lll pesos en 2019) y la edad 
y antiquedad promedio de los trabajadores fue de 47.2 y 16.5 anos, respectivamente. La 
Grafica 3 muestra la distribuci6n del personal trabajador por quinquenios de edad y 
genero. 

Nata La suma de las c1fras parc,a es puede no co1nc1dir con el total por redonde°" 
V Cifras en mulones de pesos y se oouene de multJpllcar el numero de trabaJadOfes per el sueldo mensual promedio. 
2/ La unidad de Serv1c10S Tunsuccs fue 1ncorporada en ISSSTE, ya que se ,ntegro a la Oirecc,on Normauva de Prestac,ones 
Economoca Set,.,1oos Soc1ales y Culturales. 
Fuente· ISSSTE. S.ubd,recc,on de Personal, 2019 

Orpno Edad Antiguedad Sueldo Nomina Trabajadores mensual Desconcentrado promedio promedio 2romect10 anual" 

ISSSTE2 100,450 47.2 16.4 23,304 28,090 

SUPERISSSTE 2.047 51.0 20.6 16,910 415 

FOVISSSTE 867 49.0 182 10,855 113 

PENSIONISSSTE 597 40.2 5.0 29,790 213 

Total 103,961 47:2. 16.5 23,m 28,832 

Tabla 2 Poblaci6n trabajadora por edad, antiguedad y salario promedio, por 6rgano 
Desconcentrado, 2019 

Al cierre del Ejercicio Fiscal 2019 se report6 un total de 103,961 trabajadores que laboraron 
en el lnstituto y en los 6rganos Desconcentrados PENSIONISSSTE, FOVISSSTE, y 
SUPERISSSTE. El nurnero de trabajadores, asf como la edad, antiquedad y salario 
promedio son factores determinantes en la valuaci6n del pasivo laboral. En la Tabla 2 se 
presenta la distribuci6n de dichos factores por 6rgano Desconcentrado. 

Analisis de la poblaci6n 

• Beneficios directos a largo plazo: donde se considera el premio por antiquedad. 
• Beneficios por terminaci6n: la prima por antiquedad, indemnizaci6n por despido 

y los gastos por defunci6n del trabajador forman pa rte de estos conceptos. 
• Beneficios post-empleo: la prima por antiquedad, la indemnizaci6n y el pago a la 

jubilaci6n otorgados al momenta de retiro del trabajador. 

Los resultados de la valuaci6n del pasivo laboral se presentan de acuerdo con lo siguiente: 
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El 60.5 por ciento de la poblaci6n trabajadora del lnstituto son mujeres (62,900) y 39.5 por 
ciento son hombres (41,061). En cuanto a la edad de los trabajadores, los quinquenios que 
se encuentran entre los 35 y 59 a nos concentran mas del 65% de la poblaci6n, para ambos 
generos de la poblaci6n. Los beneficios que puede obtener un trabajador se determinan 
en funci6n de su antiquedad, por lo que es necesario conocer la distribuci6n por 
antiquedad de los trabajadores. En la Grafica 4 se muestra el desglose por quinquenios 
de antiquedad y genera. 

ruente ISS.STE.. Subdireccion de Personal. 2019. 

Miles de personas 

• Mujeres • Hombres 

95-99 .,, 90-94 
-3 BS,89 

• 80-84 
~ 75.79 
Ill 70-74 0 65·69 c 
~ 60-64 
a SS·S9 

.& 50-54 :J 
Cl 45-49 

40-44 
35-39 
30-34 
25-29 
20-24 

<'20 

12 8 4 0 4 8 12 

Grafica 3 Distribuci6n del personal trabajador del ISSSTE y sus 6rganos 
Desconcentrados por rangos de edad y genero, 2019 
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Otro factor relevante es el salario percibido, debido a que los beneficios establecidos en 
la valuaci6n del pasivo laboral se calculan en funci6n de este concepto. En la Grafica 5 se 
muestra la distribuci6n de trabajadores por salario integrado en rango de salaries 
mfnimos. 

De forma general, se aprecia que existe una concentraci6n alta de trabajadores en los 
rangos de menos de 10 anos de antiquedad (36.7% de la poblaci6n). mientras que los 
trabajadores con mas de 25 a nos de antiquedad representan 30.2 por ciento del total de 
la poblaci6n. 

<4 4-6 7-9 10 -12 13 -15 16-18 19 • 21 22-24 >24 
•Mujeres 9,991 S,185 6,389 4,904 4,607 3,917 3,279 4,999 19,62 
•Hombres 8,084 4,307 4,159 3.,310 2,862 2,183 1,908 2.504 11,74 

Fuente. lSSSTE, Subd1recoon de Personal, 2019 

20,000 

• 16.000 ... 
0 
l r 12,000 

1111 ... .. 
e 
:2 8,000 u 
..! 
'8 
Q. 4,000 

Crafica 4 Distribuci6n de la poblaci6n trabajadora del ISSSTE y sus 6rganos 
Desconcentrados por antiguedad y genero, 2019 
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Al cierre del Ejercicio Fiscal 2019, el resultado de la valuaci6n de los pasivos laborales 
correspondiente a la Obligaci6n por Beneficios Definidos (080) del ISSSTE y sus 6rganos 
Desconcentrados fue de 11,732.3 mdp. La Tabla 3 presenta el resumen por cada uno de los 
6rganos Desconcentrados. 

Resultados 

De acuerdo con la grafica anterior, 83.9 por ciento de los trabajadores que laboran en el 
ISSSTE perciben hasta diez salarios mfnimos, mientras que 1.2 por ciento del total de 
trabajadores (l,222 trabajadores) perciben mas de 16 salarios mfnimos. 

Fuente ISSSTE. Subdrreccrcn de Personal, 2019. 

Salarlos mfnlmos 

>22 20-22 17-19 14-16 11-13 8-10 5.7 

182 171 

41,862 45,000 

t! 40,000 

~ 35,000 j 30,000 .. ... ... 2.S,000 s 
¥ 20,000 
15 
0 lS,000 Q. 

10,000 

S,000 

0 
<S 

Crafica S Distribuci6n de la poblaci6n trabajadora del ISSSTE y sus 6rganos 
Desconcentrados por salario integrado mensual al 31 de diciembre de 2019 
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Mtra. Marfa Auxilio Garcfa Hernandez 
Jefa de Servicios de Consolidaci6n de 

Estados Financieros y Polftica Contable 

Ciudad de Mexico, a 12 de marzo de 2021. 

Costo correspondiente al financiamiento por el periodo atribuible a los pasivos laborales 
(costo por interes de la OBD). 

• Costo del Servicio: 
o Costo asociado al reconocimiento de un ario mas de antiquedad de los 

trabajadores (costo laboral del servicio actual). 
o Amortizaci6n o reconocimiento del pasivo actuarial (costo laboral del 

servicio pasado). 
• lnteres Neto sobre el Pasivo Neto por Beneficios Definidos. 

De acuerdo con los resultados de la valuaci6n de pasivos laborales, las obligaciones 
devengadas estimadas para 2019 ascendieron a 11,732.3 mdp. Por su parte, el costo neto 
del periodo (la cantidad acumulada de beneficio en el ano) fue de 1,610.8 mdp, el cual, de 
acuerdo con lo establecido en la NIF D-3 se debe reconocer como un solo elemento en 
los resultados del lnstituto conformado por: 

Nata La suma de las ctfras parc,ales puede no cotocodtr con el total por redondeo 
II La unidad de SeN;c,os Tunsticos fue ,ncol{)Ofada en IS.SST£. ya que se rntegro a na Dorecc,on Normativa de Pre~tac,one,; 
Economoca. Soe<v1c,os Soc tales y Cultura.es. 
ruente ISSSTE. Jefatura de sen,rcros de Estudros rinancreros y Actuana es, or~oones actuarrales al 31 de dtcrembre de 20l9 

Benefldo ISSSTE' SUPERISSSTE FOVISSSTE PENSION- Total ISSSTE 

Beneficlos dlrec:tos a l11rgo pJazo 

Premio por antiguedad 6,889.3 145.0 51.3 17_5 7,103.0 

Beneficlos por tennln;ad6n 
Prima de antiguedad 3894 106 3.9 07 404.6 

lndemmzaci6n por despido 84.7 1.0 0.3 0.8 86.8 
Gastos por defunci6n del 129.9 22 0.6 0.5 133.1 trabaiador 
Beneficlos post-empleo 

Prima de antiguedad 2.2570 56.4 22_0 2.9 2.338.3 

tndernrnzacicn 9204 13.8 4.1 16 939.9 

Pago a la jubilaci6n 711.3 10.5 3.1 1.6 726.5 

ToQI de obllg;aclones 11,3821 239.4 8S.3 25.S 11,732..3 

Tabla 3. Obligaciones (OBD) al 31 de diciembre de 2019, ISSSTE y 6rganos 
Desconcentrados (millones de pesos) 
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$ 349,433,320,952 1. Total de Egresos Presupuestarios 

9,313,168 
(642,321,142) 
(121,366,667) 

$ 240,154,183,410 

$ 240,908,558,051 Recursos Recibidos SHCP para pago de N6mina a 
Pensionista 
Derechos a Recibir Efectivo y Pasivos Circulantes 
Casto de Ventas SUPERISSSTE 
Costa de Ventas TURISSSTE 

TOTAL 

INTEGRACl6N OTROS INGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES 

lntereses $ 1,778,004,421 
P61izas Sin Afectaci6n Presupuestal 1,740,016 
Cuotas y Aportaciones Devengadas (l,128,522,857) 
Convenio INSABI-ISSSTE _ __ 1,112,575,588 
Ctas Cheques Cesantfa Edad Avanzada y Vejez 18,545,238 
PENSIONISSSTE otros Productos 446 
Movimientos Contables ISSSTE-Asegurador (l,217,279,142) 
Movimientos Contables SUPERISSSTE 75,259 
Movimientos Contables FOVISSSTE --~ (461,300,096) 
Movimientos Contables PENSIONISSSTE (l,110,768,563) 

TOT AL $ (1,006,929,690) 

14. lngresos Contables (4 = l + 2 - 3) ! $ 127,085,079,369 J 

INTEGRACl6N OTROS INGRESOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS 

2. Mas ingresos contables no $ 560,139,628 
presupuestarios 

lncremento par variaci6n de inventarios 65,993,953 
Disminuci6n del exceso de estimaciones par 
perdida o deterioro u obsolescencia - 
Disminuci6n del exceso de provisiones - 
Otros ingresos y beneficios varios 1,501,075,365 

Otros ingresos contables no presupuestarios (1,006,929,690) 

3. Menos ingresos presupuestarios no $ 246,949,459,891 contables 

Productos de capital - 
Aprovechamientos capital - 
lngresos derivados de financiamientos 6,795,276,481 

Otros lngresos presupuestarios no contables 240,154,183,410 

I 1. lngresos Presupuestarios 1$ 373,474,399,632 I 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO (ISSSTE) 
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO INTEGRANTE DEL SECTOR PARAESTATAL DE LA 

ADMINISTRACl6N PUBLICA FEDERAL 
Al 31 de diciembre de 2020 y 2019 

(Pesos) 
Conciliaci6n entre los ingresos presupuestarios y contables, as, como entre los egresos 
presupuestarios y gastos contables. 

Anexo J 
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P61izas no Presupuestales $ 12,027,913,300 
Costo de Venta SUPERISSSTE 590,742,055 
Costo de Venta TURISSSTE 3,182,711 
Rva. Gratificaciones Fin de ano 1,112,832,191 
Registros Contables no aplicables presupuestos (763,012,783) 

TOTAL $ 12,971,657,474 

INTEGRACl6N OTROS GASTOS CONTABLES NO PRESUPUESTALES 

Recurses Recibidos de la SHCP para pago de N6mina $ 241,353,608,184 
Proveedores por Bienes y Servicios Recibidos 11,586,853,217 
Servicios Generales no Contables (89,919) 
Devoluci6n de Pensiones por pa rte de Tesorerfa (287,855,420) 
Ptda 39908 Operaciones Ajenas 264,398,515 

TOTAL $ 252,916,914,577 

INTEGRACl6N OTROS EGRESOS PRESUPUESTALES NO CONTABLES 

$ 113,948,763,1351 J 4. Total de Casto Contable (4 = 1 - 2 + 3) 

2. Me nos egresos presupuestarios no $ 255,738,891,843 contables 
Mobiliario y equipo de administraci6n 1,272,461 
Mobiliario y equipo educacional y recreativo - 
Equipo e instrumental medico y de laboratorio 2,186,394,830 
Vehfculos y equipo de transporte - 
Maquinaria, otros equipos y herramientas 65,021,309 
Bienes inmuebles - 
Actives intangibles - 
Obra publica en bienes propios 569,288,666 

Otros Egresos Presupuestales No Contables 252,916,914,577 (Transferencias) 

3. Mas gastos contables no presupuestales $ 20,254,334,026 
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, 1,436,273,144 obsolescencia y amortizaciones 
Provisiones - 
Disminuci6n de inventarios 122,126,416 

Aumento por insuficiencia de estimaciones - por perdida o deterioro u obsolescencia 

Aumento por insuficiencia de provisiones - 
Otros Gastos 5,724,276,991 
Otros Gastos Contables No Presupuestales 12,971,657,475 
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Mtra. Marfa Auxilio Garcfa Hernandez 
Jefa de Servicios de Consolidaci6n de 

Estados Financieros y Polftica Contable 

Ciudad de Mexico, a 16 de marzo de 2021. 
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Los movimientos en el rubro de efectivo y equivalentes incluyen el efectivo en cajas de 
dep6sitos yen cuentas bancarias; las recaudaciones se reconocen en el estado de actividades 
del ejercicio en el que se cobran. 

a) Efectivo y Equivalentes: 

ACTIVO 

I Notas al Estado de Situaci6n Financiera 

A) NOTAS DE DESGLOSE 

De conformidad con la LGCG en su artfculo 49, las notas a los estados financieros son parte 
integral de los mismos; estas deberan revelar y proporcionar informaci6n adicional y suficiente 
que amplfe y de significado a los datos contenidos en los reportes, por lo que las presentes 
notas se realizan de conformidad con el Capftulo VIII numeral 8 "Notas a los Estados 
Financieros" del Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal, 
publicado en la paqina electr6nica de la SHCP el 3 de abril de 2020. Asimismo, la Unidad de 
Contabilidad Gubernamental de la SHCP inform6 con oficio circular No. 309.-A-004/2018 de 
fecha 31 de julio de 2018, la aplicaci6n del Manual de Contabilidad Gubernamental referido, 
dejando sin efecto lo comunicado en el Oficio No. 309.-A.- II- 008/2014. 

El Institute registra, valua y revela sus transacciones, prepara y presenta sus estados financieros 
con base en lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) y por la 
normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizaci6n Contable (CONAC), asf como 
con las Normas de lnformaci6n Financiera Gubernamental General para el Sector Paraestatal 
(NIFGG SP), emitidas por la Secretarfa de Hacienda y Credito Publico (SHCP). 

A) Notas de desglose; 
B) Notas de memoria (cuentas de orden), y 
C) Notas de gesti6n administrativa. 

A continuaci6n se presentan los tres tipos de notas que acompaflan a los estados, a saber: 

Con el prop6sito de dar cumplimiento a los artfculos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, los entes publicos deberan acompaflar notas a los estados financieros, cuyos 
rubros asf lo requieran, teniendo presente los postulados de revelaci6n suficiente e importancia 
relativa con la finalidad que la informaci6n sea de mayor utilidad para los usuarios. 

(Pesos) 

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019 

NOTAS A LOS ESTADOS Fl NANCI EROS 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 
TRABAJADORES DEL ESTADO (ISSSTE) 

ORGAN ISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO INTEGRANTE DEL SECTOR 
PARAESTATAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL 

Anexo K 
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$ 10,051,127,524 
38,905,198,546 

2,144,047,929 
339,056,549 

$ ~!t39.~0_,548 $ ~~63-9,609 

$ 16,895,388,728 
32,221,259,901 
2,208,321,668 

322.669,312 

Derechos a Recibir Efectivo y 
Equivalentes: 

lnversiones Financieras 
Cuentas por Cobrar 
Deudores Diversos por Cobrar 
Otros Derechos a Recibir Efectivo 

Total Efectivo y Equivalentes 

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, el rubro de Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y 
Bienes o Servicios, se integra como sigue: 

b) Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios: 

El saldo de esta cuenta "Otros Efectivos y Equivalentes" en el ejercicio de 2020, representa 
principalmente el importe que se adeuda a la SHCP de las Cuotas y Aportaciones por el Seguro 
de Cesantfa en Edad Avanzada y Vejez, administradas por la citada empresa Operadora de la 
Base de Datos Nacional SAR, por $2,492,211,124, cuyo registro se encuentra contemplado en la 
cuenta del pasivo correspondiente yes pagada en el ejercicio 2021. 

El importe de la cuenta "Otros Efectivos y Equivalentes" en el ario 2019, estaba representada 
por la diferencia de los enteros realizados a la SHCP de las Cuotas y Aportaciones por el Seguro 
de Cesantfa en Edad Avanzada y Vejez contra las provisiones reportadas por la PROCESAR, S.A. 
de C.V. Empresa Operadora de la Base de Datos Nacional SAR. Como resultado de diversos 
trabajos entre la Tesorerfa del Institute y la PROCESAR, se aclaro la citada diferencia, 
correspondiente a los ejercicios de 2011 a 2017, por lo que, en el ejercicio 2020, la Tesorerfa del 
Institute inforrno el ingreso a la Subdlreccion de Contadurfa para su registro contable. Por su 
pa rte, la Subdireccion de Programacion y Presupuesto durante el propio ejercicio 2020, ernitio 
la Cuenta por Liquidar Certificada nurnero 1201240000395, a traves de la cual, fue registrado el 
egreso correspondiente. 

La cuenta de Bancos/Tesorerfa esta integrada principalmente por las siguientes cuentas 
bancarias: SANTANDER 65503740233 de Reserva de operacion $6,575,653,703; BANBAJIO 
001168175 de Inversion de Operacion $6,180,695,171; SCOTIABANK INVERLAT 256017865887 
$3,789,393,786, SANTANDER 65504236748 $ 3,528,486,002, de Inversion Recurses Propios rubro 
Prestamos Personales y SANTANDER 65504236720 $2,574,099,208 de Inversion rubro de 
Pensiones. 

$ 14,588,528,026 
1,146,023 

(l,181.434,058) 

$ 13 408,23~991 $ 27 688 44§..082 Total Efectivo y Equivalentes 

$ 25,005,889,420 
l,525,329 

2,681.033.333 

Ban cos I Tesorerfa 
Fondos con afectacion especffica 
Otros Efectivos y Equivalentes 

Efectivo y Equivalente 
(Pesos) 
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(3) Derivado de reuni6n de trabajo celebrada el 26 de marzo de 2015, entre la entonces Direcci6n de Administraci6n de Personal del 
entonces GDF y la Jefatura de Servicios de Aecaudaci6n de lngresos dependiente de la Tesoreria del ISSSTE, se determin6 el adeudo 
final a favor del lnstituto por un importe de$ 519,103,614. 

lngresos derivados de cuotas y 
aportaciones 

- Aportaciones ISSSTE $ 2,732,195,719 $ 2,392,551,723 
- Cuotas ISSSTE 1,350,989,572 l,215,289,807 
- Adeudos de Cuotas y Aportaciones 

519,103,614 519,103,614 CDMX !31 
Subtotal $ 4,602288.905 $ 4.126.945.144 

Total cuentas por cobrar $ 32,221,259,90] 38,905.198,546 

(1) Al 31 de diciembre de 2020, las lnversiones financieras a corto plazo del ISSSTE Asegurador se deben principalmente al saldo de la cuenta 
bancaria BBVA 40030462 del rubro de Prestamos Personales, en cantidad de $7,349,999,884, mismo que es resultado de la estrategia 
de inversi6n, asi como de las condiciones prevalecientes en el mercado, de conformidad con los informes de la Subdirecci6n de 
lnversiones. 

(2) De conformidad con lo informado por la Subdireccion de Otorgamiento de Credito, este saldo representa la recuperaci6n de descuentos 
pendientes de identificar y aplicar a cada uno de los tipos de prestarnos que se tienen en la cartera. Cabe mencionar que dicha cartera 
se tiene debidamente conciliada con esta Subdirecci6n al cierre del ejerclcio. 

(10,196,130,609) 
L_34,~402 

(17,113,188,902) 
$ 27,618 970 996 

$ l,204,761,737 $ 1,251,206,254 
30,333,898,153 29,126,871,601 
8,672,333,590 9,092,217 ,932 

l,172,437,190 l,702,643,970 
3,338,995,422 3,788,812,882 

9,733,806 12,631,372 

Subtotal 

lmporte lfquido neto de flujo de efectivo 
de presta mos (21 

Cuentas por cobrar: 
Prestamos personales otorgados 
-A corto, media no plazo y 
complementaries 
-Especiales 
-Ordinario 
-Extraordinaries 
-Con memorativos 
-Adquisici6n de bienes de consume 
duradero 

2020 2019 

lnversiones nnancleras a corto i;2lazo; 
PENSION ISSSTE $ 8,902,413,375 $ 7 ,508,591,087 
ISSSTE (Asequradorlrn 7,922,416,329 2,514,023,752 
SU PERISSSTE 70,559,024 28,512,685 

Total inversiones $ 16~5,388,128 $ 10,051,127,524 

3 

Delos cuales se deriva lo siguiente: 
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Deudores diversos ROr cobrar 
- Otros deudores $ 997,164,219 $ 797,564,129 
- Cuentas por Cobrar SUPERISSSTE 647,646,686 628,681,063 
- Cuentas por Cobrar TURISSSTE 247,266,742 402,369,298 
- Responsabilidades 235,479,252 236,057,997 
- Cuentas por Cobrar 

PENSION I SS STE 43,858,265 40,614,123 
- Otros impuestos acreditables de 
SUPERISSSTE 35,580,636 37,402,220 

- Gastos a comprobar 1.325.868 1.359.099 

Total deudores diversos por cobrar $ 2,208,321,668 $ 2,144,CM:7.929 

Otros derechos a recibir efectivo o 
eguivalentes 

- lmpuesto al Valor Agregado de 
6rganos administrativos 
desconcentrados $ 342,854,067 $ 359,930,743 
- Recaudaciones por distribuir (20.184.755 ) (20.874.194) 

Total de otros derechos a recibir $ 322.669.312 $ 339.056.549 efectivo o equivalentes 

TOTAL DERECHOS A RECIBIR $ 51,647,639,609 $~0~ EFECTIVO Y EQUIVALENTES 



322,669,312 

$ 2,530,990,980 

$ 5).647.639.609 

Equivalentes 

Total Otras cuentas por cobrar 
Total de Derechos a Recibir en Efectivo 
y Equivalentes 

Deudores Diversos $ 2,208,321,668 

Otros Derechos a Recibir Efectivo o 

$ 519 103 614 _$____32.221,259,901 Li 083,)85,291 $ 27 618 970,996 

- $ 8,092,093,922 

8,990,985,000 

7,264,719,894 

519,103,614 7,873,461,085 

$ $ 636,796,870 

406,248,488 

560,821,259 

2,479,318,674 

$ 7,455,297,052 

8,584,736,512 

6,703,898,635 

4,875,038,797 

A 90 dfas 

A 180 dfas 

A 365 dfas 

Mayor a 365 dfas 

Total de Cuentas por 
Cobrar 

Suma Cuentas por 
Cobrar 

Adeudosde 
Cuotasy 

Aportaciones 
CDMX 

Cuotasy 
aportaciones 

Prestamosa 
derechohabientes Antiguedad 

lnversiones lnversiones lnversiones Antlquedad ISSSTE- PENSION ISSSTE SUPERISSSTE Suma lnversiones 
Asegurador 

A 90 dfas $ 7,922,416,329 $1,283,243,268 $ 70,559,024 $ 9,276,218,621 

A 180 dfas 

A365 dfas 246,210,579 246,210,579 

Mayor a 365 dfas 7,372,959,528 7,372,959,528 

Total de lnversiones $ 7 922,416,329 $8,902,413 375 $ 70 559024 $____]6.89.5,388,128 Financieras 

2020 

La desagregaci6n por vencimiento de los derechos a recibir efectivo y equivalentes es la 
siguiente 
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Total Otras cuentas por cobrar ..;$:;_.....;Z;;:.483.;.;;;.;;.:.•1.;.;;0;..4;.:.,48.;.;;.;1_ 
Total de Derechos a Recibir en Efectivo 
y Equivalentes $_ £,439,430,548 

Deudores Diversos $ 2,144,047,929 

Otros Derechos a Recibir Efectivo o 
Equivalentes 339,056,552 

$ 38.905.198.~ 

$ 8,529,780,470 

7,695,434,658 

8,817,873,668 

13,862,109,750 

Suma Cuentas por 
Cobrar 

$__519,103,6.l!t 

519,103,614 

$ 

Adeudosde 
Cuotasy 

Aportaciones 
CDMX 

$_ --28.512,684 $ 10 051 127.,521 

$ 9,000,998,946 

1,017,797,809 

32,330,766 

$ 28,512,684 

lnversiones 
SUPERISSSTE 

U6o7 841.S3Q 

$ 721,002,370 

381,237,245 

560,456,665 

1,945,145,250 

Cuotasy 
aportaciones 

$_ 7.508.591 085 

$ 6,458,462,510 

1,017,797,809 

32,330,766 

lnversiones 
PENSION ISSSTE 

$_ 34 778 253.402 

$ 7,808,778,100 

7,314,197,413 

8,257,417,003 

11,397,860,886 

Prestamosa 
derechohabientes 

$,.2,Sl!t 023 752 

$ 2,514,023,752 

lnversiones 
ISSSTE-Asegurador 

A 90 dfas 

A 180 dlas 

A365 dfas 

Mayor a 365 dfas 

Total de Cuentas por 
Cobrar 

Antiguedad 

A 90 dlas 

A 180 dfas 

A365 dfas 

Mayor a 365 dfas 

Total de lnversiones 
Financieras 

Suma lnversiones Antiguedad 

2019 
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2020 2019 
$ 71,813,565,649 $ 59,107,534,393 

2,206,666,949 1,981,436,716 

45.997,179.708 40.136.660.779 

$ 120,017,412~06 $ 101,225,631,888 

Fondos de reservas de la Ley del ISSSTE 
- Neta C 6 g) 

lnversiones en acciones en SIEFORES 10) 

- Neta C 6 c 2) 

Fideicomisos Mandatos y Contratos Ana logos (9) 

Total lnversiones Financieras a Largo Plazo 

d) lnversiones Financieras: 

$ 4,413,620,620 
27,129,186 

9,151,140 
JZ2,t,Jlll~Z 

_$ 622,t,092 353 

(7) El rubro de Almacenes, se integra de la siguiente forma: 
a. Centro Nacional de Distribuci6n (CENADI) 
b. Almacen Central (San Fernando) 
c. Clinica Especiallzada San Fernando 
d. Delegaciones 

Total 

Total Bienes Disponibles para su 
Transformaci6n o Consumo $ --6,S,0,154,343 $ -----6,§£,516,160 

Total Almacenes 11) $ 6,224.092.353 $ 6,368,718,779 

$ 6,072,032,613 $ 5,793,106,263 

152.059.740 575.612.516 

Almacenes Neta C 6 d 2) 

Productos farrnaceuticos y de laboratorio en 
unidades rnedicas y almacenes 
Otros materiales y suministros 

(5) El lnstituto adquiri6 un total de 67,762 fosas de las cu ales han sido vendidas 35,340, quedando disponibles para su venta 32,422, al cierre 
de este ejercicio. El precio de venta es autorizado por la Secretarfa de Hacienda y Credito Publico (SHCP). 

(6) Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, SUPERISSSTE cuenta con 69 y 73 tiendas en operaci6n, respectivamente. 

lnventariOS Neta C 6 d 1) 2020 2019 
Fosas y Osarios para servicios funerarios (s) $ 203,983,611 $ 204,375,081 

Mercancfa en tiendas de SUPERISSSTE (6) 112,078.379 78.422,300 

Total lnventarios 316,061990 s 282,797~1 

c) Bienes Disponibles para su Transformaci6n o Consumo (inventarios): 

(4) Los anticipos a contratistas tuvieron un incremento respecto al ejercicio 2019 por la cantidad de $181,451,059, el saldo al 31 de diciembre 
de 2020 se integra por los registros centrales de $346,571,231 y delegacionales por $8,900,944, los cuales corresponden a Obras de 
Construcci6n, Mantenimiento y Rehabilitaci6n de Edificios, y por Servicios de Supervision de Obras. 

$ 184,759,876 $ 363,768,982 Total de Derechos a Recibir 
Bienes o Servicios 

2019 
174,021,116 

10.738.760 

$ 
2020 

$ 355,472,175 

8.296.807 

Anticipo a Contratistas (4) 

Anticipo a Proveedores 

b) Derechos a recibir Bienes o Servicios: 
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n2) El decremento en Terre nos se origina por la venta de los inmuebles de Av. Juarez (antes Plaza de la Aepublica) 134, 140, 154, y 156; ast como el de 
Av. Paseo de la Aeforma 13, vendidos a "Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos" Sociedad Nacional de Credito, lnstituci6n de Banca de 
Desarrollo en su caracter de lnstituci6n Fiduciaria en el Fideicomiso Publico No. 1936 denominado "Fondo Nacional de lnfraestructura", a favor 
de quien se expidi6 el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) con el Folio Fiscal No. B877834F-Dll6-418B-B6DD·S8671Fl8Al9, de fecha 
06-11-2020. 

n3) La variaci6n en Edificios no residenciales, se debe en primera instancia a la capitalizaci6n de construcciones en proceso que se tenfan en obra 
publica y la baja de los inmuebles de Av. Juarez (antes Plaza de la Aepublica) 134, 140, 154, y 156 asf como el de Av. Paseo de la Aeforma 13. 

n4) El saldo de construcciones en proceso se refiere principalmente a la construcci6n de hospitales, mantenimiento y rehabllitaci6n de los mismos, 
asf como a instalaciones y obras de construcciones especiales, incluidas oficinas delegacionales estatales y regionales del J5S5TE. 

2020 2019 

Costo Hist6rico Actualizaci6n Total Total 

Terrenos n2i $ 2,353,946,322 $ 1,013,767,001 $ 3,367, 713,323 $ 3,444,212,314 

Edificios no residenciales n3l 12,467,093,802 5,120,032,096 17,587,125,898 19,590,366,899 

Construcciones en proceso n4l 4 05).513,6]8 4,05].5]3,6]6 3,892,994.773 

Total Bienes lnmuebles $ 18,872,5SJ,7!t2 $ 6,133.199.097 $-25006~ $ ..2.6,927 ~13.9.86 

Bienes inmuebles 

no) El incremento de $3,568,843,682 en el rubro de Equipo e Instrumental Medico y de Laboratorio se debe a la adquisici6n de 26,601 Bienes muebles, 
entre los que destacan 900 Ventiladores por un monto de $1,802,330,259, un Mast6grafo Digital $15,995,296, Unidad Aadiol6gica Digital 
$11,199,722, Unidad de Rayos X $5,394,000, Endoscopio Neuroquirurgico $5,150,750; 4 Esterilizadores de Baja Temperatura $21,653,333; 4 
Microscopios Quirurgicos $30,149,523 y 2 Compresores Grado Medico $2,552,000. 

(11) El decremento por $21,411,500 en el rubro de Equipo de Transporte se debe prlncipalmente a la baja de 47 Vehiculos y Ambulancias por un monto 
de $13,077,071 y la cancelaci6n de la Aeexpresi6n de los Equipos de TUAISSSTE por un Monto de $9,025,484. 

$ 15~93,329576 $ 19,344,~~ $ $ _l9,34{t 628,014 Total Bienes Muebles 

]2Q,667,068 

207,273,631 

362,492,482 

1,131,839,265 

1,994,454,737 

Actualizaci6n Costo Hist6rico 

2019 

Total Total 

$ 15,528,100,811 $ 11,959,257,129 

1,994,454,737 1,985,677,747 

1,131,839,265 939,024,055 

362,492,482 383,903,982 

207,273,631 204,778,085 

]2Q,667,Q66 J2Q,6SS,576 

$ $ 15,528,100,811 
Equipo e Instrumental 
Medico y de Laboratorionoi 
Mobiliario y Equipo de 
Administraci6n 
Maquinaria Otros Equipos y 
Herramientas 
Equipo de Transporterm 
Mobiliario y Equipo 
Educacional y Recreativo 
Colecciones Obras de Arte y 
Objetos Valiosos 

Bienes muebles 

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, los Bienes Muebles, lnmuebles e Intangibles, se integran como 
sigue: 

e) Bienes Muebles, lnmuebles e Intangibles: 

(8) Las variaciones observadas representan principalmente el cfecto por valuaci6n a valor razonable y el resultado neto por enajenaci6n 
proveniente de las acciones de las SIEFOAE, en las que PENSIONISSSTE tiene constituida y mantiene una reserva especial y posee el 
capital social mfnimo fijo de sus SIEFOAE, 

(9) En el segundo semestre del ejercicio 2019 se celebr6 un contrato de lntermediaci6n Bursatil cuyo objeto es otorgar al Jnstituto un mayor 
rendimiento mediante un mandato general para operaciones en el mercado de valores, los Mandatarios con los que se tiene este 
convenio son Actinver, Banorte, Santander y Vector. 
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TOTAL ESTIMACl6N POR PERDIDAO 
DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES 

(18) La variaci6n de la estimaci6n para cuentas lncobrables en el rubro de prestarnos personales de $ 817,974,848, se debe principalmente a la 
solicitud que la 5ubdirecci6n de Otorgamiento de Credito realiz6 mediante oficio No. 300.305.9·1/004/2021, para la actualizaci6n de esta Cuenta 
Contable, considerando el monto total de la cartera en pesible riesgo de incobrabilidad (prestarnos prescritos} al 31 de diciembre de 2020, 

$ 3,370,418,179 $ 2,552,443,331 

1,516,232,220 1,803,826,214 

735,675,840 735.675,840 
5,622,326,239 5,091,945,385 

18.226.820 14,619.374 

$ ~6;4D,553,059 $ 5,]06,564,759 

-Estimaci6n par deterioro de inventarios. 

-Estimaci6n para cuentas incobrab/es. 
Presta mos otorgados a 
derechohabientes,jubilados y actives 
del ISSSTE (Reserva de garantfa y 
prestarnos prescritos) (la) 

Deudores diversos y otras cuentas por 
cobrar 
lngresos derivados de cuotas y 
aportaciones 

Subtotal estimaci6n de cuentas incobrables 

Estimaci6n por perdida o deterioro de activos 
circulantes 

f) Estimaciones y Deterioros: 

Respecto a la depreciaci6n del ejercicio y acumulada, metodo de depreciaci6n, tasas 
aplicadas y criterios de aplicaci6n, ver Nota de Gesti6n Administrativa C 8. "Reporte 
Analftico del Active". 

Las caracterfsticas del estado de los actives son adecuadas y se encuentran funcionando 
de conformidad con la informaci6n presentada en el lnforme Financiero y Actuarial 2020. 

(15) Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, la depreciaci6n de los bienes inmuebles registrada en el estado de actividades es de $ 577,650,976 y 
$550,463,032 respectivamente, registrados en la cuenta contable de Mayor 5513 Depreciaciones. 

(16) Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, la depreciaci6n de los bienes muebles registrada en el estado de actividades es per$ 843,711,652 y $ 812,521,968 
respectivamente, registrados en la cuenta contable de Mayor 5515 Depreciaciones. 

(17) Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, la amortizaci6n de los actives intangibles registrada en el estado de actividades fue per$ 7,371,003 y $ 6,227,362 
respectivamente, registrados en la cuenta contable de Mayor 5517 Amortizaci6n. 

Bienes inmuebles (15) $ 5,379,554,120 $ 2,971,712,237 $ 8,351 ,266,357 $ 9,421,106,169 
Bienes muebles (16) 12,346,539,684 12,346,539,684 ll,666,420,024 
Activos intangibles n1i 53.440.192 53,440,192 40.884.250 

Total Depreciaci6n y $ J7 'Z'l9,533.996 $ ~971,71~2:3J $ 2.0,751 ~ 233 $~410.~ 
Amortizaci6n Acumulada 

Actualizaci6n Costo Hist6rico 

Depreciaci6n y amortizaci6n acumulada: 

$ 57.904.156 $ 40.925.050 $ 57.904.156 Software PENSIONISSSTE 

Actualizaci6n Costo 
Hist6rico 

2020 

Activos intangibles 

9 



(21) El saldo de "Proveedores ISSSTE Asegurador" se integra principalmente de las cuentas 2112 11 0002 "Proveedores por Cuenta por Liquidar 
Certificada Emitida" $ 9,762,733,093 y 2112 11 0005 "Pasivo de Fin de Ario"$ 3,829,626,371. 

PAS I VO 

h) Cuentas por Pagar: 
2020 2019 

Proveedores por pagar 
- ISSSTE Asegurador 1211 $ 14,107,284,527 $ 21,726,680,545 
- SU PERISSSTE 217,026,304 215,321,550 

14.3~4.310,831 21.942.002095 
Otras cuentas por pagar 
- Otras cuentas por pagar t221 3,527,901,874 (16,254,069) 
- Otros 6rganos Administrativos l,275,100,311 970,884,277 
Desconcentrados 
- Pensiones (231 795,090,160 3,405,993,778 
- SUPERISSSTE 282,405,728 112,172,903 
- TURISSSTE 241,429,856 375.142,296 

§,fil927,m ~,8._47.939,185 

Retenciones y contribuciones por pagar 2,042,471,493 2,553,774,425 

Contratistas por obras publlcas por pagar 19,376,323 79,574,415 

Total Cuentas por Pagar a Corto Plazo $ 22,508,0fili,576 $ ~~.29~ 

(20) La variaci6n en la n6mma de pensiones {cuenta contable 1279 03 0003), se debe principatmente al re11Stro de Cuentas por Uqu,dar Certificadas, emlndas por la Subdlreccl6n de 
Pensiones denvadas de retenciones de segurcs y fideicomlsos, entre otros, e lnformadas en el eJerclcio 2020 medlante oficio por la Tesorerfa del lnstituto, para su rearserc contable 
en cantldad de S 14,262,144,589, (en el ejerclclo 2019 se registraron S 8,905,749,718 por este concepto). 

$ 10,737,807,189 Total 

lmporte 
$ 443,319,556 
686,079,809 
720,163,075 
738,374,254 
660,861,087 
864,050,850 
1,785,912.752 

3,539,329,564 
1,299,716,242 

Anos 
2011 
2012 
2013 
2014 
2015 
2016 
2017 
2018 
2020 

(19) las resoluciones JUdiciales laborales, son denvadas de embargos a las cuentas bancarias del lnstituto por orden judlcfal, mlsmas que al ser eJecutadas por las lnstituciones bancuias 
por este mandato, nos deja en la lmposlbilldad de efectuar las retenciones y entero del lmpuesto Sobre la Renta (ISR) correspondlente. 

El saldo que representa esta cuenta, se integra de la sigulente forma: 
Resoluciones Judiciales Embargos 

Cuenta de En lace 1279·03·0004 
por ano al mes de diciembre de 2020 

No circulantes 
Resoluciones Judiciales, Embargos n9l 
N6mina de Pensionest201 
Otros actives 
Estudios Formulaci6n y Evaluaci6n de 
Proyectos 

2019 

$ 9,438,090,947 
(190,491,382) 
123,208,028 

32,881.424 

$ 9 403 68~017 

2020 

$ 10,737,807,189 
(6,435,900,028) 

142,800,297 

34,989.221 

$ ~ 4'B 696i679 Total Otros Activos 

Para el registro de las estimaciones el Institute realiza estudios y analisis de conformidad 
con las Normas y Bases para la Cancelaci6n de las Cuentas por Cobrar lrrecuperables, 
publicadas en el DOF el 04-06-2014 en su secci6n IV, artfculo Viqesimo Octavo, adernas 
de cumplir con lo establecido en el titulo quinto de la LISSSTE. 

g) Otros Activos: 

informando que lo anterior se estim6 con la totalidad de los prestarnos cuya antiguedad es mayor a 10 anos a partir de la fee ha de otorgamiento, 
sin considerar interrupciones de la prescripciOn. 
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A continuaci6n, se presenta la desagregaci6n del total de pasivos a cargo del Institute por 
vencimiento: 

J) Desagregaci6n de los pasivos a cargo de/ lnstituto: 

2019 

Rendimientos, 
erovisiQa de lncremento Maagatos Saldosal Saldo al 31/)2/2018 comisiones e 

~ (Decremento) 
31/)212019 lateceses am.ml ge c~M! 

-Financiera y actuarial $ 77,410,060,065 $12,573,316,788 $(3,640,757,942) $(6,900,000,000) $1,699,886,594 $ 81,142,505,505 
-De operaci6n para 
contingencia y 
financiamiento 14,162,825,498 1,833,993,114 (39,250,583) 411,713,345 16,369,281,374 
-General Financiera y 
actuarial J.S{t3,2{16.S3S 216 032,262 (22,JH,26Sl {13,06S.2{t] J .262,]9] .226 
-Otras reservas 93,116,134,098 14,625,342,189 (3,702,183,310) (6,900,000,000) 2,154,685,680 99,293,978,657 

- Reservas por constituir 
Otras reservas ]20,920,392 ]20,920.392 TURl555TE 

Total Provisiones a $ 93.2.87 JQ~,495 $14,625~ S{3,:ZQ2,]83,3]Q) (6,900,000,000) Z.l~~.~Q $~464 949 QS{t 
Largo Plazo 

(24) El 15 de drciernbre de 2020 rnedrante acuerdo. 3.03.E.2020, aprobado por la H. Junta Duectiva, se autorizo el uso de la Aeserva Fonanc,era y Actuarial 
del Seguro de Salud por un monto de hasta $11,575,000,000, de las cuales se ha transfendo un monto de $ 6,166,645,611 (onformado con oficio 
120.130/0019/2021 de la Subdrreccion de lnversrones). 

(25) Corresponde al reg1stro de la provision por los remanentes de operaci6n obtenidos en TUAl555TE durante los eJerc1c1os terrmnados al 31 de drciernbre 
de 2007, 2009, 2010, 2011 y 2012, en cumpllmiento con el artfculo 233 de la Ley del 155STE, de los cuales el 6rgano desconcentrado realize un pago en 
2014, quedando el saldo de$ 170,970,397 pendrente de pago a 1555TE Asegurador. 

2020 

Saldo al Rendimientos, eco~isi6a ge lrn;;nuneatQs Saldos al 
31/12/2019 comisiones e ~ (Peccemeatos) Maadatos 3]/]2/2020 

lateceses 
·Financiera y actuarial (24) $ 81,142,505,505 $13,006,745,317 $ (2,284,419,408) $(6,166,645,612) $4,595,434,64 7 $ 90,293,620,44 
·De operaci6n para 16,369,281,374 8,125,364,050 (288,634,977) 1,158,307,517 25,364,317,96- 
:ontingencia y financiamiento 
·General Financiera y actuarial J.262.]9],226 3{1S,2{12,{t{t6 (6],{tO{t,0{12) J06,:Z:Z6,266 2.JS2,606,9{1 

99,293,978,657 21,477,351,813 (2,654,458,432) (6,166,645,612) 5,860,518,930 117,810,745,35 
·Otras reservas 
Reservas por constituir 

·Otras reservas TURISSSTE (25) ]20,920,392 ]20,920,39 

Total Provisiones a Largo Plazo $99,464.9!t9,QS4 $ 21,477JSJJm s~~.458632) $_(§,166&t.S,612} $...5,860~,93.0 $112,981,'.ll5,75 

La integraci6n de los movimientos de las reservas establecidas en la Ley del ISSSTE: 

Provisiones a Largo Plazo: i) 

(23) 

El rubro denominado "Otras Cuentas por Pagar", se integra principalmente de las cuentas 2119 12 0071 y 211913 0001, en las que se registran los 
adeudos con la Secretaria de Hacienda y Credito Publico (SHCP) artfculos Decimo y Decimo Noveno transitorio de la Ley del ISSSTE, con un 
importe de$ 2,898,820,493. 
El saldo se integra por los recursos recibidos de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico (SHCP) para el pago de n6mina de pensiones del 
siguiente periodo correspondiente al ramo 19. 

(22) 
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19,883,213 
898,833,515 

1,690,907,962 
876,458,176 

808,021,059 
1,046,062,113 
1,8~,083J'l2 

!1_481,_612,794 

11,481,612,794 

182,256,052 
51,807,286 

234,063_,338 

$ 45,867,266,614 
29,588,816,101 

18,486,SQO,OQO 
~2,715 

32,124700 

65,993,953 
6,915,863,623 

1,733,891,011 
938,699,904 

lncremento por variaci6n de lnventarios 
Otros ingresos institucionales (31) 

lngresos del PENSIONISSSTE (SIEFORES) 
lngresos del FOVISSSTE 

1,055,122,231 
1,357,331,953 
2412454,184 

12294,56~ 
168,000,QQQ 

12,126,562,181 

701,190,473 
3,501,555 

704.692028 

7MJ016 

lntereses Financieros de Presta mos 
Otros intereses bancarios 
lngresos financieros 

Venta en tiendas (29) 

Servicios Turisticos 
lngresos por venta de bienes y servicios 

Otros Aprovechamientos 

Transferencias del Gobierno Federal para 
cubrir deficit de seguros por la SHCP 
Subsidios y Subvenciones Licencia Cuidados 
Medicos (3o) 

Transferencias, Asignaciones, Subsidies y Otras 
Ayudas 

$48,735,090,184 
31,986,173,089 
20,546,628,126 
101,267,891,399 

Aportaciones 
Cuotas 
Cuota Social 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social (201 

a) lngresos de Cesti6n 

II Notas al Estado de Actividades 

El resultado de Ejercicios Anteriores, por $ 53,155,945,508 se vera disminuido en 
$ 10,737,807,189 por el efecto del registro de los laudos no reconocidos en el gasto por los 
ejercicios 2011 a 2018 y 2020 en correlaci6n a la nota A g 19 "Resoluciones Judiciales", dicho 
efecto se reflejara en el memento del reconocimiento en el gasto. 

k) Resultados de Ejercicios Anteriores: 

(26) El saldo corresponde pnncipalrnente a las retenc,ones de ISR por sueldos y satanos (910'948,684) y al Sistema de Ahorro para el Retiro SAR 
453'093,994, que se pagaron en el mes de enero de 2021. 

(27) Las Prov1s1ones a Largo Plazo corresponden pr,nc,palmente a las reservas fmancieras que son calculadas de conform,dad con el Capitulo 
V "Reservas e tnversiooes" de la Ley del ISSSTE (vease nota C 4 g). 
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2020 2019 
$ 14,324,310,831 $ 21,942,002,095 Menas de 365 dias 

6,121,927,929 4,847,939,185 Menas de 365 dias 

2,042,4 71,493 2,553,774,425 Menas de 365 dias 

19,376,323 79,574,415 90 dias 
11,360,491 12,897,576 Menas de 365 dias 

117,981,715,ZS3 99,464.~49,QS~ Mas de 365 dfas 

$ ~.501.16~820 $ J28 901,136,750 

Proveedores por pagar 
Otras cuentas por pagar 
Retenciones y Contribuciones 
por pagar (26) 

Contratistas por obras 
Publicas por pagar 
Otras Provisiones 

Provisiones a Largo Plazo (211 

Total de Pasivo 



(34) El 15 de dicrernbre de 2020 mediante acuerdo. 3.03.E.2020, aprobado por la H. Junta Direcuva, se autonz6 el uso de la reserva por un monto de 
hasta $ 11,575,000,000 de la cual se ha transfendo la canndad de$ 6,166,645,611 (segun lo mforrnado con oflc10120.130/0019/2021 de la Subdrreccron 
de lnversiones), aunado a un mcrernento de la reserva por la venta de 5 mrnuebles por $ 5,418,366,577 mediante acuerdo N' 3.l.E.2020 de la Junta 
Oirecnva del 15SSTE 25 de 1un10 de 2020. (ver nota C 18. c)). 

(35) El concepto de Diversos se encuentra pnncipatrnente en las cuentas 559 03 5012 "SHCP ajuste artfculos decrmo y decirno segundo transrtono" per 
$ 3,827,614,487 Y cuenta 559 06 5090 "Terrenos" por $ S,345.245,282 derivado de la venta de los 5 mrnuebles (vease nota C 18 a)). 

Total Otros Gastos 

SHCP Artfculo Oecirno Transitorio 
SHCP Artfculo Oecirno Novena Transitorio 
Disposici6n de las reservas de la Ley del ISSSTE (34) 

Recurses entregados por ISSSTE a SUPERISSSTE y 
TURISSSTE 

Diversos (35) 

Otros Gastos: 

El rubro de "Otros gastos" se com pone por los siguientes conceptos: 

2020 2019 

$ 15,675,584,212 $ 16,577,329,418 
3,570,889,443 3,490,134,482 
(7 48,279,034) (6,900,000,000) 

749,291,271 744,931,634 

9,807,961.530 (2,608,837,619) 

$ ~.~22 $ ~.~915 

(32) El ,ncremento del Casto por concepto de "Servicios Personales", se debe pnncipalmente, al aumento en el page de aqumaldo por un irnporte 
de $ 1,652,171,666, sueldos base por $ 817,487,384; asr como en asiqnacrones a personal medico y para medico por $ 711,455,924. 

(33) La vartacion en "Servicios Generales", se explica pnocipalrnente, por la disrmnucion en la cuenta de "Eroqaciones per Embargos" per 
$4,778,875,972, "Otros lmpuestosy Derechos" $ 2,884,820,221, "Cirugfa Cardiovascular y Hernodinarnica" por $1,061,341,729. 

$ -113 9~~ $ JQS.789.473.336 Total Gastos y Otras Perdidas 

12.260, 763,306 

11,303,557,915 

1,387,265,243 

69,940,148 

3,056,821,733 

399,667,365 

36:56,489~ 

2019 
$ 43,868,854,240 

16,021,640,698 
29,681.725,994 
89,572,220,932 

3.0,613,846,982 

29,055,44 7,422 

1,436,273,144 

122.126.416 

Otros gastos 
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, 
obsolescencia y amortizaciones 
Disminuci6n de lnventarios 
Otros gastos y perdldas extraordinarias 

3,113,340,100 

151.877,732 

3,2._65,217.832 

Aportaci6n para Compra de Montos 
Constitutivos 
Ayudas Sociales 
Trasferencias Asignaciones Subsidies y Otras 
Ayudas 

2020 
$ 47,180,770,811 

14,880,372,621 
18,008,554,889 
80,069,698,321 

Servicios Personales (32) 

Materiales y Suministros 
Servicios Generales (33) 

Gastos de Funcionamiento 

b) Gastos y Otras Perdidas 

(28) El mcremento en "Cuotas y Aportacrones de Segundad Social" de $ 7,325,308,684, corresponde principalmente a la recaudaci6n de 
diches cuotas. 

(29) El aumento "Venta en Tienda" de SUPEAISSSTE, se debe a las ventas de mayoreo con diferentes instituciones como son DIF e INAPAM. 
(30) El mcrernento en "Subsidies y Subvenciones Licencia corcaocs Medicos", se debe a la transferencia por subsidio. ayuda para hcencias por 

cuidados medicos Art. 37 Bis. de la Ley del ISSSTE, denvado de la ernerqencia samtaria ocasroneda por el virus SAAS-CoV-2. 
(31) Otros lngresos tnsutucionales se ha incrementado pnncrpalmente por la cuenta 4399 22100 denvado de la Venta de los S mmuebles propiedad 

del ISSSTE (vease nota C) 18. a)). 

$ 1ll.ZZ5.~219 

744.931,634 
~.2]]J3l,287 

Total lngresos de Gesti6n 

~7456.0S 

$J~085,0'79.,369 

749.291.070 Apoyo a 6rganos Desconcentrados 
Otros ingresos y beneficios varios 
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En las variaciones del patrimonio, al cierre del ejercicio 2020, se observaron los aumentos 
siguientes: $ 22,557,345 en donaciones de capital; $ 7,134,079,319 en el resultado del 
ejercicio; $ 5,986,007,883 en resultados de ejercicios anteriores (generaci6n de ahorro del 
ejercicio 2019); $ 4,596,064,575 en el revalue de bienes inmuebles; $ 758,968,242 en 
cambios por errores contables. 

Principa/es movimientos 

Por lo tanto, los recurses de los trabajadores nose incluyen en el Patrimonio del Institute 
y son registrados en cuentas de orden, tal es el caso de los recurses administrados por el 
Fonda de Vivienda y de PENSIONISSSTE. 

IX. Cualquiera otra percepci6n respecto de la cual el ISSSTE resulte beneficiario. 

VIII. Los bienes muebles e inmuebles que las Dependencias o Entidades destinen y 
entreguen para los servicios y prestaciones que establece la Ley del ISSSTE, asf como 
aquellos que adquiera el Institute y puedan ser destinados a los mismos fines, y 

VI I. Las donaciones, herencias y legados a favor del I nstituto. 

VI. El producto de las sanciones pecuniarias derivadas de la aplicaci6n de la Ley del 
ISSSTE. 

V. El importe de las indemnizaciones, pensiones cafdas e intereses que prescriban en 
favor del Institute. 

IV. Los intereses, rentas, plusvalfas y dernas utilidades que se obtengan de las 
inversiones que conforme a esta Ley haga el Institute; 

Ill. El importe de los creditos e intereses a favor del Institute, con excepci6n de los 
afectos al Fonda de la Vivienda. 

II. Las Cuotas, Aportaciones y Cuota Social al seguro de salud que se enteren en los 
terrnlnos de esta Ley, a excepci6n de las del seguro de retire, cesantfa en edad 
avanzada y vejez y al fondo de la vivienda, que junta con los intereses y rendimientos 
que generen, son patrimonio de los Trabajadores; 

I. Sus propiedades, posesiones, derechos y obligaciones; 

De conformidad con lo establecido en el artfculo 228 de la Ley del ISSSTE, el patrimonio 
del ISSSTE se constituye por los siguientes conceptos: 

Ill Notas al Estado de Variaci6n en la Hacienda Publica 
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TIPO 2020 2019 

lnversiones Productiva $ 9,970,721,289 $ 26,141 
lnversiones Operaci6n 6,576,363,390 8,113,986,672 
lnversiones Prestamos 3,659,523,438 4,649,290,361 
I nversiones Pensiones 2,57 4,200,942 753,433,424 
N6mina 569,719,431 271,894,951 
Otras 466,371,019 344,551,273 
Pagadora 423,276,997 86,079,173 
N6mina Pensiones 410,341,487 352,014,813 
Presta mos 242,355,322 (7,276,907) 
lngresos 113,016,105 24,528,125 
Fondos revolventes en 

1,525,329 1,146,023 caja 

Recaudaciones en 
2,681.033.333 (1.181.434,058) transito 

$21.688,448,082 $ ]3,408,239,99] 
Total Efectivo y 

Equivalentes 

Otros Efectivos y 
Equivalentes 

Fondos con 
afectaci6n especffica 

Bancos I Tesorerfa 

El saldo del rubro "Efectivo y Equivalentes" asciende al 31 de diciembre de 2020 y 2019 a 
$27,688,448,082 y $13,408,239,991 respectivamente, integrado de la siguiente forma: 

a) Efectivo y Equivalentes 

IV Notas al Estado de Flujos de Efectivo 

Adicionalmente, el movimiento en cambios por errores contables se debe al registro de 
la plusvalfa de los instrumentos de inversion administrados por PENSIONISSSTE, ajustes 
a la estimaci6n de cuentas incobrables de TURISSSTE (en atenci6n al hallazgo del auditor 
externo) y la baja de bienes inmuebles y valores complementaries a la venta del inmueble 
de oficinas centrales. 

El incremento en resultados del ejercicio es por un crecimiento mayor en los ingresos 
respecto a los gastos. El aumento en el revalue de bienes inmuebles se debe al 
reconocimiento del avaluo por la venta de inmuebles del Institute. 

Respecto a las donaciones, el incremento se origina, principalmente, por el registro de la 
donaci6n de equipo medico de Fundaci6n Bancomer, Korea Int. Cooperation Agency, 
China Foundation for disabled persons; asf coma por el registro de entradas de 
ventiladores donados por Fundaci6n ISSSSTE, A.C.. Aunado al registro de los movimientos 
de entradas y salidas por concepto de permutas del mes de enero; registro de canjes y 
permutas con proveedores del mes de marzo; reclasificaci6n de donaciones (materiales y 
utiles de oficina) de marzo 2020, del pasivo por concepto de donaciones (materiales y 
utiles de oficina) y de entradas por donaci6n de medicinas y productos farrnaceuticos de 
abril 2020; Registro de los movimientos de entradas y salidas por concepto de canjes y 
permutas del mes de junio; correcci6n de los movimientos de entradas y salidas por 
permutas del mes de agosto; registro de los movimientos de entrada y salida por 
concepto de canjes y permutas del mes de agosto 2020 y de CENADI del mes de 
septiembre 2020. 

15 



Mobiliario y Equipo de Administraci6n 
Mobiliario y Equipo Educacional y 
Recreativo 
Equipo e Instrumental Medico y de 
Laboratorio 
Equipo de Transporte 
Maquinaria Otros Equipos y Herramientas 
Colecciones Obras de Arte y Objetos 
Valiosos 

2020 2019 

$ 16,798,631 $ (16,462,814) 

2,525,532 2,361,550 

3,568,845,014 92,788,189 
(12,386,017) (18,310,822) 
192,934,220 43,051,653 

(21.490} (62.935) 
$ 3,768.695.890 $103~821 Total 

Adquisiciones de bienes muebles 

$ 3,108,096 
279,056,187 

54,535,634 

$~~ 

$ (22,062,168) 
107,480,492 

158.518.845 

$ 243.93'l,l69 

Terrenos 
Edificios no residenciales 
Construcciones en proceso 

Total 

Adquisiciones de bienes inmuebles 

Por otra parte, a continuaci6n se enuncian las adquisiciones de bienes muebles e 
inmuebles, destacando Edificios no Residenciales y Equipo e Instrumental Medico y de 
Laboratorio: 

El saldo de esta cuenta "Otros Efectivos y Equivalentes" en el ejercicio de 2020, representa 
principalmente el importe que se adeuda a la SHCP de las Cuotas y Aportaciones por el 
Seguro de Cesantfa en Edad Avanzada y Vejez, administradas por la citada empresa 
Operadora de la Base de Datos Nacional SAR, por $2,492,211,124, cuyo registro se 
encuentra contemplado en la cuenta del pasivo correspondiente y fue pagado en el 
ejercicio 2021. 

El importe de la cuenta "Otros Efectivos y Equivalentes" en el ario 2019, estaba 
representada por la diferencia de los enteros realizados a la SHCP de las Cuotas y 
Aportaciones por el Seguro de Cesantfa en Edad Avanzada y Vejez contra las provisiones 
reportadas por la PROCESAR, S.A. de C.V. Empresa Operadora de la Base de Datos 
Nacional SAR. Como resultado de diversos trabajos entre la Tesorerfa del Institute y la 
PROCESAR, se aclar6 la citada diferencia, correspondiente a los ejercicios de 2011 a 2017, 
por lo que, en el ejercicio 2020, la Tesorerfa del Institute inform6 el ingreso a la 
Subdirecci6n de Contadurfa para su registro contable. Por su parte, la Subdirecci6n de 
Programaci6n y Presupuesto durante el propio ejercicio 2020, emiti6 la Cuenta por 
Liquidar Certificada nurnero 1201240000395, a traves de la cual, fue registrado el egreso 
correspondiente, lo cual permiti6 subsanar la salvedad del dictamen a los estados 
financieros del ejercicio 2019 al respecto. 
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$ 20,853.086.256 $7.493.790.089 

7,716.770,022 1.507,782.206 
Estimaciones, depreciaciones, 
amortizaciones y provisiones 
Flujos netos de efectivo por actividades de 
operaci6n 

Movimientos de partidas que no afectan 
efectivo 

$ 13,136,316,234 $5,986,007,883 Ahorro antes de rubros Extraordinaries 

Concepto 

La conciliaci6n de los flujos de efectivo netos de las actividades de operaci6n y la cuenta 
de Ahorro I (Desahorro), se presenta a continuaci6n: 

Conciliaci6n de flujos de efectivo 
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1 $127,085,079,369 I 14. lngresos Contables (4 = l + 2 - 3) 

2. Mas ingresos contables no $ 560,139,628 presupuestarios. 

lncremento por variaci6n de inventarios 65,993,953 

Oisminuci6n del exceso de estimaciones por 
perdida o deterioro u obsolescencia - 
Disminuci6n del exceso de provisiones - 
Otros ingresos y beneficios varios 1,501,075,365 

Otros ingresos contables no presupuestarios (1,006,929,690) 

3. Menos ingresos presupuestarios no $ 246,949,459,891 contables 

Productos de capital - 
Aprovechamientos capital - 
lngresos derivados de financiamientos 6,795,276,481 

Otros lngresos presupuestarios no contables 240,154,183,410 

1$ 373,474,399,632 I I 1. lngresos Presupuestarios 

La conciliaci6n se presenta atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el 
formato de conciliaci6n entre los ingresos presupuestarios y contables, asf como entre los 
egresos presupuestarios y los gastos contables. 

V. Conciliaci6n entre los ingresos presupuestarios y contables, asf como entre los egresos 
presupuestarios y los gastos contables 
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$ 240,908,558,051 

9,313,168 
(642,321,142) 
(121,366,667) 

$ 240,154,183,410 

Recursos Recibidos SHCP para pago de N6mina a 
Pensionista 
Derechos a Recibir Efectivo y Pasivos Circulantes 
Casto de Ventas SUPERISSSTE 
Casto de Ventas TURISSSTE 

TOTAL 

INTEGRACl6N OTROS INGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES 

lntereses $ 1,778,004,421 
P61izas Sin Afectaci6n Presupuestal 1,740,016 
Cuotas y Aportaciones Devengadas (l,128,522,857) 
Convenio INSABI-ISSSTE 1,112,575,588 
etas Cheques Cesantfa Edad Avanzada y Vejez 18,545,238 
PENSIONISSSTE otros Productos 446 
Movimientos Contables ISSSTE-Asegurador (l,217,279,142) 
Movimientos Contables SUPERISSSTE 75,259 
Movimientos Contables FOVISSSTE (461,300,096) 
Movimientos Contables PENSIONISSSTE (l,110,768,563) 

TOT AL $ (1,006,929,690) 

INTEGRACl6N OTROS INGRESOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS 
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14. Total de Gasto Contable (4 = 1 - 2 + 3) $ 113,948,763,135 I 

2. Me nos egresos presu puesta rios no $ 255, 738,891,843 contables 
Mobiliario y equipo de administraci6n 1,272,461 
Mobiliario y equipo educacional y recreativo - 
Equipo e instrumental medico y de laboratorio 2,186,394,830 
Vehfculos y equipo de transporte - 
Maquinaria, otros equipos y herramientas 65,021,309 
Bienes inmuebles - 
Activos intangibles - 
Obra publica en bienes propios 569,288,666 

Otros Egresos Presupuestales No Contables 252,916,914,577 (Transferencias) 

3. Mas gastos contables no presupuestales $ 20,254,334,026 
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, 1,436,273,144 obsolescencia y amortizaciones 
Provisiones - 
Disminuci6n de inventarios 122,126,416 

Aumento por insuficiencia de estimaciones 
- por perdida o deterioro u obsolescencia 

Aumento por insuficiencia de provisiones - 
Otros Gastos 5,724,276,991 
Otros Gastos Contables No Presupuestales 12,971,657,475 

$ 349,433,320,952 I I 1. Total de Egresos Presupuestarios 
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$ 240,908,558,051 

9,313,168 
(642,321,142) 
(l 21,366, 667) 

$ 240,154,183,410 

Recursos Recibidos SHCP para pago de N6mina a 
Pensionista 
Derechos a Recibir Efectivo y Pasivos Circulantes 
Costo de Ventas SUPERISSSTE 
Costo de Ventas TURISSSTE 

TOTAL 

INTEGRACl6N OTROS INGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES 

I ntereses $ 1,778,004,421 
P61izas Sin Afectaci6n Presupuestal 1,740,016 
Cuotas y Aportaciones Devengadas (l,128,522,857) 
Convenio INSABI-ISSSTE 1,112,575,588 
Ctas Cheques Cesantfa Edad Avanzada y Vejez ~- 18,545,238 
PENSIONISSSTE otros Productos 446 
Movimientos Contables ISSSTE-Asegurador (l,217,279,142) 
Movimientos Contables SUPERISSSTE 75,259 
Movimientos Contables FOVISSSTE (461,300,096) 
Movimientos Contables PENSION ISSSTE (l,110,768,563) 

TOT AL $ (1,006,929,690) 

INTEGRACl6N OTROS INGRESOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS 
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Las demandas judiciales en proceso de resoluci6n representan los juicios en contra del 
fnstituto, mismas que pueden derivar en una obligaci6n de pago, notificadas por las 
unidades jurfdicas, de conformidad con la Gufa Contabilizadora "32 Demandas y Juicios" 
del Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal 2019, 
publicado en la paqina de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico el pasado 18 de 
septiembre de 2019, aplicable al ejercicio 2019. 

$ 322,2]3,.868.535 $ 339,13.0,358,]83 

7,068,738,846 
25,917.855,81] 

32,986.594.657 

10,044,058,316 
21.323,059.399 

31,367,117,715 

$ 307,763,240,468 

570,384,308 
5,824,288,948 

75 

853,485,743 
5,824,288,948 

75 

2020 2019 

$ 241,618,387,814 $ 225,990,640,243 
47,590,037,457 48,361,379,476 
11,732,300,000 8,364,200,000 

144,161,391 115,801,793 
579,040 579,035 

Resoluciones y Demandas 

Total Cuentas de Orden Contables del lnstituto 

Delegaciones Estatales y Regionales 
Unidades Administrativas Centrales 
Total 

Demandasjudiciales en proceso de resoluci6n 

Pension es 
Contrato Asociaci6n Publico Privada 
Pasivo laboral actuarial 
Monto neto acumulado por aclarar de los faltantes 
en la toma ffsica de inventarios 
lncobrabilidad 
Recurse Otorgado al Fondo de Ahorro 
Capitalizable de los Trabajadores al Servicio del 
Estado (FONAC) 
Creditos Fiscales en Proceso 
Bienes bajo contrato en comodato 

En ISSSTE Asegurador, principalmente relacionados por los efectos de las Pensiones, asf 
como los movimientos aplicados por los contratos de Asociaci6n Publico Privada. 

Del /SSSTE: 

Registran eventos que, si bien no representan hechos econ6micos financieros que alteren el 
patrimonio y por lo tanto el resultado del Institute, informan sobre circunstancias contingentes 
o eventuales de importancia, que en determinadas condiciones, pueden producir efectos 
patrimoniales. 

a) Contables 

El ISSSTE y sus 6rganos Administrativos Desconcentrados registran en cuentas de orden 
informaci6n financiera y no financiera, que es complementaria a la presentada en el Estado de 
Situaci6n Financiera, conforme a lo siguiente: 

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias 

B) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 
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8,893,197,231 
781,610,000 

$ W,280.768,184 

15,224,033,377 
781,610,000 

$ 815,8l3,904,'Z03 

$ 257,318,393,133 
136,910,183,060 
111,044,647,277 
75,346,862,152 
83,217,646,748 
68,768,228,583 

$ 312,559,424,013 
143,377,886,593 
110,714,778,731 
67,689,697,955 
87,905,668,883 
77 ,560,805,151 

Otros PENSIONISSSTE 
Aportaciones de la vivienda FOVISSSTE 
Recaudaci6n acumulada 
lmporte de bonos de pension del ISSSTE 
Bancos cuentas de afiliados 
Retires acumulados 
Por PENSIONISSSTE aportaciones a la 
vivienda 
Patrimonio autorizado 

Total Cuentas de Orden Contables del 
PENSION ISSSTE 

En el caso del PENSIONISSSTE, por los tftulos que respaldan las inversiones en acciones 
que tiene en las SIEFORES y que efectua por cuenta propia y por cuenta de los 
trabajadores. 

2020 2019 

$ 309,555,64 7,186 $ 279,396,331,357 
272,021,914,304 231,350,387,516 
185,328,808,293 201,523,562,059 

27,963,132,566 22,504,610,772 

5,329,756,541 4,833,426,392 
1,865,903,787 2,759,910,511 
284,948,732 284,948,732 

7,699,603 9,125,118 
$ 802~57,8]],0]2 $ W,662,3~457 

PENSION ISSSTE 

Diversas cuentas de active 
Garantfas recibidas 
Bienes en administraci6n 
Gastos del ejercicio 
lntereses devengados no cobrados derivados 
de cartera de credito vencida 
Compromises crediticios 
Administraci6n de actives fijos 
Aportaciones por cobra r 

Total Cuentas de Orden Contables del 
FOVISSSTE 

Principalmente por los compromises crediticios contrafdos, las garantfas recibidas y los 
bienes en administraci6n que tienen a cargo; practicarnente la totalidad de actives y 
pasivos del FOVISSSTE se reportan en las cuentas de orden de los estados financieros 
adjuntos, por ser patrimonio de los trabajadores. 

FOVISSSTE 

De los 6rganos Administrativos Desconcentrados 

Al 31 de diciembre de 2020 el ISSSTE tiene 75 inmuebles en comodato, mismas que se 
encuentran registradas en cuentas de orden con la denominaci6n "Contrato de 
Comodato por Bienes". 
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Bienes concesionados o en comodato: 



Al 31 de diciembre de 2020, se observ6 una inflaci6n anual de 3.15%; de enero a diciembre del 
ano 2020, el tipo de cambio para solventar obligaciones denominadas en d61ares de los 

La tasa de variaci6n real del Producto lnterno Bruto del afro 2020, respecto al afio anterior, fue 
de -8.5%. 

2. Panorama Econ6mico y Financiero 

El objetivo del presente documento es la revelaci6n del contexto y de los aspectos econ6micos, 
financieros y politicos mas relevantes que influyeron en las decisiones; asf mismo, contribuir 
con la transparencia y rendici6n de cuentas de los recurses publicos de la Administraci6n 
Publics Federal. 

Los Estados Financieros de los entes publicos, se realizan de conformidad con la normatividad 
contable aplicable las cuales presentan el detalle y sefialarniento de los aspectos mas 
relevantes de la situaci6n financiera del perfodo que comprende del l de enero al 31 de 
diciembre de 2020, los cuales proveen de informaci6n para los principales usuarios de la misma, 
al Congreso ya los ciudadanos. 

235,468,285,662 
l 05.255,235, 725 

$= 
262,560,634,4 78 

98,322,636,751 
$ 

$ (323,322,195,097) 
(17,401,326,290) 

$ (349.442,405,744) 
(11,440,865,485) 

(342.532.057. 732) 
$ 9,2.l'Z,160,491 

(28,925,158) 
(368,267,631,555) 

$ A~416 

$ 333,314,897,241 $ 363,811,784,297 

1. lntroducci6n 

C) NOTAS DE GESTl6N ADMINISTRATIVA 

Presupuesto de Egresos Aprobado 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos 
Aprobado 
Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos Ejercido 
Presupuesto de Egresos Pagado 

Presupuesto de Egresos por Ejercer 

Presupuesto de Egresos 

Ley de lngresos Estimada 
Modificaciones a la Ley de lngresos Estimada 
Ley de lngresos Devengada 
Ley de lngresos Recaudada 

Ley de lngresos por Ejecutar 

Ley de /ngresos 

Representan el importe de las operaciones de ingresos y egresos presupuestarios del Institute 
y sus cuatro 6rganos Administrativos Desconcentrados. 
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b) Cuentas de Orden Presupuestarias 



Este 6rgano publico desconcentrado tiene a su cargo; administrar las cuentas 
individuales e invertir los recurses de las cuentas individuales que administre, 

II. Se cre6 el Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado 
denominado PENSIONISSSTE, el cual es un 6rgano publico desconcentrado del 
Institute dotado de facultades ejecutivas, con competencia funcional de acuerdo 
al artfculo 103 de la ley de ISSSTE. 

I. Se restructur6 el servicio en 4 seguros que son: 
i) Retiro, Cesantfa en edad avanzada y vejez 
ii) lnvalidez y vida 
iii) Riesgos de trabajo 
iv) Salud 

Con fecha 31 de marzo de 2007, se public6 en el Diario Oficial de la Federaci6n la Ley del 
ISSSTE, la cual entr6 en vigor a partir del lo. de abril de 2007, abrogando la Ley anterior; a 
continuaci6n se mencionan los principales cambios corporativos y de regimen financiero: 

b) Principales cambios en su estructura. 

El Institute de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), es 
un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal con personalidad jurfdica y 
patrimonio propio constituido a traves de la Ley del ISSSTE que se public6 en el Diario 
Oficial de la Federaci6n del 30 de diciembre de 1959 y mediante la cual la Direcci6n de 
Pensiones Civiles se transform6 en el ISSSTE, a quien cedi6 sus Actives, Pasivos y Recurses 
Patrimoniales. 

a) Fecha de creaci6n del ente. 

3. Autorizaci6n e Historia 

Durante 2020, el precio de petr61eo de la Mezcla Mexicana de Exportaci6n (MME) present6 
un promedio anual de 35.78 d61ares por barril. 

Fuente: INEGI, Banxico, https://www.global-rates.com/. 

~ Tasas representativas en el mercado interno: 
0 Tasa de interes objetivo 4.25% 
0 TIIE 28 dfas 4.48% 
0 TIIE 9ldfas 4.47% 
0 CETES 28 dfas 4.24% 
0 CETES 91 dfas 4.29% 

~ Tasas en los mercados internacionales: 
0 Landres: Libor 3 meses 0,025% 
0 Landres: Libor 6 meses 0.030% 
0 EUA: Tasa de Fondos Federales (Efectiva) 0.09% 

Las tasas de interes al 31 de diciembre de 2020 son: 

EE.UU.A. pagaderas en la Republica Mexicana mantuvo un valor promedio de 21.50 pesos por 
d61ar y oscil6 en un rango de entre los 18.57 y 25.12 pesos. 
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I. El Director General, quien la preside; 

La Junta se integra por diecinueve miembros, como se indica a contlnuacion: 

La Junta es un orqano de gobierno del lnstituto en terrninos de lo serialado en el artfculo 
209 de la Ley. Tiene a su cargo las tareas de planeacion estrateqica, de definiclon de 
prioridades y de normatividad de los programas, estructuras y funciones institucionales, 
asf como de evaluacion, control y supervision de las actividades de los dernas orqanos de 
gobierno y Unidades Administrativas del propio Institute. 

I. La Junta Directiva; 
II. El Director General; 
Ill. La Cornision Ejecutiva del Fondo de la Vivienda; 
IV. La Cornision Ejecutiva del PENSIONISSSTE; y 
V. La Cornlslon de Vigilancia. 

La Ley del lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 
establece los siguientes orqanos de gobierno: 

Como Organismo Publico Descentralizado dedicado a la prestacion de servicios de 
seguridad social, esta sujeto al apoyo financiero por parte del Gobierno Federal. 

Para el cumplimiento de sus objetivos, el ISSSTE se divide operativamente en ISSSTE- 
Asegurador, y sus 6rganos Administrativos Desconcentrados denominados Sistema de 
Agendas Turfsticas (TURISSSTE), Fondo de la Vivienda del ISSSTE (FOVISSSTE), Fondo 
Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado (PENSIONISSSTE) y el 
SuperlSSSTE. Sus funciones y actividades estan reguladas por la Ley del ISSSTE, su 
Estatuto Orqanico y sus diversos Reglamentos Orqanicos. 

En el Ejercicio Fiscal 2019, la poblacion amparada por el lnstituto es de mas de 13.5 
millones de Derechohabientes, de los cuales el 22.0% Trabajadores; 69.0% Familiares de 
Trabajadores; 9.0% Pensionados. 

El objeto del ISSSTE es otorgar a los servidores publicos, pensionistas y dernas 
derechohabientes sujetos al regimen de su Ley, los seguros, prestaciones y servicios 
establecidos con caracter obligatorio, asf como ejercer las funciones que determine la 
leqislacion aplicable, para lo cual conduce sus actividades en forma programada, con 
base en las polfticas que para el logro de los objetivos y prioridades contenidas en el Plan 
Nacional de Desarrollo y el Programa lnstitucional, establezcan conforme a sus 
respectivas atribuciones la Junta Directiva y el Director General, en los terrninos del 
Estatuto Orqanico. 

a) Objeto social. 

4. Organizaci6n y Objeto Social 

excepto los de la subcuenta del Fondo de la Vivienda y se encuentra sujeto para su 
operacion, adrnlnistracion y funcionamiento, a la requlacion y supervision de la 
Cornision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR), debiendo 
cumplir con las disposiciones de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro y las 
reglas de caracter general que emita dicha Cornision aplicables a las 
Administradoras. 
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Es un 6rgano Administrativo Desconcentrado del ISSSTE, creado mediante acuerdo de 
la Junta Directiva SJP-0510/95 del ISSSTE, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n 
del 30 de agosto de 1995, con una duraci6n indefinida y domicilio en la Ciudad de Mexico. 

II. SuperlSSSTE 

En sesi6n ordinaria celebrada por la H. Junta Directiva, el dia 4 de diciembre de 2018, 
mediante acuerdo 26.02.E.2018, y con fundamento en los artfculos 214, fracci6n VI de la 
Ley del lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y 58, 
fracci6n VIII, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, por unanimidad, aprueba 
el Estatuto orqanlco del ISSSTE, en el cual establece que los servicios turfsticos que venfa 
prestando el Sistema de Agendas Turfsticas TURISSSTE, se prestaran a traves de la 
Direcci6n Normativa de Prestaciones Econ6micas, Sociales y Culturales. 

El Sistema de Agendas Turfsticas TURISSSTE, tiene como antecedente la autorizaci6n 
como agencia turfstica ISSSTE, registrada en la Secretarfa de Turismo (SECTUR) bajo el 
nurnero 625 y que inicio operaciones el 5 de marzo de 1973. En enero de 1977 a traves de 
la consideraci6n de la H. Junta Directiva se cre6 la unidad administrativa 
desconcentrada denominada "Sistema de Agendas Turfsticas TURISSSTE", cuya 
principal funci6n es proporcionar a los derechohabientes del ISSSTE servicios turfsticos 
relacionados con la gestorfa de hospedaje, transportaci6n aerea nacional e 
internacional, transportaci6n terrestre y asesorfa en materia turfstica, buscando aplicar 
una mayor diversificaci6n, facilitando precios accesibles. 

I. Sistema de Agendas Turfsticas TURISSSTE 

Las principales actividades de los 6rganos Administrativos Desconcentrados son: 

>" Servicios culturales, consistentes en: programas culturales; programas educativos y 
de capacitaci6n; atenci6n a jubilados, pensionados y discapacitados; y programas 
de fomento deportivo. 

>" Servicios sociales, consistentes en: programas y servrcios de apoyo para la 
adquisici6n de productos basicos y de consumo para el hogar; servicios turfsticos; 
servicios funerarios; y servicios de atenci6n para el bienestar y el desarrollo infantil. 

>" Presta mos hipotecarios y personales. 

}- Seguros de salud; de riesgos del trabajo; de retiro, cesantfa en edad avanzada yvejez; 
y de invalidez y vida. 

La Ley del ISSSTE vigente establece los seguros, prestaciones y servicios: 

b) Principal actividad. 

Ill. Nueve representantes de las organizaciones de trabajadores, designados conforme 
a las Bases expedidas por el Ejecutivo Federal a que se refiere el artfculo 225 de la 
Ley. 

II. El Titular y dos Subsecretarios de la Secretarfa de Hacienda y Credito Publico; los 
titulares de las Secretarfas de: Salud, Desarrollo Social, Trabajo y Prevision Social, 
Medio Ambiente y Recursos Naturales, Funci6n Publica; asf como del lnstituto 
Mexicano del Seguro Social; y 
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Las facultades consignadas al PENSIONISSSTE para su ejecucion, se encuentran 
contenidas en el artfculo 105 de la Ley del ISSSTE, y principalmente son: 

Conforme al artfculo 103 de la Ley del ISSSTE publicada en el Diario Oficial de la Federaci6n 
el 31 de marzo de 2007, se cre6 el PENSIONISSSTE, el cual es un 6rgano Administrative 
Desconcentrado del ISSSTE, dotado de facultades ejecutivas con competencia funcional 
propia en los terrninos de la Ley del ISSSTE. 

IV. PENSIONISSSTE 

La Comisi6n Nacional Bancaria y de Valores (CNBV) supervisa las operaciones y la 
contabilidad del FOVISSSTE, asf como el establecimiento de reg las prudenciales a las que 
debe sujetarse el mismo. 

La Ley del ISSSTE incluye disposiciones orientadas a separar del patrimonio del ISSSTE los 
recurses del Fondo de la Vivienda, estableciendo que dichos recurses son propiedad de 
los trabajadores ya favor de quienes se hacen las aportaciones, por lo tanto se separan 
las propiedades, derechos, aportaciones, intereses, rendimientos y los creditos e intereses 
del FOVISSSTE. 

);:, Descontar, a traves de las entidades financieras que cuenten con la autorizaci6n de 
la SHCP, los creditos que haya otorgado para aplicarse a los conceptos sefialados en 
el incise anterior. 

);>- Establecer y operar un sistema de financiamiento que permita a los trabajadores 
obtener credito barato y suficiente para la adquisici6n o construcci6n de vivienda, 
reparaci6n, ampliaci6n o mejoramiento de sus habitaciones, y el pago de pasivos 
contrafdos por los conceptos anteriores. 

);:, Administrar los recurses del Fondo de la Vivienda, que se integra con las 
aportaciones recibidas de las dependencias y entidades, equivalentes al 5% del 
sueldo basico a favor de los trabajadores. 

De conformidad con los artfculos 167, 168 y 169 de la Ley del ISSSTE, el FOVISSSTE tiene 
por objeto: 

El FOVISSSTE es un 6rgano Administrative Desconcentrado del ISSSTE que se cre6 
mediante decreto emitido por el Congreso de la Union, el cual fue publicado en el Diario 
Oficial de la Federaci6n con fecha 28 de diciembre de 1972, con una duraci6n indefinida. 

Ill. FOVISSSTE 

Con fecha 29 de junio de 2009, a traves del acuerdo nurnero 74.1318.2009, la Junta 
Directiva del ISSSTE, aprob6 cambiar la denominaci6n del Sistema Integral de Tiendas y 
Farmacias (SITyF) para adoptar la denominaci6n SuperlSSSTE, publicandose este 
acuerdo en el Diario Oficial de la Federaci6n del 17 de julio de 2009. 

El objeto del SuperlSSSTE es planear, dirigir y normar las acciones de protecci6n del 
poder adquisitivo del salario de los trabajadores al servicio del Estado, mediante la venta 
de productos basicos y de consume para el hogar, medicamentos y material de curaci6n 
a precios econ6micos, asf como garantizar el abasto oportuno de bienes y servicios de 
comercializaci6n de los derechohabientes y publico en general. 
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El Institute es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal con 
personalidad jurfdica y patrimonio propio, constituido como un organismo paraestatal, 

d) Regimen jurfdico. 

Por lo anterior, el periodo informado y auditado corresponde del 1° de enero al 31 de 
diciembre del 2020. 

De conformidad con el Postulado Basico de Contabilidad Gubernamental denominado 
"Devengo Contable", establece en Perfodo Contable que la vida del ente publico se divide 
en perfodos uniformes de un ario calendario, para efectos de conocer en forma periodica 
la situaclon financiera a traves del registro de sus operaciones y rendicion de cuentas; en 
lo que se refiere a la contabilidad gubernamental, el periodo relative es de un afio 
calendario, y esta directamente relacionado con la ejecucion de la Ley de lngresos y el 
Decreto del presupuesto de Egresos de la Federacion; y la necesidad de conocer los 
resultados de las operaciones y la situacion financiera del ente publico, hace 
indispensable dividir la vida continua del mismo en perfodos uniformes permitiendo su 
comparabilidad. 

c) Ejercicio fiscal. 

Este 6rgano esta sujeto para su operacion, adrninistracion y funcionamiento, a la 
requlacion y supervision de la CONSAR y debe cumplir con las disposiciones de la Ley de 
los Sistemas de Ahorro para el Retiro y las reglas de caracter general que emita dicha 
Cornision aplicables a las Administradoras de Fondos para el Retiro. 

~ Con los dernas bienes y derechos que adquiera por cualquier tftulo. 

~ Con las comisiones cobradas por la adrninistracion de los recurses de las cuentas 
individuales, con excepcion de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda, y 

Los recurses para la operacion del PENSIONISSSTE se integran, tal como lo estipula el 
artfculo 108 de la Ley del ISSSTE, de la siguiente forma: 

>" Cobrar comisiones a las cuentas individuales de los trabajadores, con excepcion de 
la Subcuenta del Fondo de la Vivienda. Estas comisiones estaran destinadas a cubrir 
los gastos de adrninistracion y operacion del PENSIONISSSTE que sean inherentes 
a sus funciones. 

~ Constituir y operar sociedades de inversion especializadas de fondos para el retiro e 
invertir los recurses de las cuentas individuales en dichas sociedades; 

>" lndividualizar las cuotas y aportaciones destinadas a las cuentas individuales, asf 
como los rendimientos derivados de la inversion de las mismas; 

>" Recibir las cuotas y aportaciones de seguridad social correspondientes a las cuentas 
individuales para el retiro y los dernas recurses queen terrninos de la Ley puedan 
ser recibidos en las cuentas individuales, excepto las de la Subcuenta del Fondo de 
la Vivienda; 

>" Abrir, administrar y operar las cuentas individuales para el retiro de los trabajadores 
en los mismos terrninos que las Administradoras de Fondos para el Retiro (AFORES); 
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I. Unidades Administrativas Centrales: 
a) Direcci6n Normativa de Prestaciones Econ6micas, Sociales y Culturales; 
b) Direcci6n Normativa de Salud; 
c) Direcci6n Normativa de Procedimientos Legales; 
d) Direcci6n Normativa de lnversiones y Recaudaci6n; 
e) Direcci6n Normativa de Prospectiva y Planeaci6n lnstitucional; 

Conforme al ACUERDO 26.02.E.2018 la Junta Directiva aprob6 el Estatuto Orqanico del 
Institute de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, misma que fue 
publicada en el Diario Oficial de la Federaci6n el viernes 1 de febrero de 2019 quedando 
de la siguiente forma: 

ARTICULO 3.- Para la planeaci6n, organizaci6n, ejecuci6n, supervision y evaluaci6n de los " 
asuntos y el debido cumplimiento de sus fines, el Institute cuenta con las siguientes 
Unidades Administrativas Centrales y Desconcentradas: 

f) Estructura Organizacional Basica. 

Con la finalidad de atender las solicitudes de aceptaci6n de las cancelaciones solicitadas 
par las proveedores de bienes y servicios dentro de las tiempos establecidos par el 
Servicio de Administraci6n Tributaria, el Institute implement6 un mecanismo a nivel 
central, para su atenci6n oportuna. 

En el ejercicio 2020 el Institute ha cumplido con las disposiciones fiscales establecidas en 
las Art. 29 y 29-A del C6digo Fiscal Federal y la Resoluci6n Miscelanea Fiscal de 2020, para 
la emisi6n y validaci6n de las comprobantes fiscales par internet CFDl's, por las servicios 
que este presta al publico en general a traves de las velatorios, parque ISSSTEHUIXTLA, 
proveedores de bienes y servicios, asf coma a la derechohabiencia, personal active y 
pensionado. 

TURISSSTE, SUPERISSSTE, FOVISSSTE y PENSIONISSSTE cuentan con su propio Registro 
Federal de Contribuyentes y par tanto, cumplen par su cuenta sus obligaciones fiscales a 
las que estan sujetos. 

El ISSSTE, de acuerdo a su naturaleza tributa en el Tftulo Ill de la Ley del lmpuesto sabre 
la Renta "De las Personas Morales con Fines no lucrativos". La principal obligaci6n que 
tiene es la de retener y enterar las impuestos federales que le correspondan, asf coma el 
cumplimiento de las disposiciones fiscales, entre las que se destacan emitir y recabar la 
documentaci6n que reuna las requisites fiscales, el pago mensual de los impuestos y la 
presentaci6n de declaraciones informativas. 

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que este obligado 
a pagar o retener. 

Dicho ordenamiento fue reformado mediante acuerdo No. 43.1360.2017 de la Junta 
Directiva del 7 de diciembre de 2017, y publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 22 
del mismo mes y afro. 

El Estatuto Orqanico establece las atribuciones, funciones y estructura de las 6rganos de 
Gobierno y de las Unidades Administrativas Centrales y Desconcentradas del Institute. 

de conformidad con la Ley Federal de Entidades Paraestatales. Las funciones y 
organizaci6n del Institute se rigen par la Ley del ISSSTE. 
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a) lntroduccion 
b) Estado de actividades 
c) Estado de situaclon financiera 
d) Estado de cambios en la situaclon financiera 
e) Estado de variacion en la hacienda publica 
f) Estado analftico del activo 

Considerando el oficio 309-A-002/2021 de fecha 29 de enero de 2021, emitido por la Unidad 
de Contabilidad Gubernamental perteneciente a la SHCP, mediante el cual da a conocer 
los Lineamientos para la inteqracion de la Cuenta Publica 2020 de las Entidades 
Paraestatales Federales y Empresas Productivas del Estado (lnstituciones Publicas de la 
Seguridad Social), asf como la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Institute de 
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado debera generar la siguiente 
inforrnaclon contable: 

Los Estados Financieros del ISSSTE, han sido preparados en cumplimiento cabal, de los 
criterios establecidos por la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) y la 
normatividad emitida por el Consejo Nacional de Arrnonizacion Contable (CONAC), 
observando las Normas de lnforrnacion Financiera Gubernamental General para el Sector 
Paraestatal (NIFGG SP), emitidas por la SHCP. 

5. Bases de Preparaci6n de los Estados Financieros 

La vigilancia del Fideicomiso estara a cargo del 6rgano lnterno de Control de la SSA, el 
cual esta obligado a rendir anualmente los resultados de la revision o en el memento en 
que una de las partes lo solicite. 

El CONACYT y Nacional Financiera, S.N.C. celebraron contrato de Fideicomiso 
denominado FOSISSS, con la participaclon en calidad de aportantes de la Secretarfa de 
Salud (SSA), el Institute Mexicano del Segura Social (IMSS) y el ISSSTE, en el marco de los 
programas que el Cornite Tecnico apruebe. 

El Institute participa en el Fideicomiso denominado "Fonda Sectorial de lnvestiqaclon en 
Salud y Seguridad Social (FOSISS). El objeto del FOSISS es promover la investlqaclon 
cientffica, el desarrollo tecnoloqico y la innovacion, mediante la canalizacion de recurses 
a proyectos de investlqacion que pueden generar conocimiento, desarrollos tecnoloqicos 
o innovaciones para el sector que atiende los problemas de salud. De esta manera el 
fondo contribuye al fortalecimiento de las capacidades en ciencias, tecnologfa e 
innovacion de la materia. 

g) Fideicomisos, mandates y analoqos de las cuales es fideicomitente o fideicomisario. 

II. Unidades Administrativas Desconcentradas: 
a) FOVISSSTE; 
b) PENSIONISSSTE; 
c) SuperlSSSTE; 
d) Centro Medico Nacional "20 de Noviembre" y Hospitales Regionales; 
e) Delegaciones estatales y regionales; 
f) Unidad de Profesionalizacion y Escuela Nacional de Enfermerfa; y 
g) Escuela de Dietetlca y Nutriclon. 

f) Direccion Normativa de Supervision y Calidad; y 
g) Direccion Normativa de Adrnlnistraclon y Finanzas. 
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Dado lo anterior, a partir del lo. de enero de 2012, el ISSSTE ha armonizado los registros 
contables en su Plan de cuentas y la estructura de los estados financieros con base en el 
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC ya partir del ejercicio 2013 
aplic6 en sus registros contables el Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector 
Paraestatal Federal (SPF). 

Asimismo con fecha 23 de diciembre de 2011, la Unidad de Contabilidad Gubernamental 
de la SHCP, a traves de la Direcci6n General Adjunta de Normas y Cuenta Publica, 
comunic6 al ISSSTE mediante el oficio No.309-A-11-1047 /2011, queen la primera fase se 
deberfa aplicar a partir del lo. de enero de 2012 el Plan de cuentas, Instructive de manejo 
de cuentas, Modelo de asientos para el registro contable y Gufas contabilizadoras del 
Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC. 

De 2009 a 2012, el CONAC emiti6 diversas disposiciones regulatorias en materia de 
Contabilidad Gubernamental y de Presupuesto, en las cuales se establecieron diversas 
fechas para el inicio de su aplicaci6n efectiva. 

Asimismo, a partir de la fecha sefialada se tiene la obligaci6n de emitir informaci6n 
contable, presupuestaria y proqrarnatica sobre la base tecnica prevista en los 
documentos tecnico-contables mencionados en dicho Acuerdo. 

El 31 de diciembre de 2008, fue publicada en el Diario Oficial de la Federaci6n la LGCG. El 
CONAC emiti6 el Acuerdo de interpretaci6n sobre las obligaciones establecidas en los 
artfculos transitorios de la LGCG, el 15 de diciembre de 2010, con la finalidad de dar 
cumplimiento al objetivo de la armonizaci6n contable y establecer los ejercicios sociales 
en que tendran aplicaci6n efectiva el conjunto de normas, en el cual previ6 que las 
entidades paraestatales del Gobierno Federal tendrfan la obligaci6n a partir del 1° de 
enero de 2012 de realizar registros contables con base acumulativa, apeqandose al marco 
conceptual y los postulados basicos de contabilidad gubernamental, asf como a las 
normas y metodologfas que establezcan los mementos contables, los clasificadores y los 
Manuales de Contabilidad Gubernamental Armonizados. 

l. Ley General de Contabilidad Gubernamental 
2. La Normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizaci6n Contable 

(CONAC) 
3. Manual de Contabilidad Gubernamental del Sector Paraestatal de la SHCP 

Los estados financieros adjuntos han sido especfficamente elaborados para su 
presentaci6n a la H. Junta Directiva de ISSSTE, Secretarfa de Hacienda y Credito Publico y 
a la Secretarfa de la Funci6n Publica para dar cumplimiento a las disposiciones legales a 
las que esta sujeto y fueron preparados de conformidad con las siguientes disposiciones 
normativas que le son aplicables en su caracter de Entidad Paraestatal del Gobierno 
Federal: 

g) Estado analftico de la deuda y otros pasivos 
h) Estado de flujos de efectivo 
i) Conciliaci6n Contable-Presupuestal 
j) Relacion del patrimonio neto que corresponde al Poder Ejecutivo Federal en las 

entidades del ente publico 
k) Notas a los estados financieros 
I) lnforme sobre pasivos contingentes 
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La UCG perteneciente a la SHCP con el prop6sito de coadyuvar en el registro de las 
operaciones contables y la rendici6n de cuentas, emiti6 el Oficio Circular 309-A.-004/2018 
dirigido a las Dependencias o Ramos Coordinadores de las Entidades del Sector 
Paraestatal Federal y del Ramo 47, donde informa que el pasado 31 de julio se public6 el 
"Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal para el 
ejercicio 2018" aplicable a partir del 1° de enero de este ejercicio, quedando sin efecto lo 
dispuesto en el oficio circular No 309-A-11-008/2014 emitido por la Direcci6n General de 
Normatividad Contable el 29 de septiembre de 2014. 

Asf mismo mediante el oficio No. 309-A-11-003/2018 de fecha 16 de enero de 2018, la UCG 
de la SHCP, informa al lnstituto que de conformidad con lo sefialado en el articulo 17 de 
la Ley de Contabilidad Gubernamental cada ente publico sera responsable de su 
contabilidad, de la operaci6n del sistema y de sus registros contables correspondientes. 

Actualmente, el ISSSTE cuenta con un Manual de Contabilidad Gubernamental, 
elaborado y autorizado por las areas competentes en materia de contabilidad 
gubernamental, el cual contiene las reg las generales y especfficas de registro, valuaci6n, 
revelaci6n y presentaci6n de la informaci6n financiera. 

En el capftulo IV el Manual de Contabilidad Gubernamental para el SPF (Sector 
Paraestatal Federal) reune la normatividad contable correspondiente a las NIFGG SP y las 
NIFGE SP, entre otras. Dicho Manual se complementa con las principales reglas generales 
y especfficas de registro y valoraci6n del patrimonio de los entes publicos que ha emitido 
el CONAC, y otros documentos normativos que progresivamente se incorporen en el 
arnbito de la Federaci6n, de manera tal que con este conjunto de instrumentos se 
concluyan las bases tecnicas, estructurales y funcionales del sistema contable del ISSSTE. 

Mediante el Oficio Circular No. 309-A-11-001/2016 de fecha 29 de diciembre de 2016, la 
Unidad de Contabilidad Gubernamental (UCG) de la SHCP comunica que el "Manual de 
Contabilidad Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal" emitido a partir del 1°. De 
enero de 2015, el 30 de abril del 2020, se da a conocer la ultirna actualizaci6n del Manual 
de Contabilidad Gubernamental, publicado por la SHCP, el cual continua vigente hasta 
en tanto nose publiquen las actualizaciones procedentes. 

Asi mismo mediante el oficio No. 309-A-11-78.04/2014, la SHCP, a traves de la UCG, 
comunic6 al lnstituto que para la elaboraci6n del manual de contabilidad gubernamental 
que establece el artlculo 20 de la LGCG, se debera considerar la lista de cuentas aprobada, 
por lo que dicho manual y la lista en comento deberan ser elaborados y aprobados por las 
areas competentes en materia de contabilidad gubernamental de esa entidad. 

En septiembre de 2014, mediante circular nurnero 309-A-11-008/2014, la Secretarfa de 
Hacienda y Credito Publico emiti6 la aprobaci6n del listado de cuentas aplicable a las 
entidades paraestatales de la Administraci6n Publica Federal. 

El 2 de enero de 2014, la misma autoridad, emiti6 el oficio nurnero 309-A-11-014/2014, en el 
cual establece el orden de prelaci6n de la supletoriedad normativa en materia contable. 

El 31 de enero de 2013, la SHCP, a traves de la UCG, emiti6 el oficio nurnero 309-A-0015/ 
2013, a traves del cual comunic6 la adopci6n del nuevo modelo contable que promueve 
las mejores practicas contables nacionales e internacionales y estableci6 las disposiciones 
en materia contable aplicables al SPF. 
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Norma de lnformaci6n Financiera Gubernamental General: 

• NACG 01 Disposiciones Aplicables Al Archive Contable Gubernamental 

Norma de Archive Contable Gubernamental: 

• NIFGE SP 01 PIDIREGAS C. 

Norma de lnformaci6n Financiera Gubernamental Especffica para el Sector Paraestatal: 

• NIFGG SP 01 Control Presupuestario de los lngresos y de los Gastos. 
• NIFGG SP 02 Subsidies y Transferencias Corrientes y de Capital en sus diferentes 

modalidades. 
• NIFGG SP 03 Estimaci6n de Cuentas lncobrables. 
• NIFGG SP 04 Reexpresi6n 
• NIFGG SP OS Obligaciones Laborales 
• NIFGG SP 06 Arrendamiento Financiero 
• NIFGG SP 07 Norma para la Autorizaci6n a las Entidades del Sector Paraestatal 

Federal de la Lista de Cuentas Armonizada. 

Normas de lnformaci6n Financiera Gubernamental General para el Sector Paraestatal: 

Las Normas de lnformaci6n Financiera Gubernamental vigentes para el ejercicio 2020, 
aprobadas por la SHCP son las siguientes: 

El 6rgano Administrative Desconcentrado SuperlSSSTE, realiza la valuaci6n de sus 
inventarios de mercancfas por el rnetodo detallista, utilizando de manera supletoria la 
Norma de lnformaci6n Financiera {NIF) C-4 "lnventarios", emitida por el Consejo Mexicano 
para la lnvestigaci6n y Desarrollo de las Normas de lnformaci6n Financiera (CINIF), debido 
a que en la normatividad gubernamental no existe una norma contable para este 
prop6sito. 

Por los criterios contables no previstos por las autoridades antes comentadas, el 
FOVISSSTE y PENSIONISSSTE se apegan a lo sefialado en las Normas de lnformaci6n 
Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de lnformaci6n Financiera de 
acuerdo a lo sefialado en sus Notas a los Estados Financieros. 

Asimismo, los estados financieros del PENSIONISSSTE fueron preparados de acuerdo con 
lo regulado y supervisado por la CONSAR, cumpliendo con las disposiciones de la Ley de 
los Sistemas de Ahorro para el Retire, su Reglamento y las reglas de caracter general 
emitidas por dicha Comisi6n aplicables al PENSIONISSSTE. 

Por lo anterior, los estados financieros del FOVISSSTE fueron preparados de conformidad 
con las "Disposiciones de caracter general aplicables a los Organismos de Fomento y 
Entidades de Fomento", emitidas por la CNBV. 

Es de resaltar queen el arnbito de aplicaci6n de las disposiciones emitidas por la UCG, se 
establece que son de observancia obligatoria para las entidades paraestatales federales, 
como el ISSSTE, y que los organismos que se encuentran regulados por la CNBV y por la 
CONSAR, continua ran utilizando la normatividad queen materia contable emitan dichas 
comisiones. 
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Los estados financieros que se acornpafian fueron preparados conforme a los 
lineamientos contables vigentes, los cuales debido a que el ISSSTE y sus 6rganos 
Administrativos Desconcentrados operan en un entorno econ6mico no inflacionario, 

a) Actualizaci6n: 

6. Polfticas de Contabilidad Significativas 

El ISSSTE se encuentra en el esquema del Tftulo Ill del Regimen de personas morales con 
fines no lucrativos de la Ley del lmpuesto sobre la Renta y no tiene obligaci6n de otorgar 
Participaci6n de Utilidades a los trabajadores, por lo cual, no aplica los lineamientos 
establecidos en la NIF D-4 "lmpuestos a la utilidad" emitido por el CINIF. 

(4) lmpuestos diferidos 

La SHCP mediante oficio No. 309-A-11-003/2015, ratific6 el oficio No. 309-A-11-593/2012 en el 
que se inform6 que el ISSSTE no esta obligado a la aplicaci6n de dicha norma. 

Obligaciones por beneficios laborales al retire - Observando la Norma de lnformaci6n 
Financiera Gubernamental General para el Sector Paraestatal NIFGG SP 05 "Obligaciones 
Laborales", nose tienen reservas constituidas para reconocer obligaciones por beneficios 
laborales al retire, situaci6n que difiere de los lineamientos establecidos por la NIF D-3 
"8eneficios a los empleados" emitida por el CINIF. 

(3) Reconocimiento de las Obligaciones Laborables al Retiro de los Trabajadores 

Adicionalmente para la NIFGG SP 04, los efectos de reexpresi6n del active fijo se van 
eliminando cuando el active se deprecia totalmente, se deteriora o vende. 

};> La actualizaci6n de todas las partidas del patrimonio en terminos de poder 
adquisitivo al cierre del ejercicio. 

};> La determinaci6n del resultado por posici6n monetaria y su inclusion en el estado 
de resultados. 

La NIF 8-10 "Efectos de la inflaci6n" requiere en adici6n a la NIFGG SP 04 "Reexpresi6n", 
lo siguiente: 

(2) Reconocimiento de los efectos de la inflaci6n en la informaci6n financiera 

La NIF 8-1 "Cambios contables y correcciones de errores" requiere la aplicaci6n 
retrospectiva de la correcci6n de un error en periodos anteriores a la fecha en que esto 
ocurre, como si el tratamiento o reclasificaci6n adoptado siempre se hubiera aplicado o 
el error no hubiera ocurrido. En discrepancia, al respecto, para el ente publico se realiza 
con base en las reg las especfficas del Registro y Valoraci6n del Patrimonio el cual afecta 
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores. 

(l) Correcci6n de errores 

A continuaci6n, se presentan las principales diferencias con las NI F's: 

• NIFGG 01 Norma para Ajustar al Cierre del Ejercicio, los Saldos en Moneda Nacional 
Originados por Derechos u Obligaciones en Moneda Extranjera para Efectos de 
lntegraci6n 
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Las inversiones en acciones de SIEFORES corresponden a reservas del 
PENSIONISSSTE, estas inversiones tienen por objeto garantizar el debido y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones del mismo, pudiendo disponer de estas para 
garantizar su operaclon, asf como para cumplir con sus fines y obligaciones 
buscando su viabilidad financiera. Estas reservas deberan afectarse durante el 
perfodo para el fin que cada una haya sido autorizada para financiar las obligaciones, 
fines y contingencias que amparen. En todos los casos el PENSIONISSSTE debera 

De conformidad con lo dispuesto por la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retire 
y la CONSAR, el PENSIONISSSTE debe mantener una inversion obligatoria en 
acciones representativas del capital social de las SIEFORES. 

2. Inversion en acciones de las SIEFORES 

Se valuan a su valor razonable y su efecto se reconoce en los estados de actividades 
de cada ejercicio. 

Representan tftulos y/o instrumentos financieros que se adquieren con la intencion 
de enajenarlos, obteniendo ganancias derivadas de las diferencias en precios que 
resulten de las operaciones de compraventa en el corto plazo. 

l. lnversiones financieras a corto plazo. 

c) Valuacion de la inversion: 

El Institute realize operaciones de importacion de bienes muebles y medicamentos. 

b) Operaciones en el extranjero: 

Acumulada 
3.15% 
2.83% 
4.83% 

2.83% 
4.83% 

105.934 
103.020 

Ejercicio lnflacion (Base: segunda 
quincena dejulio de 2018) 

Actual Del afio 
109.271 3.15% 2020 

2019 
2018 

Por lo anterior, sin menoscabo de alguna afectaclon en los efectos de actuallzacion, se 
presentan los porcentajes de inflacion anual y acumulada con el antiguo y actual sistema: 

Estos datos que tienen su aplicacion en materia fiscal y otros arnbitos que requieren 
actualizacion de valores, han sido incorporados en el portal del SAT 
(https://www.sat.gob.mx/consulta/11676/consulta-indices,-tasas,-tarifas-y-tipo-de- 
cambio.), con la reconversion efectuada por el INEGI, desde enero de 1969 hasta la 
actual id ad. Adernas fueron publicados en el DOF 10 y 11 de septiembre del 2018. 

El 24 de agosto de 2018, el INEGI difundio en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) una 
nueva metodologfa para la deterrnlnacion del INPC, en donde adopto como nueva base 
la segunda quincena de julio de 2018 =100, en sustitucion de la base segunda quincena 
de diciembre 2010 = 100. 

incluyen el reconocimiento de la lnflacion en la inforrnaclon financiera hasta el 31 de 
diciembre de 2007 con base en el fndice Nacional de Precios al Consumidor (INPC). 
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Los materiales registrados en Almacenes lo constituyen insumos, productos 
farrnaceutlcos, de laboratorio y similares para el desernpefio de las actividades del 
ISSSTE y se registran al costo de adquisici6n que comprende el precio de compra, 
incluyendo aranceles de importaci6n y otros impuestos (que no sean recuperables), 

2. Almacenes 

$10,684 
$ 16,515 

Fosa para pensionistas 
Fosa para trabajador activo 

El institute adquiri6 un total de 67,762 fosas de las cuales han sido vendidas 35,340, 
quedando disponibles para su venta al cierre del ejercicio 2020, 32,422. Mediante 
oficio 349-8-1-022 de fecha 22 de julio de 2019, la SHCP autoriz6 las tarifas de venta, 
quedando de la siguiente forma: 

La provision para la baja de valor y faltantes de inventarios se determina aplicando 
un factor de 1.5% sobre el valor de las ventas de tiendas, con cargo al resultado del 
ejercicio. 

Para hacer dicha valuaci6n, se utiliz6 de manera supletoria la NIF C-4 "lnventarios", 
emitida por el CINIF, debido a queen la normatividad gubernamental no contempla 
una norma relativa a la valuaci6n de los inventarios por el rnetodo detallista. Lo 
anterior de conformidad con el oficio circular nurnero 309-A-11-008/2014, emitido por 
la SHCP, previamente explicado en el apartado de Bases de la Preparaci6n de los 
Estados Financieros y la supletoriedad sefialada en el Marco Conceptual de la 
Contabilidad Gubernamental. 

Los inventarios de SuperlSSSTE se valuan por el rnetodo detallista, que consiste en 
deducir del precio de venta los factores de margen de utilidad bruta de las 
mercancfas, para obtener el costo por cada grupo o familia de artfculos. El costo se 
determina con base en los elementos del costo de adquisici6n, asf como, otros 
costos necesarios para darles su condici6n de inventarios. Dicho costo es similar a 
su valor de reposici6n al cierre del ejercicio y no excede a su valor de realizaci6n. 

lncluye los inventarios de mercancfa en tiendas de SuperlSSSTE y las Fosas y Osarios 
para los servicios funerarios del ISSSTE. 

1. lnventarios 

d) Valuaci6n de inventarios: 

Ver Nota de Gesti6n Administrativa 6 g. 

3. lnversiones financieras a largo plazo 

Las inversiones en acciones de las SIEFORES se valuan a su valor de mercado 
diariamente con base al precio unitario de cada acci6n, determinado por 
PENSIONISSSTE. La diferencia entre el costo de adquisici6n de las inversiones y el 
importe de la valuaci6n se aplica directamente al resultado del ano. 

llevar el registro contable de su ejercicio sujetandose a la normatividad que resulte 
aplicable. 
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La Reserva de Operacion para Contingencias y Financiamiento se constituira, 
incrementara o reconstltuira trimestralmente hasta alcanzar un monto equivalente a 
sesenta dfas naturales del ingreso total del ISSSTE en el afio anterior, excluyendo los 
recurses correspondientes al seguro de retiro, cesantfa en edad avanzada y vejez y al 
Fondo de la Vivienda. 

Las Reservas Financieras y Actuariales y la Reserva General Financiera y Actuarial, se 
constltuiran en la forma, terrninos y plazos que establezca la Junta Directiva, conforme al 
reglamento correspondiente, considerando el lnforme Financiero y Actuarial. 

Las inversiones financieras a largo plazo, corresponden a los recurses monetarios que se 
han destinado para constituir los fondos de las Reservas que establece la Ley de ISSSTE, 
los cuales se invierten en valores emitidos o garantizados por el Gobierno Federal y/o en 
valores de alta calidad crediticia que se determinen por la Junta Directiva tomando 
previamente en cuenta la opinion del Cornite de lnversiones del ISSSTE, y cuya finalidad 
es garantizar el aseguramiento financiero de prestaciones, servicios y seguros de los 
derechohabientes del ISSSTE. 

g) Reservas: 

Las provisiones comprenden los importes de gastos para prever contingencias futuras del 
pasivo a corto plazo y largo plazo, de acuerdo a los lineamientos del CONAC. En el caso 
del corto plazo, se registran las provisiones de aguinaldo y gratificaciones anuales, yen el 
caso de largo plazo, estan registradas las reservas financieras y actuariales del Institute. 

f) Provisiones: 

El ISSSTE realize el registro de sus pasivos laborales en cuentas de orden de conformidad 
con el lnforme Financiero y Actuarial 2020 por un importe de $11,732,300,000. 

Adicionalmente, mediante oficio No. 309-A.-11-593/2012 y 309-A-11-003/2015, la SHCP 
inforrno y confirmo el criterio de que el ISSSTE no esta obligado a la constltuclon de 
reservas para reconocer obligaciones por beneficios laborales al retiro, por lo que dicha 
obliqacion es registrada mediante cuentas de orden. 

El ISSSTE no reconoce en los pasivos que se derivan de las obligaciones laborales al retiro 
de sus trabajadores, debido a que de acuerdo a la NIFGG SP 05 "Obligaciones Laborales", 
las entidades cuyas relaciones de trabajo se rigen por el Apartado "B" del artfculo 123 
constitucional y su leqislacion reglamentaria, en principio no reconoceran pasivos por 
obligaciones laborales al retiro de sus trabajadores. 

e) Beneficios a empleados: 

La variacion que resulta de comparar este costo con los precios de compra se 
registra en los resultados del ejercicio en que se consumen. La provision para 
mermas de medicamentos y materiales se registra a costos promedio, se reconoce 
por los artfculos que se encuentran caducos o en mal estado, y se registra en los 
resultados del ejercicio. 

la transportacion, el almacenamiento y otros gastos directamente aplicables. El 
rnetodo utilizado para su valuacion es costo promedio. 
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El valor de los bienes muebles, inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso, 
se expresa como sigue: I) adquisiciones realizadas a partir del lo. de enero de 2008 a su 
costo historico y II) adquisiciones realizadas hasta el 31 de diciembre de 2007 a sus valores 

8. Reporte Analftico del Activo 

NoAplica. 

7. Posici6n en Moneda Extranjera y Protecci6n por Riesgo Cambiario 

Se sefialan como mejora en el numeral c 13 c) 

j) Depuraci6n y cancelaci6n: 

El Institute, no realize reclasificaciones contables en el periodo que se informa. 

i) Reclasificaciones: 

La correccion de los errores debe ser aplicada contra la cuenta 3.2.5.2 Cambios por Errores 
Contables. 

"76.3. Los entes publicos elaboraran sus Estados Financieros corrigiendo /os errores 
realizados en ejercicios anteriores. Dichos errores pueden ser entre otros por omisiones, 
inexactitudes, imprecisiones, registros contables extemporarieos, errores oritrneticos, en 
la aplicaci6n de polfticas contab/es, asi como la inadvertencia o ma/a interpretaci6n de 
hechos." 

Las rectificaciones de resultados a ejercicios anteriores se realizan de conformidad con la 
Reg las Especfficas de Registro y Valoracion del Patrimonio queen su numeral 16 "cambios 
en criterios, estimaciones contables y errores" menciona lo siguiente: 

a. Rectificaciones de resultados a ejercicios anteriores. 

h) Cambios en polfticas contables y correcciones de errores: 

Cabe serialar que los fondos de las reservas de Ley de ISSSTE son recurses restringidos 
que respaldan financieramente las reservas de Ley, cuyo uso no esta disponible hasta 
obtener la autorizacion de la H. Junta Directiva, de conformidad con la normatividad 
aplicable, independientemente del plazo de inversion. 

En este sentido, la cartera esta compuesta por errusiones que establecen diferentes 
plazos y tipo de lnteres, ya que cuenta con instrumentos con tasas de interes nominal y 
real, ya sean fijas o variables. Esta diversificacion conlleva a aminorar la concentracion y 
permite mitigar el riesgo por movimientos y cambios en las tasas de interes. 

Los fondos de las reservas de la Ley del ISSSTE, se encuentran invertidos en instrumentos 
de deuda emitidos por el Gobierno Federal, emisiones cuasi-gubernamentales 
(FOVISSSTE e INFONAVIT), empresas productivas del Estado (PEMEX y CFE), Banca de 
Desarrollo entre otros y en cuentas de inversion productivas de alto rendimiento 
aperturadas en instituciones financieras, dichas reservas tienen por objeto garantizar el 
aseguramiento financiero de prestaciones, servicios y seguros de los derechohabientes 
del ISSSTE. 
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ARTfCULO 12.- La Direcci6n Normativa de lnversiones y Recaudaci6n es la encargada de 
recaudar las cuotas, aportaciones y otros ingresos, de su cobranza yfiscalizaci6n; asf como 
de manejar las disponibilidades e inversiones, y el registro de dichas operaciones 
financieras en estricto apego a las prioridades institucionales ya los criterios de eficiencia, 
racionalidad, austeridad, transparencia y rendici6n de cuentas. Adernas, incorpora a las 
entidades y dependencias, y a sus respectivos trabajadores y derechohabientes para la 
prestaci6n de los servicios. 

Con fundamento en el Artfculo 12; fracci6n XX; del Estatuto Orqanlco del lnstituto de 
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, publicado en el Diario 
Oficial de la Federaci6n el 01 de febrero de 2019, aprobado por su Junta Directiva mediante 
ACUERDO 26.02.E.2018, el cual hace menci6n a lo siguiente: 

Operaciones de Mandatarios 

9. Fideicomiso, Mandatosy Analoqos 

En la paqina de internet http://www.gob.mx/issste/documentos/activo-fijo-bienes- 
muebles-e-inmuebles, el ISSSTE da cumplimiento a lo establecido en el artfculo 27 de la 
LGCG, respecto a publicar el inventario de bienes muebles e inmuebles el cual se 
encuentra resguardado en el Sistema Contable (SIC) yen el Sistema de Control de Bienes 
Muebles (SICOBIM). 

Actualmente, el lnstituto se encuentra en proceso de regularizaci6n de bienes inmuebles, 
a fin de contar con evidencia de la propiedad y del valor para los registros contables del 
Padron lnmobiliario lnstitucional. 

A partir del ejercicio 2014, la Administraci6n del ISSSTE llev6 a cabo un proceso de 
inspecci6n ffsica, avaluos pararnetricos y conciliaci6n de la informaci6n financiera y legal 
de terrenos con afectaci6n a las cuentas de Patrimonio llamada "Rectificaciones de 
resultados de ejercicios anteriores". 

Los efectos de reexpresi6n de los bienes muebles, inmuebles, infraestructura y 
construcciones en proceso se eliminan y/o se reconocen como parte de los remanentes 
de ejercicios anteriores hasta que el activo se deprecia totalmente a su valor hist6rico, se 
deteriora o se vende. Los efectos de revaluaci6n por venta o baja de activos fijos se 
cancelan contra el rubro "Superavit por revaluaci6n de actives" (revalue) que forma pa rte 
del Estado de Variaciones en el Patrimonio. 

2%y5% 
10% 

10%y 25% 
10% 

Edificios no habitacionales 
Equipo e instrumental medico y de laboratorio 
Mobiliario y equipo de administraci6n 
Maquinaria, otros equipos y herramientas 

Al 31 de diciembre de 2020, la depreciaci6n se calcula por el rnetodo de lfnea recta, a partir 
del mes siguiente al que se adquieren los bienes. La depreciaci6n se determina aplicando 
a los valores hist6ricos de dichos bienes los porcentajes anuales que se indican a 
continuaci6n: 

actualizados, que fueron determinados aplicando a los costos hist6ricos de adquisici6n 
los factores derivados del INPC (rnetodo de indexaci6n). 
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De conformidad con el estado financiero denominado "Estado Analftico de la Deuda y 
Otros Pasivos", el ISSSTE registra adeudos en el rubro de "Otros Pasivos", los cuales han 
sido desglosados en la nota de desglose I Notas al Estado de Situaclon Financiera j), por 
un importe de $140,501,162,820. 

11. lnformaci6n sobre la Deuda y el Reporte Analftico de la Deuda 

En el artfculo 12, fracclon Ill y XVI, del Estatuto Orqanico del Institute de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado publicado en el DOF el l de febrero de 
2019, se establece que la Dlreccion de Normativa de lnversiones y Recaudacion tiene la 
funcion de recaudar los ingresos de cuotas y aportaciones provenientes de las 
dependencias y entidades afiliadas, la cuota social que aporta el Gobierno Federal para el 
Seguro de Salud ode cualquier otro ingreso generado por el Institute; realizar el registro 
de las operaciones financieras a nivel central en materia de ingresos, entrada y salida de 
recurses, asf como el flujo de efectivo y el saldo disponible en las cuentas bancarias y de 
inversion, en coordinacion con la Direccion Normativa de Adrninistracion y Finanzas. 

En dicho ejercicio se realizaron devoluciones por $2,198,724,729 correspondientes a 
diferencias a favor de la SHCP integradas de la siguiente manera: 

$ 1,213,987,862 Remanentes del ejercicio 2019 
984,736,867 Remanentes 2020 

El total de transferencias fiscales recibidas de la SHCP, fue de$ 243,107,282,780 destinados 
para el pago de pensiones del ejercicio 2020. 

Al mes de diciembre de 2020 el ISSSTE tenfa autorizado un presupuesto de ingresos de 
$363,811,784,297, del cual al cierre del mes de diciembre de 2020 se loqro una recaudacion 
de $ 371,870,533,011, lo que representa 1.02% por arriba de lo programado, derivado 
principalmente de las transferencias del Gobierno Federal y de la actualizacion de cifras 
de PROCESAR del Seguro de CV, el resultado fue positive. 

10. Reporte de la Recaudaci6n 

En caso de que se realicen auditorfas internas y/o externas, relacionadas con los recurses 
tercerizados, el mandatario debera proporcionar al Institute la inforrnacion que le sea 
solicitada en los tiempos y formas requeridos, con el fin de atender las auditorfas sob re la 
qestion de los mismos. 

Cabe sefialar que el Institute podra contar con uno ovaries mandatarios, con la intencion 
de diversificar estilos, filosoffas y habilidades, de acuerdo con la estrategia de inversion 
establecida por el Cornite para tales fines. 

XX. Establecer mandates de inversion para el manejo de los recurses institucionales; 
En cumplimiento de lo anterior, se presentan los lineamientos que se deberan considerar 
al realizar inversiones a traves de mandates de inversion, por medic de los cuales el(los) 
mandatario(s) invertiratn) los recurses tercerizados bajo esa figura, por cuenta y orden del 
Institute, en instrumentos financieros conforme al Regimen de Inversion, establecido en 
el contrato. 
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Como parte de las acciones de Transparencia y Rendici6n de Cuentas, se establece 
comunicaci6n y se realizan reuniones con el 6rgano lnterno de Control, el personal 
designado en cada Direcci6n Normativa come Enlace Operative ante el PTCI y personal 
de las areas sustantivas, a fin de garantizar un seguimiento puntual, detectar areas de 
oportunidad, asi como verificar las evidencias que sustenten el avance en cada acci6n 
de mejora. 

Se presenta el Programa de Trabajo de Control lnterno y los Reportes de Avance 
Trimestral al Cornite de Control y Desernpefio lnstitucional para su aprobaci6n. 

Reuniones de trabajo con las areas sustantivas a fin de analizar, definir, establecer y 
formalizar las acciones de mejora en materia de Control lnterno lnstitucional. 

Capacitaci6n anual en materia de Control lnterno con las areas sustantivas y 6rganos 
Desconcentrados del ISSSTE. 

En ese sentido en materia de PTCI, el ISSSTE lleva a cabo las siguientes actividades: 

Derivado de los resultados obtenidos en la Evaluaci6n, se establecen los acciones de 
mejora determinadas por las areas duefias de los procesos a fin de fortalecer los mismos 
yen todo memento buscar brindar una atenci6n al derechohabiente cada vez de mayor 
calidad, con calidez, oportunidad y capacidad resolutiva en cada eta pa del otorgamiento 
de los seguros, prestaciones y servicios, asi como de los procesos adjetivos financieros, 
queen conjunto contribuyan al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales 
con una seguridad razonable. 

En materia de Control lnterno lnstitucional, el ISSSTE participa en la Evaluaci6n al 
Sistema de Control lnterno lnstitucional (SCII), para identificar las areas de mejora y las 
debilidades para fortalecer las cinco normas Generales de Control lnterno, a traves del 
Programa de Trabajo de Control lnterno (PTCI) que coordina la Secretaria de la Funci6n 
Publica, cuyo objetivo es normar la implementaci6n, actualizaci6n, supervision, 
seguimiento, control y vigilancia del PTCI. 

a) Principales Politicas de control interno. 

13. Proceso de Mejora 

De acuerdo al Comunicado de prensa emitido el 6 de abril de 2020 por S&P Global 
Ratings, se confirmaron las calificaciones crediticias de emisor de largo y corto plazo en 
escala nacional -CaVal- 'mxAAA' y 'mxA-1+', respectivamente, del Fondo de la Vivienda 
del Institute de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 
(FOVISSSTE), 6rgano desconcentrado del Institute de Seguridad y Servicios Sociales de 
los Trabajadores del Estado (ISSSTE, no calificado). La perspectiva se mantiene estable. 
Asimismo, el 15 de diciembre de 2020, Fitch Ratings emiti6 un comunicado mediante el 
cual ratific6 la calificaci6n como Administrador Primario de Actives Financieros de 
Credito (AAFC) al FOVISSSTE en 'AAFC2+(mex)'. La Perspectiva se modifica a Estable 
desde Positiva. 

12. Calificaciones Otorgadas 
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La Subdirecci6n de Contadurfa celebr6 mesas de trabajo en los meses de noviembre y 
diciembre 2020, estableciendo fechas compromise entre esta Subdirecci6n y las 
Delegaciones, Hospitales Regionales y personal de la Comisi6n de Vigilancia, para dar 

c) Medidas para la depuraci6n de partidas en conciliaci6n. 

Los lnformes del Programa Anual de Trabajo, se realizan mediante el anallsis, revision y 
evaluaci6n de la informaci6n remitida por las unidades administrativas centrales y 
desconcentradas del Institute, dicha informaci6n da cuenta del cumplimiento de los 
compromises asumidos para cada ejercicio fiscal. Al afio se integran dos informes, el 
lnforme Enero-Junio y el lnforme Anual, ambos son aprobados por la Junta Directiva del 
Institute en cumplimiento a lo establecido en el artfculo 59, fracciones X y XI de la Ley 
Federal de las Entidades Paraestatales, artfculo 220, fracci6n IV de la Ley del ISSSTE y el 
artfculo 13, fracciones II y VII de su Estatuto Organico, que establece la presentaci6n 
peri6dica del informe del desernpeno de las actividades de la entidad. 

Al 31 de diciembre de 2020, el seguimiento al desernpeno institucional se dio mediante 
la integraci6n de los informes sabre el cumplimiento de los compromises establecidos 
en el Programa Anual de Trabajo 2020, el cual deriva del Programa lnstitucional 2019- 
2024 del Institute de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, 
publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 15 de junio de 2020. 

b) Medidas de desernpefio financiero, metas y alcance. 

Como resultado de las gestiones mencionadas, se conforma la "Metodologfa para el 
Proceso de Control lnterno y de Administraci6n de Riesgos en el ISSSTE", de 
conformidad con el ACUERDO por el que se emiten los Disposiciones y el Manual 
Administrative de Aplicaci6n General en Materia de Control lnterno", publicado en el 
Diario Oficial de la Federaci6n el 3 de noviembre de 2016, ultirna reforma del 05 de 
septiembre de 2018. 

Como parte de las acciones de Transparencia y Rendici6n de Cuentas, se 
establece comunicaci6n y se realizan reuniones con el 6rgano lnterno de 
Control, el personal designado en cada Direcci6n Normativa como Enlace 
Operative ante el PTAR y personal de las areas sustantivas, a fin de detectar areas 
de oportunidad, asf como verificar las evidencias que sustenten el avance en cada 
acci6n de control. 

Reuniones de trabajo a fin de analizar, definir, establecer y formalizar los riesgos 
susceptibles a ser incorporados en el PTAR. 

Capacitaci6n en materia de Riesgos con las areas sustantivas y 6rganos 
Desconcentrados del ISSSTE. 

De igual manera, las acciones permanentes que coadyuvan al cumplimiento de los 
objetivos y metas institucionales derivadas de la aplicaci6n de la Metodologfa de 
Administraci6n de Riesgos, los cuales se plasman en el Programa de Trabajo de 
Administraci6n de Riesgos (PTAR), a traves del disefio de acciones de control que 
contribuyen a mantener una gesti6n eficaz y responsable de los Riesgos identificados, 
enfocados a garantizar el otorgamiento de los 21 seguros, prestaciones y servicios. 
Como parte de la Metodologfa de Administraci6n de Riesgos lnstitucional, se 
desprenden las siguientes acciones permanentes: 
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Lo anterior, derivado del cumplimiento de las Disposiciones Generales a las que deberan 
sujetarse las dependencias y entidades de la Administraci6n Publica Federal para su 
incorporaci6n al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., 
lnstituci6n de Banca de Desarrollo, emitidas par la SHCP y la SFP. 

Al 31 de diciembre de 2020, el Institute emiti6 cuentas par liquidar certificadas, cuyo pago 
se realizara en el primer trimestre de 2021. 

15. Eventos Posteriores al Cierre 

2020 

ActillQ IQt~I e~si'.llQ Iot;iil e;iitcirn2ai2 1aaces2s ~ 
ISSSTE 

216,061,110,106 138,345,526,397 77,715,583,708 122. 782,602,382 110,500,356,775 
Asegurador 

TURISSSTE 330,430,217 251,325,000 79,105,218 178,728,456 122.889,083 

SuperlSSSTE 940,754,003 512,063,523 428,690,480 1,404,400,841 1,315,988,638 

FOVISSSTE 77,414,693 77,414,693 938,699,904 938,699,904 

PENSIONISSSTE 11,344,696,699 1,314,833,207 10,029,863,492 1,780,647,786 1,070,828,735 

228,754,405,718 140,501,162,820 88,253,242,898 127,085,079,369 113,948,763,135 

2019 
Activo Pasivo 

Total Total Patrimonio lngresos Gastos 

ISSSTE Asegurador $ 188,071,327,443 $ 127,097,167,345 $ 60,974,160,097 $ 108,080,348,754 $ 102,876,240,454 

TURl5SSTE 135.562,231 398,477,858 -262,915,627 147,756,583 136,060,808 

SuperlSSSTE 680,071,898 345,250,948 334,820,950 917,014,678 853,217,862 

FOVISSSTE 71,228,053 71,228,053 876,458,176 876,458,176 

PENSIONISSSTE 9 ,682,283,626 989,012,545 8,693,271,081 1,753,903,030 1,047,496,036 

$ 198,640,473,251 $ 128,901,136,749 $ 69,739,336,501 $ lll,775,481,220 $ 105,789,473,336 

En la siguiente tabla, se presenta informaci6n condensada de las estados financieros del 
ISSSTE Asegurador y de sus 6rganos Administrativos Desconcentrados. 

El ISSSTE integra la informaci6n financiera de dichos 6rganos, para incorporarla en las 
estados contables institucionales. 

Los 6rganos Administrativos Desconcentrados son responsables de mantener el registro 
y control de la informaci6n financiera que generan, y de emitir sus estados financieros de 
conformidad con las atribuciones establecidas en las Reglamentos orqanlcos 
respectivos. 

Los estados financieros del ISSSTE incluyen los actives, pasivos y las resultados del ISSSTE 
Asegurador y de sus 6rganos Administrativos Desconcentrados, TURISSSTE, 
SuperlSSSTE, FOVISSSTE y PENSIONISSSTE. 

14. lnformaci6n Financiera por Segmentos 

continuidad a la atenci6n y solventaci6n de los hallazgos correspondientes a los 
ejercicios 2018 y 2019 de las partidas en conciliaci6n en las cuentas bancarias. 
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Los Estados Financieros adjuntos y estas notas son razonablemente correctos y son 
responsabilidad del emisor. 

17. Responsabilidad Sobre la Presentaci6n Razonable de la lnformaci6n Contable 

No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sabre la toma 
de decisiones financieras y operativas. 

16. Partes Relacionadas 

A la fecha de la firma de los presentes Estados Financieros, la Administraci6n del ISSSTE 
no tiene conocimiento de alqun otro hecho que proporcionen evidencia sabre eventos 
que le afecten econ6micamente al 31 de diciembre de 2020. 
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El lro de octubre de 2020, los recursos provenientes del pago de dichos inmuebles, en 
cantidad de $5,369,643,680, se transfirieron a la Reserva de Operaci6n para Contingencia y 
Financiamiento (ROCF) con el prop6sito de incrementar el rubro de Especiales, sequn consta 

Asimismo, instruye al Director General a hacerlo def conocimiento de/ Gobierno Federal, a 
troves de la Secretarfa de Hacienda y Credito Publico; a la Direcci6n Normativa de 
lnversiones y Recaudaci6n a incrementar en el rubro de especia/es de la reserva de 
operaci6n para contingencias y financiamiento par la cantidad serialada en el p6rrafo 
anterior, derivado de la venta de las inmuebles y transferir el manta serialado de la Reserva 
Financiero y Actuarial de/ Segura de Sa/ud a la Reserva de Operaci6n conforme lo solicitado 
e informarlo al Comite de lnversiones, y autoriza al Director General y a la Direcci6n 
Normativa de Administraci6n y Finanzas para que de forma coordinada gestionen el uso, 
contrataci6n, registro, solicitud de pogo e informes sabre las recursos sujetos a este 
acuerdo." (sic) 

2.- La Junta Directiva, con fundamento en las artfcu/os 274 fracciones X y XX, 232, 237 y 242 
de la Ley def /SSSTE autoriza la disposici6n y uso de recursos de la Reserva Financiero y 
Actuarial de/ Segura de Sa/ud par un manta de $5,389,643,680.00 (CINCO MIL TRESCIENTOS 
OCHENTA Y NUEVE M/LLONES SE/SCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SE/SCIENTOS 
OCHENTA PESOS 00/700 M.N.). 

Mediante acuerdo 3.1.E.2020, de fecha 25 de junio de 2020: "7.- La Junta Directiva, con 
fundamento en la fracci6n I def Artfcu/o 274 de la Ley def lnstituto de Seguridad y Servicios 
Socia/es de las Trabajadores def Estado (/SSSTE}, autoriza el Programa Especial de 
Fortalecimiento def Equipamiento de las Unidades Medicos de/ lnstituto de Seguridad y 
Servicios Socia/es de las Trabajadores def Estado, el cua/ incluye la inversion en 
equipamiento e instrumental, asi coma el mantenimiento de 740 unidades medicos con 
atenci6n quinsrqica. 

b) Destine de los recurses generados por la venta de inmuebles 

Dichos inmuebles fueron vendidos a "Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos" Sociedad 
Nacional de Credito, lnstituci6n de Banca de Desarrollo en su caracter de lnstituci6n Fiduciaria 
en el Fideicomiso Publico No. 1936 denominado "Fondo Nacional de lnfraestructura", a favor de 
quien se expidi6 el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) con el Folio Fiscal No. 
B877834F-D116-418B-B6DD-58671Fl8Al9, de fecha 06-11-2020. 

Mediante acuerdo nurnero 24.1370.2020, de fecha 7 de mayo de 2020, la H. Junta Directiva 
autoriza la venta del complejo de edificios ubicados en Avenida Juarez (antes Plaza de la 
Republica) nurneros 134, 140, 154, 156 yen Avenida Paseo de la Reforma nurnero 13, Colonia 
Tabacalera, Alcaldfa Cuauhternoc, Ciudad de Mexico, cuyo monto total de la operaci6n ascendi6 
a $5,389,643,680, reteniendo el comprador $ 20,000,000, para garantizar el pago de la 
regularizaci6n de adeudos de lmpuesto Predial y Agua. 

a) Venta de lnmuebles 

18. Otras revelaciones 
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A traves de la publicaci6n en el Diario Oficial de la Federaci6n {DOF) de fecha 14 de 
noviembre de 2016, se dio a conocer el Permiso Administrative Temporal a Tftulo Oneroso 
para el uso, aprovechamiento y explotaci6n del bien inmueble ubicado en calle 21, Tablaje 
Catastral No. 40638, S/N, Colonia Comisarfa de Susula, C.P. 97314, en la Ciudad de Merida, 
Estado de Yucatan, para el desarrollo de un proyecto de Asociaci6n Publico Privada de la 
Nueva Clfnica Hospital Merida, que otorga el Institute a favor de "Desarrolladora y Operadora 
de lnfraestructura de Yucatan, S.A.P.I. de C.V." {Realizado mediante Licitaci6n Publica 
Nacional Mixta No. APP-019GYN006-E3-2016), informando que el referido PERMISO permite 
el uso, aprovechamiento y explotaci6n del citado bien inmueble propiedad del Institute por 

1. Clfnica Hospital Merida, Yucatan. 

d) Asociaci6n Publico Privada (APP) 

Al cierre del ejercicio 2020, se ha transferido la cantidad de$ 6,166,645,611 seg(m lo informado 
con oficio 120.130/0019/2021 de la Subdirecci6n de lnversiones. 

Con la finalidad de dar cumplimiento a la instrucci6n de disponer de los recurses autorizados 
por la H. Junta Directiva y a fin de reducir el impacto financiero de dicha transacci6n, la 
Subdirecci6n de lnversiones tom6 las acciones necesarias para garantizar la liquidez de la 
totalidad de los recurses en menci6n, con la finalidad de minimizar el impacto financiero para 
las reservas del Institute. 

Mediante acuerdo 3.03.E.2020, de fecha 15 de diciembre de 2020: "La Junta Directiva con 
fundamento en los artfculos 220 fracciones, I, II, Ill, inciso b); VIII, XVII, XX, 232, 237 y 242 de la Ley de/ 
ISSSTE; 10 y 13 de/ Reglamento Financiero y de Reservas de/ /SSSTE, autoriza la disposici6n y uso de 
recursos de la Reserva Financiero y Actuarial de/ Segura de Salud por un monto de hasta 
$11,575,000,000.00 (ONCE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO M/LLONES DE PESOS 00/100 M.N.} e 
instruye al Director General a hacerlo de conocimiento de/ Gobierno Federal, a troves de la Secretarfa de 
Hacienda y Credito Publico. Se instruye a la Direcci6n Normativa de lnversiones y Recaudaci6n, transferir 
el monto seiialado de la reserva financiera y actuarial de/ seguro de salud a la reserva de operaci6n y 
autoriza a la Direcci6n Normativa de Administraci6n y Finanzas el uso, registro, solicitud de pogo e 
informes sobre los recursos objeto de este acuerdo. Asimismo, se instruye a la Direcci6n Normativa de 
Administraci6n y Finanzas, gestionar a la brevedad el tr6mite para pogo de las cuentas por liquidar 
certificadas de los adeudos los adeudos seiialados en los anexos de la carpeta presentada para este 
acuerdo ante la Direcci6n Normativa de lnversiones y Recaudaci6n, para que esto, de conformidad con 
tales solicitudes de pogo, realice el pogo correspondiente." (sic) 

c) Uso de Reservas 

Al cierre de ejercicio 2020 el monto total registrado en ROCF es de $5,418,366,577. La 
diferencia de$ 28,722,896.87 es por la generaci6n de productos y gastos financieros. 

en el Oficio No. 120.130/0018/2021 de la Subdirecci6n de lnversiones. Lo anterior en 
cumplimiento al citado acuerdo. 
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Al 31 de diciembre de 2020 queda un saldo pendiente de pago integrado por la CLC 
1401440013056, por la cantidad de$ 13,135,621 pagada el 12 de febrero de 2021. 

lmporte 
$205,982,773 

Ejercicio 
2020 

En la cuenta de gastos nurnero 5133 01 3277 denominada "Asignaciones Derivadas de 
Proyectos de Asociaci6n Publico Privada", se tiene registrado lo siguiente: 

De conformidad al Cuarto Convenio Modificatorio No. CM-LPNI-CS-DNAF-SRMS-013/2020, la 
fecha de inicio de servicios de ese Hospital fue el 15 de abril de 2020. 

El Contrato de Prestaci6n de Servicios en la modalidad de Asociaci6n Publico Privada, en su 
Clausula Tercera 'Contraprestaci6n' establece que el Institute debera pagar el Pago Neto 
Mensual Integral por Servicios que se deterrnlnara de conformidad a lo previsto en el Anexo 
3 'Mecanismo de Pages' del Contrato APP. 

Con fecha 30 de agosto de 2017, el Institute formaliz6 el proyecto de APP denominado 
"sustituci6n del Hospital General Aquiles Calles Ramfrez". Tepic, Nayarit con la empresa 
"Promotora Hospitalaria Tepic, .SAP.I. de C.V.", mediante la Licitaci6n Publica Nacional Mixta 
No. APP-019GYN006-E5-2017, con No. de contrato LPNI-CS-DA-SRMS-197-2017 (Contrato 
APP), cuya vigencia es de 23 afios a partir de la fecha de inicio de servicios, con una Tarifa 
Anual Integral de Servicios de $469,429,806 sin IVA. 

2. Hospital General "Aquiles Calles Ramfrez", Tepic, Nayarit 

Los pages efectuados durante el ejercicio 2020 fueron de $225,416,430 (Gasto 
$230,202,555, menos Retenci6n de IVA $4,786,125). 

Im po rte 
$244,264,761 
230,202,555 

Ejercicio 
2019 
2020 

En la cuenta de gastos nurnero 5133 01 3277 denominada "Asignaciones Derivadas de 
Proyectos de Asociaci6n Publico Privada", se tiene registrado lo siguiente: 

CLC 1401440000300 por $20,932,692 fue pagada el 4 de marzo de 2021. 

Al cierre del ejercicio 2019 se ten fa una provision para pago en 2020 de: 

De conformidad al Primer Convenio Modificatorio No. CM-CS-DA-/JSA-SRMyS-001/2018, la 
Nueva Clfnica Hospital Merida inici6 servicios el 19 de mayo de 2018. 

El Contrato de Prestaci6n de Servicios en la modalidad de Asociaci6n Publico Privada No. 
DA-SRMyS-JSA-011/2016 (Contrato APP), en su Clausula Tercera 'Contraprestaci6n' establece 
que el Institute debera pagar el Pago Neto Mensual Integral por Servicios que se 
determinara de conformidad a lo previsto en el Anexo 3 'Mecanismo de Pages' del Contrato 
APP. 

25 anos a partir de la fecha de inicio de servicios, con una Tarifa Anual Integral de Servicios 
de $175,356,207 sin IVA. 
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Por ultimo, se informa queen el 2015, se revel6 en este apartado que el ISSSTE rescindi6 
el contrato de prestaci6n de servicios en la modalidad de asociaci6n publico privada, 
para operar el Hospital General "Dr. Gonzalo Castaneda Escobar", adjudicado al 
desarrollador Preiton, S.A.P.I. de C.V., asf como la revocaci6n del Permiso Administrativo 
temporal a tftulo oneroso a favor de la misma empresa, derivado de los incumplimientos 
de las obligaciones contractuales. Esta situaci6n continua en proceso legal. 

5. Hospital General "Dr. Gonzalo Castaneda Escobar", CDMX 

El ISSSTE realiza el registro contable en cuentas de orden de los contratos antes 
referidos, e identifica en sus bienes inmuebles el activo restringido producto del permiso 
temporal antes mencionado, de conformidad con el oficio nurnero 309-A-11-148/2015 de 
fecha 29 de julio de 2015, emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental, 
perteneciente a la SHCP. 

Toda vez que el Proyecto se encuentra en resoluci6n de controversias, al cierre del 
ejercicio 2019 y 2020, nose erogaron recursos por este desarrollo. 

Con fecha 12 de diciembre de 2017, el lnstituto formaliz6 el proyecto APP, para la 
Sustituci6n del "Hospital General Dr. Daniel Gurrfa Urgell", en la ciudad de Tabasco con 
la empresa "Concesionaria Hospital Tabasco S.A.P.I. de C.V.", mediante licitaci6n Publica 
Internacional Mixta No. APP-019GYN006-E6-2017, con Contrato No. LPIM-CS-DA-SRMS- 
290/2017, la vigencia de dicho contrato es de 23 anos, con una Tarifa Anual Integral de 
Servicios de $312,777,777 sin IVA. 

4. Hospital "General Dr. Daniel Gurrfa Urgell", en la ciudad de Tabasco 

Por ese desarrollo nose erogaron recursos en los ejercicios 2019 y 2020. 

Conforme al Segundo Convenio Modificatorio la fecha de inicio de servicios de ese 
Hospital debi6 ser el pasado 14 de octubre de 2020, sin embargo fue hasta el 11 de 
diciembre de 2020 que el Proyecto inici6 operaciones conforme a la emisi6n de la 
Constancia de Terminaci6n de Actividades Preoperativas. 

El Contrato de Prestaci6n de Servicios en la modalidad de Asociaci6n Publico Privada, 
en su Clausula Tercera 'Contraprestaci6n' establece que el lnstituto debera pagar el 
Pago Neto Mensual Integral por Servicios que se deterrninara de conformidad a lo 
previsto en el Anexo 3 'Mecanismo de Pagos' del Contrato APP. 

Se formaliz6 con fecha 6 de noviembre de 2017 el proyecto APP, para el nuevo Hospital 
General en la Zona Sur de la Ciudad de Mexico, Tlahuac, con la empresa "Consorcio 
Operador de Hospitales Regionales del Sur., S.A. de C.V., mediante Licitaci6n Publica 
Internacional Mixta 019GYN006-E7-2017, con contrato No. APP LPIM-CS-DA-SRMS- 
237/2017, la vigencia de dicho contrato es de 23 arios a partir de la fecha de inicio de 
servicios, con una Tarifa Anual Integral de Servicios de $839,833,248 sin IVA. 

3. Hospital "General en la Zona Sur de la Ciudad de Mexico", Tlahuac 

Los pagos efectuados durante el ejercicio 2020 fueron de $189,919,319 (Gasto 
$205,982,773, menos Retenci6n de IVA $2,927,833 y saldo pendiente de pago $13,135,621). 
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Conforme al presupuesto devengado, reportado por la Subdirecci6n del Programaci6n 
y Presupuesto def Institute, el total de erogaciones realizadas en el ejercicio 2020, para 
enfrentar la pandemia ocasionada por el virus SARS-CoV-2, es de$ 4,401,314,026; las 
cuales se integran a continuaci6n: 

El monto del convenio con INSABI, fue de$ 1,264,261,714; de los cuales se recibieron 
$1,lll,531,913, destinados al pago de n6mina y los gastos inherentes a la misma con un 
nurnero de empleados de 4,186, al 31 de diciembre de 2020. 

El 30 de enero de 2020, la Organizaci6n Mundial de la Salud, declare a la epidemia 
originada por el virus SARS-CoV-2, como una emergencia de salud publica. Acorde a 
lo anterior, el 23 de marzo de 2020 se public6 en el Diario Oficial de la Federaci6n, el 
"Acuerdo por el que el Consejo de Salubridad General reconoce la epidemia de 
enfermedad en Mexico y lo determina como un problema de atenci6n prioritaria". El 
16 de abril de 2020, el Mtro. Luis Antonio Ramfrez Pineda, Director General del Institute, 
firm6 un convenio de colaboraci6n entre el Institute de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado y el Institute de Salud para el Bienestar (INSABI), para 
dar atenci6n a la emergencia sanitaria, con el objeto de contratar personal eventual, 
de la rama rnedica, paramedica y grupo affn, necesario para reforzar la atenci6n 
originada por la pandemia. 

g) Acciones para la atenci6n de la emergencia sanitaria por el virus SARS-CoV-2. 

A partir del 1° de enero de 2008, de conformidad con lo dispuesto en la Ley del ISSSTE, 
el Institute no registra en el Estado de Actividades los ingresos que recibe de la 
Secretarfa de Hacienda y Credito Publico (SHCP) para pagos de pensiones, asi como 
las respectivas erogaciones que efectua por este concepto, situaci6n que difiere del 
registro presupuestario debido a que la H. Camara de Diputados aprob6 al ISSSTE 
ingresos y egresos presupuestales para el pago de las pensiones como parte del 
presupuesto autorizado al 31 de diciembre de 2020, es importante mencionar queen 
materia contable, esta operaci6n se registra en Cuentas de Orden Presupuestales, 
sequn el artfculo Decimo Novena Transitorio de la Ley del ISSSTE y se efectua una 
conciliaci6n presentada en el punto V de las notas de desglose. 

f) Transferencias del Gobierno Federal para pago de pensiones 

En este rubro el ISSSTE registra las cuotas de seguridad social (de salud, de invalidez y 
vida, de riesgo del trabajo, de cesantfa en edad avanzada y vejez y servicios sociales y 
culturales) pagaderas por los trabajadores registrados como sus derechohabientes, 
que se recaudan a traves de las dependencias y entidades donde laboran dichos 
trabajadores, asf como los enteros de recurses que cubren las dependencias y 
entidades. El ISSSTE registra una cuenta por cobrar de dichas cuotas a partir del 
derecho de cobro, la cual se ajusta conforme se conoce el importe real, una vez que se 
cuenta con la documentaci6n comprobatoria. 

e) Cuotas y aportaciones de seguridad social 
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Mtra. Marfa Auxilio Ga cfa Hernandez 
Jefa de Servicios de Consolidaci6n de 

Estados Financieros y Polftica Contable 

Ciudad de Mexico, a 12 de marzo de 2021. 

Estas notas a los estados financieros se presentan en cumplimiento a la LGCG, a las 
disposiciones del CONAC ya los Lineamientos para la lntegraci6n de la Cuenta Publica 2020 de 
las Entidades Paraestatales y Empresas Productivas del Estado. 

El 11 de diciembre de 2020 y con la finalidad de enfrentar la emergencia sanitaria el 
Proyecto (APP) Hospital "General en la Zona Sur de la Ciudad de Mexico", Tlahuac; inici6 
servicios para atender, en una primera etapa a pacientes con COVID-19, con una 
capacidad de 250 camas censables, 128 de transito, 32 especialidades quirurqlcas y 
clfnicas, 8 quir6fanos, laboratorio de analisls clfnicos y l sala de hernodialisis con 50 
sillones. 

Asf mismo el Institute adquiri6 900 Ventiladores, para atender la multicitada 
emergencia. 

Concepto 2020 
Materiales y Suministros $1,671,233,208 
Servicios Generales 539,792,143 
Transferencias Asignaciones Subsidies y Otras Ayudas 60,833,446 
Bienes Muebles lnmuebles e Intangibles $ 2,129,455,229 
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Informe de los auditores independientes 
 
 
A la Secretaría de la Función Pública 
 
Al H. Junta Directiva del 
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 
 
 
Opinión  
 
1. Hemos auditado los estados e información financiera presupuestaria del Instituto 

de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), 
Organismo Público Descentralizado Integrante del Sector Paraestatal de la 
Administración Pública Federal, correspondientes al ejercicio presupuestario 
comprendido del 1º de enero al 31 de diciembre de 2020, que comprenden los 
estados analítico de ingresos; de ingresos de flujo de efectivo; de egresos de flujo 
de efectivo; analítico del ejercicio del presupuesto de egresos en clasificación 
administrativa; analítico del ejercicio del presupuesto de egresos en clasificación 
económica y por objeto del gasto; analítico del ejercicio del presupuesto de 
egresos en clasificación funcional programática, así como las notas explicativas a 
los estados e información financiera presupuestaria que incluyen un resumen de 
las políticas presupuestarias significativas.  
 

2. En nuestra opinión, los estados e información presupuestaria adjuntos del 
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 
(ISSSTE), mencionados en el párrafo anterior, están preparados, en todos los 
aspectos materiales, de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental y en la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento. 

 
 
Fundamento de la opinión 
 
3. Hemos llevado a cabo nuestras auditorías de conformidad con las Normas 

Internacionales de Auditoría. Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas 
normas, se describen con más detalle en la sección “Responsabilidades del 
auditor en relación con la auditoría de los estados e información financiera 
presupuestaria” de nuestro informe. Somos independientes de la entidad de 
conformidad con el Código de Ética Profesional del Instituto Mexicano de 
Contadores Públicos, A.C., junto con los requerimientos de ética que son 



 

2 
 

aplicables a nuestras auditorías de los estados financieros presupuestarios en 
México, y hemos cumplido con las demás responsabilidades de ética de 
conformidad con esos requerimientos y con el Código de Ética Profesional. 
Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido proporciona una 
base suficiente y adecuada para nuestra opinión. 

 
 
Párrafos de énfasis  
 
4. Embargos y laudos –Como se menciona en la Nota 7 a los estados e información 

presupuestaria, durante el ejercicio de 2020 el ISSSTE reconoció cargos por 
embargos de resolución judicial, provenientes de indemnizaciones a diversos 
extrabajadores y beneficiarios de pensiones por un importe de $1,334,608,966, 
que fueron aplicados durante el ejercicio fiscal de 2020 a las cuentas bancarias, 
afectando el saldo del efectivo disponible. Estos pagos no han sido objeto de 
reconocerse presupuestalmente como un gasto, debido a que no se ha efectuado 
una Cuenta por Liquidar Certificada por parte de las unidades ejecutoras del 
gasto. 

 
5. Adecuaciones en las partidas presupuestales de medicamentos - Como se 

analiza en la Nota 5, en el ejercicio del presupuesto 2020 se efectuaron 
reducciones compensadas entre capítulos, en la partida presupuestal de 
medicamentos, por $7,798,378,487.  Estos fueron, principalmente, para adquirir 
bienes necesarios para atender de manera urgente la emergencia sanitaria 
ocasionada por el SARS-CoV2 (COVID-19), atender diversos compromisos de 
pasivos y para transferir recursos a las partidas de gastos de operación del mismo 
Instituto; asimismo, se tuvieron ampliaciones por $19,371,569,883 provenientes, 
principalmente, del uso de reservas y de ampliaciones al techo presupuestario del 
Instituto, lo cual generó un aumento neto en la partida presupuestal de 
medicamentos de $11,573,191,396. Nuestra opinión no se modifica por esta 
cuestión. 
 

6. Uso de reservas del Instituto - Como se menciona en la Nota 5 – “Presupuesto 
modificado diecisiete”, mediante el acuerdo 3.03.E.2020 de la H. Junta Directiva 
del Instituto realizada el 15 de diciembre de 2020, se autorizó el uso de la Reserva 
Financiera y Actuarial del Seguro de Salud por un monto de $11,575,000,000, 
para ser destinado a la partida 25301 “Medicinas y productos farmacéuticos” en el 
programa presupuestario E018 “Suministro de Claves de Medicamentos”, por lo 
que se presentó una ampliación al techo presupuestal autorizado al ISSSTE en el 
gasto de operación. Nuestra opinión no se modifica por esta cuestión. 
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7. Base de preparación y utilización de este informe - Los estados e información 
financiera presupuestaria adjuntos, fueron preparados para cumplir con los 
requerimientos normativos gubernamentales a que está sujeta la entidad y para 
ser integrados en el Reporte de la Cuenta Pública Federal, los cuales están 
presentados en los formatos que para tal efecto fueron establecidos por la Unidad 
de Contabilidad Gubernamental (UCG) de la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público (SHCP); consecuentemente, éstos pueden no ser apropiados para otra 
finalidad. Nuestra opinión no se modifica por esta cuestión. 

 
 
Otras cuestiones 

 
8. La administración de la Entidad Gubernamental ha preparado un juego de estados 

financieros al y por el año terminado el 31 de diciembre de 2020 de conformidad 
con las disposiciones en materia de información financiera que están establecidas 
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), sobre los cuales 
emitimos una opinión con salvedades con fecha 16 de marzo de 2021, conforme a 
las Normas Internacionales de Auditoría. 
 

9. Los estados armonizados y del Gasto por categoría programática, se presentan 
para dar cumplimiento a los “LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACIÓN DE LA 
CUENTA PÚBLICA 2020”, emitidos por la Unidad de Contabilidad Gubernamental 
(UCG) de la SHCP mediante oficio 309-A.-002/2021. 

 
10. Con fecha 29 de enero de 2021, la UCG de la SHCP, mediante oficio No. 309-A.-

002/2021 emitió los “Lineamientos para la integración de la Cuenta Pública 2020”, 
en los que se señala, entre otras cosas, que la UCG pondrá a disposición de las 
unidades administrativas de la SHCP la información integrada en el Sistema para 
la Integración de la Cuenta Pública (SICP) a más tardar el 29 de marzo de 2021.  
Los estados e información financiera presupuestaria, han sido formulados con 
base en el registro de las transacciones realizadas por la entidad; no obstante, por 
lo descrito en los citados Lineamientos, las cifras dictaminadas podrían ser 
modificadas con posterioridad a la fecha de emisión de nuestro dictamen por los 
ajustes y/o precisiones que solicite la SHCP. 

 
 

Responsabilidades de la administración y de los encargados del gobierno de la 
entidad sobre los estados e información financiera presupuestaria 
 
11. La administración es responsable de la preparación de los estados e información 

financiera presupuestaria adjuntos de conformidad con las disposiciones 
establecidas en la LGCG y en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria y su Reglamento, y del control interno que la administración consideró 
necesario para permitir la preparación de los estados e información financiera 
presupuestaria libre de incorrección material debida a fraude o error. 
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Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervisión del 
proceso de la información financiera presupuestaria de la entidad. 

 
 
Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados e 
información financiera presupuestaria 
 
12. Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable sobre de que los estados 

e información financiera presupuestaria, en su conjunto, se encuentran libres de 
incorrección material, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoría que 
contiene nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero 
no es una garantía, de que una auditoría realizada de conformidad con las Normas 
Internacionales de Auditoría siempre detecte una incorrección material cuando 
existe. Las incorreciones pueden deberse a fraude o error y son consideradas 
materiales si individualmente, o en su conjunto, puede preverse razonablemente 
que influyan en las decisiones económicas que los usuarios hacen basándose en 
los estados e información financiera presupuestaria. 

 
13. Como parte de una auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de 

Auditoría, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de 
escepticismo profesional durante toda la auditoría. También: 

 
x Identificamos y evaluamos los riesgos de incorrección material en los estados 

e información financiera presupuestaria, debida a fraude o error, diseñamos y 
aplicamos los procedimientos de auditoría para responder a esos riesgos y 
obtener evidencia de auditoría suficiente y apropiada para obtener una base 
para nuestra opinión. El riesgo de no detectar una incorrección material debida 
a fraude es mayor que en el caso de una incorrección material, ya que el 
fraude puede implicar colusión, falsificación, manifestaciones intencionalmente 
erróneas, omisiones intencionales o la anulación del control interno. 

 
x Obtenemos conocimiento del control interno importante para la auditoría con 

el fin de diseñar los procedimientos de auditoría que consideramos adecuados 
en las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinión sobre la 
eficacia del control interno de la entidad. 

 
x Evaluamos lo apropiado de las políticas contables utilizadas y la razonabilidad 

de las estimaciones contables, así como las revelaciones hechas por la 
administración de la entidad. 
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14. Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relación, 
entre otras cuestiones, con el alcance planeado y el momento de realización de la 
auditoría y los hallazgos importantes de la auditoría, así como cualquier deficiencia 
significativa en el control interno que identificamos durante nuestra auditoría. 

 
 
 
Prieto, Ruiz de Velasco y Compañía, S.C. 
 
 
 
 
 
 
 
C.P.C. Erwin Alejandro Ramírez Gasca 
Socio 
 
Ciudad de México, a 16 de marzo de 2021. 
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FI FN SF AI PP UR CORRIENTE
PENSIONES Y 

JUBILACIONES
INVERSIÓN

TOTAL APROBADO 44,737,503,512 56,056,149,080 168,000,000 953,953,152 101,915,605,744 245,711,100,000 1,815,700,000 1,815,700,000 349,442,405,744 29.2 70.3 0.5

TOTAL MODIFICADO 45,867,858,270 65,887,144,938 1,840,138,710 113,595,141,918 244,443,594,982 2,821,703,993 2,821,703,993 360,860,440,893 31.5 67.7 0.8

TOTAL DEVENGADO 45,867,858,270 54,512,369,585 1,787,520,851 102,167,748,706 244,443,594,982 2,821,977,264 2,821,977,264 349,433,320,952 29.2 70.0 0.8

TOTAL PAGADO 45,867,858,270 65,886,518,355 1,840,138,710 113,594,515,335 244,443,594,982 2,821,703,993 2,821,703,993 360,859,814,310 31.5 67.7 0.8

Porcentaje Pag/Aprob 102.5 117.5 192.9 111.5 99.5 155.4 155.4 103.3

Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1 Gobierno

1 Aprobado 225,057,617 23,794,414 248,852,031 248,852,031 100.0

1 Modificado 264,274,738 18,834,078 6,366,262 289,475,078 289,475,078 100.0

1 Devengado 264,274,738 17,769,014 6,366,262 288,410,014 288,410,014 100.0

1 Pagado 264,274,738 18,834,078 6,366,262 289,475,078 289,475,078 100.0

1 Porcentaje Pag/Aprob 117.4 79.2 116.3 116.3

1 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3
Coordinación de la Política de 

Gobierno
1 3 Aprobado 225,057,617 23,794,414 248,852,031 248,852,031 100.0

1 3 Modificado 264,274,738 18,834,078 6,366,262 289,475,078 289,475,078 100.0

1 3 Devengado 264,274,738 17,769,014 6,366,262 288,410,014 288,410,014 100.0

1 3 Pagado 264,274,738 18,834,078 6,366,262 289,475,078 289,475,078 100.0

1 3 Porcentaje Pag/Aprob 117.4 79.2 116.3 116.3

1 3 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 Función Pública

1 3 04 Aprobado 225,057,617 23,794,414 248,852,031 248,852,031 100.0

1 3 04 Modificado 264,274,738 18,834,078 6,366,262 289,475,078 289,475,078 100.0

1 3 04 Devengado 264,274,738 17,769,014 6,366,262 288,410,014 288,410,014 100.0

1 3 04 Pagado 264,274,738 18,834,078 6,366,262 289,475,078 289,475,078 100.0

1 3 04 Porcentaje Pag/Aprob 117.4 79.2 116.3 116.3

1 3 04 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 001
Apoyo a la función pública y buen

gobierno
1 3 04 001 Aprobado 193,303,943 23,019,656 216,323,599 216,323,599 100.0

1 3 04 001 Modificado 110,006,224 18,678,282 6,366,262 135,050,768 135,050,768 100.0

1 3 04 001 Devengado 110,006,224 17,614,116 6,366,262 133,986,602 133,986,602 100.0

1 3 04 001 Pagado 110,006,224 18,678,282 6,366,262 135,050,768 135,050,768 100.0

1 3 04 001 Porcentaje Pag/Aprob 56.9 81.1 62.4 62.4

1 3 04 001 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 001 O001
Actividades de apoyo a la función 

pública y buen gobierno

1 3 04 001 O001 Aprobado 193,303,943 23,019,656 216,323,599 216,323,599 100.0

1 3 04 001 O001 Modificado 110,006,224 18,678,282 6,366,262 135,050,768 135,050,768 100.0

1 3 04 001 O001 Devengado 110,006,224 17,614,116 6,366,262 133,986,602 133,986,602 100.0

1 3 04 001 O001 Pagado 110,006,224 18,678,282 6,366,262 135,050,768 135,050,768 100.0

1 3 04 001 O001 Porcentaje Pag/Aprob 56.9 81.1 62.4 62.4

1 3 04 001 O001 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 001 O001 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
1 3 04 001 O001 GYN Aprobado 193,303,943 23,019,656 216,323,599 216,323,599 100.0

1 3 04 001 O001 GYN Modificado 110,006,224 18,678,282 6,366,262 135,050,768 135,050,768 100.0

1 3 04 001 O001 GYN Devengado 110,006,224 17,614,116 6,366,262 133,986,602 133,986,602 100.0

CUENTA PÚBLICA 2020
ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACIÓN FUNCIONAL-PROGRAMÁTICA1/

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
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CUENTA PÚBLICA 2020
ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACIÓN FUNCIONAL-PROGRAMÁTICA1/

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
(PESOS)

CATEGORÍAS 

PROGRAMÁTICAS
DENOMINACIÓN

GASTO DE INVERSIÓN TOTAL

OTROS DE 

CORRIENTE
SUMA

SERVICIOS 

PERSONALES

GASTO DE 
OPERACIÓN

SUBSIDIOS
INVERSIÓN 

FÍSICA
TOTAL

ESTRUCTURA PORCENTUAL

GASTO CORRIENTE

SUBSIDIOS
OTROS DE 
INVERSIÓN

SUMA

PENSIONES Y 

JUBILACIONES

1 3 04 001 O001 GYN Pagado 110,006,224 18,678,282 6,366,262 135,050,768 135,050,768 100.0

1 3 04 001 O001 GYN Porcentaje Pag/Aprob 56.9 81.1 62.4 62.4

1 3 04 001 O001 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 012

Comercialización de productos

básicos en Tiendas y Farmacias del 

ISSSTE
1 3 04 012 Aprobado 16,848,657 296,908 17,145,565 17,145,565 100.0

1 3 04 012 Modificado 136,824,069 96,063 136,920,132 136,920,132 100.0

1 3 04 012 Devengado 136,824,069 95,165 136,919,234 136,919,234 100.0

1 3 04 012 Pagado 136,824,069 96,063 136,920,132 136,920,132 100.0

1 3 04 012 Porcentaje Pag/Aprob -o- 32.4 -o- -o-

1 3 04 012 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 012 O001
Actividades de apoyo a la función 

pública y buen gobierno

1 3 04 012 O001 Aprobado 16,848,657 296,908 17,145,565 17,145,565 100.0

1 3 04 012 O001 Modificado 136,824,069 96,063 136,920,132 136,920,132 100.0

1 3 04 012 O001 Devengado 136,824,069 95,165 136,919,234 136,919,234 100.0

1 3 04 012 O001 Pagado 136,824,069 96,063 136,920,132 136,920,132 100.0

1 3 04 012 O001 Porcentaje Pag/Aprob -o- 32.4 -o- -o-

1 3 04 012 O001 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 012 O001 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
1 3 04 012 O001 GYN Aprobado 16,848,657 296,908 17,145,565 17,145,565 100.0

1 3 04 012 O001 GYN Modificado 136,824,069 96,063 136,920,132 136,920,132 100.0

1 3 04 012 O001 GYN Devengado 136,824,069 95,165 136,919,234 136,919,234 100.0

1 3 04 012 O001 GYN Pagado 136,824,069 96,063 136,920,132 136,920,132 100.0

1 3 04 012 O001 GYN Porcentaje Pag/Aprob -o- 32.4 -o- -o-

1 3 04 012 O001 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 013 Préstamos hipotecarios y FOVISSSTE

1 3 04 013 Aprobado 14,905,017 477,850 15,382,867 15,382,867 100.0

1 3 04 013 Modificado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 Devengado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 Pagado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 Porcentaje Pag/Aprob 117.0 12.5 113.8 113.8

1 3 04 013 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 013 O001
Actividades de apoyo a la función 

pública y buen gobierno

1 3 04 013 O001 Aprobado 14,905,017 477,850 15,382,867 15,382,867 100.0

1 3 04 013 O001 Modificado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 O001 Devengado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 O001 Pagado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 O001 Porcentaje Pag/Aprob 117.0 12.5 113.8 113.8

1 3 04 013 O001 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0

1 3 04 013 O001 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
1 3 04 013 O001 GYN Aprobado 14,905,017 477,850 15,382,867 15,382,867 100.0

1 3 04 013 O001 GYN Modificado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 O001 GYN Devengado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 O001 GYN Pagado 17,444,445 59,733 17,504,178 17,504,178 100.0

1 3 04 013 O001 GYN Porcentaje Pag/Aprob 117.0 12.5 113.8 113.8
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CUENTA PÚBLICA 2020
ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACIÓN FUNCIONAL-PROGRAMÁTICA1/

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
(PESOS)

CATEGORÍAS 

PROGRAMÁTICAS
DENOMINACIÓN

GASTO DE INVERSIÓN TOTAL

OTROS DE 

CORRIENTE
SUMA

SERVICIOS 

PERSONALES

GASTO DE 
OPERACIÓN

SUBSIDIOS
INVERSIÓN 

FÍSICA
TOTAL

ESTRUCTURA PORCENTUAL

GASTO CORRIENTE

SUBSIDIOS
OTROS DE 
INVERSIÓN

SUMA

PENSIONES Y 

JUBILACIONES

1 3 04 013 O001 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

2 Desarrollo Social            

2 Aprobado 44,434,459,355 55,997,354,666 168,000,000 953,953,152 101,553,767,173 245,711,100,000 1,815,700,000   1,815,700,000 349,080,567,173 29.1 70.4 0.5

2 Modificado 45,521,584,879 65,866,454,407  1,833,772,448 113,221,811,734 244,443,594,982 2,821,703,993   2,821,703,993 360,487,110,709 31.4 67.8 0.8

2 Devengado 45,521,584,879 54,493,448,555  1,781,154,589 101,796,188,023 244,443,594,982 2,821,977,264   2,821,977,264 349,061,760,269 29.2 70.0 0.8

2 Pagado 45,521,584,879 65,865,827,824  1,833,772,448 113,221,185,151 244,443,594,982 2,821,703,993   2,821,703,993 360,486,484,126 31.4 67.8 0.8

2 Porcentaje Pag/Aprob 102.4 117.6  192.2 111.5 99.5 155.4   155.4 103.3

2 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0 100.0 100.0   100.0 100.0

2 3 Salud            

2 3 Aprobado 32,113,142,860 28,877,652,474  379,955,366 61,370,750,700  1,815,700,000   1,815,700,000 63,186,450,700 97.1  2.9

2 3 Modificado 32,305,661,167 34,217,710,944  625,968,413 67,149,340,524  2,794,433,056   2,794,433,056 69,943,773,580 96.0  4.0

2 3 Devengado 32,305,661,167 23,632,139,946  573,704,231 56,511,505,344  2,756,761,061   2,756,761,061 59,268,266,405 95.3  4.7

2 3 Pagado 32,305,661,167 34,217,084,361  625,968,413 67,148,713,941  2,794,433,056   2,794,433,056 69,943,146,997 96.0  4.0

2 3 Porcentaje Pag/Aprob 100.6 118.5  164.7 109.4  153.9   153.9 110.7

2 3 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0  100.0   100.0 100.0

2 3 02
Prestación de Servicios de Salud a la 

Persona
           

2 3 02 Aprobado 32,113,142,860 28,877,652,474  379,955,366 61,370,750,700  1,815,700,000   1,815,700,000 63,186,450,700 97.1  2.9

2 3 02 Modificado 32,305,661,167 34,217,710,944  625,968,413 67,149,340,524  2,794,433,056   2,794,433,056 69,943,773,580 96.0  4.0

2 3 02 Devengado 32,305,661,167 23,632,139,946  573,704,231 56,511,505,344  2,756,761,061   2,756,761,061 59,268,266,405 95.3  4.7

2 3 02 Pagado 32,305,661,167 34,217,084,361  625,968,413 67,148,713,941  2,794,433,056   2,794,433,056 69,943,146,997 96.0  4.0

2 3 02 Porcentaje Pag/Aprob 100.6 118.5  164.7 109.4  153.9   153.9 110.7

2 3 02 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0  100.0   100.0 100.0

2 3 02 003
Cobertura de la atención médica 

preventiva
           

2 3 02 003 Aprobado 5,051,559,502 239,139,688  5,295,422 5,295,994,612      5,295,994,612 100.0  

2 3 02 003 Modificado 4,559,696,954 100,626,760  1,805,592 4,662,129,306      4,662,129,306 100.0  

2 3 02 003 Devengado 4,559,696,954 75,923,742  1,616,893 4,637,237,589      4,637,237,589 100.0  

2 3 02 003 Pagado 4,559,696,954 100,626,760  1,805,592 4,662,129,306      4,662,129,306 100.0  

2 3 02 003 Porcentaje Pag/Aprob 90.3 42.1  34.1 88.0      88.0

2 3 02 003 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 3 02 003 E043
Prevención y Control de 

Enfermedades
           

2 3 02 003 E043 Aprobado 5,051,559,502 239,139,688  5,295,422 5,295,994,612      5,295,994,612 100.0  

2 3 02 003 E043 Modificado 4,559,696,954 100,626,760  1,805,592 4,662,129,306      4,662,129,306 100.0  

2 3 02 003 E043 Devengado 4,559,696,954 75,923,742  1,616,893 4,637,237,589      4,637,237,589 100.0  

2 3 02 003 E043 Pagado 4,559,696,954 100,626,760  1,805,592 4,662,129,306      4,662,129,306 100.0  

2 3 02 003 E043 Porcentaje Pag/Aprob 90.3 42.1  34.1 88.0      88.0

2 3 02 003 E043 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 3 02 003 E043 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 3 02 003 E043 GYN Aprobado 5,051,559,502 239,139,688  5,295,422 5,295,994,612      5,295,994,612 100.0  

2 3 02 003 E043 GYN Modificado 4,559,696,954 100,626,760  1,805,592 4,662,129,306      4,662,129,306 100.0  

2 3 02 003 E043 GYN Devengado 4,559,696,954 75,923,742  1,616,893 4,637,237,589      4,637,237,589 100.0  

2 3 02 003 E043 GYN Pagado 4,559,696,954 100,626,760  1,805,592 4,662,129,306      4,662,129,306 100.0  

2 3 02 003 E043 GYN Porcentaje Pag/Aprob 90.3 42.1  34.1 88.0      88.0

2 3 02 003 E043 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 004
Cobertura de la atención médica 

curativa
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2 3 02 004 Aprobado 16,916,035,717 8,777,201,762 362,250,497 26,055,487,976 26,055,487,976 100.0

2 3 02 004 Modificado 17,606,904,400 12,574,992,629 203,935,763 30,385,832,792 2,222,724,348 2,222,724,348 32,608,557,140 93.2 6.8

2 3 02 004 Devengado 17,606,904,400 8,966,737,862 151,895,080 26,725,537,342 2,187,336,908 2,187,336,908 28,912,874,250 92.4 7.6

2 3 02 004 Pagado 17,606,904,400 12,574,992,629 203,935,763 30,385,832,792 2,222,724,348 2,222,724,348 32,608,557,140 93.2 6.8

2 3 02 004 Porcentaje Pag/Aprob 104.1 143.3 56.3 116.6 125.2

2 3 02 004 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 004 E044 Atención a la Salud

2 3 02 004 E044 Aprobado 16,916,035,717 8,777,201,762 362,250,497 26,055,487,976 26,055,487,976 100.0

2 3 02 004 E044 Modificado 17,606,904,400 12,574,992,629 203,935,763 30,385,832,792 2,222,724,348 2,222,724,348 32,608,557,140 93.2 6.8

2 3 02 004 E044 Devengado 17,606,904,400 8,966,737,862 151,895,080 26,725,537,342 2,187,336,908 2,187,336,908 28,912,874,250 92.4 7.6

2 3 02 004 E044 Pagado 17,606,904,400 12,574,992,629 203,935,763 30,385,832,792 2,222,724,348 2,222,724,348 32,608,557,140 93.2 6.8

2 3 02 004 E044 Porcentaje Pag/Aprob 104.1 143.3 56.3 116.6 125.2

2 3 02 004 E044 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 004 E044 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 3 02 004 E044 GYN Aprobado 16,916,035,717 8,777,201,762 362,250,497 26,055,487,976 26,055,487,976 100.0

2 3 02 004 E044 GYN Modificado 17,606,904,400 12,574,992,629 203,935,763 30,385,832,792 2,222,724,348 2,222,724,348 32,608,557,140 93.2 6.8

2 3 02 004 E044 GYN Devengado 17,606,904,400 8,966,737,862 151,895,080 26,725,537,342 2,187,336,908 2,187,336,908 28,912,874,250 92.4 7.6

2 3 02 004 E044 GYN Pagado 17,606,904,400 12,574,992,629 203,935,763 30,385,832,792 2,222,724,348 2,222,724,348 32,608,557,140 93.2 6.8

2 3 02 004 E044 GYN Porcentaje Pag/Aprob 104.1 143.3 56.3 116.6 125.2

2 3 02 004 E044 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 Otros Servicios de Salud

2 3 02 005 Aprobado 10,145,547,641 19,861,311,024 12,409,447 30,019,268,112 1,815,700,000 1,815,700,000 31,834,968,112 94.3 5.7

2 3 02 005 Modificado 10,139,059,813 21,542,091,555 420,227,058 32,101,378,426 571,708,708 571,708,708 32,673,087,134 98.3 1.7

2 3 02 005 Devengado 10,139,059,813 14,589,478,342 420,192,258 25,148,730,413 569,424,153 569,424,153 25,718,154,566 97.8 2.2

2 3 02 005 Pagado 10,139,059,813 21,541,464,972 420,227,058 32,100,751,843 571,708,708 571,708,708 32,672,460,551 98.3 1.7

2 3 02 005 Porcentaje Pag/Aprob 99.9 108.5 -o- 106.9 31.5 31.5 102.6

2 3 02 005 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 E018
Suministro de Claves de 

Medicamentos
2 3 02 005 E018 Aprobado 31,145,998 18,496,665,723 18,527,811,721 18,527,811,721 100.0

2 3 02 005 E018 Modificado 31,515,669 19,861,633,000 5,683 19,893,154,352 19,893,154,352 100.0

2 3 02 005 E018 Devengado 31,515,669 13,177,649,145 5,683 13,209,170,497 13,209,170,497 100.0

2 3 02 005 E018 Pagado 31,515,669 19,861,006,417 5,683 19,892,527,769 19,892,527,769 100.0

2 3 02 005 E018 Porcentaje Pag/Aprob 101.2 107.4 107.4 107.4

2 3 02 005 E018 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 E018 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 3 02 005 E018 GYN Aprobado 31,145,998 18,496,665,723 18,527,811,721 18,527,811,721 100.0

2 3 02 005 E018 GYN Modificado 31,515,669 19,861,633,000 5,683 19,893,154,352 19,893,154,352 100.0

2 3 02 005 E018 GYN Devengado 31,515,669 13,177,649,145 5,683 13,209,170,497 13,209,170,497 100.0

2 3 02 005 E018 GYN Pagado 31,515,669 19,861,006,417 5,683 19,892,527,769 19,892,527,769 100.0

2 3 02 005 E018 GYN Porcentaje Pag/Aprob 101.2 107.4 107.4 107.4

2 3 02 005 E018 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 E044 Atención a la Salud

2 3 02 005 E044 Aprobado 273,136,422 935,035,699 1,208,172,121 1,208,172,121 100.0

2 3 02 005 E044 Modificado 280,513,886 957,827,913 29,053 1,238,370,852 1,238,370,852 100.0

2 3 02 005 E044 Devengado 280,513,886 788,698,103 29,053 1,069,241,042 1,069,241,042 100.0
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2 3 02 005 E044 Pagado 280,513,886 957,827,913 29,053 1,238,370,852 1,238,370,852 100.0

2 3 02 005 E044 Porcentaje Pag/Aprob 102.7 102.4 102.5 102.5

2 3 02 005 E044 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 E044 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 3 02 005 E044 GYN Aprobado 273,136,422 935,035,699 1,208,172,121 1,208,172,121 100.0

2 3 02 005 E044 GYN Modificado 280,513,886 957,827,913 29,053 1,238,370,852 1,238,370,852 100.0

2 3 02 005 E044 GYN Devengado 280,513,886 788,698,103 29,053 1,069,241,042 1,069,241,042 100.0

2 3 02 005 E044 GYN Pagado 280,513,886 957,827,913 29,053 1,238,370,852 1,238,370,852 100.0

2 3 02 005 E044 GYN Porcentaje Pag/Aprob 102.7 102.4 102.5 102.5

2 3 02 005 E044 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 K011 Proyectos de infraestructura social

2 3 02 005 K011 Aprobado 1,815,700,000 1,815,700,000 1,815,700,000 100.0

2 3 02 005 K011 Modificado 529,842,718 529,842,718 529,842,718 100.0

2 3 02 005 K011 Devengado 527,558,163 527,558,163 527,558,163 100.0

2 3 02 005 K011 Pagado 529,842,718 529,842,718 529,842,718 100.0

2 3 02 005 K011 Porcentaje Pag/Aprob 29.2 29.2 29.2

2 3 02 005 K011 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 K011 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 3 02 005 K011 GYN Aprobado 1,815,700,000 1,815,700,000 1,815,700,000 100.0

2 3 02 005 K011 GYN Modificado 529,842,718 529,842,718 529,842,718 100.0

2 3 02 005 K011 GYN Devengado 527,558,163 527,558,163 527,558,163 100.0

2 3 02 005 K011 GYN Pagado 529,842,718 529,842,718 529,842,718 100.0

2 3 02 005 K011 GYN Porcentaje Pag/Aprob 29.2 29.2 29.2

2 3 02 005 K011 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 K027 Mantenimiento de Infraestructura

2 3 02 005 K027 Aprobado

2 3 02 005 K027 Modificado 41,730,502 41,730,502 41,730,502 100.0

2 3 02 005 K027 Devengado 41,730,502 41,730,502 41,730,502 100.0

2 3 02 005 K027 Pagado 41,730,502 41,730,502 41,730,502 100.0

2 3 02 005 K027 Porcentaje Pag/Aprob

2 3 02 005 K027 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 K027 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 3 02 005 K027 GYN Aprobado

2 3 02 005 K027 GYN Modificado 41,730,502 41,730,502 41,730,502 100.0

2 3 02 005 K027 GYN Devengado 41,730,502 41,730,502 41,730,502 100.0

2 3 02 005 K027 GYN Pagado 41,730,502 41,730,502 41,730,502 100.0

2 3 02 005 K027 GYN Porcentaje Pag/Aprob

2 3 02 005 K027 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0

2 3 02 005 M002
Gastos Administrativos por Operación 

de Fondos y Seguros

2 3 02 005 M002 Aprobado 9,841,265,221 429,609,602 12,409,447 10,283,284,270 10,283,284,270 100.0

2 3 02 005 M002 Modificado 9,827,030,258 722,630,642 155,793,821 10,705,454,721 135,488 135,488 10,705,590,209 100.0 -o-

2 3 02 005 M002 Devengado 9,827,030,258 623,131,094 155,759,021 10,605,920,373 135,488 135,488 10,606,055,861 100.0 -o-

2 3 02 005 M002 Pagado 9,827,030,258 722,630,642 155,793,821 10,705,454,721 135,488 135,488 10,705,590,209 100.0 -o-

2 3 02 005 M002 Porcentaje Pag/Aprob 99.9 168.2 -o- 104.1 104.1
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2 3 02 005 M002 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0  100.0   100.0 100.0

2 3 02 005 M002 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 3 02 005 M002 GYN Aprobado 9,841,265,221 429,609,602  12,409,447 10,283,284,270      10,283,284,270 100.0  

2 3 02 005 M002 GYN Modificado 9,827,030,258 722,630,642  155,793,821 10,705,454,721  135,488   135,488 10,705,590,209 100.0  -o-

2 3 02 005 M002 GYN Devengado 9,827,030,258 623,131,094  155,759,021 10,605,920,373  135,488   135,488 10,606,055,861 100.0  -o-

2 3 02 005 M002 GYN Pagado 9,827,030,258 722,630,642  155,793,821 10,705,454,721  135,488   135,488 10,705,590,209 100.0  -o-

2 3 02 005 M002 GYN Porcentaje Pag/Aprob 99.9 168.2  -o- 104.1      104.1

2 3 02 005 M002 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0  100.0   100.0 100.0

2 3 02 005 W001 Operaciones Ajenas            

2 3 02 005 W001 Aprobado             

2 3 02 005 W001 Modificado    264,398,501 264,398,501      264,398,501 100.0  

2 3 02 005 W001 Devengado    264,398,501 264,398,501      264,398,501 100.0  

2 3 02 005 W001 Pagado    264,398,501 264,398,501      264,398,501 100.0  

2 3 02 005 W001 Porcentaje Pag/Aprob            

2 3 02 005 W001 Porcentaje Pag/Modif    100.0 100.0      100.0

2 3 02 005 W001 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 3 02 005 W001 GYN Aprobado             

2 3 02 005 W001 GYN Modificado    264,398,501 264,398,501      264,398,501 100.0  

2 3 02 005 W001 GYN Devengado    264,398,501 264,398,501      264,398,501 100.0  

2 3 02 005 W001 GYN Pagado    264,398,501 264,398,501      264,398,501 100.0  

2 3 02 005 W001 GYN Porcentaje Pag/Aprob            

2 3 02 005 W001 GYN Porcentaje Pag/Modif    100.0 100.0      100.0

2 6 Protección Social            

2 6 Aprobado 12,321,316,495 27,119,702,192 168,000,000 573,997,786 40,183,016,473 245,711,100,000     285,894,116,473 14.1 85.9

2 6 Modificado 13,215,923,712 31,648,743,463  1,207,804,035 46,072,471,210 244,443,594,982 27,270,937   27,270,937 290,543,337,129 15.9 84.1 -o-

2 6 Devengado 13,215,923,712 30,861,308,609  1,207,450,358 45,284,682,679 244,443,594,982 65,216,203   65,216,203 289,793,493,864 15.6 84.4 -o-

2 6 Pagado 13,215,923,712 31,648,743,463  1,207,804,035 46,072,471,210 244,443,594,982 27,270,937   27,270,937 290,543,337,129 15.9 84.1 -o-

2 6 Porcentaje Pag/Aprob 107.3 116.7  210.4 114.7 99.5     101.6

2 6 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0 100.0 100.0   100.0 100.0

2 6 01 Enfermedad e incapacidad            

2 6 01 Aprobado 112,223,739  168,000,000  280,223,739 4,304,094,768     4,584,318,507 6.1 93.9

2 6 01 Modificado      4,844,506,172     4,844,506,172 100.0

2 6 01 Devengado      4,844,506,172     4,844,506,172 100.0

2 6 01 Pagado      4,844,506,172     4,844,506,172 100.0

2 6 01 Porcentaje Pag/Aprob      112.6     105.7

2 6 01 Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 006
Pago de riesgos de trabajo y subsidios 

y ayudas
           

2 6 01 006 Aprobado 59,343,317  168,000,000  227,343,317 2,803,900,613     3,031,243,930 7.5 92.5

2 6 01 006 Modificado      2,328,580,607     2,328,580,607 100.0

2 6 01 006 Devengado      2,328,580,607     2,328,580,607 100.0

2 6 01 006 Pagado      2,328,580,607     2,328,580,607 100.0

2 6 01 006 Porcentaje Pag/Aprob 83.0 76.8

2 6 01 006 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0
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2 6 01 006 J019 Pensiones por Riesgos de Trabajo            

2 6 01 006 J019 Aprobado 33,423,893    33,423,893 2,767,934,092     2,801,357,985 1.2 98.8

2 6 01 006 J019 Modificado      2,318,125,804     2,318,125,804 100.0

2 6 01 006 J019 Devengado      2,318,125,804     2,318,125,804 100.0

2 6 01 006 J019 Pagado      2,318,125,804     2,318,125,804 100.0

2 6 01 006 J019 Porcentaje Pag/Aprob      83.7     82.8

2 6 01 006 J019 Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 006 J019 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 01 006 J019 GYN Aprobado 33,423,893    33,423,893 2,767,934,092     2,801,357,985 1.2 98.8

2 6 01 006 J019 GYN Modificado      2,318,125,804     2,318,125,804 100.0

2 6 01 006 J019 GYN Devengado      2,318,125,804     2,318,125,804 100.0

2 6 01 006 J019 GYN Pagado      2,318,125,804     2,318,125,804 100.0

2 6 01 006 J019 GYN Porcentaje Pag/Aprob      83.7     82.8

2 6 01 006 J019 GYN Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 006 J020 Subsidios y Ayudas            

2 6 01 006 J020 Aprobado 25,919,424  168,000,000  193,919,424 35,966,521     229,885,945 84.4 15.6

2 6 01 006 J020 Modificado      10,454,803     10,454,803 100.0

2 6 01 006 J020 Devengado      10,454,803     10,454,803 100.0

2 6 01 006 J020 Pagado      10,454,803     10,454,803 100.0

2 6 01 006 J020 Porcentaje Pag/Aprob      29.1     4.5

2 6 01 006 J020 Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 006 J020 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 01 006 J020 GYN Aprobado 25,919,424  168,000,000  193,919,424 35,966,521     229,885,945 84.4 15.6

2 6 01 006 J020 GYN Modificado      10,454,803     10,454,803 100.0

2 6 01 006 J020 GYN Devengado      10,454,803     10,454,803 100.0

2 6 01 006 J020 GYN Pagado      10,454,803     10,454,803 100.0

2 6 01 006 J020 GYN Porcentaje Pag/Aprob      29.1     4.5

2 6 01 006 J020 GYN Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 007
Pago de Pensiones por Invalidez y 

Vida
           

2 6 01 007 Aprobado 52,880,422    52,880,422 1,500,194,155     1,553,074,577 3.4 96.6

2 6 01 007 Modificado      2,515,925,565     2,515,925,565 100.0

2 6 01 007 Devengado      2,515,925,565     2,515,925,565 100.0

2 6 01 007 Pagado      2,515,925,565     2,515,925,565 100.0

2 6 01 007 Porcentaje Pag/Aprob      167.7     162.0

2 6 01 007 Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 007 J021 Pensiones por Invalidez            

2 6 01 007 J021 Aprobado 26,440,211    26,440,211      26,440,211 100.0  

2 6 01 007 J021 Modificado      310,560,148     310,560,148 100.0

2 6 01 007 J021 Devengado      310,560,148     310,560,148 100.0

2 6 01 007 J021 Pagado      310,560,148     310,560,148 100.0

2 6 01 007 J021 Porcentaje Pag/Aprob           -o-

2 6 01 007 J021 Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 007 J021 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 6 01 007 J021 GYN Aprobado 26,440,211 26,440,211 26,440,211 100.0
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2 6 01 007 J021 GYN Modificado      310,560,148     310,560,148 100.0

2 6 01 007 J021 GYN Devengado      310,560,148     310,560,148 100.0

2 6 01 007 J021 GYN Pagado      310,560,148     310,560,148 100.0

2 6 01 007 J021 GYN Porcentaje Pag/Aprob           -o-

2 6 01 007 J021 GYN Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 007 J022 Pensiones por Causa de Muerte            

2 6 01 007 J022 Aprobado 26,440,211    26,440,211 1,500,194,155     1,526,634,366 1.7 98.3

2 6 01 007 J022 Modificado      2,205,365,417     2,205,365,417 100.0

2 6 01 007 J022 Devengado      2,205,365,417     2,205,365,417 100.0

2 6 01 007 J022 Pagado      2,205,365,417     2,205,365,417 100.0

2 6 01 007 J022 Porcentaje Pag/Aprob      147.0     144.5

2 6 01 007 J022 Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 01 007 J022 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 01 007 J022 GYN Aprobado 26,440,211    26,440,211 1,500,194,155     1,526,634,366 1.7 98.3

2 6 01 007 J022 GYN Modificado      2,205,365,417     2,205,365,417 100.0

2 6 01 007 J022 GYN Devengado      2,205,365,417     2,205,365,417 100.0

2 6 01 007 J022 GYN Pagado      2,205,365,417     2,205,365,417 100.0

2 6 01 007 J022 GYN Porcentaje Pag/Aprob      147.0     144.5

2 6 01 007 J022 GYN Porcentaje Pag/Modif      100.0     100.0

2 6 02 Edad Avanzada            

2 6 02 Aprobado 599,385,229 855,327,162   1,454,712,391 241,407,005,232     242,861,717,623 0.6 99.4

2 6 02 Modificado 360,942,291 851,355,696  23,214,192 1,235,512,179 239,599,088,810     240,834,600,989 0.5 99.5

2 6 02 Devengado 360,942,291 801,542,593  23,214,192 1,185,699,076 239,599,088,810     240,784,787,886 0.5 99.5

2 6 02 Pagado 360,942,291 851,355,696  23,214,192 1,235,512,179 239,599,088,810     240,834,600,989 0.5 99.5

2 6 02 Porcentaje Pag/Aprob 60.2 99.5   84.9 99.3     99.2

2 6 02 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0 100.0     100.0

2 6 02 008
Pago de pensiones por retiro, cesantía 

en edad avanzada y vejez
           

2 6 02 008 Aprobado 66,417,238    66,417,238 9,940,335,270     10,006,752,508 0.7 99.3

2 6 02 008 Modificado 24,748,524    24,748,524 17,173,145,034     17,197,893,558 0.1 99.9

2 6 02 008 Devengado 24,748,524    24,748,524 17,173,145,034     17,197,893,558 0.1 99.9

2 6 02 008 Pagado 24,748,524    24,748,524 17,173,145,034     17,197,893,558 0.1 99.9

2 6 02 008 Porcentaje Pag/Aprob 37.3    37.3 172.8     171.9

2 6 02 008 Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 008 J024 Pensiones por Cesantía            

2 6 02 008 J024 Aprobado 33,208,619    33,208,619 235,017,928     268,226,547 12.4 87.6

2 6 02 008 J024 Modificado 12,374,262    12,374,262 317,149,807     329,524,069 3.8 96.2

2 6 02 008 J024 Devengado 12,374,262    12,374,262 317,149,807     329,524,069 3.8 96.2

2 6 02 008 J024 Pagado 12,374,262    12,374,262 317,149,807     329,524,069 3.8 96.2

2 6 02 008 J024 Porcentaje Pag/Aprob 37.3    37.3 134.9     122.9

2 6 02 008 J024 Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 008 J024 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 02 008 J024 GYN Aprobado 33,208,619 33,208,619 235,017,928 268,226,547 12.4 87.6

2 6 02 008 J024 GYN Modificado 12,374,262 12,374,262 317,149,807 329,524,069 3.8 96.2

2 6 02 008 J024 GYN Devengado 12,374,262 12,374,262 317,149,807 329,524,069 3.8 96.2

2 6 02 008 J024 GYN Pagado 12,374,262 12,374,262 317,149,807 329,524,069 3.8 96.2



FI FN SF AI PP UR CORRIENTE
PENSIONES Y 

JUBILACIONES
INVERSIÓN

CUENTA PÚBLICA 2020
ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACIÓN FUNCIONAL-PROGRAMÁTICA1/

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
(PESOS)

CATEGORÍAS 

PROGRAMÁTICAS
DENOMINACIÓN

GASTO DE INVERSIÓN TOTAL

OTROS DE 

CORRIENTE
SUMA

SERVICIOS 

PERSONALES

GASTO DE 
OPERACIÓN

SUBSIDIOS
INVERSIÓN 

FÍSICA
TOTAL

ESTRUCTURA PORCENTUAL

GASTO CORRIENTE

SUBSIDIOS
OTROS DE 
INVERSIÓN

SUMA

PENSIONES Y 

JUBILACIONES

2 6 02 008 J024 GYN Porcentaje Pag/Aprob 37.3    37.3 134.9     122.9

2 6 02 008 J024 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 008 J025 Pensiones por Vejez            

2 6 02 008 J025 Aprobado 33,208,619    33,208,619 9,705,317,342     9,738,525,961 0.3 99.7

2 6 02 008 J025 Modificado 12,374,262    12,374,262 16,855,995,227     16,868,369,489 0.1 99.9

2 6 02 008 J025 Devengado 12,374,262    12,374,262 16,855,995,227     16,868,369,489 0.1 99.9

2 6 02 008 J025 Pagado 12,374,262    12,374,262 16,855,995,227     16,868,369,489 0.1 99.9

2 6 02 008 J025 Porcentaje Pag/Aprob 37.3    37.3 173.7     173.2

2 6 02 008 J025 Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 008 J025 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 02 008 J025 GYN Aprobado 33,208,619    33,208,619 9,705,317,342     9,738,525,961 0.3 99.7

2 6 02 008 J025 GYN Modificado 12,374,262    12,374,262 16,855,995,227     16,868,369,489 0.1 99.9

2 6 02 008 J025 GYN Devengado 12,374,262    12,374,262 16,855,995,227     16,868,369,489 0.1 99.9

2 6 02 008 J025 GYN Pagado 12,374,262    12,374,262 16,855,995,227     16,868,369,489 0.1 99.9

2 6 02 008 J025 GYN Porcentaje Pag/Aprob 37.3    37.3 173.7     173.2

2 6 02 008 J025 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 009

Pago de Pensiones y Jubilaciones a la 
población derechohabiente del 

ISSSTE

           

2 6 02 009 Aprobado 229,651,676    229,651,676 231,466,669,962     231,696,321,638 0.1 99.9

2 6 02 009 Modificado 85,539,213    85,539,213 222,425,943,776     222,511,482,989 -o- 100.0

2 6 02 009 Devengado 85,539,213    85,539,213 222,425,943,776     222,511,482,989 -o- 100.0

2 6 02 009 Pagado 85,539,213    85,539,213 222,425,943,776     222,511,482,989 -o- 100.0

2 6 02 009 Porcentaje Pag/Aprob 37.2    37.2 96.1     96.0

2 6 02 009 Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 009 J026 Pensiones y Jubilaciones            

2 6 02 009 J026 Aprobado 176,142,242    176,142,242 230,449,469,608     230,625,611,850 0.1 99.9

2 6 02 009 J026 Modificado 65,610,149    65,610,149 221,369,154,061     221,434,764,210 -o- 100.0

2 6 02 009 J026 Devengado 65,610,149    65,610,149 221,369,154,061     221,434,764,210 -o- 100.0

2 6 02 009 J026 Pagado 65,610,149    65,610,149 221,369,154,061     221,434,764,210 -o- 100.0

2 6 02 009 J026 Porcentaje Pag/Aprob 37.2    37.2 96.1     96.0

2 6 02 009 J026 Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 009 J026 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 02 009 J026 GYN Aprobado 176,142,242    176,142,242 230,449,469,608     230,625,611,850 0.1 99.9

2 6 02 009 J026 GYN Modificado 65,610,149    65,610,149 221,369,154,061     221,434,764,210 -o- 100.0

2 6 02 009 J026 GYN Devengado 65,610,149    65,610,149 221,369,154,061     221,434,764,210 -o- 100.0

2 6 02 009 J026 GYN Pagado 65,610,149    65,610,149 221,369,154,061     221,434,764,210 -o- 100.0

2 6 02 009 J026 GYN Porcentaje Pag/Aprob 37.2    37.2 96.1     96.0

2 6 02 009 J026 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 009 J027 Indemnizaciones Globales            

2 6 02 009 J027 Aprobado 26,640,003    26,640,003 86,740,515     113,380,518 23.5 76.5

2 6 02 009 J027 Modificado 9,925,861    9,925,861 6,601,493     16,527,354 60.1 39.9

2 6 02 009 J027 Devengado 9,925,861    9,925,861 6,601,493     16,527,354 60.1 39.9

2 6 02 009 J027 Pagado 9,925,861 9,925,861 6,601,493 16,527,354 60.1 39.9

2 6 02 009 J027 Porcentaje Pag/Aprob 37.3 37.3 7.6 14.6

2 6 02 009 J027 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0
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2 6 02 009 J027 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 02 009 J027 GYN Aprobado 26,640,003    26,640,003 86,740,515     113,380,518 23.5 76.5

2 6 02 009 J027 GYN Modificado 9,925,861    9,925,861 6,601,493     16,527,354 60.1 39.9

2 6 02 009 J027 GYN Devengado 9,925,861    9,925,861 6,601,493     16,527,354 60.1 39.9

2 6 02 009 J027 GYN Pagado 9,925,861    9,925,861 6,601,493     16,527,354 60.1 39.9

2 6 02 009 J027 GYN Porcentaje Pag/Aprob 37.3    37.3 7.6     14.6

2 6 02 009 J027 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 009 J028 Pagos de Funeral            

2 6 02 009 J028 Aprobado 26,869,431    26,869,431 930,459,839     957,329,270 2.8 97.2

2 6 02 009 J028 Modificado 10,003,203    10,003,203 1,050,188,222     1,060,191,425 0.9 99.1

2 6 02 009 J028 Devengado 10,003,203    10,003,203 1,050,188,222     1,060,191,425 0.9 99.1

2 6 02 009 J028 Pagado 10,003,203    10,003,203 1,050,188,222     1,060,191,425 0.9 99.1

2 6 02 009 J028 Porcentaje Pag/Aprob 37.2    37.2 112.9     110.7

2 6 02 009 J028 Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 009 J028 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 02 009 J028 GYN Aprobado 26,869,431    26,869,431 930,459,839     957,329,270 2.8 97.2

2 6 02 009 J028 GYN Modificado 10,003,203    10,003,203 1,050,188,222     1,060,191,425 0.9 99.1

2 6 02 009 J028 GYN Devengado 10,003,203    10,003,203 1,050,188,222     1,060,191,425 0.9 99.1

2 6 02 009 J028 GYN Pagado 10,003,203    10,003,203 1,050,188,222     1,060,191,425 0.9 99.1

2 6 02 009 J028 GYN Porcentaje Pag/Aprob 37.2    37.2 112.9     110.7

2 6 02 009 J028 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0 100.0     100.0

2 6 02 010

PENSIONISSSTE, administración de 

las cuentas individuales de los 

trabajadores

           

2 6 02 010 Aprobado 303,316,315 855,327,162   1,158,643,477      1,158,643,477 100.0  

2 6 02 010 Modificado 250,654,554 851,355,696  23,214,192 1,125,224,442      1,125,224,442 100.0  

2 6 02 010 Devengado 250,654,554 801,542,593  23,214,192 1,075,411,339      1,075,411,339 100.0  

2 6 02 010 Pagado 250,654,554 851,355,696  23,214,192 1,125,224,442      1,125,224,442 100.0  

2 6 02 010 Porcentaje Pag/Aprob 82.6 99.5   97.1      97.1

2 6 02 010 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 02 010 M002
Gastos Administrativos por Operación 

de Fondos y Seguros
           

2 6 02 010 M002 Aprobado 303,316,315 855,327,162   1,158,643,477      1,158,643,477 100.0  

2 6 02 010 M002 Modificado 250,654,554 851,355,696  23,214,192 1,125,224,442      1,125,224,442 100.0  

2 6 02 010 M002 Devengado 250,654,554 801,542,593  23,214,192 1,075,411,339      1,075,411,339 100.0  

2 6 02 010 M002 Pagado 250,654,554 851,355,696  23,214,192 1,125,224,442      1,125,224,442 100.0  

2 6 02 010 M002 Porcentaje Pag/Aprob 82.6 99.5   97.1      97.1

2 6 02 010 M002 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 02 010 M002 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 02 010 M002 GYN Aprobado 303,316,315 855,327,162   1,158,643,477      1,158,643,477 100.0  

2 6 02 010 M002 GYN Modificado 250,654,554 851,355,696  23,214,192 1,125,224,442      1,125,224,442 100.0  

2 6 02 010 M002 GYN Devengado 250,654,554 801,542,593  23,214,192 1,075,411,339      1,075,411,339 100.0  

2 6 02 010 M002 GYN Pagado 250,654,554 851,355,696  23,214,192 1,125,224,442      1,125,224,442 100.0  

2 6 02 010 M002 GYN Porcentaje Pag/Aprob 82.6 99.5   97.1      97.1

2 6 02 010 M002 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 03 Familia e Hijos

2 6 03 Aprobado 1,175,169,164 552,435,630 3,500,000 1,731,104,794 1,731,104,794 100.0
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2 6 03 Modificado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 Devengado 2,015,020,251 368,461,506 75,098 2,383,556,855 2,383,556,855 100.0

2 6 03 Pagado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 Porcentaje Pag/Aprob 171.5 74.3 2.1 140.1 140.1

2 6 03 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 03 011 Prestaciones sociales y culturales

2 6 03 011 Aprobado 1,175,169,164 552,435,630 3,500,000 1,731,104,794 1,731,104,794 100.0

2 6 03 011 Modificado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 011 Devengado 2,015,020,251 368,461,506 75,098 2,383,556,855 2,383,556,855 100.0

2 6 03 011 Pagado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 011 Porcentaje Pag/Aprob 171.5 74.3 2.1 140.1 140.1

2 6 03 011 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 03 011 E048
Servicios de Estancias de Bienestar y 

Desarrollo Infantil

2 6 03 011 E048 Aprobado 1,175,169,164 552,435,630 3,500,000 1,731,104,794 1,731,104,794 100.0

2 6 03 011 E048 Modificado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 011 E048 Devengado 2,015,020,251 368,461,506 75,098 2,383,556,855 2,383,556,855 100.0

2 6 03 011 E048 Pagado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 011 E048 Porcentaje Pag/Aprob 171.5 74.3 2.1 140.1 140.1

2 6 03 011 E048 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 03 011 E048 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 6 03 011 E048 GYN Aprobado 1,175,169,164 552,435,630 3,500,000 1,731,104,794 1,731,104,794 100.0

2 6 03 011 E048 GYN Modificado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 011 E048 GYN Devengado 2,015,020,251 368,461,506 75,098 2,383,556,855 2,383,556,855 100.0

2 6 03 011 E048 GYN Pagado 2,015,020,251 410,480,657 75,098 2,425,576,006 2,425,576,006 100.0

2 6 03 011 E048 GYN Porcentaje Pag/Aprob 171.5 74.3 2.1 140.1 140.1

2 6 03 011 E048 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 06 Apoyo Social para la Vivienda

2 6 06 Aprobado 458,549,064 588,786,263 19,273,999 1,066,609,326 1,066,609,326 100.0

2 6 06 Modificado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0

2 6 06 Devengado 419,758,395 489,699,793 5,464,261 914,922,449 914,922,449 100.0

2 6 06 Pagado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0

2 6 06 Porcentaje Pag/Aprob 91.5 83.9 28.4 86.2 86.2

2 6 06 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 06 013 Préstamos hipotecarios y FOVISSSTE

2 6 06 013 Aprobado 458,549,064 588,786,263 19,273,999 1,066,609,326 1,066,609,326 100.0

2 6 06 013 Modificado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0

2 6 06 013 Devengado 419,758,395 489,699,793 5,464,261 914,922,449 914,922,449 100.0

2 6 06 013 Pagado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0

2 6 06 013 Porcentaje Pag/Aprob 91.5 83.9 28.4 86.2 86.2

2 6 06 013 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 06 013 M002
Gastos Administrativos por Operación 

de Fondos y Seguros

2 6 06 013 M002 Aprobado 458,549,064 588,786,263 19,273,999 1,066,609,326 1,066,609,326 100.0

2 6 06 013 M002 Modificado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0

2 6 06 013 M002 Devengado 419,758,395 489,699,793 5,464,261 914,922,449 914,922,449 100.0

2 6 06 013 M002 Pagado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0
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2 6 06 013 M002 Porcentaje Pag/Aprob 91.5 83.9 28.4 86.2 86.2

2 6 06 013 M002 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 06 013 M002 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 6 06 013 M002 GYN Aprobado 458,549,064 588,786,263 19,273,999 1,066,609,326 1,066,609,326 100.0

2 6 06 013 M002 GYN Modificado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0

2 6 06 013 M002 GYN Devengado 419,758,395 489,699,793 5,464,261 914,922,449 914,922,449 100.0

2 6 06 013 M002 GYN Pagado 419,758,395 494,060,577 5,464,261 919,283,233 919,283,233 100.0

2 6 06 013 M002 GYN Porcentaje Pag/Aprob 91.5 83.9 28.4 86.2 86.2

2 6 06 013 M002 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 09
Otros de Seguridad Social y Asistencia 

Social
2 6 09 Aprobado 9,975,989,299 25,123,153,137 551,223,787 35,650,366,223 35,650,366,223 100.0

2 6 09 Modificado 10,420,202,775 29,892,846,533 1,179,050,484 41,492,099,792 27,270,937 27,270,937 41,519,370,729 99.9 0.1

2 6 09 Devengado 10,420,202,775 29,201,604,717 1,178,696,807 40,800,504,299 65,216,203 65,216,203 40,865,720,502 99.8 0.2

2 6 09 Pagado 10,420,202,775 29,892,846,533 1,179,050,484 41,492,099,792 27,270,937 27,270,937 41,519,370,729 99.9 0.1

2 6 09 Porcentaje Pag/Aprob 104.5 119.0 213.9 116.4 116.5

2 6 09 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 09 002 Servicios de apoyo administrativo

2 6 09 002 Aprobado 7,549,279,853 24,688,023,406 514,742,058 32,752,045,317 32,752,045,317 100.0

2 6 09 002 Modificado 9,137,405,365 29,644,202,268 1,119,525,503 39,901,133,136 27,270,937 27,270,937 39,928,404,073 99.9 0.1

2 6 09 002 Devengado 9,137,405,365 28,987,886,689 1,119,487,223 39,244,779,277 65,216,203 65,216,203 39,309,995,480 99.8 0.2

2 6 09 002 Pagado 9,137,405,365 29,644,202,268 1,119,525,503 39,901,133,136 27,270,937 27,270,937 39,928,404,073 99.9 0.1

2 6 09 002 Porcentaje Pag/Aprob 121.0 120.1 217.5 121.8 121.9

2 6 09 002 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 09 002 M001 Actividades de apoyo administrativo

2 6 09 002 M001 Aprobado 7,549,279,853 24,688,023,406 514,742,058 32,752,045,317 32,752,045,317 100.0

2 6 09 002 M001 Modificado 9,137,405,365 29,644,202,268 1,119,525,503 39,901,133,136 27,270,937 27,270,937 39,928,404,073 99.9 0.1

2 6 09 002 M001 Devengado 9,137,405,365 28,987,886,689 1,119,487,223 39,244,779,277 65,216,203 65,216,203 39,309,995,480 99.8 0.2

2 6 09 002 M001 Pagado 9,137,405,365 29,644,202,268 1,119,525,503 39,901,133,136 27,270,937 27,270,937 39,928,404,073 99.9 0.1

2 6 09 002 M001 Porcentaje Pag/Aprob 121.0 120.1 217.5 121.8 121.9

2 6 09 002 M001 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 09 002 M001 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del 

Estado
2 6 09 002 M001 GYN Aprobado 7,549,279,853 24,688,023,406 514,742,058 32,752,045,317 32,752,045,317 100.0

2 6 09 002 M001 GYN Modificado 9,137,405,365 29,644,202,268 1,119,525,503 39,901,133,136 27,270,937 27,270,937 39,928,404,073 99.9 0.1

2 6 09 002 M001 GYN Devengado 9,137,405,365 28,987,886,689 1,119,487,223 39,244,779,277 65,216,203 65,216,203 39,309,995,480 99.8 0.2

2 6 09 002 M001 GYN Pagado 9,137,405,365 29,644,202,268 1,119,525,503 39,901,133,136 27,270,937 27,270,937 39,928,404,073 99.9 0.1

2 6 09 002 M001 GYN Porcentaje Pag/Aprob 121.0 120.1 217.5 121.8 121.9

2 6 09 002 M001 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

2 6 09 011 Prestaciones sociales y culturales

2 6 09 011 Aprobado 1,553,604,231 219,656,634 32,681,729 1,805,942,594 1,805,942,594 100.0

2 6 09 011 Modificado 762,644,395 214,662,841 28,374,865 1,005,682,101 1,005,682,101 100.0

2 6 09 011 Devengado 762,644,395 181,579,810 27,919,453 972,143,658 972,143,658 100.0

2 6 09 011 Pagado 762,644,395 214,662,841 28,374,865 1,005,682,101 1,005,682,101 100.0

2 6 09 011 Porcentaje Pag/Aprob 49.1 97.7 86.8 55.7 55.7

2 6 09 011 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
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2 6 09 011 E036 Equidad de Género            

2 6 09 011 E036 Aprobado 28,008,476 1,501,109   29,509,585      29,509,585 100.0  

2 6 09 011 E036 Modificado 30,984,081 892,436   31,876,517      31,876,517 100.0  

2 6 09 011 E036 Devengado 30,984,081 892,436   31,876,517      31,876,517 100.0  

2 6 09 011 E036 Pagado 30,984,081 892,436   31,876,517      31,876,517 100.0  

2 6 09 011 E036 Porcentaje Pag/Aprob 110.6 59.5   108.0      108.0

2 6 09 011 E036 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

2 6 09 011 E036 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 09 011 E036 GYN Aprobado 28,008,476 1,501,109   29,509,585      29,509,585 100.0  

2 6 09 011 E036 GYN Modificado 30,984,081 892,436   31,876,517      31,876,517 100.0  

2 6 09 011 E036 GYN Devengado 30,984,081 892,436   31,876,517      31,876,517 100.0  

2 6 09 011 E036 GYN Pagado 30,984,081 892,436   31,876,517      31,876,517 100.0  

2 6 09 011 E036 GYN Porcentaje Pag/Aprob 110.6 59.5   108.0      108.0

2 6 09 011 E036 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

2 6 09 011 E042
Atención a Personas con 

Discapacidad
           

2 6 09 011 E042 Aprobado 28,008,476 338,914   28,347,390      28,347,390 100.0  

2 6 09 011 E042 Modificado 30,984,115 272,110   31,256,225      31,256,225 100.0  

2 6 09 011 E042 Devengado 30,984,115 272,110   31,256,225      31,256,225 100.0  

2 6 09 011 E042 Pagado 30,984,115 272,110   31,256,225      31,256,225 100.0  

2 6 09 011 E042 Porcentaje Pag/Aprob 110.6 80.3   110.3      110.3

2 6 09 011 E042 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

2 6 09 011 E042 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 09 011 E042 GYN Aprobado 28,008,476 338,914   28,347,390      28,347,390 100.0  

2 6 09 011 E042 GYN Modificado 30,984,115 272,110   31,256,225      31,256,225 100.0  

2 6 09 011 E042 GYN Devengado 30,984,115 272,110   31,256,225      31,256,225 100.0  

2 6 09 011 E042 GYN Pagado 30,984,115 272,110   31,256,225      31,256,225 100.0  

2 6 09 011 E042 GYN Porcentaje Pag/Aprob 110.6 80.3   110.3      110.3

2 6 09 011 E042 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

2 6 09 011 E046
Servicios Deportivos, Culturales, 
Turísticos y Funerarios

           

2 6 09 011 E046 Aprobado 77,597,566 62,827,218  32,681,729 173,106,513      173,106,513 100.0  

2 6 09 011 E046 Modificado 138,794,874 41,790,840  2,458,853 183,044,567      183,044,567 100.0  

2 6 09 011 E046 Devengado 138,794,874 38,855,580  2,003,441 179,653,895      179,653,895 100.0  

2 6 09 011 E046 Pagado 138,794,874 41,790,840  2,458,853 183,044,567      183,044,567 100.0  

2 6 09 011 E046 Porcentaje Pag/Aprob 178.9 66.5  7.5 105.7      105.7

2 6 09 011 E046 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 09 011 E046 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 09 011 E046 GYN Aprobado 77,597,566 62,827,218  32,681,729 173,106,513      173,106,513 100.0  

2 6 09 011 E046 GYN Modificado 138,794,874 41,790,840  2,458,853 183,044,567      183,044,567 100.0  

2 6 09 011 E046 GYN Devengado 138,794,874 38,855,580  2,003,441 179,653,895      179,653,895 100.0  

2 6 09 011 E046 GYN Pagado 138,794,874 41,790,840  2,458,853 183,044,567      183,044,567 100.0  

2 6 09 011 E046 GYN Porcentaje Pag/Aprob 178.9 66.5  7.5 105.7      105.7

2 6 09 011 E046 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 09 011 E047 Créditos a Corto y Mediano Plazo

2 6 09 011 E047 Aprobado 551,902,332 5,000,000 556,902,332 556,902,332 100.0
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2 6 09 011 E047 Modificado 8,450,287    8,450,287      8,450,287 100.0  

2 6 09 011 E047 Devengado 8,450,287    8,450,287      8,450,287 100.0  

2 6 09 011 E047 Pagado 8,450,287    8,450,287      8,450,287 100.0  

2 6 09 011 E047 Porcentaje Pag/Aprob 1.5    1.5      1.5

2 6 09 011 E047 Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0      100.0

2 6 09 011 E047 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 09 011 E047 GYN Aprobado 551,902,332 5,000,000   556,902,332      556,902,332 100.0  

2 6 09 011 E047 GYN Modificado 8,450,287    8,450,287      8,450,287 100.0  

2 6 09 011 E047 GYN Devengado 8,450,287    8,450,287      8,450,287 100.0  

2 6 09 011 E047 GYN Pagado 8,450,287    8,450,287      8,450,287 100.0  

2 6 09 011 E047 GYN Porcentaje Pag/Aprob 1.5    1.5      1.5

2 6 09 011 E047 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0    100.0      100.0

2 6 09 011 E049 Servicios Integrales a Pensionados            

2 6 09 011 E049 Aprobado 706,640 2,211,560   2,918,200      2,918,200 100.0  

2 6 09 011 E049 Modificado 478,513,213 1,912,992   480,426,205      480,426,205 100.0  

2 6 09 011 E049 Devengado 478,513,213 1,278,875   479,792,088      479,792,088 100.0  

2 6 09 011 E049 Pagado 478,513,213 1,912,992   480,426,205      480,426,205 100.0  

2 6 09 011 E049 Porcentaje Pag/Aprob -o- 86.5   -o-      -o-

2 6 09 011 E049 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

2 6 09 011 E049 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 09 011 E049 GYN Aprobado 706,640 2,211,560   2,918,200      2,918,200 100.0  

2 6 09 011 E049 GYN Modificado 478,513,213 1,912,992   480,426,205      480,426,205 100.0  

2 6 09 011 E049 GYN Devengado 478,513,213 1,278,875   479,792,088      479,792,088 100.0  

2 6 09 011 E049 GYN Pagado 478,513,213 1,912,992   480,426,205      480,426,205 100.0  

2 6 09 011 E049 GYN Porcentaje Pag/Aprob -o- 86.5   -o-      -o-

2 6 09 011 E049 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

2 6 09 011 M002
Gastos Administrativos por Operación 

de Fondos y Seguros
           

2 6 09 011 M002 Aprobado 867,380,741 147,777,833   1,015,158,574      1,015,158,574 100.0  

2 6 09 011 M002 Modificado 74,917,825 169,794,463  25,916,012 270,628,300      270,628,300 100.0  

2 6 09 011 M002 Devengado 74,917,825 140,280,809  25,916,012 241,114,646      241,114,646 100.0  

2 6 09 011 M002 Pagado 74,917,825 169,794,463  25,916,012 270,628,300      270,628,300 100.0  

2 6 09 011 M002 Porcentaje Pag/Aprob 8.6 114.9   26.7      26.7

2 6 09 011 M002 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 09 011 M002 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 09 011 M002 GYN Aprobado 867,380,741 147,777,833   1,015,158,574      1,015,158,574 100.0  

2 6 09 011 M002 GYN Modificado 74,917,825 169,794,463  25,916,012 270,628,300      270,628,300 100.0  

2 6 09 011 M002 GYN Devengado 74,917,825 140,280,809  25,916,012 241,114,646      241,114,646 100.0  

2 6 09 011 M002 GYN Pagado 74,917,825 169,794,463  25,916,012 270,628,300      270,628,300 100.0  

2 6 09 011 M002 GYN Porcentaje Pag/Aprob 8.6 114.9   26.7      26.7

2 6 09 011 M002 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 09 012

Comercialización de productos 

básicos en Tiendas y Farmacias del 

ISSSTE

           

2 6 09 012 Aprobado 873,105,215 215,473,097 3,800,000 1,092,378,312 1,092,378,312 100.0

2 6 09 012 Modificado 520,153,015 33,981,424 31,150,116 585,284,555 585,284,555 100.0

2 6 09 012 Devengado 520,153,015 32,138,218 31,290,131 583,581,364 583,581,364 100.0
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2 6 09 012 Pagado 520,153,015 33,981,424  31,150,116 585,284,555      585,284,555 100.0  

2 6 09 012 Porcentaje Pag/Aprob 59.6 15.8  -o- 53.6      53.6

2 6 09 012 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 09 012 M002
Gastos Administrativos por Operación 

de Fondos y Seguros
           

2 6 09 012 M002 Aprobado 873,105,215 215,473,097  3,800,000 1,092,378,312      1,092,378,312 100.0  

2 6 09 012 M002 Modificado 520,153,015 33,981,424  31,150,116 585,284,555      585,284,555 100.0  

2 6 09 012 M002 Devengado 520,153,015 32,138,218  31,290,131 583,581,364      583,581,364 100.0  

2 6 09 012 M002 Pagado 520,153,015 33,981,424  31,150,116 585,284,555      585,284,555 100.0  

2 6 09 012 M002 Porcentaje Pag/Aprob 59.6 15.8  -o- 53.6      53.6

2 6 09 012 M002 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

2 6 09 012 M002 GYN

Instituto de Seguridad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del 

Estado

           

2 6 09 012 M002 GYN Aprobado 873,105,215 215,473,097  3,800,000 1,092,378,312      1,092,378,312 100.0  

2 6 09 012 M002 GYN Modificado 520,153,015 33,981,424  31,150,116 585,284,555      585,284,555 100.0  

2 6 09 012 M002 GYN Devengado 520,153,015 32,138,218  31,290,131 583,581,364      583,581,364 100.0  

2 6 09 012 M002 GYN Pagado 520,153,015 33,981,424  31,150,116 585,284,555      585,284,555 100.0  

2 6 09 012 M002 GYN Porcentaje Pag/Aprob 59.6 15.8  -o- 53.6      53.6

2 6 09 012 M002 GYN Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0  100.0 100.0      100.0

3 Desarrollo Económico            

3 Aprobado 77,986,540 35,000,000   112,986,540      112,986,540 100.0  

3 Modificado 81,998,653 1,856,453   83,855,106      83,855,106 100.0  

3 Devengado 81,998,653 1,152,016   83,150,669      83,150,669 100.0  

3 Pagado 81,998,653 1,856,453   83,855,106      83,855,106 100.0  

3 Porcentaje Pag/Aprob 105.1 5.3   74.2      74.2

3 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

3 8 Ciencia, Tecnología e Innovación            

3 8 Aprobado 77,986,540 35,000,000   112,986,540      112,986,540 100.0  

3 8 Modificado 81,998,653 1,856,453   83,855,106      83,855,106 100.0  

3 8 Devengado 81,998,653 1,152,016   83,150,669      83,150,669 100.0  

3 8 Pagado 81,998,653 1,856,453   83,855,106      83,855,106 100.0  

3 8 Porcentaje Pag/Aprob 105.1 5.3   74.2      74.2

3 8 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

3 8 01 Investigación Científica            

3 8 01 Aprobado 77,986,540 35,000,000   112,986,540      112,986,540 100.0  

3 8 01 Modificado 81,998,653 1,856,453   83,855,106      83,855,106 100.0  

3 8 01 Devengado 81,998,653 1,152,016   83,150,669      83,150,669 100.0  

3 8 01 Pagado 81,998,653 1,856,453   83,855,106      83,855,106 100.0  

3 8 01 Porcentaje Pag/Aprob 105.1 5.3   74.2      74.2

3 8 01 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0   100.0      100.0

3 8 01 024
Investigación en Salud pertinente y de 

Excelencia Académica
           

3 8 01 024 Aprobado 77,986,540 35,000,000   112,986,540      112,986,540 100.0  

3 8 01 024 Modificado 81,998,653 1,856,453   83,855,106      83,855,106 100.0  

3 8 01 024 Devengado 81,998,653 1,152,016 83,150,669 83,150,669 100.0

3 8 01 024 Pagado 81,998,653 1,856,453 83,855,106 83,855,106 100.0

3 8 01 024 Porcentaje Pag/Aprob 105.1 5.3 74.2 74.2

3 8 01 024 Porcentaje Pag/Modif 100.0 100.0 100.0 100.0
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