CUENTA PUBLICA 2019

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBJETO DEL GASTO

En 2019 el presupuesto pagado por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF) ascendid a 1,967,601.2 miles de pesos,
superior en 0.4% con relacion al presupuesto aprobado, debido principalmente por el mayor ejercicio presupuestario en los rubros de Gasto de
Operacion 1.4% y Otros de Corriente 949.9%.

GASTO CORRIENTE

El Gasto Corriente pagado registré un incremento de 0.4% con relacién al presupuesto aprobado, a consecuencia de las mayores erogaciones
en servicios personales y gasto de operacion. La evoluciéon por rubro de gasto se presenta a continuacion:

> En Servicios Personales resulté un mayor gasto pagado de 0.5% respecto al presupuesto aprobado, atribuible a los siguientes factores:

% Los pagos por concepto de remuneraciones adicionales y especiales y prestaciones sociales y econémicas presentaron un gasto pagado
mayor en 0.8% al presupuesto aprobado.

« Los pagos por concepto de otras prestaciones sociales y econdmicas se incrementaron en 9.7% respecto a lo programado.

> En el rubro de Gasto de Operacion el presupuesto pagado fue mayor en 1.4%, en comparacion con el presupuesto aprobado, debido
principalmente a lo siguiente:

% En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado inferior en 12.2%, con relacién al presupuesto aprobado, debido en gran medida
a las menores adquisiciones de materiales de administracion, alimentos y utensilios, materias primas y materiales de produccion y
comercializacién, productos quimicos y farmacéuticos, refacciones y accesorios menores.

% El presupuesto pagado en Servicios Generales fue superior en 6.7% respecto al presupuesto aprobado, lo que se explica
primordialmente por los mayores recursos pagados en la contrataciéon de los servicios basicos, un importante incremento en servicios
financieros , bancarios y comerciales derivado del incremento en los seguros patrimoniales, servicio de traslado y viaticos se incrementd
en 100.3% derivado de las nuevas atribuciones de la Entidad relacionadas con migrantes, asi como otros servicios generales.

> En Subsidios el presupuesto pagado fue menor en 76.6%, en comparacién con el presupuesto aprobado, debido principalmente a que con
la publicacién de las Reglas de Operaciéon 2019 “Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras”
cambiaron los objetivos del programa S174, dejando de apoyar a estancias para dirigir los recursos a madres trabajadoras, lo cual eliminé la
participaciéon de este organismo en cuanto a la supervision de la estancias infantiles, por lo que los recursos programados para subsidios no
fueron pagados.

> En Otros de Corriente se observé un gasto pagado mayor en 949.9% respecto al presupuesto aprobado. Esta variacién se explica
esencialmente por la mayor erogacion realizada respecto al presupuesto previsto, por concepto de resoluciones emitidas por autoridad
competente, asi como Ayudas Sociales para el Programa de Acogimiento Residencial temporal y apoyos funcionales.
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PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

En Gasto de Inversién no se presupuestaron recursos originalmente.

Il. ESTADO ANALI'TICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante 2019 el SNDIF ejercié su presupuesto a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Social. La primera comprende la funcion
Coordinacioén de la Politica de Gobierno;y la segunda considera las funciones Salud y Proteccion Social.

> La finalidad Gobierno concentré el 1.9% de la totalidad de los recursos pagados, y fue menor en 0.8% respecto del presupuesto aprobado,
de la funcién que se explica por lo siguiente:

% Através de la funcién Coordinacién de la Politica de Gobierno se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad.

> La finalidad Desarrollo Social concentré el 98.1% de los recursos pagados, y mostré una reducciéon de 0.4% respecto del presupuesto
aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignacién y erogacion de los recursos para atender las actividades fundamentales del
SNDIF.

% A través de la funcién Salud registré el 2.8% de los recursos pagados en comparacion con el presupuesto aprobado observéd un
aumento de 0.3%

e En el marco de esta funcién el SNDIF, egresdé a 123 personas como licenciados en Terapia Fisica y Ocupacional. Asimismo, en dichas
Licenciaturas se encuentran inscritos 18 alumnos en terapia ocupacional y 404 alumnos en la de terapia fisica. Por otro lado,
egresaron 13 médicos especialistas en medicina de rehabilitacion de las tres sedes universitarias en la que se imparte este curso de
posgrado.

% Através de la funcién Proteccion Social se erogé el 95.3% de los recursos de esta finalidad.

e Las acciones desarrolladas por el SNDIF en esta funcién permitieron, en materia de atencidn a personas con discapacidad: beneficiar
a 22,652 personas a través de la ejecucion de 24 proyectos presentados por los Sistemas Estales DIF. Por su parte en los Centros de
Rehabilitacidn, se brindd atencién rehabilitatoria integral mediante el otorgamiento de 197,569 consultas médicas especializadas en
rehabilitacion, tales como comunicaciéon humana, ortopedia, neurologia y 598,065 consultas paramédicas, asi como 761,569 sesiones
de terapias en sus diversas modalidades.

e Enloquerespecta a la atencion integral de nifias, nifos y adolescentes a cargo del SNDIF, se atendié de manera integral a 174 nifas,
ninos y adolescentes con 1,134,509 acciones de atencion médica, psicoldgica, de trabajo social y nutricional, entre otras. En el marco

V' La vinculacién de los programas presupuestarios con la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluacién del Desempefio.
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de la proteccién y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes migrantes se realizaron 317 Planes de Restitucion de
derechos y se dictaron 583 medidas especiales de proteccidn para un total de 900 en favor de nifias, niflos y adolescentes.

Ill. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 69, fraccién IV, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
se proporciona la informacién sobre las contrataciones por honorarios del SNDIF en 2019:

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
(Pesos)

Total 15 2,877,327.62
NHK  Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia 15 2,877,327.62
FUENTE: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con el articulo 16, fraccion IV, penultimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2019, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

(Pesos)

Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)

Titular del Organismo 1,732,116.00 1,732,116.00 2,090,316.58
Jefatura de Unidad 1,732,116.00 1,732,116.00 6,270,949.75
Procurador 1,732,116.00 1,732,116.00 2,090,316.58
Oficialia Mayor 1,732,116.00 1,732,116.00 2,090,316.58
Direcciéon General 1,519,404.00 1,580,172.00 32,271,248.50
Direccién General Adjunta 1,139,971.00 1,139,971.00 1,382,228.50
Direccion de Area 744,504.00 972,408.00 45,562,263.50
Subdireccién de Area 392,004.00 653,340.00 70,861,098.00
Jefatura de Departamento 255,588.00 309,840.00 mM,213,875.50
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

(Pesos)
Enlace (Grupo P o equivalente)
Operativos
Base 142,908.00 168,900.00 412,010,703.61 56,341,284.85 24,162,500.00
Confianza 191,693.52 441,188.64 199,487,953.63 8,400,000.00
Categorias
Rama Médica y Paramédica 146,586.60 516,965.04 471,876,584.75 2973752674  14,437,500.00

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el hnimero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.
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