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CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y DESARROLLO, A.C.
INFORME DE PASIVOS CONTINGENTES
Pasivo Laboral. 
Pasivo Laboral. - Para la determinación del costo neto del periodo y del pasivo correspondiente a la prima de antigüedad, indemnizaciones y demás prestaciones a favor de los trabajadores se aplicaron las disposiciones de la norma de información financiera “NIF D-3 Obligaciones laborales”. 

La entidad  tiene cuantificado un pasivo laboral devengado, sobre bases actuariales, por concepto de las primas de antigüedad y los pagos por separación a que tiene derecho el personal y que se otorgan de acuerdo con las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo y su contrato colectivo, por los cuales al 31 de diciembre de 2019, se tiene registrada una provisión, determinada sobre bases actuariales, de conformidad con la norma de información financiera antes mencionada por un monto de 62,548,313 y 57,020,151 respectivamente; y que de acuerdo con la normatividad contable ha afectado los estados financieros de la entidad como sigue:  el monto cargado a resultado en 2019 y 2018 fue de 5,528,162 y 4,393,096 respectivamente.

Litigios. 

Se tiene un pasivo cuantificado originado por diversos juicios laborales interpuestos en contra del Ciad ante la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Sonora, los cuales, en caso de fallarse en su contra, tendrían una afectación de su patrimonio por un monto de $10,443,967
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