	
Cuenta Pública 2018



	Cuenta Pública 2019




ANÁLISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL
I. Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Clasificación Económica y por Objeto del Gasto

En 2019 el presupuesto pagado del Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social (CIESAS) fue de 307,278.5 miles de pesos, cifra superior en 6.9% con relación al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debió principalmente al mayor gasto pagado en Servicios Personales (3.4%) y Otros de Inversión.
Gasto Corriente
El Gasto Corriente pagado observó una variación menor de 0.8% con relación al presupuesto aprobado. Su evolución por rubro de gasto se presenta a continuación:

· En Servicios Personales se registró un mayor gasto pagado de 3.4% respecto al presupuesto aprobado, atribuible básicamente a los siguientes factores:
· Los pagos por concepto de remuneraciones adicionales y especiales (acreditación por años de servicio) y otras prestaciones sociales y económicas, derivado a la presión de gasto autorizada para este ejercicio, ya que fueron mayor al gasto programado.

· En el rubro de Gasto de Operación tuvo una variación menor del 8.5% en comparación con el presupuesto aprobado, derivado por lo siguiente:
· En Materiales y Suministros se registró un gasto pagado menor en 28.2%, en comparación con el presupuesto aprobado, debido a la reducción del memorándum del 03 de mayo del 2019, las cuales afectaron principalmente a las partidas; materiales y útiles de oficina, y combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de producción y servicios administrativos.
· El presupuesto pagado en Servicios Generales fue menor en 4.7% respecto al presupuesto aprobado, derivado de la reducción del memorándum del 03 de mayo del 2019, que afectó en servicios de telefonía celular, otras asesorías para la operación de programas, subcontratación de servicios con terceros, servicios de traslado y viáticos y congresos y convenciones.
· En Subsidios no se presentó alguna variación del presupuesto pagado respecto al aprobado.

· En Otros de Corriente se observó un gasto pagado menor en 210.4% respecto al presupuesto aprobado. Esta variación se explica por la erogación realizada por concepto de resoluciones emitidas por autoridad competente que no se presupuestaron recursos originalmente; así como un importe menor 5,370 miles de pesos por erogaciones por cuenta de terceros. Por otro lado, no se ejercieron en su totalidad los gastos de servicios de traslado de personas y las becas de servicio social que representaron una variación menor en 7.1% respecto al presupuesto aprobado. 
Pensiones y Jubilaciones

No se presupuestaron recursos originalmente.

Gasto de Inversión
El Gasto de Inversión no se presentaron recursos originalmente, y el nivel de gasto pagado fue de 22,248.6 miles de pesos que se explica a continuación:
· En Inversión Física no se presentaron recursos originalmente.
· En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles no se presentaron recursos originalmente
· En Inversión Pública no se presupuestaron recursos originalmente. 
· En Otros de Inversión Física, no se presupuestaron recursos originalmente. 

· En Subsidios no se presupuestaron recursos originalmente y Otros de Inversión se observó un importe de gasto pagado de 22,248.6 miles de pesos derivadas de operaciones ajenas por concepto de erogaciones recuperables.
II. Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Clasificación Funcional Programática
/
Durante 2019 el CIESAS ejerció su presupuesto pagado a través de las finalidades: Desarrollo Económico y Gobierno. La primera comprende la función Ciencia, Tecnología e Innovación, y la segunda la función Coordinación de la Política de Gobierno.
· La finalidad Desarrollo Económico ejerció el 99.5% de la totalidad de los recursos pagados y presentó una variación mayor del 6.9% respecto al presupuesto aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignación y erogación de los recursos para atender las actividades fundamentales del CIESAS.

· A través de la función Ciencia, Tecnología e innovación se erogó la totalidad de los recursos de esta finalidad.

· Mediante esta función se realiza la actividad principal del Centro que es desarrollar e impulsar la investigación científica y realizar estudios en las disciplinas materia de su especialización, así como promover la innovación y procurar la mejor articulación social para contribuir a la solución de problemas nacionales, regionales y locales de nuestro país, entre otras funciones, las cuales se llevan a cabo por la planta de Profesores-Investigadores del Centro. Es preciso mencionar que la participación de los académicos no sólo se refleja mediante la producción editorial del CIESAS, sino también a través de su presentación en diversos foros nacionales e internacionales, su participación en actividades docentes y en la asesoría de becarios que trabajan en los proyectos de investigación, los cuales contribuyen a la formación especializada de las nuevas generaciones.
· La finalidad Gobierno representa el 0.5% de la totalidad de los recursos pagados y registró un presupuesto pagado sin variación respecto al presupuesto aprobado.

· A través de la función Coordinación de la Política de Gobierno se erogó la totalidad de los recursos de esta finalidad.

III. Contrataciones por Honorarios

En cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 69, fracción IV, último párrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se informa que en el ejercicio 2019 el CIESAS realizó las siguientes contrataciones por honorarios.
	CONTRATACIONES POR HONORARIOS
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL
(Pesos)

	

	UR
	Descripción de la Unidad Responsable
	Total de Contratos
	Presupuesto
Pagado1/

	
	
	
	

	
	Total
	35
	5,292,169.0

	90W
	Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social
	35
	5,292,169.0

	1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.

FUENTE: Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social.


IV. Tabulador de Sueldos y Salarios, y Remuneraciones

De conformidad con el artículo 16, fracción IV, penúltimo párrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2019, se incluye la siguiente información sobre sueldos, salarios y remuneraciones:
	TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL
(Pesos)

	

	Grupo de Personal
	Tabulador de Sueldos y Salarios1/
	Remuneraciones2/

	
	Mínimo
	Máximo
	Elementos Fijos Efectivo
	Elementos Variables

	
	
	
	
	Efectivo
	Especie

	
	
	
	
	
	

	Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)
	
	
	
	
	

	Dirección General
	1,640,940.0
	1,640,940.0
	2,160,927.9
	16,906.2
	

	Dirección de Área
	653,340.0
	653,340.0
	2,307,702.4
	323,345.5
	

	Subdirección de Área
	385,932.0
	385,932.0
	2,669,881.2
	343,179.4
	

	Jefatura de Departamento
	255,588.0
	255,588.0
	4,919,820.6
	374,047.9
	

	Enlace (grupo P o equivalente)
	
	
	
	
	

	Operativo
	
	
	
	
	

	Base
	
	
	
	
	

	Confianza
	103,318.8
	215,832.5
	163,450,440.9
	33,540,383.0
	8,486,444.7

	1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.

2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal.

FUENTE: Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social


�/	La vinculación de los programas presupuestarios con la planeación nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluación del Desempeño.
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