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ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

.  ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBJETO DEL GASTO

En 2019 el ejercicio del presupuesto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos Personales
(INAI), fue de 899,499.9 miles de pesos, 0.1% menos en relacién con el presupuesto aprobado de 900,151.7 miles de pesos. Este comportamiento
se debid principalmente al menor ejercicio presupuestario en los rubros de Servicios Personales (3.1%) y Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas (17.3%); y al mayor ejercicio en los rubros de Materiales y Suministros (8.9%), Servicios Generales (7.2%) e Inversion Fisica (0.7%)

Para dar cumplimiento al articulo 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se realizé reintegro presupuestal a la
TESOFE de los remanentes de recursos no ejecutados al cierre del ejercicio presupuestario por la cantidad de 651.7 miles de pesos.

GASTO CORRIENTE

El ejercicio presupuestario en el rubro de gasto corriente fue de 828,526.5 miles de pesos, monto menor en 0.1% con respecto al presupuesto
aprobado de 829,663.7 miles de pesos. El comportamiento por rubro de gasto se presenta a continuacion:

> El ejercicio del presupuesto en Servicios Personales ascendié a 629,014.8 miles de pesos, 3.1% menos con respecto al presupuesto aprobado
de 648,813.4 miles de pesos, dicha variacidn se debe principalmente a lo siguiente:

< Se transfirieron recursos al capitulo 3000 (Servicios Generales), a efecto de dar destino a los ahorros, previsto en la Fraccién V, dltimo
parrafo de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidén y Proteccion de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019, generados en el capitulo 1000, derivados de la vacancia en el
periodo enero a julio, se apoyd al servicio de telefonia celular para los servidores de mando, servicio de fotocopiado, registro de diversas
publicaciones editadas por el INAI ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR), servicio de impresion de identidad grafica
del INAI sobre diversos materiales para la promocién de los derechos de acceso a la informacién y de proteccidén de datos personales, para
la evaluacion del Sistema "Evaluacion del desempefo Institucional (SEDI)", a efecto de dar cumplimiento a la suspensién definitiva en el
Juicio de Amparo Indirecto No. 1661/2018 y su acumulado 101/2019, dictado por el Juez Noveno de Distrito en materia administrativa en la
Ciudad de México, apoyar los Proyectos de la DGPVS: “Semana Nacional de Transparencia”, "Conferencia Latinoamericana de Periodismo
de Investigacion (COLPIN)", "Reimpresiéon de Publicaciones y Normatividad" y "Articulos promocionales para eventos y actividades de
promocién de derechos", el Proyecto Especial PEO1.01 “Realizacién del proyecto especial Encuesta Nacional de Acceso a la Informacién
Publica y Proteccidn de Datos Personales 2019”, para redinamizar y modernizar la pagina web institucional del INAl y la construccién e
implementacidon de un nuevo portal para el INAI, para el suministro e instalacion de la segunda etapa de escalera auxiliar en el edificio
sede del INAI, para otorgar la percepcién extraordinaria para los servidores publicos en activo del INAI, correspondiente al gjercicio fiscal
2019, como reconocimiento al esfuerzo y profesionalismo de los servidores publicos en activo, aprobada por el Pleno del Instituto
mediante Acuerdo ACT-PUB/27/11/2019.06, para el arrendamiento de equipo de electro impedancia de multifrecuencia que incluye toma
de imagen, interpretacion y diagndstico para el personal del INAI, movimientos registrados en la plataforma MSSN con folio MAP no. 2019-
44-210-7,13, 14, 34, 37, 43,56, 57, 58, 61, 84, 90, 91, 92, 95, 97 y 99.
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Se transfirieron recursos al capitulo 2000 (Materiales y suministros), a efecto de dar destino a los ahorros, previsto en la Fraccidn V,
ultimo parrafo de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccidn de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019, generados en el capitulo 1000, derivados de la vacancia
en el periodo enero a agosto, para la adquisicidon de kits de mantenimiento y consumibles para las impresoras, con el propdsito de
atender las necesidades de impresién y digitalizacién de diversas areas del Instituto y la adquisicion de Materiales y Utiles de oficina,
movimientos registrados en la plataforma MSSN con folio MAP no. 2019-44-210-14,59 y 84.

Se transfirieron recursos al capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas), a fin cubrir el pago de viaticos
para invitados que asistieron a los eventos que realizd el INAI, movimiento registrado en la plataforma MSSN con folio MAP no. 2019-
44-210-37 y 97.

Se transfirieron recursos al capitulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles), con el propdsito de dar destino a los ahorros
generados, para la adquisiciéon de 4 vehiculos tipo sedan para uso oficial, mismos que reemplazaron a los que fueron dados de baja
debido al deterioro y a la antigledad y para adquisicion de escaner con las caracteristicas técnicas necesarias para realizar la
actividad de digitalizacién en los tiempos que marca la Ley, movimientos registrados en la plataforma MSSN con folio MAP no. 2019-
44-210-7y 70.

Se recibieron recursos del capitulo 2000 (Materiales y suministros), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-89, 94, 104 y
105 a efecto de concentrar en la DGA los recursos derivados de ahorros puestos a disposicién por las Unidades Administrativas, con el
propdsito de cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos previsto en la Fraccién V, Ultimo parrafo de los Lineamientos
en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de
Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019 y a fin de adecuar el remanente de los recursos de conformidad con los calendarios de
las partidas para realizar el reintegro correspondiente al Cierre del Ejercicio 2019.

Se recibieron recursos del capitulo 3000 (Servicios Generales), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-89, 94 y 101, a
efecto de concentrar en la DCA los recursos derivados de ahorros puestos a disposicion por las Unidades Administrativas, con el
propdsito de cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos previsto en la Fraccion V, dltimo parrafo de los Lineamientos
en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019 y a efecto de adecuar los recursos de Servicios Personales en las Unidades
Administrativas del INAI al cierre del ejercicio 2019.

Se recibieron recursos del capitulo 4000 (Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas), conforme a las adecuaciones MAP
nos. 2019-44-210-89 y 94, a efecto de concentrar en la Direccion General de Administracion los recursos derivados de ahorros puestos
a disposicién por las Unidades Administrativas, con el propdsito de cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos previsto
en la Fraccién V, Ultimo parrafo de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccidon de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019.

Adecuacion presupuestaria liquida MAP nos. 2019-44-210-106, derivada de la aplicacion de las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, en el
concepto de Reasignaciones presupuestarias medidas de Cierre Servicios Personales, referente a la transferencia de recursos a la
TESOFE del cierre presupuestario del gjercicio fiscal 2019, afectando el ramo 23.
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> En el Gasto de Operacién se registré una cifra superior en 7.2% con relacién al presupuesto aprobado, entre las principales causas que
explican este comportamiento, se encuentran las siguientes:

®,
o

En Materiales y Suministros el ejercicio presupuestario ascendié a 5,688.1 miles de pesos, cifra mayor en 8.9% respecto al presupuesto
aprobado de 5,221.4 miles de pesos, debido principalmente a que:

Se recibieron recursos del capitulo 1000 (Servicios personales), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-14, 59 y 84, a efecto

de dar destino a los ahorros, previsto en la Fraccién V, Ultimo parrafo de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del
gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019,
generados en el capitulo 1000, derivados de la vacancia en el periodo enero a agosto, para la adquisicién de kits de mantenimiento y
consumibles para las impresoras, con el propésito de atender las necesidades de impresidn y digitalizaciéon de diversas areas del
Instituto y la adquisicién de Materiales y Utiles de oficina

Se recibieron recursos del capitulo 3000 (Servicios Generales), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-9, 15, 22, 46, 49, 50, 59,

60, 62, 67,73, 74,78, 80, 81, 87 y 88, adquisicion de prendas de vestir promocionales con logotipo del INAI, materiales necesarios para la
firma del Convenio General de Colaboracién suscrito entre el INAI con el INFONAVIT, adquisiciéon de material eléctrico y herramientas
para reparaciones menores, impermeabilizante e inter top para el edificio institucional, penddn tricolor que fue instalado en el edificio
con motivo de las fiestas patrias; adquisicién de estructuras tipo arafias para montaje de pendones para la realizacién de firmas de
convenio de colaboracién con la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social, para la adquisicidon de kits de mantenimiento y cartuchos de
téner para las impresoras, con el propdsito de atender las necesidades de impresion y digitalizacién de diversas areas del Instituto,
material de papeleria solicitada por las distintas dreas, medicamentos para el servicio médico institucional, ampliacién del 20% de los
pedidos OA/P026/19 y OA/PO17/19 correspondientes al suministro de insumos de cafeteria y suministro de agua purificada para el INAJ,
cables para la transmisidn via streaming de eventos institucionales, adquisicion de un lector de huella digital para agilizar el proceso de
enrolamiento del personal y dispersar automaticamente a los lectores de huella institucionales, adquisicion de bibliografia para el
Centro de Documentacion (CEDOC) del INAI, materiales para reparaciones menores en el edificio sede del Instituto.

Se recibieron recursos del capitulo 4000 (Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas), conforme a las adecuaciones MAP

2019-44-210-14, 31, 60 y 74, para servicio de cafeteria para las reuniones internas de trabajo en el INAI, herramientas menores para
reparaciones en las instalaciones, material eléctrico para trabajos de mantenimiento, cartuchos de téner para las distintas impresoras,
material de papeleria y adquisicién de libros para el CEDOC del INAI.

Se recibieron recursos del capitulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles), a través de las adecuaciones MAP 2019-44-210-24,

35, 36,y 84, para la adquisicion de materiales para reparaciones menores en el edificio, adquisiciéon de banderas nacional e institucional,
material de apoyo informativo que fue entregado en la presentacién editorial "Dinero bajo la mesa", insumos de papeleria necesarios
para la realizacién de los eventos organizados por el Instituto, adquisicién de folders tamafo carta y cajas de polipropileno para la
organizacién y conservacion del Archivo del INAl y materiales y Utiles de oficina y consumibles para las impresoras del INAI.

Se transfirieron recursos al capitulo 1000 (Servicios personales), a efecto de concentrar en la DGA los recursos derivados de ahorros

puestos a disposiciéon por las Unidades Administrativas, con el propdsito de cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos
previsto en la Fraccién V, Ultimo parrafo de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019 y a fin de adecuar el remanente de
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los recursos de conformidad con los calendarios de las partidas para realizar el reintegro correspondiente al Cierre del Ejercicio 2019,
movimientos registrados en la plataforma MSSN con folios MAP nos. 2019-44-210-89, 94, 104 y 105.

e Mediante las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-1, 5, 11, 18, 21, 28, 48, 63, 71, 82, 83, 85 y 97 se transfirieron recursos al capitulo 3000
(Servicios Generales), con el propdsito de adecuar los recursos de conformidad con las partidas y calendario del mes de enero
autorizadas en el Presupuesto de Egresos de la Federacidon para el Ejercicio 2019, para el servicio de consultoria en materia de amparo, a
fin de atender los juicios de amparo en todas sus instancias y fases procesales que los servidores publicos del INAI hayan promovido en
contra del mismo, complemento para la contratacién del servicio de enlace principal de acceso a Internet, para el evento
conmemorativo del Dia de Proteccién de Datos Personales 2019: “A 10 afos del Derecho en la Constitucién”, para incorporar la actividad
relativa a la presentacion de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Comentada, para la
particion del INAI en ferias del libro y eventos institucionales encaminados a la promocién de los derechos de acceso a la informaciéon y
proteccion de datos personales al interior del pais, impresion del Cuaderno de Transparencia N° 27 "Los Archivos Histéricos y la Gestion
Documental", para cubrir derechos de registro ante el IMPI de logotipo adicional a la marca registrada del "Premio de Innovaciéon y
Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales"; para atender comisiones oficiales para impartir capacitacién y asesoria a los
Sujetos Obligados en el uso de los Sistemas Institucionales, renta de espacio y almacenamiento para el Archivo de Concentracién del
INAI, servicio de mantenimiento y conservacién de bienes informaticos, para la realizacién del evento conmemorativo del Dia
Internacional de los Archivos: "Armonizacién e Implementacién de la Ley General de Archivos" y "Causas y Efectos Juridicos del Viraje
Electoral (2018) vs el Pluripartidismo en México", concentrar en la DGA los recursos puestos a disposiciéon por las Unidades
Administrativas, con el propdsito de cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos previsto en la Fraccién V, Ultimo parrafo
de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019, para la actualizacion de licencias de software para la operaciéon del INAI,
para dotar al contrato OA/CO05/19 relativo a pasajes aéreos y arrendamiento de camara de video para la grabacion de la sesion del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del INAI, para apoyar el Servicio de traduccidn en lenguaje de sefhas para el Pleno
Nifias y Niflos 2019, para la realizacion de curso de capacitacion presencial en materia de proteccidon de datos personales, para el servicio
de interpretaciéon de lenguaje de sefias mexicanas, asistencia al foro "+ Transparencia = menos corrupcién”, adquisicion de madera,
postes de metal, pijas y material para las adecuaciones en la planta baja del edificio sede del INAI, licencia y soporte anual del timbrado
para CFDI s de recibos de nédmina, servicio de capacitacion del médulo de Organizaciéon del Sistema de Gestidon Gubernamental.

e Se transfirieron recursos al capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas), conforme a las adecuaciones MAP
nos. 2019-44-210-28, 78 y 97, paras cubrir vidticos y traslados de los ganadores que asistieron a la Ceremonia de premiacién de los
certdmenes "Cuarto Concurso Nacional de Dibujo Infantil Digo la verdad, yo soy transparente", "Segundo Concurso Latinoamericano de
Ensayo Universitario: “El acceso a la informacién publica como herramienta para el fortalecimiento de la democracia™ y "Concurso
Nacional de Spot de Radio 2018: en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales", para
cubrir los gastos de invitados internacionales por la Semana Nacional de Transparencia y Red de Transparencia de Acceso a la
Informacion (RTA) 2019 y para dotar el contrato de boletos de avion para servidores publicos e invitados en comisiones oficiales del
Instituto.

®,

% En Servicios Generales el ejercicio presupuestario fue de 182,566.1 miles de pesos, 7.2% mayor con relacién al presupuesto aprobado por
170,368.7, debido principalmente a las siguientes causas:
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Se recibieron recursos del capitulo 1000 (Servicios Personales), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-7, 13, 14, 34, 37, 43, 56,
57,58, 61, 84, 90, 91, 92, 95, 97 y 99, a efecto de dar destino a los ahorros, previsto en la Fraccién V, dltimo parrafo de los Lineamientos en
materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, para el ejercicio fiscal 2019, generados en el capitulo 1000, derivados de la vacancia en el periodo enero a julio, se apoy¢ al
servicio de telefonia celular para los servidores de mando, servicio de fotocopiado, registro de diversas publicaciones editadas por el INAI
ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR), servicio de impresion de identidad grafica del INAI sobre diversos
materiales para la promocién de los derechos de acceso a la informacién y de proteccién de datos personales, para la evaluaciéon del
Sistema "Evaluacion del desempefio Institucional (SEDI)", a efecto de dar cumplimiento a la suspensién definitiva en el Juicio de
Amparo Indirecto No. 1661/2018 y su acumulado 101/2019, dictado por el Juez Noveno de Distrito en materia administrativa en la Ciudad
de México, apoyar los Proyectos de la DGPVS: “Semana Nacional de Transparencia”, "Conferencia Latinoamericana de Periodismo de
Investigacion (COLPIN)", "Reimpresion de Publicaciones y Normatividad" y "Articulos promocionales para eventos y actividades de
promocion de derechos", el Proyecto Especial PEO1.01 “Realizaciéon del proyecto especial Encuesta Nacional de Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales 2019”, para redinamizar y modernizar la pagina web institucional del INAIl y la construccién e
implementacién de un nuevo portal para el INAI, para el suministro e instalacidén de la segunda etapa de escalera auxiliar en el edificio
sede del INAI, para otorgar la percepcidén extraordinaria para los servidores publicos en activo del INAI, correspondiente al ejercicio fiscal
dos mil diecinueve, como reconocimiento al esfuerzo y profesionalismo de los servidores publicos en activo, aprobada por el Pleno del
Instituto mediante Acuerdo ACT-PUB/27/11/2019.06, para el arrendamiento de equipo de electro impedancia de multifrecuencia que
incluye toma de imagen, interpretacion y diagndstico para el personal del INAL.

Mediante las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-1, 5, 11, 18, 21, 28, 48, 63, 71, 82, 83, 85 y 97, se recibieron recursos del capitulo 2000
(Materiales y Suministros), con el propdsito de adecuar los recursos de conformidad con las partidas y calendario del mes de enero
autorizadas en el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio 2019, para el servicio de consultoria en materia de amparo, a
fin de atender los juicios de amparo en todas sus instancias y fases procesales que los servidores publicos del INAI hayan promovido en
contra del mismo, complemento para la contratacién del servicio de enlace principal de acceso a Internet, para el evento
conmemorativo del Dia de Proteccién de Datos Personales 2019: “A 10 afios del Derecho en la Constitucién”, para incorporar la actividad
relativa a la presentaciéon de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, Comentada, para la
particién del INAI en ferias del libro y eventos institucionales encaminados a la promocién de los derechos de acceso a la informacién y
proteccidn de datos personales al interior del pais, impresidon del Cuaderno de Transparencia N° 27 "Los Archivos Histéricos y la Gestiéon
Documental", para cubrir derechos de registro ante el IMPI de logotipo adicional a la marca registrada del "Premio de Innovacién y
Buenas Practicas en la Proteccidon de Datos Personales"; para atender comisiones oficiales para impartir capacitacién y asesoria a los
Sujetos Obligados en el uso de los Sistemas Institucionales, renta de espacio y almacenamiento para el Archivo de Concentracion del
INAI, servicio de mantenimiento y conservacién de bienes informaticos, para la realizacion del evento conmemorativo del Dia
Internacional de los Archivos: "Armonizacién e Implementacién de la Ley General de Archivos" y "Causas y Efectos Juridicos del Viraje
Electoral (2018) vs el Pluripartidismo en México", concentrar en la DGA los recursos puestos a disposicion por las Unidades
Administrativas, con el propdsito de cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos previsto en la Fraccién V, ultimo parrafo
de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019, para la actualizacién de licencias de software para la operaciéon del INAI,
para dotar al contrato OA/CO05/19 relativo a pasajes aéreos y arrendamiento de cdmara de video para la grabacién de la sesion del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del INAI, para apoyar el Servicio de traduccién en lenguaje de sefas para el Pleno
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Niflas y Nifios 2019, para la realizacién de curso de capacitacidn presencial en materia de proteccidén de datos personales, para el servicio
de interpretaciéon de lenguaje de sefas mexicanas, asistencia al foro "+ Transparencia = menos corrupciéon", adquisicién de madera,
postes de metal, pijas y material para las adecuaciones en la planta baja del edificio sede del INAI, licencia y soporte anual del timbrado
para CFDI s de recibos de ndmina, servicio de capacitacion del médulo de Organizaciéon del Sistema de Gestién Gubernamental.

Se recibieron recursos del capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas), conforme a los movimientos
registrados ante la SHCP mediante las Adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-10, 14, 17, 21, 29, 31, 40, 53, 63, 68, 79, 83 y 98, para el uso
temporal del espacio que ocupa el Centro de Exposiciones Expo-Guadalajara, para la participacion del INAI en la "Feria Internacional del
Libro de Guadalajara, 2019", servicio de fotocopiado, de impresion de identidad grafica del INAI sobre diversos materiales para la
promocion de los derechos de acceso a la informacion y de proteccidon de datos personales; para la Evaluacion del Sistema "Evaluacion
del desempeno Institucional (SEDI)", arrendamiento de equipo para producciéon de video institucional, pasajes terrestres para
coberturas informativas, atencién de comisiones oficiales internacionales del Secretario de Protecciéon de Datos Personales y del
Director General de Normatividad y Consulta, servicio de mantenimiento y conservacion de bienes informaticos, cubrir el "Foro: Medio
ambiente, género y transparencia", para el suministro y colocacién de back y displays para la realizacion del evento "Causas y Efectos
Juridicos del Viraje Electoral (2018) vs al Pluripartidismo en México", para la realizacién del evento conmemorativo del Dia Internacional
de los Archivos: "Armonizacién e Implementacién de la Ley General de Archivos" que se celebrd los dias 17 y 18 de junio de 2019, para el
servicio de Impresiéon de los libros "Ley General de Archivos Comentada" y "Diagndstico Legislativo en Materia de Archivos",
levantamiento de imagen de la entrevista a Luis Javier Solana incluida en el libro denominado "Grupo Oaxaca: sociedad civil,
democracia y transparencia. La incidencia del Grupo Oaxaca en el logro y defensa de derechos y libertades en el México de inicios del
siglo XXI", para el desarrollo de las pizarras de avances de los programas nacionales del Sistema Nacional de Transparencia (SNT), a
efecto de dar destino a los ahorros generados durante el ler semestre de 2019, previsto en la Fraccion V, dltimo parrafo de los
Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019, con el propdsito de apoyar el proyecto: “Estudio de viabilidad técnica del
marco juridico mexicano en materia de proteccidén de datos personales”; para la asistencia a ciclo de conferencias organizado por
Campbell Colaboration, actualizacién de licencias de software para la operaciéon del INAI, para la digitalizacién, cosido y carga en el
Sistema de Gestion Documental CD-Mx, de los expedientes de recursos de revisidon correspondientes a la anualidad 2012, para el
servicio de impresion de publicaciones editadas por el Comité Editorial del INAIl y para cubrir comisién oficial y foro "+ Transparencia =
menos corrupcion'.

Se recibieron recursos del capitulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles), de conformidad con las adecuaciones MAP nos.
2019-44-210-24, 27, 28, 35, 36, 40, 84 y 103, para servicio de traducciéon de lenguaje de seflas correspondientes a la segunda y tercera
sesion ordinaria del consejo consultivo, servicio de transcripcion estenografica, para cubrir el costo del Impuesto predial del edificio
sede del INAI, servicio de jardineria, servicio de energia eléctrica, mantenimiento de dos torres de enfriamiento en las instalaciones del
INAI; servicio de fletes para el retiro de cascajo ubicado en el cuarto nivel de sétanos del edificio sede, mantenimiento al motor de la
planta tratadora de agua, actualizacién del programa interno de proteccidn civil, para el suministro e instalacién de la segunda etapa
de escalera auxiliar en el edificio sede del INAIl y a fin de adecuar el remanente de los recursos de conformidad con los calendarios de las
partidas para realizar el reintegro correspondiente al Cierre del Ejercicio 2019.

Se transfirieron recursos al capitulo 1000 (Servicios personales), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-89, 94 y 101, a efecto
de concentrar en la DGA los recursos derivados de ahorros puestos a disposiciéon por las Unidades Administrativas, con el propdsito de

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE Pagina 6 de 22
DATOS PERSONALES



Cuenta Publica 2019

cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos previsto en la Fracciéon V, Ultimo parrafo de los Lineamientos en materia de
austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales, para
el ejercicio fiscal 2019 y a efecto de adecuar los recursos de Servicios Personales en las Unidades Administrativas del INAI al cierre del
ejercicio 2019.

e Se transfirieron recursos al capitulo 2000 (Materiales y Suministros), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-9, 15, 22, 46, 49,
50, 59, 60, 62, 67,73, 74, 78, 80, 81, 87 y 88, adquisicidn de prendas de vestir promocionales con logotipo del INAI, materiales necesarios
para la firma del Convenio General de Colaboracion suscrito entre el INAI con el INFONAVIT, adquisicion de material eléctrico y
herramientas para reparaciones menores, impermeabilizante e inter top para el edificio institucional, penddn tricolor que fue instalado
en el edificio con motivo de las fiestas patrias; adquisicidn de estructuras tipo arafias para montaje de pendones para la realizaciéon de
firmas de convenio de colaboracién con la Secretaria del Trabajo y Previsidén Social, para la adquisiciéon de kits de mantenimiento y
cartuchos de tdner para las impresoras, con el propoésito de atender las necesidades de impresion y digitalizacién de diversas areas del
Instituto, material de papeleria solicitada por las distintas areas, medicamentos para el servicio médico institucional, ampliacién del 20%
de los pedidos OA/P026/19 y OA/PO17/19 correspondientes al suministro de insumos de cafeteria y suministro de agua purificada para el
INAI, cables para la transmisién via streaming de eventos institucionales, adquisicién de un lector de huella digital para agilizar el
proceso de enrolamiento del personal y dispersar automaticamente a los lectores de huella institucionales, adquisicién de bibliografia
para el Centro de Documentacién (CEDOC) del INAI, materiales para reparaciones menores en el edificio sede del Instituto.

e Se transfirieron recursos al capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas), conforme a las adecuaciones MAP
nos. 2019-44-210-9, 15, 16, 39, 49, 50, 65, 67, 73, 78, 80, 81, 87 y 102, para la redistribucién presupuestal de la Direcciéon General de
Promocién y Vinculacién con la Sociedad de acuerdo a su Plan de Trabajo para el ejercicio 2019, para cubrir viaticos de invitados a los
eventos: "Transparencia sindical y proteccion de datos personales a la luz de la reforma laboral", Seminario de Justicia Constitucional y
Parlamento Abierto, "Encuentro sobre Transparencia Legislativa y Parlamento Abierto: analisis de buenas practicas y Pleno Nifios 2019;
asi como para el apoyo econémico para los prestadores de servicios social y practicas profesionales del INAI y a fin de adecuar el
remanente de los recursos de conformidad con los calendarios de las partidas para realizar el reintegro correspondiente al Cierre del
Ejercicio 2019.

e Se transfirieron recursos al capitulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles), para adquisicién de equipo de cémputo para apoyo
de la Secretaria Técnica del Pleno con las caracteristicas técnicas necesarias para realizar la actividad de digitalizacion en los tiempos
gue marca la Ley y para diversas actividades de CEVINAI y SACP y para cubrir el costo de la renta no. 89 relativo al contrato de
Arrendamiento Financiero del edificio sede del INAI, movimientos registrados ante la SHCP mediante las Adecuaciones MAP nos. 2019-
44-210-67, 70 y 100.

e Adecuacién presupuestaria liguida MAP no. 2019-44-210-107, derivado de la aplicacidn de las medidas para el uso eficiente, transparente
y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, en el concepto de
Reasignaciones presupuestarias medidas de cierre, afectando el ramo 23.

El presupuesto ejercido en Otros de Corriente fue 11,257.5 miles de pesos, superior en 114.0% respecto al presupuesto aprobado. Esta
variacion se explica a continuacion:
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o,

<% En el rubro de Servicios Generales, se observd un ejercicio del presupuesto de 6,905.7 miles de pesos, recursos destinados principalmente
a cubrir obligaciones o indemnizaciones derivadas de resoluciones emitidas por la autoridad competente y funerales y pagas de
defuncion.

o,

% En el rubro de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, se observé un ejercicio del presupuesto de 4,351.8 miles de pesos,
que representd un decremento de 17.3% con respecto al presupuesto aprobado de 5,260.2 miles de pesos, lo que se explica
principalmente por lo siguiente:

e Se transfirieron recursos al capitulo 1000 (Servicios Personales), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-89 y 94, a efecto de
concentrar en la Direccién General de Administracion los recursos derivados de ahorros puestos a disposicién por las Unidades
Administrativas, con el propdsito de cumplir con la Meta de Ahorro y el destino de los mismos previsto en la Fraccién V, Ultimo parrafo
de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y
Protecciéon de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019.

e Se transfirieron recursos al capitulo 2000 (Materiales y Suministros), conforme a las adecuaciones conforme a las adecuaciones MAP
2019-44-210-14, 31, 60 y 74, para servicio de cafeteria para las reuniones internas de trabajo en el INAI, herramientas menores para
reparaciones en las instalaciones, material eléctrico para trabajos de mantenimiento, cartuchos de téner para las distintas impresoras,
material de papeleria y adquisicién de libros para el CEDOC del INAI.

e Mediante las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-10, 14, 17, 21, 29, 31, 40, 53, 63, 68, 79, 83 y 98, se transfirieron recursos al capitulo 3000
(Servicios Generales), para el uso temporal del espacio que ocupa el Centro de Exposiciones Expo-Guadalajara, para la participacion del
INAI en la "Feria Internacional del Libro de Guadalajara, 2019", servicio de fotocopiado, de impresién de identidad grafica del INAI sobre
diversos materiales para la promocién de los derechos de acceso a la informacién y de proteccién de datos personales; para la
Evaluacién del Sistema "Evaluacion del desempefio Institucional (SEDI)", arrendamiento de equipo para produccion de video
institucional, pasajes terrestres para coberturas informativas, atencidon de comisiones oficiales internacionales del Secretario de
Proteccion de Datos Personales y del Director General de Normatividad y Consulta, servicio de mantenimiento y conservaciéon de bienes
informaticos, cubrir el "Foro: Medio ambiente, género y transparencia", para el suministro y colocacién de back y displays para la
realizacion del evento "Causas y Efectos Juridicos del Viraje Electoral (2018) vs al Pluripartidismmo en México", para la realizacion del
evento conmemorativo del Dia Internacional de los Archivos: "Armonizacién e Implementacién de la Ley General de Archivos" que se
celebré los dias 17 y 18 de junio de 2019, para el servicio de Impresion de los libros "Ley General de Archivos Comentada" y "Diagndstico
Legislativo en Materia de Archivos", levantamiento de imagen de la entrevista a Luis Javier Solana incluida en el libro denominado
"Grupo Oaxaca: sociedad civil, democracia y transparencia. La incidencia del Grupo Oaxaca en el logro y defensa de derechos y
libertades en el México de inicios del siglo XXI", para el desarrollo de las pizarras de avances de los programas nacionales del Sistema
Nacional de Transparencia (SNT), a efecto de dar destino a los ahorros generados durante el ler semestre de 2019, previsto en la Fraccidn
V, ultimo parrafo de los Lineamientos en materia de austeridad y disciplina del gasto del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informaciéon y Proteccion de Datos Personales, para el ejercicio fiscal 2019, con el propédsito de apoyar el proyecto: “Estudio de
viabilidad técnica del marco juridico mexicano en materia de proteccién de datos personales”; para la asistencia a ciclo de conferencias
organizado por Campbell Colaboration, actualizacion de licencias de software para la operacién del INAI, para la digitalizacién, cosido y
carga en el Sistema de Gestiéon Documental GD-Mx, de los expedientes de recursos de revision correspondientes a la anualidad 2012,
para el servicio de impresién de publicaciones editadas por el Comité Editorial del INAI y para cubrir comisién oficial y foro "+
Transparencia = menos corrupcion'.
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e Se transfirieron recursos al capitulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles), mediante la adecuaciéon MAP nos. 2019-44-210-100,
para cubrir el costo de la renta no. 89 relativo al contrato de Arrendamiento Financiero del edificio sede del INAL.

e Se recibieron recursos del capitulo 1000 (Servicios Personales), a fin cubrir el pago de viaticos para invitados, movimientos registrados en
la plataforma MSSN con folio MAP nos. 2019-44-210-37 y 97. a fin cubrir el pago de viaticos para invitados que asistieron a los eventos que
realizd el INALL

e Se recibieron recursos del capitulo 2000 (Materiales y Suministros), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-28, 78 y 97, paras
cubrir viaticos y traslados de los ganadores que asistieron a la Ceremonia de premiacion de los certdmenes "Cuarto Concurso Nacional
de Dibujo Infantil Digo la verdad, yo soy transparente", "Segundo Concurso Latinoamericano de Ensayo Universitario: “El acceso a la
informacion publica como herramienta para el fortalecimiento de la democracia™ y "Concurso Nacional de Spot de Radio 2018: en
Materia de Transparencia, Acceso a la Informacioén Publica y Proteccién de Datos Personales", para cubrir los gastos de invitados
internacionales por la Semana Nacional de Transparencia y Red de Transparencia de Acceso a la Informacién (RTA) 2019 y para dotar el
contrato de boletos de avién para servidores publicos e invitados en comisiones oficiales del Instituto.

e Se recibieron recursos del capitulo 3000 (Servicios Generales), conforme a las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-9, 15, 16, 39, 49, 50, 65,
67, 73, 78, 80, 81, 87 y 102, para la redistribucién presupuestal de la Direccién General de Promocidén y Vinculacién con la Sociedad de
acuerdo a su Plan de Trabajo para el ejercicio 2019, para cubrir viaticos de invitados a los eventos: "Transparencia sindical y proteccion
de datos personales a la luz de la reforma laboral", Seminario de Justicia Constitucional y Parlamento Abierto, "Encuentro sobre
Transparencia Legislativa y Parlamento Abierto: analisis de buenas practicas y Pleno Nifos 2019; asi como para el apoyo econdmico
para los prestadores de servicios social y practicas profesionales del INAI y a fin de adecuar el remanente de los recursos de
conformidad con los calendarios de las partidas para realizar el reintegro correspondiente al Cierre del Ejercicio 2019.

e Se recibieron recursos del capitulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles), conforme a la adecuacién MAP nos. 2019-44-210-28,
para cubrir viaticos de invitados a los eventos: "Transparencia sindical y proteccién de datos personales a la luz de la reforma laboral,
Seminario de Justicia Constitucional y Parlamento Abierto, "Encuentro sobre Transparencia Legislativa y Parlamento Abierto: analisis
de buenas practicas y Pleno Nifios 2019.

e Adecuaciéon presupuestaria liquida MAP No. 2019-44-210-107, derivado de la aplicacion de las medidas para el uso eficiente, transparente
y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, en el concepto de
Reasignaciones presupuestarias medidas de cierre, referente a la transferencia de recursos a la TESOFE del cierre presupuestario del
ejercicio fiscal 2019, afectando el ramo 23.

PENSIONES Y JUBILACIONES

NoO se presupuestaron recursos.

GASTO DE INVERSION

El Gasto de Inversion fue de 70,9735 miles de pesos, cifra mayor en 0.7% respecto al presupuesto aprobado, debido principalmente a lo
siguiente:
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> En el rubro de Inversién Fisica, el ejercicio del presupuesto fue de 70,973.5 miles de pesos, monto que representd un incremento de 0.7%

o,

e

0

0,
o

0
o

en comparacién con el presupuesto aprobado de 70,488.0 miles de pesos, que se explica por lo siguiente:

En el rubro de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles se observd un ejercicio del presupuesto de 70,973.5 miles de pesos, cifra mayor
en 0.7% respecto del presupuesto aprobado de 70,488.0, que se explica principalmente por lo siguiente:

Se recibieron recursos del capitulo 1000 (Servicios Personales), con el propdsito de dar destino a los ahorros generados, para la
adquisicion de 4 vehiculos tipo sedan para uso oficial, mismos que reemplazaron a los que fueron dados de baja debido al deterioroy a
la antigUedad y para adquisicién de escaner con las caracteristicas técnicas necesarias para realizar la actividad de digitalizacién en los
tiempos que marca la Ley, movimientos registrados en la plataforma MSSN con folio MAP no. 2019-44-210-7 y 70.

Se recibieron recursos del capitulo 3000 (Servicios Generales), para adquisicion de equipo de cémputo para apoyo de la Secretaria
Técnica del Pleno con las caracteristicas técnicas necesarias para realizar la actividad de digitalizacién en los tiempos que marca la Ley y
para diversas actividades de CEVINAI y SACP y para cubrir el costo de la renta no. 89 relativo al contrato de Arrendamiento Financiero
del edificio sede del INAI, movimientos registrados ante la SHCP mediante las Adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-67, 70 y 100.

Con la adecuacién MAP no. 2019-44-210-100, se recibieron recursos del capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas), para cubrir el costo de la renta no. 89 relativo al contrato de Arrendamiento Financiero del edificio sede del INAL.

Se transfirieron recursos al capitulo 2000 (Materiales y suministros), a través de las adecuaciones MAP 2019-44-210-24, 35, 36, 84 y 103,
para la adquisicién de materiales para reparaciones menores en el edificio, adquisicidon de banderas nacional e institucional, material de
apoyo informativo que fue entregado en la presentacion editorial "Dinero bajo la mesa", insumos de papeleria necesarios para la
realizaciéon de los eventos organizados por el Instituto, adquisicidon de folders tamafo carta y cajas de polipropileno para la organizacién
y conservacion del Archivo del INAI'y materiales y Utiles de oficina y consumibles para las impresoras del INAL

Se transfirieron recursos al capitulo 3000 (Servicios Generales), de conformidad con las adecuaciones MAP nos. 2019-44-210-24, 27, 28, 35,
36, 40, 84 y 103, para servicio de traduccion de lenguaje de sefias correspondientes a la segunda y tercera sesiéon ordinaria del consejo
consultivo, servicio de transcripcion estenografica, para cubrir el costo del Impuesto predial del edificio sede del INAI, servicio de
jardineria, servicio de energia eléctrica, mantenimiento de dos torres de enfriamiento en las instalaciones del INAI; servicio de fletes
para el retiro de cascajo ubicado en el cuarto nivel de sétanos del edificio sede, mantenimiento al motor de la planta tratadora de agua,
actualizacidn del programa interno de proteccién civil, para el suministro e instalacién de la segunda etapa de escalera auxiliar en el
edificio sede del INAl y a fin de adecuar el remanente de los recursos de conformidad con los calendarios de las partidas para realizar el
reintegro correspondiente al Cierre del Ejercicio 2019.

Se transfirieron recursos al capitulo 4000 (Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas), conforme a la adecuacién MAP nos.
2019-44-210-28, para cubrir viaticos de invitados a los eventos: "Transparencia sindical y proteccion de datos personales a la luz de la
reforma laboral", Seminario de Justicia Constitucional y Parlamento Abierto, "Encuentro sobre Transparencia Legislativa y Parlamento
Abierto: analisis de buenas practicas y Pleno Nifios 2019.

En el rubro de Inversiéon Publica no se aplicaron recursos

En lo correspondiente a Inversion Financiera, no se aplicaron recursos.
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ESTADO Al:lALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

Durante el ejercicio 2019, el presupuesto autorizado para el INAI se erogd a través de la finalidad: Gobierno, la cual comprende dos funciones:
Coordinacion de la Politica de Gobierno y Otros Servicios Generales.

> La finalidad Gobierno registré el 100.0% del presupuesto total ejercido. A través de la funcion 8 Otros Servicios Generales, se erogd 98.0%

d

1.

el total, en tanto que la funcién 3 Coordinacion de la Politica de Gobierno participé con el 2.0% restante:

A través de la funcion 8 Otros Servicios Generales, el INAI canalizd los esfuerzos encaminados al cumplimiento de la misién, visién y
objetivos estratégicos que guian el quehacer del Instituto. En este sentido, los proyectos y las acciones efectuadas a través de las
Secretarias de Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales, Técnica del Pleno, Ejecutiva del Sistema Nacional de
Transparencia y Ejecutiva, estuvieron encaminados a garantizar, dar a conocer, y promover el ejercicio de los derechos de acceso a la
informacion publica y de proteccién de datos personales. Las principales acciones realizadas se listan a continuacion:

Secretaria de Acceso a la Informacion

El desarrollo de las herramientas para verificar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia dio fundamento al Instituto para
cumplir con el propésito social de verificar la atencién de los deberes establecidos en la Ley General y Federal de Transparencia
(LGTAIP). Los estdandares implementados permiten aprovechar la informacioén para el despliegue de politicas de acompafiamiento
institucional, lo cual representa una mejora progresiva en el gjercicio del derecho de acceso a la informacién en sus dimensiones
portales de transparencia, atributos de repuestas emitidas a las solicitudes de informacién, unidades de transparencia y acciones de
capacitacion. El desempefio de los sujetos obligados en la atencién de sus obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion fue de 76.61 puntos, cifra que supera la meta programada anual 2019.

En el caso de la identificacion y atenciéon a las dudas mas recurrentes que se generan en los estados respecto al cumplimiento de las

obligaciones que emanan de la LGTAIP, se atendid la totalidad de demandas solicitadas por los organismos garantes de las entidades
federativas.

Se generaron la totalidad de productos y reportes estadisticos solicitados por parte del Pleno y las Secretarias del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales (INAI), asi como las Direcciones Generales de Enlace y demas

unidades administrativas, y se continudé con la publicacién proactiva de datos sobre transparencia y acceso a la informacién en el
ambito federal.

Se brindaron insumos para micrositios institucionales de divulgacion de temas de interés publico como “Ante la Opinidn Publica”, el

cual analiza los casos Odebrecht y “Estafa Maestra”, asi como la condonacidén de créditos fiscales, el robo de combustible o los sismos de
septiembre de 2017, entre otros.

Se atendieron las consultas técnicas y normativas presentadas por los sujetos obligados del dmbito federal, lo cual coadyuva al
adecuado cumplimiento de las obligaciones que tiene a su cargo.

1

La vinculacién de los programas presupuestarios con la planeacién nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluaciéon del Desempefio.
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Se recibieron un total de 1329 denuncias por incumplimiento a obligaciones de transparencia, lo cual significé un aumento considerable
respecto al aflo 2018, en donde fueron recibidas 457. A través de la sustanciacién de dichas denuncias, se pueden identificar las
deficiencias de los sujetos obligados al cargar la informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), lo que
coadyuva a mejorar la calidad de la informacion que se pone a disposicidon de cualquier interesado.

Se impulsé la firma de dos Convenios Generales de Colaboracién con los sujetos obligados: Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores; Comisién Federal de Mejora Regulatoria; Sindicato Nacional Democratico de Trabajadores de los Tribunales
Agrarios, Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social, Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion y Secretaria del Trabajo y Prevision Social, entre otros.

Se llevd a cabo un seminario a fin de analizar el impacto de la reforma laboral aprobada en 2019, en temas de transparencia y proteccién
de datos personales y la actualizaciéon del estudio sobre sindicatos que publicé este Instituto en 2016.

Se actualizé el padrén de personas fisicas y morales que reciben recursos publicos o que realizaron actos de autoridad y se mantuvo
actualizado el padrén de sujetos obligados del ambito federal, lo que permite identificar adecuadamente a los entes ante quienes se
puede ejercer el derecho de acceso a la informacion.

Se realizé el Proyecto Especial “Observatorio de Justicia Abierta 2019”, uno de los primeros referentes en México que permitié conocer
los avances en el tema, a través del uso instrumental de la transparencia, la participacién ciudadana, la innovacién en el uso de
tecnologiasy la integridad judicial.

Se llevd a cabo el Seminario de “Justicia Constitucional y Parlamento Abierto 2019, el cual permitid estrechar los vinculos existentes
entre los poderes legislativo y judicial de la federacidn, para el fortalecimiento de los principios de la transparencia y la rendicion de
cuentas en las funciones constitucionales que involucran a ambos poderes

Se realizd la Il Cumbre Nacional de Gobierno Abierto, Gobierno Abierto contra la desigualdad, en coordinacién con el Nucleo de
organizaciones de sociedad civil, que convocd a la comunidad de practica que participa en la iniciativa “Gobierno Abierto: Cocreacion
desde lo Local”. Al cierre de 2019, este proyecto contd con 30 entidades federativas participantes, 20 secretariados técnicos locales, 19
planes de accién de gobierno abierto a nivel local con 131 compromisos en la materia.

Se avanzoé en la implementacion de la Politica de Transparencia Proactiva con la entrega de reconocimientos en la materia como
dispone el Lineamiento respectivo (a las practicas “Agua simple y Cultura del agua” del Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua;
“Programa Paisano” del Instituto Nacional de Migracién; y, “Transparencia Focalizada” del Instituto Nacional de Psiquiatria Ramén de la
Fuente Munhiz. Se elaboraron de igual manera instrumentos para facilitar su implementacién a nivel nacional como las Guias de
Transparencia Proactiva para la construccidén de conocimiento publico.

En el marco de la Alianza para al Gobierno Abierto en México, se renovd la coordinacién con el Gobierno Federal y el Ndcleo de
Organizaciones de la Sociedad Civil mediante la conformacién del Comité Coordinador de dicha iniciativa. Entre marzo y diciembre de
2019 se llevd a cabo el disefio y elaboracion del Cuarto Plan de Accidn de la Alianza para el Gobierno Abierto en México 2019-2021,
proceso en el que participaron mas de 1,100 personas en una consulta publica para elegir los ejes de trabajo y 480 personas de manera
presencial para la definiciéon de los compromisos. (184 participantes de la Sociedad Civil; 267 personas servidoras publicas; 20
integrantes de la academia, y 20 personas expertas en Género y en la Agenda 2030). Este plan contiene 13 compromisos del ambito
federal para concluirse en agosto de 2021.
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En Comisiones Abiertas y Transparencia en Publicidad Oficial, se llevaron a cabo 31 acciones de seguimiento y 5 de asistencia técnica a
potenciales implementadores; se firmaron 4 convenios de colaboracién; se desarrollaron mejoras a las herramientas para interoperar
con la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

En Contrataciones Abiertas, se firmd un convenio de colaboracién con el Gobierno del Estado de Nuevo Ledén para implementar la
iniciativa “Infraestructura Abierta”. Se publicé la versién 2 de la herramienta para permitir la interconexién con la PNT.

Sobre el Catalogo Nacional de Politicas, se realizaron multiples sesiones de sensibilizacién sobre el disefio y documentacion de politicas
de acceso a la informacion.

En materia del PlanDAI, se logré la instalacion de Redes Locales de Socializacion y creacidon de Planes Locales de Socializacién en 19
entidades federativas. Se realizaron 28 talleres y se formd a 716 personas facilitadoras del DAI. Se desarrollaron 79 jornadas ciudadanas
con la participacion de 1565 asistentes. Se seleccionaron 595 problemas y a partir de estos, se ingresaron 1133 solicitudes de informacion.
En 114 casos se emprendid alguna accidon ante las autoridades. Se establecid una alianza estratégica entre el Instituto Mexicano de la
Juventud (IMJUVE) y el INAI

Se firmdé un Convenio Especifico para la elaboracidon de la Encuesta Nacional de Acceso a la Informacién Publica y Proteccidon de Datos
Personales 2019 (ENAID).

Se publicé el Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccidon de Datos Personales (CNTAID).

. Secretaria de Proteccion de Datos Personales

Se recibieron durante el afio 799 denuncias presentadas por titulares que consideraron haber resentido algun tratamiento indebido a
sus datos personales por parte de alguna persona fisica o moral de derecho privado.

Se originaron 578 procedimientos de investigacion, en los que se efectuaron diversas diligencias con miras a identificar algun posible
incumplimiento a la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de los Particulares y su Reglamento.

Se sometieron a consideracién del Pleno de este Instituto un total de 778 propuestas de resolucién a los Procedimientos de Verificacion,
en los que se analizaron conductas contrarias a la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y su
Reglamento, ordenando el Pleno en todos estos asuntos, el inicio de los Procedimientos de Imposicidon de Sanciones correspondiente.

Se emitieron 3 dictdmenes con motivo de la atencién a las evaluaciones de impacto en la proteccidn de datos personales que
presentaron la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, el Banco de México y el Partido de la Revolucién Democratica.

Se publicaron los Pardmetros de Mejores Practicas en materia de proteccidén de datos personales del sector publico en el Diario Oficial
de la Federacidon el 9 de octubre de 2019.

Se realizd una auditoria voluntaria al Sistema de Administracion de Hospitales de Petréleos Mexicanos con el objeto de evaluar la
adaptacion, adecuacién y eficacia de los controles, medidas y mecanismos implementados por el sujeto obligado.

Ante el incremento en México del delito de robo o suplantacién de identidad se desarrollé un micrositio sobre el tema: #IDENTIDAD
SEGURA, el cual se encuentra disponible en la pagina electrénica https://micrositios.inai.org.mx/identidadsegura/
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Con el objeto de identificar y difundir a nivel nacional e internacional las mejores practicas e innovaciones en materia de proteccién de
datos personales en México, desarrolladas por responsables y encargados, asi como crear incentivos para elevar los estandares de
proteccidn en el pais, el INAI en coordinacién con el Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Auténoma de
México (113-UNAM), la Secretaria de Economia (SE), la Secretaria de Funcidn Publica (SFP), la Organizacién para la Cooperacién y el
Desarrollo Econdmicos (OCDE), y la Asociacion de Internet.MX (AIMX), llevaron a cabo el Premio de Innovacién y Buenas Practicas para
la Proteccién de Datos Personales 2019 (Concurso).

Se celebrd el 4 de enero de 2019, en la Ciudad de México, el Dia Internacional de Proteccién de Datos Personales, y, durante noviembre,
se emitio el fallo del Concurso para ser Comisionada y Comisionado Infantil y formar parte del pleno nifias y niflos 2019, evento que tuvo
lugar el 29 de noviembre del mismo afio (http://concurso.inai.org.mx/plenoninos/).

En febrero, se llevaron a cabo 2 jornadas en escuelas secundarias. Por otro lado, del 28 de enero al 1 de febrero de 2019, se asistié a 10
Instituciones educativas de nivel medio superior y, finalmente, se llevaron a cabo conferencias del 25 de enero al 14 de febrero de 2019
en eventos paralelos en distintas entidades federativas del pais.

Referente al Procedimiento de Proteccion de Derechos:

o0 Elnumero de solicitudes de proteccidon de derechos recibidas en 2019 fue mayor en un 35.16% mayor con respecto al ano 2018.
0 Sesuperd en 0.13% la meta establecida de 92% de los procedimientos concluidos en 80 o menos dias.

Relativo al Procedimiento de Imposicién de Sanciones:

0 Elnumero de procedimientos de imposicidon de sanciones se incrementd en un 650% respecto del afio anterior.

0 Se concluyeron 415.63% mas procedimientos en comparacion al ejercicio 2018.

0 El monto de multas impuestas se incrementé en un 22.8% contra al afio anterior.

0 Sesuperd en 2.80% la meta establecidas de 95% de los procedimientos concluidos en 80 o menos dias.

Se sustanciaron los procedimientos de investigacion y verificacion del sector publico, realizando todas las diligencias y analisis de
constancias de los expedientes a fin de determinar posibles incumplimientos a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados.

Se ejecutaron las diligencias de notificacion relacionadas con los procedimientos de investigacion y verificacion del sector publico,
sustanciados en términos de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados.

Se brindaron asesorias técnicas dirigidas a los sujetos obligados sobre la aplicacién de los criterios y herramientas para la medicién del
desempeno en el cumplimiento de las obligaciones establecidas para los sujetos obligados en |la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Se dio cumplimiento el programa de capacitacion dirigido al personal de la Direccién General de Evaluacién, Investigacion y Verificacion
del Sector Publico, consistente en los Diplomados de Ciberseguridad y Proteccion de Datos Personales, asi como de Seguridad y
Estadistica en Datos Personales.
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. Secretaria Ejecutiva

Se realizé la difusion de los “Lineamientos ética e integridad en el sector publico” en el sitio web de |la Red para la Integridad, asi como
entre organizaciones internacionales, grupos de expertos, instituciones académicas y la sociedad civil.

El Instituto fue sede del XVIIl encuentro de la RTA, en el que se emitié la Declaracion de la Ciudad de México “La transparencia y su papel
en la vida democréatica de la regién iberoamericana’.

Se incorpord formalmente al INAI como miembro del Comité Ejecutivo de la Asamblea Global de Privacidad, al ser la autoridad
anfitriona de la reunién anual de la referida Asamblea que tendra lugar en octubre de 2020.

Como autoridad de proteccion de datos del Estado mexicano, se participd en las reuniones del Comité Consultivo del Convenio 108 del
Consejo de Europa.

Se capacité a un total de 248 mil 573 participantes en los cursos presenciales y en linea en el marco de implementacion de las acciones
de capacitacioén dirigidas a Sujetos Obligados del ambito federal.

Por lo que se refiere al sector privado, se fortalecid el Programa “Aliados INAI, por una cultura de proteccién de datos personales”,
conformando un grupo de 29 sujetos regulados aliados.

Respecto a la capacitaciéon dirigida a Sujetos Regulados, en 2019, se capacitd a un total de 18 mil 755 participantes.

En cuanto a los Reconocimientos de Institucion y Comité de Transparencia 100% Capacitados. En el 2019, se otorgaron 145
reconocimientos.

Por lo que se refiere a la Formacién Educativa, el INAI establecié coordinacién con Instituciones Educativas de nivel superior,
incorporando tematicas relacionadas con los derechos de acceso a la informacién y proteccién de datos personales a sus planes y
programas de estudio, las cuales han consistido en: Maestria en Derecho, Diplomado en linea en Proteccidén de Datos Personales y el
Aula lberoamericana en Proteccién de Datos Personales.

El INAI en coordinacién con el Archivo General de la Nacién (AGN), realizé el evento: “Ley General de Archivos: Armonizaciéon e
Implementacion'.

Como parte del programa Jornadas Estatales por la Armonizacion Legislativa en Materia de Archivos y en coordinacién con el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, se capacitd a 16 organismos garantes en
los siguientes temas: “Principios de la gestién documental y organizacidén de archivos”, “Gestidn documental y administracién de
archivos” y “Principios y deberes de los sujetos obligados para el cumplimiento del marco normativo en materia de gestién documental

y administraciéon de archivos”.

Se impartieron de forma presencial 10 cursos a sujetos obligados en materia de gestion documental y administracién de archivos, para
la implementacién de sus Sistemas Institucionales de Archivos y para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en la Ley
General de Archivos (LGA).

Se socializé el Modelo de Gestion Documental de la RTA (MGD-RTA), en el que participé el Consejo para la Transparencia de Chile y se
convocd diversos sujetos obligados.

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE Pagina 15 de 22
DATOS PERSONALES



Cuenta Publica 2019

Se realizé el curso virtual del MGD-RTA en coordinacion con el Consejo para la Transparencia de Chile.

Se realizd la Semana Nacional de Transparencia, la cual llevé por nombre “Transparencia como una herramienta para la rendicién de
cuentas, una visiéon internacional”.

A través del Centro de Atencién a la Sociedad se brindaron asesorias a mas de 35 mil personas.
Se realizaron cuatro certdmenes para promover los derechos de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales.

Se tuvo presencia institucional en 11 ferias en las que se promovieron los derechos de acceso a la informacién y de proteccién de datos
personales en diferentes sectores de la poblacion.

Se dictaminaron cinco textos para divulgar los derechos tutelados por el INAL

Se presentaron 12 textos para difundir en distintos sectores de la poblacidon temas en torno a los derechos tutelados por el INAL
Se apoyaron 10 proyectos de organizaciones de la sociedad civil para difundir los derechos tutelados por el INAL

La Caravana por la Transparencia y Privacidad llegd a diez entidades federativas.

Se visitaron escuelas en 7 entidades federativas, para promover los derechos tutelados por el INAI con las nifias, nifos y jévenes.

Se realizd el redisefio de la PNT, la cual es asequible para toda persona, al usar un lenguaje sencillo, implementar una comunicacion
simple, clara y directa con el usuario, integrado con indicaciones y mensajes claros y concretos para el ciudadano.

Se realizaron mejoras en el SIPOT de la PNT, en lo que se refiere la descarga de informacién. Asimismo, se mejoraron los procesos de
carga de informacidn para actualizar obligaciones de transparencia que tienen registros secundarios.

Se renovo la infraestructura de telecomunicaciones y de seguridad perimetral y se realizé |la actualizacion de la solucidn tecnoldgica de
telecomunicaciones de voz y datos, la cual considera el centro de datos institucional, las comunicaciones de todos los equipos de
computo, telefonia y call Center, asimismo se renové la infraestructura de seguridad perimetral, integrando nuevas tecnologias y
soluciones para resguardar la integridad de la informacién institucional.

4. Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia promovié e impulsé el acompafamiento al AGN en la armonizacion
legislativa en las entidades federativas en materia de archivos, siguiendo una estrategia de acciones para lograr una oportuna
armonizacioén legislativa y coadyuvar en los trabajos de armonizacion. De estas acciones se destacan las siguientes:

0 Monitoreo o seguimiento Legislativo en materia de archivos.
o Orientacidn, asesorias y apoyo técnico en el proceso legislativo.
o Elaboracion de fichas técnicas sobre iniciativas y/o dictdmenes.

o lIdentificaciéon de los minimos irreductibles que deberdn considerar las leyes locales.
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0 Presentacién del Diagndstico para la Armonizacién de las Legislaciones Locales en Materia de Archivos y de la Ley General de
Archivos comentada.

o0 Foro Nacional de Arranque, para dar inicio formal a la estrategia nacional de armonizacién de la Ley General de Archivos.
o0 Jornadas estatales de armonizacion legislativa.

Se dio continuidad a la Red Nacional por una Cultura de la Transparencia en el seno del SNT (RED), como una estrategia de vinculacion,
coordinacién y comunicaciéon con y entre los Organismos garantes del pais, para planear, dar seguimiento, evaluar, y compartir
experiencias respecto a los programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la informacién, proteccién de datos
personales, archivos y temas relacionados. De dicha estrategia se deriva el Programa de Capacitaciéon en Transparencia y Protecciéon de
Datos Personales con Alcance Nacional (PCCAN). Adicionalmente, con este mismo protocolo, se han integrado 10 Redes Locales en las
entidades federativas de: Ciudad de México, Chiapas, Durango, Morelos, Nuevo Ledn, Veracruz, Yucatan, Quintana Roo, Guanajuato y
Tamaulipas.

Se gestiond la recepcidon de peticiones para el ejercicio de la facultad de atraccion, asi como del analisis de los recursos susceptibles de
ser atraidos; con la finalidad de tutelar el Derecho de Acceso a la Informacién y de Proteccién de los Datos Personales, a través del
ejercicio de esta facultad. Se recibieron 4 peticiones por parte de la mayoria de las y los Comisionados que integran el Pleno del INAI, lo
gue derivd en la atraccidn de 444 recursos de revisidon del conocimiento del Organismo Garante de la Ciudad de México y 1 atraccién no
procedente del conocimiento del Organismo Garante de Nuevo Ledn. Se recibieron 135 avisos por parte del recurrente para hacer del
conocimiento del Instituto la existencia de algun recurso de revision que pudiera ser atraido. Fueron elaborados 3 estudios
preliminares, asi como 3 proyectos de acuerdo de gjercicio de la facultad de atraccidn sobre recursos de revisién de la Ciudad de
México. De igual modo, fueron elaborados 135 acuerdos de improcedencia por peticion del ejercicio de la facultad de atraccién por aviso
del recurrente. Los estados involucrados fueron: Baja California, Ciudad de México, Estado de México, Jalisco, Michoacan, Nuevo Ledn,
Tabasco y Tamaulipas.

Se llevaron a cabo actividades de vinculaciéon y coordinacién con las entidades federativas con la finalidad de que los sujetos obligados
del pais observen que la transparencia, el acceso a la informacién, la proteccién de datos personales, la rendicién de cuentas y la
gestion documental, son factores que son parte de su actuar institucional diario. Se realizaron 131 actividades de promocién y
vinculacién con las entidades federativas (Eventos conmemorativos del Dia Internacional de Proteccion de datos; Foros, Seminarios,
Didlogos, Conversatorio, Encuentros, Jornadas, Representacién institucional, Caravanas por la Transparencia, el INAI en tu escuela,
Presentaciones editoriales, Concurso Nacional de Spot de Radio, y Concurso para ser Comisionada y Comisionado Infantil y formar parte
del Pleno Niflas y Nifios), asi como 36 actividades de capacitacidon para servidores publicos de las entidades federativas (Talleres
Regionales y locales).

Con el objetivo de contribuir a coordinar el Sistema Nacional de Transparencia y Proteccién de Datos Personales, el Consejo Nacional del
SNT realizd tres sesiones con el apoyo técnico de la Direccion General Técnica, Seguimiento y Normatividad (DGTSN). En dichas
sesiones se tomaron 13 acuerdos que contaron con acciones de acompafiamiento y verificacién, constatando que su totalidad se
encuentran cumplidos. De esos Acuerdos 7 fueron publicados en el DOF, conforme lo establecido. Al hacer publica y disponible esta
informacioén, se puede utilizar como insumo para llevar a cabo nuevas acciones en el marco del SNT.
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Se realizaron 38 sesiones de las instancias del SNT, 31 de caracter ordinario, 7 de caracter extraordinario, una mesa de trabajo de
Comisiones Unidas y una Sesidén de Trabajo de los integrantes del SNT; todas acompanadas por la DGTSN.

Asimismo, con el objetivo de que los érganos garantes establezcan, apliquen y evallen acciones de acceso a la informacién publica,
proteccidn y debido tratamiento de datos personales mediante la consolidacidn de mecanismos normativos y de politica entre los
integrantes del Sistema, se desarrolld el cuestionario de la ruta de analisis de la implementacién y cumplimiento de los lineamientos
emitidos por el SNT.

Los Programas Nacionales (PROTAI y PRONADATOS) del SNT fueron impulsados con asistencia técnica constante a los enlaces de estos
Programas en las instituciones integrantes del Sistema Nacional. Adicionalmente, en el marco de los trabajos para su implementacion
se recibieron, comentaron y ajustaron 33 rutas de implementacion y 63 formatos de reporte de actividades comprometidas por las
instituciones integrantes del Sistema Nacional de Transparencia. De igual forma, se revisaron 32 rutas de implementacion de los
Programas Nacionales del SNT, asi como 30 formatos de seguimiento al primer semestre de 2019.

Los 6rganos técnicos de los Programas Nacionales, el Comité Técnico de Seguimiento del PROTAI y el Grupo de Implementacion del
PRONADATQOS, llevaron a cabo sesiones de trabajo para analizar y discutir diversos temas, entre los cuales destaca la aprobacién de la
actualizacion del PRONADATOS. Adicionalmente, la Comisién de Indicadores, Evaluacion e Investigacién del SNT aprobd el Calendario
de Evaluacidén de los Programas Nacionales del SNT, y en consecuencia se desarrollé la evaluacidén de consistencia de estos. Es
importante destacar que, en las 2 sesiones ordinarias del Consejo Nacional del SNT se presentaron informes respecto a la
implementacién de los Lineamientos para la elaboracion, ejecucién y evaluaciéon del PROTAI y del PRONADATOS.

Se desarrollé la herramienta tecnoldégica que albergara el tablero de control de las actividades desarrolladas en el marco de los
Programas Nacionales de Transparencia del SNT, las Pizarras de Avance.

Se dio seguimiento al numero de acciones comprometidas por las instituciones integrantes del SNT en el Eje Transversal B del PROTAI
“Derechos Humanos, Perspectiva de Género e Inclusién Social”. Asimismo, en cada revision semestral de evidencias se dio seguimiento
al valor que alcanza su indicador.

Se imprimieron 500 ejemplares de cada uno de los Programas Nacionales con la finalidad de difundir y promover estos importantes
instrumentos de politica publica del SNT.

Finalmente, se desarrollé el Segundo Informe Semestral 2018 y el Primer Informe Semestral 2019 del estado que guarda el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales. Asimismo, se desarrollé el Informe Anual
de la Presidencia del Consejo Nacional del SNT.

. Secretaria Técnica del Pleno

Se recibieron y turnaron un total de 19,182 medios de impugnacién, de los cuales:

0 18,470 correspondieron a recursos de revisidn en contra de sujetos obligados en materia de acceso a la informacién y proteccion de
datos personales en posesion de sujetos obligados.

0 264 recursos de inconformidad interpuestos por particulares en contra de resoluciones de organismos garantes de diversas
entidades federativas.
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0 448 a recursos de revisiéon que fueron interpuestos ante organismos garantes de entidades federativas y atraidos por el Instituto
para su resolucion.

A través del ejercicio de las atribuciones conferidas para verificar el cumplimiento que los sujetos obligados dan a sus determinaciones,
se logroé que el 98.2% de sus resoluciones, concluidas en el periodo, se acataran.

En el gjercicio de sus facultades para imponer sanciones por la inobservancia a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a
la informacion, el INAI inicié y resolvid 7 procedimientos sancionatorios en contra de presuntos infractores de sujetos obligados que no
cuentan con el caracter de servidores publicos ni son partidos politicos.

Se coadyuvéd con los érganos internos de control y otras autoridades competentes en la investigacién de presuntas infracciones a la
normativa en materia de acceso a la informacidén y proteccidén de datos personales en posesion de sujetos obligados, a través de la
atencion del 100% de los requerimientos formulados por esas instancias.

6. Presidencia

Se desahogaron todas las promociones necesarias en los juicios de amparo, juicios de nulidad y de mas procesos en los que el Instituto
es parte, velando asi por la salvaguarda de sus intereses; asimismo se cumplieron las obligaciones que en materia de trasparencia y
acceso a la informacién le corresponden a la Unidad de Trasparencia, aunado a que se atendieron las diversas consultas que realizaron
las unidades administrativas del INAL.

Se contribuyé a la difusién de las actividades, las atribuciones y la relevancia institucional a través de 437 coberturas informativas, el
envio de 711 comunicados y notas a prensa, mas de 220 entrevistas para medios de las autoridades del INAI, la difusién constante en
medios electrdnicos, impresos, complementarios y digitales de las campafas institucionales “Hazlo Valer" y “Preguntales”, y asi como la
difusién de 25 campafas de sensibilizacion.

Las Unidades Administrativas del Instituto que solicitaron las asesorias por parte del area de Planeacién, se ven beneficiadas, ya que
pudieron observar dreas de oportunidad en sus procesos de planeacién, al igual que se refuerza la comunicaciéon eficiente entre las
areas del Instituto, dando como resultado procesos mas eficientes y eficaces.

Con el fin de contar con informacidon que facilite la toma de decisiones respecto al ejercicio del gasto y cumplimiento de metas, se
realizaron los Reportes Trimestrales de Avance de Objetivos, Metas y Proyectos Especiales 2019. Cabe mencionar que dichos reportes, se
integraron con informacién proporcionada por las Unidades Administrativas del INAI.

Se cumplid satisfactoriamente con el Programa Anual de Evaluacidon. Derivado de la implementacién de los mecanismos de evaluacion
del aflo 2019, emanaron en recomendaciones que contribuyeron al fortalecimiento de los instrumentos de planeacién de las Unidades
Administrativas del Instituto. Como un resultado del Sistema de Evaluacion del Desempefio del Instituto, se obtuvo el segundo lugar en
la categoria de "Monitoreo y Evaluaciéon" del V Premio Anual Gestidn para Resultados en el Desarrollo, reconocimiento promovido por la
Comunidad de Profesionales y Expertos en Latinoamérica y el Caribe en Gestidon para Resultados en el Desarrollo (CoPLAC-GpRD) del
Banco Interamericano de Desarrollo.

A efecto de sensibilizar al personal del Instituto en temas de derechos humanos, igualdad y género, se desarrolldé una estrategia de
difusion interna al personal del INAIL Ademas, se impartieron las siguientes platicas de sensibilizacion al personal del Instituto:

"o

“Hablemos de género”, “Masculinidades y responsabilidades compartidas”, “Una vida libre de violencia” y “Activistas por la igualdad”, y
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se organizd un Cineclub para reforzar los temas revisados en dichas platicas. Asimismo, se impartid la platica "Transversalizacién de la
perspectiva de género" a las y los integrantes de la Red de Enlaces Institucionales de Derechos Humanos, Igualdad y Género, y se invitd
al personal del INAI a participar en el curso en linea "Induccién a la igualdad entre mujeres y hombres" que imparte el Instituto Nacional
de las Mujeres, y en el curso en linea "El ABC de la igualdad y la no discriminacién" que imparte el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion. Finalmente, en diciembre de 2019, se llevd a cabo el proyecto de serie de entrevistas bilingles para radio y television "La
transparencia en los sistemas normativos indigenas".

% Mediante la funcién 3 Coordinacién de la Politica de Gobierno, se efectuaron las siguientes acciones:

e Se concluyeron 132 denuncias de un total de 157; se concluyeron 20 expedientes de responsabilidad administrativa (todos relativos a
declaraciones patrimoniales). Ademas, se aperturaron 81 expedientes en materia de declaraciones patrimoniales, concluyendo 74 de
ellos y encontrandose siete pendientes (en substanciacidn), en virtud de que fueron recibidos el Ultimo dia habil del afo.

e En materia de inconformidades, fueron concluidos tres expedientes, y respecto a sanciones a proveedores, se tiene un expediente de
2018 y siete mas aperturados durante 2019, los cuales, se encuentran en etapa de substanciacidn. También, se concluyeron tres
Auditorias programadas y se emitieron cuatro observaciones. Del mismo modo, se concluyeron las cuatro revisiones programadas
emitiendo 16 recomendaciones.

e Se elabord propuesta para la presentacidn - por parte de todas las personas servidoras publicas del Instituto - de la Declaracién Fiscal y
de Conflicto de Intereses, solicitando formalmente el desarrollo de una plataforma digital para estos efectos, quedando concluida la
primera etapa del Plan de Trabajo.

e Se otorgd un seguimiento permanente para la presentacion de la declaracién patrimonial en su modalidad inicial, modificacién y
conclusiéon de personas servidoras y exservidoras publicas del INAI, logrando el 100 por ciento de cumplimiento.

e Sefirmd un convenio marco de colaboracién con otros Organos Internos de Control de érganos constitucionalmente auténomos con el
objetivo de compartir informacién y mejores practicas en presencia de la Presidencia de la Mesa Directiva de la Cdmara de Diputados.

e El Organo Interno de Control emitié diversa normatividad como son; Lineamientos para la atencién, investigacién y conclusién de
denuncias en contra de servidores publicos del Instituto; Cédigo de Etica del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales; Bases para la Integracién, Organizaciéon y Funcionamiento del Comité de Etica; Guia
para la realizacién de Auditorias y Revisiones; Manual de Organizacién Especifico del Organo Interno de Control del INAL.
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lll. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fraccién 1V, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, se proporciona la informacién sobre las contrataciones por honorarios del INAl en 2019:

CONTRATACIONES POR HONORARIOS
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales

(Pesos)

Total 60 15,873,579.29
100 Presidencia 8 3,452,295.91
200 Secretaria Ejecutiva 10 2,869,418.58
210 Direccion General de Administracion 13 2,550,588.07
300 Secretaria de Acceso a la Informacion 13 2,264,307.26
600 Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia 5 1,528,947.33
700 Secretaria Técnica del Pleno n 3,208,022.14

1/ Considera el presupuesto ejercido y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.
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IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16, fraccion IV, penultimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de |la Federacién para
el Ejercicio Fiscal 2019, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales

(Pesos)

Personal de Mando y Enlace/Homélogos
Comisionado 1,818,477 1,818,477 2,253,511 35,359 (6]
Secretario 1,646,932 1,646,932 2,029,697 32,024 (6]
Director General/Jefe de Ponencia/Contralor 1,535,141 1,535,141 1,894,816 29,850 0
Secretario de Ponencia 1,144,255 1,436,045 1,777,085 27,923 6]
Director de Area 945,655 1,218,489 1,511,092 23,693 6]
Subdirector de Area 575,684 839,502 1,422,896 16,324 0
Jefe de Departamento/Consultor/Auditor 347,667 488,463 623,149 12,837 0
Enlace/Proyectista/Asesor 205,427 314,435 414,568 12,793 0
Secretaria 236,987 353,361 461,773 16,889 0
Chofer 184,407 299,363 395,797 15,839 (6]
Auxiliar Administrativo 159,921 230,168 310,441 14,494 0

1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.

2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el niUmero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.

FUENTE: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales.
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