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INSTITUTO NACIONAL DE GERIATRIA
INTRODUCCION

El Instituto Nacional de Geriatria, surge como resultado del trabajo intenso, profesional y comprometido de destacados especialistas en
respuesta a un reto especifico: el proceso de envejecimiento de la poblacion mexicana.

Su creacién como Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Pudblica Federal, procedié mediante el Decreto por el que se
adiciona una fraccién IV Bis al articulo 5y el articulo 7 Ter a la Ley de los Institutos Nacionales de Salud, en materia de Geriatria, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 30 de mayo de 2012.

Por lo anterior, forma parte de la red de Institutos Nacionales de Salud conformada por trece instituciones, y para el caso de este Instituto tiene
como objeto social la investigaciéon cientifica en el campo de la salud, la formacién y capacitacion de recursos humanos calificados, cuyo
ambito de accidon comprende todo el territorio nacional.

Es considerado como un Instituto de nueva generacién enfocado a la investigaciéon, la formacién de recursos humanos especializados, el
desarrollo de modelos de atencién y la innovacidn en la implementacidn de politicas publicas para la atencién de la poblacién adulta mayor, y
también para la preparacién del conjunto de la ciudadania ante el proceso de envejecimiento poblacional que enfrenta México.

Asimismo, se alinea con el objetivo general del Plan Nacional de Desarrollo 2013 - 2018: Llevar a México a su maximo potencial, contribuyendo
en el ambito de sus atribuciones, al logro de las metas nacionales: Il. México Incluyente y Ill. México con educacién de calidad, a través, de la
generacion de productos y servicios en materia geridtrica para favorecer una medicina mas preventiva, participativa y personalizada, la
realizaciéon de investigacidon relacionada con el proceso de envejecimiento de nuestra sociedad, en la generacién y transferencia del
conocimiento, asi como en la formacidén y capacitaciéon de recursos humanos para la salud.

En ese sentido, el Instituto Nacional de Geriatria, se ha determinado como misién: Promover el envejecimiento saludable mediante la
produccién de nuevos conocimientos, su difusion y utilizacion; el desarrollo de recursos humanos y el impulso a la necesaria transformaciéon del
Sistema Nacional de Salud. Ademas, se establecidé como visién: Ser la institucién lider en investigacidon y ensefianza sobre envejecimiento que
contribuya favorablemente en la salud y bienestar de la poblacién; y como lema: Conocimiento y Conciencia para un Envejecimiento Saludable.

Aunado a lo anteriormente sefalado, se determinaron 5 objetivos institucionales: Promover medidas sobre envejecimiento saludable; Impulsar
la creacidn de entornos adaptados a las personas mayores; Contribuir a armonizar el sistema de salud con las necesidades de las personas
mayores; Contribuir al desarrollo de un sistema de cuidados para la prestacién de atencidén a largo plazo sostenible y equitativa (en el domicilio,
la comunidad y las instituciones; y Mejorar la medicién, el seguimiento y la investigaciéon sobre el envejecimiento saludable. Para ello, el Instituto
se apega a los valores y principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, interés publico, respeto, respeto a los Derechos
Humanos, igualdad y no discriminacion, equidad de género, entorno cultural y ecolégico, integridad, cooperacion, liderazgo, transparencia y
rendicion de cuentas.

El Instituto Nacional de Geriatria, cuenta con los programas presupuestales “EOQ10 Formacidon y capacitacion de recursos humanos para la salud”,
y el “E022 Investigacion y desarrollo tecnoldgico en salud”, mediante los cuales da cumplimiento a las funciones sefialadas en la Ley de los
Institutos Nacionales de Salud, su Estatuto Organico y en atencién a lo dispuesto en el Programa Sectorial de Salud 2013-2018 (PROSESA).
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Se desarroll6 la estrategia para estar en posibilidad de reportar en cuanto a la actividad cientifica del INGER un resultado cuantitativo de 39
articulos en revistas revisadas por pares; de los cuales, cualitativamente el 53.8% de la produccién es de alto impacto. Se editaron 2 libros y 16
capitulos de libros, dando como resultado un total de 57 publicaciones institucionales.

En lo que respecta a la generaciéon de conocimiento basico y aplicado, al final del periodo se registran como vigentes 17 proyectos de
investigacion. En este periodo, se iniciaron 8 proyectos nuevos, 11 fueron concluidos y 3 se suspendieron.

En cuanto a la ensefanza, se impartieron los 22 cursos de educacién continua conforme a lo programado. Sin embargo, se recibieron solicitudes
para impartir un mayor ndmero de cursos para el fortalecimiento de las competencias profesionales de personal de salud que atienden a
personas mayores, por lo que se impartieron 6 cursos mas; por lo que se consolidd la oferta educativa de cursos y diplomados a distancia a partir
de la linea de conocimiento INGER-OMS, asi como la capacitaciéon en torno a los estdandares de competencia desarrollados para tal efecto por el
propio Instituto.

Ademas, se amplié la oferta educativa de cursos y diplomados a distancia con el nuevo “Diplomado Envejecimiento Saludable”, y 3 cursos
autogestivos “Curso Nutricién en las Personas Mayores, Generalidades de la Evaluacidon de la Capacidad Funcional en Personas Mayores, e
Intervenciones Comunitarias para Personas Mayores”.

Se impulsé una estrategia de Divulgacion que permite el posicionamiento del quehacer institucional, asi como la linea de conocimiento del
envejecimiento saludable enfatizando la promocidn de sus componentes como: nutricién: actividad fisica, identificacién de factores de riesgo y
el mantenimiento de la capacidad funcional.

Finalmente, respecto de la estructura organica y fisica, se continud con las mismas condiciones de aflos previos, sin embargo, gracias al esfuerzo
de las areas sustantivas asi como las de apoyo, se dio cumplimiento a las atribuciones conferidas a este Instituto Nacional, asi como a los
objetivos que guian el quehacer institucional.
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