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ANÁLISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TAMPICO, S.A. DE C.V. 

I. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN ECONÓMICA Y 
POR OBJETO DEL GASTO 

 En 2018 el presupuesto pagado de Administración Portuaria Integral de Tampico, S.A. de C.V. (API Tampico) fue de 215,716.4 miles de 
pesos, cifra superior en 37.7% con relación al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debió principalmente al mayor gasto pagado 
en los rubros de Gastos Corriente (19.0%) y de Inversión Física (89.2%) por la obtención de ingresos excedentes en el ejercicio 2018. 

GASTO CORRIENTE 

 El Gasto Corriente pagado observó una variación mayor de 19.0% con relación al presupuesto aprobado por la obtención durante el 
ejercicio 2018 de ingresos excedentes. Su evolución por rubro de gasto se presenta a continuación: 

 En Servicios Personales se registró un mayor gasto pagado de 12.1% respecto al presupuesto aprobado, atribuible al pago de 
liquidaciones y prima de antigüedad debido a que las liquidaciones efectuadas en el año no se contemplaron en el presupuesto original. 

 En el rubro de Gasto de Operación se registró un presupuesto pagado mayor en 24.1%, en comparación con el presupuesto aprobado, 
por el efecto neto de movimientos compensados y ampliaciones líquidas: 

 En Materiales y Suministros se registró un gasto pagado inferior en 10.9%, en comparación con el presupuesto aprobado, debido en 
gran medida a la implementación de la política de lograr ahorros con la finalidad de adquirir y suministrar lo estrictamente necesario 
sin poner en riesgo la administración y operación del puerto, propiciando menores gastos administrativos en las diversas partidas 
que conforman este capítulo, tales como alimentos y combustibles, se efectuaron movimientos compensados a través de 
adecuación interna en el módulo del MAPE de la SHCP, con folio de autorización 2018-9-J3D-29 de fecha 13 de noviembre de 2018. 

 El presupuesto pagado en Servicios Generales fue superior en 25.6% respecto al presupuesto aprobado, que se explica 
primordialmente por la aplicación de ingresos excedentes al capítulo 3000 para realizar diversas obras de mantenimiento, 
destacando la relativa al Mantenimiento estructural y general al edificio administrativo de APITAM, así como para solventar diversos 
compromisos de la entidad, dichos movimientos se realizaron mediante las adecuaciones presupuestarias en el módulo del MAPE 
de la SHCP, con los siguientes folios de autorización: 2018-9-J3D-6 de fecha 21 de mayo de 2018 (interna), 2018-9-J3D-10 del 3 de julio 
de 2018 (interna), 2018-9-J3D-23 del 3 de octubre de 2018 (externa), 2018-9-J3D-27 del 29 de octubre de 2018 (externa), 2018-9-J3D-29 
de fecha 13 de noviembre de 2018 (interna) y la 2018-9-J3D-30 de fecha 28 de noviembre de 2018 (interna). 

 En Subsidios no se presupuestaron recursos originalmente. 

 En Otros de Corriente se observó un gasto pagado menor en 57.4% respecto al presupuesto aprobado. Esta variación se explica 
esencialmente por la menor erogación realizada por concepto de otros gastos por responsabilidad debido a que no se tuvieron gastos 
asociados a esta partida de acuerdo a la totalidad de lo programado, y al comportamiento de las Operaciones Ajenas por cuenta de 
terceros que presentaron un saldo negativo por 1,000.8 miles de pesos. 



CUENTA PÚBLICA 2018 
 

   

 ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TAMPICO, S.A. DE C.V. Página 2 de 4 
 

PENSIONES Y JUBILACIONES 

 No se presupuestaron recursos originalmente. 

GASTO DE INVERSIÓN 

 El Gasto de Inversión pagado fue mayor en 89.2% en relación al presupuesto aprobado, la variación registrada se explica de la siguiente 
manera: 

 En Inversión Física el gasto pagado fue superior en 89.2% con relación al presupuesto aprobado, comportamiento que se deriva 
principalmente por lo siguiente: 

 En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles no se presupuestaron recursos originalmente. 

 En Inversión Pública el presupuesto pagado fue superior en 37,295.5 miles de pesos respecto al presupuesto aprobado, que se 
explica por las adecuaciones presupuestarias externas realizadas para efectuar el dragado de mantenimiento y recuperar las 
profundidades perdidas provocadas por los azolves naturales de la corriente del río Pánuco,  a fin de garantizar la seguridad de las 
embarcaciones que arriban al puerto de Tampico, la ampliación de presupuesto en este capítulo se debió a la obtención de ingresos 
excedentes. Las modificaciones autorizadas en el Módulo de Adecuaciones Presupuestarias (MAPE) de la SHCP son: folio 2018-9-J3D-
8 del 11 de junio de 2018, 2018-9-J3D-25 del 19 de octubre de 2018 y 2018-9-J3D-32 del 26 de diciembre de 2018. 

 En los rubros de Subsidios y Otros de Inversión no se presupuestaron recursos originalmente. 

II. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA1/ 

 Durante 2018 API Tampico ejerció su presupuesto a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Económico. La primera comprende la 
función Coordinación de la Política de Gobierno y la segunda considera la función Transporte.  

 La finalidad Desarrollo Económico concentró el 98.3% de los recursos pagados, y mostró una ampliación de 38.2% respecto del 
presupuesto aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignación y erogación de los recursos para atender las actividades 
fundamentales de API Tampico. 

 A través de la función Transportes se erogó la totalidad de los recursos de esta finalidad. 

 Mediante esta función API Tampico realizó la ejecución del gasto corriente, llevó a cabo el Dragado de Mantenimiento necesario 
para la seguridad a la navegación de las embarcaciones y efectuó diversas obras de mantenimiento a la infraestructura portuaria, 
necesarias para brindar satisfacción a los clientes y usuarios del puerto.  

 La finalidad Gobierno representó el 1.7% del presupuesto pagado total de la entidad, y registró una ampliación de 14.7% respecto del 
presupuesto aprobado que se explica por lo siguiente:  

                                                            
1/ La vinculación de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeación nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de 

Evaluación del Desempeño. 
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 A través de la función Coordinación de la Política de Gobierno se erogó la totalidad de los recursos de esta finalidad. 

 Mediante esta función API Tampico realizó la ejecución del gasto corriente logrando la ejecución de 8 auditorías realizadas en el 
2018 de las cuales 4 fueron integrales de obra pública, adquisiciones, presupuesto-gasto corriente y al desempeño y 4 de 
seguimiento a las observaciones de tramitar y solventar las 4 auditorías integrales.  

III. CONTRATACIONES POR HONORARIOS 

 En cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 69, fracción IV, último párrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria, se informa que en el ejercicio 2018 API Tampico no realizó contrataciones por honorarios. 

CONTRATACIONES POR HONORARIOS 
ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TAMPICO, S.A. DE C.V. 

(Pesos) 
 

UR Descripción de la Unidad Responsable Total de 
Contratos 

Presupuesto 
Pagado1/ 

    

 
Total 0 0.0 

J3D Administración Portuaria Integral de Tampico, S.A. de C.V. 0 0.0 

1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas. 
FUENTE: Administración Portuaria Integral de Tampico, S.A. de C.V. 

IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 

 De conformidad con el artículo 17, fracción IV, penúltimo párrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio 
Fiscal 2018, se incluye la siguiente información sobre sueldos, salarios y remuneraciones: 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES 
ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TAMPICO, S.A. DE C.V. 

(Pesos) 
 

Grupo de Personal 
Tabulador de Sueldos y Salarios1/ Remuneraciones2/ 

Mínimo Máximo Elementos Fijos 
Efectivo 

Elementos Variables 
Efectivo Especie 

      

Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes) 
     

Dirección General 1,563,283.0 1,979,395.0 1,896,752.0 0.0 60,615.0 
Gerente 644,146.0 1,009,335.0 3,831,994.0 0.0 117,822.0 
Subgerente 373,879.0 630,786.0 5,400,509.0 0.0 316,536.0 
Jefe de Departamento 239,423.0 371,250.0 9,508,057.0 0.0 752,324.0 
Enlace (grupo P o equivalente)    

  
Operativo 

     
Base 93,910.0 244,052.0 10,255,382.0 0.0 719,491.0 
Confianza 
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1/ Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado. 
2/ Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el número de plazas que están registradas en cada grupo de personal. 

    FUENTE: Administración Portuaria Integral de Tampico, S.A. de C.V. 


