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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
INTRODUCCION

RESENA HISTORICA Y FUNDAMENTO LEGAL DE SU CREACION

La Universidad Auténoma Metropolitana (la “Universidad”) fue creada en diciembre de 1973 por Decreto del Congreso de la Unién como
Organismo Descentralizado del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio.

El 23 de enero de 1974 la Junta Directiva designa al Dr. Juan Casillas Garcia de Ledn Rector de la Unidad Azcapotzalcoy al Dr. Alonso Fernandez
Gonzalez Rector de la Unidad Iztapalapa.

El 19 de junio del mismo ano, en conferencia de prensa, el Rector General Arqg. Pedro Ramirez Vazquez da a conocer los nombres de los
funcionarios académico-administrativos de la Universidad.

El dia anterior la Junta Directiva designa al Dr. Ramdn Villarreal Pérez, Rector de la Unidad Xochimilco.

El 26 de abril del 2005, el Colegio Académico aprobd por unanimidad la creacién de la Unidad Cuajimalpa. La Junta Directiva designa a la Mtra.
Magdalena Fresdn Orozco como su Rectora fundadora.

El 13 de mayo de 2009, el Colegio Académico aprobd la creacién de la Unidad Lerma. Para octubre del mismo ano la Junta Directiva designa al
Dr. José Francisco Flores Pedroche como Rector fundador

MISION, VISION, OBJETIVOS Y VALORES

Su objetivo es impartir educacién a nivel licenciatura, maestria y doctorado, efectuar cursos de actualizacidén y especializacién; organizar y
desarrollar actividades de investigacion humanistica y cientifica, asi como preservar y difundir la cultura. La Universidad esta regida por su
propia Ley Orgdnica, la cual establece entre otros, que para realizar su objeto tiene la facultad de organizarse dentro de un régimen de
desconcentracién funcional y administrativa, como lo estime conveniente. Actualmente, la Universidad cuenta con una Rectoria General y cinco
unidades universitarias ubicadas en Azcapotzalco, Iztapalapa, Xochimilco, Cuajimalpa y Lerma.

Los estados financieros de la Universidad se preparan conforme a los criterios institucionales en materia de registro contable aprobados por el
Patronato de la Universidad de conformidad con la Ley Orgdnica a que esta sujeta la Institucion.
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Los criterios contables mas significativos seguidos por la Universidad en la preparaciéon de los estados financieros, son los siguientes:

» Efectivo y equivalentes — Estos activos representan la inversion que en efectivo o equivalentes de efectivo se mantienen en la
Universidad, asi como otras inversiones en instrumentos financieros, el efectivo debe reconocerse a su valor nominal.

Los equivalentes de efectivo deben reconocerse a su costo de adquisicidon, sus ganancias hasta que se realicen y las pérdidas en el
momento de conocerse.

» Derechos a recibir — Son los descritos como cuentas por cobrar en general e inicialmente deberan reconocerse por el derecho que
tenga la Universidad de recibir efectivo o equivalentes, al valor que tengan éstos en el momento de la transaccién o el valor razonable
de éstos si son diferentes.

» Inventarios — Representa el valor de los bienes propiedad de la Universidad destinados a la venta, a la produccidén o para su utilizacion.

» Almacenes — Representa el valor de las existencias de materiales y suministros de consumo para el desempefio de las actividades de la
Universidad y deben de calcularse al costo de adquisicion.

El valor de adquisicion comprenderd el precio de compra, incluyendo aranceles de importacion y otros impuestos, la transportacion, el
almacenamiento y otros gastos directamente aplicables, incluyendo los importes derivados del Impuesto al Valor Agregado (IVA) en
aquellos casos que no sea acreditable

» Activo no circulante - Bienes inmuebles, muebles, infraestructura y construcciones en proceso — En su reconocimiento inicial estos
activos deben valuarse a su costo de adquisicién, valor razonable o su equivalente.
En momentos posteriores su valor serd el mismo valor original menos la depreciacion acumulada y/o las pérdidas por deterioro
acumuladas.
El costo de la obra publica deberd incluir el de la elaboracién de proyectos, la propia construccidn y la supervision, asi como los gastos y
costos relacionados con la misma, generados hasta su conclusidn, independientemente de la fuente de financiamiento.

» Pasivos — La deuda total contempla todo tipo de financiamientos a corto y largo plazo que incluye deuda bancaria, emisiones bursatiles
y deuda no bancaria, asi como las provisiones de cualquier tipo de gasto devengado.

» Patrimonio - El patrimonio esta integrado por la aportacién inicial otorgado por el Gobierno Federal, por las variaciones patrimoniales y
el incremento o decremento al patrimonio.
El incremento al patrimonio se determina en términos generales, disminuyendo a los ingresos por subsidios para operacién e inversion
y a los ingresos propios los gastos de operacion.

» Estado de Actividades - Los ingresos provienen principalmente de subsidios otorgados por el Gobierno Federal, los cuales se obtienen
por asignaciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publicos, el registro de las operaciones y la preparacion del Estado de
Actividades se realiza conforme a los criterios de las operaciones.
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< En el caso de los ingresos se reconocen en el momento de haber sido aprobados, y los egresos se registran sobre la base de o
devengado.

» Ingresos por subsidios - La Universidad recibe del Gobierno Federal cada afio un subsidio para operacién e inversion, el que se ministra
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por asignaciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
» Ingresos propios — Representan los recursos financieros obtenidos por la Universidad por concepto de:

o,
o

Ingresos por servicios escolares.
Ingresos por servicios universitarios.
Ingresos por servicios a la comunidad.
Ingresos por administraciéon financiera.
Ingresos extraordinarios.
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Egresos — Se registran cuando se pagan los gastos para cumplir con los programas a cargo de la Universidad, excepto en los casos de
obligaciones laborales al retiro que se registran cuando se incurren.

OBJETIVO SOCIAL

Uno de los principales objetivos que toma la Universidad Auténoma Metropolitana desde su creacién es la difusién de la cultura, con la idea
fundamental de complementar la educacidn del estudiante fortaleciendo el caracter interdisciplinario de su formacién.

Los programas de Extensidon Universitaria y Difusiéon Cultural que desarrolla la Universidad Auténoma Metropolitana estan enfocados a
beneficiar a la poblacién de la Ciudad de México y de su &rea metropolitana.

Estos programas estan integrados por multiples expresiones de escritores y artistas tanto de nuestra comunidad como externos a ella,
realizados en el ambito nacional e internacional.

ESTRATEGIAS Y LOGROS
> PLAN DE DESRROLLO INSTITUCIONAL

La comision del Colegio Académico entregd su dictamen el 19 de noviembre de 2010 en los siguientes términos: El Plan de Desarrollo
Institucional 2010-2024 constituye, por primera vez, un marco pertinente para armonizar y encauzar las acciones de la comunidad universitaria
hacia un propdsito comun, y serd de utilidad para orientar los planes de desarrollo de los distintos érganos e instancias de apoyo de la
Universidad.

Este dictamen fue aprobado por el Colegio Académico en su sesién 330, del 14 de diciembre de 2010. Este documento recoge las opiniones
vertidas, al tiempo que ha procurado una mejor articulacion del contenido con la Legislacion y las funciones sustantivas y de apoyo de la
Universidad.

Este se llevard a cabo a partir de los pardmetros que revelen los indicadores propuestos, descritos a detalle en el capitulo “Valoraciéon de
resultados”.
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Los indicadores y las metas asociadas a ellos permiten observar el rumbo de la Universidad y medir el logro de los objetivos estratégicos, de
manera que puedan aplicarse las medidas preventivas o correctivas pertinentes, e incluso replantear los cambios necesarios.

De acuerdo con la adecuada planeacién, las metas, entendidas como los resultados a que aspira la Universidad hacia 2024, constituyen un
conjunto de expectativas fundadas en la trayectoria y experiencia institucionales y en los escenarios que queremos construir a futuro. Tales
metas fueron fijadas por el Rector General en consulta con los rectores de unidad a partir de la informacién reportada en 2010. En todo caso se
informard continuamente al Colegio Académico del seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrollo Institucional y de sus resultados en los
términos sefalados en el articulo 16, fraccidn iii, de la Ley Organica.

Para hacer realidad la visién de la Universidad, se requiere de la construccion concertada, el compromiso cotidiano y el logro comunitario de los
objetivos estratégicos que incluyen los factores clave. Estos conforman una gran responsabilidad que la Institucién se ha impuesto en el
presente, para contribuir al desarrollo del pais en el corto, mediano y largo plazos.

La Universidad se propone con ellos consolidar sus funciones sustantivas y de apoyo, asi como seflalar los mecanismos de instrumentacion,
seguimiento y evaluacion del desempefio institucional con miras a 2024.

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Los resultados que persigue principalmente del Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad Auténoma Metropolitana se alinea totalmente
con el Plan Nacional de Desarrollo, ya que tienen el propdsito de reconocer que en este cumplimiento de objetivos se conjunta el esfuerzo
colectivo de la formacién de ciudadanos y recursos humanos especializados en las disciplinas que cultiva o que podra cultivar; la creacién,
apropiacion, transferencia y aplicacién del conocimiento con base en el respeto a la diversidad de pensamiento; y la preservacién y difusion de
la cultura en un marco de libertad de expresion.
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