CUENTA PUBLICA 2018

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CIATEC, A.C. “CENTRO DE INNOVACION APLICADA EN TECNOLOGIAS COMPETITIVAS”

. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y
POR OBIJETO DEL GASTO

>

En 2018 el presupuesto pagado del Centro de Innovacién Aplicada en Tecnologias Competitivas (Ciatec, A.C.) ascendid a 222,564.5
miles de pesos, inferior en 26.7% con relacién al presupuesto aprobado, debido principalmente a un menor ejercicio presupuestario en
el rubro de Materiales y Suministros (45.0%) y Servicios generales (59.0%).

GASTO CORRIENTE

>

El gasto corriente pagado observé un decremento de 26.7%, con respecto al presupuesto aprobado. Su evolucién se explica por los
factores que se muestran a continuacioén:

% Las erogaciones en Servicios Personales resultaron con un gasto pagado superior en 4.2% respecto al presupuesto aprobado,
derivado principalmente por las adecuaciones autorizadas de los incrementos salariales al personal cientifico y tecnoldgico, mandos
medios y administrativos.

% En el Gasto de Operacion se registré un presupuesto pagado inferior en 57.2% con relacién al presupuesto aprobado, entre las
principales causas que explican este comportamiento, se encuentran las siguientes:

e En Materiales y Suministros se registré un gasto pagado inferior en 45.0% con relaciéon al presupuesto aprobado, originado
principalmente por un menor ejercicio presupuestario de recursos propios destinado al gasto de operacién de proyectos de
investigacién financiados por instituciones u organismos nacionales. La proyeccién que la Entidad realiza atiende a dos
consideraciones: por una parte, a la proyeccién de la demanda estimada en el mercado de los productos y servicios tecnolégicos
que se ofrecen con la iniciativa privada, asi como la participacién de proyectos con el sector publico; y por la otra, a la tendencia
del mercado y el historial de ventas. Por lo anterior y aunado a la aplicaciéon de estrategias comerciales para obtener ahorros en
las contrataciones, tales como consolidacién de compras y adquisiciones directas con las fuentes de suministros de fabrica;
acciones que derivan en las variaciones antes mencionadas.

e En Servicios Generales el presupuesto pagado fue inferior en 59.0% respecto al presupuesto aprobado, derivado principalmente,
por las adecuaciones internas realizadas con el fin de cubrir el déficit presupuestario de diversas partidas de los capitulos 2000,
asi como al programa de ahorro y austeridad implementado por la entidad, sin afectar el cumplimiento de sus metas. Las
variaciones en general se presentan por el mismo motivo expuesto en el parrafo anterior.

% Enelrubro de Subsidios no se asignharon recursos en el presupuesto.

0,
o

El presupuesto pagado en Otros de Corriente, especificamente en lo que concierne a Transferencias a Fideicomiso Mandatos y
Otros Andlogos, se debe al traspaso de recursos al Fideicomiso de Ciencia y Tecnologia del CIATEC, A.C., autorizado en la Segunda
Sesion Ordinaria del Organo de Gobierno de 2018 que se realizé por concepto de over-head y remanente de proyectos, productos
y/o servicios que generaron ingresos autogenerados. Lo anterior al amparo del acuerdo S-CD-0-09/I1/18.
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PENSIONES Y JUBILACIONES

No se presupuestaron recursos originalmente.

GASTO DE INVERSION

> El Gasto de Inversién no se presupuestaron recursos.

K3

< EnInversion Fisica no se presupuestaron recursos.
e En Bienes Muebles, no se presupuestaron recursos.
e En/nversion Publica, no se presupuestaron recursos.
> En Subsidios no se presupuestaron recursos.

> En Otros de Inversién no se presupuestaron recursos.

Il. ESTADO ANALI'TICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL
PROGRAMATICAY

» En 2018 el CIATEC, A.C. (Centro de Innovacién Aplicada en Tecnologias Competitivas) ejercid los recursos asignados a través de dos
finalidades: Gobierno y Desarrollo Econémico. La primera comprende la funcién 3 Coordinacién de la Politica de Gobierno y la
segunda considera la funcién Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

2

< La finalidad 3 Desarrollo Econémico representd el 99.2% del presupuesto total ejercido por la entidad y mostrd un ejercicio del
gasto menor al presupuesto aprobado de 27.0%, que se explica por lo siguiente:

e La funcion Ciencia Tecnologia e Innovacion, significd el 100.0% con relacion al total de la finalidad y el 27.0% menor con
relacion al aprobado de la funcion.

* Mediante esta funcién el CIATEC, A.C. (Centro de Innovacion Aplicada en Tecnologias Competitivas) persistié en su
compromiso de construir un sector Ciencia y Tecnologia, lo que permitié la realizacién de 35 proyectos de investigacion en
los diferentes ejes tematicos que atiende el Centro y la realizacion de 89 cursos, la formacion de capital humano a través de
la capacitacion de 993 personas.

I1l. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

» En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 69, fracciéon IV, dltimo péarrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, se proporciona la informacién sobre las contrataciones por honorarios Ciatec A.C. (Centro de Innovacién Aplicada en
Tecnologias Competitivas) en 2018:

V La vinculacién de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeaciéon nacional se presenta en el Anexo denominado Sistema de
Evaluacion del Desempefio.
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CONTRATACIONES POR HONORARIOS
CIATEC, A.C. (CENTRO DE INNOVACION APLICADA EN TECNOLOGIAS COMPETITIVAS)
(Pesos)

Total 40
90G CIATEC AC 40

3,606,793.0
3,606,793.0

Y Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
FUENTE: Ciatec, A.C.

IV. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

» De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17, fraccion IV, pendltimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la

Federacidon para el Ejercicio Fiscal 2018, se incluye la siguiente informacidon sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
CIATEC, A.C. (CENTRO DE INNOVACION APLICADA EN TECNOLOGIAS COMPETITIVAS)

(Pesos)
Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)
Direccién General 1,563,283.5 1,563,283.5 2,225,936.5
Direcciéon de Area 6441473 644,147.3 1,815,975.5
Subdireccién de Area 373,879.3 373,879.3 1,044,202.5
Jefatura de Departamento 295,002.5 295,002.5 1,371,428.7
Operativos Especificos
Base
Confianza 100,305.6 208,467.00 2,231,604.8 503,574.1 788,235.05
Categorias
Técnico Auxiliar B-Ingeniero Titular C 101,751.0 433117.2 74,013,406.6 19,178,027.4 17,292,348.9

Y Corresponde al monto unitario del Tabulador de sueldos y salarios brutos anualizado.
2 Corresponde a las remuneraciones anualizadas por el nUmero de plazas que estan registradas en cada grupo de personal.
FUENTE: Ciatec, A.C.
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