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INFORME DE PASIVOS CONTINGENTES

INFOTEC CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION en el rubro de pasivo a largo
plazo al 31 de diciembre de 2018, en los Estados Financieros se refleja un importe correspondiente a la Prima de Antigiiedad e Indemnizacién Legal
que asciende a un monto de $ 4,558,978.00 como sigue:

CONCEPTO 2017
PRIMA DE ANTIGUEDAD $ 502,450.00
INDEMNIZACION LEGAL POR SEPARACION  $ 4,056,528.00
TOTAL $ 4,558,978.00

Como concepto de PRIMA DE ANTIGUEDAD se tiene un importe de $ 502,450.00 pesos el cual es reconocido en la informacién financiera
mensualmente con cargo a resultados de acuerdo a los estudios actuariales de las obligaciones devengadas de los trabajadores. De acuerdo a Ley Federal
del Trabajo, los empleados al retirarse voluntariamente, tienen derecho a una prima de antigiiedad equivalente a doce dias de salario por cada afio de
servicio de acuerdo al estudio actuarial elaborado por el actuario Barba y Fernandez Asociados S.C., (el salario diario computable no debera exceder de dos
veces el salario minimo vigente), siempre que hayan cumplido quince afios de servicio por lo menos, no siendo necesario este requisito en caso de muerte,
invalidez, separacion por causa injustificada o despido. El pasivo por concepto de prima de antigliedad y por jubilacion a que los trabajadores tienen
derecho a percibir al terminar la relacion laboral después de 15 afios de servicio, de acuerdo de las disposiciones de la Norma de Informacion Financiera D-
3 “beneficios a los empleados”, se determinan mediante el calculo actuarial utilizando el método de crédito unitario proyectado. Su registro en libros
contables se refleja de manera mensual con cargo a resultados. De conformidad con la Ley Federal del Trabajo, los demas pagos basados en la antigiiedad
a que puede tener derecho los trabajadores, en el caso de despido o renuncia, se llevan a los resultados en el afio que se vuelven exigibles. Como concepto
de INDEMNIZACION POR SEPARACION se tiene un importe de $ 4,056,528.00 el cual es reconocido en la informacion financiera mensualmente con
cargo a resultados de acuerdo a los estudios actuariales de las obligaciones devengadas de los trabajadores
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