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COMISION NACIONAL DE VIVIENDA
INFORME DE PASIVOS CONTINGENTES
 Contingencias
La CONAVI enfrenta once juicios laborales, la cuantificación de la contingencia de estos juicios, no es susceptible de ser determinada con exactitud, y en el supuesto de que en alguno de los juicios el resultado sea desfavorable para la CONAVI, los pagos que se originen en exceso, se cargarán al resultado del ejercicio en que sucedan.

De acuerdo al oficio No. QCW.4/005/2018 de fecha 9 de enero de 2018, girado por la Coordinadora General de Asuntos Jurídicos de la CONAVI, los pasivos laborales se encuentran en el siguiente status:
	Actor
	Prestaciones reclamadas
	Estado Procesal
	Contingencia Estimada

	1.-Xicoténcatl Alejo Avilés.

 EXP- 1445/2009 Junta especial número II de la Federal de Conciliación y Arbitraje.
	l.-Indemnización Constitucional.

2.-Pago de salarios vencidos.

3.-Parte proporcional de aguinaldo.

4.-Prima de antigüedad y

5.-Pago de viáticos devengados.
	Pendiente de que se declare firme el laudo correspondiente al juicio 1445/2009;
	2,337,318

	1.1.- Xicoténcatl Alejo Avilés

EXP, 247/2017

Junta especial número 06 de la Federal de Conciliación Arbitraje.

	1.-Prima de antigüedad
	Se solicitó la acumulación del expediente 247/2017 al 1445/2009.
	4,002

	2.-Ernesto Javier Reyes García
Exp.31 /2014

Junta Especial Número 6 De

Conciliación y Arbitraje

	1.-Reinstalación y/o
2.-lndemnización Constitucional.

3.-EI pago de salarios caídos.

4.-El pago de vacaciones.

5.-Otras prestaciones de ley

+ $5,852.9 de Intereses a razón del 2% sobre 15 Art. 48 de la Ley Federal del Trabajo

	En etapa de instrucción
	554,610

	3.- Omar Campos González 
Exp. 4551/14

Junta Especial número 14 de la Federal de Conciliación y Arbitraje

	1.-Indemnización

2.-Pago de salario caídos

3.-Parte proporcional de Aguinaldo.

4.-Prima de antigüedad
5.-Pago de vacaciones

+ $5,853 de Intereses a razón del 2% sobre 15 Art, 48 de la Ley Federal del Trabajo

	En etapa de instrucción
	554,677

	4.- Suárez Arenas Elizabeth 

(outsourcing)

Exp,301/2016

Junta Especial número 6 de la Federal de Conciliación y

Arbitraje

	1.- La reinstalación

2.- Pago de salario caídos

3.- Parte proporcional de Aguinaldo.

4.- Prima de antigüedad

5.- Tiempo extra

+ $7,509 de Interés mensual a razón del 2% sobre 15 meses de salario. Se actualiza la hipótesis del Art. 48 de la Ley Federal del Trabajo.

	En etapa de instrucción.
	571,904

	5.- Oñate Mendía Francisco Javier
(outsourcing)
Exp,48/2016

Junta Especial número 6 de la
Federal de Conciliación y Arbitraje

	I.- Indemnización

2. Pago de salario caídos

3,-Parte proporcional de Aguinaldo,

4,- Prima de antigüedad S.- 20 días por cada año

+ $9.547.605 de Interés mensual a razón del 2% sobre 15 meses de salario. Se actualiza el Art. 48 de la Ley Federal del Trabajo

	En etapa de instrucción
	859,738

	6.-Claudia Campos Hernández 

Exp.274/2016

Junta Especial número 6 de la
Federal de Conciliación y
Arbitraje

	1.- La reinstalación

2.- Pago de salario caídos

3.- Parte proporcional de Aguinaldo.

4.- Prima de antigüedad

5.- Tiempo extra

+ $8,488 de interés mensual a razón del 2% sobre 15 Art. 48 de la Ley Federal del Trabajo
	En etapa de instrucción
	510,085

	7.-Juan Morales Hernández

Exp.56/2017

Junta Especial número 6 de

Federal de Conciliación y
Arbitraje

	1.- La reinstalación

2.- Pago de salarió caídos

3.- Aguinaldo.

4.- Incrementos Salariales

5.- Prima Vacacional

6.- Aportaciones de seguridad Social
	En etapa de Conciliación, Demanda y Excepciones.
	855,960

	8.-CIaudia Erika López Baca

Exp.179/2017

Junta Especial número 6 de la
Federal de Conciliación y
Arbitraje




	1.-La reinstalación

2.-Pago de salario caídos

3.-Aportaciones de seguridad

Social.

4.-Pago de Fondo de Ahorro

5.-Prima Vacacional

6.- Horas extras


	En etapa de Instrucción.

	 343,981

	9.-Bernardette Macouzet

Martín

Exp. 265/2017
Junta Especial número 6 de la Federal de Conciliación y Arbitraje


	1.-Cumplimiento de contrato

2. Pago de salario caídos

3.- Aportaciones de seguridad

Social.

4.-Prima de Antigüedad

5.-AguinaIdo

5.-Prima Vacacional

6.- Horas extras


	En etapa de Instrucción.

	 356,234

	10.-Juana Morales Vázquez 
Exp. 921/2017

Junta Especial número 18 de la

Local de Conciliación y Arbitraje

	1.-Cumplimiento de contrato

2.-Pago de salario caídos

3.-Aportaciones de seguridad

Social

4.-Pago de Infonavit

5.-Vacaciones

6.-Horas extras

	En etapa de Audiencia de Conciliación, Demanda y Excepciones.

	                      386,980

	Total:
	                 7,335,489


El presente informe sobre pasivos contingentes se formuló de conformidad con los Criterios de Contabilidad establecidos en el Manual de Contabilidad Gubernamental, aplicado de manera consistente encontrándose reflejadas las operaciones efectuadas por la Institución hasta la fecha arriba mencionada, los cuales se registraron con apego a las disposiciones legales y administrativas aplicables
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Jorge Felipe Martinez Ballesteros Bernal 
	
	Gilberto Rivas Osollo

	Coordinador General de Administración 
	
	Subdirector de Validación y Registro Contable
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