
 

 

 

Al cierre del ejercicio  2017, se reportan 327 juicios en materia laboral, los cuales se cuantificaron para efecto de constituir el pasivo contable en la cantidad de 

$185,331,802.20, cantidad que comprende el total de las prestaciones reclamadas por los diversos actores en los juicios entablados en contra del Colegio.  

Del volumen total de los procedimientos laborales antes referidos, 126 se relacionan a la interpretación de la cláusula 68 del Contrato Colectivo de Trabajo, los 

cuales se cuantificaron contablemente en $86,377,865.16.  

El resto de los juicios laborales, se derivan de controversias por rescisiones laborales y otras prestaciones, ascendiendo a 201 procesos, que se cuantificaron 

contablemente en $98,953,937.04; no obstante la cuantificación, el costo de estos procesos puede ser menor a los previstos en los pasivos contingentes, ya que los 

laudos pueden ser absolutorios o las condenas menores a las reclamadas.  

En el cuarto trimestres del 2017, se concluyeron 82 juicios, que cuantificados en conjunto ascendían a la cantidad de $60,163,521; sin embargo, únicamente se 

cubrió el pago líquido de $105,319.75 



 

 

      



 

 

 

 


