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Debido a que no pudimos obtener suficiente y apropiada evidencia de auditoria para satisfacernos de 
la razonabilidad de la integridad y exactitud de los costos de adquisici6n de los edificios no residenciales 
al 31 de diciembre de 2016 por $259,549,806, como consecuencia no pudimos cerciorarnos de la 
razonabilidad del registro en el patrimonio mencionado anteriormente. 

b) A la fecha de emisi6n del informe 2016 no pudimos obtener informaci6n que sustente el monto neto
de $3,388,570,706, de activos correspondientes a las cuentas Bienes Inmuebles de SUPERISSSTE, por 
lo que no nos fue posible satisfacernos de su integridad, exactitud, existencia, valuaci6n y propiedad. 
Durante 2017, el Instituto depur6 este saldo neto realizando un debito al Patrimonio de 
$3,388,570,706, por lo que no pudimos cerciorarnos de la razonabilidad de dicho registro.

Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria. 
Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas normas, se describen con mas detalle en la secci6n 
''Responsabilidades del auditor para la auditoria de los estados financieros" de nuestro informe. Somos 
independientes de la entidad de conformidad con el C6digo de Etica Profesional de! lnstituto Mexicano de 
Contadores Publicos, A. C. (C6digo de Etica Profesional), junto con los requerimientos de etica que son 
aplicables a nuestras auditorias de los estados financieros en Mexico, y hemos cumplido con las demas 
responsabilidades de etica de conformidad con esos requerimientos y con el C6digo de Etica Profesional. 
Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada 
para nuestra opinion con salvedades. 

Parrafo de enfasis 

l. Como se menciona en la nota A) III "Notas al Estado de Yariaciones de la Hacienda Publica" a los
estados financieros, durante 2017 y 2016 la Administraci6n del ISSSTE llev6 a cabo un proceso de
inspecci6n fisica, avaluos parametricos y conciliaci6n de la informaci6n financiera y legal de la cuenta
de Bienes inmuebles (terrenos y edificios); coma resultado de este proceso se realiz6 un cargo a la
cuenta de Patrimonio Con table denom inada "Cambios por Errores Con tables" por $183,928,532 y
$69, 185,9 l 0, respectivamente, con credito correspondiente a la cuenta de Bienes Inmuebles, de
conformidad con el documento denominado "Acuerdo por el que se emiten las Reglas Especfficas del
Registro y Yaloraci6n del Patrimonio" publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n (DOF) el 22 de
diciembre de 2014. Nuestra opinion no se modifica por esta cuesti6n.

2. Como se menciona en las notas C) 5 y C) 6(e) a los estados financieros, el ISSSTE reconoce los pasivos
que se derivan de las obligaciones laborales al retiro de sus trabajadores en cuentas de orden, conforme
a la Norma de Informaci6n Financiera Gubernamental General para el Sector Paraestatal (NIFGG SP)
05 "Obligaciones Laborales". Las entidades cuyas relaciones de trabajo se rigen por el Apartado "B"
de! articulo 123 constitucional y su legislaci6n reglarnentaria, en et cual el ISSSTE se e:.cuentra en este
supuesto, no reconoceran pasivos por obligaciones laborales al retiro de sus trabajadores;
adicionalmente, mediante oficio No. 309-A-II-593/2012 y 309-A-II-003/2015, la Secretaria inform6 y
confirma el criterio de que el ISSSTE no esta obligado a la constituci6n de reservas para reconocer
obligaciones por beneficios laborales al retiro. Dicha obligaci6n es registrada mediante cuentas de
orden. Nuestra opinion no se modifica por esta cuesti6n.
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CUENTA PUBLICA 2017 
EST ADO ANALITICO DE INGRESOS 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIAL ES DE LOS TRABAJADORES DEL EST ADO 
(PESOS) 

ii~t~ii;~~~ii~t~~~:I~:iii~tJii}~ii,~i~~j\t~i~~~~1}~Airt~Jiit~~~~i 
IMPUESTOS 0 0 0 0 0 0 
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 67,946,541,254 276,697,111 68,223,238,365 69,982,779,378 68,223,238,365 276,697,111 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0 0 0 0 0 0 
DERECHOS 0 0 0 0 0 0 
PRODUCTOS 4,105,070,270 1,526,837,737 5,631,908,007 5,631,908,007 5,631,908,007 1,526,837,737 

CORRIENTE 4,105,070,270 1,526,837,737 5,631,908,007 5,631,908,007 5,631,908,007 1,526,837,737 
CAPITAL 0 0 0 0 0 0 

APROVECHAMIENTOS 0 0 0 0 0 0 
CORRIENTE 0 0 0 0 0 0 
CAPITAL 0 0 0 0 0 0 

INGRESOS POR VENT AS DE BIENES Y SERVICIOS 4,296,355,263 75,171,770 4,371,527,033 4,404,676,502 4,371,527,033 75,171,770 
PARTICIPACIONES Y APORT ACIONES 0 0 0 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS A YU DAS 216,318,099,991 -4,360,562.372 211,957,537,619 211.728,273,636 211,728,273,636 -4,589,826,355 
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS 0 0 0 0 0 0 
TOTAL11 292,666,066,778 -2,481,855,754 290,184,211,024 291,747,637,523 289,954,947,041 

INGRESOS EXCEDENTES -2,711,119,737 

';_,~;,;_r,,,~-, ,;'~""":'~'t0/' .:~,~,',:~,, ,,, '. ~;~~"~"" ",' ,,;~, ;,,~",,'.,,i _, ,,,'\_,;,h,''~,-·, -,,;,-,'",:, / ~ ',, '-~fJ:'t,]}~:,:, ;"'.\J:,«l,;!:t;r}~"', f2~, ,,,, "' x,,:: """'''}:(1,-1 *'~l~1';,, c:':*, \'°'''"/ ,~;1-:c1, "~f*!'11t*~li 1t- /r 0\{i~"'v,,,;\,,,/:&,1,,,i'"f~"'z-:S;;--il,l~::,"~ 
INGRESOS DEL GOBIERNO 

IMPUESTOS 

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 

DERECHOS 

PRODUCT OS 

CORRIENTE 

CAPITAL 

APROVECHAMIENTOS 

CORRIENTE 

CAPITAL 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OT RAS A YUDAS 

INGRESOS DE ORGANISMOS Y EMPRESAS 

CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 

ING RESOS POR VENT AS DE BIENES Y SERVICIOS 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OT RAS A YUDAS 

INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO 

INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS 

TOTAL11 

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo, 
Fuente: El ente publico, 

4,105,070,270 

0 

0 

0 

4,105,070,270 

4,105,070,270 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

288,560,996,508 

67,946,541,254 

4,296,355,263 

216,318,099,991 

0 

0 
292,666,066,778 

1,526,837,737 5,631,908,007 

0 0 

0 0 

0 0 

1,526,837,737 5,631,908,007 

1,526,837,737 5,631,908,007 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

-4,008,693,491 284,552,303,017 

276,697,111 68,223,238,365 

75,171,770 4,371,527,033 

-4,360,562,372 211,957,537,619 

0 0 

0 0 
-2.481,855,754 290,184,211,024 

Tesorero General 

5,631,908,007 5,631,908,007 1,526,837,737 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

5,631,908,007 5,631,908,007 1,526,837,737 

5,631,908,007 5,631,908,007 1,526,837,737 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

286,115,729,516 284,323,039,034 -4,237,957,474 

69,982,779,378 68,223,238,365 276,697,111 

4,404,676,502 4,371,527,033 75,171,770 

211.728.273,636 211,728,273,636 -4,589,826,355 

0 0 0 

0 0 0 
291,747,637,523 289,954,947,041 

INGRESOS EXCEDENTES -2,711,119,737 
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CUENTA PUBLICA 2017 
INGRESOS DE FLUJO DE EFECTIVO 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 
(PESOS) 

TOTAL DE RECURSOS11 447,534,147,864 393,231,847,319 

DISPONIBILIDAD INICIAL 154,868,081,086 103,047,636,295 

CORRIENTES Y DE CAPITAL 76,347,966,787 78,226,673,405 

VENTA DE BIENES 308,000,000 70,656,523 

INTERNAS 308,000,000 70,656,523 

EXTERNAS 0 0 

VENTA DE SERVICIOS 3,843,790,657 3,914,203,239 

INTERNAS 3,843,790,657 3,914,203,239 

EXTERNAS 0 0 

INGRESOS DIVERSOS 4,249,634,876 6,018,575,278 

PRODUCTOS FINANCIEROS 4,105,070,270 5,631,908,007 

OTROS 144,564,606 386,667,271 

VENTA DE INVERSIONES 0 0 

RECUPERACION DE ACTIVOS FiSICOS 0 0 

RECUPERACION DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 

CUOT AS DE TRABAJADORES AL ISSSTE 27,535,057,228 26,712,723,998 

ADMINISTRACION PLJBLICA FEDERAL (DEPENDENCIAS Y ENTIDADES) 26,020,331,727 25,054,381,580 

CUOTAS PARA PENSIONES 9,608,890,865 9,445,398,302 

OTRAS 16,411,440,862 15,608,983,278 

ADMINISTRACION PLJBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL (DEPENDENCIAS Y ENTIDADES) 1,483,945,128 1,529,854,428 

CUOTAS PARA PENSIONES 133,869,256 133,725,178 

OTRAS 1,350,075,872 1,396,129,250 

CUOT AS DIVERSAS 30,780,373 128,487,990 

APORTACIONES FEDERALES PARA EL ISSSTE 40,411,484,026 41,510,514,367 

ADMINISTRACION PLJBLICA FEDERAL (DEPENDENCIAS Y ENTIDADES) 37,337.218,645 38,161,665,326 

APORTACIONES PARA PENSIONES 4,774,844,390 4,851,418,466 

OTRASISSSTE 32,562,374,255 33,310,246,860 

ADMINISTRACION PLJBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL (DEPENDENCIAS Y ENTIDADES) 3,027,535,033 3,198,753,692 

APORTACIONES PARA PENSIONES 68,914,816 69,377,077 

OTRASISSSTE 2,958,620,217 3,129,376,615 

APORT AC I ONES DIVERSAS ISSSTE 46,730,348 150,095,349 

INGRESOS POR OPERACIONES AJENAS 0 0 

POR CUENTA DE TERCEROS 0 0 

POR EROGACIONES RECUPERABLES 0 0 

SUBSIDIOS Y APOYOS FISCALES 216,318,099,991 211,957,537,619 

SUBSIDIOS 0 0 

CORRIENTES 0 0 

DE CAPITAL 0 0 

APOYOS FISCALES 216,318,099,991 211,957,537,619 

CORRIENTES 216,318,099,991 211,957,537,619 

473,232,953,937 25,698,806,073 

183,278,006,896 28,409,925,810 

78,226,673,405 1,878,706,618 

70,656,523 -237,343,477 

70,656,523 -237,343,477 

0 0 

3,914,203,239 70,412,582 

3,914,203,239 70,412,582 

0 0 

6,018,575,278 1,768,940,402 

5,631,908,007 1,526,837,737 

386,667,271 242,102,665 

0 0 

0 0 

0 0 

26,712,723,998 -822,333,230 

25,054,381,580 -965,950,147 

9,445,398,302 -163,492,563 

15,608,983,278 -802,457,584 

1,529,854,428 45,909,300 

133,725,178 -144,078 

1,396,129,250 46,053,378 

128,487,990 97,707,617 

41,510,514,367 1,099,030,341 

38,161,665,326 824,446,681 

4,851,418,466 76,574,076 

33,310,246,860 747,872,605 

3,198,753,692 171,218,659 

69,377,077 462,261 

3,129,376,615 170,756,398 

150,095,349 103,365,001 

0 0 

0 0 

0 0 

211,728,273,636 -4,589,826,355 

0 0 

0 0 

0 0 

211,728,273,636 -4,589,826,355 

211. 728,273,636 -4,589,826,355 
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CUENTA PUBLICA 2017 
INGRESOS DE FLUJO DE EFECTIVO 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 
(PESOS) 

190,804,299,991 186,123,759,061 

16,194,500,000 16,514,478,558 

9,319,300,000 9,319,300,000 

0 0 

292,666,066,778 290,184,211,024 

ENDEUDAMIENTO (0 DESENDEUDAMIENTO) NETO 0 0 

INTERNO 0 0 

EXTERNO 0 0 

~\ 

ffe*= Lie. Alfonso Misael Mari~ Guillen 

Tesorero General 

185,894,495,078 -4,909,804,913 

16,514,478,558 319,978,558 

9,319,300,000 0 

0 0 

289,954,947,041 -2,711,119,737 

0 0 

0 0 

0 0 
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CUENTA PUBLICA 2017 
EGRESOS DE FLUJO DE EFECTIVO 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 
(PESOS} 

TOTAL DE RECURSOSv" 3141 447,534,147,864 91 ,356,504,377 163,928,812,042 393,231 ,847,319 

GASTO CORRIENTE 71,284,995 ,188 37,538,709,519 34,703,527,589 74,120,177,118 

SERVICIOS PERSONALES 38,285,695,188 22,271,373,782 21,709,090,595 38,847,978,375 

DE OPERACl6 N 31,971,259,675 14,690, 643, 192 12,472,633,96 1 34,189, 268,906 

MEDICINAS, PRODUCTOS Y SUMINISTROS MEDICOS 13,626,699,968 2,665,714,612 3,74 7,428.144 12,544,986,436 

OTROS 18,344,559,707 12,024,928,580 8,725,205,81 7 21 ,644,282,470 

SUBSIOIOS 0 

OTRAS EROGACIONES 1,028,040,325 576,692,545 521,803,033 1,082,929,837 

TRAS LADO OE ENFERMOS Y APOYOS DE ACT. CUL TURA LES 387,356,686 136,405,586 35,011 ,968 488,750,304 

OTROS 640,683,639 440,286,959 486.791 ,065 594.179,533 

PENSIONES Y JUBILACIONES 190,804,299,991 50,934,370,945 53 ,516,341 ,725 188,222,329,211 

PENSIONES FEDERA LIZADAS 110,074,001 ,673 40,490.141,859 8,563,855,873 142,000,287,659 

PENSIONES NO FEDERALIZADAS 80,730,298,318 7,695,020,793 44,301 ,847,709 44,1 23,471 ,402 

RENTAS VITALICIAS A CARGO DEL ISSSTE 0 2,749,208,293 650,638.143 2,098,570,150 

INVERSION FiSICA 1,500,000,000 1,164,661,765 1,600,124,068 1,064,537,697 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 900,000,000 351,980,116 904,274,376 347,705,740 

OBRA PUBLICA 600,000,000 812,681,649 695,849,692 716,831 ,957 

SUBSIDIOS 

OTRAS EROGACIONES 

INVERSION FINANCIERA 

OTORGAMIENTO DE CREDITO 

ADQUISICION DE VALORES 

COSTO FINANCIERO 

EGRESOS POR OPERACIONES AJENAS 0 1,718,762,148 2,629,924,312 -91 1,162,164 

POR CUENTA DE TERC EROS 0 1,718,762,148 0 1,71 8,762,148 

EROGAC IONES RECUPERABLES 0 0 2,629,924,312 -2,629,924,312 

SUMA DE EGRESOS DELANO 263,589,295,179 91 ,356,504,377 92,449,917,694 262,495,881,862 

ENTEROS A TESORERiA DE LA FEDERACION 

ORDINARIOS 

EXTRAORDINARIOS 

AJUSTE DISPONIBILIDAD FOVISSSTE 

DISPONIBILIDAD FINAL I 183,944,852,6851 01 71 ,478,894,3481 112,465,958,3371 

DIFERENCIAS CAMBIARIAS, AJUSTES CONTABLES Y OPERACIONES EN TRANSITO 

Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico; Presupuesto Pagado, el ente publico. 

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo. 
2/ Se realiz6 un reintegro por 148.7 millones de pesos en el mes de enero de 2018, monto que se refleja en la disponibilidad final de los Subsidios y Apoyos Fiscales. 

261,446,697,253 211,786,256,684 473,232,953,937 

48,606,377,118 25,513,800,000 74,120,177,118 

13,334,178,375 25,513,800,000 38,847,978,375 

34,189,268,906 0 34,189,268,906 

12,544,986,436 0 12,544,986, 436 

21,644,282.470 0 21,644,282,470 

1,082,929,837 0 1,082,929 ,837 

488,750,304 0 488,750,304 

594,179, 533 0 594,179,533 

2,098,570,150 186,123.759,061 188,222,329,211 

0 142,000,287,659 142,000,287,659 

0 44.123,471,402 44, 123,471 ,402 

2,098,570,150 0 2,098,570,150 

1,064,537,697 0 1,064,537,697 

347,705, 740 0 347,705,740 

716, 831,957 0 716,831,957 

-911,162,164 0 -911 ,162,164 

1,71 8,762,148 0 1,718,762,1 48 

-2,629,924,312 0 -2,629,924,312 

50,858,322,801 211 ,637,559,061 262,495,881,862 

112,087,996,7311 148,697,6231 112,236,694,354 

3/ Se presenta una Disminuci6n Patrimonial en la disponibilidad final por un monto de 98,500,377,721 pesos, recursos de las cuotas y aportaciones de los seguros de Riesgos de Trabajo e lnvalidez y Vida de los trabajadores sujetos al regimen previslo por el Articulo Decimo 
Transilorio de la Ley del ISSSTE; asi como recursos de las Cuotas y Aportaciones del Seguro de Cesantia en Edad Avanzada y Vejez de los \rabajadores sujelos al regimen previsto por el Articulo Decimo Transitorio de la Ley del ISSSTE y que los informa PROCESAR. 
4/ Los recursos reflejados en el presupuesto pagado en Subsidios y Apoyos fiscales corresponden a lo minislrado por el Ramo 19. 
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CUENTA PUBLICA 2017 

ESTADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACIQN ADMINISTRATIVA11 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

(PESOS) 

as sumas parc1a1es y total pueden n_o comc1d1r de01do al redondeo. 
Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico. Presupuesto Devengadp y Pagado, el ente publico. 
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CUENTA PUBLICA 2017 

ESTADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACl6N ADMINISTRATIVA (ARMONIZAD0)11 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 

Total del Gasto 

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo. 
2/ Corresponde a las Economias Presupuestarias. 

(PESOS) 

263,589,295, 179 

263,589,295,179 

-1,093,41 3, 31 7 262,495,881,862 

-1,093,413,317 262,495,881,862 

Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico. Presupuesto Devengado y Pagado, el ente publico. 

262,007,358,035 

262,007,358,035 

262,495,881 ,862 488,523,827 

262,495,881,862 488,523,827 
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CU ENT A PUBLICA 2017 

ESTADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACl6N ECON6MICA Y POR OBJETO DEL GAST0
11 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

(PESOS) 

TOTAL 263,589,295,179 262,495,881,862 262,007,358,035 

Gasto Corriente 71,284,995,188 75,838,939,266 75,231,624,321 

Servicios Personales 38,285,695,188 38,847,978,375 38,847,978,375 

1000 Servicios personales 38,285,695,188 38,847,978,375 38,847,978,375 

1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente 11,774,630,073 11,502,575,214 11,502,575,214 

1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio 713,931,394 200,497,032 200,497,032 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 9,068,547,511 9,837,508,385 9,837,508,385 

1400 Seguridad social 3,771,075,186 3,395,502,581 3,395,502,581 

1500 Otras prestaciones sociales y econ6micas 10,449,682,108 9,338,700,541 9,338,700,541 

1600 Previsiones 958,332,722 

1700 Pago de estfmulos a servidores publicos 1,549,496, 194 4,573,194,622 4,573,194,622 

Gasto De Operaci6n 31,971,259,675 34,189,268,906 33,637,390,811 

2000 Materiales y suministros 16,098,490,245 15,527,472,215 16,249,391,490 

2100 Materiales de administraci6n, emisi6n de documentos y articulos oficiales 173,019,897 442,556,926 443,801,668 

2200 Alimentos y utensilios 453,324,178 496,720,554 461,098,125 

2400 Materiales y articulos de construcci6n y de reparaci6n 77,753,622 91,095,172 91,443,560 

2500 Productos quimicos, farmaceuticos y de laboratorio 14,514,453,945 13,211,530,262 13,916,000,578 

2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 216,985,733 235,104,746 215,377,644 

2700 Vestuario, blancos, prendas de protecci6n y articulos deportivos 624,510,081 1,008,277,995 1,080,450,510 

2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 38,442,789 42,186,560 41,219,405 

3000 Servicios generates 15,872,769,430 18,661,796,691 17,387,999,321 

3100 Servicios basicos 1,270,851,938 1,604,576,244 1,694,470,332 

3200 Servicios de arrendamiento 1,392,586,197 1,554,305,372 1,766,693,281 

3300 Servicios profesionales, cientificos, tecnicos y otros servicios 9,425,747,479 11,819,808,031 10,159,792,287 

3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 342,379,240 338,009,249 353,618,397 

3500 Servicios de instalaci6n, reparaci6n, mantenimiento y conservaci6n 2,434,026,295 2,002,527,423 2,070,596,817 

3600 Servicios de comunicaci6n social y publicidad 104,328,000 102,271,099 102,788,421 

3700 Servicios de traslado y viaticos 165,403,657 146,908,899 146,470,667 

3800 Servicios oficiales 13,622,610 126,581,482 127,115,082 

3900 Otros servicios generales 723,824,014 966,808,892 966,454,037 

262,495,881,8621 488,523,827 

75,838,939,266 607,314,945 

38,847,~78,375 

38,847,978,375 

11,502,575,214 

200,497,032 

9,837,508,385 

3,395,502,581 

9,338,700,541 

4,573,194,622 

34,189,268,906 551,878,095 

15,527,472,215 -721,919,275 

442,556,926 -1,244,742 

496,720,554 35,622,429 

91,095,172 -348,388 

13,211,530,262 -704,470,316 

235,104,746 19,727,102 

1,008,277,995 -72,172,515 

42,186,560 967,155 

18,661,796,691 1,273,797,370 

1,604,576,244 -89,894,088 

1,554,305,372 -212,387,909 

11,819,808,031 1,660,015,744 

338,009,249 -15,609,148 

2,002,527,423 -68,069,394 

102,271,099 -517,322 

146,908,899 438,232 

126,581,482 -533,600 

966,808,892 354,855 
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CUENTA PUBLICA 2017 

EST ADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACl6N ECON6MICA Y POR OBJETO DEL GAST011 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL EST ADO 

(PESOS) 

Otros De Corriente 1,028,040,325 2,801,691 ,985 2,746,255,135 

3000 Servicios generales 504,940,325 2,270,676,960 2,271,157,445 

3900 Otros serv icios generales 504,940,325 2,270,676,960 2,271,157,445 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 523,100,000 531,015,025 475,097,690 

4400 Ayudas sociales 497,850,000 504,360,032 448,442,697 

4600 Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 9,500,000 9,500,000 9,500,000 

4800 Donativos 15,750,000 15,750,000 15,750,000 

4900 Transferencias al exterior 1,404,993 1,404,993 

Pensiones Y Jubilaciones 190,804,299,991 188,222,329,211 188,222,329,211 

Pensiones Y Jubilaciones 190,804,299,991 188,222,329,211 188,222,329,211 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 190,804,299,991 188,222,329,211 188,222,329,211 

4500 Pensiones y jubilaciones 190,804,299,991 188,222,329,211 188,222,329,211 

Gasto De Inversion 1,500,000,000 -1,565,386,615 -1,446,595,497 

Inversion Fisica 1,500,000,000 1,064,537,697 1,183,328,815 

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 900,000,000 347,705,740 496,851 ,364 

5100 Mobiliario y equipo de administracion 85,217,395 82,250,110 

5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 1,791,116 1,791 ,116 

5300 Equipo e instrumental medico y de laboratorio 900,000,000 252,840,751 404,953,660 

5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas 7,856,478 7,856,478 

6000 Inversion publica 600,000,000 716,831 ,957 686,477,451 

6200 Obra publica en bienes propios 600,000,000 716,831 ,957 686,477,451 

Otros De Inversion -2,629,924,312 -2,629,924,312 

3000 Servicios generales -2,629,924,312 -2,629,924,312 

3900 Otros servicios generales -2,629,924,312 -2,629,924,312 

1/ Las sumas parciales y total pueden no co1nc1dir deb1do al redondeo. 
Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico. Presupuesto Deve 

2,801 ,691 ,985 55,436,850 

2,270,676,960 -480,485 

2,270,676,960 -480,485 

531 ,015,025 55,917,335 

504,360,032 55,917,335 

9,500,000 

15,750,000 

1,404,993 

188,222,329,211 

188,222,329,211 

188,222,329,211 

188,222,329,211 

-1,565,386,615 -118,791 , 118 

1,064,537,697 -118,791 , 118 

347,705,740 -149, 145,624 

85,217,395 2,967,285 

1,791,116 

252,840,7511 -152, 112,909 

7,856,478 

716,831 ,9571 30,354,506 

716,831 ,957 30,354,506 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 
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CUENTA PUBLICA 2017 

ESTADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACl6N ECON6MICA (ARMONIZAD0)11 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL EST ADO 

Gasto Corriente 

Gasto De Capital 

Pensiones Y Jubilaciones 

Total del Gasto 

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo. 
2/ Corresponde a las Economlas Presupuestarias. 

(PESOS) 

71,284,995,188 

1,500,000,000 

190,804,299,991 

263,589,295,179 

4,553,944,078 

-3,065,386,615 

-2,581,970,780 

-1,093,413,317 

75,838,939,266 

-1 ,565,386,615 

188,222,329,211 

262,495,881,862 

Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretarla de Hacienda y Credito Publico. Presupuesto Devengado y Pagado, el ente publico. 

75,231,624,321 

-1,446,595,497 

188,222,329,211 

262,007,358,035 

75,838,939,266 

-1,565,386,615 

188,222,329,211 

262,495,881,862 

607,314,945 

-118,791,118 

488,523,827 
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CUENTA PUBLICA 2017 

EST ADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACl6N POR OBJETO DEL GASTO (ARMONIZADO) 11 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

{PESOS) 

Servicios personales 38,285,695,188 562,283,187 38,847,978,375 38,847,978,375 

Remuneraciones al personal de caracter permanente 11,774,630,073 -272,054,859 11,502,575,214 11,502,575,214 

Remuneraciones al personal de caracter transitorio 713,931,394 -513.434,362 200,497,032 200,497,032 

Remuneraciones adicionales y especiales 9,068,547,511 768,960,874 9,837,508,385 9,837,508,385 

Seguridad social 3,771,075,186 -375,572,605 3,395,502,581 3,395,502,581 

Otras prestaciones sociales y econ6micas 10,449,682,108 -1,110,981,567 9,338,700,541 9,338,700,541 

Previsiones 958,332,722 -958,332,722 

Pago de estimulos a servidores publicos 1,549,496,194 3,023,698,428 4,573,194,622 4,573,194,622 

Materiales y suministros 16,098,490,245 -571,018,030 15,527,472,215 16,249,391,490 

Materiales de administraci6n, emisi6n de documentos y artfculos oficiales 173,019,897 269,537,029 442,556,926 443,801,668 

Alimentos y utensilios 453,324,178 43,396,376 496,720,554 461,098,125 

Maleriales y articulos de conslrucci6n y de reparaci6n 77,753,622 13,341,550 91,095,172 91,443,560 

Productos quimicos, farmaceuticos y de laboratorio 14,514.453,945 -1,302,923,683 13,211,530,262 13,916,000,578 

Combustibles, lubricantes y adilivos 216,985,733 18,119,013 235,104,746 215,377,644 

Vesluario, blancos, prendas de protecci6n y artfculos deporlivos 624,510,081 383,767,914 1,008,277,995 1,080,450,510 

Herramientas, refacciones y accesorios menores 38,442,789 3,743,771 42,186,560 41,219,405 

Servicios generales 16,377,709,755 1,924,839,584 18,302,549,339 17,029,232,454 

Servicios basicos 1,270,851,938 333,724,306 1,604,576,244 1,694,470,332 

Servicios de arrendamienlo 1,392,586,197 161,719,175 1,554,305,372 1,766,693,281 

Servicios profesionales, cienlificos, tecnicos y otros servicios 9,425,747,479 2,394,060,552 11,819,808,031 10,159,792,287 

Servicios financieros, bancarios y comerciales 342,379,240 -4,369,991 338,009,249 353,618,397 

Servicios de inslalaci6n, reparaci6n, mantenimiento y conservaci6n 2,434,026,295 -431,498,872 2,002,527,423 2,070,596,817 

Servicios de comunicaci6n social y publicidad 104,328,000 -2,056,901 102,271,099 102,788,421 

Servicios de traslado y vialicos 165,403,657 -18,494,758 146,908,899 146,470,667 

Servicios oficiales 13,622,610 112,958,872 126,581,482 127,115,082 

Otros servicios generates 1,228,764,339 -621,202, 799 607,561,540 607,687,170 

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 191,327,399,991 -2,574,055,755 188,753,344,236 188,697,426,901 

Ayudas sociales 497,850,000 6,510,032 504,360,032 448,442,697 

Pensiones y jubilaciones _190,804,299,991 -2,581,970,780 188,222,329,211 188,222,329,211 

Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 9,500,000 9,500,000 9,500,000 

Donalivos 15,750,000 15,750,000 15,750,000 

38,847,978,375 

11,502,575,214 

200,497,032 

9,837,508,385 

3,395,502,581 

9,338,700,541 

4,573,194,622 

15,527,472,215 -721,919,275 

442,556,926 -1,244,742 

496,720,554 35,622.429 

91,095,172 -348,388 

13,211,530,262 -704,470,316 

235,104,746 19,727,102 

1,008,277,995 -72,172,515 

42,186,560 967,155 

18,302,549,339 1,273,316,885 

1,604,576,244 -89,894,088 

1,554,305,372 -212,387,909 

11,819,808,031 1,660,015,744 

338,009,249 -15,609,148 

2,002,527,423 -68,069,394 

102,271,099 -517,322 

146,908,899 438,232 

126,581,482 -533,600 

607,561,540 -125,630 

188,753,344,236 55,917,335 

504,360,032 55,917,335 

188,222,329,211 

9,500,000 

15,750,000 
I 
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CUENTA PUBLICA 2017 

ESTADO.ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICAC16N POR OBJETO DEL GASTO (ARMONIZAD0)11 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

(PESOS) 

Transferencias al exterior 1,404,993 1,404,993 1,404,993 

Bienes muebles, inmuebles e intangibles 900,000,000 -552,294,260 347,705,740 496,851,364 

Mobiliario y equipo de administraci6n 85,217,395 85,217,395 82,250,110 

Mobiliario y equipo educacional y recreativo 1,791 ,116 1,791 ,116 1,791,116 

Equipo e instrumental medico y de laboratorio 900,000,000 -647,159,249 252,840,751 404,953,660 

Maquinaria, otros equipos y herramientas 7,856,478 7,856,478 7,856,478 

lnversi6n publica 600,000,000 116,831,957 716,831 ,957 686,477,451 

Obra publica en bienes propios 600,000,000 116,831 ,957 716,831 ,957 686,477,451 

1,404,993 

347,705,740 

85,217,395 

1,791 ,116 

252,840,751 

7,856,478 

716,831,957 

716,831,957 

Total del Gasto 263,589,295,179 -1,093,413,317 262,495,881,862 262,007,358,035 262,495,881,862 

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo. 
2/ Corresponde a las Economias Presupuestarias. 
Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico. Presupuesto Devengado y Pagado, el ente publico. 

-149,145,624 

2,967,285 

-152, 112,909 

30,354,506 

30,354,506 

488,523,827 
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TOTAL APROBADO 38,285,695,188 

TOTAL MODIFICADO 38,847,978,375 

TOTAL DEVENGADO 38.847,978,375 

TOTAL PAGADO 38,847,978,375 

Porcentaje Pag'Aprob 101.5 

Porcentaj-oPag/Modlf 100.0 

Gobiemo 

Aprobado 199,746,638 

Motflficado 143,039,005 

Oevengado 143,039,005 

Pagado 143,039,005 

PorcentajGPag/Aprob 71.6 

PorcentajePag'Modif 100.0 

Coordinacion de la Politica de Gobierno 

Aprobado 199,746,636 

Modificado 143,039,005 

Devengado 143,039,005 

Pagado 143,039,005 

PorcentajePaf)'Aprob 71.6 

PorcentajePa9'Modif 100.0 

3 04 Funci6nPUbfica 

3 04 Aprobado 199,746,638 

3 04 Modificado 143,039,005 

3 04 Devengado 143,039,005 

3 04 Pagado 143,039,005 

3 04 Porcentaje Pag'Aprob 71.6 

3 04 Porcentaje Pag!Modif 100.0 

3 04 001 Apoyoalafunci6npliblieaybuengobierno 

3 04 001 Aprobado 165,505,881 

3 04 001 Modmcado 117,432,525 

3 04 001 Oevengado 117,432,525 

3 04 001 Pagado 117,432,525 

3 04 001 Porcentaje Pag,'Aprob 71.0 

3 04 001 PorcentajePaglModif 100.0 

3 04 001 0001 
Actividadesdeapoyoalafunci6np(lblfcay 
buengobierno 

3 04 001 0001 Aprobado 165,505,881 

3 04 001 0001 Motfificado 117,432,525 

3 04 001 0001 Oevengado 117,432,525 

3 04 001 0001 Pagacb 117,432,525 

3 04 001 0001 PorcentajePagl~ob 71.0 

3 04 001 0001 PorcentajePag'Modif 100.0 

3 04 001 0001 GYN 
Institute de Seguridad y Servicios Sociales 
delos TrabajadoresdelEstado 

3 04 001 0001 GYN Aprobado 165,505,881 

3 04 001 0001 GYN Modiftcado 117,432,525 

3 04 001 0001 GYN Devengado 117,432,525 

3 04 001 0001 GYN Pagado 117,432,525 

3 04 001 0001 GYN PorcentajePag'Aprob 71.0 

3 04 001 0001 GYN PorcentajePag.'Modif 100.0 

Tl"'! I 
,~-··--·-" Tiendas y Farmacias def ISSSTE 

3 04 012 Aprobado I 18,281,319' 

3 04 012 Modificado 5,975,980 

3 04 012 Oevengado 5,975,980 

CUENTA PIJBLICA 2017 

EST ADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICAC16N FUNCIONAL-PROGRAMATICA" 
GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

31,971,259,675 

34,189,288,906 

33,637,390,811 

34, 189.288,906 

106.9 

100.0 

31,632,334 

29,276,983 

29,195,749 

29,276,983 

92.6 

100.0 

31,632,334 

29,276,983 

29,195,749 

29,276,983 

92.6 

100.0 

31,632,334 

29,276,983 

29,195,749 

29,276,983 

92.6 

100.0 

22,670,333 

28,889,694 

28,814,522 

28,889,694 

127.4 

100.0 

22,670,333 

28,889,694 

28,814,522 

28,889,694 

127.4 

100.0 

22,670,333 

28,889,694 

28,814,522 

28,889,694 

127.4 

100.0 

5,593,391 

106,549 

100,487 

1,028,040,325 

2,601,691,985 

2,746,255,135 

2,801,691,985 

272.5 

100.0 

163,104 

12,920,940 

12,920,940 

12.920,940 

-0-

100.0 

163,104 

12,920,940 

12,920,940 

12,920,940 

-o-

100.0 

163,104 

12,920,940 

12,920,940 

12,920,940 

-o-

100.0 

11,776,796 

11.776,798 

11,776,796 

100.0 

11.776,798 

11,776,796 

11,776,798 

100.0 

11,776,798 

11,776,796 

11,776,796 

100.0 

163,104 

1,144,142 

1,144,142 

{PESOS) 

71,284,995,188 

75,838,939,288 

75,231,624,321 

75,838,939,266 

106.4 

100.0 

231,542,074 

185,236,928 

185,155,694 

185,238,928 

80.0 

100.0 

231,542,074 

185,236,928 

185.155,694 

185,236,928 

80.0 

100.0 

231,542,074 

185,236,928 

185,155,694 

185,238,928 

80.0 

100.0 

188,176,214 

158,099,017 

158,023,845 

158,099,017 

84.0 

100.0 

188.176,214 

158,099,017 

158,023,845 

156,099,017 

84.0 

100.0 

188,176,214 

156,099,017 

156,023,845 

156,099,017 

84.0 

100.0 

24,037,814 

7,226,671 

7,220,609 

190,804,299,991 

188,222,329,211 

188.222,329.211 

188,222,329,211 

98.6 

100.0 

1,500,000,000 

1,064,537,697 

1,183,328,815 

1,064,537,697 

71.0 

100.0 

465,890 

465,890 

465.890 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,890 

465.890 

465,890 

100.0 

465.890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

100.0 

1,500,000,000 

-1,565,386,615 

-1,446,595,497 

-1,565,386,615 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,690 

465,890 

465,890 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

263,589,295,179 

262,495,881,862 

262,007,358,035 

262,495,881,882 

99.6 

100.0 

231,542,074 

185,702,818 

185,621,584 

185,702,818 

80.2 

100.0 

231,542,074 

185,702,818 

185,621,584 

165,702,818 

80.2 

100.0 

231,542,074 

185,702,818 

185,621,584 

185.702,818 

80.2 

100.0 

188,176,214 

156,564.907 

158,489,735 

156,564,907 

84.3 

100.0 

188,176,214 

156,564,907 

156,489,735 

156,564,907 

84.3 

100.0 

188,176,214 

158,564,907 

158,489,735 

158,564,907 

84,3 

100.0 

24,037,814 

7,226,671 

7,220,609 

27.0 

28.9 

28.7 

28.9 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

100.0 

100.0 

72.4 

71.7 

71.8 

71.7 
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0.6 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 



310410121 I r~·® I 
5,975,9801 

3 04 012 Porcentaje Pa9'Apl'~b 32.7 

3 04 012 Porcentaje Pa9'Modtt 100.0 

3 04 012 0001 
Actividadesdeapoyoalafuncionp(Jblicay 
buengobierno 

3 04 012 0001 Aprobado 18.281,319 

3 04 012 0001 Modfficado 5,975,980 

3 04 012 0001 Devengado 5,975,980 

3 04 012 0001 Pagado 5,975,980 

3 04 012 0001 Porcentaje Pag.'Aprob 32.7 

3 04 012 0001 PorcentajePag/Modlf 100.0 

3 04 012 0001 GYN Institute de Seguridad y SeNicios Soeiales 
delosTrabajadoresdelEstado 

3 04 012 0001 GYN Aprobado 18,281,319 

3 04 012 0001 GYN Modificado 5,975,980 

3 04 012 0001 GYN Oevengado 5,975,980 

3 04 012 0001 GYN Pagado 5,975,980 

3 04 012 0001 GYN PorcentajePa9'1Aprob 32.7 

3 04 012 0001 GYN PorcentajePa9tModif 100.0 

3 04 013 Prl!stamos hipotecarios y FOVISSSTE 

3 04 013 Aprobado 15,959,436 

3 04 013 Modificado 19,630,500 

3 04 013 Oevengado 19,630,500 

3 04 013 Pagado 19,630,500 

3 04 013 PorcentajePa9'Aprob 123.0 

3 04 013 PorcentajePag'Modif 100.0 

3 04 013 0001 
Actividadesdeapoyoatafunci6n pubUcay 
buengobierno 

3 04 013 0001 Aprobado 15,959,436 

3 04 013 0001 Modificado 19,630,500 

3 04 013 0001 Devengado 19,630,500 

3 04 013 0001 Pagaoo 19,630,500 

3 04 013 0001 PorcentajePa9'Aprob 123.0 

3 04 013 0001 PoreentajePa9'Modif 100.0 

3 04 013 0001 
GYN Institute de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado 

3 04 013 0001 GYN Aprobado 15,959,436 

3 04 013 0001 GYN Mocflficado 19,630,500 

3 04 013 0001 GYN Oevengado 19,630,500 

3 04 013 0001 GYN Pagaoo 19,630,500 

3 04 013 0001 GYN PorcentajePa9'Aprob 123.0 

3 04 013 0001 GYN PorcentajePa9'Modif 100,0 

DesarroloSocial 

Aproba<fo 36,015,519,806 

Motfiftcado 38,640,838,267 

Devengado 38,640,838,267 

Pagado 38,640,838,267 

PorcentajePag.1Aprob 101.6 

Porcentaje Pag/Modif 100.0 

Salud 

Aprobado 26,513,958,334 

Modificado 27,035,208,294 

Oevengado 27,035,208,294 

Pagado 27,035,208.294 

PorcentaJePa9'Aprob 102.0 
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106,549 

1.9 

100.0 

5,593,391 

106,549 

100,487 

106,549 

1.9 

100.0 

5,593,391 

106,549 

100,487 

106,549 

1.9 

100.0 

3,368,610 

280,740 

280,740 

280,740 

100.0 

3,368,610 

280,740 

280,740 

280,740 

8,3 

100.0 

3,368,610 

280,740 

280,740 

280.740 

8.3 

100.0 

31,911,839,801 

34,144,965,518 

33,582,064,626 

34,144.965,518 

107.0 

100.0 

24,059,241,026 

24,452,242,175 

23,483, 190,906 

24,452,242,175 

101.6 

1,144,142 

100,0 

163,104 

1,144,142 

1,144,142 

1,144,142 

100.0 

163,104 

1,144,142 

1,144,142 

1,144,142 

100.0 

1,027,877,221 

2,788,771,045 

2,733,334,195 

2,788,771,045 

271.3 

100.0 

427,627,207 

2,379,346.177 

2,322,912,495 

2,379,346,177 

(PESOS) 

7,226,671 

30.1 

100.0 

24,037,814 

7,226,671 

7,220,809 

7,226,671 

30.1 

100.0 

24,037,814 

7,226,671 

7,220,609 

7,226,671 

30.1 

100.0 

19,328,046 

19,911,240 

19,911,240 

19,911.240 

103.0 

100.0 

19,328,046 

19,911,240 

19,911,240 

19,911,240 

103.0 

100,0 

19,328,046 

19,911,240 

19,911,240 

19,911,240 

103.0 

100.0 

70,955,236,828 

75,574,574,830 

74,956,237,088 

75.574,574.830 

106.5 

100.0 

51,000,824,567 

53,866,796,646 

52,841,311,695 

53,866,796,646 

105.6 

190,804,299,991 

188,222,329,211 

188,222,329.211 

188,222,329,211 

98.6 

100.0 

1,500,000,000 

1,034,147,830 

1,152,938,948 

1,034,147,830 

88.9 

100.0 

1,500,000,000 

939,729,140 

1,062,166,805 

939,729,140 

62.6 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629.924,312 

100.0 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

1,500,000,000 

-1,595,776,482 

-1,476,985,364 

-1,595,776,482 

100.0 

1,500,000,000 

-1,690,195,172 

-1,587,757,507 

-1,690,195,172 

7,226,671 

30.1 

100,0 

24,037,814 

7,226,671 

7,220,609 

7,226,671 

30,1 

100.0 

24,037,814 

7,226,671 

7,220,809 

7,226,671 

30.1 

100.0 

19,328,046 

19,911,240 

19,911,240 

19,911,240 

103.0 

100.0 

19,328,046 

19,911,240 

19,911,240 

19.911,240 

103.0 

100.0 

19,328,046 

19,911,240 

19,911,240 

19,911,240 

103,0 

100.0 

263,259,536,819 

262,201,127,559 

261,701,580,935 

262,201,127,559 

99.6 

100.0 

52,500,824,567 

52,176,601,474 

51,273,554,188 

52,176,601,474 

99.4 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.G 

100.0 

100.0 

100.0 

100,0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

27.0 

28.8 

28.6 

28.8 

97.1 

103.2 

103,1 

103.2 
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Porcentaje Pag/Modif I 100.01 

3 02 
Prestaci6n de Servicios de Salud a la 
Persona 

3 02 Aprobado 26.513.956.334 

3 02 Modificado 27,035,206,294 

3 02 Oevengado 27,035,206,294 

3 02 Pagado 27,035,206,294 

3 02 Po1centaje Pag!Aprob 102.0 

3 02 Porcentaje Pag/MocM 100.0 

3 02 003 Coberturadelaatencion!lledicapreventiva 

3 02 003 Aprobado 2,011,866,178 

3 02 003 Modificado 1,928,073,638 

3 02 003 Oevengado 1.928,073.638 

3 02 003 Pagado 1,928,073,638 

3 02 003 Porcentaje PaglAprob 95.8 

3 02 003 PorcentajePag.'Modif 100.0 

3 02 003 E043 Prevenci6n y Control~ Enfermedades 

3 02 003 E043 Aprobado 958,446.895 

3 02 003 E043 Modificac:lo 897,474,046 

3 02 003 E043 Devengado 897,474,046 

3 02 003 E043 Pagado 897,474,046 

3 02 003 E043 PorcentajePagfAprob 93.6 

3 02 003 E043 Porcentaje PaglModif 100.0 

3 02 003 E043 GYN 
lnstitutodeSeguridadyServiciosSociales 
delos TrabajadoresdetEstado 

3 02 003 E043 GYN Aprobado 958,448,895 

3 02 003 E043 GYN Modificado 897,474,046 

3 02 003 E043 GYN Oevengado 897,474.046 

3 02 003 E043 GYN Pagado 897,474,046 

3 02 003 E043 GYN PorcentajePag'Aprob 93.6 

3 02 003 E043 GYN PorcentajePag'Modlf 100.0 

3 02 003 E044 Atenci6na1aSa1ud 

3 02 003 E044 Aprobado 1,053,237,283 

3 02 003 E044 Modificado 1,030,599,592 

3 02 003 E044 Devengado 1,030,599,592 

3 02 003 E044 Pagado 1,030,599,592 

3 02 003 E044 Porcentaje Pag'Aprob 97.9 

3 02 003 E044 PorcentajePag/Modif 100.0 

3 02 003 E044 GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delos TrabajadoresdelEstado 

3 02 003 E044 GYN Aprobado 1,053,237,283 

3 02 003 E044 GYN Modificado 1,030,599,592 

3 02 003 E044 GYN Devengado 1,030,599,592 

3 02 003 E044 GYN Pagado 1,030,599,592 

3 02 003 E044 GYN PorcentajePa9'Aprob 97.9 

3 02 003 E044 GYN Porcentaje Pa£iMOOrf 100.0 

3 02 004 Coberturadelaatenci6nmedicacurativa 

3 02 004 Aprobado 16,585,809,909 

3 02 004 Modiftcado 17.365,687,414 

3 02 004 Devengado 17,365,687,414 

3 02 004 Pagado 17,365,687.414 

3 02 004 PorcentajePag/Aprob 104.9 

3 02 004 PorcentajePag/Modif 100.0 

3 02 004 E044 Alenci6nalaSalud 
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100.01 I 100.01 

24.059.241.026 427.627,207 

24,452,242,175 2,379,346,177 

23,463,190,906 2,322,912,495 

24,452.242,175 2,379,346, 177 

101.6 -0-

100.0 100.0 

237,836,163 6,812,100 

78,379,613 7,378,243 

80,010,456 7.067,517 

78,379,613 7,378,243 

33.0 108.3 

100.0 100.0 

43,713,468 I 
45,201,111 115,397 

52.211,747 764,242 

45,201,111 115,397 

103.4 

100.0 100.0 

43,713,466 

45,201,111 115,397 

52,211,747 764,242 

45,201,111 115.397 

103.4 

100.0 100.0 

194,122,695 6,812,100 

33,178,502 7.262,846 

27,798,711 6,303,275 

33,178,502 7.262,846 

17.1 106.6 

100.0 100.0 

194,122,695 6,812,100 

33,178,502 7,262.846 

27,798,711 6.303,275 

33,178,502 7,262,846 

17.1 106.6 

100.0 100.0 

7,179,862,096 378,384,761 

10,227,077,300 476.756, 137 

8.453.874,090 420,643.181 

10.227,077,300 476.766,137 

142.4 126.0 

100.0 100.0 

(PESOS) 

100.0 

51,000,624,567 

53.866,796,646 

52,841,311,695 

53,856,796.646 

105.6 

100.0 

2,256,334,441 

2,013,831,494 

2,015,151,613 

2,013,831,494 

89.3 

100.0 

1,002,162,363 

942,790,554 

950,450,035 

942,790,554 

94.1 

100.0 

1,002,162,363 

942,790,554 

950,450,035 

942,790,554 

94.1 

100.0 

1,254,172,078 

1,071,040,940 

1,064.701,578 

1,071.040,940 

85.4 

100.0 

1,254,172,078 

1.071,040,940 

1,064,701,578 

1,071,040,940 

85.4 

100.0 

24, 124.056,786 

26,089,530,651 

26,260,204,685 

28,069,530,851 

116.4 

100.0 

100.0 

1,500,000,000 

939,729,140 

1,062,166.805 

939,729,140 

62.6 

100.0 

232,249,451 

385,472,104 

232,249.451 

100.0 

100.0 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629.924,312 

100.0 

100.0 

1,500,000,000 

-1,690,195,172 

-1,567,757,507 

-1,690,195,172 

100.0 

232,249,451 

385,472,104 

232,249,451 

100.0 

100.0 

52,500,824,567 

52,176,601.474 

51,273,554, 188 

52,176,601.474 

99.4 

100.0 

2,256,334,441 

2,013.831,494 

2,015,151,613 

2,013,831.494 

89.3 

100.0 

1,002.162,363 

942,790,554 

950,450,035 

942,790,554 

94.1 

100.0 

1,002,162,363 

942,790,554 

950.450,035 

942,790,554 

94.1 

100.0 

1,254,172,076 

1,071,040,940 

1,064.701,578 

1,071,040,940 

85.4 

100.0 

1,254,172,078 

1.071.040.940 

1,064.701,578 

1,071,040,940 

65.4 

100.0 

24,124,056,786 

28,321,780,302 

26,645.676,769 

28,321.780,302 

117.4 

100.0 

97.1 

103.2 

103.1 

103.2 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

99.2 

98.6 

99.2 
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3 02 004 E044 Apfobatlo 16,565,809,909 

3 02 004 E044 Modificado 17,385,687.414 

3 02 004 E044 Devengado 17,385,687,414 

3 02 004 E044 Pagatlo 17,385,687.414 

3 02 004 E044 Porcentaje Pa9'Aprob 104.9 

3 02 004 E044 PorcentajePag1Modif 100.0 

3 02 004 E044 GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delosTrabajadoresdelEstado 

3 02 004 E044 GYN Aprobado 16.565,809,909 

3 02 004 E044 GYN Modificado 17.385,687.414 

3 02 004 E044 GYN Oevengado 17,385,687.414 

3 02 004 E044 GYN Pagado 17,385,687.414 

3 02 004 E044 GYN Porcentaje Pa!)'Aprob 104.9 

3 02 004 E044 GYN Porcentaje Pag'Modif 100.0 

3 02 005 Otros Servicios de Salud 

3 02 005 Aprobado 7,936.460,247 

3 02 005 Modificado 7,721.447,242 

3 02 005 Oevengado 7.721.447.242 

3 02 005 Pagatlo 7,721.447,242 

3 02 005 Porcentaje Paf>'Aprob 97.3 

3 02 005 PofcentajePaf;)1Modif 100.0 

3 02 005 E018 Suministro de Claves de Medicamentos 

3 02 005 E018 Aprobado 28,271.111 

3 02 005 E018 Modificado 24,015.707 

3 02 005 E018 Oevengado 24,015,707 

3 02 005 E018 Pagado 24,015,707 

3 02 005 £018 Porcentaje Pag'Aprob 84,9 

3 02 005 E018 Porcentaje Pag'Modif 100.0 

3 02 005 E018 GYN 
Institute de Segurkfad y Servicios Sociales 
dek>s Trabajadoresdel Eslado 

3 02 005 E018 GYN Aprobado 28,271,111 

3 02 005 E018 GYN Modificado 24,015,707 

3 02 005 E018 GYN Oevengado 24,015,707 

3 02 005 E018 GYN Pagado 24,015,707 

3 02 005 E018 GYN Porcentaje Pa9'Aprob 84.9 

3 02 005 E018 GYN Porcentaje Pag/Moclrf 100.0 

3 02 005 E044 Atenci6na1aSalud 

3 02 005 E044 Apfobado 284.126,662 

3 02 005 E044 Modiftcado 279,627,931 

3 02 005 E044 Oevengado 279,627,931 

3 02 005 E044 Pagado 279,627,931 

3 02 005 E044 Porcentaje Pag'Aprob 98.4 

3 02 005 E044 Porcentaje Pag!Modif 100.0 

3 02 005 E044 GYN 
Institute de Seguridad y Servicios Socia.les 
delosTrabajadoresdelEstado 

3 02 005 E044 GYN Aprnbado 284,126,662 

3 02 005 E044 GYN Modif1eado 279,627,931 

3 02 005 E044 GYN Oevengado 279,627,931 

3 02 005 E044 GYN Pagado 279,627,931 

3 02 005 E044 GYN PorcentajePag!Aprob 98.4 

3 02 005 E044 GYN Porc:entaje Pag!Modif 100.0 

3 02 005 K011 Proyectosdeinfraestructurnsocial. 

3 02 005 K011 Aprobado 

3 02 005 K011 Modif1eado 

3 02 005 K011 Oevengado 
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(PESOS) 

7,179,862,096 378,384,781 24.124,056,786 

10,227,077,300 476,766.137 28,089,530,851 232,249.451 

8.453.874,090 420,643.181 26,260,204,685 385.472,104 

10,227,077,300 476,766.137 28.089,530,851 232,249.451 

142.4 126.0 116.4 

100.0 100.0 100.0 100.0 

7,179,862,096 378.384,781 24,124,056,786 

10,227,077,300 476,766,137 28,089,530,851 232,249.451 

8,453,874,090 420,643.181 26,260,204,685 385,472.104 

10,227,077,300 476,766,137 28,089,530,851 232,249.451 

142.4 126.0 116.4 

100.0 100.0 100.0 100.0 

16,641,542,767 42.430,326 24,620,433,340 1,500,000,000 

14,146,785,262 1,895,201,797 23,763.434,301 707.479,689 

14,949,306,358 1,895.201,797 24,565,955,397 676,694.701 

14,146,785,262 1.895.201,797 23,763.434,301 707,479.689 

85.0 -0- 96.5 47.2 

100.0 100.0 100.0 100.0 

14,512,726.486 14,540,997,597 

13,205,025,294 1.413,153 13,230.454, 154 

13,895,564,361 1.413,153 13,920,993,221 

13,205,025,294 1,413,153 13,230.454,154 

91.0 91.0 

100.0 100.0 100.0 

14,512,726.486 14,540,997,597 

13,205,025,294 1.413,153 13,230.454, 154 

13,895,564,361 1.413,153 13,920,993,221 

13,205.025,294 1,413,153 13,230.454, 154 

91.0 91.0 

100.0 100.0 100.0 

938,858.490 1,222,985,152 

544.783,100 56,012 824,467,043 

550.324,727 56,012 830,008.670 

544,783,100 56,012 824,467,043 

58.0 67.4 

100.0 100.0 100.0 

938,858.490 1,222,985,152 

544.783,100 56,012 824.467.043 

550,324,727 56,012 830,008,670 

544,783,100 56,012 824.467,043 

58.0 67.4 

100.0 100.0 100.0 

600,000,000 

706.793,340 

676,694,701 

"'"~'001 
100.0 

232,249.451 28,321,780,302 
99.2, 

I 
0.8 

385,472,104 26,645,676,789 98.6 1.4 

232,249.451 28,321,780,302 99.2 0.8 

117.4 

100.0 100.0 

""'··=1 
100.0 

232,249.451 28,321. 780,302 99.21 I 0.8 

385.472,104 26,645,676,789 98.6 

232,249.451 28,321,780,302 99.21 I 0,8 

117.4 

100.0 100.0 

1,500,000,000 

'"·""·~·-1 
94.31 I 5.7 

·2.629,924,312 ·1,922,444.623 21,840,989,678 108.8 

-2.629,924,312 -1,953.229,611 22,612,725,786 108.6 

-2.629.924,312 •1,922,444,623 21,840,989,678 108.8 

-0• 83.6 

100.0 100.0 100.0 

"---1 
100.0 

13,230.454, 154 100.0 

13,920,993,221 100.0 

13,230,454,154 100.0 

91.0 

100.0 

.. -.. , .. 1 100.0 

13,230,454,154 100.0 

13,920,993,221 100.0 

13,230.454,154 100.0 

91.0 

100.0 

·= .. ,,·1 100.0 

824.467,043 100.0 

830,008.670 100.0 

824,467,043 100.0 

67.4 

100.0 

•m=••1 100.0 

824,467,043 100.0 

830,008,670 100.0 

824.467,043 100,0 

67.4 

100,0 

600,000,000 
600,000,0001 

I I 
100.0 

706,793,340 706,793,340 100.0 

676,694,701 676,694,701 100.0 
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31 021005 I KOil I r•gado 
3 02 005 KOil Porcentaje PagfA.p{ob 

3 02 005 KOil Porcentaje Pagt'Modif 

3 02 005 K011 GYN 
lnstituto de Segurldad y Se£Vicios Sociales 
delosTrabajadoresdelEstado 

3 02 005 K011 GYN Aprobado 

3 02 005 K011 GYN Modificado 

3 02 005 K011 GYN Devengado 

3 02 005 K011 GYN Pagado 

3 02 005 K011 GYN Porcentaje Pag/Aprob 

3 02 005 K011 GYN Porcentaje Pag/Modif 

3 02 005 M002 
Gastos Administrativos por Operad6n de 
FondosySeguros 

3 02 005 M002 Aprobado 7,624,062.474 

3 02 005 M002 Modificado 7.417,803,604 

3 02 005 M002 Devengado 7.417,803,604 

3 02 005 M002 Pagado 7.417,803,604 

3 02 005 M002 Porcentaj-e Pag'Aprob 97.3 

3 02 005 M002 PorcentajePag/Mocfif 100.0 

3 02 005 M002 GYN 
lnsti1uto de Seguridad y Servicios Sociates 
delos Trabajadoresdel Estado 

3 02 005 M002 GYN Aprobado 7.624,062.474 

3 02 005 M002 GYN Modificado 7.417,803.604 

3 02 005 M002 GYN Devengado 7,417,803,604 

3 02 005 M002 GYN Pagado 7.417,803.604 

3 02 005 M002 GYN Porcentaje Pagt'Aprob 97.3 

3 02 005 M002 GYN PQrcentajePag/Modi:f 100.0 

3 02 005 WOOi Operaciones/14enas 

3 02 005 WOOi Aprobado 

3 02 005 WOOi Modificado 

3 02 005 WOOi Devengado 

3 02 005 WOOi Pagado 

3 02 005 WOOi Porcentaje Pagt'Aprob 

3 02 005 WOOi PorcentajePag/Modif 

3 02 005 WOOi GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de-los..Trabajadoresdel Estado 

3 02 005 W001 GYN Aptobado 

3 02 005 W001 GYN Modificado 

3 02 005 WOOi GYN Devengado 

3 02 005 WOOi GYN Pagado 

3 02 005 WOOi GYN PorcentajePagfAprob 

3 02 005 WOOi GYN PorcentajePag/Modif 

Protecci6nSocial 

Aprobado 11.501,563,472 

Motfrfleado 11,605,629,973 

Devengado 11,605.629,973 

Pagado 11,605,629.973 

PorcentajePag/Aptob 100.9 

PorcentajePag/Modif 100.0 

6 01 Enfermedad e incapacidad 

6 01 Aprobado I 101,886,162 

6 01 Modificado 

6 01 Devengado 

6 01 Pagado 

6 01 Porcentaje Pag/Aprob 
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1,189,957,791 

396,976,868 

503,417,270 

396,976,868 

33.4 

100.0 

1,189,957,791 

396,976,868 

503,417,270 

396.976.868 

33.4 

100.0 

7,852,598,775 

9,692,723,343 

10,098,873,720 

9,692,723,343 

123.4 

100.0 

42.430,326 

174,970,484 

174,970,484 

174,970,484 

412.4 

100.0 

42.430,326 

174,970,484 

174,970,484 

174,970,484 

412.4 

100.0 

1,718,762,148 

1,718.762,148 

1,718,762,148 

100.0 

1,718,762,148 

1,718,762,148 

1,718,762.148 

100.0 

600,250,014 

409,424,868 

410,421,700 

409,424,868 

68.2 

100.0 

(PESOS) 

8,856,450,591 

7.989,750,956 

8,096.191,358 

7,989,750,956 

90.2 

100.0 

8,856,450.591 

7,969,750,956 

6,096,191,358 

7.989,750,956 

90.2 

100.0 

1,718,762,148 

1,716,762,148 

1,716,762,148 

100.0 

1,718,762.148 

1,718,762,148 

1,718,762,148 

100.0 

19,954.412,261 

21,707,776,184 

22.114,925,393 

21,707,778,184 

108.8 

100.0 

101,886,162 

190.804,299,991 

188,222,329,211 

186.222,329,211 

186.222,329.211 

96.6 

100.0 

3,027,765,867 

3.817,856.252 

3.817,856,252 

3,817,856,252 

126.1 

706,793.340 

117.8 

100.0 

600.000,000 

706,793,340 

676,694,701 

706,793,340 

117.8 

100.0 

900,000,000 

686.349 

686,349 

0.1 

100.0 

900,000,000 

686,349 

686.349 

0.1 

100.0 

94,418,690 

90,772,143 

94,418,690 

100.0 

•2,629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629.924,312 

100.0 

p2,629,924,312 1 ~ 

-2.629.924,312 

-2,629.924,312 

100.0 

706,793,340 

117.8 

100.0 

600,000.000 

706,793,340 

676,694,701 

706.793,340 

117.8 

100.0 

900,000,000 

686,349 

686,349 

0.1 

100.0 

900,000,000 

686,349 

686.349 

0.1 

100.0 

-2,629,924,312 

-2.629,924,312 

-2.629,924,312 

100.0 

-2,629,924,312 

-2,629.924,312 

·2,629,924,312 

100.0 

94,418,690 

90,772,143 

94.418,690 

100.0 

706,793,340 

117.8 

100.0 

• 600,000,000 

706,793,340 

676,694.701 

706,793,340 

117.8 

100.0 

9,756,450,591 

7.990.437.305 

6,096, 191,358 

7,990,437,305 

81.9 

100.0 

9,756,450.591 

7,990,437,305 

8,096,191,358 

7 .990.437.305 

81.9 

100.0 

-911,162,184 

·911,162,164 

·911,162,164 

100.0 

·911,162,164 

-911,162,164 

·911,162.164 

100.0 

210,758,712,252 

210,024,526,085 

210.428,026,747 

210,024,526,085 

99.7 

100.0 

3, 1,!9,652,029 

3,817,856.252 

3,817,856,252 

3.817,856.252 

122.0 

90.8 

100.0 

100.0 

100.0 

90.6 

100.0 

100.0 

100.0 

9.5 

10.3 

10.5 

10.3 

3.3 

90.5 

89.6 

89.4 

89.6 

96.7 

100.0 

100.0 

100.0 
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100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

9.2 

9.2 

266.6 

288.6 

286.6 

286.6 

286.6 

288.6 



s I 01 I I I I Porcentaje Pag!Modif 

6 01 006 Pagode-1ies90sdetrabajoysubsidiosy 
ayudas 

6 01 006 Aprobado 

6 01 006 Modificado 

a 01 006 Devengado 

6 01 006 Pagado 

6 01 006 PorcentajePag.'Aprob 

6 01 006 PorcentajePag,IModif 

6 01 006 J019 Pensio~es por Riesgos de T1abajo 

6 01 006 J019 AJ){obado 

6 01 006 J019 Modificado 

6 01 006 J019 Oevengado 

6 01 006 J019 Pagado 

6 01 006 J019 PorcentajePag!Aprob 

6 01 006 J019 PorcentaJe Pag'Modif 

6 01 006 J019 GYN lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores d~ Estado 

6 01 006 J019 GYN Aprobado 

6 01 006 J019 GYN Modificado 

6 01 006 J019 GYN Oevengado 

6 01 006 J019 GYN Pagado 

6 01 006 J019 GYN Porcentaje Pag!Aprob 

6 01 006 J019 GYN Porcentaje Pag!Modif 

6 01 006 J020 SubsidiosyAyudas 

6 01 006 J020 Aprobado 

6 01 006 J020 Modificado 

6 01 006 J020 Oevengado 

6 01 006 J020 Pagado 

6 01 006 J020 PorcentajePa9'Aprob 

6 01 006 J020 Porcentaje PaglModif 

6 01 006 J020 GYN lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delos TrabajadoresdelEstado 

ff 01 006 J020 GYN Aprobado 

6 01 006 J020 GYN Modificado 

6 01 006 J020 GYN Oevengado 

6 01 00\l J020 GYN Pagado 

6 01 006 J020 GYN Porcentaje PaglAprob 

6 01 006 J020 GYN Porcentaje PaglModif 

6 01 007 Pago de Pensiones por lnvalidez y Vida 

6 01 007 Aprobado 

6 01 007 Modfficado 

6 01 007 Oevengado 

6 01 007 Pagado 

6 01 007 Porcentaje Pag/Apcob 

6 01 007 Por<:entaje Pag/Modif 

6 01 007 J021 Pensionesporlnvalidez 

6 01 007 J021 Aprobado 

6 01 007 J021 Modificado 

6 01 007 J021 Devengado 

6 01 007 J021 Pagado 

6 01 007 J021 Porcentaje PaglAprob 

6 01 007 J021 Porcentaje Pa{iModif 

I I 
53.876.850 

30,345,010 

30,345,010 

23,531,840 

23,531,840 

48,009.312 

24,004.656 
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I I I I 100.01 

I 
53.876.850 3.027.603.752 

2.284.257,495 

2,284,257,495 

2,284,257.495 

75.4 

100.0 

30,345,010 2,996,670,991 

2,264,851,506 

2,264,851.506 

2,264,851,506 

75.6 

100.0 

30,345,010 2,996,670,991 

2,264,851,506 

2.264,851.506 

2,264,851.506 

75.6 

100.0 

23,531,840 30,932,761 

19,405.989 

19,405,989 

19,405,989 

62.7 

100.0 

23,531,840 30,932,761 

19,405,989 

19,405.989 

19,405,989 

62.7 

100.0 

48,009,312 162,115 

1,533,598,757 

1,533,598.757 

1,533,598,757 

-0-

100.0 

24.004,656 

168,635,856 

168,635,856 

168,635.856 

100.0 

I I I 100.0 

,oo,•"=I 
··1 

98.3 

2,284,257,495 100.0 

2,284,257.495 100.0 

2,284,257,495 100.0 

74.1 

100.0 

,.,,,.oo,I 

"I 

99.0 

2,264,851,506 100.0 

2,264,851,506 100.0 

2,264,851.506 100.0 

74.8 

100.0 

... ,, ... 1 
··1 

99.0 

2,264,851,506 100.0 

2,264,851.506 100.0 

2,264,851,506 100.0 

74.8 

100.0 

., .. ro,I 
=1 

56.8 

19.405.989 100.0 

19.405,989 100.0 

19.405,989 100.0 

35.6 

100.0 

·-00·1 ··1 
56.8 

19,405,989 100.0 

19.405,989 100.0 

19.405,969 100.0 

35.6 

100.0, 

""'"'I 
oo,I 0.3 

1,533,598.757 100.0 

1,533,598,757 100.0 

1,533,598,757 100.0 

-o-

100.0 

,--1 100.0 

168,635,856 

I 
100.0 

168,635,856 100.0 

168,635,856 100.0 

-0-

100.0 

I 
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6 01 007 J021 GYN lnstituto de Seguridad y Servicios SociaJes 
delos TrabajadoresdelEstado 

6 01 007 J021 GYN Aprobado 24,004,656 

6 01 007 J021 ' GYN Modlficado 

6 01 007 J021 GYN Oevengado 

6 01 007 J021 GYN Pagado 

6 01 007 J021 GYN PorcentajePag/Aprob 

6 01 007 J021 GYN PorcentajePag/Modif 

6 01 007 J022 Pensionespo-rCausadeMuerte 

6 01 007 J022 Aprobado 24,004,656 

6 01 007 J022 Modificado 

6 01 007 J022 Devengado 

6 01 007 J022 Pagado 

6 01 007 J022 PorcentajePal)'Aprob 

6 01 007 J022 PorcentajePag/Modif 

6 01 007 J022 GYN 
lnstihrto de Segurktad y Servicios Sociales 
delosTrabajadoresdelEstado 

6 01 007 J022 GYN Aprobado 24,004,656 

6 01 007 J022 GYN Modificado 

6 01 007 J022 GYN Devengado 

6 01 007 J022 GYN Pagado 

6 01 007 J022 GYN Porcentaje Pa9'Apfob 

6 01 007 J022 GYN PorcentajePag,'Modif 

6 02 EdadAvanzada 

6 02 Aprobado 501,522,897 

6 02 Modificado 299,261,184 

6 02 Devengado 299,261,184 

6 02 Pagado 299,261,184 

6 02 Porcentaje Pag/Apfob 59.7 

6 02 Porcentaje Pag/Modif 100.0 

6 02 008 
Pagodepensionesporretiro,cesantiaen 
edadavanzadayvejez 

6 02 008 Aprobado 60,299,170 

6 02 008 Modificado 14,477,308 

6 02 008 Devengado 14,477,308 

6 02 008 Pagado 14,477.308 

6 02 008 PorcentajePa9'Apfob 24.0 

6 02 008 PorcentajePag'Modif 100.0 

6 02 008 J024 PensionesporCesantia 

6 02 008 J024 Aprobado 30,149,585 

6 02 008 J024 Modfficado 7,238,654 

6 02 008 J024 Oevengado 7,238,654 

6 02 008 J024 Pagado 7,238,654 

6 02 008 J024 Porcentaje Pa9'Aprob 24.0 

6 02 008 J024 Porcentaje PaglModif 100.0 

6 02 008 J024 GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delosTrabajadoresdelEstado 

6 02 008 J024 GYN Aprobado 30,149,585 

6 02 008 J024 GYN Modificado 7,238,654 

6 02 008 J024 GYN Devengado 7,238,654 

6 02 008 · J024 GYN Pagado 7,238,654 

6 02 008 J024 GYN Porcentaje Pag/Apfob 24.0 

6 02 008 J024 GYN PorcentajePaglModif 100.0 

6 02 008 J025 PensionesporVejez 

6 02 008 J025 Aprobado I 30,149,5851 
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(PESOS) 

24,004,656 

168,635.856 

168,635,856 

168,635,856 

100.0 

24,004,656 162,115 

1,364,962,901 

1,364,962,901 

1,364,962,901 

-0-

100.0 

24,004,656 162,115 

1,364,962,901 

1,364,962,901 

1,364,962,901 

•0-

100.0 

579.809,242 141,396 1,081,473,535 187,776,534,124 

899,173,909 14,246,303 1,212,681,396 184,404,472,959 

963,800,358 14,246,303 1,277,307,845 184,404,472,959 

899,173,909 14,246,303 1,212,681,396 184,404,472,959 

155.1 -0- 112.1 98.2 

100.0 100.0 100.0 100.0 

60,299,170 7,103,541.710 

14,477,308 14,235,858,498 

14,477,308 14,235,858,498 

14,477,308 14,235,858,498 

24.0 200.4 

100.0 100.0 

30,149,585 221,202,986 

7,238,654 301,712,568 

7,238,654 301,712.568 

7,238,654 301,712,568 

24.0 136.4 

100.0 100.0 

30,149,585 221,202,986 

7,238,654 301,712,568 

7,238,654 301,712,568 

7,238,654 301,712,568 

24.0 136.4 

100.0 100.0 

I I I 30, 149,5851 6,882,338:7241 I 

><==1 
100.0 

168,635,856 

I 
100.0 

168,635,856 100.0 

168,635,856 100.0 

100.0 

"'""'I 1 
0.7 

1,364,962,901 100.0 

1,364,962,901 100.0 

1,364,962,901 100.0 

100.0 

··~"'I ··1 
0.7 

1,364,962,901 100.0 

1,364,962,901 100.0 

1,364,962,901 100.0 

100.0 

,_oorn,I ~I 99.4 

185,617,154,355 0.7 99.3 

185,681,780,804 0.7 99.3 

185.617,154,355 0.7 99.3 

98.3 

100.0 

··--1 .. I 99.2 

14,250,335,806 0.1 99.9 

14,250,335,806 0.1 99.9 

14,250,335,806 0.1 99.9 

198.9 

100.0 

~,=.,1 ,,.I 68.0 

308,951,222 2.3 97.7 

308,951,222 2.3 97.7 

308,951,222 2.3 97.7 

122.9 

100.0 

m~,~·1 ,,.I 88.0 

308,951,222 2.3 97.7 

308,951,222 2.3 97.7 

308,951,222 2.3 97.7 

122.9 

100.0 

I I I 6,912,488,309' 0.41 99.6 
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6 02 008 J025 M-teado 

6 02 008 J025 Devengado 

6 02 008 J025 Pagado 

6 02 008 J025 PorcentajePag/Aprob 

6 02 008 J025 Porcentaje Pag/Modtf 

6 02 008 J025 GYN 
lnslituto de Seguridad y Servicios Socia1es 
delosTrabajadoresdelEstado 

6 02 008 J025 GYN Aprobado 

6 02 008 J025 GYN Modificado 

6 02 008 J025 GYN Devengado 

6 02 008 J025 GYN Pagado 

6 02 008 J025 GYN PorcentajePagfApfob 

6 02 008 J025 GYN PorcentajePag'Modif 

6 02 009 
Pago de Pensiones y Jubilaciones a la 
pobfacion derechohabiente del 1SSSTE 

6 02 009 Apfobado 

6 02 009 Mocfrficado 

6 02 009 Devengado 

6 02 009 Pagado 

6 02 009 Porcentaje Pag'Aprob 

6 02 009 PorcentajePaglModif 

6 02 009 J026 PensionesyJubilaciones 

6 02 009 J026 Aprobado 

6 02 009 J026 Modiftcado 

6 02 009 J026 Oevengado 

6 02 009 J026 Pagado 

6 02 009 J026 Porcentaje Pag'Aprob 

6 02 009 J026 PorcentajePa9'Modif 

6 02 009 J026 GYN 
fnstituto de Segurkfad y Servicios Sociales 
delosTrabajadoresde1Estado 

6 02 009 J026 GYN Aprobado 

6 02 009 J026 GYN Modiftcado 

6 02 009 J026 GYN Devengado 

6 02 009 J026 GYN Pagado 

6 02 009 J026 GYN Porcentaje Pag/Apfob 

6 02 009 J026 GYN PorcentajePag'Modif 

6 02 009 J027 lndemnizaciones Gtobales 

6 02 009 J027 Apfobado 

6 02 009 J027 Modificado 

6 02 009 J027 Devengado 

6 02 009 J027 Pagado 

6 02 009 J027 PorcentajePa9'Aprob 

6 02 009 J027 Porcentaje Pa9'"Modif 

6 02 009 J027 GYN 
lostituto de Seguridad y SeNicios Sociales 
delosTrabajadoresdelEstado 

6 02 009 J027 GYN Aprobado 

6 02 009 J027 GYN Modificado 

6 02 009 J027 GYN Devengado 

6 02 009 J027 GYN Pagado 

6 02 009 J027 GYN Porcentaje Pag'Aprob 

6 02 009 J027 GYN Porcentaje PaglModif 

6 02 009 J028 Pagosde Funeral 

6 02 009 J028 Aprobado 

6 02 009 J028 Mocfrficado 

6 02 009 J028 Devengado 

7,238,654 

7,238,654 

7,238,654 

24.0 

100.0 

30,149,585 

7,238,654 

7,238,654 

7,238.654 

24.0 

100.0 

208.493,900 

49,639,095 

49,639,095 

49,639,095 

23.8 

100.0 

159,913,556 

37.974,540 

37,974,540 

37,974,540 

23.7 

100.0 

159,913,556 

37,974,540 

37,974,540 

37,974,540 

23.7 

100.0 

24,186,027 

5,806,403 

5,806.403 

5,806,403 

24.0 

100.0 

24,186,027 

5,806,403 

5,806,403 

5,806,403 

24.0 

100.0 

24,394,317 

5,858,152 

5,858,152 
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7,238,654 13,934,145,930 

7,238,654 13,934,145,930 

7,238,654 13.934,145.930 

24.0 202.5 

100.0 100.0 

30,149,585 6,8l32,338,724 

7,238,654 13,934,145,930 

7,238,654 13,934,145,930 

7,238.654 13,934,145.930 

24.0 202.5 

100.0 100.0 

208.493,900 180,672,992.414 

49,639,095 170,168,614,461 

49,639,095 170,168,614.461 

49,639,095 170,168,614.461 

23.8 94.2 

100.0 100.0 

159,913,558 179,787,081,550 

37,974,540 169,525,776,891 

37,974,540 169,525,778,891 

37,974,540 169,525,778,891 

23.7 94.3 

100.0 100.0 

159,913,556 179,787,081.550 

37,974,540 169,525,778.891 

37,974,540 169,525,778,891 

37,974,540 169,525,778,891 

23.7 94,3 

100.0 100.0 

24,186,027 92,630,898 

5,806,403 19,923,574 

5,806.403 19,923,574 

5,806,403 19,923,574 

24.0 21.5 

100.0 100.0 

24,186,027 92,630,898 

5,806,403 19,923,574 

5,806,403 19,923.574 

5,806,403 19,923,574 

24.0 21.5 

100.0 100.0 

24,394,317 793,279.9681 

[ 5,858,152 622,911,996 

5,858,152 622,911,996 

13,941,384,5841 
0.11 

99,9 

13,941,384,584 0.1 99.9 

13,941,384,584 0.1 99.9 

201.7 

100.0 

'"'~-1 ··1 
99.6 

13,941,384,584 0.1 99.9 

13,941,384,584 0.1 99.9 

13,941,384,584 0.1 99.9 

201.7 

100.0 

,~~-.... I 
~I 

99.9 

170,218,253,558 100.0 

170,218,253,556 100.0i 

170,218,253,558 100.0 

94.1 

100.0 

.,,_ .. ,,,,.I 
=1 

99,9 

169,563,753,431 100.0 

169,563,753.431 100.0 

169,563,753.431 -0• 100.0 

94.2 

100.0 

m-,001 
~I 

99.9 

169,563,753,431 100.0 

169,563,753,431 100.0 

169,563.753.431 100.0 

94.2 

100.0 

,, ..... ,,1 ,.,I 79.3 

25,729,977 22.6 77.4 

25,729,977 22.6 77.4 

25,729,977 22.6 77.4 

22.0 

100.0 

"""l ,.,I 79.3 

25.729,977 22.6 77.4 

25,729,977 22.6 77.4 

25,729,977 22.6 77.4 

22.0 

100.0 

I I I 
817,674,285,. 

3.01 
97.0 

628,770,148 0.9 99.1 

628,770,148 0.9 99.1 
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6 I 02 I009I J028 I r•gado 

I 
,-.. 1 6 02 009 J028 Porcentaje Pag'Aprob 24.0 

6 02 009 J028 PorcentajePa{}'Modif 100.0 

6 02 009 J028 GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delos Trabajadoresdel Estado 

6 02 009 J028 GYN Aprobado 24,394,317 

6 02 009 J028 GYN Mo<flfieado 5,858.152 

6 02 009 J028 GYN Devengado 5,858,152 

6 02 009 J028 GYN Pagado 5,858,152 

6 02 009 J028 GYN Porcenlaje-Pag'Aprob 24.0 

6 02 009 J028 GYN Porcentaje Pag'Modif 100.0 

6 02 010 
PENSJONISSSTE, administraci6n de las 
cuentasindMdualesdelostrabajadores 

6 02 010 Aprobado 232,729,827 

6 02 010 Modificado 235,144,781 

6 02 010 Oevengado 235,144,781 

6 02 010 Pagado 235,144,781 

6 02 010 PorcentajePag'Aprob 101.0 

6 02 010 PorcentajePag'Modif 100.0 

6 02 010 M002 
Gastos Administrativos por Operaci6n de 
FondosySeguros 

6 02 010 M002 Aprobado 232,729,827 

6 02 010 M002 Modificado 235,144,781 

6 02 010 M002 Devengado 235,144,781 

6 02 010 M002 Pagado 235,144,781 

6 02 Oto M002 Porcentaje Pag'Aprob tot.O 

6 02 010 M002 PorcentajePag!Modif 100.0 

6 02 010 M002 GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores de1 Eslado 

6 02 010 M002 GYN Aprobado 232,729,827 

6 02 010 M002 GYN Modfficado 235,144,781 

6 02 010 M002 GYN Devengado 235.144,781 

6 02 010 M002 GYN Pagado 235,144.781 

6 02 010 MD02 GYN PorcentajePagfAprob 101.0 

6 02 010 M002 GYN PorcentajePag'Modif 100.0 

6 03 FamiliaeHijos 

~tp2 I 0 03 Aprobado 1,239,480,528 

6 03 Modificado t ,970,664,426 

6 03 Devengado t .970,664,426 

6 03 Pagado t ,970,664,426 

6 03 Porcentaje Pa9'Aprob 159.0 

6 03 Porcentaje Pag/Modif 100.0 

6 03 Ott Prestacionessocialesyculturales 

6 03 011 Aprobado 1,239,480,528 

6 03 011 Mocf1ficado 1,970,664,426 

6 03 011 Devengado 1,970,664,426 

6 03 Ott Pagado 1,970,664,426 

6 03 011 Porcentaje Pag'Aprob 159.0 

6 03 011 Porcentaje PagfModif 100.0 

6 03 Ott E045 PrestacionesSociates 

6 03 Ott E045 Aprobado t ,239,480,528 

6 03 011 E045 Modificado 1.970,664,426 

6 03 011 E045 Devengado t ,970,664,426 

6 03 011 E045 Pagado 1,970,664,426 

6 03 011 E045 Porcentaje Pag/Aprob 159.0 
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I I I 
._ .. I ru,,,_I 

I 
24.0 78.5 

100.0 100.0 

24,394,317 793,279,968 

5.858,152 622,911.996 

5,858,152 622,911,996 

5,858,152 622,911,996 

24.0 78.5 

100.0 100.0 

579,809,242 141,396 812,680,465 

899,173,909 14,246,303 1.148,564,993 

963,800,358 14,246,303 1,213,191,442 

899,173,909 14,246,303 1,148,564,993 

155.t -0- 141.3 

100.0 100.0 100.0 

579,809,242 141,396 812,680,465 

899,173,909 14,246,303 t, t 48,564,993 

963,800,358 14,246,303 1,213,191,442 

899,173,909 14,246,303 1,148,564,993 

155.1 -0- 141.3 

100.0 100.0 100.0 

579,809,242 141,396 812,680.465 

899,173,909 14,246,303 1,148,564,993 

963,800,358 14,246,303 t,213,191,442 

899,173,909 14.246,303 1,148,564,993 

155.1 -0- 141.3 

100.0 100.0 100.0 

418,978,952 1,658,459.480 

569,818,949 342,735 2,540,826,110 377,233 

572,465,663 450,152 2,543,580,241 377.233 

569,818,949 342,735 2,540,826,110 377,233 
~ 

136.0 153.2 

100.0 100.0 100.0 100.0 

418,978,952 1,658,459,480 

569,818,949 342,735 2,540,826,110 377,233 

572,465,663 450,152 2,543,580,241 377,233 

569,818,949 342,735 2,540,826,110 377233 

136.0 153.2 

100.0 100.0 100.0 100.0 

418,978,952 1,658,459,480 

569,818,949 342,735 2.540,826.110 377,233 

572,465,663 450,152 2,543,580,241 377,233 

569,818,949 342,735 2,540,826,110 377,233 

136.0 153.2 

I I I 

628,770, 1481 0.91 99.1 

76.9 

100.0 

.,,fil.~I ,.I 97.0 

628,770,148 0.9 99.1 

628,770.148 0.9 99.1 

628,770,148 0.9 99.1 

76.9 

100.0 

.. , __ I 100.0 

1.148,564.993 100.0 

1,213,191,442 100.0 

t, 148,564,993 100.0 

141.3 

100.0 

.. ·--1 100.0 

1,148,564,993 100.0 

1,213,191,442 100.0 

t, 148,564,993 100.0 

141.3 

100.0 

.,, __ I 100.0 

1,148,564,993 100.0 

1,213,191,442 100.0 

1,148,564,993 100.0 

141.3 

100.0 

•===1 
100.0 

377,233 2,541,203,343 100.0 

377,233 2,543,957,474 100.0 

377,233 2,541,203,343 100.0 

153.2 

100.0 100.0 

·=··-1 
100.0 

377,233 2,541,203,343 100.0 

377,233 2,543,957,474 100.0 

377,233 2,54 t .203,343 100.0 

153.2 

100.0 100.0 

1.658,459,480 100.0 

377,233 2,541,203,343 100.0 

377,233 2,543,957,474 100.0 

377,233 2,541.203,343 100.0 

153.2 
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s I 03 I 0111 E045 I fPo,cenlajePa[l'Modlf I 100.01 

6 03 011 E045 GYN lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado 

6 03 Ott E045 GYN Aprobado 1,239,480,528 

6 03 Ott E045 GYN Mocflficado 1,970,664,426 

6 03 011 E045 GYN Devengado -1~70,664.426 

6 03 011 E045 GYN Pagado 1.970,664.426 

6 03 011 E045 GYN PorcentajePag/Aprob 159.0 

6 03 011 E045 GYN PorcentajePag'Modit 100.0 

6 06 Apoyo Social para la VNienda 

6 06 Aprobado 281,329,693 

6 06 Modiftcado 387,630,500 

6 06 Devengado 387 .630,500 

6 06 Pagado 387,630,500 

6 06 Porcentaje Pag/Aprob 137.8 

6 06 Porcentaje Pag/Modif 100.0 

6 06 013 PrBSlamos hipotecarios y FOVISSSTE 

6 06 013 Aprobado 281,329,693 

6 06 013 Modificado 387,630,500 

6 06 013 Oevengado 387,630,500 

6 06 013 Pagado 387,630,500 

6 06 013 Porcentaje Pag'Aprob 137.8 

6 06 013 Po,cenlajePa[l'Modif 100.0 

6 06 013 M002 
Gastos Administrativos por Operaci6n de 
fondosySeguros 

6 06 013 M002 Aprobado 281,329,693 

6 06 013 M002 Modificado 387,630,500 

6 06 013 M002 Devengado 387,630,500 

6 06 013 M002 Pagado 387,630,500 

6 06 013 M002 Porcentaje Pag/Aprob 137.8 

6 06 013 M002 Porcentaje Pa9'Modif 100.0 

6 06 013 M002 
GYN lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores d~ Estado 

6 06 013 M002 GYN Aprobado 281.329.693 

6 06 013 M002 GYN Mocfificado 387,630,500 

6 06 013 M002 GYN Oevengado 387,630,500 

6 OB 013 M002 GYN Pagado 387,630,500 

6 06 013 M002 GYN PorcentajePagtAp,ob 137.8 

6 06 013 M002 GYN Porcentaje PagtModif 100.0 

6 09 
otros de Seguridad Social y Asistencia 
Social 

6 09 Aprobado 9,377,344,192 

6 09 Mocflficado 8.948,073,863 

8 09 Devengado 8.948,073,863 

6 09 Pagado 8,948,073,863 

6 09 PorcentajePagtApfob 95.4 

6 09 PorcentajePaglModif 100.0 

6 09 002 Serviciosdeapoyoadministrativo 

6 09, 002 Ap,obado 6,376.102.463 

6 09 002 Modificado 7,717,602.051 

6 09 002 Devengado 7,717,602,051 

6 09 002 Pagado 7,717,602,051 

6 09 002 PorcentajePaglAprob 121.0 

6 09 002 PorcentajePagfMod1f 100.0 

6 09 002 K027 Mantenimienlodelnfraestructura 
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100.01 I 100.01 100.01 I 100.01 

418,978,952 1,658,459.480 

569,818,949 342,735 2,540,826.110 377,233 

572.465,663 450.152 2,543,580,241 377,233 

569,818,949 342,735 2,540,826,110 377,233 

136.0 153.2 

100.0 100.0 100.0 100.0 

582.556,731 4,888,368 868,774,792 

524,771,099 35,076,164 947,477,763 

484,355,181 35,076,164 907,061,845 

524,771,099 35,076,164 947.477.763 

90.1 -0- 109.1 

100.0 100.0 100.0 

582,556.731 4,888,368 868,774,792 

524,771,099 35,076,164 947.477.763 

484,355,181 35,076, t 64 . 907,061,845 

524,771.099 35.076,164 947,477,763 

90.1 -0• 109.1 

100.0 100.0 100.0 

582,556,731 4,888,368 868,774,792 

524,771,099 35,076,184 947.477.763 

484,355.181 35.076,184 907,061,845 

524.771,099 35,076,164 947,477,763 

90.1 -0- 109.1 

100.0 100.0 100.0 

582.556,731 4,888,368 868,774.792 

524,771,099 35,076,164 947.477,763 

484,355,181 35.076,184 907,061,845 

524,771,099 35.076,164 947.477,763 

90.1 -0- 109.1 

100.0 100.0 100.0 

6,271,253,850 595,220,250 16,243,818.292 

7,698.959,388 359,759,666 17.006,792.915 94,041.457 

8,078,252,518 360.649,081 17,386,975,462 90,394,910 

7,698,959,386 359,759,666 17,006,792,915 94,041.457 

122.8 60.4 104.7 

100.0 100.0 100.0 100.0 

5,624.567,372 514,897,571 12,515,567.406 

7,344,922,075 254,993,967 15,317,518,093 83,149.357 

7,720,121,665 255.078,967 15,692,802,683 79,502,810 

7,344,922,075 254.993,967 15,317,518,093 83,149,357 

130.6 49.5 122.4 

100.0 100.0 100.0 100.0 

I I 100.01 100.0 

·--~1 100.0 

377,233 2,541,203,343 100.0 

377,233 2,543,957.474 100.0 

377,233 2,541,203,343 100.0 

153.2 

100.0 100.0 

-m=1 
100.0 

947.477,763 100.0 

907,061,845 100.0 

947,477.763 100.0 

109.1 

100.0 

=mml 100.0 

947,477,763 100.0 

907.061,845 100.0 

947.477,763 100.0 

109.1 

100.0 

-n""I 100.0 

947.477,763 100.0 

907,061,845 100.0 

947,477.763 100.0 

109.1 

100.0 

=•><=1 
100.0 

947.477,763 100.0 

907,061,845 100.0 

947.477,763 100.0 

109.1 

100.0 

.. ,~ .. =,1 100.0 

94,041,457 17,100.834,372 
99.5, 

I 
0.5 

90,394,910 17.477,370,372 99.5 0.5 

94,041.457 17,100,834,372 99.5 0.5 

105.3 

100.0 100.0 

,,, .. -~I 100.0 

83.149,357 15,400,667,450 
99.51 

I 
0.5 

79,502,810 15,772,305.493 99.5 0.5 

83,149,357 15.400,667.450 99.5 0.5 

123.1 

100.0 100.0 

I I 
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6 09 002 K027 Aprobado 

6 09 002 K027 Modificado 

6 09 002 K027 Oevengado 

6 09 002 K027 Pagado 

6 09 002 K027 PorcentajePa91Aprob 

6 09 002 K027 Porcentaje PaGf'Mocfif 

6 09 002 K027 GYN 
fnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delosTrabajadoresde-lEstado 

6 09 002 K027 GYN Aprobado 

6 09 002 K027 GYN Modifteado 

6 09 002 K027 GYN Oevengado 

6 09 002 K027 GYN Pagado 

6 09 002 K027 GYN Porcentaje Pag!Aprob 

6 09 002 K027 GYN Porcenlaje Pag.lModif 

6 09 002 MOO\ Actividades de apoyo administrativo 

6 09 002 MOO\ Aprobado 6,376,102.463 

6 09 002 MD01 Modifieado 7,717,602,051 

6 09 002 MOO! Oevengado 7,717,602.051 

6 09 002 M001 Pagado 7,717,602,051 

6 09 002 MOO! PorcentajePa9'Aprob 121.0 

6 09 002 MD01 Porcentaje Pa9'Modif 100.0 

6 09 W2 MOO! GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delos TrabajadoresdelEstado 

6 09 002 M001 GYN Aprobado 6,376,102,463 

6 09 002 MD01 GYN Motfrficado 7,717,602,051 

6 09 002 M001 GYN Oevengado 7,717,602,051 

6 09 002 M001 GYN Pagado 7,717,602,051 

6 09 002 M001 GYN PorcentajePag/Aprob 121.0 

6 09 002 M001 GYN PorcentajePa9'Modif 100.0 

6 09 011 Prestacionessocialesycufturales 

6 09 011 Aprobado 1,199,627,387 

6 09 011 Motflficado 466,267,747 

6 09 011 Devengado 466,267,747 

6 09 011 Pagado 466,267,747 

6 09 011 PorcentajePag'Aprob 38.9 

6 09 011 PorcentajePa9'Modif 100.0 

6 09 011 E036 Equidad de G8nero 

6 09 011 E036 Aprobado 25,428,337 

6 09 011 E036 Modificado 28,065.418 

6 09 011 E036 Devengado 28,065.418 

6 09 011 E036 Pagado 28,065,418 

6 09 011 E036 Porce-ntajePag'Aprob 110.4 

6 09 011 E036 PorcentajePa9'Modif 100.0 

6 09 011 E036 GYN 
lnstituto de Seguridad y SeNicios Sociales 
delosTrabajadoresdelEstado 

6 09 011 E036 GYN Aprobado 25,428,337 

6 09 011 E036 GYN Modificado 28,065,418 

6 09 011 E036 GYN Devengado 28,065,418 

6 09 011 E036 GYN Pagado 28,065,418 

6 09 011 E036 GYN Porcentaje Pa9'Aprob 110.4 

6 09 011 E036 GYN Porcentaje Pag'Modif 100.0 

6 09 011 E042 Atenci6naPersonasconDiscapacidad 

6 09 011 E042 Ap!obado 

I 
25,428,337' 

6 09 011 E042 Modificado 28,065,455 

6 09 011 E042 Oevengado 28,065,455 
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9,253,777 

8,997,910 

9,253,777 

100.0 

9,253,7771 

8,997,910 

9,253,777 

100.0 

5,624,567,372 514,897,571 12,515,567,406 

7,344,922,075 254,993,967 15,317,518,093 73,895,580 

7,720,121,665 255,078,967 15,692,802,683 70,504,900 

7,344,922,075 254,993,967 15,317,518,093 73,895,580 

130.6 49.5 122.4 

100.0 100.0 100,0 100.0 

5,624,567,372 514,897,571 12,515,567,406 

7,344,922,075 254,993,967 15,317,518,093 73,895,580 

7,720,121,665 255,078,967 15,692,802.683 70,504,900 

7,344,922,075 254,993,967 15,317,518,093 73,895,580 

130.6 49.5 122,4 

100.0 100.0 100.0 100.0 

390,002,202 78,569,394 1,668,198,983 

284,392,662 51,704,870 802,365,279 10,892,100 

284,927,037 52,028,600 803,223,584 10,892,100 

284,392,662 51,704,870 802,365,279 10,892,100 

72.9 65.8 48.1 

100,0 100.0 100.0 100.0 

1,401,333 26,829,670 

104,781 28,170,199 

104,781 28,170,199 

104,781 28,170,199 

7.5 105.0 

100.0 100.0 

1,401,333 26,829,670 

104,781 28,170,199 

104,781 28,170,199 

104.781 28,170,199 

7.5 105.0 

100.0 100.0 

316,3881 

I I 
25,744,7251 

I I 
151,044 28,216,499 

151,044 28,216,499 

9,253,777 9,253,ml 

I I 
100.0 

8,997,910 8,997,910 100.0 

9.253,m 9,253,m 100.0 

100,0 100.0 

I I 
9,253,7771 9,253,ml 

I I 
100.0 

8,997,910 8,997,910 100.0 

9,253,m 9,253,m 100.0 

100.01 100.0 

,,,, . .,_I 100,0 

73,895,560 15,391.413,673 
99.51 

I 
0.5 

70,504,900 15,763,307,563 99.6 0.4 

73,895,560 15,391,413,673 99.5 0,5 

123.0 

100.0 100.D 

.~,..,-1 100.0 

73,895,580 15,391.413,673 
99.5, 

I 
0.5 

70,504,900 15,763,307,583 99.6 0.4 

73,895,580 15,391,413,673 99.5 0.5 

123.0 

100.0 100.0 

·-·~-1 100.0 

10,892,100 813,257,379 
98.71 

I 
1.3 

10,892,100 814,115,684 98.7 1.3 

10,892,100 813,257,379 98.7 1.3 

48.8 

100.0 100.0 

w'"••1 
100.0 

28,170,199 100.0 

28,170,199 100.0 

28,170,199 100.0 

105.0 

100.0 

w .. ••1 
100.0 

28,170,199 100.0 

28,170,199 100.0 

28,170,199 100,0 

105.0 

100.0 

I I I 
25,744,7251 100.0 

28,216,499 100.0 

28,216,499 100.0 
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61 09 I 011 I E042 I r•gado 

I 
._ .. I 

6 09 011 E042 PorcenlajePa9'Ap/ob 110.4 

6 09 011 E042 PorcentajePagfMocfif 100.0 

6 09 011 E042 GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Socia1es 
de los Trabajadores del Estado 

6 09 011 E042 GYN Aprobado 25,428,337 

6 09 011 E042 GYN Mocflficado 26,065.455 

6 09 011 E042 GYN Devengado 28,065,455 

6 09 011 E042 GYN Pagado 26,065.455 

6 09 011 E042 GYN PorcentajePag'Aprob 110.4 

6 09 011 E042 GYN Porcentaje Pa9'Modif 100.0 

6 09 011 E045 PrestacionesSodates 

6 09 011 E045 Aprobado 499,913,776 

6 09 011 E045 Modificado 376,508,687 

6 09 011 E045 Oevengado 376,506,687 

6 09 011 E045 Pagado 376,508,667 

6 09 011 E045 PorcentajePag'Aprob 75.3 

6 09 011 E045 PorcentajePag/Modlf 100.0 

6 09 011 E045 GYN 
Institute de Seguridad y Servicios Sociales 
delos TrabajaOOresdef Estado 

6 09 011 E045 GYN Aprobado 499,913,776 

6 09 011 E045 GYN Mocflftcado 376,508,667 

6 09 011 E045 GYN Oevengado 376,508,687 

6 09 011 E045 GYN Pagado 376.508,687 

6 09 011 E045 GYN Porcentaje Pa9'Aprob 75.3 

6 09 011 E045 GYN PorcentajePa9'Modlf 100.0 

6 09 011 K011 Proye<:tosdeinhaestructurasocial. 

6 09 011 K011 Ap/obado 

6 09 011 K011 Mo<frricado 

6 09 011 K011 Oevengado 

6 09 011 K011 Pagado 

6 09 011 K011 PorcentajePa9'1Aprob 

6 09 011 K011 Porcentaje Pa9'Mod"tf 

6 09 011 K011 GYN 
Institute de Seguridad y Servicios Soc:iafes 
delos TrabajadoresdelEstado 

6 09 011 K011 GYN Aprobado 

6 09 011 K011 GYN Modificado 

6 09 011 K011 GYN Devengado 

6 09 011 K011 GYN Pagado 

6 09 011 K011 GYN PorcentajePag'Aprob 

6 09 011 K011 GYN Porcentaje Pagr'Modlf 

6 09 011 M002 
Gastos Administrativos por Operaci6n de 
FondosySeguros 

6 09 011 M002 Aprobado 648,856.937 

6 09 011 M002 Modificado 33,628,187 

6 09 011 M002 Devengado 33,628,187 

6 09 011 M002 Pagado 33.628,187 

6 09 011 M002 Porcentaje Pagr'Aprob 5.2 

6 09 011 M002 PorcentajePa9'Modif 100.0 

6 09 011 M002 GYN 
lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delosTrabajadoresdelEstado 

6 09 011 M002 GYN Aprobado 648,856,937 

6 09 011 M002 GYN Modificado 33,628.187 

ti 09 011 M002 GYN Oevengado 33,628,187 

6 09 011 M002 GYN Pagado 33.628,187 

6 09 011 M002 GYN PorcentajePa9'Apcob 5.2 
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.. ,,.I 
I I 

.,, ... 1 
I I 

47.7 109.6 

100,0 100.0 

316,386 25,744,725 

151,044 28,216.499 

151,044 28,216,499 

151.044 28,216.499 

47.7 109.6 

100.0 100.0 

206,039,371 56,130,648 764,083,795 

119.111,795 15,072,671 510,693.153 10.107,260 

118,316,791 15,513,860 510,339,338 10,107,260 

119,111,795 15,072,671 510,693,153 10,107,260 

57.3 26.9 66.8 

100.0 100.0 100.0 100.0 

208,039,371 56,130,648 764,083.795 

119,111,795 15,072,671 510,693,153 10,107.260 

116,316,791 15,513,860 510,339,338 10,107,260 

119,111,795 15,072,671 510,693,153 10,107,260 

57.3 26.9 66.8 

100.0 100.0 100.0 100.0 

784,840 

784,840 

784,840 

100.0 

784.840 

784.840 

784,840 

100.0 

180,245.110 22,438,746 851,540,793 

165,025,042 36,632,199 235,285,428 

166,354,421 36,514.940 236,497.548 

165,025,042 36,632,199 235,285,428 

91.6 163.3 27.6 

100.0 100.0 100.0 

180,245.110 22,438,746 851,540,793 

165.025,042 36,632.199 235,285,428 

166,354,421 36,514,940 236.497,548 

165.025.042 36,632,199 235,285,428 

91.6 163.3 27.6 

I I I 
28,216.4991 100.0 

109.6 

100.0 

,,,.ml 100.0 

28,216,499 100.0 

28,216,499 100.0 

28,216.499 100.0 

109.6 

100.0 

---1 100.0 

10,107.260 520,800.413 98.1 

10,107,260 520.446,596 98.1 

10,107,260 520,800,413 96.11 I 1.9 

68.2 

100.0 100.0 

'•~ml 100.0 

10.107,260 520,800,413 98.11 I 1.9 

10,107,260 520,446,598 98.1 

10,107,260 520.800,413 98.11 I 1.9 

68.2 

100.0 100.0 

784,840 
784,8401 

I I 
100.0 

784,840 784,840 100.0 

784,840 784,840 100.0 

100.0 100.0 

784,840 
784,8401 

I I 
100.0 

784,840 784,840 100.0 

784,840 784.840 100.0 

100.0 100.0 

••=m1 100.0 

235,285,428 100.0 

236,497,548 100.0 

235,285,428 100.0 

27.6 

100.0 

651,540,793 100.0 

235,285.428 100.0 

236,497,548 100.0 

235,285.428 100.0 

27.6 
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6 I 09 I 011 I M002 I GYN I Porcenlaje Pa9'Modd 

I 
100.01 

6 09 012 Comercializaciondeproductosbasicosen 
Tiendas y Farmacias del ISSSTE 

6 09 012 Aprobado 1,709.187,042 

6 09 012 Modificado 677,556,333 

6 09 012 Devengado 677,556,333 

6 09 012 Pagado 677.556.333 

6 09 012 Porcentaje Pag/Aprob 39.S 

6 09 012 Porcentaje Pag/Modif 100.0 

6 09 012 M002 Gastos Administrativos por Operaci6n de 
FondosySeguros 

6 09 012 M002 Aprobado 1,709,187,042 

6 09 012 M002 Modificado 677,556,333 

6 09 012 M002 Devengado 677,556,333 

6 09 012 M002 Pagado 677,556,333 

6 09 012 M002 Porcentaje Pag'Aprob 39.6 

6 09 012 M002 PorcentajePag/Modif 100.0 

6 09 012 M002 GYN lnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
delosTrabajadoresdel Estado 

6 09 012 M002 GYN Aprobado 1,709,187,042 

6 09 012 M002 GYN Modificado 677,556,333 

6 09 012 M002 GYN Devengado 677,556,333 

6 09 012 M002 GYN Pagado 677,556,333 

s 09 012 M002 GYN PoreentajePag/Aprob 39.6 

6 09 012 M002 GYN Po!cenlajePa9'Modf 100.0 

6 09 014 
TURISSSTE, Agencias de Servicios 
Turisticos 

6 09 014 Aprobado 92,427,300 

6 09 014 Modificado 86.647,732 

6 09 014 Devengado 86,647,732 

6 09 014 Pagado 86,647,732 

6 09 014 Porcentaje Pag/Aprob 93.7 

6 09 014 Porcentaje Pag'Modff 100.0 

s 09 014 M002 
Gastos AdministraUvos por Ope-raci6n de 
FondosySeguros 

6 09 014 M002 Aprobado 92,427,300 

s 09 014 M002 Modfficado 86,647.732 

6 09 014 M002 Devengado 86,647,732 

6 09 014 M002 Pagado 86,647,732 

6 09 014 M002 Porcentaje Pag,'Aprob 93.7 

6 09 014 M002 Porcentaje Pag/Modif 100.0 

6 09 014 M002 GYN fnstituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado 

6 09 014 M002 GYN Aprobado 92,427,300 

6 09 014 M002 GYN Modfficado 86,647,732 

6 09 014 M002 GYN Oevengado 86,647,732 

6 09 014 M002 GYN Pagado 68,647,732 

s 09 014 M002 GYN PorcentajePag,'Apcob 93.7 

6 09 014 M002 GYN Porcentaje Pag'Mod'lf 100.0 

OesarroloEconOmico 

Aprobado 70,428,746 

Modificado 64,101,103 

Devengado 64,101,103 

Pagado 64,101,103 

Porcentaje Pag'Aprob 91.0 

PorcentajePag/Modtf 100.0 
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GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 
PESOS) 

100.01 I 100.01 100.01 I I 
211,890,220 1,353,285 1,922,430,547 

32,928.662 48,285,866 758.770,861 

36.487,829 48,766.351 762.810,513 

32.928,662 48,285,866 758.770,861 

15.5 •0- 39.5 

100.0 100.0 100.0 

211,890,220 1,353,285 1,922,430,547 

32,928,662 48,285,866 756,770,861 

36,487,829 48,766,351 762,810,513 

32,928,662 48,285,866 758,770,861 

15.5 -0- 39.5 

100.0 100.0 100.0 

211,890,220 1,353,285 1,922,430,547 

32,928,662 48.285,866 758,770,861 

36,487,829 48,766,351 762,810,513 

32,928,662 48.285,866 758,770,861 

15.5 -0- 39.5 

100.0 100.0 100.0 

44,794,056 400,000 137,621,356 

36.715,987 4,774,963 128,138,682 

36,715,987 4,774,963 128,138,682 

36,715,987 4,774,963 128.138,682 

82.0 -0• 93.1 

100.0 100.0 100.0 

44,794,056 400,000 137,621,356 

36.715,987 4,774,963 128,138,682 

36,715,987 4,774,963 128,138,682 

36,715,987 4,774,963 128,138,682 

82.0 -0- 93.1 

100.0 100.0 100.0 

44,794,056 400,000 137,621,356 

36,715,987 4,774,963 128,138,682 

36,715,987 4,774,963 128,138,682 

36,715,987 4.774,963 128,138,682 

82.0 -0- 93.1 • 100.0 100.0 100.0 

27,787,540 98.216,286 

15,026,405 79,127,508 29,923,977 

26,130,436 90,231,539 29,923,977 

15,026,405 79,127,508 29,923,977 

54.1 80.S 

100.0 100.0 100.0 

I I I 100.0 

·~,-~,I 100.0 

758,770,861 100.0 

762,810,513 100.0 

758,770,861 100.0 

39.5 

100.0 

.. ,-~,I 100.0 

758,770,861 100.0 

762,810,513 100.0 

758,770.861 100.0 

39.5 

100.0 

·=,,,~,I 100.0 

756,770,861 100.0 

762,810,513 100.0 

758,770,861 100.0 

39.5 

100.0 

.. ,,,-1 100.0 

128,138,682 100.0 

128,138,682 100.0 

128,138,682 100.0 

93.1 

100.0 

m••=1 
100.0 

128.138,682 100.0 

128.138,682 100.0 

128,138,682 100.0 

93.1 

100.0 

mmsal 100.0 

128, 138,682 100.0 

128,138,682 100.0 

128,138,682 100.0 

93.1 

100.0 

., .. -1 100.0 

29,923,977 109,051.485 
72.61 

I 
27.4 

29,923,977 120,155,516 75.1 24.9 

29,923,977 109,051,485 72.6 27.4 

111.0 

100.0 100.0 

I I 
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8 ~ 

8 ~ 

8 ~ 

8 ~ 

8 ~ 

8 ~ 

8 ~ 

8 ~ -
8 ~ -
8 ~ -
8 ~ -
8 ~ -
8 ~ -
8 ~ -
8 ~ - ~5 

8 ~ - ~~ 

8 ~ - E015 

8 ~ - E015 

8 ~ - ~ 5 

8 ~ - ~5 

8 ~ - E015 

8 01 024 E015 GYN 

8 01 024 E015 GYN 

8 01 024 E015 GYN 

8 01 024 E015 GYN 

8 01 024 E015 GYN 

8 01 024 E015 GYN 

8 01 024 E015 GYN 

Cioncia , Tccnologiae lnnovaci6n 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

Porcentajo Pag,'Aprob 

PorcentajoPa9'Mocftf 

lnvestigaci6nCienlifica 

APfobado 

Modificado 

Oevengado 

Pagado 

Porcentajo Pa9'Apfob 

PorcenlajoPag,'Mocflf 

lnvestigaci6nen Saludportinenteyde 
ExCCllenciaAcademica 

Aprobado 

Modificado 

Davengado 

Pagado 

PorcentajePag,'Aprob 

Porcentajo Pag'Modif 

lnvestigaci6nyOesarrollo Tecnol6gtcoen 
Satud 

Aprobado 

Modificado 

Oevengado 

Pagado 

Porcentajo Pag,'Aprob 

Porcentajo Pa9'Modtf 

lnstituto de Seguridad y Servicias Sociales 
delos Traboj3doresdel Estado 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

PorcentajoPag,'Aprob 

PorcenlajoPag,'Mo<f.1 

70,428,746 

64,101 ,1 03 

64 ,101.103 

64,101 .103 

9 1.0 

100.0 

70,428,746 

64,101.103 

64,101 ,1 03 

64,101,103 

91.0 

100.0 

70,428.746 

64 ,1 01,103 

64, 101,103 

64,101,103 

91.0 

100.0 

70,428.746 

64,101 ,103 

64,101,103 

64, 101,103 

91.0 

100.0 

70,428,746 

64,101,103 

64,101,103 

64,101,103 

91.0 

100.0 
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27,787,540 

15,026,405 

26, 130,436 

15,026.405 

54.1 

100.0 

27,787,540 

15,026,405 

26,130,436 

15,026,405 

54.1 

100.0 

27 ,787,540 

15,026,405 

26,130.436 

15,026,405 

54.1 

100.0 

27,787,540 

15,026,405 

26,130,436 

15.026,405 

54.1 

100.0 

27,787,540 

15,026.405 

26,130,436 

15,026,405 

54.1 

100.0 

(PESOS) 

98,216,286 

79,127,508 

90,231,539 

79,127,508 

80.6 

100.0 

98,2 16,286 

79,127,508 

90,231 ,539 

79,127,508 

80.6 

100.0 

98,216,286 

79,127,508 

90,231,539 

79,127,508 

80.6 

100.0 

98,21 6,286 

79,127,508 

90,231 ,539 

79,127.508 

80.6 

100.0 

98,216,286 

79 ,127,508 

90,231,539 

79.127,508 

80.6 

29,923,977 

29,923.977 

29 ,923,977 

100.0 

29,923.977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

tf Las sunus parciales y total pucden no coincidir debido al redondl'O. El simbolo -o- corresponde a porcentajes monores a 0.05% o mayores a 500%. 
Fuente: P,esupuesto Aprobado y Modificado, sisterros globalizadores deb Secretaria de Hacionda y CrCdito PubUco. Presupuesto Dev~n93do y Pagado, cl ente pl!blico. 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

29,923,977 

29,923,977 

29.923,977 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

98 ,216,286 

109,051.465 

120,155,516 

109 ,051,485 

111.0 

100.0 

98,216,286 

109,051,485 

120,155,516 

109,051,485 

11 1.0 

100.0 

98 ,216,286 

109 ,051 ,485 

120,155,516 

109 ,051 ,485 

111 .0 

100.0 

98 ,216,286 

109,051,465 

120,155,5 16 

109,051.485 

111.0 

98.216,286 

109,051.485 

120,1 55,5 16 

109.051.485 

111.0 

100.0 

100.0 

72.6 

75.1 

72.6 

100.0 

72.6 

75.1 

72.6 

100.0 

72.6 

75.1 

72.6 

100.0 

72.6 

75.1 

72.6 

100.0 

72.6 

75.1 

72.6 
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27.4 

24.9 

27.4 

24.9 

27.4 

27.4 

24.9 

27.4 

27.4 

24.9 

27.4 

27.4 

24.9 

27.4 
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Gobierno 

Coordinaci6n de la Politica de Gobierno 

Desarrollo Social 

Salud 

Protecci6n Social 

Desarrollo Econ6mico 

Ciencia, Tecnologia e lnnovaci6n 

Total del Gasto 

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo. 
2/ Corresponde a las Economias Presupuestarias. 

(PESOS) 

231,542,074 

231 ,542,074 

263,259,536,819 

52,500,824,567 

210,758,712,252 

98,216,286 

98,216,286 

263,589,295,179 

-45,839,256 185,702,818 

-45,839,256 185,702,818 

-1,058,409,260 262,201,127,559 

-324,223,093 52,176,601,474 

-734, 186,167 210,024,526,085 

10,835,199 109,051,485 

10,835,199 109,051,485 

-1,093,413,317 262,495,881,862 

Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico. Presupuesto Devengado y Pagado, el ente publico. 

185,621,584 

185,621 ,584 

261,701,580,935 

51,273,554,188 

210,428,026,747 

120,155,516 

120,155,516 

262,007,358,035 

185,702,818 81,234 

185,702,818 81 ,234 

262,201,127,559 499,546,624 

52,176,601,474 903,047,286 

210,024,526,085 -403,500,662 

109,051,485 -11, 104,031 

109,051,485 -11 ,104,031 

262,495,881,862 488,523,827 
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Programas Federates 

TOTAL APROBADO 

TOTAL MODIFICADO 

TOTAL DEVENGADO 

TOTAL PAGADO 

PorcentajePag{Aprob 

PorcentajePag/Modlf 

Oesempeflo de las Funciones 

Aprobado 

Modifieado 

Devengado 

Pagado 

PorcenlajePaglAp<ob 

Porcentaje Pag/Modif 

Prestaci6n de Servicios Publicos 

Ap<obado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

PorcentajePag/Aprob 

Porcenta.jePag/Modif 

015 J tnvestigacion y Desarrollo Tecnologico en Salud 

015 Ap<obado 

015 Modificado 

015 Devengado 

015 Pagado 

015 Porcentaje Pag{Aprob 

015 PorcentajePag'Modif 

0181 ~uministro de Claves de Medicamentos 

018 Aprobado 

018 Modificado 

018 ,Devengado 

018 Pagado 

018 Porcentaje Pag/Aprob 

016 PorcentajePagfModif 

036 Equidad de Genero 

036 Ap<obado 

036 Modificado 

036 Devengado 

036 Pagado 

036 Porcenta}ePaglAprob 

036 PorcentajePagfMocfrf 

042 AlencionaPersonasconDiscapacidad 

042 Aprobado 

042 Modificado 

042 Devengado 

042 Pagado 

042 PorcentajePag'Aprob 

042 PorcentajePag'Modif 

043 I Prevencion y Control de Enfermedades 

043 IAp<obado 

043 Mocftficado 

043 I Devongado 

043 Pagado 

043 Porcenlaje PaglAp<ob 

38,285,695,188 

38,847,978,375 

38,847,978,375 

38,847,978,375 

101.5 

100.0 

20.750,573,584 

22,084,809,779 

22,084,809,779 

22,084,809,779 

106.4 

100.0 

20.750,573.584 

22,084,809,779 

22.084,809.779 

22.084,809,779 

106.4 

100.0 

70,428.746 

64,101,103 

64,101,103 

64,101,103 

91.0 

100.0 

28,271,111 

24,015,707 

24,015.707 

24,015,707 

64.9 

100.0 

25,428,337 

26,005.418 

28,005,418 

28,005.418 

110.4 

100.0 

25,428,337 

28,005,455 

28,005.455 

28,005,455 

110.4 

100.0 

958,448,895 

897,474,046 

897.474.046 

897,474.046 

93.6 

31,971,259.675 

34,189,268,906 

33,637,390,811 

34,189,268,906 

100.9 

100.0 

23.525,806.819 

24,759,478,281 

23,696,942,351 

24,759,478,281 

105.2 

100.0 

23,525,806.819 

24,759,478,281 

23,696,942,351 

24.759,478.281 

105.2 

100.0 

27,787.540 

15,026,405 

26,130.436 

15,026,405 

54.1 

100.0 

14,512,726,486 

13,205,025,294 

13.895,564,361 

13,205,025,294 

91.0 

100.0 

1.401,333 

104,761 

104,781 

104,781 

7.5 

100.0 

316,388 

151,044 

151,044 

151,044 

47.7 

100.0 

43,713.468 

45,201,111 

52,211,747 

45,201,111 

103.4 
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(PESOS) 

1,028,040,325 

2.801,691,985 

2,746,255,135 

2,801,691,985 

272.5 

100.0 

441,327,529 

501,028,951 

445,143,675 

501,028,951 

113.5 

100.0 

441,327,529 

501,028,951 

445,143,675 

501,028,951 

113.5 

100.0 

1,413,153 

1,413,153 

1.413,153 

100.0 

115,397 

764,242 

115,397 

71,264,995,188 

75,838,939,266 

75,231,624,321 

75,838,939,266 

100.4 

100.0 

44,717,707,932 

47,345,317,011 

46,226,896,005 

47,345,317,011 

105.9 

100.0 

44,717,707,932 

47,345,317.011 

46,226,896,005 

47,345,317,011 

105.9 

100.0 

96,216,286 

79,127,508 

90,231,539 

79,127,508 

80.6 

100.0 

14,540,997,597 

13,230,454,154 

13,920,993,221 

13.230,454,154 

91.0 

100.0 

26,629.670 

28.170,199 

28,170,199 

28,170,199 

105.0 

100.0 

25,744,725 

28,216,499 

26,216.499 

28,216,499 

109.6 

100.0 

1,002,162,363 

942.790,554 

950.450,035 

942,790,554 

94.1 

190,804.299,991 

188,222,329,211 

188,222.329,211 

168,222,329,211 

98.6 

100.0 

1,500,000,000 

1,064,537,697 

1,183,328,815 

1,064,537,697 

71.0 

100.0 

600,000,000 

989,489,878 

1,112,358,025 

989,489,878 

164.9 

100.0 

272,657,921 

425,880,574 

272,657,921 

100.0 

29,923,977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

•2,629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

100.0 

1,500,000,000 

-1,565.386,615 

-1,446,595,497 

-1,565,386,615 

100.0 

800,000,000 

989,469,878 

1,112,358,025 

989,489,876 

164.9 

100.0 

272,657,921 

425,880,574 

272,657,921 

100.0 

29.923.977 

29,923,977 

29,923,977 

100.0 

263,589,295,179 

262,495,881,862 

262,007,356,035 

262,495,881,862 

99.6 

100.0 

45,317,707,932 

48,334,806,889 

47.339,254,030 

46,334,806,889 

106.7 

100.0 

44,717,707,932 

47,617,974,932 

46,652,776,579 

47,617,974,932 

106,5 

100.0 

98,216,288 

109,051.485 

120,155,516 

109,051,485 

111.0 

100.0 

14,540,997,597 

13,230,454,154 

13,920,993,221 

13,230.454.154 

91.0 

100.0 

26,829,670 

28,170,199 

28,170,199 

28,170,199 

105.0 

100.0 

25,744,725 

26,216.499 

28,216.499 

28,216.499 

109.6 

100.0 

1,002,162,363 

942,790,554 

950,450,035 

942,790,554 

94.1 

27.0 

28.9 

28.7 

26.9 

98.7 

98.0 

97.7 

96.0 

100.0 

99.4 

99.1 

99.4 

100.0 

72.6 

75.1 

72.6 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 
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72.4 

71.7 

71.8 

71.7 

0.6 

2.0 

2.3 

2.0 

0.6 

0.9 

0.6 

27.4 

24.9 

27.4 



M 

M 

M 

M 

M 

M 

M 

043 

044 

044 

044 

044 

044 

044 

044 

045 

045 

045 

045 

045 

045 

045 

011 

011 

011 

011 

011 

011 

011 

027 

027 

027 

027 

027 

027 

027 

Po-rcenlajePag/Modif 

Atenci6na1aSalud 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

Porcentaje Pa!)'Aprob 

Porcentaje Pag/Modlf 

PrestacionesSociales 

Aprobado 

Modificado 

Oevengado 

Pagado 

PorcentajePa!)'Aprob 

PorcentajePa9'Modif 

Proyectosdelnversi6n 

Aprobado 

Modificado 

Oevengado 

Pagado 

PorcentajePagfAprob 

Porcentaje Pag/Momf 

Proyectosdeinfraestructurasocial. 

Aprobado 

Mo<frficado 

Devengado 

Pagado 

PorcentajePag/Apfob 

Porcentaje Pag(Modif 

Manlenimientodelnfraestructura 

Aprobado 

Modificado 

Oevengado 

Pagado 

PorcentajePag(Aprob 

PorcentajePag/Modif 

Administrativosyde/J.f)oyo 

Aprobado 

Modiflcado 

Oevengado 

Pagado 

Porcentaje Pa9'Aprob 

PorcentajePag/Modif 

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la 
ef!Cfenciainstitucional 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

Porcentaje Pa9'Aprob 

PorcentajePa9'Modif 

M I 001 IActividades de apoyo administrative 

M I 001 IAprobado 

M 001 Modificado 

100.0 

17,903,173,854 

18,695,914,937 

18.695,914,937 

18,695,914,937 

104.4 

100.0 

1,739,394,304 

2,347,173,113 

2,347,173,113 

2,347,173,113 

134.9 

100.0 

17.164,442,372 

16,699,052,193 

16,699,052,193 

16,699,052,193 

97.3 

100.0 

16,964,695,736 

16.556,013.188 

16,556,013,188 

16,556,013,188 

97.6 

100.0 

6,376,102,463 

7,717,602,051 

100.0 

6,312,843,281 

10,805,038,902 

9.031,997.528 

10,805,038,902 

130.0 

100.0 

627,018,323 

688,930,744 

690.782,454 

688,930,744 

109.9 

100.0 

8,445,452,856 

9,429,790,625 

9,940,448,460 

9,429,790,625 

111.7 

100.0 

8.413,620,522 

9,400,513.642 

9,911,252,711 

9,400,513,642 

111.7 

100.0 

5,624,567,372 

7.344,922.075 
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100.0 

385,196,881 

484,084,995 

427,002,468 

484,084,995 

125.7 

100.0 

56,130,648 

15,415,406 

15,964,012 

15,415,406 

27.5 

100.0 

566,712,796 

2,300,663,034 

2,301,111.260 

2,300,663,034 

392.1 

100.0 

586,549,692 

568,979,946 

569,428.172 

568,979,946 

97.0 

100.0 

514,697,571 

254,993,967 

100.0 

26,601,214,016 

29,985,038,834 

28,154,914,933 

29,985,038,834 

112.7 

100.0 

2,422,543,275 

3,051,519,263 

3,053,919,579 

3,051,519,263 

126.0 

100.0 

26,196,608,024 

28,429,505,852 

28,940,611,913 

28,429,505,652 

108.5 

100,0 

25,965,065,950 

26,525,506,776 

27,038,694,071 

26,525,506,776 

102.2 

100.0 

12,515,567.406 

15,317,518,093 

232,249,451 

385.472,104 

232,249.451 

10,484,493 

10,484,493 

10,484,493 

100.0 

600,000,000 

716.831,957 

686,477,451 

716,831,957 

119.5 

100.0 

600,000,000 

707 .576, 160 

677,479,541 

707,578,160 

117.9 

100.0 

9,253,777 

8,997,910 

9,253,777 

100.0 

900,000,000 

75,047,819 

70,970,790 

75,047,819 

8.3 

100.0 

900.000.000 

74,581,929 

70,504,900 

74,581,929 

8.3 

100.0 

73,695,580 

232,249,451 

385,472.104 

232,249,451 

100.0 

10,484,493 

10,484,493 

10,484,493 

100.0 

600.000,000 

716,831,957 

686,477,451 

716,631,957 

119.5 

100.0 

600,000,000 

707,578,180 

677.479,541 

707,578,180 

117.9 

100.0 

9,253,777 

8,997.910 

9,253,777 

100.0 

900,000,000 

-2,629,924,3121 . -2,554,676,493 

-2,629,924,312 •2,558,953,522 

-2,629,924,312 -2,554.876,493 

100.0 100.0 

900,000,000 

74,561,929 

70,504,900 

74,581,929 

8.3 

100.0 

73,895,560 

100.0 

26,601,214,016 

30,217,268,285 

28,540,387,037 

30,217,288,285 

113.6 

100.0 

2,422,543,275 

3,062,003,756 

3,064,404,072 

3,062,003,756 

126.4 

100.0 

600,000,000 

716,831,957 

686,477,451 

716,831,957 

119.5 

100.0 

600,000,000 

707,578.180 

677,479,541 

707,578,180 

117.9 

100.0 

9,253,777 

8,997,910 

9,253.777 

100.0 

27,096,608,024 

25,674,629,359 

26,381,656,391 

25,874.629.359 

95.5 

100.0 

WMl 26,600,088,705 

27,107.198,971 

26,600,088,705 

99.0 

100.0 

12,515,567,406 

15,391,413,673 

100.0 

99.2 

98.6 

99.2 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

96.7 

109.9 

109.7 

109.9 

oo,I 99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

99.51 
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I 

I 

0.8 

1.4 

0.8 

0.3 

0.3 

0.3 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

3.3 

3.4 

0.3 

0.3 

0.3 

0.5 



TT-M 001 Pagado 

M 001 Porcentaje PagfAprob 

M 001 Porcentaje Pag'Mo<fd 

M 002 

M 002 

M 002 

M 002 

M 002 

M 002 

M 002 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 001 

0 001 

0 001 

0 001 

0 001 

0 001 

0 001 

w 
w 
w 
w 
w 
w 
w 

w 001 

w 001 

w 001 

w 001 

w 001 

w 001 

w 001 

Gastos Administrativos por Operaci6n de Fondos y 
Se-guros 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

PorcentajePagfAprob 

Porcentaje Pa9'Modif 

Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la 
Qestion 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

PorcentajePagfAprob 

PorcentajePag/Modif 

Actividades de apoyo a la funci6n p(lbllca y buen 
QObierno 

Aprobado 

Modificado 

Oevengado 

Pagado 

PorcentajePag/Apf'ob 

PorcentajePag!Modif 

Operacionesajenas 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

PorcentajePag(Apf'ob 

PorcentajePa9'Mocfrf 

OperacionesAjenas 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

Porcentaje PagfAprob 

Porcentaje Pa!)'Modif 

ObligacionesdeGobiernoFederal 

Aprobado 

Modificado 

Devengado 

Pagado 

PorcentajePagfAprob 

PorcentajePagfModif 

Pensionesyjubitaciones 

Aprobado 

Modificado 

Oevengado 

Pagado 

Porcentaje PagfAprob 

Porcentaje Pag(Modif 

7,717,602,051 

7,717,602.051 

121.0 

100.0 

10,588,593,273 

8,838,411,137 

8,838,411.137 

8,838,411,137 

83.5 

100.0 

199,746,636 

143,039,005 

143,039,005 

143,039,005 

71.6 

100.0 

199.746,636 

143,039.005 

143,039,005 

143,039,005 

71.6 

100.0 

370,679,232 

64,116,403 

64,116,403 

64,116.403 

17.3 

100.0 

370,679,232 

64,116,403 

64,116.403 

64,116,403 

17.3 

100.0 

7,720,121,665 

7,344,922.075 

130.6 

100.0 

2,789,253,150 

2,055,591,567 

2,191,131,046 

2,055,591,567 

73.7 

100.0 

31,632.334 

29,276,963 

29,195,749 

29,276,983 

92.6 

100.0 

31,632.334 

29,276,963 

29,195,749 

29,276,963 

92.6 

100.0 
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255,078,967 

254,993,967 

49.5 

100.0 

71,652,121 

313,965,979 

314,349,205 

313,985,979 

438.2 

100.0 

163,104 

12,920,940 

12,920,940 

12,920,940 

100.0 

163,104 

12,920,940 

12,920.940 

12,920,940 

100.0 

1,718.762,146 

1.718,762,146 

1,718,762,146 

100.0 

1,718.762,148 

1,718,762.146 

1,718,762,148 

100.0 

15,692,802,663 

15,317,518,093 

122.4 

100.0 

13,449,496,544 

11,207,968,663 

11,343,891,388 

11,207,986,663 

83.3 

100.0 

231,542,074 

185,236,928 

185,155,694 

185,236,928 

80.0 

100.0 

231.542,074 

185,236,926 

165,155,694 

165,236,928 

80.0 

100.0 

1,716.762,148 

1,718,762,148 

1,718,762,146 

100.0 

1,718.762,146 

1.718,762,146 

1,718,762,146 

100.0 

370,679,232 

64,116,403 

64,116.403 

64,116,403 

17.3 

100.0 

370.679,232 

64,116,403 

64,116,403 

64,116,403 

17.3 

100.0 

190,604,299,991 

188,222,329,211 

188,222,329,211 

186,222,329.211 

98.6 

100.0 

190,804,299,991 

188,222,329,211 

186,222,329,211 

188,222,329,211 

98.6 

100.0 

70,504.900 

73,895,580 

100.0 

900,000,000 

666,349 

686,349 

0.1 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,690 

465,890 

465,890 

100.0 

-2.629,924,312 

-2,629.924,312 

-2,629,924,312 

-2.629,924,312 

-2,629,924,312 

-2,629,924,312 

100.0 

70,504,900 

73,695,580 

100.0 

900,000,000 

666,349 

666,349 

0.1 

100.0 

465,890 

465,890 

465,890 

100.0 

465,890 

465,690 

465,690 

100.0 

-2.629,924.312 

•2,629,924,312 

-2,629,924,312 

100.0 

-2.629,924.312 

-2.629,924,312 

-2,629,924,312 

100.0 

15,763.307,583 

15,391,413,673 

123.0 

100.0 

14,349,498,544 

11 ,206,675,032 

11,343,691,388 

11,206.675.032 

78.1 

100.0 

231,542.074 

185,702,618 

185,621,584 

185,702,618 

80.2 

100.0 

231,542,074 

165,702,816 

185.621,584 

185,702,818 

80.2 

100.0 

-911,162,164 

·911,162,164 

-911,162,164 

100.0 

-911,162.164 

-911.162,164 

-911,162,164 

100.0 

191,174,979,223 

188.266,445.614 

188,286,445,614 

188,286,445,614 

98.5 

100.0 

191,174,979,223 

188,286,445,614 

188,286,445,614 

186,286,445,614 

98.5 

100.0 

99.6 

99.5 

93.7 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

100.0 

99.7 

99.7 

99.7 

0.2 

0.2 

99.8 

100.0 

100.0 

100.0 

99.8 

100.0 

100.0 

100.0 
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0.4 

0.5 

6.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

0.3 

286.6 

286.6 

286.6 

286.6 

288.6 

288.6 



019 PensionesporRiesgosdeTrabajo 

019 Apfobado I 30,345,010 

019 Modiftcado 

019 Oevengado 

019 Pagado 

019 PorcentajePag'Aprob 

019 Porcentaje PagModif 

020 SubsidiosyAyudas 

020 Aprobado I 23,531,640 

020 Modificado 

020 Devengado 

020 Pagado 

020 Porcentaje Pag!Aprob 

020 Porcentaje PagfModif 

021 Pensionesporlnvalidez 

021 Apfobado I 24,004.656 

021 Modificado 

021 Oevengado 

021 Pagado 

021 PorcentajePa9'Apfob 

021 Po,centaje Pa9'Modif 

022 PensionesporCausadeMuerte 

022 Apfobado I 24,004,656 

022 Modificado 

022 Oevengado 

022 Pagado 

022 PorcentajePagfAprob 

022 P0<centajePa9'Mo<flf 

024 PensionesporCesantia 

024 Apfobado 30,149,565 

024 Modificado 7,238,654 

024 Oevengado 7.238,654 

024 Pagado 7,238.654 

024 PorcentajePagfAprob 24.0 

024 PorcentajePag1Modif 100.0 

025 PensionesporVejez 

025 Apfobado 30,149,585 

025 Modiftcado 7,238,654 

025 Oevengado 7,238,654 

025 Pagado 7,238,654 

025 Porcentaje Pa9'Aprob 24.0 

025 PorcentajePagfModif 100.0 

026 PensionesyJubitaciones 

026 Apfobado 159,913,556 

026 Modiftcado 37,974,540 

026 Devengado 37,974,540 

026 Pagado 37,974,540 

026 Porcentaje Pa9"Aprob 23.7 

026 PorcentajePagfMocfif 100.0 

027 lndemnizacionesGlobales 

027 Aprobado 24,186,027 

027 Modificado 5,606,403 

027 Oevengado 5,606.403 

027 Pagado 5,606.403 

027 Porcentaje Pag'Aprob 24.0 
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30,345.010 

23,531,840 

24,004,656 

24,004.656 

30.149.565 

7,238,654 

7,238,654 

7,238,654 

24.0 

100.0 

30,149,585 

7,238,654 

7,238,654 

7,238,654 

24.0 

100.0 

159.913,556 

37,974,540 

37.974,540 

37,974,540 

23.7 

100.0 

24,186,027 

5,806,403 

5,806,403 

5,806,403 

24.0 

2,996,670,991 

2,264,851,506 

2,264,851,506 

2,264,851,506 

75.6 

100.0 

30,932,761 

19,405,989 

19,405,989 

19.405,989 

62.7 

100.0 

168,635,856 

168,635,656 

168.635,856 

100.0 

162,115 

1,364,962,901 

1,364,962,901 

1,364,962,901 

100.0 

221.202,966 

301,712,568 

301,712,568 

301,712,568 

136.4 

100.0 

6,882,338,724 

13,934.145,930 

13,934,145,930 

13,934,145,930 

202.5 

100.0 

179,787,081,550 

169,525,778,891 

169,525,778,891 

169,525,778,891 

94.3 

100.0 

92,630,896 

19,923,574 

19.923,574 

19,923,574 

21.5 

3,027,016.001 

2,264,851,506 

2,264,851,506 

2,264,851,506 

74.8 

100.0 

54,464,601 

19,405,989 

19,405,989 

19,405,989 

35.6 

100.0 

24,004,656 

168,635,856 

168,635.856 

168,635,856 

100.0 

24,166,771 

1,384,962,901 

1,364,962,901 

1,364,962,901 

100.0 

251,352,571 

308,951,222 

308.951,222 

308,951,222 

122.9 

100.0 

6,912,468.309 

13,941,384,564 

13.941,384,584 

13,941,384,584 

201.7 

100.0 

179.946,995.106 

169,563,753,431 

169,563,753,431 

169,563,753,431 

94.2 

100.0 

116,816,923 

25,729,977 

25,729,977 

25,729.977 

22.0 

1.0 

43.2 

100.0 

99.3 

12.0 

2.3 

2.3 

2.3 

0.4 

0.1 

0.1 

0.1 

0.1 

20.7 

22.6 

22.6 

22.6 

99.0 

100.0 

100.0 

100.0 

56.8 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

100.0 

0.7 

100.0 

100.0 

100.0 

88.0 

97.7 

97.7 

97.7 

99.6 

99.9 

99.9 

99.9 

99.9 

100.0 

100.0 

100.0 

79.3 

77.4 

77.4 

77.4 
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027 Porcentajo Pa9'Mocflf 

028 PagosdeFuneraJ 

028 Ap<obado 

028 Modfficado 

028 Devengado 

028 Pagado 

028 Porcentaje Pag'Aprob 

028 Porcontaje Pa9'Mod:f 

100.0 

24,394,317 

5,858,152 

5,858.152 

5,858,152 

24.0 

100.0 

1/ Las sumas p3rciales y total pueden no coincidir debido al redondeo. El sirrbolo ~ corresponde a porcentajes menores a 0.05% o mayores a 500%. 
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(PESOS) 

100.0 

24 ,394,317 

5,858,152 

5,858,152 

5,858,152 

24.0 

100.0 

793,279,968 

622.911.996 

622 ,911 ,996 

622 ,9 11 ,996 

78.5 

100.0 

Fuente: Presupuesto Aprobado y Mod:ficado, sistemas ~obalizadores de la Soaetaria de Haciencb y Credito PUblico. Presupuesto Dovengado y Pagado, el cnte pllblico. 

817,674,285 

628,770,148 

628,770,148 

628,770,148 

76.9 

100.0 

3.0 

0.9 

0.9 

0.9 

Pagina 5/5 

97.0 

99.1 

99.1 

99.1 
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GASTO POR CATEGORiA PROGRAMATICA (ARMONIZAD0) 11 

GYN INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

(PESOS) 

Programas Federales 

Desempei\o de las Funciones 

Prestaci6n de Servicios Publicos 

Proyectos de Inversion 

Administrativos y de Apoyo 

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 

Apoyo a la funci6n publica y al mejoramiento de la gesti6n 

Operaciones ajenas 

Obligaciones de Gobierno Federal 

Pensiones y jubilaciones 

Total del Gasto 

1/ Las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo. 
2/ Corresponde a las Economias Presupuestarias. 

263,589,295,179 -1,093,413,317 262,495,881,862 

45,317,707,932 3,017,098,957 48,334,806,889 

44,717,707,932 2,900,267,000 47,617,974,932 

600,000,000 116,831 ,957 716,831,957 

27,096,608,024 -1,221,978,665 25,874,629,359 

26,865,065,950 -264,977,245 26,600,088,705 

231 ,542 ,074 -45,839,256 185,702,818 

-911 , 162,164 -911 ,162,164 

191,174,979,223 -2,888,533,609 188,286,445,614 

191 ,174,979,223 -2,888,533,609 188,286,445,614 

263,589,295,179 -1,093,413,317 262,495,881,862 

Fuente: Presupuesto Aprobado y Modificado, sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico. Presupuesto Devengado y Pagado, el ente publico. 

262,007,358,035 

47,339,254,030 

46,652,776,579 

686,477,451 

26,381,658,391 

27,107,198,971 

185,621 ,584 

-911 ,162,164 

188,286,445,614 

188,286,445,614 

262,007,358,0351 

262,495,881,862 

48,334,806,889 

47,617,974,932 

716,831 ,957 

25,874,629,359 

26,600,088,705 

185,702,818 

-911 , 162,164 

188,286,445,614 

188,286,445,614 

262,495,881 ,862 

488,523,827 

995,552,859 

965,198,353 

30,354,506 

-507,029,032 

-507,110,266 

81 ,234 

488,523,827 
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado 

Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal 

 

Notas a los estados presupuestales 

 

Por el año terminado al 31 de diciembre de 2017 

 

(Pesos mexicanos) 

 

 

1. Constitución y cambios en la estructura del ISSSTE 
 

a) Fecha de creación del Ente- 

 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE o 

el Instituto), es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal con 

personalidad jurídica y patrimonio propio constituido a través de la ley del ISSSTE que 

se publicó en el Diario Oficial de la Federación del 30 de diciembre de 1959 y mediante 

la cual la Dirección de Pensiones Civiles se transformó en el ISSSTE, a quien cedió sus 

Activos, Pasivos y Recursos Patrimoniales. 

 

b) Principales cambios en su estructura- 

 

Con fecha 31 de marzo de 2007, se publicó en el Diario Oficial de la Federación la Ley 

del ISSSTE, la cual entró en vigor a partir del 1o. de abril de 2007, abrogando la Ley 

anterior, a continuación se mencionan los principales cambios corporativos y de régimen 

financiero.  

 

1.- Se restructuró el servicio en 4 seguros que son: 

i) Retiro, Cesantía en edad avanzada y vejez 

ii) Invalidez y vida 

iii) Riesgos de trabajo 

iv) Salud 

 

2.- Se creó el Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado 

denominado PENSIONISSSTE, el cual es un órgano público desconcentrado del 

Instituto dotado de facultades ejecutivas, con competencia funcional de acuerdo al 

artículo 103 de la ley de ISSSTE.  Este órgano público desconcentrado tiene a su 

cargo; administrar las cuentas individuales e invertir los recursos de las cuentas 

individuales que administre, excepto los de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda 

y se encuentra sujeto para su operación, administración y funcionamiento, a la 

regulación y supervisión de la Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el 

Retiro (CONSAR), debiendo cumplir con las disposiciones de la Ley de los 

Sistemas de Ahorro para el Retiro y las reglas de carácter general que emita dicha 

Comisión aplicables a las Administradoras. 

 

(Continúa) 
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
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Objeto social y principal actividad 

 

a) Objeto social- 

 

El objeto del ISSSTE es otorgar a los servidores públicos, pensionistas y demás 

derechohabientes sujetos al régimen de su Ley, los seguros, prestaciones y servicios 

establecidos con carácter obligatorio, así como ejercer las funciones que determine la 

legislación aplicable, para lo cual conduce sus actividades en forma programada, con 

base en las políticas que para el logro de los objetivos y prioridades contenidas en el Plan 

Nacional de Desarrollo y el Programa Institucional, establezcan conforme a sus 

respectivas atribuciones la Junta Directiva y el Director General, en los términos del 

Estatuto Orgánico. 

 

Para el cumplimiento de sus objetivos, el ISSSTE se divide operativamente en ISSSTE, 

y sus Órganos Administrativos Desconcentrados denominados: Sistema de Agencias 

Turísticas (TURISSSTE), Fondo de la Vivienda del ISSSTE (FOVISSSTE), Fondo 

Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado (PENSIONISSSTE) y 

el SuperISSSTE.  Sus funciones y actividades están reguladas por la Ley del ISSSTE, su 

Estatuto Orgánico y sus diversos Reglamentos. Como Organismo Público 

Descentralizado dedicado a la prestación de servicios de seguridad social, está sujeto al 

apoyo financiero por parte del Gobierno Federal. 

 

b) Principal actividad- 

 

Con fecha 31 de marzo de 2007, se publicó en el Diario Oficial de la Federación la Ley 

del ISSSTE, la cual entró en vigor a partir del 1o. de abril de 2007, abrogando la Ley 

anterior. En la misma se establecen los seguros, prestaciones y servicios: 

 

• Seguros de: salud; de riesgos del trabajo; de retiro, cesantía en edad avanzada y 

vejez; y de invalidez y vida. 

• Préstamos hipotecarios y personales. 

• Servicios sociales, consistentes en: programas y servicios de apoyo para la 

adquisición de productos básicos y de consumo para el hogar; servicios turísticos; 

servicios funerarios; y servicios de atención para el bienestar y el desarrollo 

infantil. 

• Servicios culturales, consistentes en: programas culturales; programas educativos 

y de capacitación; atención a jubilados, pensionados y discapacitados; y programas 

de fomento deportivo. 

 

(Continúa) 



37 

 

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado 

Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal 

 

Notas a los estados presupuestales 

 

(Pesos mexicanos) 

 

 

 

Las principales actividades de los Órganos Administrativos Desconcentrados son: 

 

I. Sistema de Agencias Turísticas TURISSSTE- 

 

El Sistema de Agencias Turísticas TURISSSTE, tiene como antecedente la formación de 

la agencia turística ISSSTE, registrada en la Secretaría de Turismo (SECTUR) bajo el 

número 625 y que inició operaciones el 5 de marzo de 1973. En enero de 1977 a través 

de la consideración de la H. Junta Directiva se creó la unidad administrativa 

desconcentrada denominada “Sistema de Agencias Turísticas TURISSSTE”, cuya 

principal función es proporcionar a los derechohabientes del ISSSTE servicios turísticos 

relacionados con la gestoría de hospedaje, transportación aérea nacional e internacional, 

transportación terrestre y asesoría en materia turística, buscando aplicar una mayor 

diversificación, facilitando precios accesibles. 

 

II. SuperISSSTE- 

 

Es un Órgano Administrativo Desconcentrado del ISSSTE, creado mediante acuerdo de 

la Junta Directiva SJP-0510/95 del ISSSTE, publicado en el Diario Oficial de la 

Federación del 30 de agosto de 1995, con una duración indefinida y domicilio en la 

Ciudad de Mexico.  El objeto del SuperISSSTE es planear, dirigir y normar las acciones 

de protección del poder adquisitivo del salario de los trabajadores al servicio del Estado, 

mediante la venta de productos básicos y de consumo para el hogar, medicamentos y 

material de curación a precios económicos, así como garantizar el abasto oportuno de 

bienes y servicios de comercialización de los derechohabientes y público en general. 

 

Con fecha 29 de junio de 2009, a través de acuerdo número 74.1318.2009, la Junta 

Directiva del ISSSTE aprobó cambiar la denominación del Sistema Integral de Tiendas 

y Farmacias (SITyF) para adoptar la denominación SuperISSSTE, publicándose este 

acuerdo en el Diario Oficial de la Federación del 17 de julio de 2009. 
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III. FOVISSSTE- 

 

El FOVISSSTE es un Órgano Administrativo Desconcentrado del ISSSTE que se creó 

mediante decreto emitido por el Congreso de la Unión, el cual fue publicado en el Diario 

Oficial de la Federación con fecha 28 de diciembre de 1972, con una duración indefinida.   

 

De conformidad con los artículos 167, 168 y 169 de la Ley del ISSSTE, el FOVISSSTE 

tiene por objeto: 

 

a) Administrar los recursos del Fondo de la Vivienda, que se integra con las 

aportaciones recibidas de las dependencias y entidades, equivalentes al 5% del 

sueldo básico a favor de los trabajadores. 

 

b) Establecer y operar un sistema de financiamiento que permita a los trabajadores 

obtener crédito barato y suficiente para la adquisición o construcción de vivienda, 

reparación, ampliación o mejoramiento de sus habitaciones, y el pago de pasivos 

contraídos por los conceptos anteriores. 

 

c) Descontar, a través de las entidades financieras que cuenten con la autorización de 

la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP), los créditos que haya otorgado 

para aplicarse a los conceptos señalados en el inciso anterior.  

 

La Ley del ISSSTE incluye disposiciones orientadas a separar del patrimonio del ISSSTE 

los recursos del Fondo de la Vivienda, estableciendo que dichos recursos son propiedad 

de los trabajadores y a favor de quienes se hacen las aportaciones, por lo tanto se separan 

las propiedades, derechos, aportaciones, intereses, rendimientos y los créditos e intereses 

del FOVISSSTE. 

 

La Comisión Nacional Bancaria y de Valores (CNBV) supervisa las operaciones y la 

contabilidad del FOVISSSTE, así como el establecimiento de reglas prudenciales a las 

que debe sujetarse el mismo. 

 

IV. PENSIONISSSTE- 

 

Conforme al artículo 103 de la Ley del ISSSTE publicada en el Diario Oficial de la 

Federación el 31 de marzo de 2007, se creó el PENSIONISSSTE, el cual es un Órgano 

Administrativo Desconcentrado del ISSSTE, dotado de facultades ejecutivas con 

competencia funcional propia en los términos de la Ley del ISSSTE. 
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Las facultades consignadas al PENSIONISSSTE para su ejecución, se encuentran 

contenidas en el artículo 105 de la Ley del ISSSTE, y principalmente son las siguientes: 

 

a) Abrir, administrar y operar las cuentas individuales para el retiro de los 

trabajadores en los mismos términos que las Administradoras de Fondos para el 

Retiro (AFORES); 

 

b) Recibir las cuotas y aportaciones de seguridad social correspondientes a las cuentas 

individuales para el retiro y los demás recursos que en términos de la Ley puedan 

ser recibidos en las cuentas individuales, excepto las de la Subcuenta del Fondo de 

la Vivienda; 

 

c) Individualizar las cuotas y aportaciones destinadas a las cuentas individuales, así 

como los rendimientos derivados de la inversión de las mismas; 

 

d) Constituir y operar sociedades de inversión especializadas de fondos para el retiro 

e invertir los recursos de las cuentas individuales en dichas sociedades; 

 

e) Cobrar comisiones a las cuentas individuales de los trabajadores, con excepción de 

la Subcuenta del Fondo de la Vivienda.  Estas comisiones estarán destinadas a 

cubrir los gastos de administración y operación del PENSIONISSSTE que sean 

inherentes a sus funciones. 

 

Los recursos para la operación del PENSIONISSSTE se integran, tal como lo estipula el 

artículo 108 de la Ley del ISSSTE, de la siguiente forma: 

 

a) Con las comisiones cobradas por la administración de los recursos de las cuentas 

individuales, con excepción de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda, y 

 

b) Con los demás bienes y derechos que adquiera por cualquier título. 

 

Este Órgano está sujeto para su operación, administración y funcionamiento, a la 

regulación y supervisión de la Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro 

(CONSAR) y debe cumplir con las disposiciones de la Ley del Sistema de Ahorro para 

el Retiro y las reglas de carácter general que emita dicha Comisión aplicables a las 

Administradoras de Fondos para el Retiro. 
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c) Ejercicio fiscal- 

 

De conformidad con la normatividad aplicable al ISSSTE, el resultado del ejercicio no 

se afecta por ciertas erogaciones que se originan en presupuestos anteriores, si no que se 

produce una rectificación a los resultados acumulados, que se aplica en las cuentas del 

patrimonio.  El resultado del año solamente se afecta por las operaciones del ejercicio 

presupuestal anual, en este caso el periodo corresponde del 1o. de enero al 31 de 

diciembre del 2017. 

 

d) Régimen jurídico- 

 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los trabajadores del Estado (ISSSTE), 

es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal con personalidad 

jurídica y patrimonio propio, constituido a través de la Ley del ISSSTE, como un 

organismo paraestatal. 

 

e) Consideraciones fiscales del ente- 

 

De acuerdo con las disposiciones fiscales en vigor contenidas en el título III de la Ley 

del Impuesto sobre la Renta del régimen de las personas morales con fines no lucrativos, 

el ISSSTE, TURISSSTE, SuperISSSTE, FOVISSSTE y PENSIONISSSTE no están 

sujetos al pago de impuesto sobre la renta; solo se tiene la obligación de retener los 

impuestos federales correspondientes, así como exigir la documentación que reúna 

requisitos fiscales. 

 

Considerando la naturaleza de su operación comercial, el SuperISSSTE es contribuyente 

del Impuesto al Valor Agregado y del Impuesto Especial sobre Producción y Servicios. 

 

SuperISSSTE, FOVISSSTE, PENSIONISSSTE y TURISSSTE cuentan con su propio 

Registro Federal de Contribuyentes y por lo tanto, cumplen por su cuenta con el pago de 

sus impuestos federales retenidos de manera individual; asimismo, cumplen con las 

obligaciones fiscales a las que están sujetos. 
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f) Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario- 

 

El Instituto participa en el Fideicomiso denominado “Fondo Sectorial de Investigación 

en Salud y Seguridad Social (FOSSISS). El objeto del FOSISSS es promover la 

investigación científica, el desarrollo tecnológico y la innovación, mediante la 

canalización de recursos a proyectos de investigación que pueden generar conocimiento, 

desarrollos tecnológicos o innovaciones para el sector que atiende los problemas de 

salud. De esta manera el fondo contribuye al fortalecimiento de las capacidades en 

ciencias, tecnología e innovación de la materia. 

 

2. Normatividad Gubernamental 

 

En materia del ejercicio presupuestal el ISSSTE se ajustó a la normatividad aplicable y 

establecida por las diversas dependencias globalizadoras y de fiscalización, entre éstas se 

destacan las siguientes: 

 

 Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

 

Leyes: 

 

 Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado. 

 Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) 

del Artículo 123 Constitucional. 

 Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 

 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. 

 Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

 Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

 Ley de Planeación. 

 Ley del Servicio de Tesorería de la Federación. 

 Ley Federal de Entidades Paraestatales. 

 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público. 

 Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas. 

 Ley del Impuesto Sobre la Renta. 

 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental. 
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Reglamentos: 

 

 Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. 

 Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

 Reglamento de la Ley Federal de Entidades Paraestatales. 

 Reglamento de la Ley del Servicio de Tesorería de la Federación. 

 Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público. 

 Reglamento de la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas. 

 Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. 

 

Otros documentos: 

 

 Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental.  

 Normas Generales y Específicas de Información Financiera Gubernamental para el 

Sector Paraestatal emitidas por la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes 

sobre la Gestión Pública de la SHCP. 

 Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018. 

 Clasificador por Objeto del Gasto del ISSSTE 2016, por Fuentes de Financiamiento. 

 Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2017. 

 Estructura Programática 2017. 

 Estatuto Orgánico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al 

Servicio del Estado, vigente. 

  Manual Administrativo de Aplicación General en Materia de Recursos Financieros. 

 Decreto que establece las Medidas de Austeridad y Disciplina del Gasto de la 

Administración Pública Federal. 

 Lineamientos específicos para la aplicación y seguimiento de las Medidas de Austeridad 

y Disciplina del Gasto de la Administración Pública Federal. 
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La entidad prepara y emite por separado estados financieros de conformidad con las 

disposiciones normativas que le son aplicables en su carácter de Entidad Paraestatal del 

Gobierno Federal, tal como, la Ley General de Contabilidad Gubernamental emitida por el 

Consejo Nacional de Armonización Contable,  las Normas de Información Financiera 

Gubernamental General para el Sector Paraestatal y la Norma de Información Financiera 

Gubernamental Específica para el Sector Paraestatal emitidas por la Unidad de Contabilidad 

Gubernamental (UCG) de la SHCP. 

 

Es de resaltar que en el ámbito de aplicación de las disposiciones emitidas por la UCG, se 

establece que son de observancia obligatoria para las entidades paraestatales federales, como 

el ISSSTE, y que los organismos que se encuentran regulados por la CNBV y por la CONSAR, 

continuarán utilizando la normatividad que en materia contable emitan dichas comisiones. 

 

Por lo anterior, los estados financieros del FOVISSSTE fueron preparados de conformidad con 

las “Disposiciones de carácter general en materia de contabilidad aplicable al ISSSTE en su 

carácter de administrador del Fondo de la Vivienda”, emitidas por la CNBV. 

 

Asimismo, los estados financieros del PENSIONISSSTE fueron preparados de acuerdo con lo 

regulado y supervisado por la CONSAR, cumpliendo con las disposiciones de la Ley del 

Sistema de Ahorro para el Retiro, su Reglamento y las reglas de carácter general emitidas por 

dicha Comisión aplicables al PENSIONISSSTE. 

 

Por los criterios contables no previstos por la SHCP, el FOVISSSTE, SUPERISSSTE, 

TURISSSTE y PENSIONISSSTE se apegan a lo señalado en las Normas de Información 

Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de Información Financiera. 

 

3. Bases de preparación de la información presupuestal 

 

En la Nota 2 se señalan las leyes que regulan la constitución, funcionamiento, control y 

evaluación del ISSSTE; asimismo, en su operación como ente de la Administración Pública 

Federal, se apega a las disposiciones establecidas por la Ley Federal de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento y las Normas Presupuestarias vigentes, entre 

otros preceptos normativos relativos al manejo y control del presupuesto. 
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a) Estados e información presupuestaria 

 

Los estados de ingresos y egresos presupuestarios, que se analizan en la Nota 5, fueron 

preparados sobre la base de flujo de efectivo, atendiéndose el criterio de que los ingresos y 

egresos se registran y reconocen cuando se realizan. Con base en lo anterior, los montos que 

se muestran en los estados mencionados en las columnas de Recaudado y Pagado, 

respectivamente, corresponden a la totalidad de los montos efectivamente cobrados y montos 

efectivamente pagados por el ISSSTE durante 2017, y los cuales incluyen los ingresos por 

obtener, y los pagos de compromisos adquiridos de 2016, que se recibieron o liquidaron en 

2017, y adicionándole los ingresos devengados por obtener y los gastos devengados pendientes 

de pago al cierre del ejercicio 2017. 

 

Además, reportan información presupuestal cuya obtención, clasificación y registro, se apega 

a las disposiciones normativas a que se refiere el primer párrafo de esta nota, asimismo, los 

gastos presupuestarios se presentan y revelan en los capítulos y partidas correspondientes, 

conforme al Clasificador por Objeto del Gasto regulado por el CONAC y autorizado por la 

SHCP. 

 

b) Disponibilidad inicial y final 

 

Con fecha 30 de noviembre de 2016, se publicó en el Diario Oficial de la Federación el 

Presupuesto de Egresos de la Federación que autorizó la Cámara de Diputados del Honorable 

Congresos de la Unión para el ejercicio fiscal 2017, en el cual se incluye al ISSSTE como 

Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal.  

 

Como parte del presupuesto autorizado al ISSSTE, la Unidad de Política y Control 

Presupuestal de la SHCP emitió la “Carátula de Flujo de Efectivo” del ISSSTE, la cual presenta 

los renglones de disponibilidad inicial y disponibilidad final de efectivo en los ingresos y 

egresos presupuestales, respectivamente.  

 

La disponibilidad inicial y final de efectivo para 2017 asciende a $183,278,006,896 y 

$112,236,694,354, respectivamente, que se incluye en los estados de ingresos y egresos de 

flujo de efectivo, se presenta de manera similar en los formatos reportados por el ISSSTE en 

la Cuenta de la Hacienda Pública Federal de 2017. 
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4. Cumplimiento global de metas por programa (información no auditada) 

 

Referente al cumplimiento global de metas por Actividad Institucional (AI), la disposición de 

los componentes del apartado de Evaluación del Desempeño del Presupuesto de Egresos de la 

Federación 2017, identifica a la categoría programática Programa Presupuestario (PP), como 

el factor de vinculación entre la desagregación funcional del gasto y los indicadores de 

desempeño con sus respectivas metas, como apareció reportado en el Sistema del Proceso 

Integral de Programación Presupuestación (PIPP). 

 

Para el ejercicio 2017 no existen metas asociadas a Actividades Institucionales, por lo que se 

reportó en los apartados de Evaluación del Desempeño de la Cuenta de la Hacienda Pública 

Federal 2017 las metas asociadas a indicadores por Programa Presupuestario. El Instituto 

desempeño 15 Actividades Institucionales que son las siguientes: 

 

001 Apoyo a la Función Pública y Buen Gobierno 

002 Servicios de Apoyo Administrativo 

003 Cobertura de la Atención Médica Preventiva 

004 Cobertura de la Atención Médica Curativa 

005 Otros Servicios de Salud 

006 Pago de Riesgos de Trabajo y Subsidios y Ayudas 

007 Pago de Pensiones por Invalidez y Vida 

008 Pago de Pensiones por Retiro, Cesantía en Edad Avanzada y Vejez. 

009 Pago de Pensiones y Jubilaciones a la Población Derechohabiente del ISSSTE 

010 PENSIONISSSTE, Administración de las Cuentas Individuales de los Trabajadores 

011 Prestaciones Sociales y Culturales 

012 Comercialización de  Productos Básicos en Tiendas y Farmacias del ISSSTE 

013 Préstamos Hipotecarios y FOVISSSTE 

014 TURISSSTE, Agencias de Servicios Turísticos 

024 Investigación en Salud pertinente y de Excelencia Académica 

 

Cabe señalar que de estas, las Actividades 001, 002, 006, 007, 008, 009, 010, 012, 013 y 014, 

agrupan Programas Presupuestarios de Modalidades J (Pensiones y Jubilaciones), M (Apoyo 

al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional) y O (Apoyo a la función 

pública y al mejoramiento de la gestión), los cuales están exentos de tener una Matriz de 

Indicadores de Resultados. 
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En contraste, las Actividades 003, 004, 005, 011 y 024, incluyen PP’s de Modalidad E 

(Prestación de Servicios Públicos) y K (Proyectos de Inversión), los cuales tienen una MIR 

asociada y cuyos resultados, se resumen a continuación: 

 

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 003 Cobertura de la Atención Médica Preventiva. 

 

Programa Presupuestario: E043 Prevención y Control de Enfermedades. 

 

Nivel de Fin: En la población derechohabiente disminuyen los casos enfermedades                                     

transmisibles y no transmisible. 

 

Indicador: Proporción de pacientes con diabetes controlados. 

 

Es el porcentaje de pacientes con diabetes con hemoglobina glicosilada menor a 7%, que son 

atendidos en el Modelo de Manejo Integral de diabetes por Etapas (MIDE), y que están 

registrados en el Observatorio de Diabetes y Enfermedades Crónicas (ODEC). 

 

Se registró un avance de 114.9% de la meta programada, debido a que se observó un 

incremento en el número de pacientes con diabetes con hemoglobina menor a 7%. Lo anterior, 

fue generado por el fortalecimiento de la capacitación del equipo multidisciplinario en 

modificaciones al estilo de vida; además se incrementaron las acciones de supervisión y 

asesoría a las áreas operativas y a las Subdelegaciones médicas. 

 

Nivel de Componente: Vacunas para la prevención de enfermedades transmisibles en la 

población de responsabilidad institucional, aplicadas. 

 

Indicador: Porcentaje de aplicación de vacunas en población de responsabilidad 

institucional. 

 

Mide el cumplimiento de aplicación de los distintos biológicos del esquema de vacunación en 

la población de responsabilidad institucional. 

 

Se registró un alcance de 147.12% con respecto a la meta programada, debido a que las demás 

instituciones del Sector carecieron de biológicos durante el primer semestre y parte del segundo 

semestre del ejercicio, lo cual incrementó la demanda a nuestras Unidades vacunadoras. 

 

Indicador: Tasa de pruebas para detección de enfermedades crónico-degenerativas. 
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Mide la cantidad de pruebas realizadas para la detección de enfermedades crónico-

degenerativas en las poblaciones blanco de los servicios de salud del ISSSTE. 

 

Se obtuvo un resultado de 103.29% respecto a la meta anual, ya que en las ferias de salud y 

módulos PrevenISSSTE, se incrementó la demanda de la aplicación de pruebas de detección 

de enfermedades crónico-degenerativas. 

  

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 004 Cobertura de la Atención Médica Curativa. 

 

Programa Presupuestario: E044 Atención a la salud. 

 

Nivel de Fin: Contribuir a asegurar el acceso efectivo a servicios de salud con calidad 

mediante la disminución de casos de enfermedades tratables y la mortalidad 

asociada a las mismas 

Indicador: Tasa de mortalidad general en derechohabientes de edad adulta mayor. 

 

Es la proporción de las muertes ocurridas a consecuencia del proceso de atención en el hospital 

en el periodo con relación a los egresos en el hospital en el periodo. 

 

El avance del 3.87% mayor al proyectado se debe a que la mayoría de los derechohabientes 

padecen multipatologías del tipo crónico degenerativas que aunado a la edad hace más 

vulnerable al paciente para que ocurra una defunción a pesar de la atención médica otorgada. 

 

Indicador: Tasa de mortalidad general en derechohabientes de edad adulta. 

 

Proporción de fallecimientos de derechohabientes de 18 años y hasta los menores de 60 años 

de edad, usuarios de los servicios de salud. 

 

El avance fue de 25.41% mayor a lo esperado, derivado de que en este grupo de edad no es 

común padecer multipatologías que compliquen la enfermedad del paciente o su control. Sin 

embargo, destaca que los principales motivos de defunción sean: diabetes mellitus con 

complicaciones renales, diabetes mellitus sin mención de complicación, enfermedad renal 

crónica, hipertensión esencial, neumonía, cirrosis hepática, sepsis, cáncer en la sangre y 

tumores sólidos. 
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 005 Otros Servicios de Salud. 

 

Programa Presupuestario: E018 Suministro de Claves de Medicamento. 

 

Nivel de Fin: Contribuir a asegurar la generación y el uso efectivo de los recursos en salud 

mediante el surtimiento de los medicamentos adquiridos. 

 

Indicador: Porcentaje de derechohabientes satisfechos por el surtimiento de 

medicamentos. 

 

Mide la satisfacción del derechohabiente respecto al surtimiento de los medicamentos 

prescritos en sus recetas. 

 

Se registró un avance superior de 1.1% de la meta prevista (97%), debido a que un mayor 

número de derechohabientes entrevistados refirieron estar satisfechos con la obtención de sus 

medicamentos con una mayor oportunidad en las farmacias de sus unidades médicas. 

 

Programa Presupuestario: K011 Proyectos de Infraestructura Social de Salud. 

 

Nivel de Propósito: Elaboración de proyectos de infraestructura con recursos humanos 

definidos. 

 

Indicador: Porcentaje de Proyectos de infraestructura con recursos humanos 

definidos respecto de los proyectos de infraestructura programados. 

 

Mide la proporción de proyectos de inversión en salud que cuentan con recursos humanos 

definidos, se consideran médicos, enfermeras y paramédicos adecuados con la capacidad de la 

unidad médica. 

 

Se registró un avance de 134.10% de la meta, debido a que fueron autorizados de manera 

adicional, cuatro proyectos de infraestructura con recursos humanos definidos, cuya 

designación de plazas, se dio para un período multianual con recursos propios. 
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 011 Prestaciones Sociales y Culturales. 

 

Programa Presupuestario: E036 Equidad de Género. 

 

Nivel de Fin: Contribuir a garantizar el respeto y protección de los derechos 

humanos, reducir la discriminación y la violencia contra las mujeres 

mediante el fortalecimiento de capacidades, sensibilización y difusión 

de los derechos de las mujeres. 

 

Indicador: Porcentaje de Unidades Administrativas con objetivos transversales 

del PROIGUALDAD incorporados a las actividades de la Unidad 

Administrativa. 

 

Mide el Porcentaje de Unidades Administrativas con objetivos transversales del 

PROIGUALDAD incorporados a las actividades de la Unidad Administrativa en relación al 

número de Unidades Administrativas del Instituto. 

 

Se cumplió al 100% con la meta programada, debido a que fue posible que las 35 Unidades 

Administrativas que tenían previsto incorporar objetivos transversales del PROIGUALDAD a 

sus actividades lo llevaran a cabo. 

 

Programa Presupuestario: E042 Atención a Personas con Discapacidad 

 

Nivel de Fin: Contribuir a construir una sociedad igualitaria donde exista acceso irrestricto 

al bienestar social mediante acciones que protejan el ejercicio de los 

derechos de todas las personas mediante acciones de sensibilización y 

difusión en materia de derechos de las personas con discapacidad en 

Unidades Administrativas Desconcentradas del ISSSTE. 

 

Indicador: Porcentaje de la percepción que tienen los derechohabientes sensibilizados 

en materia de derechos de personas con discapacidad, respecto al trato y 

accesos para las personas con discapacidad que asisten al Instituto. 
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Es el grado de percepción que las personas sensibilizadas y encuestadas tienen sobre el trato y 

accesos con que cuentan las personas con discapacidad en las instalaciones del Instituto. 

 

Se registró un avance superior del 2.20% de la meta programada, debido a un mayor registro 

de participantes y a la percepción afirmativa de la derechohabiencia sensibilizada respecto al 

trato y accesos de las personas con discapacidad del Instituto. 

 

Programa Presupuestario: E045 Prestaciones Sociales 

 

Nivel de Componente: Capacitación al personal del ISSSTE para mejorar los servicios y 

prestaciones (Transversal en todos los componentes). 

 

Indicador: Porcentaje de avance del Programa Anual de Capacitación para los 

trabajadores del ISSSTE. 

 

Trabajadores del ISSSTE capacitados para la mejora de su desempeño laboral. 

 

La meta anual se superó en 14.32%, debido a que los contenidos de los cursos fueron de interés 

para el personal del Instituto, además de tener más demanda de la programada en los cursos en 

línea por las ventajas que éstos ofrecen. 

 

Indicador: Porcentaje de avance del Programa Anual de Capacitación para los 

trabajadores del ISSSTE. 

 

Trabajadores del Estado, pensionados y familiares Derechohabientes capacitados sobre los 

seguros, prestaciones y servicios que ofrece el ISSSTE así como en el ejercicio de prácticas de 

autocuidado. 

 

La meta anual se superó en 20.74%, debido a que los cursos y talleres se ofertaron en otras 

Dependencias, además de la destacada participación de tres Delegaciones Estatales que 

cumplieron su meta por arriba de lo programado. 
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 024 Investigación en Salud pertinente y de Excelencia 

Académica. 
 

Programa Presupuestario: E015 Investigación y Desarrollo Tecnológico en Salud. 
 

Nivel de Fin: Investigaciones del Personal médico del ISSSTE apoyadas. 
 

Indicador: Porcentaje de investigaciones apoyadas que concluyeron. 
 

Del total proyectos de investigación apoyados en el período, este indicador mostrará cuántos 

de ellos concluyeron de manera oportuna. 

Se registró un avance del 104.17% de la meta prevista, debido al mejoramiento en la 

implementación de estrategias de registro y seguimiento de los proyectos apoyados por el 

programa. 

 

5. Variaciones en el ejercicio presupuestal 

 

a) Modificaciones presupuestales 

 

Durante el ejercicio 2017, la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP), autorizó al 

Instituto 21 modificaciones al presupuesto autorizado para ese ejercicio fiscal, como se 

relacionan a continuación: 

 

1. Se presentaron movimientos compensados en el gasto de operación con la finalidad de 

dotar de recursos a partidas de medicamentos por $25,667,212 pesos, partidas del capítulo 

2000 “Materiales y Suministros” por $37,363,170 pesos y $7,731,315 pesos en las 

correspondientes al capítulo 4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

Ayudas”, manteniendo el presupuesto modificado de $263’589,295,179 pesos. 
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2. Se llevaron a cabo únicamente movimientos compensados para atender las siguientes 

necesidades: $69,558,683 en partidas de medicamentos; $842,711 pesos en el capítulo 

2000 “Materiales y Suministros”, partidas diferentes a medicamentos; $2,351,474 pesos en 

la partida 44102 “Traslado de Enfermos” y $145,410,183 pesos en partidas del concepto 

4500 “Pensiones y jubilaciones”, por concepto de montos constitutivos de cuenta 

individual por los seguros de invalidez, vejez, cesantía y riesgo de trabajo que el Instituto 

paga con recursos propios, conforme lo señalado en los artículos 23, 57, 63, 68, 75, 119, 

120, 122, 129, 140, 231, 232, 234 y 235 de la Ley del ISSSTE, recurso independiente a las 

transferencias que otorga el Gobierno Federal para las pensiones correspondientes a las 

establecidas en el Artículo Décimo Transitorio de la Ley del ISSSTE. Manteniendo un 

presupuesto modificado de $263,589,295,179 pesos. 

 

3. Se registró un adelanto de calendario entre el gasto de operación correspondiente a los 

capítulos 2000 “Materiales y Suministros”, 3000 “Servicios Generales” y el capítulo 6000 

“Inversión Pública”; de igual forma, se realizó con el capítulo 1000 “Servicios Personales”; 

así mismo se realizaron movimientos compensados con la finalidad de atender diversas 

necesidades en las que se destaca: $240,560,093 pesos en partidas del capítulo 3000 

“Servicios Generales”, principalmente en la partida 33903 “Servicios Integrales”, mediante 

la cual se realizó el pago de la distribución de medicamentos; $6,191,048 pesos en el 

capítulo 2000 “Materiales y Suministros”, partidas diferentes a medicamentos y 

$179,316,059 pesos en partidas del concepto 4500 “Pensiones y jubilaciones”, por 

concepto de montos constitutivos de cuenta individual por los seguros de invalidez, vejez, 

cesantía y riesgo de trabajo que el Instituto paga con recursos propios manteniendo el 

presupuesto modificado en $263’589,295,179 pesos.  

4. Se realizaron movimientos compensados para atender las siguientes prioridades: pago de 

los de servicios integrales médicos por un importe de $117,716,375 pesos; $355,630 pesos 

en la partida 44102 “Traslado de enfermos”, así como, $175,157,903 para el concepto 4500 

“Pensiones y jubilaciones” en las partidas 45201 “Pago de pensiones y jubilaciones” y 

45902 “Prestaciones económicas distintas de pensiones y jubilaciones” para los montos 

constitutivos de Cuenta Individual por los Seguros de Invalidez, Vejez, Cesantía y Riesgo 

de Trabajo que el Instituto paga con recursos propios; así mismo, se lleva a cabo un 

movimiento compensado de calendario entre el gasto de operación correspondiente a los 

capítulos 2000 “Materiales y Suministros”, 3000 “Servicios Generales” y el capítulo 6000 

“Inversión Pública”; de igual forma, se realizó con el capítulo 1000 “Servicios Personales”, 

manteniendo el presupuesto de egreso en $263,589,295,179 pesos. 
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5. Se llevaron a cabo movimientos compensados por un importe de $346,592,242 pesos para 

atender principalmente el pago de los montos constitutivos transfiriendo a las partidas de 

gasto 45201 “Pago de pensiones y jubilaciones” y 45902 “Prestaciones económicas 

distintas de pensiones y jubilaciones” por concepto de montos constitutivos de Cuenta 

Individual por los Seguros de Invalidez, Vejez, Cesantía y Riesgo de Trabajo que el 

Instituto paga con recursos propios, conforme a lo señalado en los artículos 23, 57, 63, 68, 

75, 119, 120, 122, 129, 140, 231, 232, 234 y 235 de la Ley del ISSSTE, recursos que son 

independientes a las transferencias que otorga el Gobierno Federal para las pensiones 

conforme al Décimo Transitorio de la Ley del ISSSTE. 
 

Así mismo, se lleva a cabo un movimiento compensado de calendario entre el gasto de 

operación correspondiente a los capítulos 2000 “Materiales y Suministros”, 3000 

“Servicios Generales” y el capítulo 6000 “Inversión Pública”; de igual forma, se realizó 

con el capítulo 1000 “Servicios Personales”, sin afectarse el egreso manteniéndose en 

$263,589,295,179 pesos. 
 

6. Se realizaron movimientos de calendario, afectando las dos fuentes de financiamiento en 

las partidas 11301 “Sueldos Base”, 13410 “Compensación por actualización y formación 

académica” y la 15901 “Otras prestaciones”; Capítulo 3000 “Servicios Generales”, para 

Servicios Integrales Médicos, con la finalidad de cubrir un retraso en pagos a diversos 

proveedores, correspondiente al pasivo, este movimiento se realizó del mes de julio al mes 

de junio, en la partida 33901 “Subcontratación de servicios con terceros”, en el programa 

presupuestal E044 “Atención a la salud”, por último en el Concepto 2500 “Productos 

químicos, farmacéuticos y de laboratorio”, manteniendo el presupuesto de egreso en 

$263,589,295,179 pesos. 
 

7. Se registraron movimientos compensados, reduciendo $202,350,524 pesos en los rubros 

de: “Productos químicos, farmacéuticos y de laboratorio”, capítulo 3000 “Servicios 

Generales”, traslado de enfermos y en el renglón de otras erogaciones, con la finalidad de 

atender el concepto 4500 “Pensiones y jubilaciones”, en el rubro de montos constitutivos 

de cuenta individual por los seguros de invalidez, vejez, cesantía y riesgo de trabajo que el 

Instituto paga con recursos propios, conforme lo señalado en los artículos 23, 57, 63, 68, 

75, 119, 120, 122, 129, 140, 231, 232, 234 y 235 de la Ley del ISSSTE, recurso 

independiente a las transferencias que otorga el Gobierno Federal para las pensiones 

correspondientes a las establecidas en el Artículo Décimo Transitorio de la Ley del 

ISSSTE. Así mismo se llevaron a cabo movimientos compensados de calendario entre el 

gasto de operación correspondiente a los capítulos 2000 “Materiales y Suministros”, 3000 

“Servicios Generales” y el capítulo 6000 “Inversión Pública”; de igual forma, se realizó 

con el capítulo 1000 “Servicios Personales” y  el 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e 

Intangibles”, manteniendo el egreso en $263,589,295,179 pesos. 
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8. Se presentó una ampliación al techo presupuestal del Instituto, por un importe de 

$3,750,000,000 pesos, distribuidos de la siguiente forma: $2,000,000,000 pesos en la 

partida 25301 “Medicamentos y productos farmacéuticos” en el programa presupuestal 

E018 “Suministro de claves de medicamento”; $1,000,000,000 pesos en la partida 33901 

“Subcontratación de servicios con terceros”, en el programa presupuestal E044 “Atención 

a la salud” y $750,000,000 pesos en a la partida 45201 “Pago de pensiones y jubilaciones”, 

por concepto de montos constitutivos de cuenta individual por los seguros de invalidez, 

vejez, cesantía y riesgo de trabajo que el Instituto paga con recursos propios, conforme lo 

señalado en los artículos 23, 57, 63, 68, 75, 119, 120, 122, 129, 140, 231, 232, 234 y 235 

de la Ley del ISSSTE, recurso independiente a las transferencias que otorga el Gobierno 

Federal para las pensiones correspondientes a las establecidas en el Artículo Décimo 

Transitorio de la Ley del ISSSTE, ubicando los egresos en $267,339,295,179 pesos. 

 

9. Se realizaron sólo movimientos compensados con la finalidad de atender presiones de 

gasto: $101,964,050 pesos en las partidas del capítulo 2000 “Materiales y Suministros” 

diferentes a medicamentos; $7,239,631 pesos en la partida 44102 “Traslado de enfermos” 

y $204,322,457 pesos en partidas del concepto 4500 “Pensiones y jubilaciones”, por 

concepto de montos constitutivos de cuenta individual por los seguros de invalidez, vejez, 

cesantía y riesgo de trabajo que el Instituto paga con recursos propios, conforme lo señalado 

en los artículos 23, 57, 63, 68, 75, 119, 120, 122, 129, 140, 231, 232, 234 y 235 de la Ley 

del ISSSTE, recurso independiente a las transferencias que otorga el Gobierno Federal para 

las pensiones correspondientes a las establecidas en el Artículo Décimo Transitorio de la 

Ley del ISSSTE. Así mismo, se redujeron los recursos en el capítulo 1000 “Servicios 

Personales” del SuperISSSTE, los cuales se compensaron dentro del mismo capítulo de 

gasto conservando el presupuesto de egreso en $267,339,295,179 pesos. 

 

10. En la adecuación se presentó la modificación a la Disponibilidad Inicial pasando de 

$154,868,081,086 pesos a $183,278,006,896 pesos, derivada del cierre de la Cuenta de la 

Hacienda Pública 2016 del Instituto. 

  

11. Se presentó un movimiento compensado entre los capítulos de gasto, con la finalidad de 

atender las necesidades de las partidas del capítulo 2000 “Materiales y Suministros” 

diferentes a medicamentos por un importe de $240,560,892 pesos, $23,123,990 en la 

partida 44102 “Traslado de enfermos” y $99,303,846 pesos en partidas correspondientes 

al capítulo 3000 “Servicios Generales, en la partida 33903 “Servicios Integrales”, mediante 

la cual se realiza la contratación del servicio de la distribución de medicamentos, 

conservando los egresos en $267,339,295,179 pesos. 
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12. Se llevó a cabo un movimiento compensado de calendario entre los meses de noviembre y 

octubre, con la partida 25301 “Medicinas y productos farmacéuticos”, y la partida 53201 

“Instrumental médico y de laboratorio”, por un monto de $100,000,000.00 pesos, un 

movimiento compensado entre los capítulos de inversión, con la finalidad de que el capítulo 

6000 “Inversión Pública” cuente con recurso disponible para llevar a cabo el pago a 

proveedores correspondientes a las obras realizadas en varias unidades médicas, Hospitales 

Regionales, así como en el H.G. Tuxtla Gutiérrez en Chiapas, manteniendo el mismo 

egreso en $267,339,295,179 pesos. 

 

13. Se presentó movimiento compensado con la finalidad de  atender las siguientes 

necesidades: en el capítulo 2000 “Materiales y suministros” en partidas diferentes a 

medicamentos, principalmente en las partidas de materiales y útiles de oficina, por 

$153,326,227 pesos; también en el 3000 “Servicios Generales” principalmente en las 

partidas de tecnología de la información y en la partida de distribución de medicamentos, 

por un monto de $175,332,878 pesos y $2,484,702 pesos en la partida 44102 “Traslado de 

enfermos” manteniendo el presupuesto de egreso en $267,339,295,179 pesos. 

 

14. Se llevó a cabo movimiento compensado para atender diversas presiones de gasto: por un 

importe de $270,405,956 pesos en el capítulo 2000 “Materiales y suministros” en partidas 

diferentes a medicamentos, principalmente en partidas de alimentos, ropa hospitalaria y 

ropa quirúrgica; $251,053,383 pesos en el capítulo 3000 “Servicios Generales” en las 

partidas de distribución de medicamentos, impuesto sobre nómina, mantenimiento a equipo 

médico y a servicios integrales médicos; $242,318 pesos en el capítulo 4000 

“Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas” y $16,936,000 pesos en partidas 

del capítulo 6000 “Inversión Pública”, además se presenta un movimiento compensado 

entre los capítulos de inversión, con la finalidad de que el capítulo 6000 cuente con recurso 

disponible para llevar a cabo convenios modificatorios así como el pago en el Hospital 

Regional de León, Hospital General de Toluca y en la Clínica Hospital de Ciudad Delicias 

y que mantiene el presupuesto modificado en $267,339,295,179 pesos. 
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15. Se presentaron movimientos compensados para cubrir necesidades: $23,099,081 pesos en 

las partidas de alimentos y productos químicos básicos; $749,660,477 pesos en el capítulo 

3000 “Servicios Generales” principalmente en la partida de distribución de medicamentos, 

impuesto sobre nómina, servicios integrales médicos y a partidas correspondientes a 

tecnología de la información; $20,261,264 pesos en la partida 44102 “Traslado de 

Enfermos” y $457,282 pesos en partidas del concepto 4500 “Pensiones y jubilaciones”, por 

concepto de montos constitutivos de cuenta individual por los seguros de invalidez, vejez, 

cesantía y riesgo de trabajo que el Instituto paga con recursos propios, conforme lo señalado 

en los artículos 23, 57, 63, 68, 75, 119, 120, 122, 129, 140, 231, 232, 234 y 235 de la Ley 

del ISSSTE, recurso independiente a las transferencias que otorga el Gobierno Federal para 

las pensiones correspondientes a las establecidas en el Artículo Décimo Transitorio de la 

Ley del ISSSTE, manteniendo el mismo presupuesto de egresos por $267,339,295,179 

pesos. 

 

16. Se presentó una ampliación al techo presupuestal autorizado al Instituto por un importe de 

$418,702,455 pesos en partidas correspondientes al Capítulo 1000 “Servicios Personales”, 

de esta forma se tiene un nuevo presupuesto de egreso por $267,757,997,634 pesos. 

 

17. Se le otorgó al Instituto una ampliación a su techo presupuestal en el gasto de operación 

por un importe de $331,297,545 pesos en recursos propios provenientes de una reducción 

por el mismo monto en las disponibilidades; afectando la partida 33901 “Subcontratación 

de servicios con terceros”, en el proyecto E044 “Atención a la salud”, lo anterior, para el 

pago a diversos proveedores, por lo tanto se incrementa el presupuesto de egresos para 

llegar a $268,089,295,179 pesos. 

 

18. En esta adecuación no se registró ninguna variación en lo que se refiere a ingresos y al 

gasto autorizado en el modificado diecisiete, sin embargo, se presenta derivado del 

convenio signado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, Procesar y el Instituto, 

mediante el cual se establece que se integrará el entero anual total por concepto de Cuotas 

y Aportaciones, para dar cumplimiento a la transferencia a la que se refiere la fracción I, 

del artículo 57 del Reglamento para el otorgamiento de pensiones de los trabajadores 

sujetos al régimen del Artículo Décimo Transitorio del Decreto por el que se expide la ley 

del ISSSTE: 

 

               "Artículo 57.- Conforme al procedimiento que determine la Secretaría, el Instituto le   

transferirá anualmente los siguientes recursos: 
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I. Las cuotas y aportaciones del seguro de retiro, cesantía en edad avanzada y 

vejez de los trabajadores, excepto la aportación del dos por ciento de retiro que 

se destinará a la Subcuenta de Ahorro para el Retiro, y 

 

II. Las cuotas y aportaciones correspondientes a los seguros de riesgos de trabajo 

e invalidez y vida de los trabajadores." 
 

Por lo anterior, se informa que se realizan dichas transferencias por un importe total de 

$80,230,370,601 pesos, los cuales formaban parte de las disponibilidades financieras de 

este Instituto, estas transferencias son de manera acumulada desde el ejercicio fiscal 

2012, de acuerdo al siguiente desglose: 

 
Concepto 2012 2013 2014 2015 2016 Total 

 

Seguro de 

cesantía en 

edad 
avanzada y 

vejez 

13,087,331,772 13,444,136,359 13,743,873,575 14,881,212,710 13,658,043,528 68,814,597,944 

 

Seguro de 
riesgos de 

trabajo e 

invalidez y 
vida 

  3,854,870,402 3,841,604,394 3,719,297,861 11,415,772,657 

 

Total 
13,087,331,772      

=========== 

13,444,136,359 

=========== 

17,598,743,977 

=========== 

18,722,817,104 

=========== 

17,377,341,389 

=========== 

80,230,370,601 

=========== 

                 

19. Se presentaron movimientos compensados para atender presiones de gasto: $422,478,847 

pesos en el capítulo 3000 “Servicios Generales” principalmente en la partida de 

distribución de medicamentos, impuesto sobre nómina, servicios integrales médicos y a 

partidas correspondientes a tecnología de la información; $40,602,666 pesos en la partida 

44102 “Traslado de Enfermos” y $266,781,239 pesos en partidas del concepto 4500 

“Pensiones y jubilaciones”, por concepto de montos constitutivos de cuenta individual por 

los seguros de invalidez, vejez, cesantía y riesgo de trabajo que el Instituto paga con 

recursos propios, conforme lo señalado en los artículos 23, 57, 63, 68, 75, 119, 120, 122, 

129, 140, 231, 232, 234 y 235 de la Ley del ISSSTE, recurso independiente a las 

transferencias que otorga el Gobierno Federal para las pensiones correspondientes a las 

establecidas en el Artículo Décimo Transitorio de la Ley del ISSSTE, con base en lo 

anterior, se mantiene un presupuesto de egreso de $268,089,295,179 pesos. 
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20. Se presenta en la parte del Egreso una transferencia de recurso del capítulo 3000 “Servicios 

Generales”, de la partida 33901 “Subcontratación de Servicios con Terceros” al Capítulo 

1000 “Servicios Personales”, por un monto de $143,800,000 pesos en recursos propios; 

afectando a las partidas 15901 “Otras prestaciones” y en la 17102 “Estímulos al personal 

operativo”. Lo anterior, permitirá dar cumplimiento a las Condiciones Generales del 

Trabajo en el Instituto. 

 

21. En el rubro de los ingresos se presentaron movimientos en diferentes conceptos como se 

describen a continuación: 

 

Venta de Bienes 

 

Se recaudó un monto menor al programado en $237,343,477 pesos, respecto de lo  

programado, derivado de que se registraron menores ventas institucionales, 

principalmente en SuperISSSTE. 

 

Venta de Servicios 

 

Se obtuvieron $70,412,582 pesos por arriba de lo programado de $3,843,790,657 pesos, 

este resultado se reporta por lo siguiente: 

 

• En el rubro de las Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil se cumplió la meta 

establecida al alcanzar una recaudación del 98.4%. 

• En los ingresos acumulados de PENSIONISSSTE, se tiene un incremento del 4.6% 

en comparación con lo programado, derivado principalmente a un crecimiento continuo 

de los activos administrados. 

 

Ingresos Diversos 

 

En este rubro se registra un aumento por un importe de $1,768,940,402 pesos, de acuerdo 

a lo siguiente: 

 

• La recuperación de Seguros por Siniestros reportó una recaudación no programada. 

• Se registraron incrementos en intereses moratorios y actualizaciones de capital. 

• Los Productos Financieros han obtenido ingresos por arriba de lo estimado, derivado 

principalmente de las estrategias de inversión de las reservas del Instituto y a las 

condiciones prevalecientes en el mercado. 

 

 

(Continúa) 

  



59 

 

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado 

Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal 

 

Notas a los estados presupuestales 

 

(Pesos mexicanos) 

 

Cuotas de Seguridad Social 

 

En relación a las Cuotas, se obtuvo un resultado negativo de $822,333,230 pesos debido 

a los adeudos registrados en diversas Dependencias y Entidades, cumpliéndose con el 

97% la meta de recaudación programada, asimismo PROCESAR reportó una diferencia 

por debajo de lo programado. 

 

Aportaciones a la Seguridad Social 

 

Se tiene en este rubro un incremento del 2.7% lo que representa un importe 

$1,099,030,341 pesos, debido principalmente, a los anticipos realizados por diversas 

dependencias y entidades, este anticipo corresponde a la segunda quincena del mes de 

diciembre de 2017; asimismo, la información reportada por PROCESAR ayudó a este 

incremento. 

 

Transferencias del Gobierno Federal 

 

El presupuesto original para Pensiones y Jubilaciones fue de $190,804,299,991, que 

comparado con el real obtenido de $186,272,456,684 se tiene una variación negativa de 

$4,531,843,307. 

 

El Instituto solicitó menores recursos a los presupuestados originalmente, lo que explica 

la diferencia anterior. 

 

Así mismo durante el 2017 se realizó un reintegro a la SHCP correspondiente a un 

remanente del 2016 por un importe de $377,961,606.  

 

En enero del 2018, se realizó una devolución a la SHCP de $148,697,623 considerando 

el total de las operaciones realizadas al cierre del ejercicio 2017. 

 

El presupuesto original de Cuota Social fue de $16,194,500,000, que comparado con el 

real obtenido de $16,514,478,558 se tiene una variación positiva de $319,978,558, que 

se integra por un complemento correspondiente al ejercicio 2017 por $240,499,152, así 

como un remanente a favor del Instituto del ejercicio 2016 por $79,479,406. 

 

En la parte del Egreso, se presentan los movimientos que se muestran en la hoja siguiente.   
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Adecuaciones compensadas 

 

Reducciones: 

 

Inversión 

 

 $435,358,260 pesos en las partidas del capítulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e 

Intangibles”; para ser transferidos a partidas del capítulo 3000 “Servicios Generales”, 

con la finalidad de cubrir los pagos a diversos proveedores, tales como: Distribución de 

Medicamentos, referentes a Tecnología de la Información, vigilancia, la póliza de seguro 

de bienes patrimoniales, así como, el pago de diversas demandas laborales. 

 

 $104,043 pesos en las partidas correspondientes al capítulo 6000 “Inversión Pública”, 

considerado como saldo se reorientó a gasto de operación con el objeto de que el recurso 

se utilizará para complemento de cualquier pago. 

Gasto de Operación 

 

 $93,669 pesos de la partida 44102 “Gasto por servicios de traslado de personas” 

 $464,895 pesos de partidas del capítulo 2000 “Materiales y Suministros”, diferentes 

a las de medicamentos 

 $202,723 pesos de partidas del concepto 2500 “Productos Químicos, Farmacéuticos 

y de Laboratorio” 

Pensiones, Cuenta Individual 

 

 $10,231 pesos de las partidas del concepto 4500 “Pensiones y Jubilaciones”, 

correspondientes a las transferencias que se realizan con recursos propios para el 

pago de las mismas. 

Ampliación: 
 

 $436,125,019 pesos a las partidas del capítulo 3000 “Servicios Generales”, con el 

objeto de realizar el pago a diversos proveedores de bienes y servicios. 

 $108,802 pesos en partidas del capítulo 4000 “Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas” 
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Reducción Líquida en Gasto de Operación y Servicios Personales 

 

Aunado a las adecuaciones compensadas, se presenta una reducción liquida por un 

importe de $1,710,223 pesos, distribuidos de la forma siguiente: 

 

 $219,268 pesos en el capítulo 1000 “Servicios Personales” 

 $422,514 pesos en el capítulo 2000 “Materiales y Suministros” 

 $1,003,701 pesos en el capítulo 3000 “Servicios Generales” 

 $64,740 pesos en el capítulo 4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

Ayudas” 

 Lo anterior, deriva porque las Unidades Administrativas no reunieron la 

documentación correspondiente para llevar a cabo el pago; un caso específico se 

presentó en una Unidad porque no pudo realizar el pago en un juzgado para cubrir 

una demanda laboral ya que en el juzgado empezaba el periodo vacacional. 

Reducción Líquida en Pensiones 

En el renglón de Pensiones y Jubilaciones se presenta por un importe $4,680,540,930 

pesos derivado del decremento en el otorgamiento de nuevas pensiones; el Instituto al 

realizar las estimaciones para el ejercicio 2017, considero la tendencia que se había 

observado en años anteriores; es decir, se tenía estimado, de acuerdo al modelo 

econométrico ARIMA, el otorgamiento de 74,695 pensiones, sin embargo, sólo se 

otorgaron 57,814 pensiones, un 22.6% menor a lo estimado. 

 

Operaciones Ajenas 

Al cierre del ejercicio se obtuvo un saldo negativo de $911,162,164 pesos, derivado por 

el incremento de las recuperaciones de los préstamos personales otorgados. 

 

Por lo anterior, se tiene una disminución en el gasto neto en $5,593,413,317 al pasar de 

$268,089,295,179 pesos a $262,495,881,862 pesos, incluyendo operaciones ajenas. 
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Disminución Patrimonial 

Se presenta la disminución en la disponibilidad inicial por un monto de $80,230,370,601 

pesos, siendo estas transferencias de manera acumulada desde el ejercicio fiscal 2012 y 

hasta el 2016, asimismo, se realiza la reducción en las disponibilidades financieras del 

Instituto, por un monto de $18,270,007,120 pesos, correspondientes al ejercicio fiscal 

2017; y así dar cumplimiento al convenio instaurado por la Secretaría de Hacienda y 

Crédito Público, Procesar y el Instituto, mediante el cual se establece que se integrará el 

entero anual total por concepto de Cuotas y Aportaciones, a través de una transferencia 

a la que se hace referencia en la fracción I, del artículo 57 del Reglamento para el 

otorgamiento de pensiones de los trabajadores sujetos al régimen del Artículo Décimo 

Transitorio del Decreto por el que se expide la ley del ISSSTE.  

 

Balance 

Con base en lo anterior y a partir del modificado veinte, se obtiene un presupuesto de 

ingreso de $290,184,211,024 pesos, y un gasto de $262,495,881,862 pesos, incluyendo 

operaciones ajenas, las cuales generan incremento en el balance financiero y pasa de  

$24,576,771,599 a $27,688,329,162 pesos. 

 

i) Servicios Personales 

 

El presupuesto ejercido en este capítulo fue de $38,847,978,375 pesos, que comparándolo con 

el presupuesto original de $38,285,695,188 pesos, presenta un incremento de $562,283,187 

pesos, como resultado de una ampliación autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito 

Público (SHCP) por un importe de $418,702,455 pesos, así como una transferencia de recursos 

del gasto de operación por $143,580,732 pesos; afectando varias partidas, proyectos y regiones.    

 

El ISSSTE Asegurador, al ejercer recursos por $37,435,392,517 pesos, participó con el 96.4% 

del total erogado en este capítulo, el gasto se registró principalmente en los conceptos de sueldo 

base, otras prestaciones, estímulos al personal operativo, compensación por actualización y 

formación académica, gratificación de fin de año, compensación garantizada, aportaciones al 

ISSSTE, remuneraciones por horas extraordinarias, entre otros. 

 

EL TURISSSTE ejerció recursos por $86,647,685 pesos, participando con el 0.2%, erogando 

principalmente en: sueldos base, compensación garantizada, remuneración adicional y 

asignaciones a personal médico y paramédico. 
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Con referencia al PENSIONISSSTE, se ejercieron recursos por un importe de $235,144,777 

pesos, para cubrir principalmente los siguientes conceptos: compensación garantizada, sueldos 

base, gratificación de fin de año y aportación patronal para el seguro de separación 

individualizado para el personal de mando (SS), participando con el 0.6% del total ejercido en 

este capítulo. 

 

El FOVISSSTE erogó recursos por $407,261,002 pesos, lo que representó el 1% del 

presupuesto total ejercido, debido a las erogaciones realizadas en el pago de sueldos, 

compensación garantizada, estímulos, turno opcional (base), prestaciones establecidas por 

condiciones generales de trabajo o contratos colectivos de trabajo, gratificación de fin de año, 

compensación única, apoyo para el desarrollo y la capacitación, aportaciones al ISSSTE, 

remuneraciones por horas extraordinarias, ayudas, entre otros. 

 

SuperISSSTE con un ejercicio de $683,532,394 pesos, participó con el 1.8% del gasto total, 

por las erogaciones en sueldos base, compensación garantizada, aguinaldo o gratificación de 

fin de año, estímulos, asignaciones adicionales al sueldo, apoyo para el desarrollo y 

capacitación, turno opcional, vales de despensa, aportaciones al seguro de salud, despensa, 

cuotas para el seguro de vida del personal civil, cuotas para el fondo de ahorro del personal 

civil entre otros. 

 

ii) Materiales y Suministros 

 

Se tuvo un presupuesto original de $16,098,490,245 pesos, que al comparar con el presupuesto 

ejercido autorizado al cierre del ejercicio de $15,527,472,215 pesos, se refleja un presupuesto 

menor en $571,018,030 pesos, que se transfirieron principalmente para cubrir montos 

constitutivos de cuentas individuales de los seguros de invalidez y vida y de riesgos de trabajo 

que este Instituto debe realizar a las aseguradoras encargadas del pago de las pensiones a los 

derechohabientes 

 

El ejercido de $15,487,262,597 pesos, fue realizado en el ISSSTE-Asegurador lo que 

representa el 99.7% del total a nivel Instituto en este capítulo, principalmente por la adquisición 

medicamentos y material de curación. 

 

El TURISSSTE erogó un importe de $3,708,918 pesos, principalmente en: vestuario y 

uniformes, materiales y útiles para el procesamiento en equipos y bienes informáticos y 

materiales y útiles de oficina.  
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Por su parte el PENSIONISSSTE, participa con el 0.1%, al ejercer $13,852,440 pesos, en los 

siguientes rubros: materiales y útiles para el procesamiento en equipos y bienes informáticos, 

materiales complementarios y materiales y útiles de oficina. 

 

Con un gasto de $21,434,479 pesos, el FOVISSSTE participó, éste representa un 0.14% del 

total del gasto Institucional, por las adquisiciones realizadas en: vestuario y uniformes, 

materiales y útiles de oficina, combustibles para vehículos adscritos a oficinas administrativas, 

productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias, materiales y 

útiles de impresión y reproducción y artículos metálicos para la construcción.  

 

SuperISSSTE muestra un ejercido de $1,213,781 pesos, principalmente en: materiales y útiles 

de oficina, combustibles para vehículos adscritos a oficinas administrativas, productos 

alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y entidades,  otros 

materiales y artículos de construcción y reparación, materiales y útiles de impresión y 

reproducción materiales y útiles para el procesamiento en equipos y bienes informáticos, 

material eléctrico y electrónico, empaque de mercancía en unidades de venta del SuperISSSTE, 

entre otros lo que representa una participación del 0.01% del total del gasto en este capítulo. 

 

iii) Servicios Generales 

 

Los recursos ejercidos registrados en este capítulo ascendieron a $19,213,711,503 pesos, 

principalmente en servicios integrales médicos, con los cuales se mantiene los niveles de 

atención, calidad y satisfacción a la población derechohabiente, en contratos plurianuales, 

mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo, en el servicio integral de tercerización, 

servicios de vigilancia, fortalecimiento comercial PENSIONISSSTE, servicio de limpieza e 

higiene y mantenimiento y conservación de inmuebles para la prestación de servicios públicos. 

 

La participación del ISSSTE Asegurador, fue de 91.9% al ejercer $17,656,463,095 pesos, 

producto del pago de varios servicios, tales como: servicios integrales médicos, contratos 

plurianuales, impuesto sobre nóminas, servicios de lavandería, limpieza e higiene, servicio de 

energía eléctrica, mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo, mantenimiento y 

conservación de inmuebles para la prestación de servicios administrativos, entre otros. 

 

El TURISSSTE erogó recursos por un importe de $37,735,637 pesos, en este capítulo de gasto, 

utilizados principalmente en: arrendamiento de edificios y locales para oficinas 

administrativas, otros servicios, servicio de limpieza e higiene y mantenimiento y conservación 

de inmuebles para la prestación de servicios administrativos. 
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Por su parte el PENSIONISSSTE presentó un ejercido de $899,567,811 pesos, que representa 

el 4.7% del total ejercido por el Instituto en este capítulo, realizando el gasto principalmente 

en: contratos plurianuales, servicios relacionados con certificación de procesos, servicios 

bancarios y financieros, entre otros. 
 

Con respecto al FOVISSSTE ejerció recursos por $538,693,519 pesos, que representa el 2.8% 

del gasto Institucional en este capítulo, este monto de gasto fue principalmente en: servicios 

de desarrollo de aplicaciones informáticas, otros servicios, arrendamiento de edificios y 

locales, servicios de vigilancia, servicio de limpieza e higiene, servicio de transporte vehicular, 

servicios relacionados con la certificación de procesos, otras asesorías para la operación de 

programas, arrendamiento de locales para estacionamiento de vehículos, entre otros. 
 

SuperISSSTE participó a nivel institucional con $81,251,441 pesos, que representa un 0.4%, 

en conceptos como servicios de erogaciones por demandas laborales, impuesto sobre nómina, 

arrendamiento de edificios y locales, arrendamiento de edificios y locales para tiendas y 

farmacias, Mantenimiento y conservación de inmuebles para la prestación de servicios 

públicos, servicios de fumigación, trasporte de valores, entre otros. 
 

iv) Pensiones y Jubilaciones 
 

En este renglón de gasto se ejercieron recursos por $188,222,329,210 pesos, de los cuales:  

 

• $186,123,759,060 pesos corresponden a pensiones y jubilaciones correspondiente al 10° 

transitorio; comparando el presupuesto modificado con el original de $190,804,299,991 pesos, 

tuvo una reducción al cierre del ejercicio por un importe $4,680,540,931 pesos, derivado del 

decremento en el otorgamiento de nuevas pensiones, asimismo al realizar las estimaciones el 

Instituto considero la tendencia que se había observado en años anteriores, es decir, se tenía 

estimado, de acuerdo al modelo econométrico ARIMA, el otorgamiento de 74,695 pensiones, 

sin embargo, sólo se otorgaron 57,814 pensiones, un 22.6% menor a lo estimado. 
 

• $2,098,570,150 pesos para montos constitutivos de cuentas individuales de los seguros de 

invalidez y vida y de riesgos de trabajo, que este Instituto debe realizar a las aseguradoras 

encargadas del pago de las pensiones a los derechohabientes, siendo este recurso proveniente 

de transferencias de recursos de forma compensada de los capítulos de gasto,  del orden de 

$1,348,570,150 pesos, al Concepto 4500 “Pensiones y Jubilaciones”, en las partidas de gasto 

45201 “Pago de pensiones y jubilaciones” y 45902 “Prestaciones económicas distintas de 

pensiones y jubilaciones”; así mismo una ampliación por parte de la Secretaría de Hacienda y 

Crédito Público (SHCP), por un importe de $750,000,000 pesos. 
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v) Otras Ayudas 
 

En este caso, se autorizaron originalmente recursos por $523,100,000 pesos, no obstante, al 

cierre del ejercicio se erogaron $531,015,025 pesos, registrando un incremento neto de 

$7,915,025 pesos; siendo principalmente la partida 44102 “Gastos por servicios de traslado de 

personas” la que tuvo mayor incremento por un importe de $101,393,618 pesos, este gasto se 

da por el aumento del servicio del personal derechohabiente que requiere para el tratamiento 

de sus padecimientos ya sean traslados de hospital-hospital o de su domicilio-hospital-

domicilio. 

 

El 99.9% del gasto correspondió al ISSSTE Asegurador, recursos erogados en servicios de 

traslado de personas y a la celebración de actividades culturales, deportivas y de ayuda 

extraordinaria por un importe de $530,968,625 pesos; el importe restante lo erogó el 

TURISSSTE, por un total de $46,400 pesos, en servicios turísticos. 
 

vi) Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
 

En el Capítulo 5000, se autorizó al Instituto una asignación original de $900,000,000 pesos, 

ejerciendo $347,705,740 pesos, por completo en el ISSSTE-Asegurador, teniendo una 

reducción por un monto de $552,294,260 pesos, el cual se transfirió a otros capítulos de gasto 

para cubrir las necesidades prioritarias del Instituto. 
 

vii) Inversión Pública 
 

El Presupuesto Original autorizado al Instituto para el ejercicio fiscal 2017 en el capítulo 6000 

“Inversión Pública”, fue de $600,000,000 pesos, los cuales correspondieron en su totalidad al 

ISSSTE-Asegurador. 

 

La asignación original del Programa de Obras del Instituto registrada en la “Cartera de 

Programas y Proyectos de Inversión” de la SHCP, se distribuyó de la siguiente manera: 

 

ISSSTE- ASEGURADOR  

 

Ampliación y Remodelación de Infraestructura Médica: 

 

 $32,500,000 pesos, para la Ampliación y Remodelación de Unidades y Clínica de Medicina 

Familiar. 
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 $173,500,000 pesos, para la Rehabilitación y Ampliación de la Infraestructura de Clínicas 

Hospitales y Clínicas de Especialidades. 

 $25,730,000 pesos, para la Rehabilitación y Ampliación de Hospitales Generales. 

 $108,200,000 pesos, para el Fortalecimiento de la Infraestructura en los Hospitales de Alta 

Especialidad del Área Metropolitana. 

 $116,000,000 pesos, para el Fortalecimiento de la Infraestructura de Hospitales de Alta 

Especialidad en el Interior de la República Mexicana. 

 

Construcción de Infraestructura Médica: 

 

 $50,000,000 pesos, se asignaron para la construcción del Hospital General Tuxtla 

Gutiérrez, en el Estado de Chiapas, y 

 $94,070,000 pesos, para la construcción de la Clínica Hospital de Palenque, Estado de 

Chiapas. 
 

Durante el ejercicio presupuestal se autorizaron dos ampliaciones a este capítulo de gasto, por 

importes de $100,000,000 pesos, y $16,936,000 pesos, las cuales fueron autorizadas con los 

oficios de modificación de inversión DA/1014/2017 del 13 de septiembre de 2017 y 

DA/1215/2017 del 31 de octubre de 2017 , y con los folios de adecuación en el sistema del 

Módulo de Adecuaciones Presupuestarias de Entidades (MAPE) de la Secretaría de Hacienda 

y Crédito Público 2017-51-GYN-14 y 2017-51-GYN-16 respectivamente. 

Por lo que respecta a los recursos ejercidos en 2017 por $716,831,957 pesos, fueron 

principalmente en: 

 

Ampliación y Remodelación de Infraestructura Médica: 

 

Con un importe de $37,043,326 pesos, para la Ampliación y Remodelación de Unidades y    

Clínicas de Medicina Familiar, entre las que se pueden mencionar son:  

 

 C.M.F. Nueva Oxtotitlán, en el Estado de México, con $8,170,417 pesos. 

 U.M.F. Nuevo Casas Grandes, en el Estado de Chihuahua, con $8,073,861 pesos. 

 U.M.F. Atlacomulco de Fabela, en el Estado de México, con $7,393,530 pesos. 
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 U.M.F. Tenancingo de Degollado, en el Estado de México, con $6,488,924 pesos.  

 U.M.F. Loreto, en el Estado de Baja California Sur, con $4,121,308 pesos, y  

 U.M.F. Valladolid, en el Estado de Yucatán, con $1,482,672 pesos. 
 

Un monto de $13,445,172 pesos, para la Ampliación y Remodelación de Unidades Médicas de 

Primer Nivel entre cuales están las CMF:  

 

 Tulancingo, en el Estado de Hidalgo, con $9,298,626 pesos  

 La Piedad de Cabadas, en el Estado de Michoacán con  $3,330,229 pesos, y  

 Ciudad Acuña, en el Estado de Coahuila, con $816,317 pesos 
 

Se otorgaron $99,813,989 pesos, para la Rehabilitación y Ampliación de Hospitales Generales, 

de la siguiente forma: 
 

 H.G. de Toluca, en el Estado de México, con $58,718,110 pesos   

 H.G. de Zacatecas, en el Estado de Zacatecas, con $17,921,789 pesos  

 H.G. de Aguascalientes, en el Estado de Aguascalientes, con $9,549,818 pesos,  

 H.G. de Pachuca, en el Estado de Hidalgo, con $7,114,672 pesos, y  

 H.G. "Dr. Darío Fernández Fierro" de la Ciudad de México $6,509,600 pesos.   
 

Por un importe de $78,073,402 pesos, para la Rehabilitación y Ampliación de la Infraestructura 

de Clínicas Hospitales y Clínicas de Especialidades, destacando: 

 

 C.H. Sahuayo, en el Estado de Michoacán, con $31,327,122 pesos  

 C.H. Ciudad del Carmen, en el Estado de Campeche, con $22,356,893 pesos 

 C.H. Piedras Negras, en el Estado de Coahuila, con $9,934,472 pesos 

 C.H. Constitución, en el Estado de Nuevo León, con $9,688,450 pesos, y  

 C.H. Ensenada, en el Estado de Baja California, con $2,727,957 pesos. 

 

Se amplió por $78,935,275 pesos, para el Fortalecimiento de la Infraestructura en los 

Hospitales  de  Alta Especialidad del Área Metropolitana, dentro de los que se encuentran 

principalmente los Hospitales Regionales de la Ciudad de México:  

 

 "1° de Octubre", con $45,619,606 pesos  

 "Gral. Ignacio Zaragoza" con $20,804,337 pesos 

 "Lic. Adolfo López Mateos" con $11,320,320 pesos. 
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Con un importe de $80,666,569 pesos, para el Fortalecimiento de la Infraestructura en los 

Hospitales  de  Alta Especialidad en el Interior de la República Mexicana, dentro de los que se 

pueden mencionar: 

 

 H.R. "Valentín Gómez Farías" en el Estado de Jalisco, con $29,614,639 pesos  

 H.R. de León, en el Estado de Guanajuato, con $21,390,548 pesos, y  

 H.R. "Dr. M. Cárdenas de la Vega" en el Estado de Sinaloa, con $19,961,303 pesos. 

 

Se llevó a cabo una ampliación por $62,553,090 pesos, en las C.M.F. de: 

 

 Pantitlán, con $22,122,022 pesos  

 Tlalnepantla, con $19,734,406 pesos  

 Ecatepec con $13,390,579 pesos y, 

 Valle de Aragón, del Estado de México, con $7,306,083 pesos. 

 

De la misma forma se ampliaron $124,786,928 pesos, entre los que pueden mencionarse: 

 

 H.R. "Presidente Benito Juárez" en el Estado de Oaxaca, con $86,805,438 pesos  

 H.G. Tacuba, en la Ciudad de México, con $30,547,009 pesos, y 

 H.G. "Fray Junípero Serra" en el Estado de Baja California con $4,122,948 pesos. 

 

Construcción de Infraestructura Médica: 

 

Un monto de $5,090,426 pesos, para la construcción de Unidades Médicas de primer nivel de 

atención a la salud, la que destaca es la U.M.F. de Acatlán de Pérez Figueroa, en el Estado de 

Oaxaca con $4,911,110 pesos. 

 

Con un importe de $126,385,167 pesos, la construcción de los Hospitales Generales: 

 Tuxtla Gutiérrez, en el Estado de Chiapas, con $117,082,446 pesos, y  

 Tampico, en el Estado de Tamaulipas con $5,791,291 pesos.  

 

Conservación y Rehabilitación de la Infraestructura Administrativa 
 

Un monto de $9,253,773 pesos, para la remodelación y mantenimiento de inmuebles 

administrativos, entre los cuales están:  

 Oficinas Administrativas del ISSSTE en San Fernando, con $8,349,073 pesos, y  

 Oficinas Administrativas del ISSSTE en Buenavista, con $904,699 pesos, ambas en la 

Ciudad de México 

 

(Continúa) 



70 
 

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado 

Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal 
 

Notas a los estados presupuestales 
 

(Pesos mexicanos) 

 

 

Rehabilitación de Velatorios 
 

$784,840 pesos, para rehabilitar el velatorio No. 001 San Fernando, de la Ciudad de México. 
 

viii) Operaciones Ajenas 
 

Al cierre del ejercicio se obtuvo un saldo negativo de $911,162,164 pesos, derivado por el 

incremento de las recuperaciones de los préstamos personales otorgados. 

 

Por lo anterior, se tiene una disminución en el gasto neto en $5,593,413,317 al pasar de 

$268,089,295,179 pesos a $262,495,881,862 pesos, incluyendo operaciones ajenas. 

 

6. Disposiciones de racionalidad y austeridad presupuestaria (no auditado) 

 

Para dar cumplimiento con las medidas de austeridad, el Instituto  lleva a cabo diversas 

acciones para la optimización de los recursos como:  

 

Promover la utilización de medios digitales y la celebración de teleconferencias, como 

medios de comunicación, es por eso que algunas unidades sus sesiones de consejo utilizan 

las teleconferencias, asimismo, se realizan temas de capacitación vía teleconferencias. 

 

Para racionalizar el usos de vehículos, se establecieron para el Servicio Especializado de 

Mensajería a través de Motocicletas, dos puntos de concentración de correspondencia, en 

donde se concentran la mayoría de las oficinas centrales del ISSSTE, situación que permite 

intercambiar correspondencia a través del servicio en mención sin la necesidad de ocupar 

los vehículos oficiales para estas acciones, con lo cual se ha visto disminuido tanto el uso de 

carros, como el consumo de gasolina. 

 

Se disminuyó el número de contratos por honorarios en el Instituto en un 7.81%. 

 

7. Sistema integral de información 

 

A través de la operación del SII, vía SII-WEB, el ISSSTE actualizó sus reportes programático-

presupuestales y económicos, y de captación de ingresos al mes de diciembre de 2017, con las 

cifras de cierre incorporadas a la Cuenta de la Hacienda Pública Federal de dicho año. 
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8. Tesorería de la Federación.

Referente a los recursos presupuestados, para el pago de la nómina pensionaria en 2017, se 

realizó un reintegro a la SHCP, del remanente no utilizado para el pago de pensiones, se 

detallan a continuación: 

No. DE OFICIO FECHA MONTO 

120.125/000202/2018 15/01/2018 $ 148,797,623 

Al 31 de diciembre el Instituto no realizó reintegros de transferencias por concepto de cuota 

social, del presupuesto 2017. 

9. Disponibilidad final presupuestal de 2017 comparado contra la disponibilidad que refleja

el estado de situación financiera de ese año

Al 31 de diciembre de 2017, la disponibilidad final presupuestal que se presenta en el estado 

de egresos de flujo de efectivo comparada contra las disponibilidades que refleja el estado de 

posición financiera dictaminado por el auditor externo para dicho año, muestra la siguiente 

diferencia. 

Disponibilidad presupuestal Disponibilidad según registros contables 

Disponibilidad inicial $ 183,278,006,896 Efectivo y equivalentes $  12,177,913,544 

Más ingresos 2017 289,954,947,041 Inversiones financieras a corto plazo    7,156,180,961 

Menos egresos 2017 262,495,881,862 Inversiones financieras a largo plazo  83,469,500,058 

Disponibilidad antes de disminución $ 210,737,072,075 Disponibilidad antes de disminución $ 102,803,594,563 

80,230,370,601 

18,270,007,120 

Efectivo recibido para nomina 

pensionaria 2018 3,163,621,461 

Cuotas y aportaciones transferidos a 

SHCP 2012-2016 (a) 

Cuotas y aportaciones transferidos a 

SHCP 2017 (a) 

Disponibilidad Final (a)(b) y (c) $ 112,236,694,354 Disponibilidad Total $ 99,639,973,102 
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(a) La diferencia que existe entre la disponibilidad final presupuestal y contable es originada,

principalmente, por los recursos de cuotas y aportaciones de los seguros de Cesantía en

Edad Avanzada y Vejez, Invalidez y Vida y Riesgos de Trabajo, ya que dichos recursos

son transferidos a la SHCP de conformidad con la Ley del ISSSTE, aunque en el MAPE

no existe un concepto en el que se registre dichos recursos. (Materia presupuestal)

A continuación, se describe el fundamento legal e importes de cada uno de los seguros en

comento, que han sido transferidos desde 2012 a la fecha a la SHCP.

Cuotas y aportaciones del Seguro de Retiro, Cesantía en edad avanzada y Vejez

La Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR), a través de la

PROCESAR, S.A. de C.V., empresa operadora de la base de datos nacional SAR reportó a

la Tesorería General del ISSSTE, los recursos recaudados correspondientes al Seguro de

Retiro, Cesantía en Edad Avanzada y Vejez correspondientes al ejercicio 2017, que

ascienden a $14,597,454,379.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el Artículo Décimo Primero Transitorio

de la Ley del ISSSTE, que establece que las cuotas y aportaciones del seguro de retiro,

cesantía en edad avanzada y vejez de los trabajadores que opten por el régimen previsto en

el artículo anterior (Décimo Transitorio) serán ingresados en la Tesorería del Instituto.

Asimismo, el artículo Décimo Segundo Transitorio de la Ley señala que el Instituto

transferirá a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, los recursos a que se refiere el

artículo anterior, en los términos que convengan.

Por último, el artículo 57 del Reglamento para el Otorgamiento de Pensiones de los

Trabajadores del Estado, dice:

Artículo 57.- Conforme al procedimiento que determine la Secretaría, el Instituto le

transferirá anualmente los siguientes recursos:

I. Las cuotas y aportaciones del seguro de retiro, cesantía en edad avanzada y vejez de los

trabajadores, excepto la aportación del dos por ciento de retiro que se destinará a la

Subcuenta de Ahorro para el Retiro.
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Es importante señalar que las cuotas y aportaciones del seguro de retiro, cesantía en edad 

avanzada y vejez son registrados como el Ingreso del Instituto; por lo tanto, la transferencia 

a la SHCP, es registrada como un gasto contable, de conformidad con lo reportado por 

PROCESAR. 

A continuación, se muestra el importe de los recursos por este concepto de los últimos 

ejercicios: 

Concepto 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL 

Cuotas y 

Aportaciones CV 

$13,087,331,772 13,444,136,359 13,743,873,575 14,881,212,710 13,658,043,528 14,597,454,379 $83,412,052,323 

Cuotas y aportaciones a los Seguros de Riesgos de Trabajo e Invalidez y Vida 

La Ley del ISSSTE establece el régimen financiero de las cuotas y aportaciones de los 

seguros de riesgos del trabajo e invalidez y vida, en sus artículos 75 y 140. 

Las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal enteran directamente el 

Instituto las cuotas y aportaciones señaladas en los artículos anteriores. 

De conformidad con el artículo Décimo Noveno Transitorio, segundo párrafo, el Instituto 

transferirá al Gobierno Federal, en los términos que convenga con la SHCP, los recursos de 

cuotas y aportaciones de los seguros de riesgos del trabajo e invalidez y vida de los 

trabajadores que optaron por el régimen previsto en el artículo décimo transitorio. 

Por último, el artículo 57 del Reglamento para el Otorgamiento de Pensiones de los 

Trabajadores del Estado, dice: 

Artículo 57.- Conforme al procedimiento que determine la Secretaría, el Instituto le 

transferirá anualmente los siguientes recursos: (…) 

II. Las cuotas y aportaciones correspondientes a los seguros de riesgos de trabajo e

invalidez y vida de los trabajadores.

La SHCP y el Instituto celebraron un Convenio para las transferencias de los recursos antes 

comentados en el ejercicio de 2012. 

La Tesorería General del Instituto reportó a la SHCP recursos de los seguros de riesgos del 

trabajo e invalidez y vida por $3,672,552,741 en el ejercicio 2017. 
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A continuación, se muestra el importe de los recursos por este concepto de los últimos 

ejercicios: 

Concepto 2014 2015 2016 2017 TOTAL 

Transferencias 

IV- RT

$3,854,870,402 3,841,604,394 3,719,297,861 3,672,552,741 $15,088,325,398 

El Instituto ha trasferido a la SHCP recursos de cuotas y aportaciones de estos seguros por 

$98,500,377,721 de pesos, del periodo de 2012 a 2017.  

Se presenta la disminución en la disponibilidad inicial por un monto de $80,230,370,601 

pesos, siendo estas transferencias de manera acumulada desde el ejercicio fiscal 2012 y 

hasta el 2016, asimismo, se realiza la reducción en las disponibilidades financieras del 

Instituto, por un monto de  $18,270,007,120 pesos, correspondientes al ejercicio fiscal 2017; 

y así dar cumplimiento al convenio instaurado por la Secretaría de Hacienda y Crédito 

Público, Procesar y el Instituto, mediante el cual se establece que se integrará el entero anual 

total por concepto de Cuotas y Aportaciones, a través de una transferencia a la que se hace 

referencia en la fracción I, del artículo 57 del Reglamento para el otorgamiento de pensiones 

de los trabajadores sujetos al régimen del Artículo Décimo Transitorio del Decreto por el 

que se expide la ley del ISSSTE.  

b) Existen laudos laborales y pensionarios a cargo del ISSSTE que afectaron, de forma

unilateral, los recursos financieros de las cuentas bancarias del Instituto por un importe de

$1,785,912,752 del ejercicio 2017, que de forma acumulada asciende a $5,898,761,383.28.

Dichos recursos disminuyeron las disponibilidades financieras; una vez que las áreas

(Subdirección de Pensiones y la Subdirección de Personal) obtengan la suficiencia

presupuestal correspondiente, se generarán las Cuentas por Liquidar Certificadas y se

registrará el gasto presupuestal sin flujo de efectivo, situación que aumentará el egreso del

Instituto y disminuirá las disponibilidades presupuestarias.

c) Asimismo, como ya se mencionó, al cierre del ejercicio 2017, se obtuvo un saldo negativo

de $911,162,164 pesos, por concepto de Operaciones Ajenas, compuesto por

$1,718,762,148 a cuenta de terceros y por ($2,629,924,312) derivado del incremento de las

recuperaciones de los préstamos personales otorgados.

Cabe señalar que en el ejercicio 2016, el Instituto registró presupuestalmente un importe de

($2,229,199,813) por el concepto erogaciones recuperables, generando en estos dos últimos

años un monto de ($4,859,124,125).
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En el presupuesto original que autoriza la SHCP, no incluye el concepto de operaciones 

ajenas, por tratarse de recursos que no son propios, en virtud de que forman parte de un 

tercero, sin embargo el Instituto está obligado a su reporte. 

 

Con base en lo establecido por la SHCP, para fines de seguimiento financiero presupuestario 

de las operaciones ajenas, el resultado neto de las mismas se incluye en el reporte del gasto 

por clasificación económica y programable, independientemente de que su saldo sea 

positivo o negativo, por lo que en este importe se incluye a su vez un resultado neto de 

ingresos. 

 

Por lo anterior, el resultado de esta operación se registró en el flujo de egresos de forma 

negativa y afectó de forma inversa la disponibilidad final. 

 

10. Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

 

Cifras de acuerdo a la información capturada para cuenta pública ante la SHCP. 

 

1. Ingresos Presupuestarios     291,747,637,523   

2. Más ingresos contables no 

presupuestarios 
  2,509,208,933   

Incremento por variación de 

inventarios 
63,135,608   

Disminución del exceso de 

estimaciones por pérdida o deterioro u 

obsolescencia 

-       

Otros ingresos y beneficios varios       421,715,044       

Otros ingresos contables no 

presupuestarios 
2,024,358,281       

3. Menos ingresos presupuestarios 

no contables 
  189,107,690,705   

Productos de capital -       

Aprovechamientos capital -       

Ingresos derivados de financiamientos 4,440,707,547       

Otros Ingresos presupuestarios no 

contables 
184,666,983,158       

4. Ingresos Contables (4 = 1 + 2 - 3)     105,149,155,751   
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Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

 

 

1. Total de egresos (presupuestarios)    262,007,358,035   

2. Menos egresos presupuestarios no 

contables 
  187,338,773,876   

Mobiliario y equipo de administración 82,250,110     

Mobiliario y equipo educacional y recreativo 1,791,116     

Equipo e instrumental médico y de laboratorio 409,910,154     

Maquinaria, otros equipos y herramientas 7,856,479     

Activos intangibles -     

Obra pública en bienes propios 686,477,445     

Otros Egresos Presupuestales No Contables 

(Transferencias) 
186,150,488,572     

3. Más gastos contables no presupuestales   30,132,857,135   

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, 

obsolescencia y amortizaciones 
1,451,457,238     

Disminución de inventarios 171,227,143     

Otros Gastos 26,024,519,482     

Otros Gastos Contables No Presupuestales 

(Pasivo Fin de Año) 
2,485,653,272     

        

4. Total de Gasto Contable (4 = 1 - 2 + 3)     104,801,441,294   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Continúa) 

  



77 

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado 

Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal 

Notas a los estados presupuestales 

(Pesos mexicanos) 

Estas notas a los estados financieros e informaci6n financiera presupuestaria se presentan de 
conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su 
Reglamento, y a los Lineamientos para la Integraci6n de la Cuenta Publica 2017 de las 
Entidades Paraestatales y Empresas Productivas de] Estado. 

Ciudad de Mexico, a 22 de marzo de 2018. 

Lie. Alfonso Misael Marin Guillen 
Tesorero General 
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ANEXO 1 

 

 

 

CUENTA

4311 Intereses sobre prestamos 3,872,274,693      

4173 Descuentos (1,623,414)           

4311 Intereses a cargo PensionISSSTE (9,320,891)           

4311 Devolución SHCP Interés. Nómina de Pensión. Y Cuota Social (265,495,147)       

VARIOS Otros (349,577,730)       

4122 Cuotas y Aportaciones Devengadas (1,221,899,230)    

TOTAL 2,024,358,281      

CUENTA

2119 SHCP pago de pensiones 185,894,495,078  

4399 Controladora, recaudaciones, devolución a proveedores 12,826,430           

5139 Costo de venta TURISSSTE (271,407,433)       

5123 Costo de venta SuperISSSTE (968,930,917)       

TOTAL 184,666,983,158  

CUENTA

2119 Recursos recibidos de la SHCP para el pago de nóminas 186,150,488,572  

TOTAL 186,150,488,572  

CUENTA

51,251,352,415,281 Pólizas abastecimiento, consumo, generales 13,777,114,817    

VARIOS Otros 1,117,143,985      

5123 Costo de ventas SuperISSSTE 968,930,914         

N/A Operaciones Ajenas 911,162,164         

5139 Costo de ventas TURISSSTE 252,433,455         

5116 Gratificaciones fin de Año 30,769,242           

5114 Aportaciones por seguro (343)                     

5241 IVA Acreditable (6,400)                  

5113 Remuneraciones por Guardias (204,925)              

5134 Intereses a cargo de PENSIONISSSTE (9,320,891)           

5111 Erogaciones por cuenta de Terceros (48,687,807)         

(512), 2112 Proveedores por pagar (Materiales y Suministros) (14,513,680,939)  

TOTAL 2,485,653,272      

INTEGRACIÓN DE OTROS INGRESOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS

INTEGRACIÓN DE OTROS EGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES

INTEGRACIÓN  DE OTROS INGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES

INTEGRACIÓN DE OTROS GASTOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS
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Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado,  

Órgano Desconcentrado del Instituto de Seguridad y Servicios  
Sociales de los Trabajadores del Estado 

 
Notas a los estados financieros 

 
Por los años terminados el 31 de diciembre de 2017 y 2016 

 

 
(Miles de pesos) 

 
 

(1) Actividad y entorno regulatorio 
 

Actividad 
 

El Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado (PENSIONISSSTE) 
creado mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación (DOF) el 31 de marzo 
de 2007, es un Órgano Desconcentrado del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 
Trabajadores del Estado (ISSSTE) dotado de facultades ejecutivas, con competencia funcional 
propia en los términos de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 
Trabajadores del Estado (Ley del ISSSTE). 
 
La actividad principal del PENSIONISSSTE es abrir, administrar y operar cuentas de ahorro 
individuales de los sistemas de ahorro para el retiro, de conformidad con la Ley de los Sistemas 
de Ahorro para el Retiro (LSAR), la Ley del Seguro Social y la Ley del ISSSTE, así como 
recibir las cuotas y aportaciones de seguridad social (excepto las de la subcuenta del fondo de 
la vivienda) e invertir los recursos de los trabajadores en Más Pensión SIEFORE Básica 1,         
S. A. de C. V. (SIEFORE Básica 1); Más Pensión SIEFORE Básica 2, S. A. de C. V. (SIEFORE 
Básica 2); Más Pensión SIEFORE Básica 3, S. A. de C. V. (SIEFORE Básica 3), Más Pensión 
SIEFORE Básica 4, S. A. de C. V. (SIEFORE Básica 4) y Más Pensión SIEFORE Básica de 
Pensiones, S. A. de C. V. (SIEFORE Básica de Pensiones); Sociedades de Inversión 
Especializadas de Fondos para el Retiro (las SIEFORE) de las que el PENSIONISSSTE posee 
el capital fijo y las cuales administra.  
 
El domicilio fiscal de PENSIONISSSTE es Boulevard Adolfo López Mateos número 2157, 
colonia los Alpes, delegación Álvaro Obregón, Ciudad de México. 

 
El Órgano de Gobierno encargado de la dirección y administración del PENSIONISSSTE, de 
acuerdo al artículo 110 de la Ley del ISSSTE, es la Comisión Ejecutiva del PENSIONISSSTE 
integrada por dieciocho miembros como se indica a continuación: 

 
a) El Director General del ISSSTE, quien la preside. 

 
b) El Vocal Ejecutivo del PENSIONISSSTE, nombrado por la Junta Directiva del ISSSTE a 

propuesta del Director General del ISSSTE. 
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c) Tres vocales nombrados por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP); dos 
vocales nombrados por el Banco de México, y un vocal nombrado por cada una de las 
siguientes dos instituciones: la Secretaría del Trabajo y Previsión Social y la Secretaría de 
la Función Pública (SFP). 
 

d) Nueve vocales nombrados por las organizaciones de trabajadores. 
 
Las facultades consignadas al PENSIONISSSTE para su ejecución, se encuentran contenidas 
en el artículo 105, de la Ley del ISSSTE, mismas que se enlistan a continuación: 
 
a) Abrir, administrar y operar las cuentas individuales de los trabajadores en los mismos 

términos que las administradoras; 
 
b) Recibir las cuotas y aportaciones de seguridad social correspondientes a las cuentas 

individuales y los demás recursos que en términos de la Ley del ISSSTE puedan ser 
recibidos en las cuentas individuales, excepto los de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda;  

 
c) Individualizar las cuotas y aportaciones destinadas a las cuentas individuales, así como los 

rendimientos derivados de la inversión de las mismas; 
 
d) Invertir los recursos de las cuentas individuales en las Sociedades de Inversión 

especializadas de fondos para el retiro que administre; 
 
e) Constituir y operar Sociedades de Inversión especializadas de fondos para el retiro; 
 
f) Cobrar comisiones a las cuentas individuales de los trabajadores, con excepción de la 

Subcuenta del Fondo de la Vivienda. Estas comisiones estarán destinadas a cubrir los gastos 
de administración y operación del PENSIONISSSTE que sean inherentes a sus funciones.  

 
En todo caso, las comisiones no podrán exceder del promedio de comisiones que cobren las 
administradoras. La Junta Directiva del ISSSTE podrá ordenar que se reinvierta parte del 
remanente de operación en las cuentas individuales de los trabajadores, favoreciendo a los 
de menores ingresos, una vez satisfechos sus costos de administración, necesidades de 
inversión y constitución de reservas; 
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g) Enviar, por lo menos tres veces al año, al domicilio que indiquen los trabajadores, sus 

estados de cuenta y demás información sobre sus cuentas individuales y el estado de sus 
inversiones, destacando en ellos las aportaciones de las Dependencias y Entidades del 
Estado y de los trabajadores, y el número de días de cotización registrado durante cada 
bimestre que comprenda el periodo del estado de cuenta, así como las comisiones cobradas; 

 
h) Establecer servicios de información y atención a los trabajadores; 

 
i) Entregar los recursos a la aseguradora o administradora que el trabajador o sus familiares 

derechohabientes hayan elegido, para la contratación de rentas vitalicias, del seguro de 
sobrevivencia o retiros programados; 

  

j) Contratar cualquier tipo de servicios requeridos para la administración de las cuentas 
individuales y la inversión de los recursos, y 

 

k) Las demás que le otorguen la Ley del ISSSTE u otras Leyes que le apliquen. 
 
Entorno regulatorio 
 
La actividad del PENSIONISSSTE es regulada a través de: 

 
- La Ley del ISSSTE, la cual se ha reformado y ha tenido modificaciones desde su creación, 

siendo la más importante la siguiente: 
 

El 31 de marzo de 2007 - su finalidad fue crear un sistema nacional de seguridad social, en 
el que prevalece la separación del patrimonio del ISSSTE de los recursos del 
PENSIONISSSTE. 
 

- El Gobierno Federal, por conducto de la SHCP y de la SFP.  
 

- De acuerdo al artículo 106 de la Ley del ISSSTE, el PENSIONISSSTE está sujeto para su 
operación, administración y funcionamiento, a la regulación y supervisión de la Comisión 
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR), debiendo cumplir con las 
disposiciones de la LSAR, su reglamento y las Disposiciones de Carácter General que 
emita la CONSAR que le sean aplicables.  
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Operaciones sobresalientes 
 
Cambios de esquema de comisiones 

  
El 15 de diciembre de 2017, mediante oficio D00/100/381/2017, la CONSAR autorizó al 
PENSIONISSSTE el porcentaje de 0.85% de comisión por administración de activos aplicable 
a la SIEFORE Básica 1, SIEFORE Básica 2, SIEFORE Básica 3, SIEFORE Básica 4 y 
SIEFORE Básica de Pensiones, vigente a partir del 1° de enero de 2018 y hasta el 31 de 
diciembre de dicho año. 
 
El 7 de diciembre de 2016, mediante oficio D00/100/471/2016, la CONSAR autorizó al 
PENSIONISSSTE el porcentaje de 0.86%  de comisión por administración de activos aplicable 
a la SIEFORE Básica 1, SIEFORE Básica 2, SIEFORE Básica 3, SIEFORE Básica 4 y 
SIEFORE Básica de Pensiones, vigente a partir del 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de 
2017. 

 
Nuevas disposiciones 

 
El 30 de octubre de 2017, en el DOF se publicaron las Disposiciones de Carácter General sobre el 
registro de la contabilidad, elaboración y presentación de estados financieros a los que deberán 
sujetarse las AFORES y SIEFORE. 

 
El 4 de julio de 2017, la CONSAR publicó en el DOF la modificación a las Disposiciones de 
Carácter General en Materia de Operaciones de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, las cuales 
entraron en vigor en vigor a los 30 días hábiles siguientes al de la publicación en el DOF. Con 
la entrada en vigor de dichas Disposiciones se abrogan todas aquellas disposiciones que 
contravengan a las presentes. 

 
El 25 de mayo de 2016, la CONSAR publicó en el DOF las nuevas Reglas Prudenciales en 
materia de administración de riesgos a las que deberán sujetarse las Administradoras de Fondos 
para el Retiro, las Sociedades de Inversión Especializadas de Fondos para el Retiro y las 
empresas operadoras de la base de datos nacional SAR, las cuales entraron en vigor el primer 
día hábil siguiente de su publicación. 

 
 

(Continúa) 



5 
 
 

Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado,  
Órgano Desconcentrado del Instituto de Seguridad y Servicios  

Sociales de los Trabajadores del Estado 
 

Notas a los estados financieros 
 

(Miles de pesos) 
 

 
(2) Autorización y bases de presentación 

 
Autorización 
 
El 2 de marzo de 2018, el Vocal Ejecutivo, Mtro. Rodolfo Campos Villegas, y el Subdirector de 
Finanzas y Administración, Act. Gonzalo García Cardiell, autorizaron la emisión de los estados 
financieros adjuntos y sus notas. De conformidad con la Ley del ISSSTE, la Junta Directiva del 
ISSSTE y la CONSAR tienen facultades para modificar los estados financieros después de su 
emisión.  
 
Los estados financieros adjuntos de 2017, se someterán a la aprobación de la Junta Directiva del 
ISSSTE.  

 
Bases de presentación 
 
a) Declaración de cumplimiento 

 
Los estados financieros del PENSIONISSSTE se prepararon con fundamento en la Ley del 
ISSSTE y la LSAR, de acuerdo con los criterios contables establecidos por la CONSAR 
para las administradoras de fondos para el retiro (Afores) en México, compuestos por reglas 
particulares que identifican y delimitan a la entidad y determinan las bases de cuantificación, 
valuación y revelación de la información financiera. Dichos criterios siguen en lo general a 
las Normas de Información Financiera Mexicanas (NIF), emitidas por el Consejo Mexicano 
de Normas de Información Financiera, A. C. (CINIF). En los casos no previstos por los 
criterios contables establecidos por la CONSAR los mismos establecen la utilización 
supletoria de las NIF, o bien, las Normas Internacionales de Información Financiera. 

 
Los criterios contables emitidos por la CONSAR difieren principalmente de las NIF en lo 
que se menciona a continuación: 

 
 La presentación del estado de resultado integral de acuerdo al catálogo de agrupación 

de la CONSAR, difiere de las NIF en que no presenta los ingresos y gastos como 
ordinarios y no ordinarios, entre otros. 
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 El PENSIONISSSTE no consolida los estados financieros de las Sociedades de 
Inversión Especializadas de Fondos Para el Retiro en las que posee control y 
participación en el capital social fijo, mismos que se valúan al valor razonable del 
precio de la acción de las SIEFORE, el cual es igual al que resulta de aplicar el método 
de participación. 

 
 En adición al apego a los criterios contables de la CONSAR los estados financieros 

consideran la aplicación de Normas de Información Financiera Gubernamental 
General para el Sector Paraestatal (NIFGG SP) de la SHCP, en específico la  
NIFGG SP 05 “Obligaciones Laborales”, respecto al no reconocimiento del pasivo 
laboral por terminación por causas distintas a la reestructuración y al retiro requerido 
por la NIF D-3 “Beneficios a los empleados”, así como los criterios de reconocimiento 
establecidos por la Ley del ISSSTE respecto al manejo de las reservas operativa, 
administrativa, adicional y la reinversión a las cuentas individuales de los trabajadores 
de las SIEFORE administradas, de cierta parte del remanente de operación del 
PENSIONISSSTE, autorizado por la Junta Directiva del ISSSTE. 

 
b) Uso de juicios y estimaciones 
 

La preparación de los estados financieros adjuntos requiere que la Administración efectúe 
estimaciones y suposiciones que afectan los importes registrados de activos y pasivos y la 
revelación de activos y pasivos contingentes a la fecha de los estados financieros, así como 
los importes registrados de ingresos y gastos durante el ejercicio. Los rubros más 
importantes sujetos a estas estimaciones son el valor razonable de los instrumentos 
financieros para negociar y disponibles para la venta, así como de las inversiones 
permanentes en acciones. Los resultados reales pueden diferir de estas estimaciones y 
suposiciones. 
 

c) Moneda funcional y de informe 
 

Los estados financieros antes mencionados se presentan en su moneda de informe peso 
mexicano, que es igual a la moneda de registro y a su moneda funcional.  
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Para propósitos de revelación en las notas a los estados financieros, cuando se hace 
referencia a pesos o “$”, se trata de miles de pesos mexicanos. 

 
d) Presentación de los estados de resultado integral y de flujos de efectivo 

 
PENSIONISSSTE optó por presentar el estado de resultado integral en un solo estado que 
incluye todos los rubros que conforman la utilidad o pérdida neta, así como los Otros 
Resultados Integrales (ORI) y se denomina “Estado de resultado integral”, dicha 
presentación se adapta a las necesidades del sector de conformidad a los requerimientos de 
la CONSAR. El estado de flujos de efectivo se prepara utilizando el método indirecto. 

 
(3) Resumen de las principales políticas contables 
 

Las políticas contables que se muestran a continuación se han aplicado uniformemente en la 
preparación de los estados financieros que se presentan, y han sido aplicadas consistentemente 
por el PENSIONISSSTE conforme los criterios de contabilidad para las Afores en México 
establecidos por la CONSAR. 

 
(a) Reconocimiento de los efectos de la inflación 

 

Debido a que el PENSIONISSSTE opera desde su creación en un entorno económico no 
inflacionario (inflación acumulada en los últimos tres años menor al 26% conforme a la 
NIF B-10  “Efectos de la Inflación”), no ha reconocido los efectos de la inflación en la 
información financiera. El porcentaje de inflación acumulado de los tres ejercicios 
anuales anteriores y los valores de la Unidad de Inversión (UDI) utilizados para calcular 
la inflación al 31 de diciembre de cada año que se incluye, se muestran a continuación: 

 

31 de diciembre de UDI  Inflación  
 Del año Del trienio 
 
 2017       5.934551                         6.68%   12.60% 
 2016       5.562883                         3.38%            9.66%  
 2015  5.381175 2.10% 10.39% 
  ======= ====== ====== 
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De acuerdo a las disposiciones de la NIF B-10 “Efectos de la inflación”, cuando la entidad 
opere en un entorno que presente una inflación acumulada igual o mayor al 26% 
considerando los tres ejercicios anuales inmediatos anteriores, se considera como un 
entorno económico inflacionario y se deberán reconocer de manera retrospectiva los 
efectos acumulados de la inflación no reconocidos en períodos en los que el entorno 
económico fue no inflacionario. 

 
(b) Efectivo y equivalentes de efectivo 

 
Incluye depósitos en cuentas bancarias a la vista en moneda nacional. Los intereses 
ganados a la fecha de los estados financieros, se incluyen en los resultados del ejercicio 
en el rubro de “Intereses a favor” como parte del resultado integral de financiamiento. 

 
(c) Instrumentos financieros 

 

Comprende acciones de las sociedades de inversión especializadas de fondos para el 
retiro que administra, e instrumentos financieros  y títulos que se clasifican atendiendo a 
la intención de la Administración sobre su tenencia, en las categorías que se describen en 
a continuación: 

 
Instrumentos financieros con fines de negociación 
 
Son aquellos valores que se tienen para su operación en el mercado. El reconocimiento 
inicial y la valuación posterior se realizan a valor razonable, y el efecto de valuación se 
reconoce en el resultado del ejercicio en el rubro de "Resultado integral de 
financiamiento".  El efecto por valuación se cancela al momento de la venta para 
reconocerlo en resultados dentro del rubro de “Participación en los resultados de 
subsidiarias y asociadas”. 
 
Instrumentos financieros disponibles para la venta 

 
Los instrumentos financieros clasificados como títulos disponibles para la venta, son 
aquellos cuya intención no está orientada a obtener ganancias derivadas de las diferencias 
en precios en el corto plazo ni se tiene la intención o capacidad de mantenerlos hasta su 
vencimiento.  El reconocimiento inicial y la valuación posterior se llevan a cabo a valor 
razonable, y el efecto de valuación se reconoce en el capital contable en el rubro Otros 
Resultados Integrales “Resultado por valuación de títulos disponibles para la venta”.  El 
efecto por valuación se cancela al momento de la venta para reconocerlo en resultados 
dentro del rubro de “Participación en los resultados de subsidiarias y asociadas”. 
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Instrumentos financieros conservados a vencimiento 
 
Son títulos de deuda en los que al momento de invertir en ellos, se tiene tanto la intención 
como la capacidad financiera de mantenerlos hasta su vencimiento. Estas inversiones 
deberán ser valuadas a su costo de adquisición, cuyos intereses se reconocen en resultados 
conforme se devengan. 

 
Conforme al acuerdo 38.1330.2012 de la Junta Directiva del ISSSTE, “Lineamientos para 
la aplicación, constitución y reconstitución de reservas del PENSIONISSSTE”, 
publicados el 24 de febrero de 2012 en el DOF, el PENSIONISSSTE deberá constituir 
las siguientes reservas: 

 
- Inversiones en la reserva administrativa 

 
La reserva administrativa se compone de la tercera parte del presupuesto anual 
autorizado para el año que corresponda, con el fin de tener el nivel objetivo al cierre 
de cada año para cubrir y amortiguar las presiones de gasto a lo largo del ejercicio 
siguiente.  

 
Adicionalmente el PENSIONISSSTE reserva el importe del adeudo con el ISSSTE, al 
cierre de cada ejercicio, correspondiente a las erogaciones realizadas por el ISSSTE a 
nombre del PENSIONISSSTE, el cual se cubrirá con base en el “Acuerdo 
administrativo por el que se establece el mecanismo de operación para normar el 
registro contable de las operaciones que se efectúen entre el ISSSTE y 
PENSIONISSSTE, firmado con fecha del 2 de octubre de 2009. 

 
El incremento de esta reserva podrá realizarse anualmente, y deberá aplicarse para los 
objetivos, como lo establecen dichos lineamientos conforme a lo siguiente: 
 

1. Ejercer gasto para la operación o administración del PENSIONISSSTE. 
 
2. Soportar el presupuesto autorizado y amortiguar las presiones de gasto a lo largo     

del ejercicio. 
 
3. Cubrir faltantes en la reserva especial. 
 
4. Asegurar el cumplimiento de sus fines y obligaciones vinculados con su 

administración. 
 
 

 (Continúa) 



10 
 

Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado,  
Órgano Desconcentrado del Instituto de Seguridad y Servicios  

Sociales de los Trabajadores del Estado 
 

Notas a los estados financieros 
 

(Miles de pesos) 
 
 

En caso de que al cierre del ejercicio presupuestal, esta reserva haya sido aplicada y 
su monto y composición se encuentren por debajo del mínimo aprobado por la Junta 
Directiva, el PENSIONISSSTE deberá proceder a su reconstitución utilizando los 
ingresos por comisiones que reciba; en caso de que dichos ingresos resulten 
insuficientes, utilizará la reserva operativa. 

En caso de que al cierre del ejercicio, esta reserva presente excedentes respecto al 
monto asignado, éstos serán transferidos a la reserva operativa. 

 
- Inversiones en la reserva operativa 

 
El PENSIONISSSTE deberá constituir una reserva operativa para asegurar su 
operación y el cumplimiento de los demás fines y obligaciones del mismo, conforme 
al “Programa Anual de Reservas”, una vez cubiertos los gastos de su administración 
y operación. 

El monto de la reserva operativa será de por lo menos doce meses del presupuesto 
autorizado para el año que corresponda, y deberá incrementarse al menos anualmente, 
una vez cubiertas las reservas especial y administrativa, en ese orden. 

La reserva operativa contará con una subcuenta denominada fondo de reinversión, en 
la cual se registrará el monto que como reinversión del remanente de operación del 
PENSIONISSSTE determine la Junta Directiva de conformidad con el artículo 105, 
fracción VI, de la Ley del ISSSTE. El registro del monto que corresponda a cada 
trabajador se llevará a cabo por el PENSIONISSSTE, en la forma y términos que 
autorice la Junta Directiva. 

Para efectos de las reservas administrativa y operativa se considera como presupuesto 
autorizado aquel que se aprueba por la Cámara de Diputados. 
 

- Inversión en la Reserva Adicional 
 
El PENSIONISSSTE deberá constituir una reserva adicional a la establecida en el 
inciso (d) de esta nota cuyo monto será por lo menos 15 puntos base superior al 
señalado por la CONSAR. 
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Los instrumentos financieros disponibles para la venta y para negociar provenientes de 
los recursos financieros de las reservas administrativa, operativa, adicional y contingente 
y de los remanentes de operación, están representados por acciones de la SIEFORE 
Básica 1, los cuales se valúan a su valor de mercado diariamente.  
 
En caso de enajenación de este tipo de acciones, el diferencial entre el costo promedio 
de las acciones vendidas y su precio de venta se reconoce en el rubro del estado de 
resultado integral “Participación en el resultado de subsidiarias y asociadas” en la 
subcuenta “Por venta SIEFORE”, cancelando en el caso de disponibles para la venta el 
efecto de valuación reconocido previamente en el capital contable. 

 
Recursos sin asignación específica 
  
 Se integran del remanente de operación de ejercicios anteriores una vez cubiertos los 
límites obligatorios de reservas administrativa y operativa, y representan en su caso, 
recursos de liquidez necesarios para la reconstitución de dichas reservas cuando sus 
niveles estén por debajo de los límites obligatorios establecidos en los “Lineamientos 
para la aplicación, constitución y reconstitución de reservas del PENSIONISSSTE”. 

 
(d) Inversiones permanentes en acciones 
 

Las inversiones permanentes en acciones se integran por inversiones en la reserva 
especial y en el capital social mínimo de las SIEFORE. 

 
De acuerdo a la LSAR y a las Disposiciones de Carácter General emitidas por la 
CONSAR, la reserva especial deberá constituirse como se describe a continuación: 

 
i) Para la SIEFORE Básica de Pensiones, la Afore deberá invertir en dicha Sociedad 

cuando menos la cantidad equivalente al 0.8% de los activos netos de la Sociedad 
de Inversión. 

 
ii) Para la SIEFORE Básica 1, PENSIONISSSTE deberá invertir en dicha Sociedad, 

cuando menos la cantidad equivalente al 0.8% de los activos netos de la Sociedad 
disminuido de los instrumentos de deuda emitidos o avalados por el Gobierno 
Federal denominados en pesos o UDIS, sin exceder de un monto equivalente al 35% 
de los activos netos de la Sociedad. Adicionalmente el PENSIONISSSTE deberá 
invertir la cantidad equivalente al 0.28% de los activos netos correspondientes a 
dicha Sociedad de Inversión, que no se encuentran comprendidos en el cálculo 
anterior. 

 
 (Continúa) 
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iii) Para las SIEFORE Básicas 2, 3 y 4, PENSIONISSSTE deberá invertir, en dichas 
Sociedades, cuando menos la cantidad equivalente al 0.8% de los activos netos de 
las Sociedades disminuido de los instrumentos de deuda emitidos o avalados por el 
Gobierno Federal con un plazo de vencimiento mayor a cinco años denominados en 
pesos o UDIS, sin exceder de un monto equivalente al 35% de los activos netos de 
las Sociedades. Adicionalmente el PENSIONISSSTE deberá invertir la cantidad 
equivalente al 0.28% de los activos netos correspondientes a dichas Sociedades de 
Inversión, que no se encuentran comprendidos en el cálculo anterior. 

 
Para la aplicación de los criterios enlistados en los numerales ii) y iii) anteriores; el 
PENSIONISSSTE sometió a la aprobación de la CONSAR con oficio número 
170.173/86/2016, un portafolio de referencia en términos de lo establecido en las 
Disposiciones de Carácter General que establecen el régimen de inversión al que deberán 
sujetarse las SIEFORE y acreditar los lineamientos prudenciales en materia de 
capitalización previstos en las disposiciones de carácter general en materia financiera de 
los Sistemas de Ahorro para el Retiro emitidas por la CONSAR.  

 
La CONSAR aprobó el portafolio de referencia de acuerdo al oficio D00/300/0556/2017 
sin embargo no han sido publicados los criterios prudenciales mencionados 
anteriormente; por lo que conforme a las Disposiciones Transitorias publicadas dentro de 
las Disposiciones de Carácter General emitidas por la CONSAR publicadas el 29 de mayo 
del 2014, PENSIONISSSTE ha determinado la inversión en la reserva especial de la 
SIEFORE como se describe a continuación: 

 
i) Para la SIEFORE Básica 1, el PENSIONISSSTE deberá invertir en dicha Sociedad, 

cuando menos la cantidad equivalente al 0.8% de los activos netos de la Sociedad 
disminuido de los instrumentos de deuda emitidos o avalados por el Gobierno 
Federal denominados en pesos o UDIS, sin exceder de un monto equivalente al 35% 
de los activos netos de la Sociedad. Adicionalmente el PENSIONISSSTE deberá 
invertir la cantidad equivalente al 0.54% de los activos netos correspondientes a 
dicha Sociedad de Inversión, que no se encuentran comprendidos en el cálculo 
anterior. 

 
 

(Continúa) 
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ii) Para las SIEFORE Básicas 2, 3 y 4, el PENSIONISSSTE deberá invertir, en dichas 

Sociedades, cuando menos la cantidad equivalente al 0.8% de los activos netos de 
las Sociedades disminuido de los instrumentos de deuda emitidos o avalados por el 
Gobierno Federal con un plazo de vencimiento mayor a cinco años denominados en 
pesos o UDIS, sin exceder de un monto equivalente al 35% de los activos netos de 
las Sociedades. Adicionalmente el PENSIONISSSTE deberá invertir la cantidad 
equivalente al 0.54% de los activos netos correspondientes a dichas Sociedades de 
Inversión, que no se encuentran comprendidos en el cálculo anterior. 

 
Cuando en algún caso el monto de la reserva especial se encuentre por debajo del mínimo 
establecido, el PENSIONISSSTE estará obligado a reconstituirla dentro del plazo que 
determine la CONSAR, mismo que no podrá exceder de cuarenta y cinco días naturales 
de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 28 de la LSAR. 

 
La reserva especial es independiente del capital social mínimo fijo pagado sin derecho a 
retiro de PENSIONISSTE. 
 
Las inversiones en la reserva especial y en el capital social mínimo de las SIEFORE, 
están representadas por acciones las cuales se valúan a su valor de mercado diariamente, 
el cual es equivalente al valor contable de la acción por el método de participación, 
reconociendo el efecto de valuación en el rubro “Participación en los resultados de 
subsidiarias y asociadas”, subcuenta “Por valuación SIEFORE” en el estado de resultado 
integral.  

 
En caso de enajenación de este tipo de acciones, el diferencial entre el costo promedio de 
las acciones vendidas y su precio de venta se reconoce en el mismo rubro del estado de 
resultado integral, en la subcuenta “Por venta SIEFORE”, cancelando el efecto de 
valuación reconocido previamente. 

 
(e) Mobiliario y equipo 

 
El mobiliario y equipo se registra al costo de adquisición, la depreciación se calcula por 
el método de línea recta, con basa en sus vidas útiles, estimadas por la Administración 
del PENSIONISSSTE. Las vidas útiles totales y las tasas anuales de depreciación de los 
activos se muestran en la hoja siguiente. 

 
 (Continúa) 
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 Años  Tasa 
 

Mobiliario y equipo de oficina 10 10% 
Equipo de cómputo y periférico 3.3 30% 
  == ==== 
 
En adición el rubro de mobiliario y equipo incluye adaptaciones y mejoras a locales 
arrendados cuyo período de amortización se basa en el plazo del contrato de 
arrendamiento, considerando la expectativa más razonable de renovación del mismo. 
 
Los gastos de mantenimiento y reparaciones menores se registran en los resultados 
cuando se incurren. 

 
(f) Otros activos 
 

Los otros activos incluyen un intangible relativo a costos de licenciamiento del software 
Microsoft, el cual tendrá una vida útil de 12 meses, a partir de noviembre 2017, 
determinada con base en la vigencia del contrato. 
 
Estos activos se registran a su costo de adquisición o desarrollo y se amortizan en línea 
recta, durante su vida útil estimada de 12 meses.  
 

(g) Provisiones 
 
El PENSIONISSSTE reconoce con base en estimaciones de la Administración, 
provisiones de pasivo por aquellas obligaciones presentes en las que la transferencia de 
activos o la prestación de servicios son virtualmente ineludibles y surgen como 
consecuencia de eventos pasados o bien es probable un desembolso, principalmente, 
sueldos y otros pagos al personal. 

 
(h) Beneficios laborales a los empleados 

 
Los beneficios directos (sueldos, tiempo extra, vacaciones, días festivos y permisos de 
ausencia con goce de sueldo, entre otros), se reconocen en los resultados conforme se 
devengan. 

 
 

 (Continúa) 
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El PENSIONISSSTE no tiene establecidos planes de beneficios por retiro ni reconoce 
una provisión por terminación por causas distintas a la reestructuración, de conformidad 
con la NIFGG SP 05, ya que de conformidad con los artículos 44 y 45 de la Ley del 
ISSSTE, éste último es el único facultado para cubrir en su totalidad las pensiones a los 
trabajadores que cumplan con los requisitos señalados en dicha Ley, debido a que los 
trabajadores están adheridos al apartado B del artículo 123 constitucional y a la Ley 
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado. 
 
Derivado de lo mencionado en el párrafo anterior, los beneficios por indemnización legal 
y prima como complemento del salario a que tienen derecho los empleados, se reconocen 
en los resultados del ejercicio cuando se pagan. 

 
(i) Ingresos por comisiones 

 
Los ingresos por comisiones por administración de valores se reconocen conforme se 
presta el servicio y se presentan netos del importe de remanente de operación reinvertido 
en las cuentas individuales de los trabajadores de las SIEFORE administradas por 
PENSIONISSSTE (ver inciso (j) de esta nota). 

 
(j) Remanentes de operación 

 

Se define al remanente de operación como los recursos excedentes que obtenga el 
PENSIONISSSTE al final de cada año a partir de sus ingresos una vez que haya cubierto 
los gastos de administración y costos de operación inherentes a sus funciones.  

 

Reinversión del remanente de operación a los trabajadores 
 
El importe del remanente de operación a reinvertir en las cuentas de los trabajadores es 
determinado y autorizado por la Junta Directiva del ISSSTE en fecha anterior al cierre 
del ejercicio, por lo que se reconoce en el estado de resultado integral disminuyendo al 
ingreso por comisiones del año.  

 
 

   
 

(Continúa) 
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Para que se pueda llevar a cabo la reinversión del remanente de operación a las cuentas 
individuales de los trabajadores de las SIEFORE administradas, se deberá cumplir lo 
siguiente:  
 
- Los estados financieros deberán reflejar un remanente de operación o utilidad neta.  

 
- La entrega del remanente de operación a los trabajadores no deberá poner en riesgo 

la viabilidad financiera del PENSIONISSSTE. 
 

- El Director General del ISSSTE, de conformidad con lo dispuesto por la Ley del 
ISSSTE y escuchando la recomendación de la Comisión Ejecutiva de 
PENSIONISSSTE, propondrá a la Honorable Junta Directiva del ISSSTE el monto 
de la reinversión que será distribuida entre las cuentas individuales de los trabajadores 
que sean elegibles para recibirla. 

 
(k) Contingencias 

 
Las obligaciones o pérdidas importantes relacionadas con contingencias se reconocen 
cuando es probable que sus efectos se materialicen y existan elementos razonables para 
su cuantificación.  Si no existen estos elementos razonables, se incluye su revelación en 
forma cualitativa en las notas a los estados financieros. Los ingresos, utilidades o activos 
contingentes se reconocen hasta el momento en que existe certeza absoluta de su 
realización. 

 
(l) Impuesto sobre la renta (ISR) y participación de los trabajadores en la utilidad (PTU) 

 
El PENSIONISSSTE como Órgano Desconcentrado del ISSSTE, se encuentra 
enmarcado en las disposiciones contenidas en el título III de la Ley del ISR, en 
consecuencia no se considera contribuyente de dicho impuesto, así mismo, no tiene 
obligación de pagar PTU. 

(m) Cuentas de orden 
 
En las cuentas de orden se registran principalmente los títulos que respaldan las 
inversiones en acciones de las SIEFORE que efectúa el PENSIONISSSTE por cuenta 
propia y por cuenta de los trabajadores. 
 

 
(Continúa) 
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Aún y cuando los ahorros para la vivienda son administrados por el Fondo de la Vivienda 
del ISSSTE (FOVISSSTE), el PENSIONISSSTE, lleva el registro de estas subcuentas de 
manera informativa. 

 
(4) Operaciones y saldos con partes relacionadas 

 
El ISSSTE y el PENSIONISSSTE en virtud de la forma de organización y las características 
de este último como órgano desconcentrado, establecieron en el 2009, un acuerdo 
administrativo donde se establece el mecanismo de operación para normar el registro contable 
de las operaciones de financiamiento a título no oneroso, que se efectúen entre ambas 
entidades, a través del documento denominado “Aviso de Movimiento por Cuenta 
Controladora (AMOCC)”. 

 
Derivado de lo mencionado en el párrafo anterior, las erogaciones atribuibles a la operación 
del PENSIONISSSTE que durante los años terminados el 31 de diciembre de 2017 y 2016 
fueron pagadas por el ISSSTE ascienden a $259,227 y $257,259 respectivamente. 

 
Las operaciones realizadas con compañías relacionadas, durante los años terminados el 31 de 
diciembre de 2017 y 2016, fueron como se describen a continuación: 

 
Para el desarrollo de su actividad, PENSIONISSSTE presta servicios, principalmente de 
administración de cuentas individuales a las Sociedades de Inversión Especializadas de 
Fondos para el Retiro que administra, compañías relacionadas, de las que obtuvo por los años 
terminados el 31 de diciembre de 2017 y 2016, $1,509,721 y $1,283,974 que representan el 
80% y 78%, respectivamente, de sus ingresos por comisiones brutos; los $377,272 y $361,863 
restantes de los ingresos por comisiones brutos, que representan el 20% y 22%, 
respectivamente, son cobrados por la administración de las cuentas individuales de los 
recursos de los trabajadores que están depositados en Banco de México en una cuenta a 
nombre de PENSIONISSSTE; estos recursos pertenecen a cuentas activas e inactivas que se 
apegaron al régimen del artículo décimo transitorio de la Ley del ISSSTE o a cuentas de 
trabajadores de aquellas entidades o dependencias que tienen un convenio con el ISSSTE, las 
comisiones se integran como se muestra en la página siguiente. 
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 2017 2016 

Ingresos por comisiones: 
 

SIEFORE Básica 1  $          152,959      194,291  
SIEFORE Básica 2      515,149     427,892  
SIEFORE Básica 3      269,269     226,980  
SIEFORE Básica 4         414,975     359,426  
SIEFORE Básica de Pensiones         157,369       75,385  
Banco de México         377,272     361,863  

 
Ingresos por comisiones brutos   1,886,993 1,645,837  

 

Menos: 
 

Reinversión del remanente de operación a las cuentas  
   Individuales de los trabajadores (ver nota 7)       600,000    596,000  
 

       Ingresos por comisiones, neto $        1,286,993 1,049,837   
    =======     ======= 

 
Los saldos por cobrar a partes relacionadas registrados dentro del rubro “Cuentas por cobrar -
partes relacionadas” al 31 de diciembre de 2017 y 2016, se integran como sigue: 

 

  2017 2016 
 Comisiones por cobrar: 

SIEFORE Básica 1 $ 1,347 795 
SIEFORE Básica 2  4,451 2,348 
SIEFORE Básica 3  2,458 1,323 
SIEFORE Básica 4  3,578 1,986 
SIEFORE Básica de Pensiones  1,499 869 
Banco de México  32,782 31,131 
 

 $ 46,115 38,452 
  ===== ===== 
 
Los saldos por pagar al ISSSTE, derivados del financiamiento que este otorga a 
PENSIONISSSTE a título no oneroso, registrados en el pasivo dentro del rubro “Partes 
relacionadas”, al 31 de diciembre de 2017 y 2016, ascienden a $34,810 y $232,408, 
respectivamente. 
 
 

(Continúa) 
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(5) Instrumentos financieros para negociar, disponibles para la venta y conservados a 

vencimiento 
 

En este rubro se registran los recursos financieros provenientes de las reservas administrativa, 
operativa, adicional, de contingencia y recursos sin asignación específica. Ver mecánica de 
cálculo de las reservas en la nota 3(c). 
 
Los instrumentos financieros para negociar y disponibles para la venta al 31 de diciembre de 
2017 y 2016, se encuentran invertidos en acciones de la SIEFORE Básica 1 y los conservados 
a vencimiento están invertidos en un pagaré con una institución bancaria, a una tasa de interés 
del 5.6%, con vigencia al 2 de enero de 2018. Los instrumentos financieros se integran a 
continuación: 
 

         2017      2016 
 
Instrumentos financieros para negociar                           $           -                 563,239 

 

Instrumentos financieros disponibles para la venta: 
Reserva operativa                                                        1,021,250        1,021,250 
Reserva administrativa           340,417          340,417 
Reserva adicional           291,397          235,482 
Reserva de contingencia             50,000            50,000 
Contribuciones al capital        1,486,738       1,486,738 
Recursos sin asignación específica        2,024,824       1,895,100 
 

        5,214,626       5,028,987 
 

Instrumentos financieros conservados a vencimiento     $         220,103              -       . 
 

 $     5,434,729       5,592,226 
        =======       ======= 

 

 
El efecto positivo por valuación de títulos disponibles para la venta reconocido en otros 
resultados integrales por los años terminados el 31 de diciembre de 2017 y 2016, ascendió a 
$397,392 y $104,433 respectivamente.  
 
El efecto por valuación de los títulos para negociar por los años terminados el 31 de diciembre 
de 2017 y 2016, representó una pérdida y utilidad, respectivamente, por el mismo monto en 
ambos años por $9,801, que se presenta en el estado de resultado integral como parte del 
“Resultado integral de financiamiento”. 
 

 

(Continúa) 
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(6) Inversiones permanentes en acciones 

 
En este rubro se registran las inversiones en la reserva especial y el capital social mínimo de 
las SIEFORE. Ver mecánica de cálculo en nota 3(d). 

 
Las inversiones permanentes en acciones al 31 de diciembre de 2017 y 2016 se integran a 
continuación: 
  
Inversiones en la reserva especial y en el capital social mínimo 

      

 2017 2016 
 
SIEFORE Básica 1 $        103,414 216,632 
SIEFORE Básica 2  520,230 401,578 
SIEFORE Básica 3  255,216 200,410 
SIEFORE Básica 4  359,282 309,807 
SIEFORE Básica de Pensiones                          174,804      150,867 
 

                                                        $     1,412,946                1,279,294 
    =======    ======= 

 
Inversión en sociedades de inversión especializadas de fondos para el retiro  
 
Por los años terminados el 31 de diciembre de 2017 y 2016, el efecto por valuación a valor 
razonable (equivalente a su valor contable) y el resultado neto por enajenación proveniente de 
las acciones de las SIEFORE en las que PENSIONISSSTE posee el capital social mínimo fijo, 
se incluyen en el estado de resultado integral en el rubro de “Participación en los resultados de 
subsidiarias y asociadas”, así como el efecto por venta de las acciones provenientes de títulos 
disponibles para la venta y títulos para negociar, como se describe a continuación: 

 

 2017 2016 
Efecto por valuación 

SIEFORE Básica 1 $ (19,654)  (10,613) 
SIEFORE Básica 2 38,140 (8,654) 
SIEFORE Básica 3 18,863 (5,655) 
SIEFORE Básica 4 21,492 (9,228) 
SIEFORE Básica de Pensiones      8,883                        1,586 
 

Total de efecto por valuación  
     a la hoja siguiente $ 67,724 (32,564) 

(Continúa) 
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            2017                   2016 

              Total de efecto por 

            valuación de la hoja anterior $       67,724              (32,564) 
Efecto por venta 

SIEFORE Básica 1     63,137               86,654 
SIEFORE Básica 2               2,250                    658 
SIEFORE Básica 3  -                         152 
SIEFORE Básica 4               4,018   -    
SIEFORE Básica de Pensiones                  712                    -     -    
 

                                                                                                70,117               87,464 
 

 $     137,841    54,900 
           ======              ===== 
 

(7) Cuentas por pagar y otros gastos acumulados 
 

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, los movimientos del rubro cuentas por pagar y otros gastos 
acumulados, se muestran en a continuación (ver notas 3(j) y 4). 

 

 2017 2016 
 

Saldo inicial $ 596,000 350,000 
 Constitución del importe a reinvertir a los  
 trabajadores del remanente de operación*  600,000 596,000 

 Dispersión a los trabajadores  (596,000) (350,000) 
 

Saldo final  600,000 596,000 
   

Otros pasivos  115,784  107,746 
 
 $ 715,784  703,746 
  ====== ====== 
 
*Monto a reinvertir en las cuentas individuales de los trabajadores proveniente de remanentes de operación. 
 
Los importes de $600,000 y $596,000 a dispersar entre los trabajadores al 31 de diciembre de 
2017 y 2016, respectivamente, se integran por $485,000 y $480,000 autorizados por la Junta 
Directiva del ISSSTE y $115,000 y $116,000 constituidos conforme los acuerdos 
CE60/11/2018 y CE54/10/2017, respectivamente, que prevén que una vez concluido el 
ejercicio y en consecuencia de haber determinado el remanente de operación del año, el importe 
previamente autorizado a ser dispersado podrá incrementarse y de ser el caso deberá ser 
informado a la Junta Directiva en su primera sesión del 2018 y 2017, respectivamente. 
 

(Continúa) 
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(8) Capital contable 

 
A continuación se describen las principales características de las cuentas que integran el capital 
contable: 

 

(a) Estructura del capital social 
 

El PENSIONISSSTE al 31 de diciembre de 2017 y 2016, opera con fundamento en la 
regla séptima del capítulo IV correspondiente a la Circular CONSAR 02-7 con un capital 
social mínimo fijo asignado de $25,000 y un capital social variable de $1,461,738 el cual 
fue aportado por el ISSSTE. 
 
Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, el capital social variable se integra por aportaciones 
en efectivo de $382,140 del ISSSTE, y capitalizaciones de remanentes de operación por 
$1,079,598. 

 
(b) Remanentes de operación 
 

Con fundamento en los artículos 105, fracción VI, y 214, facción XVII, inciso g), de la 
Ley del ISSSTE, se realizaron los siguientes registros correspondientes al remanente de 
operación.  
 

La Administración de PENSIONISSSTE al 31 de diciembre de 2017 y 2016, realizó el 
registro de la provisión del monto determinado por $600,000 y $596,000 
respectivamente, del remanente de operación correspondiente al ejercicio 2017 y 2016, 
respectivamente, para el depósito en la cuenta individual de los trabajadores. 
 
La reinversión del remanente de operación será efectuada por la administración de 
PENSIONISSSTE durante 2018 empleando los criterios operativos para la distribución 
del remanente de operación vigentes. 

 
 
 
 

 (Continúa) 
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 (9) Administración integral de riesgos (no auditado) 

 
Los objetivos, organización, políticas y procedimientos para la administración integral de 
riesgos de PENSIONISSSTE y las SIEFORE que opera, están contenidos en el Manual de 
Políticas y Procedimientos para la Administración del Riesgo Financiero de las SIEFORE 
administradas por el PENSIONISSSTE, de conformidad con lo establecido en las reglas 
prudenciales en materia de administración de riesgos a las que deberán sujetarse las 
administradoras de fondos para el retiro, las sociedades de inversión especializadas de fondos 
para el retiro y las empresas operadoras de la Base de Datos Nacional SAR, publicadas en el 
DOF el 25 de mayo de 2016, y en las Disposiciones de Carácter General en Materia Financiera 
de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, con sus modificaciones y adiciones.  

 
Riesgo financiero 

 
El Consejo de Administración de cada SIEFORE constituyó un Comité de Riesgo Financiero, 
el cual es responsable de proponer al Consejo de Administración, el Manual de Políticas y 
Procedimientos y los límites de exposición al riesgo financiero. 

 
El Comité de Riesgo Financiero aprueba también las metodologías utilizadas para identificar, 
medir, monitorear, limitar, controlar, informar y revelar los distintos tipos de riesgo financiero 
a los que están expuestas las SIEFORE, así como los modelos, parámetros y escenarios que se 
utilizan para medir y controlar tales riesgos.  

 
Las políticas reconocen al riesgo de mercado, riesgo de crédito y riesgo de liquidez como tipos 
de riesgo financiero. 

 
Riesgo de mercado 

 
El riesgo de mercado representa la pérdida potencial por los movimientos de los factores de 
riesgo asociados a los instrumentos financieros que afecten directa o indirectamente su valor 
de mercado. La metodología utilizada para su medición y control incluye el cálculo de Valor 
en Riesgo Normativo bajo la metodología establecida por la autoridad, la realización de pruebas 
bajo condiciones extremas de los factores de riesgo y el análisis de sensibilidad, así como el 
establecimiento de límites máximos de exposición. 
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Riesgo de crédito 
 

El riesgo de crédito es la pérdida potencial por el incumplimiento de un pago por parte de un 
emisor de un instrumento financiero, o bien, de una contraparte en una operación de reporto, 
préstamo de valores o derivados. La metodología utilizada para su medición y control consiste 
en el seguimiento de calificaciones crediticias de los emisores y contrapartes, cálculo de la 
probabilidad de incumplimiento de estos emisores y contrapartes para un horizonte 
determinado y el establecimiento de límites de exposición por tipo de instrumento, por tipo de 
emisor y por emisión. 
 
Riesgo de liquidez 
 
El riesgo de liquidez es la pérdida o minusvalía potencial por la venta anticipada o forzosa de 
activos a descuentos inusuales para hacer frente a obligaciones y pasivos del fondo de inversión, 
o bien, por el hecho de que una posición no pueda ser oportunamente enajenada, adquirida o 
cubierta mediante el establecimiento de una posición contraria equivalente.  
 
Los riesgos de mercado, crédito y liquidez se revisan mediante diversos procedimientos de 
control, entre ellos el monitoreo diario de los niveles de exposición de las inversiones y de las 
contrapartes. 
 
Con base en las metodologías y procedimientos para la medición de riesgos, aprobados por el 
Comité de Riesgo Financiero (CRF) de cada SIEFORE, el porcentaje de las pérdidas estimadas 
sobre los activos netos son los que se presentan a continuación, considerando los portafolios de 
inversión al 31 de diciembre de 2017 y 2016. 
 

Niveles de Exposición por Tipo de Riesgo Financiero 
al 31 de diciembre de 2017 

 

 

 Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 1  

 Más 
Pensión 

SIEFORE 
Básica 2  

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 3 

Más 
Pensión 

SIEFORE 
Básica 4 

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica de 
Pensiones 

Riesgo de Mercado1      
Valor en Riesgo 0.39% 0.39% 0.56% 0.74% 0.02% 
Límite CONSAR 0.70% 1.10% 1.40% 2.10% 0.70% 

Riesgo de Crédito1      
Exposición de 
corporativos 

32.67% 24.83% 29.19% 23.96% 0.00% 
 

1Cifras expresadas como % del Activo  
Total de cada SIEFORE. 
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Requerimiento de 
liquidez acumulado1 

 Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 1 y 
Básica de 
Pensiones 

 Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 2  

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 3 

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 4 

 
Mensual 2.04% 1.34% 0.33% 0.29%  
Año 1 3.73% 3.40% 0.33% 0.29%  
Año 2 4.98% 5.46% 0.33% 0.29%  
Año 3 5.88% 6.45% 0.33% 0.29%  
Año 4 6.47% 7.60% 0.33% 0.29%  
Año 5 7.26% 8.88% 0.33% 0.29%  
Año 6 8.16% 9.90% 0.33% 0.29%  
Año 7 8.91% 11.13% 0.33% 0.29%  
Año 8 9.57% 11.88% 0.33% 0.29%  
Año 9 9.89% 12.51% 0.33% 0.29%  
Año 10 10.27% 14.69% 0.33% 0.29%  
 
1Cifras expresadas como % del Activo  
Total de cada SIEFORE. 

 
Niveles de Exposición por Tipo de Riesgo Financiero 

al 31 de diciembre de 2016 
 
 

 

 Más Pensión 
SIEFORE Básica 

1  

 Más 
Pensión 

SIEFORE 
Básica 2  

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 3 

Más 
Pensión 

SIEFORE 
Básica 4 

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica de 
Pensiones 

Riesgo de Mercado1      
Valor en Riesgo 0.64% 0.94% 1.07% 1.07% 0.01% 
Límite CONSAR 0.70% 1.10% 1.40% 2.10% 0.70% 

Riesgo de Crédito1      
Exposición de corporativos 37.16% 25.06% 26.36% 24.66% 0.00% 

 
1Cifras expresadas como % del Activo  
Total de cada SIEFORE. 
 

 
 

(Continúa) 



26 
 

Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado,  
Órgano Desconcentrado del Instituto de Seguridad y Servicios  

Sociales de los Trabajadores del Estado 
 

Notas a los estados financieros 
 

(Miles de pesos, excepto cuando se indica diferente) 
 
 

Requerimiento de 
liquidez acumulado1 

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 1 

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 2 

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 3 

Más Pensión 
SIEFORE 
Básica 4 

Diario 0.127% 0.067% 0.012% 0.001% 

Bimestral 1.638% 0.465% 0.012% 0.001% 

Doce meses 9.519% 5.592% 0.790% 0.094% 
 
              1Cifras expresadas como % del Activo  
          Total de cada SIEFORE. 
 
Riesgo operativo 
 
El PENSIONISSSTE constituyó políticas para llevar a cabo una eficaz Administración del Riesgo de 
Procesos Operativos, derivados de la gestión de las carteras de inversión y de la administración de 
las cuentas individuales. 
 
Las políticas reconocen al riesgo de procesos operativos, riesgo legal y riesgo tecnológico, como 
tipos de riesgo operativo. 

 
Riesgo de procesos operativos 
 
El riesgo de procesos operativos representa la pérdida potencial por el incumplimiento de políticas y 
procedimientos necesarios en la gestión de la administración de las cuentas individuales de los 
trabajadores y la inversión de sus recursos, mediante el apego a normas internas y externas. 
 
Riesgo legal 
 
El riesgo legal representa la pérdida potencial por el incumplimiento de las disposiciones legales 
aplicables, la emisión de resoluciones administrativas y/o judiciales desfavorables, así como la 
aplicación de sanciones, en relación con las operaciones que PENSIONISSSTE lleve a cabo. 
 
Riesgo tecnológico 
 
El riesgo tecnológico representa la pérdida potencial por daños, interrupción, alteración o fallas 
derivadas en los sistemas físicos e informáticos, aplicaciones de cómputo, redes y cualquier otro canal 
de distribución necesarios para la ejecución de procesos operativos por parte del PENSIONISSSTE. 
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Política de administración de derechos corporativos 
 
En el caso en que derivado de la administración de los recursos se adquieran derechos 
corporativos o patrimoniales en alguna inversión, el ejercicio de derechos se dará en el sentido 
que resuelva el propio PENSIONISSSTE. En todo caso deberá prevalecer siempre como 
directriz, para las decisiones que se adopten en el ejercicio de dichos derechos, el cuidar en todo 
momento y en primer término por los intereses de los trabajadores cuyos recursos están 
invertidos en alguna de las SIEFORE administradas por el PENSIONISSSTE. 

 
(10) Compromisos y contingencias 

 
(a) Las multas y sanciones que la CONSAR podría imponer a las SIEFORE que administra 

el PENSIONISSSTE, serán imputables a esta última, con el propósito de proteger los 
intereses de los trabajadores, al no afectar su patrimonio. 
 

(b) En el curso normal de sus operaciones PENSIONISSSTE se ha involucrado en varios 
juicios laborales como se indica a continuación: 

 
Nueve juicios laborales de trabajadores de PENSIONISSSTE, de los cuales el trabajador 
solicita la reinstalación o la indemnización, dichos juicios actualmente se encuentran en 
diferentes etapas del proceso legal; derivado de dichos casos tiene una probabilidad de 
resolución desfavorable para PENSIONISSSTE, por un monto aproximado de $8,959 por 
el que se han creado las provisiones correspondientes. 

 
(c) El PENSIONISSSTE ha celebrado contratos de arrendamiento de inmuebles, prestación 

de servicios y de personal principalmente, necesarios para su operación, las 
características de estos contratos son las siguientes: 

 
 Dos contratos de arrendamiento uno con vigencia de enero de 2017 a diciembre de 

2019, y el segundo con vigencia de marzo de 2014 a diciembre de 2016, los pagos 
por los ejercicios 2017 y 2016 por este concepto ascendieron a $21,778 y $19,358 
respectivamente.  
 

 Tres contratos por concepto de servicio integral de reclutamiento, selección 
contratación capacitación y administración de nómina para la integración y 
mantenimiento de la fuerzas comercial de PENSIONISSSTE, con vigencia en los 
tres contratos de noviembre de 2016 a marzo de 2019. El monto pagado por dichos 
contratos durante los ejercicios 2017 y 2016 es de $337,905 y $224,527 
respectivamente. 
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 Un contrato para la puesta en marcha y operación del sistema de comercio, 
administración de cartera y reporte de riesgos patrimonial denominado “Aladdin”, 
para la división de administración de inversiones de PENSIONISSSTE, con vigencia 
del 1 de enero de 2017 al 31 de marzo de 2019, con opción a ser renovado a su 
vencimiento, los pagos realizados en los ejercicios 2017 y 2016, por este contrato 
fueron $38,224 y $28,504 respectivamente. 

 
(11) Pronunciamientos normativos emitidos recientemente 

 
El CINIF ha emitido las NIF y Mejoras que se mencionan a continuación: 
 
NIF C-9 “Provisiones, Contingencias y Compromisos”- Entra en vigor para los ejercicios que 
inicien a partir del 1o. de enero de 2018,  permitiendo su aplicación anticipada siempre y cuando 
se haga en conjunto con la aplicación inicial de la NIF C-19 “Instrumentos financieros por pagar”. 
Deja sin efecto al  Boletín C-9 “Pasivo, Provisiones, Activos y Pasivos contingentes y 
Compromisos”. La aplicación por primera vez de esta NIF no genera cambios contables en los 
estados financieros. Entre los principales aspectos que cubre esta NIF se encuentran los siguientes. 

 
 Se disminuye su alcance al reubicar el tema relativo al tratamiento contable de pasivos 

financieros en la NIF C-19 “Instrumentos financieros por pagar”. 
 

 Se modifica la definición de “pasivo” eliminando el calificativo de “virtualmente ineludible” 
e incluyendo el término “probable”. 

 
 Se actualiza la terminología utilizada en toda la norma para uniformar su presentación 

conforme al resto de las NIF. 
 
Mejoras a las NIF 2018 
 
En octubre de 2017, el CINIF emitió el documento llamado “Mejoras a las NIF 2018”, que 
contiene modificaciones puntuales a algunas NIF ya existentes. Las principales mejoras que 
generan cambios contables son las que se mencionan en la página siguiente. 
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NIF B-10 “Efectos de la inflación”- Requiere revelar el porcentaje de inflación acumulado por 
los tres ejercicios anuales anteriores que sirvió de base para calificar el entorno económico en el 
que operó la entidad en el ejercicio actual como inflacionario o como no inflacionario, y el 
porcentaje de inflación acumulado de tres ejercicios, incluyendo los dos anteriores y el del propio 
periodo, que servirá de base para calificar el entorno económico en que operará la entidad en el 
ejercicio siguiente. Esta mejora entra en vigor para los ejercicios que inicien a partir del 1o. de 
enero de 2018, permitiéndose su aplicación anticipada. Los cambios contables que surjan deben 
reconocerse en forma retrospectiva. 
 
La Administración estima que la adopción de esta mejora a las NIF no generará ningún efecto en 
los estados financieros del PENSIONISSSTE. 
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