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EL COLEGIO DE SAN LUIS, A.C.
INTRODUCCION

El Colegio de San Luis es un Centro Publico de Investigacion con mas de 20 afios de historia. Cuenta con una comunidad joven en pleno desarrollo, que proyecta a la institucion
como una institucion de educacion superior de calidad y competencia de alcance nacional e internacional. La mision institucional lo define como un Centro Publico de
Investigacion que establece y desarrolla programas y proyectos de investigacion para la construccion de nuevos conocimientos para el entendimiento de la vida social; que ofrece
programas docentes de posgrado y licenciatura para la formacion de investigadores y profesionales de alto nivel y alto desempefio en el campo de las Ciencias Sociales y las
Humanidades; propone escenarios alternativos a los desafios de la integracion nacional y regional en el contexto de las relaciones globales; promueve la divulgacion de la ciencia y
facilita el acceso a la informacion cientifica; amplia la colaboracion cientifica y académica con instituciones afines; y con ello, contribuye al desarrollo de una comunidad cientifica
mas numerosa y vigorosa, al fortalecimiento de la actividad cientifica nacional y al desarrollo regional.

El Colegio de San Luis considera en su vision, realizar proyectos de investigacion y de formacion de recursos humanos de alto nivel y es referente para los estudiosos de los
procesos sociales en el enfoque regional; se compromete con el rigor cientifico, la colaboracién académica, el fomento al desarrollo de la persona y a la libertad de pensamiento, a
la evaluacion, la transparencia y la rendicion de cuentas. Mantiene amplios vinculos activos en los &mbitos regional, nacional e internacional y deriva su reconocimiento de la
amplitud y calidad de la actividad desplegada por sus miembros.

Para cumplir con sus objetivos sustantivos, la organizacion académica de El Colegio de San Luis, esta integrada por cinco Programas de Investigacion: Agua y Sociedad, Estudios
Antropoldgicos, Estudios Politicos e Internacionales, Historia y Estudios Literarios.

En los Programas de Investigacion, se desarrollan 9 programas docentes. 1 es de nivel licenciatura, 5 de maestria y 3 de doctorado. Los 8 programas de posgrado estan acreditados
como posgrados de calidad en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC-CONACYT), y la licenciatura estd en proceso de acreditacion por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES). En el mes de diciembre de 2016, el Consejo Directivo de El Colegio autoriz6 la creacion del Doctorado
en Estudios Antropol6gicos, que se espera inicie actividades en el segundo semestre de 2018.

Los programas docentes que imparte El Colegio de San Luis son los siguientes: Licenciatura en Relaciones Internacionales, Maestria en Antropologia Social, Maestria en Historia,
Maestria en Asuntos Politicos y Politicas Publicas, Maestria en Literatura Hispanoamericana, Maestria en Gestion Sustentable del Agua y los doctorados en Ciencias Sociales,
Historia y el de Literatura Hispanica.

La planta académica de El Colegio es de 57 profesores — investigadores que se encuentran distribuidos en los 5 programas de investigacion. Del total de investigadores, 49 son
doctores, 6 tienen el grado de maestria y solo 2 de ellos estudios de licenciatura. Esto significa que el 96% de la planta académica cuenta con estudios de posgrado. Para fortalecer
la planta académica se recibieron en el afio profesores investigadores de otras instituciones de educacion superior nacionales y del extranjero en estancias sabaticas, estancias
posdoctorales, catedras institucionales, catedras para jévenes investigadores del CONACYT y profesores visitantes.

En cuanto a la participacion del personal de El Colegio en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI), es importante mencionar que el 71% de la planta académica pertenece al
SNI.
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Los objetivos auxiliares se cumplen a través de las areas de Biblioteca, Unidad Editorial, Difusion y Vinculacion, en la que participa personal de apoyo a las tareas de investigacion
y personal técnico académico.

La Administracion y Gestion institucional se realiza a través de las areas de Presupuesto y Finanzas, Contabilidad, Recursos Materiales y Servicios, Recursos Humanos, Unidad de
Tecnologias de Informacién, Coordinacion de Archivos, Centro de Documentacion 'y Juridico.

El personal de las unidades de apoyo y de administracion se compone de un total de 12 mandos medios y superiores y 30 trabajadores administrativos.
En el afio 2016 los estudiantes matriculados en los programas docentes fueron 149, de ellos, 40 estudiaron en el programa de licenciatura, 66 en maestria y 43 en los de doctorado.

El programa de becas y ayudas econdmicas a los estudiantes, permitié durante el afio 2016 reconocer la dedicacion y exclusividad de los estudiantes a sus programas docentes y
propicié la movilidad e intercambio de 37 estudiantes que participaron en eventos académicos y estancias de investigacion en distintas instituciones nacionales y del extranjero.
Como parte de este programa, El Colegio recibi6 a 4 estudiantes procedentes de otras institucionales nacionales y del extranjero para que cursaran diversas materias y realizaran
estancias de investigacion.

Para el afio 2016 El Colegio de San Luis desarrolld 16 proyectos con financiamiento externo considerados como proyectos estratégicos basicos que se encuentran directamente
vinculados al Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, con el Programa Especial de Ciencia y Tecnologia y con el Programa Estratégico Institucional de mediano plazo 2014-2018.
Los objetivos Estratégicos son los siguientes: a) Consolidacion Institucional, b) Generacion de Capital Humano de Alto Nivel, c) Desarrollo de Proyectos de Investigacion de
Impacto Regional, d) Acercamiento de la Ciencia a los Sectores Sociales y e) Sociedad del Conocimiento.

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND), asi como en el Programa Especial de Ciencia y Tecnologia 2014-2018 (PECITI), El Colegio de San Luis, continud
desarrollando en el afio 2016 diversas actividades que propiciaron aportaciones significativas al desarrollo de la region y del pais. Entre las contribuciones mas importantes destaca
la participacion en el establecimiento de la Ventanilla Unica Nacional, en el Catalogo Nacional de Tramites y Servicios del Estado (CNTSE), la Estrategia Digital Nacional y el
establecimiento del Repositorio Institucional de Datos Abiertos.

FINANZAS Y PRESUPUESTO

Para el afio 2016, el presupuesto original autorizado a El Colegio de San Luis ascendi6 a 126,676.9 miles de pesos, de los cuales 117,677.4 miles de pesos tuvieron como fuente de
financiamiento el subsidio federal y 8,999.5 miles de pesos fueron de recursos propios. A lo largo del afio, se recibieron diversas ampliaciones y reducciones, lo que significé la
integracion de un presupuesto modificado de 123,780.5 miles de pesos. El subsidio federal paso de 117,677.4 miles de pesos a 114,781.0 miles de pesos, es decir, hubo una
disminucion de 2,896.4 miles de pesos menos a lo previsto originalmente (2.5%); los ingresos propios se mantuvieron sin variacion, es decir se sostuvieron en 8,999.5 miles de
pesos.
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El Presupuesto original y modificado se distribuyd a través de 3 programas presupuestarios. La distribucién se muestra en el cuadro siguiente:

Ejercicio 2016

Estructura Programatica

(Miles de pesos)

0001 Actlyldades de Apoyo a la Funcién Publica y Buen 16774 17004 17283
Gobierno

M 001 Actividades de Apoyo Administrativo 9,562.3 9,843.7 9,383.7

E 003 Investigacion Cientifica, Desarrollo e Investigacion 115,437.1 112,235.9 107,276.5
Suma 126,676.9 123,780.5 118,388.5

De esta distribucion es importante destacar que, el 90.6% del presupuesto institucional se destina a las actividades sustantivas de Investigacion Cientifica Social y Humanistica,
7.9% a actividades de Apoyo Administrativo y 1.5% a las actividades de Funcién Pablica y Buen Gobierno.

La distribucién a nivel de capitulos de gasto se muestra en el cuadro siguiente:

Capitulo de Gasto (Miles de pesos)

Original Modificado Ejercido

1000 Servicios Personales 71,154.7 72,525.6 76,891.0
2000 Materiales 5,253.7 5,253.7 4,565.2
3000 Servicios Generales 38,152.3 33,885.0 30,068.9
4000 Becas 12,116.1 12,116.1 6,863.3
Suma 126,676.9 123,780.5 118,388.5

1 El monto por ejercer corresponde a recursos comprometidos para la realizacion de proyectos con duracién mayor a un afio.

En el cuadro anterior se observa que el 64.9% del presupuesto fue destinado al pago de servicios personales, 3.9% a la adquisicién de materiales y suministros, 25.4% a servicios
basicos, 5.8% a becas considerando la asignacion a nivel de capitulo de gasto.

El ejercicio del presupuesto se efectud de acuerdo a lo programado por lo que la operacion de los proyectos y programas de institucionales se desarrollaron de manera oportuna.
Por lo que respecta a las metas establecidas para el afio 2016 en los indicadores presupuestales, en los cuadros siguientes se muestran los resultados alcanzados en los temas: E003

Realizacion de Investigacion Cientifica y Elaboracion de Publicaciones y Apoyos para Estudios e Investigaciones.
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E003. Realizacion de Investigacion Cientifica y elaboracion de Publicaciones.

Denominacién Meta Anual 2016 Resultados
Generacién de Conocimiento de Calidad 2.0 1.8
Porcentaje de Publicaciones Arbitradas 108.0 104.0
Eficiencia Terminal 59.0 49.0
Actividades de divulgacién por personal de Ciencia y Tecnologia 3.0 4.6
Indicador de Propiedad Intelectual 108.0 121.0
Calidad de los Posgrados del Centro 50.0 53.0
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