CUENTA PUBLICA 2016

‘ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA (COFECE O Comision)

1. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

> Comision que obedece su mandato constitucional con apego a sus valores de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia y excelencia
instrumentando dos grandes areas de politica publica: la aplicacion de la legislacion de competencia y la promocién de la cultura de la competencia.

> Los primeros tres afios de ejecucién de la reforma constitucional en materia de competencia econdémica se desarrolla a través de un Plan Estratégico
que consta de tres fases; Diagnostico institucional, Planeacion estratégica y Articulacion, es decir, las lineas estratégicas aterrizadas en proyectos,
acciones e indicadores, a fin de contar con las herramientas para monitorear el desempefio institucional en el cumplimiento de los objetivos.

> Las lineas estratégicas planteadas fortalecen las acciones vinculadas a garantizar la libre competencia y concurrencia, asi como prevenir y combatir las
practicas monopdlicas, las concentraciones ilicitas y demas restricciones al funcionamiento eficiente de los mercados.

> Es asi que con un claro compromiso que la sociedad demanda de las instituciones del Estado Mexicano, la Comisién debe dar cumplimiento a los
objetivos estratégicos en favor de la competencia econémica a través de sus Unidades Responsables optimizando para ello, los recursos humanos,
financieros, materiales y tecnologicos con una adecuada gestion de los mismos.

> El ejercicio del presupuesto de la COFECE fue de 481,717.6 miles de pesos, cifra mayor en 0.8% con relacién al presupuesto aprobado. Este
comportamiento se debié principalmente al incremento de 23,200.0 miles de pesos, generados por la captacién de ingresos excedentes, de
conformidad a los articulos 77 y 77-A de la Ley Federal de Derechos y su gestion con un mayor ejercicio presupuestario en el rubro de Gasto Corriente,
ademas se cumplié con 3,000.0 miles de pesos derivados de los Lineamientos de Austeridad de la Gestion de la COFECE.

GASTO CORRIENTE

> El Gasto Corriente observé un ejercicio del gasto menor del 0.5% con relacién al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a
continuacion:

0

< En Servicios Personales se registro un menor ejercicio presupuestario de 6.6% respecto al presupuesto aprobado, debido principalmente a lo
siguiente:

— Se dio cumplimiento al pago de sueldos y salarios, asi como a las prestaciones patronales y de seguridad social, en apego al Manual que
regula las remuneraciones de los servidores publicos de la COFECE, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de febrero de 2016.

— Se atendié el Acuerdo mediante el cual el Pleno autoriza el porcentaje de cumplimiento de las acciones estratégicas 2016 acreditado por
las areas de la COFECE al treinta de noviembre de dos mil dieciséis.
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Se aplico la reduccion liquida para transferir recursos al Ramo 23 en el concepto “Medidas de Racionalidad y Austeridad de Servicios
Personales” por 1,320.0 miles de pesos en la partida 11301 “Sueldos Base” de los niveles de mandos medios y superiores en cumplimiento
a los Lineamientos de Austeridad de la Gestion de la COFECE, publicados el 29 de febrero de 2016 en el Diario Oficial de la Federacion.

Se realizd traspaso de recursos del presupuesto por 5,000.0 miles de pesos para fortalecer el Fideicomiso fondo para solventar las
contingencias derivadas de juicios laborales de la COFECE, a fin de estar en condiciones de solventar las erogaciones y cubrir el pago de
obligaciones derivadas de resoluciones emitidas por autoridad competente en materia laboral en contra de la COFECE. Asimismo, se
efectud el traspaso de recursos por 3.000.0 miles de pesos para dar suficiencia al Impuesto sobre Nomina y cubrir el pago de obligaciones
con el gobierno de la Ciudad de México derivado de las néminas para el cierre del ejercicio fiscal del 2016. De igual forma, se efectud el
traspaso de recursos por 3,274.5 miles de pesos para renovar la flotilla vehicular de la COFECE destinados a servicios administrativos y
atender actividades institucionales.

Reduccidn liquida por 12,057.6 miles de pesos para transferir recursos al Ramo 23 en el concepto “Provisiones salariales y econdémicas” en
el concepto de Reasignacion Presupuestaria por ahorros generados por la vacancia de plazas, como medida de cierre de Servicios
Personales del ejercicio presupuestario 2016.

% El rubro de Gasto de Operacién presentb un mayor ejercicio presupuestario de 13.4% en comparacion con el presupuesto aprobado, por el

efecto neto de movimientos compensados y ampliaciones liquidas, realizadas en los siguientes capitulos de gasto:

El ejercicio presupuestario en Materiales y Suministros 2016 ascendi6 a 5,331.6 miles de pesos y fue mayor en 9.6 % comparado con el
presupuesto aprobado debido a las ampliaciones derivadas de movimientos compensados entre capitulos y de ingresos excedentes por un
monto neto de 0.7 miles de pesos. En este rubro se dio cumplimiento a la reduccién de 135.0 miles de pesos en el gasto de operacion, para
dar atencion a las medidas de ahorro establecidas en los Lineamientos de Austeridad de la Gestién de la COFECE, lo que represent6 el 2.8%
comparado con lo programado de 4,865.4 miles de pesos. Lo anterior para ser transferidos al Ramo General 23 en el concepto de Medidas
de Racionalidad y Austeridad de Gasto de Operacién y contribuir con los programas de apoyo a la poblacién.

= El incremento reflejado en el capitulo de materiales y suministros, obedece a las acciones realizadas para dar cumplimiento con el
abastecimiento y suministro de los conceptos de materiales de Utiles de oficina y de bienes informaticos, material de apoyo
informativo, material de limpieza, productos alimenticios, materiales de construccion y de mantenimiento, asi como de combustibles y
lubricantes.

= Se continud con el abastecimiento de medicinas y suministros médicos para conservar y consolidar el consultorio médico, a fin de
fortalecer el servicio que ha aumentado su demanda al interior de la Comisién.

*  Se considerd necesario atender los requerimientos de las medidas de la brigada de proteccién civil, renovar el vestuario al personal que
apoya en el traslado al personal, principalmente.

En Servicios Generales se registro un ejercicio del gasto mayor al presupuesto aprobado en 13.6%, cabe destacar que para este capitulo se
registraron ampliaciones liquidas generadas de ingresos excedentes por 18,295.0 miles de pesos que permitieron atender necesidades
inmediatas. Asimismo, se efectuaron reducciones para transferir al capitulo 4000 a fin de reforzar el fideicomiso por 2,388.6 miles de pesos y
para el capitulo 5000 se traspasaron 4,121.5 miles de pesos para el Circuito Cerrado de TV. El comportamiento del ejercicio, en términos
generales se explica a continuacion:
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En este capitulo se redujo 1.5% los gastos de operaciéon conforme a los Lineamientos de Austeridad de la Gestion de la COFECE,
equivalentes a 1,545.0 miles de pesos.

La COFECE realizé la implementaciéon y seguimiento del proceso de evaluacién y desempefio 2016. Se aplicé la encuesta de clima
organizacional 2016.

Estudios en andlisis de practicas monopdlicas relativas y monitoreo de licitaciones de obras pubicas al sector energético, asesorias
técnico juridicas en materia de transporte aéreo, servicio publico ferroviario de carga, posicionamiento y comunicacion estratégica de
la Comision. De igual forma, sobre la politica de liberalizacién de precio en los mercados mexicanos de gasolinas y diésel, asi como un
estudio sobre el comportamiento de precios y ventas de medicamentos que perdieron patente.

Asistencia técnica sobre la informacion contable derivadas de las investigaciones monopdlicas; asesoria especializada en materia
juridica y constitucional y Ley de Hidrocarburos, asi como la aplicacion del marco normativo de las investigaciones en materia de
competencia econémica del ejercicio 2016.

Se llevé a cabo la subcontratacion para la implementacion del sistema GRP (Sistema de Planeacién de Recursos Gubernamentales)
basado en el software SAP, y la adquisicion de las licencias correspondientes. Se concluyé el analisis de la evaluacion de la seguridad de
la informacion y el tramite electrénico para la notificacion de concentraciones, asi como la renovacion de licenciamientos.

A fin de instrumentar un desarrollo en el tema de control archivistico, se implement6 el programa de archivos con el Archivo General de
la Nacion.

< En Otros de Corriente en los rubros de Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, se observo un ejercicio del gasto mayor al
presupuesto aprobado en 3,252.0%, procedente de movimientos compensados netos de otros capitulos por 7,709.9 miles de pesos y
ampliaciones liquidas derivadas de ingresos excedentes por 570.3 miles de pesos, arrojando una variacién de 8,280.2 miles de pesos que a
continuacion se explica:

Se fortalecié por 7,389.0 miles de pesos el “Fondo para solventar las contingencias derivadas de juicios laborales de la Comisién Federal de
Competencia Econémica” para estar en condiciones de atender las sentencias derivadas por las autoridades competentes.

Con un apoyo de 0.8 miles de pesos se destinaron para prestadores de servicio social, practicas profesionales y becarios.

Se continud robusteciendo la cooperacion técnica entre la COFECE vy las oficinas homologas representativas en materia de competencia
econémica de América Latina y el Caribe, con el programa de intercambio a través de pasantias para atender el servicio para la educacién
continua.

Se otorgd el Premio al obstaculo regulatorio mas absurdo para emprender y competir y el Premio COFECE de comunicacion visual 2016.

GASTO DE INVERSION

> El Gasto de Inversion presentd un ejercicio del gasto mayor de 382.4% respecto al presupuesto aprobado, producto de las ampliaciones liquidas por
ingresos excedentes por 4,290.0 miles de pesos y movimientos compensados de otros capitulos que importan la cantidad de 1,829.0 miles de pesos,
quedando asi una ampliacion en este rubro por 6,119.0 miles de pesos, la cual se explica a continuacién:
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% EnInversién Fisica se registr6 un ejercicio del gasto conforme a lo siguiente:

- Elrubro de Bienes, Muebles e Intangibles, present6 un ejercicio del gasto por 7,719.0 miles de pesos, debido a la reorientacion de recursos a
fin de robustecer la seguridad de las areas estratégicas de la COFECE con la adquisicién de dos vehiculos de seguridad para apoyo en los
operativos llevados a cabo en territorio nacional conjuntamente con la ampliacién y reforzamiento del Circuito Cerrado de TV, asi como
equipo para proteccion civil, equipo de comunicaciones y el fortalecimiento de la flotilla vehicular.

— EnInversién Publica, no se presupuestaron recursos.
— En Otros de Inversion Fisica, no se presupuestaron recursos.

% En Otros de Inversién, no se presupuestaron recursos.

2. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICA

>

En 2016 la COFECE ejercié su presupuesto a través de las finalidades 1 Gobierno y 3 Desarrollo Econémico. La primera comprende la funcién 3
Coordinacién de la Politica de Gobierno; y la segunda considera la funcién 1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Labores en General.

% Lafinalidad 1 Gobierno concentr6 2.2% del ejercicio del presupuesto y fue menor 13.7% respecto al aprobado.

- Através de la funcién 3 Coordinacién de la Politica de Gobierno la COFECE realiz6 acciones encaminadas al cumplimiento de la rendicién de
cuentas oportuna, efectiva, transparente y cercana a la sociedad.

% Lafinalidad 3 Desarrollo Econémico concentrd 97.8% del ejercicio del presupuesto y fue mayor en 1.2% respecto del presupuesto aprobado.
—  Através de la funcidén 1 Asuntos Econdémicos, Comerciales y Laborales en General, erogé el total del ejercicio de la finalidad.

— Durante 2016 la COFECE cont6 con 3 programas presupuestarios G006, MOO1 y O001, de los cuales su presupuesto ejercido fue 481,717.6
miles de pesos, monto superior en 0.8% con relacion al presupuesto aprobado.

»= La COFECE aplica la legislacién en materia de competencia y libre concurrencia en tres grandes vertientes de accion: aplicaciéon de la
Ley, promocion de la competencia y desarrollo institucional.

= La primera consiste en redoblar los esfuerzos para aplicar la Ley de manera objetiva, imparcial y expedita, con base en los instrumentos
que la Comisién ha construido y con conocimiento de los criterios utilizados por el Poder Judicial de la Federacién. La segunda implica
reforzar las acciones para promover una cultura de la competencia en la sociedad mexicana y la tercera establece acciones para
detonar la mejora continua de la operacion institucional, en armonia con las mejores practicas en materia de transparencia y rendicion
de cuentas.

= Paraelafio 2016, la COFECE establecio veintiocho acciones definidas para el fortalecimiento y evolucion de la politica de competencia
en México, a través del Programa Anual de Trabajo alineado a los cuatro objetivos institucionales: Cumplimiento del mandato
constitucional, Promocién de la competencia, Contribucién al crecimiento econémico y Ser una institucion de excelencia

=  Para cumplir el mandato constitucional y legal en materia de competencia se establecieron ocho acciones con un cumplimiento al
100%, entre los resultados obtenidos destacan la conclusién de 10 investigaciones en materia de practicas monopdlicas, 2
investigaciones para determinar la existencia de insumos esenciales o barreras a la competencia, asi como cinco procedimientos
seguidos en forma de juicio.
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= Porlo que corresponde a promover los beneficios y la cultura de la competencia entre los agentes econémicos y en la sociedad general
se definieron 15 acciones cumpliéndose en su totalidad, de las cuales cabe resaltar la emisién de 3 opiniones iniciadas de oficio, el
desarrollo de 37 foros con representantes de camaras y asociaciones empresariales, la realizacion de 10 reuniones con servidores
pUblicos de distintas entidades federativas, asf como la conclusién del premio COFECE de comunicacién visual y de periodismo.

= Enlo perteneciente a la contribucion al crecimiento econémico y al bienestar de la sociedad a través del impulso a la libre competencia
en los mercados, en el Programa Anual, se sefialaron dos acciones atendidas en un 100% y que corresponden a realizar evaluaciones
ex post de resoluciones tomadas por el Pleno y dar a conocer los resultados del Estudio del impacto en el bienestar de los
consumidores que tienen las condiciones de competencia en mercados prioritarios.

= Se crearon tres acciones atendidas en su totalidad, a fin de contribuir al objetivo cuatro que consistieron en desarrollar 16 actividades
de capacitacion para el personal de la COFECE, asi como la elaboracién y publicacién en tiempo y forma de los documentos
establecidos en la Agenda de Rendicion de Cuentas de la COFECE. De igual forma, se desarrollé un esquema de prevencion del conflicto
de interés, el cual debera actualizarse en funcion de la entrada en vigor de las leyes reglamentarias de la reforma constitucional que
crea el Sistema Nacional Anticorrupcion.

% El Bienestar econdémico derivado de la aplicacion de una politica de prevencion y eliminacion de practicas y concentraciones monopolicas, y
promocion de principios de competencia para medir la proporcion que existe entre el beneficio econdémico de la poblacion y el presupuesto para la
aplicaciéon de la politica de prevencién y eliminacién de practicas y concentraciones monopélicas, y promocion de principios de competencia.

3. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

> En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 69, fraccion IV, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se proporciona la
informacién sobre las contrataciones por honorarios de la COFECE en 2016:

CONTRATACION POR HONORARIOS

COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA

(PESOS)
Presupuesto
Descripcion de Unidad Responsable CT°?| ‘:e
ontratos Pagado
Total 1 655,197
100  Presidencia 1 655157

Fuente: Comision Federal de Competencia Economica.

4. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS Y REMUNERACIONES

» De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19, fraccion IV, pendltimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2016, se incluye la siguiente informacién sobre sueldos, salarios y remuneraciones:
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA
(PESOS)

Grupo de Personal . e Elementos Fijos Elementos Variables

Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)

Titular de la Comisién 2,477,953 2,477,953 933,458
Comisionado 2,469,346 2,469,346 930,996
Jefe de Unidad 2,454,834 2,454,834 907,113
Director General 2,201,200 2,201,200 809,542
Director General Adjunto 1,099,809 1,923,574 631,583
Director de Area 614,304 1,221,017 423,173
Subdirector de Area 323,388 613,244 223,768
Jefe de Departamento 218,278 368,662 150,303

Enlace (grupo P o equivalente)

Enlace 100,549 224,152 109,617
Operativo

Base

Confianza 89,300 115,879 97,125

FUENTE: Comisién Federal de Competencia Econdémica.
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