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> México Incluyente
Programa institucional 2014-2018

Objetivos

> Contribuir a la universalizacién del acceso a la salud.
Fortalecer los ingresos.

Incrementar la productividad.

Mejorar el modelo de atencién a la salud.

Mejorar la atencién de las prestaciones econdémicas y sociales.
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Estrategias

> Garantizar a todos los derechohabientes el ejercicio efectivo a sus derechos de proteccion de la salud y acceso a la seguridad social.
> Fortalecer los ingresos y hacer un uso mas eficiente y transparente de los recursos materiales, humanos y financieros del Instituto.
> Transformar al IMSS en una institucion de vanguardia y excelencia.

Acciones en materia de incorporacion y recaudacion

IMSS digital

> La estrategia IMSS digital inici6 en 2013 con la reduccion en mas de la mitad de los tramites en materia de incorporacion y recaudacion registrados ante la
COFEMER, de 56 a 25. En 2014 y 2015 se simplificaron y digitalizaron 18 tramites de alto impacto (17 en areas de afiliacion y recaudacion), los cuales eran
realizados mas de 4 millones de veces al mes. De estos, 10 tramites fueron simplificados y digitalizados en el 2014 y los 8 restantes en el 2015.

> Se fortalecié el Sistema de Pago Referenciado (SIPARE), una herramienta digital que permite y agiliza el pago de contribuciones en linea, mediante la
implementacion de lineas de captura. A diciembre de 2015, se incrementd en 33.0% el nimero de patrones registrados en el SIPARE, llegando a 740 mil de los
860 mil patrones afiliados al IMSS.

Afiliacién
> Por tercer afio consecutivo existe un comportamiento muy favorable en la afiliacién al IMSS. Tradicionalmente la relacion entre creacion de empleos formales y
el crecimiento econémico, medido con base en el Producto Interno Bruto (PIB), era uno a uno, es decir, un crecimiento de 1.0% en el PIB incrementaba la

afiliacion del IMSS en el mismo porcentaje. A partir del afio 2013 la afiliacion al IMSS crece al doble que la economia.
> Al cierre de 2015 se alcanzé la afiliacién de 17,884.0 miles de puestos de trabajo, equivalente a una tasa de crecimiento de 3.7%.
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> En 2015 se crearon 644.4 miles de empleos, que sumados a los creados en los dos afios anteriores da un total de 1,822.0 miles de nuevas plazas laborales, lo
que convierte al primer trienio de esta administracion en el mejor en la historia.

Poblacién derechohabiente

> Al cierre de 2015 se reportan en el IMSS poco mas de 54,300.0 miles de derechohabientes adscritos a unidad de medicina familiar, y al considerar a los 7,565.0
miles de beneficiarios no adscritos pero con derecho a utilizar los servicios que otorga el Instituto, la poblacion cubierta alcanza los 61,865.0 miles de
derechohabientes?. Esta poblacion es 4.0% superior a la registrada en diciembre de 2014.

Prestaciones econémicas

El otorgamiento de prestaciones econdémicas de manera eficaz y oportuna constituye un elemento imprescindible en las tareas que el IMSS implementa para elevar
la calidad de vida de la poblacion derechohabiente. Por ello, y en cumplimiento a su funcion de garantizar el ingreso de los trabajadores pensionados, se cubrieron
3,470.8 miles de pensiones con un total de 186,173,476.8 miles de pesos, cantidad que representd un crecimiento anual real de 9.4%.

> Las pensiones en curso de pago, que se enmarcan en la Ley del Seguro Social de 1973, ascendieron a 171,757,668.4 miles de pesos, lo que significd un
incremento anual de 10.5% en términos reales. Asi se beneficid a 3,154.8 miles de pensionados.

> Por concepto de rentas vitalicias -Ley de 1997- se favorecidé a 285.2 miles de personas, para lo cual se destinaron 13,028,530.0 miles de pesos, cantidad
mayor en 0.6% real a la ejercida en 2014.

> Enelrubro de incapacidad temporal para el trabajo se expidieron 6 millones de certificados con subsidio, que representaron un desembolso de 13,415,806.1
miles de pesos, importe superior en 6.3% real al del ejercicio anterior.

> Paralas indemnizaciones globales se apoy6 a 12,930 trabajadores, mediante una erogacion de 615,638.8 miles de pesos, superior en 3.1% real a la reportada
en el periodo previo.

> El nimero de pensionados provisionales y temporales disminuyd en 14.0% al ubicarse en 30,804 personas, lo que generd una némina de 1,387,278.4 miles
de pesos, menor en 20.6% real a la del ejercicio que antecede.

> Se apoyo a 82,236 personas con ayudas para gastos funerarios, para ello se incurrié en un ejercicio de 594,528.9 miles de pesos, cifra superior en 7.0% a la
registrada en 2014.

Principales acciones y resultados de guarderias

En el marco de la inauguracion de la “Cumbre Global de la Alianza para el Gobierno Abierto”, que encabezé el Presidente Enrique Pefia Nieto, se otorgd el primer
lugar de las Américas en los “Premios de Gobierno Abierto 2015” al programa “Participacion Social en las Guarderias del IMSS", realizandose 1,034 visitas con
5,447 padres y madres participantes. Se realizaron dos licitaciones publicas nacionales y se efectuaron tres procedimientos de ampliacion de capacidad instalada en
los cuales se logro la adjudicacién de 11,544 lugares adicionales para el servicio de guarderia. Se concluyo6 el programa de obras en 42 guarderias de prestacion
directa en la Ciudad de México.

! La estimacion de los beneficiarios no adscritos se realiza a partir de coeficientes familiares que expresan el nimero promedio de personas que de acuerdo con la Ley del Seguro Social pueden
considerarse como beneficiarios de cada trabajador afiliado al IMSS. Estos coeficientes se computan a partir de fuentes externas, como censos y encuestas publicadas por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGD). Los usuarios potenciales (parte estimada) deben de ser considerados como derechohabientes ya que en cualquier momento pueden requerir los servicios del IMSS.
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Bienestar Social

Con la finalidad de fomentar la salud, prevenir enfermedades y accidentes y contribuir a la elevacion general de los niveles de vida de la poblacién, se impartieron
158 diferentes cursos en 190 Unidades Operativas de Prestaciones Sociales Institucionales (UOPSI), atendiendo a un total de 1,304,769 personas a nivel nacional
en cursos v talleres.

Otras prestaciones institucionales

Para los servicios funerarios en el 2015, se modifico la unidad de medida en el sistema nacional de velatorios, sustituyendo el nimero de servicios otorgados por el
de finados captados. Derivado de lo anterior, se informa que se captaron 17.2 miles de finados, lo que represent6 un incremento del 0.3% respecto al 2014 (17.1
miles de finados captados). Los ingresos fueron de 130,977.4 miles de pesos, lo que significé un incremento de 1.6%. Para fines comparativos de reportes
anteriores, los 17.2 miles de finados captados correspondieron a 30.5 miles de servicios otorgados, cifra mayor en 0.1% a la observada el afio anterior de 30.4
miles de servicios.

Los centros vacacionales IMSS en su conjunto atendieron 715.6 miles de usuarios, cifra inferior en 1.7% en relacién al ejercicio anterior, no obstante, se superaron
los ingresos en un 3.3% cerrando en 120,514.6 miles de pesos, mientras que los gastos registraron un incremento del 1.6% comparado con 2014.

En 2015, en el sistema nacional de tiendas se atendieron 2.2 millones de clientes lo que represent6 una disminucién de 29.4% respecto a 2014. Se obtuvieron
ingresos por 1,168,472.4 miles de pesos, cifra 23.1% inferior a lo registrado en el 2014. Por su parte, se redujeron los gastos de operacion en un 14.5% en
comparacion con el 2014. Las variaciones presentadas obedecen al proceso de reestructura que se llevé a cabo durante el ejercicio fiscal 2014.

Se concretaron 1,184 instalaciones-dia rentadas en la Unidad de Congresos del Centro Médico Nacional Siglo XXI, cifra 15.2% menor a lo registrado en el 2014.
No obstante lo anterior, se obtuvieron ingresos 8.9% superiores a lo observado en el 2014, alcanzando 15,124.4 miles de pesos y se redujeron los gastos de
operacién en un 10.0% situandose en 9,958.5 miles de pesos, lo que arroj6 un resultado de operacion de 5,165.9 miles de pesos cifra 83.0% superior al 2014.

Servicios de Salud

En el Ultimo afo la cobertura de Atencion Integral PREVENIMSS fue de 69.8%, cifra superior a la meta establecida para el periodo (66.5%), lo que permitié que
30,243,104 derechohabientes recibieran sus acciones de nutricién, prevencion, proteccion especifica, deteccién oportuna, salud reproductiva y educativas que les
corresponden segln su grupo de edad y sexo. Esto se traduce en 1,405,685 derechohabientes mas que los registrados en el mismo periodo del afio anterior. Las
coberturas por grupo de edad fueron: Nifios (91.6%), Adolescentes (66.0%), Mujeres (67.6%), Hombres (61.9%) y Adultos Mayores (66.8%).

IMSS-PROSPERA

Es un programa de salud del Gobierno Federal administrado por el IMSS, cuyo objetivo es otorgar servicios de salud a la poblacién sin seguridad social y que habita
principalmente en localidades marginadas del &mbito rural y urbano. Cuenta con una poblacion beneficiaria de 12.2 millones de personas de las cuales poco mas de
6.5 millones pertenecen a PROSPERA (Programa de Inclusién Social), 6.7 millones son afiliadas al Seguro Popular y 3.9 millones son indigenas. Se otorgaron
20,253,408 consultas, se realizaron 105,821 intervenciones quirlrgicas y se registraron 241,607 egresos hospitalarios.

Para reducir la muerte materna en el Programa se fortalecié la salud materna mediante las siguientes acciones: 1,299,280 consultas prenatales a 177,545 mujeres
embarazadas con un promedio de 7 consultas por embarazada; se incorporaron 301,681 nuevas aceptantes de métodos anticonceptivos de las cuales 85,677
mujeres adoptaron el método en el posparto, alcanzando una cobertura del 80.2%. De los partos, 106,879 (92.3%) se atendieron por personal institucional
calificado y 8,860 (7.7%) fueron atendidos por parteras en interrelacion.
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