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ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO

1. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

> En 2015 el presupuesto pagado del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio (HRAEB) fue de 1,107,641.4 miles de pesos, cifra inferior en 6.5% con relacion
al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debié principalmente al mayor ejercicio en gasto de operacién (5.4%), y menor ejercicio presupuestario en los rubros
de Servicios Personales (4.5%) y Gasto de Inversion (21.9%).

GASTO CORRIENTE

> El Gasto Corriente pagado observé una variacién de 0.3% en relacion al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a continuacion:

¢ En Servicios Personales se registro un menor gasto pagado de 4.5% respecto al presupuesto aprobado, debido a economias en este rubro.

¢ En el rubro de Gasto de Operacién se registré un presupuesto pagado mayor en 5.4%, en comparacion con el presupuesto aprobado, por el efecto neto de los
movimientos compensados y reducciones liquidas, realizados en los siguientes capitulos de gasto:

En Materiales y Suministros se registro un presupuesto pagado mayor de 67.4%, en comparacion con el presupuesto aprobado, debido principalmente al traspaso
de economias de la partida 33902 "Proyecto para la Prestacion de Servicios" y al incremento en la captacion real del ingreso propio.

El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 29.1% respecto al presupuesto aprobado, que se explica principalmente por el traspaso de recursos
a fin de dar suficiencia a la partida 53101 “Equipo Médico y de Laboratorio”, derivado de la autorizaciéon del proyecto de inversion.

¢ En Subsidios no se asignaron recursos en el presupuesto.

¢ En Otros de Corriente se observo un gasto pagado mayor en 68.2% respecto al presupuesto aprobado. Esta variacion se explica principalmente por el incremento
previsto para el pago de obligaciones derivadas de resoluciones emitidas por autoridad competente.

GASTO DE INVERSION

> En Gasto de Inversién pagado se observé una variacion del 21.9% en relacién al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a continuacion:

¢ EnInversién Fisica, se pagb 265,273.3 miles de pesos, integrados de la siguiente manera:

En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles no se presupuestaron recursos de origen, por lo que se realizo el traspaso de recursos propios para el pago de equipo
médico, derivado del registro en cartera de inversiéon nimero 1512NBQO001, la modificacion fue registrada en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda (PASH) con el folio No. 2015-12-NBQ-17 y autorizada el 19 de octubre de 2015, por importe de 25,145.2 miles de pesos.

En Inversién Pdblica, no se presupuestaron recursos.

En Otros de Inversion Fisica, se observé una variacion menor en 29.3% en relacion al presupuesto aprobado de 339,815.3 miles de pesos, para el pago del
contrato nimero 00012004-001-005 del Proyecto para la Prestacion de Servicios, celebrado en la Secretarfa de Salud y el Inversionista Proveedor, las
economias se reorientaron a atender presiones de gasto de operacion.

HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO Pagina 1 de 3



CUENTA PUBLICA 2015

¢ Los rubros de Subsidios y Otros de Inversién no tuvieron asignacion de recursos.

2. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICAY/

> Durante 2015 el HRAEB ejerci su presupuesto a través de tres finalidades: Gobierno, Desarrollo Social y Desarrollo Econémico. La primera comprende la funcién Coordinacién
de la Politica de Gobierno, la segunda considera la funcion Salud y la tercera Ciencia y Tecnologia e Innovacién.

L4

La finalidad Gobierno concentré el 0.4% del presupuesto pagado y registré un gasto pagado 37.3% menor respecto del presupuesto aprobado. Lo anterior
debido a diversas adecuaciones realizadas principalmente en el rubro de servicios personales.

- Através de la funcién Coordinacién de la Politica de Gobierno se erogb la totalidad de los recursos de esta finalidad.
*=  Mediante esta funcién el HRAEB erog6 los gastos de la funcion publica y buen gobierno.

La finalidad Desarrollo Social concentr6 el 98.9% del presupuesto pagado y registré un gasto pagado 4.8% menor respecto del presupuesto aprobado. Lo
anterior debido a que no se logré la captacion de ingreso propios esperada por 170,000 miles de pesos.

- Através de la funcién Salud se erogé la totalidad de los recursos de esta finalidad.
*  Mediante esta funcién el HRAEB realizé la prestacién de servicios de salud a la poblacién.

La finalidad Desarrollo Econémico concentr6 el 0.7% del presupuesto pagado y registré un gasto pagado 70.8% menor respecto del presupuesto aprobado. Lo
anterior debido a que no fue autorizado el programa de inversién para la adquisicién de equipo de laboratorio.

- Através de la funcién Ciencia, Tecnologia e Innovacién se erog6 la totalidad de los recursos de esta finalidad.
*=  Mediante esta funcién el HRAEB erog6 gastos relacionados a la investigacion y desarrollo tecnolégico en salud.

3. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

> En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 69, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se informa que no se llevaron a cabo
contrataciones por honorarios, durante el ano 2015, asimismo, no se asignaron recursos para este concepto:

4. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

> De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19, penultimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2015, se incluye la
siguiente informacion sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

¥ La vinculacion de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeacion nacional se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluacion del Desempefio.

HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO Pagina 2 de 3



CUENTA PUBLICA 2015

Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio

Tabuladores y Remuneraciones Ejercicio Fiscal 2015

Tabulador de Sueldos y Salarios Remuneraciones

Grupo de Personal _ Elementos Fijos Elementos Variables
aximo .

Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)

Direccién General de Estructura (K) 1,436,040 1,436,040 1,744,682
Direccion de Area (M) 575,688 575,688 720,641
Subdireccién de Area (N) 303,060 303,060 381,265
Jefe de Departamento (O) 204,555 204,555 259,549
Enlace (P)

Operativo — Tabulador Unico de la SSA

Base 84,840 90240 141,705 7,822

Confianza 89,952 200,820 272,470
Categorias-Tabulador Unico de la SSA

Rama Médica y Paramédica 84,840 176,556 533,536 49,406 | 1,789,862
FUENTE: Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio.

> Se consideran los grupos (Operativos y de Categorfas), conforme al tabulador Unico de la Secretaria de Salud, ya que el Hospital no opera tabulador de curva salarial de nivel central
para pago de sueldos, excepto para los niveles de Mandos Medios y Superiores y Enlace (P, N, M, K).
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