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1. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

> Durante el ejercicio 2014 se tuvo un aprobado de 225,959.0 miles de pesos, pagandose en total 201,011.9 miles de pesos, lo que refleja una disminucion
global del 11.0% comparado contra el presupuesto aprobado, lo que signific una variacién de 24,947.1 miles de pesos, se debid principalmente en los rubros
de Servicios Personales -7.9%, Gasto de Operacion -31.5% con respecto al aprobado; en Inversidn Fisica se presenta un aumento del 144.8% con respecto al
aprobado, derivado de que no le asignaron recursos al rubro de Inversién Publica en el Presupuesto de Egresos de la Federacién y a los incrementos en Bienes
Muebles, que se integran por:

GASTO CORRIENTE

> Para Gasto Corriente se aprobaron 213,959.0 miles de pesos, pagandose un total de 171,635.9 miles de pesos integrado por 168,106.4 miles de pesos de
recursos fiscales y 3,529.5 miles de pesos de recursos propios, es decir, hubo un decremento absoluto de 42,323.1 miles de pesos, que equivalen a un menor
ejercicio presupuestal de 19.8% del presupuesto aprobado y decremento del 1.6% del presupuesto modificado. El presupuesto pagado fue financiado con
98.2% de recurso federal, 1.8% con recursos propios. Su evolucion por rubro de gasto se presenta a continuacion:

¢ Las erogaciones en Servicios Personales registraron un menor presupuesto pagado por 8,116.4 miles de pesos, equivalente al 7.9% menor al presupuesto
aprobado, y se refiere a los movimientos presupuestarios integrados por:

Ampliaciones netas en este capitulo por 2,445.9 miles de pesos, siendo su comportamiento el siguiente: ampliacion 2014-12-513-4952
(21/10/2014) por 1,149.8 miles de pesos, 2014-12-513-4949 (17/10/2014) por 1,296.1 miles de pesos de apoyos presupuestales.

Las reducciones en este capitulo ascendieron 10,562.3 miles de pesos siendo su comportamiento el siguiente: 2014-12-513-5753 (19/11/2014) por
234.4 miles de pesos, 2014-12-513-5778 (20/11/2014) por 1,205.3 miles de pesos por transferencias compensadas y AF-DG-12-00609
(05/12/2014) por 1,726.4 miles de pesos, 2014-12-513-6138 (02/12/2014) por 1,023.3 miles de pesos, 2014-12-513-6139 (02/12/2014)
por 2,271.6 miles de pesos, 2014-12-513-6465 (31/12/2014) por 3,756 miles de pesos, 2014-12-513-6497 (31/12/2014) por 0.1 miles de
pesos, 2014-12-513-6531(31/12/2014) por 345.2 miles de pesos, de reducciones liquidas derivadas de economias.

Asimismo el presupuesto modificado de recursos fiscales se ejercié al 100.0% por 95,232.7 miles de pesos.

El presupuesto pagado en el capitulo 1000 Servicios Personales por 95,232.7 miles de pesos, corresponde al pago de sueldos y prestaciones al personal
del Organismo Publico Descentralizado, que cuenta con una plantilla total de 225 plazas, de las cuales se tienen ocupadas 207 integrado por 24 mandos
medios y superiores, 53 investigadores, personal de apoyo a la investigacién 65, personal técnico y de apoyo a la ensefianza 17, personal técnico y de
apoyo a la administracién 41 y personal del Organo Interno de Control 7 al cierre del ejercicio.

¢ En el rubro de Gasto de Operacion se registré un menor presupuesto pagado por 34,740.1 miles de pesos, siendo 31.5% menor, en comparacién con el
presupuesto aprobado, debido primordialmente a las siguientes causas:

Materiales y Suministros. Se registré6 un menor presupuesto pagado de 15,265.6 miles de pesos, 30.3% menor al presupuesto aprobado autorizado, el
cual corresponde a ampliaciones y transferencias compensadas de recursos fiscales y propios referidas a:
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Ampliaciones netas por 7,571.6 miles de pesos, registradas asi: AF-DG-12-00003 (24/03/2014) por 244.9 miles de pesos, AF-DG-12-00004
(07/04/2014) por 730 miles de pesos, AF-DG-12-00005 (07/05/2014) por 30 miles de pesos, AF-DG-12-00006 (19/05/2014) por 510.8
miles de pesos, AF-DG-12-00008 (10/06/2014) por 350 miles de pesos, AF-DG-12-00009 (14/07/2014) por 399.1 miles de pesos, AF-DG-12-
00013 (26/09/2014) por 756.7 miles de pesos, AF-DG-12-00017 (14/11/2014) por 1,808.9 miles de pesos, AF-DG-12-00024 (28/11/2014)
por 982 miles de pesos, AF-DG-12-00025 (01/12/2014) por 263.2 miles de pesos, AF-DG-12-00027 (03/12/2014) por 1,200 miles de pesos,
AF-DG-12-00028 (08/12/2014) por 296 miles de pesos, que se originaron de adecuaciones entre capitulos, asi como cambios de calendarios.

Reducciones netas por 22,358.0 miles de pesos registrados de la siguiente manera: AF-DG-12-00001 (21/02/2014) por 1,425.4 miles de pesos,
AF-DG-12-00002 (25/02/2014) por 178.2 miles de pesos, AF-DG-12-00003 (24/03/2014) por 47.1 miles de pesos, AF-DG-12-00005
(07/05/2014) por 500 miles de pesos, AF-DG-12-00007 (29/05/2014) por 1,169.6 miles de pesos, AF-DG-12-00013 (26/09/2014) por
616.7 miles de pesos, AF-DG-12-00016 (28/10/2014) por 2,464.9 miles de pesos, AF-DG-12-00017 (14/11/2014) por 1,613.1 miles de
pesos, AF-DG-12-00019 (20/11/2014) por 932.3 miles de pesos, AF-DG-12-00018 (18/11/2014) por 3,145.8 miles de pesos, AF-DG-12-
00021 (24/11/2014) por 220.4 miles de pesos, AF-DG-12-00023 (27/11/2014) por 3,300.3 miles de pesos, AF-DG-12-00024 (28/11/2014)
por 500 miles de pesos, AF-DG-12-00025 (01/12/2014) por 388.8 miles de pesos por reducciones derivadas de ahorros las cuales se orientaron a
los capftulos 5000 “Bienes Muebles” y 6000 “Inversion Publica” y 2014-12-513-6269 (17/12/2014) por 3,056 miles de pesos por reduccion
liquida derivada de las medidas cierre por parte de la SHCP. Reduccién de recursos propios por 2,799.3 miles de pesos por transferencia al capitulo
3000 “Servicios Generales” y “Otros de corriente.

Cabe sefialar que el presupuesto modificado de recursos fiscales se ejercié al 100.0% por 35,165.6 miles de pesos. Respecto de los recursos propios
la diferencia entre el presupuesto modificado y el presupuesto pagado por 479.2 corresponde a 270.6 de recursos no captados y 208.5 de recursos
propios no ejercidos.

- Servicios Generales. Se observd un menor presupuesto pagado de 19,474.5 miles de pesos, 32.5% menor al presupuesto aprobado, que corresponde a
reducciones de recursos fiscales, asi como por transferencias de recursos fiscales a otros capitulos de gasto, que se detalla a continuacién:

Ampliaciones presupuestarias netas de recursos por 10,182.4 miles de pesos, de acuerdo a las siguientes afectaciones presupuestarias: AF-DG-12-
00003 (24/03/2014) por 10.0 miles de pesos, AF-DG-12-00004 (07/04/2014) por 35 miles de pesos, AF-DG-12-00005 (07/05/2014) por
866 miles de pesos, AF-DG-12-00006 (19/05/2014) por 9.0 miles de pesos, AF-DG-12-00008 (10/06/2014) por 178.9 miles de pesos, AF-DG-
12-00013 (26/09/2014) por 60.0 miles de pesos, AF-DG-12-00016 (28/10/2014) por 2,464.9 miles de pesos, AF-DG-12-00530
(11/11/2014) por 180.4 miles de pesos, AF-DG-12-00017 (14/11/2014) por 779.0 miles de pesos, AF-DG-12-00018 (18/11/2014) por
3,145.8 miles de pesos, AF-DG-12-00023 (27/11/2014) por 22.9 miles de pesos, AF-DG-12-00610 (05/12/2014) por 190 miles de pesos, AF-
DG-12-00024 (28/11/2014) por 4.0 miles de pesos, AF-DG-12-00025 (01/12/2014) por 706.6 miles de pesos, AF-DG-12-00027
(03/12/2014) por 284.8 miles de pesos, AF-DG-12-00028 (08/12/2014) por 53.4 miles de pesos, 2014-12-510-6374 (30/12/2014) por
490 miles de pesos de transferencias compensadas entre partidas.

Reducciones netas por 28,619.8 miles de pesos de acuerdo a las siguientes afectaciones presupuestarias: AF-DG-12-00003 (24/03/2014) por
207.7 miles de pesos, AF-DG-12-00004 (07/04/2014) por 765 miles de pesos, AF-DG-12-00005 (07/05/2014) por 396 miles de pesos, AF-
DG-12-00006 (19/05/2014) por 519.8 miles de pesos, AF-DG-12-00007 (29/05/2014) por 3,241.7 miles de pesos, AF-DG-12-00008
(10/06/2014) por 528.9 miles de pesos, AF-DG-12-00009 (14/07/2014) por 399.1 miles de pesos, AF-DG-12-00010 (15/07/2014) por
1,477.1 miles de pesos, AF-DG-12-00013 (26/09/2014) por 200 miles de pesos, AF-DG-12-00014 (30/09/2014 por 220.4 miles de pesos, AF-
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DG-12-00017 (14/11/2014) por 974.8 miles de pesos, AF-DG-12-00020 (21/11/2014) por 7,134.5 miles de pesos, AF-DG-12-00021
(24/11/2014) por 666.3 miles de pesos, AF-DG-12-00022 (24/11/2014) por 899.8 miles de pesos, AF-DG-12-00023 (27/11/2014) por 26.1
miles de pesos, AF-DG-12-00024 (28/11/2014) por 486 miles de pesos, AF-DG-12-00025 (01/12/2014) por 581 miles de pesos, AF-DG-12-
00027 (03/12/2014) por 1,484.8 miles de pesos, AF-DG-12-00028 (08/12/2014) por 349.4 miles de pesos de transferencias compensadas
entre partidas y ahorros los cuales se orientaron a los capitulos 5000 “Bienes Muebles” y capitulo 6000 “Inversion Publica” 2014-12-513-6269
(17/12/2014) por 7,889.0 miles de pesos, 2014-12-513-6466 (31/12/2014) por 55 miles de pesos, AF-DG-12-00727 (31/12/2014) por 2.8
miles de pesos, 2014-12-513-6479 (31/12/2014) por 38.8 miles de pesos, 2014-12-513-6496 (31/12/2014) por 0.8 miles de pesos, 2014-
12-510-6519(31/12/2014) por 74.9 miles de pesos reducciones liquidas derivadas de las disposiciones de cierre.

¢ Subsidios. No se destinaron recursos.

¢ Otros de Corriente. En este rubro se aprob6 un presupuesto de 210.0 miles de pesos; correspondientes a recursos fiscales; de los cuales por concepto de
gastos funerarios no se ejercieron 200.0 miles de pesos y 10.0 miles de pesos por concepto de erogaciones por resoluciones de autoridad competente,
derivado a que no se ejercieran recursos fiscales por estos conceptos; el recurso fue puesto a disponibilidad y se realizé por la DGPOP los siguientes
movimientos:

— Reducciones netas por 210.0 miles de pesos de acuerdo a las siguientes afectaciones presupuestarias: AF-DG-12-00096 (02/04/2014) por 23.6 miles
de pesos, 2014-12-510-6269 (17/12/2014) por 176.4 miles de pesos y AF-DG-12-00021 (24/11/2014) por 10.0 miles de pesos de reducciones
liquidas.

— Se realizaron ampliaciones de recursos propios por 2,094.7 miles de pesos con folio 2014-12-NCH-4 (15/08/2014), para hacer frente a las demandas
y pagos por resoluciones de la autoridad competente de los cuales se ejercieron 74 3.4 miles de pesos, la diferencia entre el presupuesto modificado y el
presupuesto pagado por 1,351.3 corresponde a de recursos no captados.

GASTO DE INVERSION

> Para Gasto de Inversion se aprobaron 12,000.0 miles de pesos, pagandose un total de 29,376.0 miles de pesos, observandose una variacion neta mayor de
17,376.0 miles de pesos, que corresponde a 144.8% mayor al presupuesto aprobado. Estos fueron financiados con el 100.0% de recursos fiscales.

¢ En materia de Inversién Fisica, el presupuesto pagado registré un incremento de 144.8% con relacion al aprobado. Al interior de este rubro se observaron
diferentes comportamientos registrados en los rubros de gasto, que a continuacion se mencionan:

— Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. Se observé un mayor presupuesto pagado de 10,767.0 miles de pesos, 73.1% mayor al presupuesto aprobado,
que corresponde a reducciones de recursos fiscales, asi como por transferencias de recursos fiscales de otros capitulos de gasto, que se detalla como
sigue:

= Ampliaciones netas de 12,270.3 miles de pesos de recursos fiscales de acuerdo a las siguientes afectaciones presupuestales: AF-DG-12-00020
(21/11/2014) por 7,134.5 miles de pesos, AF-DG-12-00019 (20/11/2014) por 932.3 miles de pesos, AF-DG-12-00022 (24/11/2014) por
899.8 miles de pesos, AF-DG-12-00023 (27/11/2014) por 3,303.6 miles de pesos para llevar a cabo la adquisicion de equipo de laboratorio.

» Reducciones netas de 1,503.2 miles de pesos de recursos fiscales de acuerdo a la siguiente afectacion presupuestal: 2014-12-513-6269
(18/12/2014) por 1,503.1 miles de pesos, por reduccion liquida derivada de las medidas cierre.
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= (Cabe sefalar que el presupuesto modificado de recursos fiscales se ejercié al 100.0% por 20,767.0 miles de pesos. Respecto de los recursos propios
la diferencian entre el presupuesto modificado y el presupuesto pagado por 2,000.0 corresponde a recursos no captados.

» Elgasto en este capitulo por partida de gasto, se realizé en miles de pesos de la siguiente manera:

Equipo médico y de laboratorio 20,767.0

TOTAL 20,767.0
* Lo anterior, ayudd a continuar con la adquisicion de equipos de laboratorio, asi como con la sustitucion y equipamiento de las diferentes areas del
Instituto; asimismo, a la modernizacion del equipo del area sustantiva.

— Inversién Publica. Registré un presupuesto pagado de 8,609.0 miles de pesos que representa 100.0% mayor en relacion al aprobado, siendo financiados
el 100.0% con recursos fiscales y se refiere a los movimientos presupuestarios como a continuacion se sefiala:

= Ampliaciones netas por 8,648.0 miles de pesos mediante las siguientes afectaciones presupuestarias: AF-DG-12-00001 (21/02/2014) por
1,425.4 miles de pesos, AF-DG-12-00002 (25/02/2014) por 178.2 miles de pesos, AF-DG-12-00007 (29/05/2014) por 4,411.3 miles de
pesos, AF-DG-12-00010 (15/07/2014) por 1,477.1 miles de pesos, AF-DG-12-00014 (30/09/2014 por 259.4 miles de pesos, AF-DG-12-
00021 (24/11/2014) por 896.7 miles de pesos de adiciones y transferencias compensadas.

* Reducciones netas por 39.0 miles de pesos mediante la siguiente modificacion presupuestaria: AF-DG-12-00014 (30/09/2014) por 39.0 miles de
pesos de transferencias compensadas.

= (Cabe sefalar, que no se contd con asignacion aprobada, por lo que el apoyo de recursos fueron canalizados al pago de finiquitos y trabajos realizados
para la conclusion del edificio sede del INMEGEN, asi como el pago de los servicios relacionados con la obra.

= Por lo anterior expuesto, el gasto de este capitulo se realizd en miles de pesos, en los siguientes proyectos:

Proyecto de Inversion No. 03121100001

Creacion del Instituto Nacional de Medicina Genémica

8,609.0

Total 8,609.0

¢ Enlo correspondiente a Subsidios y a Otros de Inversién, no se destinaron recursos.

2. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICA

> El presupuesto pagado del Instituto se ejercid a través de tres finalidades: 1 Gobierno, 2 Desarrollo Social y 3 Desarrollo Econdmico. El primero comprende la
funcién 3 Coordinacion de la Politica de Gobierno, el segundo la funcién 3 Salud; y la tercera la funcién 8 Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
¢ Enlafinalidad Gobierno, se pagd 5.3% menos del presupuesto aprobado, debido a economias en el capitulo 1000 Servicios Personales.

¢ la finalidad Desarrollo Social, representd el 18.9% del total de los recursos ejercidos y registré una variacion menor en el presupuesto pagado de 1.7%,
respecto al aprobado. Lo anterior representa el caracter prioritario que se asigné a este programa para atender los pagos de los finiquitos de la conclusién
del edificio sede y contar con las instalaciones necesarias para el desarrollo de las actividades sustantivas del Instituto.
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— Dentro del grupo funcional Desarrollo Social, en la funcién 3 Salud, se erogd el 18.9% del total. Lo anterior refleja el caracter prioritario en la asignacién
y ejercicio de los recursos para atender las actividades fundamentales del sector salud.

¢ En la finalidad Desarrollo Econémico, se pagd un 13.1% menos del presupuesto aprobado que equivale a 24,080.0 miles de pesos, derivado de los
transferencias al capitulo 6000 Inversion Publica, a las disposiciones de cierre y a los recursos propios no captados por 4,662.0 miles.

3. ANALISIS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y SU VINCULACION CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA PLANEACION NACIONAL

> Durante 2014 el Instituto Nacional de Medicina Gendémica ejerci6 la operacién a través de seis programas presupuestarios, distribuidos en dos grupos y cuatro

modalidades con un presupuesto pagado ejercido de 201,011.9 miles de pesos, lo que significé un decremento de 11.0% respecto a lo programado
originalmente, distribuido de la forma siguiente:

¢ Las metas y objetivos de la planeacion nacional del desarrollo a los que apoya el Instituto Nacional de Medicina Genémica a través del pago de los recursos
aprobados a los programas presupuestarios de su responsabilidad son los siguientes:

Programas Presupuestarios del Instituto Nacional de Medicina Genémica, 2014

Programa Presupuestario
INMEGEN (PEF 2014)

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Obijetivos del Programa Sectorial de Salud/

E022 Investigacién y desarrollo
tecnoldgico en salud

E010 Formacion vy desarrollo
profesional de recursos humanos
especializados para la salud

0001 Actividades de apoyo a la
funcion publica y buen gobierno

E019 Capacitacién técnica vy
gerencial de recursos humanos
para la salud

K011 Proyectos de infraestructura
social de salud

MO001 Actividades de
administrativo

apoyo

Metas y objetivos * Estrategia transversal *

4. México Prospero

4.1 Mantener la estabilidad
macroeconémica del pais

4. México Prospero

4.1 Mantener la estabilidad
macroeconémica del pais

4. México Prospero

4.1 Mantener la estabilidad
macroeconémica del pais

4. México Prospero

4.1 Mantener la estabilidad
macroeconémica del pais

1/ Acorde con la alineacién de la Secretaria de Salud.
FUENTE: Instituto Nacional de Medicina Gendmica.

Estrategia transversal
2. Gobierno Cercano y Moderno

4.1.3 Promover un ejercicio eficiente de
los recursos presupuestarios disponibles,
que permita generar ahorros para
fortalecer los programas prioritarios de las
dependencias y entidades

4.1.3 Promover un ejercicio eficiente de
los recursos presupuestarios disponibles,
que permita generar ahorros para
fortalecer los programas prioritarios de las
dependencias y entidades

Estrategia transversal
2. Gobierno Cercano y Moderno

S. Asegurar la generacién y el uso efectivo de los recursos en salud.

5.4 Impulsar la innovacién e investigacion cientifica y tecnolégica para
el mejoramiento de la salud de la poblacién.

5. Asegurar la generacion y el uso efectivo de los recursos en salud.

5.1 Fortalecer la formacion y gestion de los recursos humanos para la
salud.

4. Mejorar la gestion publica gubernamental de la APF

5.Asegurar la generacién y el uso efectivo de los recursos en salud

5.Asegurar la generacién y el uso efectivo de los recursos en salud
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Los programas presupuestarios del Instituto Nacional de Medicina Genémica con mayor incidencia en el logro de las metas y objetivos de la planeacion nacional de
mediano plazo, son los siguientes:

E022 INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN SALUD

> El presupuesto pagado en este programa fue de 159,499.1 miles de pesos, el cual fue menor en 86.9% del presupuesto aprobado, las acciones realizadas en
este programa fueron las siguientes:

4 Reduccion liquida por 19,609.5 miles correspondientes principalmente a Servicios Personales, por ahorros y economias transferidas al Ramo 23 “Provisiones
Salariales y Econémicas” en cumplimiento a las medidas de cierre presupuestario emitidas por la SHCP, asi como transferencias al capitulo 6000 “Inversién
Publica” para el pago de finiquitos y servicios relacionados con obra.

¢ [l indice de investigadores de alto nivel, presenté una meta alcanzada del 67.3%, respecto a la programada del 58.6%, con un cumplimiento del
114.9%, y corresponde al nimero total de investigadores vigentes en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) que ademas poseen reconocimiento
vigente en ciencias médicas en el Sistema Institucional de Investigadores (SIl) que fue de 33 respecto al total de investigadores en ciencias médicas
miembros del Sl que fue 49. Cabe mencionar que se cuenta con 37 investigadores en el SNI (Sistema Nacional de Investigadores), con lo que se superd la
meta del indicador permitiendo que el Instituto cuente con capital humano en cuanto a investigadores se refiere con alta productividad.

¢ Latasa de variacidn de productividad cientifica de impacto alto respecto al afio previo, presenté una meta alcanzada del 0.0%, lo que indica que se
mantuvo constante la productividad de 62 articulos publicados en revistas indexadas de los grupos Il al V (Il al VIl con la nueva clasificacion de revistas)
respecto al afio 2013. Sin embargo se logré publicar articulos de alta calidad cientifica en reconocidas revistas en el gremio, tales como: Nature, Science,
JAMA, Environ Health Perspect y PLos ONE.

¢ Elindicador porcentaje de articulos cientificos publicados en revistas indexadas, respecto al total de articulos, cuya meta programada fue lograr que el
92.0% de los articulos cientificos se publicaran en revistas indexadas de los grupos Il a V; al cierre del afio la meta alcanzada fue de 88.6%, lo que
corresponde a un cumplimiento del 96.3%, debido a que se incrementé el nimero de articulos totales a 70 y por lo tanto de los Grupos | y Il. Cabe destacar
que 10 publicaciones pertenecieron al Grupo V, resaltando dos en la revista Nature y uno en Science.

¢ Latasa de incremento del Presupuesto Federal Institucional destinado a investigacion presenté una meta alcanzada de 39.2%, que corresponde a un
presupuesto ejercido de 76,400,665 sobre el Presupuesto Federal Institucional ejercido en investigacion en el periodo anterior por 54,890,382, que
representa una variacion del 57.9%.

¢ [El porcentaje de presupuesto complementario obtenido para investigacién, presenté una meta alcanzada del 16.2%, respecto al 4.7% programado,
lo que corresponde a un presupuesto complementario para investigacion en el periodo de 25,254,778, sobre el presupuesto federal total para investigacion
en el periodo de 2014 de 156,097,605.

¢ El promedio de articulos de impacto alto publicados por investigador, la meta alcanzada fue de 1.94%, resultado de 62 articulos publicados en
revistas indexadas (revistas del grupo lll al V) sobre el total de 32 investigadores vigentes (C, D, E y F), que presenta el 122.1% de cumplimiento respecto a
la meta programada de 1.59%, debido al incremento en el nimero total de investigadores C, D, E y F vigentes en el Sistema Institucional, con el ingreso de
tres investigadores a ICM C y un mando medio a ICM D; ademas que se logré incrementar la cantidad de articulos de alto impacto programados.

¢ El promedio de productos por investigador del Sistema Institucional alcanzé una meta de 1.5, en razén de la meta programada de 0.9, que representa
el 167.5% de cumplimiento, correspondiente a 75 publicaciones totales producidas sobre un total de 49 investigadores en ciencias médicas que son
miembros del SlI.
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En los proyectos de investigacion vigentes en colaboracion, se tuvo una meta alcanzada de 91.0% respecto a la meta programada de 90.5%, que
corresponde a una variaciéon del 100.5%. Durante el 2014 se cont6 con 91 proyectos vinculados con otras instituciones de un total de 100 proyectos.

La tasa de variacién alcanzada de publicaciones indexadas por proyectos vigentes fue de 40.0%, cumpliendo en un 123.1% respecto a la meta
programada de 32.5%, debido al aumento gradual en la productividad cientifica al contar en 2014 con setenta publicaciones en revistas indexadas, asf
como 85 proyectos de investigacién en proceso y 15 concluidos durante el periodo; incrementandose el promedio de publicaciones indexadas por proyecto
de investigacion con respecto a la tendencia en los Ultimos tres afos.

El porcentaje de ocupacion de plazas de investigador presenté una meta alcanzada de 91.4% correspondiente a 53 plazas de investigador ocupadas
sobre 58 plazas de investigador autorizadas. Se ha fomentado la cobertura de plazas de Investigador en Ciencias Médicas, principalmente en las categorias
CDEYF

La tasa de variacién de proyectos financiados por CONACYT, tuvo una variacién del 100.0% correspondiente a 10 proyectos respecto a la meta
programada de 5 proyectos financiados por CONACYT en el periodo, sobrepasando el cumplimiento programado.

Con lo anterior se contribuye con la Secretaria de Salud al cumplimiento del Objetivo 5. Asegurar la generacion y el uso efectivo de los recursos en salud del
Programa Sectorial de Salud, Meta Nacional 4 México Prospero y el Objetivo 4.1 Mantener la estabilidad macroeconémica del pais, del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018.

Este Programa se impact6 en su presupuesto con la realizacion de las siguientes acciones destacadas que benefician a la sociedad al continuar realizando
investigacion gendmica relacionada con las principales enfermedades de la poblacion mexicana, que contribuyan en la generacion y transferencia del
conocimiento para la generacion de productos y servicios de base gendmica para favorecer una medicina mas preventiva, participativa y personalizada:

*

EI INMEGEN cuenta con 49 Investigadores con nombramiento vigente de la Comision Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
Especialidad (C.C.LN.S.H.A.E), de los cuales 37 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), que representa el 75.5%. Sin embargo, el total de
personal con produccién cientifica con reconocimiento vigente en el Sl es de 59, considerando a 44 investigadores certificados en el Sll, mas cinco
directivos del area de investigacion con este mismo reconocimiento, mas el Director General que es SNI Il

Durante el periodo enero-diciembre 2014, se aprobaron 29 nuevos proyectos de investigacién, se continuaron con 56 proyectos de investigacién iniciados
en anos anteriores y se terminaron 15 proyectos, haciendo un total de 100 proyectos.

EI INMEGEN obtuvo el beneficio de cinco Catedras CONACYT para Jévenes Investigadores para el desarrollo de tres proyectos de investigacion.

La participacién del INMEGEN en la convocatoria CONACyYT denominada “Apoyo Complementario para la Consolidacion Institucional de Grupos de
Investigacion. Modalidad de Repatriacién”, cuyo objetivo es la incorporacion de investigadores mexicanos residentes en el extranjero, fueron beneficiados
dos investigadores, con el otorgamiento de apoyo econémico por un monto global de 1,000,000, ambos se incorporaran al este INMEGEN a partir de 2015
e iniciaran el desarrollo de dos proyectos de investigacion.

En 2014 el nimero de tesis concluidas dirigidas por personal del Instituto fue de 30, de las cuales 11 corresponden al nivel licenciatura, dos al nivel de
especialidad, nueve al nivel maestria y ocho al de doctorado. Cabe mencionar que en 2013 se contd con 10 tesis concluidas

Al término del 2014 se cuenta con dos libros y tres capitulos en libro con la participacién de investigadores del Instituto.

En 2014 las Unidades de Alta Tecnologia del INMEGEN desarrollaron 12,359 servicios tecnolégicos de apoyo a la investigacion y se procesaron cerca de
11,034 muestras. Del total de los servicios desarrollados, el 59.8% fueron para investigadores del INMEGEN y 40.2% para otras instituciones tanto
publicas, como privadas.
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¢ ElLaboratorio de Diagnostico Gendmico del Instituto procesa pruebas de diagnostico genémico. Durante el 2014, se llevo a cabo lo siguiente:

— Para clientes (usuarios externos): Se llevaron a cabo 52 pruebas diagnosticas (quimerismo, HID 12, 4, 3, 2, 1, extraccion de DNA, genotipificacion de
CYP2C19 y cuantificaciéon de DNA en tiempo real) y se facilité y llevo el control de la bitacora para la corrida de 262 placas de PCR tiempo real.

— Para usuarios del INMEGEN: Se realizaron 660 de las llamadas pruebas diagnésticas (quimerismo, HID 12, 4, 3, 2, 1, extraccion de DNA, genotipificacion
de CYP2C19 y cuantificacion de DNA en tiempo real) y se facilito y llevo la bitédcora de uso del equipo de PCR tiempo real y punto final para 1397 placas
preparadas por investigadores de este instituto.

E010 FORMACION DE RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS PARA LA SALUD

» Eneste programa se pagaron 22,190.0 miles de pesos, cantidad inferior en 44.9% respecto al aprobado, equivalente a 8,096.3 miles de pesos, debido a:

¢ Reduccion liquida por 4,999.7 miles correspondientes principalmente a Servicios Personales, por ahorros y economias transferidas al Ramo 23 “Provisiones
Salariales y Econémicas” en cumplimiento a las medidas de cierre presupuestario emitidas por la SHCP, asi como transferencias al capitulo 6000 “Inversién
Publica” para el pago de finiquitos y servicios relacionados con obra.

> Los recursos de este programa contribuyeron al desarrollo de las siguientes actividades:

¢ Durante 2014, la eficacia en la captacién de participantes en cursos de educacién continua, alcanzé una meta de 128.0%, respecto al 100%
programado, con un cumplimiento de 128.0%. El nimero de profesionales de la salud que asisti6 a los cursos de educacién continua fue de 640 superiores a
los 500 proyectados, ya que durante el segundo semestre se realizaron cursos que tuvieron amplia aceptacion, dos cursos adicionales a los programados y
por tanto, mas alumnos inscritos de lo que se habfa programado.

¢ La eficiencia terminal de médicos especialistas alcanzd una meta de 100.0%, respecto al 100.0% programado, con lo que se cumplié la meta. El nimero
de médicos que obtuvo constancia de conclusién de estudios del Curso de Posgrado de Alta Especialidad en Medicina Gendmica, ciclo 2013-2014, fue de
tres. Con ello se forman recursos humanos en materia de Medicina Gendmica a través de este curso de posgrado Unico en México, de acuerdo a lo
programado.

+ El porcentaje de aprobaciéon de médicos especialistas en formacién clinica alcanzé una meta de 100.0%, respecto al programado de 100.0%, con lo
que se cumplio la meta. El nUmero de médicos especialistas en formacién clinica que acreditaron el ciclo académico anual fue de tres alumnos respecto a los
tres inscritos en el mismo ciclo. Los alumnos estimados son los que terminaron el ciclo 2013-2014 del Curso de Posgrado de Alta Especialidad en Medicina
Gendmica. Se forman recursos humanos en materia de Medicina Gendmica a través de este curso de posgrado Unico en México, de acuerdo a lo
programado.

+ El porcentaje alcanzado de profesionales que concluyeron cursos de educacién continua fue de 99.4%, que en relacion con la meta programada de
90.0%, se tiene una variacion del 110.4%, correspondiente a 636 profesionales de la salud que recibieron constancia de conclusion de estudios de
educaciéon continua impartida por la institucion, respecto a 640 profesionales inscritos.

¢ La percepcion sobre la calidad de la educacién continua, el indicador al final del periodo que se reporta fue de 9.4 con una variacién del 104.9% respecto
a la meta programada de 9.0, de total de 492 profesionales de la salud que participaron en cursos de educacién continua (que concluyeron en el periodo)
encuestados se obtuvo una sumatoria de 4,641 de la calificacion manifestada por los profesionales de la salud que participan en cursos de educacién
continua (que concluyen en el periodo) encuestados respecto a la calidad percibida de los cursos recibidos de los cuales se programé una sumatoria de
calificacién de 2700 correspondientes a 300 profesionales, superando la meta.
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El Porcentaje de personal que desarrolla actividades docentes formales en los programas de especialidad, subespecialidad y alta especialidad
capacitados en habilidades docentes se programd la meta de capacitar al 25.0% del total de profesores que desarrollan actividades docentes,
cumpliéndose la meta al 100.0% de lo programado.

La eficacia en la imparticién de programas de formacién de posgrado clinico, el indicador se cumplié al 100.0% respecto a la meta programada de
continuar con la formacion de recursos humanos en el programa del Curso de Posgrado de Alta Especialidad en Medicina Gendmica.

La eficacia en la imparticién de cursos de educacién continua, alcanzé una meta de 130.0%, respecto al 100% programado, resultando una variacion de
130.0%. El nmero de cursos de educacién continua impartidos por el INMEGEN en el periodo fue de 13, respecto a los 10 programados, debido a que se
realizaron tres cursos adicionales a los programados y se logré formar recursos humanos en nuevos temas de interés.

Con lo anterior se contribuye con la Secretaria de Salud al cumplimiento del Objetivo 5. Asegurar la generacion y el uso efectivo de los recursos en salud del
Programa Sectorial de Salud, Meta Nacional 4 México Préspero y el Objetivo 4.1 Mantener la estabilidad macroeconémica del pais, del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018.

Este programa se impactd en su presupuesto con la realizacion de las siguientes acciones destacadas que benefician a la sociedad al incrementar la transmision
del conocimiento especializado en medicina gendmica y temas afines, a través de actividades académicas y estrategias de difusion y divulgacion para contribuir
al cuidado de la salud de los mexicanos basado en la aplicacion del conocimiento gendmico:

*

Durante 2014, se impartieron 16 cursos de formacioén académica, que incluyen: dos Cursos de pregrado (39 alumnos), un Curso de Alta Especialidad -
Posgrado de la UNAM (7 alumnos), cuatro Asignaturas de otros programas de Maestria y Doctorado-UNAM e INSP (95 alumnos) y nueve Cursos de
Educacién Continua (545 alumnos).

Se implementd el Programa de Maestria en Investigacion Clinica Experimental en Salud como parte del Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias
Médicas, Odontolégicas y de la Salud de la Universidad Nacional Auténoma de México, consolidando la primera generacion de este programa con cuatro
alumnos.

Se incrementd en un 50.0% las actividades relacionadas con el pregrado con la gestion de dos intervenciones a las ya realizadas para brindar el conocimiento
y fomentar el interés por el area gendémica.

Se realizaron gestiones ante la Divisién de Estudios de Posgrado de la Subdivisién de Educacion Continua de la Facultad de Medicina de la Universidad
Nacional Auténoma de México, lo que permite brindar constancias para los cursos de educacion continua con aval universitario.

Con la finalidad de fortalecer la divulgacion de la medicina gendémica, se gestiond ante Conacyt la realizacién de una exposicién interactiva de medicina
gendmica dirigida a distintos publicos que divulgue y promueva el conocimiento de la Medicina Genémica y el quehacer del Instituto.

Se formalizd un convenio de colaboracién con la Fundacion México Juega A.C. para realizar proyectos de divulgacion y difusién del conocimiento cientifico
relacionados con la medicina genémica. Con este convenio, la Fundacién brindara al INMEGEN el apoyo para distribuir y promover su material de divulgacién
a toda la Red de Ludotecas de la Republica Mexicana y por su parte, el INMEGEN realizara actividades de manera conjunta como talleres, platicas y
conferencias especializadas en medicina gendmica. Durante 2014 se llevaron a cabo cuatro eventos en conjunto en los cuales se doné la serie de comics
sobre Medicina Gendmica a las siguientes ludotecas: Ludoteca del MUTEC, Ludoteca “Las Pequefias Cosas” en Nezahualcoyotl, Estado de México, Ludoteca
“Goyita” de la UNAM y Ludoteca del Instituto Nacional de Pediatria.

Se gestiond con la Direccion General de Divulgacién de la Ciencia de la UNAM la realizacion de una serie de actividades para contar con espacios para
promover y difundir los materiales de divulgacién del Instituto. Durante el afio se participd en un evento masivo denominado “Roboteando la Ciencia 2014”
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dirigido a nifios de entre 6 y 13 afios, llevado a cabo en el Museo Universum. El INMEGEN cont6 con un espacio para impartir el Taller de Ciencia Recreativa:
“Conociendo nuestro Genoma” en donde los asistentes pudieron extraer el ADN de las fresas de una manera sencilla y divertida.

¢ Se contd con un acceso a una Biblioteca Digital con 4,335 titulos de revistas electrénicas y 54,216 libros electronicos, asi como a siete bases de datos para

consulta de informacidn cientifica y especializada.

E019 CAPACITACION TECNICA Y GERENCIAL DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD

> Se pagaron 1,311.8 miles de pesos, cantidad que represent6 una disminucién del 20.0% con relacion al presupuesto aprobado, para apoyo a otros programas
emergentes de Area Central.

*

*

Reduccion liquida por 323.9 miles correspondientes a las medidas de cierre presupuestario emitidas por la SHCP.

Con lo anterior se contribuye con la Secretaria de Salud al cumplimiento del Objetivo 5. Asegurar la generacion y el uso efectivo de los recursos en salud del
Programa Sectorial de Salud, Meta Nacional 4 México Préspero y el Objetivo 4.1 Mantener la estabilidad macroeconémica del pais, del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018.

K011 PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN SALUD

> Se pagaron 8,609.0 miles de pesos que representa 100.0% mayor en relacién al aprobado aplicandose finiquitos y trabajos realizados para la conclusion del
edificio sede del INMEGEN, asi como el pago de los servicios relacionados con la obra, que fueron aplicados en fortalecer:

L4

L4

*

*

Ampliacién liquida por 8,64 8.0 miles para el pago de finiquitos y servicios relacionados con obra.
Reduccion liquida por 39.0 miles de pesos correspondientes a las medidas de cierre presupuestario emitidas por la SHCP.
El Proyecto de Inversion No. 03121100001, Creacién del Instituto Nacional de Medicina Gendmica.

Con lo anterior se contribuye con la Secretaria de Salud al cumplimiento del Objetivo 5. Asegurar la generacion y el uso efectivo de los recursos en salud del
Programa Sectorial de Salud, Meta Nacional 4 México Préspero y el Objetivo 4.1 Mantener la estabilidad macroeconémica del pais, del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018.

M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO

> Registro un decremento en el gasto del 41.1%, con respecto al presupuesto aprobado, debido a:

*

Reduccion liquida por 3,552.5 miles de pesos, correspondientes principalmente a servicios personales, por ahorros y economias transferidas al Ramo 23
“Provisiones Salariales y Econémicas” en cumplimiento a las medidas de cierre presupuestario emitidas por la SHCP.

> Las acciones administrativas se llevaron a cabo en apego a la normatividad aplicable, las gestiones para el adecuado ejercicio del presupuesto, tramitando 100
adecuaciones presupuestarias, principalmente por traspasos compensados entre partidas para dar suficiencia por el pago de finiquitos y trabajos realizados de
obra publica, adquisicién de equipo de laboratorio. y a la adquisicion de bienes y servicios principalmente.

*

Con lo anterior se contribuye con la Secretarfa de Salud al cumplimiento y apoyo de la Estrategia Transversal 2. Gobierno Cercano y Moderno del Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018.
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0001 ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO

> Obtuvo un presupuesto aprobado de 3,763.3 miles de pesos, el cual tuvo un decremento en el gasto de 5.3%, obteniéndose un presupuesto pagado de 3,563.4
miles de pesos, originado por:
¢ Reduccion liquida por 199.9 miles de pesos en cumplimiento a las medidas de cierre presupuestario emitidas por la SHCP.

» Cabe mencionar que en este programa, el Organo Interno de Control llevé a cabo acciones que impulsaron la transparencia de la gestion publica mediante la
fiscalizacion, evaluacion y seguimiento de los programas y de los servicios proporcionados por el Instituto, asi como la calidad y el fortalecimiento del adecuado
uso de los recursos humanos, financieros y materiales.

+ Con lo anterior se contribuye con la Secretaria de Salud al cumplimiento y apoyo de la Estrategia Transversal 2. Gobierno Cercano y Moderno del Plan
Nacional de Desarrollo 2013-20138.

4. CONTRATACIONES POR HONORARIOS Y TABULADORES Y REMUNERACIONES

> No se realizaron contrataciones por honorarios durante 2014.
» Los tabuladores y remuneraciones por el ejercicio fiscal 2014 es:

Tabulador de Sueldos y Salarios, y Remuneraciones

Instituto Nacional de Medicina Genémica

Grupo de Personal . o Elementos Fijos Elementos Variables

Mando (del Grupo G al O o sus equivalentes)

Director General de Estructura (K) 2,062,812 2,062,812 2,057,196 - -
Director de Area (M) 788,052 788,052 792,434 - -
Subdirector de Area (N) 402,444 402,444 406,825 - -
Enlace (grupo P o equivalente)
Enlace de alto nivel de responsabilidad (P) 171,564 210,060 214,440 - -
Operativo-Tabulador Unico de la SSA
Base 124,524 462,048 474,828 - 292,491
Confianza 145,464 461,820 470,580
Categorias-Tabulador Unico de la SSA
Jefe de Departamento en Area Médica 478,200 478,200 482,589 - -
Rama Médica y Paramédica 135,324 462,048 474,828 - -

FUENTE: Instituto Nacional de Medicina Genémica.




