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DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIA LABORAL (CONOCER)
PRESENTE.

Hemos auditado los estados financieros adjuntes del Fideicomiso de los Sistemas
Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacion de Competencia Laboral
{(CONOCER)}, que comprenden &l estado de situacién financiera, los estados analiticos del
activo, v los estados analiticos de la deuda y otros pasivos, al 31 de diciembre de 2014, vy los
estados de actividades, los estados de variaciones en la Hacienda Publica, los estados de
flujo de efectivo, y los estados de cambios en la situacion financiera, comrespondientes al afo
terminado en dicha fecha, asi como un resumen de la politicas contables significativas y otra
informacién explicativa. Los estados financieros han sido preparados por la administracion
del Fideicomiso de los Sistemas Nommalizado de Competencia Laboral y de
Certificacion de Competencia Laboral {CONOCER), de conformidad con las disposiciones
en materia de informacién financiera que se indican en la Nota 7 “Gestidon Administrativa” a
los estados financieros que se acompafian y que estan establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en el Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector
FParaestatal Federal emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de |la Secretania de
Hacienda y Crédito Piblico y en las Normas de Informacion Financiera Mexicanas emitidas
por ¢l Consgjo Mexicano de Normas de Informacidn Financiera, que son aplicables de
manera supletoria y que le fueron autcrizadas a 'a Entidad por dicha Secretaria.

Responsabilidad de la administracién en relacién con los estados financieros

La administracion del Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de Comp i
Laboral ¥ de Certificacion de Competencia Laboral (CONOCER), es responsabm
preparacion de los estados financieros adjuntos de conformidad con las reglas ¢ @y aational
indicadas en el parrafo anterior y que se mencionan en la Nota 16 "Principales Potitioagsucess
Contables y Financieras” a los estados financieros que se acompanan, y del control interno

que la administracion considerd necesario para permitir la preparacién de estos estados
financieros libres de desviacion importante, debida a fraude o error, I_.=A
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Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre los estados financieros
adjuntos, c¢on base en nuesira auditoria. Hemos llevado acabo nuestra auditoria de
conformidad con las Normas internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que
cumpiamos los requerimientos de élica, asi como gue planifiquemos y ejecutemos la
auditoria con ef fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan
libres de desviacion importante.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obiener evidencia de auditoria
sobre los imponrtes v la informacion revelada en ios estados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de los riesgos de
desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al efectuar dicha
evaluacion del riesgo, e auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la
preparacion de los estados financieros por parte de la administracién de la entidad, con el fin
de disedar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacion de las
politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas
por la administracidn, asi como la evaluacion de la presentacién de los estados financieros
en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra opinién de auditoria.

1. Fue durante el gjercicio 2013 que la Adminisiracion del Fldeicomiso de los Sistemas
Nomalizado de Competencia Laboral y de Certificacion de Competencia Laboral
(CONOCER]), se dio a la encomienda de llevar a cabo los trabajos requeridos en
conformidad con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental”, y en
los “Lineamientos de la Estrategia de Armonizacién para la Administracién Publica
Federal Paraestatal’, emitidos por ia Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
con Oficio NOm. 308-A.-0200/2011 de fecha 29 de julio de 2011; la Administracidn de la
Entidad, envié para autorizacion su Manual de Contabilidad Gubernamental a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Plblice, con fecha 26 de agosto de 2014, obteniendo
su autorizacién por la autoridad antes citada.

2. Como se indica en el inciso 1) Notas al estado de Situacidbn Financiera apartado
‘Cuentas Por Cobrar® La administracion del Fideicomiso de los Sistemas
Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacion de Compestencia Laboral
(CONOCER), refleja en la informacidn financiera un saldo pendiente de recuperar por un
importe de $38,142,809 al 31 de diciembre de 2014.
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3. Como se indica en las “Notas de Memoria®, la Administracién del Fideicomiso de los
Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacién de Competencia
Laboral {CONOCCER), enfrenta 5 juicios en materia laboral y de Denuncias Penales al 31
de diciembre de 2014, los cuales se encuentran pendientes de una resolucidn juridica,
cuyo origen del estado procesal juridico se iniciaron en el ejercicio 2008: Pasivos
laborales que a la fecha de emision del presente informe representan ya una situacion de
contingencia laboral derivado de la falta de resolucion ejecutoria de los mismos, Cuyo
maonto al que se hara frente asciende a $8,082,934.

QOpinion del Auditor

En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos del Fideicomiso de los Sistemas
Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacién de Competencia Laboral
(CONQCER]}, mencicnados en el primer pérrafo de este informe, al 31 de diciembre de
2014, y por el afic terminado en esa fecha, han sido preparados en todos los aspectos
importantes, de conformidad con las disposiciones en materia financiera que se mencionan
en la Nota 16 "Principales Politicas Contables y Financieras” a los estados financieros
adjuntos.

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2013 y por el afio terminado en esa fecha,
fueron dictaminados por otro contador publico independiente, quien con fecha 12 de marzo
de 2014 expreso su opinién sin salvedades sobre dichos estados financieros, los cuales
Onicamente se presentan con fines comparativos.

Base de preparacién contable y utlizacion de este informe

Sin que ello tenga efectos en nuestra opinion, llamamos la atencidn sobre la Nota 16
"Principales Politicas Contables y Financieras” a los estados financiercs adjuntos, en la que
se describen las bases contables utilizadas para la preparacidén de los mismos. Dichos
estados financieros fueron preparados para cumplir con los requerimientos normativos
gubernamentales a que esta sujeta la entidad y para ser integrados en el reporte de (a cuenta
de la Hacienda Pubiica Federal, los cuales estan presentados en los formatos que para
efectos fueron establecidos por la Unidad de Contabilidad Gubemamental de la Secretaria de
Hacienda y Credito Pablico; consecuentemente, éstos pueden no ser apropiados para otra
finalidad.

DESPACHO GODOY NOVOA Y ASOCIADOS, SOCIEDAD CWIL

C.P.C. ADOL DOY NOVOA
S0CIO DIRECTOR

México, D.F.,
17 de marzo de 2015
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Oiras gastas 4,135 152323
Translerancias pare Grganigmas Intemagipnalas 58,500 51,750
Pravigifin da ADEFAS N TRTT
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conacer Eztado da Cambics an la Situacidn Financiera
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CUENTA FUBLICA 2014
PATRIMENIO DEL ENTE PO BLICO DEL SECTOR PARAESTATAL
{RESOISE

Ente Publico: FIDEICORMISD DE LOS SISTERMAS NORMALZADD BE SOMPEYENCLA LABORAL ¥ DE CERTIFICACION OE COMPETENCIA LABORAL
| LONCERTO [ | Marie
Taital de Patrimonio deld ante mdblleo 79,856,931
% del Patrimonia del Ente Pubdice que es propiedad del Poder £|ecutlva 1)
Pawimonio del ente publico que 5 propiedad del Poder Ejacutine 749,856,981

Bajo protesta de decir verdsd declaramas gue los Estados Rnancieros ¥ sus Motas son razonablemente correctos v responsakilidad del emisor,
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FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO
DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIA LABORAL (CONOCER}
(Fideicomiso Publico, Considerado Entidad Paraestatal Federal)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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A) NOTAS DE DESGLOSE
INFORMACION CONTABLE

1} NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO

NOTA 1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Al 31 de diciambre de 2014 y 2013, &l rubro se integra como sigue:

Concapto 2014 2013
Banorte Cta 0529283803 3 32,697 % 5,159
Banorte Cta 0529283781 18,076 5,651
Bancomer Cta. 0186071813 3,143 1,683
Banamex Cta 70018823631 2,554 1502
Hsbc Cta 04047404088 184 638

Hsbc Cta 0447450390 - -
Santander-Serfin 316 932

Bancomer Cia 0195118333 148,997 -
Total 3 206,967 L1 15,575

La integracion de $ 206,966 se refiere a los saldos de las cuentas concentradoras de ingresos propios, pago
a provecdores | servicios, nomina ¥ remanentes resulfantes de los fraspascs que realiza la Fiduciaria, de |a
cuenta de inversiones a la cuenta de chegques operativa, productos de rendimientos financieros pendientes
de reintegrar a la TESCFE, y Iz relacionade al fando rotatorio, creado por $214.900.00, el cual es utilizado
para la gjecucitn de lns gastos menores v los vidticos, al cierre del gjercicio se tiene un saldo de 148,997
reflejado en la Cuenta de Bancomer NUmero 0185116333,



NOTA 2.- DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y
EQUIVALENTES, Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR.

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, este rubro se integra como sigue:

Concepto 2014 2013
{a)inversicnes Financieras a corlo plazo 3 81,126,969 § 61,328.477
{b)Cuentas por cobrar 38,135,776 757,327
Total % 119,262,745 § 62,085,804

a) Inversiones Financieras a Corto Plazo

Concepto 2014 2013

Conocer Operativa Cto B881 $ 800547 % 2,742 154

Conacer Ing. Propios Clo 8882 80,226 422 58,588,323
Total % 81,126,969 § 61,328,477

Al 31 de diciembre del 2014 el salde de la cuenta se integra por el imporfe de § 81,126.969 que
corresponden a la disponibiidad de ingresas propios de los gjercicios fiscales de 2006 al 2014, asi como a
los ingresos propios captados durante al ejercicio del 2014, Dentra del Rukro de Inversiones Temporales se
encuentran los recursos que CONCGCER ha generado en su operacion como Entidad Paraestatal, dichos
intereses son ganados en valores gubernamentales; proceso reglizado por la Fiduciana conforme a la
normatividad establecida al respecto, su recuperacion @5 menor a tres meses, asi comao el saldo de la
raserva de obligaciones laborales, por un montc de § 8,606,158 al terming del ejercicio,

b) Guentas por Cobrar

Al 31 de diclembre da 2014 y 2013, el rubre de Cuentas por Cobrar, se integra como sigue:

CONCEPTO 2014 2013
Cugtas IMSS {1) $ 305,813 $ 305,126
Clientes Diversos 2,795,855 82 5634
Transfersncias (2) 1,027,489 164 970
Diversos{3} 439,278 204,597
Recursas Destinados a Gasto Directo{4} 33,567,343 0
Total $ 38,135,776 § 757,327

Por concepto de cuotas patronales al IMSS que fusron pagadas de mas con recursos fiscales con un saldo
E{\ﬂierre del gjercicio de $305,126, durante el pericdo de abril a noviembre de 2008,



Importe de $1,027 489 al cieme del eiercicio, pendiente por recuperar por congepto de ercgaciongs

realizadas en el gjercicio 2014,

Su saldo al 31 de dicernbre del 2014 por § 439,374, esta representado por cuentas par cobrar a corle plazo,
con importe de § 86,184, deudores diverses por cobrar a corlo plazo de $203.910, asi como un maonto de
$150,000 que fue sustraldo de ia cuenta que el FIDEICOMISO tenla con el Banco BBVA Bancomer, 3.A,,
mediante una transferencia electrdnica el 29 de noviembre de 2006,
Son los Recursos pendientes de recibir tras las gestiones realizadas por parte de la administracien para el

pago de obligaciones a coro plaze, en el gjercicio 2013, no se utilizaba el Gasto Directo,

Al respecto por Ios pamafes antes mencionadas, la administracion de la entidad ha realizada las gestiones
contundentes para |a recuperacian de los saldes en favor de CONCCER.

NOTA 3.- BIENES DISPONIBLES PARA SU CONSUMG {ALMACENES}

CONCEPTO

2014

2013

Almacén de Matgriales y Suministros de

Consumo

3

85850 %

171,674

Su saldo al 31 de diciembre de 2014 por $85 840, reflejados en los estades financieros represenian las
adguisiciones de los consumibles, los movimientes que se llevan sclo corresponden a las salidas repartadas
por £l area de almaceén, a partir del gjercicic 2014, esias adquisiciones se llevan directo al costo, derivadao de

yue este Fideicomiso realiza el progedimiento de Gasto Direclo,

NOTA 4.-BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

Este rubro al 31 de diciembre del 2014 v 2013, estd integrado como sigue;

COsSTO VALOR
TIPO ACTIVO HISTORICO ACTUALIZACION ACTUALIZADD
2014 2014
Equipo de cémputo 14,585 583 G7.229 14 662,812
Mabiliario ¥ equipo de administracion 4 518,000 4 047 4 522 056
Equipo de transporte 045 147 380 045 536
Equipo educacional y recreativo 180,516 1,716 182 232
Otros Activos 286,242 0 286 242
20 625 558 73,381 20,898,978
DEPRECIACION ACUMULADA 15,857,905 11,887 15,9659 892
ACTINVO NETO 4 B6Y 683 61,384 4 729 087




COSTD VALOR
TIPO ACTIVO HISTORICO ACTUALIZACION ACTUALIZADO
2013 2013
Equipe de computo 14,595,683 67,229 14,662,912
Maobiliaric y equipo de administracién 4,566,309 4,047 4 570,358
Equipo de transporte 845, 147 389 g45,536
Equipo educacional y recreativo 180,516 1,716 182,232
20,287,655 73,381 20,361,036
DEPRECIACION ACUMULADA 12,708,514 11,987 12,720,501
ACTIVO NETO 7,579,141 £1,394 7,640,535

Al 31 de diciembre de 2014 v 2013, la depreciacién del ejercicic ascendid a $3.245 391 y 54,325,917

respectivamente

Ce acuerdo con los documentos de |a Armonizacion Contable, el Manual de Cantakiilidad Gubemamental, la
aplicacion de la Matriz de Conversidn v el Plan de Cusntas, la administracién de CONQCER, realizo el
Catdlogo de Cuanta de bienes inventariables, efectuande las reclasificaciones correspondientes

{13 El concepto de otros activos se refiere a un sistema contra incendio, el cual fue adyuirida con la
partida de gastos 58902, y de acverdp al Clasificador por objeto del Gastes que establece lo
siguiente: 58902 OTROS BIENES MUEBLES. Asignaciones destinadas a cubrir ef costo de los
bienes muebles o maquinaria y equipos especializados adquiridos por las dependencias v entidades
no incluidos o especificados en los conceplos v partidas del presente capltule, tales como equipo

contra incendio ¥ maquinaria para proteccion al ambiente, entre ofros.

E! método utilizado para la depreciacidn es en Linea Recta, conforme a los porcentajes establecidos
en la Ley dei Impuesto Sobre la Renta, de Mobiliaric ¥y Equipo de Administracion $96,237, se
encuentra en desuso y su estado se encuentra de medio ha deteriorado, del equipe de Computo
$96,000, no es funcicnal v § 1'575,491, &5 equipo de compute Gtil, que por sus caracteristica no es

$i‘i¢i0ﬁ3|.



PASIVO
NOTA 5.-CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, el rubro se integra como sigue:

COMCEPTO 2014 2013
Proveedores Diversos 32,347,789 118,694
Retenciones y Contribuciones por Pagar {a) 3,081,512 1,323,408
Acreadores Diversos (b 341,820 419,247
Total L3 35771121 § 1,861,347

a) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, el ubro de Contribuciones por Pagar, se integra como sigue;

CONCEPTO

2014 2013

IER Retenido Honorarios Profesionaies 3 54 8684 % -
ISR Retenido Servicios Personales 1,084,639 853,731
YA Retenido Hongrarios Profesionales 58,522 -
VA Trasladade 311,837 348 277
VA& Trasladado Por Cobrar 335,837 11,399
LV A, Retenido al 16% 11,876 -
Seguro Social (Cuota Obrero) 102,014 B9 858
Seguro Sacial (Cuota Patronal) 391,208 326,491
INFOMAWIT 267 074 234 5T
SAR (Retirg 2%) 106,830 93 863
Créddito INFONAYIT 134,515 145,068
Impueste Sobre Momina 161,895 122,847

Total % 3,081,512 % 2,336,190

B} Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, este rubro se integra como sigue:
Esle salde incluye cuctas patronales al IMSS por $305,126, que fueron pagadas con recursos fiscales,
durante el periodo de abril a noviembre 2008 mismas gue se encueniran en tramite de recuperscién o
compensacion ante el IMSS.
NOTA 6.- PASIVO DIFERIDD A CORTO PLAZOD

Al 31 de diciembre &l saldo se integra como sigue:

CONCEPTO 2014 2013

Anticipo de clientes 3 B3 418 § 7,789

Se encuentra un saldo por Anticipe de Clientes pendientes de aplicar a futura facturacidn por un importe d&
550,413,



NOTA 7.- PASIVO A LARGO PLAZO

A partir del sjercicio 2008, el Fideicomise reconocid en sus registros contables |as obligacicnes
laborales ai retiro de los trabajadares; de conformidad con fa Norma de Informacion Financiera NIFGG SP 05
“Obligaciones Laborales” aplicable a Entidades Paraestatales, y con la NIF D-3 "Beneficios a los
Empleados”, emitida por el CINIF, sn ese gjercicio se determind mediante calculos actuariales un importe de
314, 658,470. El H. Comité Técnico del Fideicomiso en su Acuerde SO/I-08/07/-R, de la Segunda Sesion
Ordinaria del 2008, autorizéd fondear &l monte de 13 reserva con recursos propios en custro ejercicios (25%
gn cada una de ellos), al 31 de diciembre se fandeo porlz § 3,664,618 y se aplicd por liguidacién la cantidad
de $1.211.486, al 31 de diciembre de 2008, se fonded por $3,664 618 se aplicaron liquidaciones por
$2 446,132, al 31 de diciembre ds 2010, se fonded por 33,664,518, |as liquidacicnes ascendieron a
567,211, en el ejercicio de 2011, se fonded por $3,664,618, se aplicaron liguidacionss por $1,727,375, al M1
de agoste de 2012, se aplicd la liquidacién de tres servidores pablicos por $ 791,114, dos de ellas, en
atencion de las designaciones al puesto de mérito, realizadas por la Caondinacion General de Organos de
vigilancia y Control de la Secretaria de |a Funcion Pablica, quedando un saldo disponible al 31 de agosto del
2012 de 3 7,815,053; en el mas de diciembre de 2012 se efectud aportacidn per un importe de ¥ 791,114
coma resultado de la autorizacidn por parte de la Secretarla de Hacienda y Crédito Publico de una
adecuacitin presupuestal con cargo a los recursos de gasto comiente; observande al 31 de diciembre de
2013 un saldo de § 3,608,168,

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

NOTA 8.- INGRESOS DE GESTION

Cancepto 2014 2013
Ingrasos por venta de bienes y servicios 23 056 509 17,792 8977
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras 98,459.813 68,545 198
ayudas
Ingresos financieros 2212 872 1,861,048
Otros ingresos y beneficios vanos 5,880 278 344
Total 5 123,735,054 % 88.481,568

El importe del ejercicio de 2014 asciends a § 23,056,509, y del gjercicio 2013 por un monto de $ 17,792 877,
se han incrementado 30% los ingresos devengados por concepto de la acreditacian de Entidades de
Certificacion y Evaluacion, Acreditacidn de Estindares de Compstencia y emision de certificades de
competencia del D1 de enero al 31 de diciembre de 2014, debido 2 qus se cuenta con un mayar hdmera de
Entidades de Cedificacidn y Evaluacién acreditadas.

Las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas del ejercicio de 2014 es de $98 459,813 y por
il;e{ercicin 20143 $17,792 877, lo cual refleja un incremento del 44% del programado.
|'



NOTA 9.- GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Concepto 2014 2013
Senvicios personales 45,660,972 43,853,605
Materiales y suministros 2,200,537 1,538,957
Servicios generales 51,168 851 23,143,770
Transferencias, asignaciones, subsidias y otras ayudas 58 500 61,750
Ef::;.r:?ggmség depreciaciones, detarioros, obsolescencia y 3,249,392 4,325 917
4,135 152,322

Otros gastos

Total $

102,340,427 § 73,075411

Dentro de los rubros mas significativos de los gastos de funciohamiento se encuentra las Compensacidn
Garantizada a los servidorss publices del Fideicamiso, que rapresanta un 21.94% de total y & rubrg
Subcontratacion de Servicios con Terceros con un 33.03%, por el cual se contrataran servicios personales,
asl como diversas consultorias para la Disefio de cursas en linea, asl como para el desarrollo de estandares
de compsatencia, entre sstes dos rubros un total de 54.97% del total de los gastos de funcignamiento.

NOTA 10.- Al. ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 |a cuenta s& integra como sigue;

Concepto 2014 2013
Patrimonic Contnibuidg 5 2939810 % 2939810
Patrimonio Generado de Ejercicios Anteriores 55,275,277 39,865,115
Patrimonio Generado dsl Ejercicio 21,384 627 15,408 158
Ajustes por Cambics de Valar 247 268 247 268
Total $ 79,856,982 3 58 462,155

El incramento antre el ejercicio de 2004 y 2013, se refiere por &l Patrimonio Genarado del Ejercicio de 2014

NGTA 11.- AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Este rubro al 31 de diciembre del 2014 y 2013, se integra comao sigue:

Concepto 2014 2013

Efectivo en Bancos —Tesareria $ 206,967 % 15,575
L’fl:::i‘f”&s temporales (hasta 3 $ 811268965 § 61328477
$ 81333936 § 61,344,052

\Tjtal de Efective y Equivalentes



En diciembra del presente ejercicio se realizéd la adquisicidn de Activo Fijo. se comprd un Arco Deteclor de
Metales par un importe de $51,700 y también se realizo la compra de un sistema contra incendio para &l
SITE del Fideicomiso por la cantidad da $286,242, estas adquisiciones se realizaron con Recursos Propios.

Concilizcidn de los Flujos de Efeclivo Netos de las Actividades de Operacidn y la cuenta de
Ahorre/Desahorro antes de Rubras Extracrdinarios.

Concepto ' 2014 2012
Ahorro/Desahorro antes de rubros Extraordinarios F 24844018 3 19,724 997
Movimlentos de partidas {0 rubros) gque no afectan al
efectivo.
Depreciacion $ 3248382 § 4325917

B} NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN]

NOTA 12.- PASIVOS CONTINGENTES

Este rubro al 31 de diciernbre del 2014 y 2013, sa integra como sigue:

GConcepto 2014 2013
Ohligaciones Laborales Pendientes de Fondear $ 6921776 § -
Demandas Judicialas en Proceso de Resolucian 8,082,934 -
Almaceén de Consumo 74,968 187,008
% 15,083,677 § 187,008

Total

Durante et gjercicio 2014 se comenzd a llevar sl control en cuentas de orden del Pasivo Laboral, a5l como
de las demandas pendientes de Laude, &5 por @50 gue no presenta salde al 31 de diciembre de 2013.

La Cuenta de Almacén en Consume se refiere a las adquisiciones de bienes de consumo al ejercicio 2014,
la cual solo se disminuye por las salidas reportadas por el drea encargada de su control.

Nﬂ:l cierre del ejercicio las cuentas de presupuesto se muestran como sigue:



Concepto

2014

Presupuesto de Ingresos

Presupuestc de Ingresos Aprobado 138,760,538
Presupuesto de Ingresos por Ejecutar 25,949 646
Medificaciones al Presupuesto de Ingresos Aprobado

Presupuesto de Ingresas Devengado 36,738,723
Presupuesto de Ingresos Cobrado 76,072,169
Total -

Presupuests de Egresos

Presupuesto de Egresos Aprobado 138,760,538
Fresupussto de Egresos por Ejercer 31,979.647
Presupuesto de Egresos Modificado 10,626,025
Fresupuegsio de Egresos Comprometido 1,135,895
Presupuesio de Fgresos Devengado 28,430,605
Fresupuesto de Egresos Ejercido -825,242
Presupuesto de Egresos Pagado §7,213,507

Total -

C) MOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
NOTA 13.- INTRODUCCION

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacidn financiera a log principales usuarios
de la misma, al Congreso y a los ciudadanos. El objstivo del presente documento as la revelacién del
contexto y de los aspectos econdmicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del
perfodo, ¥ que deberdn ser considerados en la slaboracion de los estados financieros para la mayor
comprension de lgs mismos vy sus particularidades. De esta maners, se informa y explica la respuesta de
gobierno a las condiciones relacionadas con la informacién financiera de cada periodo de gestion, ademas,
de exponer aguellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en perfodos posteriores.

NOTA 14.- AUTORIZACION E HISTORIA

Con fecha 29 de abril de 2003, se constituyd el Fideicomiso, mediante contrato celebrado entre el Gobiemnao
Federal por conducts de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, {(SHCP) en su caracter de
*Fideicomitente” dnico de la Administracion Publica Federal Centralizada y Nacional Financiera, S.N.C.,
institucion de Banca de Desarrollo como *Fiduciaria’. Para efectos del contrate de fideicomiso, |a Entidad se
denoming Consejo Nacional de Normalizacidn y Certificacidn de Competencias Laborales y es identificado
por las siglas CONQCER.,

De acuerdo a lo establecido an la resolucion por la que se autorizd la constitucion del Fideicomiso, publicada
en el Diario Oficial de |la Federacitn del 17 de diciembre de 2004 y de conformidad con lo sstablecido en los
Artlculos 47 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal y 40 de la Ley de Entidades
\ Paraestatales, tendré ol caracter de Fideicomiso Publico y serd considerado Entidad Paraestaltal,



NOTA 15.- ORGANIZACION ¥ QBJETO SOCIAL
a] Objeto Social

El chistoc del FIDEICOMISO es auxiiar al Ejecutive Federal en las aftribuciones que la Ley General de
Educacién normas establece, a fin de impartir educacian para el trabajo, misrma que procurara fa adquisicidn
de conocimientos, habilidades o destrezas, que permmitan a guién la recibe desamollar una actividad
productiva demandada en el mercado

b) Principal Actividad

Proyactar, organizar y promover en todo &l pais, de acuerdo con las disposiciones aplicables, el desamrallo
del Sistema Mormalizado de Competencia Laboral, fen o sucesivo SNCL), establecido en los tarmminos de [a
Ley General de Edugacitn, mediante la definicidn de normas técnicas de competencia |abaral.

Proyeciar, organizar y promover en todo el pals, de acuerdo con las disposiciones aplicables, el desarralla
del Sistema de Certificacion de Competencia Laboral, {en o sucesivo SCCL), establecido en los términos de
la Ley General de Educacién, en virtud del cual se acredite, confarme al régimen de cerfificacion que al
sfecto establezca la Secretaris de Educacién Publica (SEP}. conjuntaments con las demas autoridades
faderales competentes, el cumplimiento de las téonicas del SNCL.

c} Régimen Fiscal

El Fideicomise, se ancuentra inscrito bajo el régimen de Personas Morales con Fines no Lucrativos, para
sfectos de L.3.R., e contribuyente para efectos del Impuesto al Valor Agregado, asl como Ratenedor par
Sueldos y Salarios y a Personas Flsicas.

d} Ejercicio fiscal.

El Ejercicio Fiscal de |as presentes Notas y Estados Financieros as el 2014

NOTA 16.- PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES ¥ FINANCIERAS
a) Bases de preparacion de los Estados Financigros

La informacion que se muestra en los estados financieros basicos se presenta con el grado de detslle o
amplitud que la Administracidn del CONOCER y las caracteristicas del entorno en que ss desamolla lo
raquicren; an consecuencia &l CONOCER demanda de la informacibn gue muestra el estado de situacién
financiera, el estado de actividades y el de flujo de efectivo.

El COMOQCER, comp Fideicomiso Publico considerads Entidad Paraestzfal esid cbligade a preparar y
presentar sus estadas financieros con base en ta Normatividad Contable Gubemamental de conformidad con
la Ley General de Contabilidad Gubernamantal, cumpliendo con los Postulados Basicos v las Normas
Especificas de Informacidn Financiera Gubernamental para el Sacter Paraestatal, emitidas por la Secretarfa
de Hacienda y Créditn Publicn, Subsecretarfa de Egreses, Unidad de Contabilidad Gubernamental vy,
supletariamente, en lo ho previsto en ellas, las Normas de Informacion Financiera (NIF's) emitidas por el
Caonsejo Mexicans de Normas de Informacion Financiera {CINIF}.

Ei registro de las operaciones de CONOCER, se realiza sobre la base de su ejercicio presupuestal,
apegandose a la Ley Federal de Presupuesto ¥ Responsabilidad Hacendana y su Reglaments, Ley Generat
de Contabilidad Gubemamental y Postulados Basices de Contabilidad Gubemamental.

Desde el gjgrcicio 2012, la Unidad de Contabilidad Subemamental tenia pendisnte de emitir las premisas
especlficas refativas al proceso de armanizacién contable del Sector Paraestatal; lo anterior segun consta en
el oficio No. 308-A-1-584/2012, de fecha 12 de Noviembre de 2012,

A
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Considerando que en el Acuerdo por el que se determina la nerma de informacién financiera para precisar
los alcances del Acuerdo 1 aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, en reunion del 3
de mayo de 2013 y publicado el 16 de mayo de 2013, se establece una sere de plazos para que la
Federacidn adopte cuatro medidas establecidas por el CONAC, entre las que se destaca "Generacién en
tiempo real de estados financieros”, CONOCER analizé y determind la necesidad de implemantar su sistema
cohtable denominado "GRP KEY NET FACTORY"

El CONGCER esta oblipade 3 dar cumplimiento a las Normas de Cardcter General para los entes pibiicos
dal Sector Paraestatal Federal a partir del 2012; reconociendo que se derivan de |a actualizacion de |as
normas que fueron aplicables hasta el ejercicio 2011; en particular la comespondiente a fas Normas de
Archiva Contable NACGDT Disposicionss Aplicables al Archive Cantable Guiemamental

b) Politicas de contabilidad significativas

Reexpresion de estados financieros.

El CONOCER esta sujgta a dar reconocimignto a los efectos de la inflacion en la informacion financiera, de
conformidad con 'a Norma de informacién Financiera NIFGG 3P 04 "Reexpresidn” aplicable a Entidades
FParaestatales, emitida por la Unidad de Contakilidad Gubemamental & Informes sobre la Gestidn Publica de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico; sin embarge, como la inflacién ha sido contralada y el porciento
acumuladc de los tres gjercicios anteriores no es superior al 26%, no requiere cumplir con esta norma;
consecuentemante [as cifras revaluadas incluyen ajustes hasta el 31 da diciembre del 2007

¢} Obligaciones Laborales,

A partir del ejsrcicio 2008, |as primas de antigliedad v el plan de indemnizaciones, se reconocen coma costo
durante los afios de servicio del personal. Los incrementos son calculados por actuarios independientes.

D= conformidad con Ia Norma de Informacién Financiera NIFGG SP 05 “Obligaciones Laborales™ aplicable a
Entidades Paraestatales, emitida por la Unidad de Contabilidad Gubernarmental & Informes scbre la Gestién
Pilblica de la Secretarla de Hacienda y Crédite Pablico; las obligaciones laborales at retiro de ios
trabajadores de las entidades del Sector Paraestatal y en particular en &l CONCCER, cuyas relacionss de
trabaic se rigan por el apartado "A" del Artlculp 123 Constitucional y su legislacién reglamentaria, se¢ hace
obligatoria la normatividad establecida en la NIF D-3 "Beneficias a los empleados”, emitida por el Consejo
Mexicanc de Normas de Informacidn Financiera , A.C. {CINIF).

dj Almacén,

Este rubro se integra por las existencias en materiales y suministros las cuales se registran a su
valor de adquisicidn, evaluandose por el métode de primeras entradas primeras salidas y se actualizan como
ya se menciond anteriormente, de conformidad con |a Norma de Informacion Financiera NIFGG 5P 04
"Reexpresion”. Para el gjercicio fiscal 2013, el aimacén se registré en cuentas de balance de acuerdo a lo
dispuesto por el Plan de Cuentas emitido por sl CONAG,

11



e} Inmuebles, mobiliario ¥ equipo.

Se registran originalmente a su costo de adquisicion. La depreciacion se determina, por el método
de linea recta sobre saldos finales a las tasas establecidas por la Ley del Impuesto Sobre la Renta. Las
tasas anuales de depreciacidh utilizadas por el FIDEICOMISO son:

Mobiliario y Equipo 10%
Equipo educacional y recreativo 10%
Bienes Informéticos 0%
Yehiculos 25%

f) Transferengias del Gobierno Federal.

El subsidic de operacidn aportado por el Gobierno Federal se reconcce come un ingrese del afio en que se
cobra ¥y, en su caso, la parte presupuestada no recibida al cieme del eiercicic se registra come una cuenta
por cobrar en el estado de situacion financiera.

Los remanentes y los rendimientos obtenidos de las cuentas bancarias en las que se tienen los recursos
fiscales, son reintegrados a la TESOFE en los plazos establecidos por fa nomatividad.

La administracion del CONOCER es responsable de |a preparacion de los estados financieros adjuntos de
conformidad con las reglas contables indicadas en el parrafo "Bases de Preparacion de los Estados
Financierps”, ¥ que se mencionan en las “Pollticas de Contabilidad Significativas™, a los estados financieros
que se acompafian, y del contre! interne que la Administracion considert necesario para permitir la
preparacién de estas estados financieros libres de desviacidn importante, debida a fraude o error.

g} Informe Adicional.

Direccion Electranica: www conacer gob.mi

Direccién Fiscal: Barranca del muerto 275 ler piso, Col. San José Insurgentes C.P. 03800,
Delegacion Benito Juarez, México, D.F.

Taléfono: (55) 22820200

Responsabllldad sobre la Presentacidén Razonable de los Estados Financleros

Con fecha 5 de marzo de 2014, &l C.P. Anibal Pacheco Gémez, Director General Adjunto de Administracion
¥ Finanzas CONOCER, facultado por su Estatute Organico en su At 21 fraccion XXV, sautorizd [a emisicn
ge los Estados Financisros al 31 de diciembre de 2014.

"Bajo protesta de decir verdad declaramos gue los Estados Financiercs y sus notas, son razonablemente
correcios ¥ son responsabilidad del emisar

o - ™
(L
DR. CARLOS LEQN HINQJOSA P. EAL PACHECO GOMEZ

DIRECTOR GENERAL RECTOR GENERAL ADJUNTO DE
DEL CONG@CER - ADMINISTRAGION Y FINANZAS DEL CONODCER
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Al 31 de Diciembre de 2014, existen contingencias de caricter laboral por $8, 082,934,
por 2013 se desconocia el monto que pudiera afectar el resultado. Asimismo, se tienen
juicios de Nulidad v Averiguaciones previas, gue se detallan a continuvacgion:

ASUNTOS CONTENCIOSOS A CARGO DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DEL CONOGER

LA PRESENTE INFORMACION EN TERMINGS DEL ARTICULO 13 FRAGGION VY 14 FRACCION IV DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENGIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL ES CONSIDERADA

ACTOR
ESTADO PROCESAL

ACTOR
ESTADO PROCESAL

ACTOR
ESTADD PROCESAL

ACTOR

ESTADD PROCESAL
ACTOR

ESTADC PROCESAL

PARTES
ESTADD PROCESAL

PARTES
ESTADD PROCESAL

-

COMD RESERVADA
JUICIOS LABORALES
HERNANDEZ IRRA JOSE LUIS
CESAHGGO DE FRUEBAS

EXFEDIENTE: 987/2010 3,308,924.00

MALPICA HERNANDEZ ALEJANDRO EXPEDIENTE: 351/2012  §19,408.00
DESAHOGD DE FRUEBAS

SOBERON MOBARAK MARTIN JESUS EXPEDIENTE: 6877/11  2,01&,130.00
EW ESPERA DE QUE SE EMITA EL LAUDG CORRESPONDIENTE

TANIA MARIA TORRES BAYARDO EXPEDIENTE: 884/13 273136.00

LA JFCA SE DECLARG INCOMPETENTE, SE ORDEND REMITIRLC AL TFCA. LA
TRABAJADORA PROMOVIO AMPARD INDIRECTO EN CONTRA DE LA INCOMPETENCIA,
EM ESPERA DE QUE SEA RESUELTO EL MISMO

BLANCA ALICIA JOLLY ZARAZUA, EXPEDIENTE: 3566/14 TF3603.00
MAGAL| JEANNETE SORIA DE ANTUNANG 489 .843.00
DESAHOGO DE PRUEBAS

EXFEDIENTE:
COMQCER WS RAYMUNDO CHEVALIER MARTINEZ  4854/2013
CONCLUIDO, NOTIFICACION REALIZADA 000
CONOCER VS TANIA MARIA TORRES BAYARDD EXPEDIENTE: 2712 0.00
EN ESPERA DEL ACUERDD CORRESPONDIENTE
TOTAL 8,082,934.00

JUICIQ DE NULIDAD



EXPEDIENTE 27131 1-17-12-7

CONOCER VS SUBDELEGACION 8 54N ANGEL DE LA DELEGACION SUR DEL OF, DEL
ACTOR M55

RESCLUCION FAYORABLE, EN ETAFA DE
ESTADD PROCESAL  EJECLUCION

AVERIGUACIONES PREVIAS
AVERIGUACION
FPREVIA PGRADDFSPE-VIXINIKET7E06-12

CONQCER VW5 QUIEN RESULTE RESPONSABLE
ESTADO PROCESAL  TRAMITE

AVERIGUACION
FREWIA AP PGRIDF/SZE-HINES/2010

CONCCER V3 PATRICIA LIDIA LOZAND MANTILLA
ESTADO PROCESAL  RESOLUCION CONDENATORIA DE FECHA 17 DE SEPTIEMBRE DE 2013

AVERIGUACIGN
FREVIA AP PGRDDF/SPE-XXVIS328/11-11

CONQGER V8 CENTRO DE FORMACION ESTILISTAS (CEFQE)
ESTADQ PROCESAL  TRAMITE

AVERIGUACION

PREVIA ACIPGRAYUCMER-IF31/2012
CONOGER VS INGENIERIA LABORAL Y EMPRESARIAL, S.C. (INLAEM) ¥
OTROS

ESTADO PROCESAL  TRAMITE

AVERIGUACION PREVIA AP/PGRIFUEMLI0A2/2013
CONOCER VS LUIS ALBERTO VARGAS LOBATON Y OTROS
ESTADO PROCESAL  TRAMITE

AVERIGUACIGN PREVIA PGR/CDF/SPE-XI/5515-13

CONQCER WS TANIA MARIA TORRES BAYARDO
ESTADD PROCESAL  TRAMITE

: (/‘" .

/,__

T ":&4
DR. CARLOS LEON HINOJDSA C.P. AN[p#TH 7 CHECO GOMEZ

DIRECTOR GENERAL DEL CONOCER DIRECTOR GENERAL ADINTO DE
STETRACION Y FINANZAS DEL CONQCER
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FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS
NORMALIZADO DE COMPETENCIA
LABORAL Y DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIA LABORAL
(CONOCER)

Informe presupuestal por el gjercicio del 1 de enero al 31 de

diciemnbre de 2014

Contenido:

Wl b

;s

Dictamen del Auditor Independiente

Estado Analitico de Ingresos Presupuestales

Ingresos de Flujo de Efectivo

Egresos de Flujo de Efectivo

Estado Analitico del Ejercicio de Egresos en sus
siguientes clasificaciones:

a) Administrativa
b) Economica y por Objeto de Gasto

¢) Funcional Programatica g"]
Notas a los Estados Presupuestales intarnational
Anexos: PAZTKERING FOF SUCGESS
Anexo |. Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios
Contables

Anexo [l. Conciliacién entre los Egresos Presupuest:lrio-g}
y Gastos Contables. leading edge alliance
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

H. COMITE TECNICO DEL

FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO
DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION
DE COMPETENCIA LABORAL (CONOCER)
PRESENTE.

Hemos auditado los estados e informacion financiera presupuestana adjuntos del
Fideicomisoe de los Sistemas MNommalizado de Competencia Laboral y de
Certificacion de Competencia Laboral {CONOCERY), correspondientes al gjercicio del 1
de enere al 31 de diciembre de 2014, que comprenden |os estados analitico de ingresos:
de ingreso de flujo de efectivo; de egresos de flujo de efectivo; analitico del presupuesto
de egresos en clasificacidn administrafiva; analitico del ejercicio del presupuesio de
egresos en clasificacion economica y por ohbjeto del gasto, analitico del ejercicio del
presupueste de egresos en clasificacién funcional programética, v otra informacidn
explicativa, respecio al cumplimiento con la disposicicnes establecidas en la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, la lLey Federal de Presupuestc y Responsabilidad
Hacendaria ¥ su Reglamento, el Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector
Paraestatal Federal emitido por la Unidad de Contabilidad Gubemamental de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Plblico, asi como la normativa emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), en cuanto al registro ¥ preparacian de dichos estados e
informacion presupuestaria.

Responsabilidad de la administracion en relacion con los estados presupuestarios,

La administracidn del Fideicomiso de los Sistemas Mormalizado de Cnmpatang“"]
Laboral y de Certificacion de Competencia Laboral {CONOCER), es responsable de intarnaticnal

preparaci¢n de los estados e informacion presupuestaria adjunta, de conformidad con Ry¥henme rar suteses

ordenamientos antes indicados vy del comtrel interno que la administracion considero
necesaric para la preparacion de estos estados e informacién financiera presupuestariz,
libres de dasviacion impartante debido a fraude error e incumplimiento.

leading edge alliance
wralian v QuAally + cepklanch

¢
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Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre los estades e informacion
presupuestaria adiunta con base en nuestra auditoria, la cual llevamos a cabo de
conformidad con las Normas Intermacionales de Auditoria. Dichas Normas exigen que
cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiqguemos y ejecutamos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados g informacién
presupuestaria estan libres de desviacion importantes.

Una auditonia conlleva {a aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los importes y la informacion revelada en los estados e informacion financiera
presupuestaria. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor,
incluida la evaluacibn de los riesgos de desviacion importante en los estados
presupuestarios, debida a fraude o error e incumplimiente. Al efectuar dicha evaluacidn
del riesgo, al auditor tigne en cuenta el control interno relevante para la preparacién de
los estades e informacién financiera presupuestaria por parte de la administracion del
Fidelcomiso de los Sistemas HNormalizado de Compstencia Laboral y de
Certificaclén de Competencia Laboral (CONOCER), con sl fin de disefiar los
procedimientos de auditoria que sean adscuados en funcién de cirgunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno de la Entidad.

Consideramos gue |a evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente v adecuada para emitir nuestra opinion de auditoria.

Opinion del Auditor

En nuestra opinidn, los estados e informacion financiera presupuestaria def Fideicomiso
de los Slstemas Normalizado de Competencia Laboral y de Certificacién de
Competencia Laboral (CONOCER), mencionados en el primer parrafo de este informe,
correspondientes al gjercicio comprendido del 1 de enera al 31 de diciembre de 2014, han
sido preparados, en todos los aspectos importantes, de confarmidad con las disposiciones
legales y normas que se mencionan anteriormente.

Base de preparacion

Sin gue elle tenga efecto en nuestra opinidn, llamamos la atencidn sobre lo mencionado
en la Nota 2 a los estados & informacién presupuestaria adjunta, en la que se describe la
base de preparacién de los mismos en curnplimiento a las disposiciones normativa a que
esta sujeta el Fideicomiso de los Sistemas Normalizade de Competancia Laboral y
de Certlficacidn de Competencia Laboral {CONOCER).
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Los estados presupuestarios adjuntos han sido preparados para ser integrados en el
reporte de la Cuenta Publica Federal, ¥ estan presentados en los formatos que para tai
efecto fueron establecidos por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, por lo gque pueden no ser adecuados para ofra finalidad.

DESPACHO GODOY NOVOA Y ASOCIADOS, SOCIEDAD CIVIL.

México, D.F.,
17 de marzo de 2015



FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACZION DE COMPETENCIA LABORAL
Estado Analitlcs de Ingresosx
Del 01 de Enerc al 31 de Diclembre 2014,

{Fagos)
ITngrewo
Rubriz de Ingroaos Estimado | AMPHaclonms v | o0 inendo | Davengado | Recaudado| Ciferencis
Reducelones
RN '2) [@=1+Z) ] {5) {6=5-1}

Impuasias 4 1] ] o B L]
Cuatas v Apofaclones de Seguridad social O 1] L] o B 0
Contribusiones de Me|oras 0 1) 0 ] 0 0
Cerechas 4 1} 0 O o 0
Froductos 0 a o 4 0 0
Comlente 4} Q u} Q Q D
Capital 0 O 0 0 & 0
Aproyechamignigs o a o g a O
Comente a L ¥} 0 & O
Capital a 0 [ 0 4y O
Ingresos por Yentas de Bienes y Senvicios 17,880 218 ] 17,990,218 25,269,381 22859, 161 4,E68 543
Farticipaclones y AWMtacionss 0 Q 1] 0 1] o
Transferencias, Asignaciones, Subsisdios y Olras Ayudae 120,778,320 -79,983,376 20,756,944 9B,.134.B11| 65,241 206] -55529,114
Ingresos Dervades de Financiamienlas 0 a 1} a a o

Total 138,760,638 -25,983,376| 108,777 162| 123,404,132] 8,100,357 50,660,171

Ingresos excedenles T
ingreso
Eustade Analitico de Ingresos por Fuenta de Flnanciamlento Estimado A::ﬂs:umy Medificado | Davengado | Recaudado Diforancla
3 2y (2=1+2} L5 {5 {B=5-1)

Ingresos del Goblemo of 0 a 1} 1] q
Impueslos 0 L1 i 1] 0 a
Contriluciones de Meajoras Q u] iy b] §] ot
Darachos o Q 1 i o iy
Praducios & 0 [ 0 [ ¢
Comente 0 Q0 1 Q0 Q0 1
Capilal 0 u} tH 0 0 a
Aprovechamientos 0 0 T b b 1
Cornlents 1] 0 iy o o a
Capilal i) 0 1 Q0 o 1d
Participrciones ¥ Aporiacionas 0 0 1 n 0 1
Trensfarendias, Asnacionss, Subsisdios y Otras Ayudas 0 0 4 0 Q q
Ingresos de Organismos ¥ Empreaas 155,760,628 29,583,378 108,777,162 123404191 B8 100,357 50,660,171
Cuptas y Apsrdacienas da Saguridad Saclal 0 0 0 0 Q 0
Ingresos per Vents de Bienas y Servicios 17,500,215 0 17,990,218 25,269,281 22.859,161| 4,868,943
Transferencias, Asignaciohes, Subsisdlos v Otras Ayudas 120 770,320 «24,983,376 0,786,044  98,134,B10( 65,241,206| -55,529,114
Ingrasos derivades da Financlamlanto 1] 0 1] 1] 1] a
Inqresos Dervados de Financiamientos o] 4] i} 4] o] 4]

Total 138,780,538 -29,983, 376 108, 77T, 162| 123.404.191] BN, 105,367 _5D.553,171

T . Ing{esos excedantes
Autorizo: Elabrd:

OR. CARLOS LEON HI J3A
DIRECTOR GENERAL DEL CONOCER

¥ FINAMZIAS DEL CONOCER




CUENTA PUELICA 2014
1MGRESOE OF FLUHY DE EFECTIWG

FRODUCTORAS OE BIEMES Y SERVICIS

11 EDUCACIGN PLBUICA
LOT FIDEICCINISS DE LS $ISTEMAS NORMALIZADD DE {OHAPETERCEIA LABCRAL ¥ DE CERTIFICACION OE COMPETENCIA LABORAL
(PESOS)

CONCEFTO ESTIMADD MOCDIFICADD RECALIDADC

TOTAL QE RECURSDHS 185, 50,532 140,121,215 149,444 420
QESPOMIBILDADR [MICIAL A7 ELD, 51,244 053 51,344.053
COARIENTES ¥ DE CARITAL 17,550,218 17,940,218 22,859, 161
VENTA DE BIENES 4] 0 4
INTERHAS Q 1] 0
EXTERMAS ¥ i) a
WENTH DE SERVICICS 16,100,318 16,190,218 201,66, 289
INTERHAS 16.150,218 16,150,218 20,646,265
EXTERMAS v o 0
INGRESDS DIYERSCS 1 B0, 000 1, B0, GO 2212.E72
INGRESOS DE FIDERDRAISOS FOBLICTS 0 i 0
PROCUCT S FINAMNCIERDS 1E00.000 1, B 00, 00 131387
CTRCS o 4 a
VENTA DE INVERSIONES ¥ ¥ a
RECUPERACICIN DE ACTIVOS FISICOS o i &
RECUPERACIGN DE ACTIVOS FINANCIEROS o 4 Q
INGRESQS POR QPEAACIDNES AIEMAS ¢! i} Q
POR CUENTA DE TERCERQE Q 1 Q
POR ERCSSACIONES RECUPEAABLES [+ H a
SLIBSIDICS ¥ APDFOS FISCALES 120,770,320 90y, TEE, S44 B, 241, 106
SLBSIDIOS Q 1 Q
CORRIEMNTES [+ 1] a
DE CAPITAL ¥ i) 0
APCYOS FISCALES 120,770,320 0, THE, 344 B5,241, 206
COARIENTES 120 770,320 90,786,944 BE, 241,206
SERVICICS PERSOIMALES a6, e, o017 44,147,913 44,147,923
CTROS 74,566,303 46,620,021 21,033,262
INVERSICN FISICA a 4! 1]
IMTERESES, COMIHOMES ¥ GASTOE DE LA THEUDRA Q [+] a
INVERSICGIN FINANCIERA i} Q 1}
AMORTIZACICON DE PASIFOS a 0 ]
SLIBAA DE |WGRESDS DEL ARD Lift 760538 188,777,162 HA, 100,367
EMDELCAMEENTC [0 DESENGELIDAMIENTO) HETO Q 0 o
\NTER NI a 0 0
EXTERN {1 1] i}
Butorizo; /D Elabaré:

CR. CARLOS LEOM HI
TIRECTOR GENERAL DEL COROCER

£

/

!

i’

Bh

GEME|

¥ FINANZAS OEL CONOCER




CLUENTA PUBLICA 2014
EGRESDS DE FLUJC DE EFECTIVG
PRODUCTORAS DE BIENES Y SERVICIDS
11 EDUCAZIAN FUBLICA
L9T FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NORMALUIZADD DE COMPETENCIA LABORAL ¥ DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL

[PESCS

COMNCEPTO APROBADD MODIFICADD PAGADD

TOTAL DE RECURSOS 186,570,532 170,121,215 146,913,084
GASTO CORRIENTE 136,660,538 106,577,162 65,241,206
SERVICIOS PERSOINALES 46,204,017 44,147,523 44,147,423
DE OPERACION 80,391,521 62,470,739 21,034,783
PENSIONES ¥ JUBILACIOMES W 0 o
SUBSIDIOS o 0 ¥
QTRAS ERCGACIDNES 85,000 53,500 598,500
INVERSION FISICA 2,100,000 2,100,000 337,942
BIEMES MLFERLES E INMUEBLES 2,100,004 2,100,000 327,942
OBRA PUBLICA 0 o !
SUBSIDNDS 0 ] 0
OTRAS ERCHGACICINES 0 0 0
INVERSION FINANCIERA, ¥ 0 0
COSTO FINANCIERD ¥ 0 i)
INTERESES, COMISIDNES ¥ GASTOS DE LA DEUDA o 0 ¥
INTERNOS 0 0 ¥
EXTERN S 0 Q G
EGRESDS POR OPERACIONES AJEMAS ¥ 0 0
POR CUENTA DE TERCERDS o 0 o
ERDGATIONES RECUPERABLES o 0 o
SLIMA DE EGRESOS DEL ARG 138,760,538 108,777,162 65,579,143
ENTER(S A TESORERIA DE L& FEDERACION o 0 0
ORDINARIDS 0 0 o
EXTRADRDINARIOS 0 0 o
DISPONIBILIDAD FINAL 47,809,994 61,344,053 $1,333,938
Autorizd: " & I . Elabard:

DOR. CARLOS LEON HNOJDSA C. P AL PACHECO GOMEZ

DIRECTOR GEMERAL DEL CONOCER

DIRECTOR

NERAL ADJUNTO DE ADMINISTRACION
¥ FINANZAS DEL CONODCER
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1.  CONSTITUCION ¥ OBJETO

El Consgjc Nacional de Mormalizacién y Cerificacién de Competencias Laborales (CONCCER), es un
Fideicomiso POblice considerado entidad parzestatal de la Administracion Pablica Federal, creado mediante
Contrate de Fideicomizo de fecha 23 de abwil del 2005, celebrado entre el Gobierna Fedecal por conducto de a
Serretarla de Hacienda y Crédito Pablico, en su caricter de Fideicomitente Unico de la Administracian Pablica
Federal Centralizada, Nacional Financiera, S N.C., Institucidn de Banga de Desarmollg, en su caracter de
Fiduciaria y con la padicipacion de la Secretarla de Educacian Publica.

Cue mediante 8! Acuerdo SCAV-D8/02 de fecha 04 de noviembre de 2008 por el que el Comité Técnicoe aprobd
las modificacicnes & la Estructura Organica & instruyd al Director General para cealizar las gestinnes ante las
autoridades competentes, para obtensgr su autorizasion y registro comespendientes. Glue con fecha 27 de
noviembre de 2008, se publicaron en el Diaric Oficial de |a Federacion las Reglas Generales y Criterios para la
integracion y operacion del Sisterna Macional de Competencias, las que derpgaren las Reglas Generales v
criterios para 1a integracidn y operacion de los Sistermas Nemmalizado de Competencia Laboral ¥ de Cerdificacion
de Competencia Laboral.

La misidon del CONCGCER consiste en promover, desarrgllar ¥ difundir en el pais, un Sistema Nacicnai de
Cormpetencias de fas Personas, que sea de clase mundial, ¥ que contribuya:

Al fortalecimiente del capital humano del pais.

Al incremento de la productividad, movilidad laboral y nivel de vida de los trabajadores.

Al aumento de la competitividad y crecimignto econémico de las empresas.

Al mejoramiento de |a gestion en el sector social, &l gobierne, y €l sisterna educative nacional.

A una mejor alineacion de la oferta educativa con los requerimientos de los sectores productivos, social,
educativo y de gobiernc.

Lol Sl S O

Para bensficio de todos los mexicanos,

Como parte de su visivh el CONOCER busca ser una institucion ampliamente reconocida v valorada por
huestros usuarios, es decir:

#  Trabajadores.

# Emprasarics,

#  3Sector Social,

#* Sector Educative.

® (Gobierno.

Con base en nuestra contribucién al fortalecimiente de la competitividad econdmica, sl desarrollo educativo v el
progreso social de México.

Asimismg, como parte de sus objetivos estratégicos, el CONOCER busca:
# Colaberar con los sectores productives, social, educative y de gebiemo para lograr la transformacidn dal

capital humano para la competitividad,

Orientar y apoyar a los sectores productivos, social, educative y de gobiemo, para que desarrollen y

utilicen estadndares de competencias de las personas, que generen valor.

Promover, coordinar y reqular la evaluacidn y certificacion de los conacimientos, habilidades, destrezas

y actitudes de |as personas.

Impulsar la expansidn, e desamollo y la excelencia operativa, de una red nacional de prestadores de

servicio de capacitacion, evaluacidn y cerificacion.
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¥ Confribuir al fortalecimiento de la formacién educativa con base en compeiencias de las personas, e
impulsar la evaluacion y certificacién de competencias de estudiantes.

¥ Difundir el Sisterna Macional de Competencias de las Personas, en los sectores productives, social,
educativa y de gobierno en todo el pals.

2. NORMATIVIDAD GUBERNAMENTAL

A continuacién se describen las disposiciones gubernamentales que le son aplicables al Fideicomiso para
cperar como ente de la Administracién Pablica Faderal y asi esté an condicionss de reunir, clasificar y reportar
la informacién presupuestaria gue incluyen los estados analltico de ingresos presupusstales y del ejercicic
presupuestsl del gasto:

al Constitucian Polltica de log Estados Unidos Mexicanos,

by Ley Organica de la Administracidn Pdblica Federal.,

¢} Ley Federal del Fresupuesto y Responsabilidad Hacendarla y su Reglamento.
d} Ley de Ingresos de la Federacién del Ejercicia Fiscal.

e) Decreto del Presupussto de Egresos de |la Federacidn del Ejercicio Fiscal,

fi Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico v su Reglamento.
g} Lsy Federal de Entidades Paraestatales y su Reglamente.

hy Lsy dsl Servicio de la Tescrerta de la Federacién del Ejercicio Fiscal.

il Ley General de Contabilidad Gubarnamental.

it Ley General de Bienes Macicnales,

Kl Clasificador por Objeto del Gasto,

El Fideicomisa cuenta con un registro presupuestal que pemmite reunir informacian y documentacién para la
identificacién, clasificacién y registro de sus operaciones, asl coma la generacidn de informacian cuantitativa de
caradcter presupuestal. Se registran las operaciones con base en praciicas de contabilidad gubernamental que
se deriven de las normas, instructives y manuales emitidos por la SHCP, considerande en su caso, las
disposicionss que sobre el particular establece la Ley Federal de Presupuesto ¥ Responsabilidad Hacendaria y
su Reglamento, Ley General de Contabilidad Gubemamental v las Dispuesto por ef CONAC, manejandose para
tal sfecto, conciliaciones mensuales ¥ anual entre los registros contables v presupuestales, a fin de corroborar
sU congruencia,

3. PRINCIPALES POLITICAS PRESUPUESTALES DE REGISTRC

Como entidad paraestatal de la Administracion Plblica Federal, el Fideicorniso estd sujeto a las leyes y nommas
especlficas que regulan al Sector Poblico y & continuacidon se mencionan las prncipales politicas
presupuestales para la elaboracidn de la informacién presupuestal;

A, Cifras Histdricas
Las cifras que se presentan en los informes presupuestales y notas, se refieren a pesos mexicanos.

B. Cuenta de la Hacienda Piblica Federal
Las cifras incluidas en los estados anallticos de ingreses presupuestales y del gjercicio presupaestal del gasto
ceinciden con |as reportadas para gl rendimiente de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

C. Modlificaclones Presupuestales

Cualguier modificacidn al presupuesto original autorizado o al programa operativo anual, se presenta para
autorizacidn del Camité Tecnico, a consideracién de |3 Secretarla de Educacién Publica y posterionments, sa
somete a la autorizacion de la Secrataria de Hacienda y Crédito Publico.

0. Ingresos Presupuestales y Contables

Los ingresns prasupuestales que recibe el Fideicomiso son otorgados por a1 Gobierno Federal, & través de |a
Secretaria de Educacién Piblica, los cuales se presentan por partida especifica y son utilizados para gastos de
operacian, asi como para la adguisicion de bienes, &stos dltimoas son capitalizados contablemente en &l
patrimonic del Fideicomiso. Asimismo, obtiens ingresos propios por concepto de cuctas vy regalias de los
organismos certificadores; rendimientos generados por la inversish de éstos vy son destinados también para
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incrementar el patrimonic. Los ingresos por intereses generados en |a inversion de los recursos fiscales, son
enterados mensualmente 5 la Tesarerla de la Federacion.

E. fGastos de Operacién y Presupuesto de Egresos
Los egresns se dividen en gasto corriente, gasio de inversion, a8l como pagos de pasivo y oiros compromiscs
generados en el ejercicio. El presupussto de egrescs s& glabora con fundamentc £n programas especificos en
los que se sefalan ohjetivos, metas y dreas responsables de su gjecucion; se elabora para cada afio calendaric
¥ en &l se explican y sefialan los principales programas.

F. Presupuesto Comprometido
Sa integra por todo importe qua haya sido convenido en contratos, pedidos o solicitudes de compra directs,
debidamente requisitados.

Las erpgaciones pliblicas se consideran devengadas, sdlo cuando los bienes e hayan recibido en el almacén y
los servicios hayan sido prestados por los proveedores a mas tardar el 31 de diciembre de cada afio y estén
debidamante registrados en la contabilidad.

G. Operaclones AJenas

Los cobros y pagos realizados por conceptos ajencs a la operacion y |as retenciones de impuestos que se
controlan contablemente en las cuentas de impuestos por pagar y acreedares diversos; asl como los adeudos
por cabrar y/o gastos por comprobar se registran en la cuenta de dsudores diversos.

H. Enteros ala Tesoreria de la Fedaracidn

Loz recursos fiscales no devengados son reintegrados a méds tardar diez diss posteriores det cierre de cada
mes v al cierre del ejercicio fiscal, mientras gque los rendimientos oblenidos en la inversion de éstos, son
enterados de manera mensual a 2 Tesorerla de la Federacion, dichos recurses son invertidos por NAFIN,
S.N.C., fiduciaria del Fideicomiso.

l. Contabllidad

Por ser una entidad paraestatal, el Fideicomiso slabora su informacion contable can base en las Normas de
Infaormacidn  Financiera Gubsmamentales: asl como a lo establecido en 2/ Manual de Contabilidad
Gubemamental emitido por la SHCP.

J.  Sistema Integral de Informacidn

Las cifras que se presentan en | Sistema Integral de Informacién ceinciden con las presentadas en la Cuenta
de la Hacienda Pblica Federal y por ende en os estades analiticos de ingresos presupuestales v del ejercicio
presupuestal del gasto sobre la base de flujo de efectivo.

4. CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS POR PROGRAMA

El CONQCER, de conformidad con lo establecide en su misién a fin de contribuir a la compettividad econdmica,
al desarrollo educativo ¥ al progresc social de México, y de acuerdo con la informacion registrada en el Sistema
de Evaluacisn ¥ Medicién de Resuliados de la SEP (SMIR) v en particular, la relativa al cumplimiento de las
metas comprometidas para el ejercicio fiscal 2014, ha logrado concretar sus acciones en los siguientes
resultados

v En &l 2014 se llevarcn a cabo diversas actividades con organizaciones e instituciongs plblicas y privadas,
con gl fin de promover el desarrollc de Comités de Gestién por Competencias {CGC) pertinentes a las
hecesidades de los diversos sectores del pals. Asimismo, con el objelivo de promover una oferta educativa
con bass en los Estandares de Competencia (EC) ¥ mejorar su pertinencia con |as necesidades de los
diferentes sectores productivos, se integraron diversas instituciones educativas a los comités. Como
resultado de estas acciones se instalaron 358 CGC, acumulando un total de 168 desde 2007, La meta
criginal fue de 30 CGC, se superé en un 30%, adernds se logrd pasar de B8 a 110 cursos de capacitacién
basados en Estandares de Competencia (EC).

¥ Los EC se desarrollan en conjunts por empresanos y trabajadores, que describen los conocimientos,
habilidades, destrezas y aclitudes que una persona debe tener para realizar sus funcicnss con un alto nivel
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da desempefo. En 2014, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion {DOFY 121 EC, rebasando en
24% la meta criginal de 90 estandares; a fa fecha se cuenta con 460 normas inscritas en el Registro
Macional de Estandares de Competancia (RENEC).

¥ Para promaver |a activacion de los Prestadores de Servicics (Entidades de Certificacion y Evaluacion, y
Organismos Certificadores) ¥ la cobertura en todas las entidades federativas del pals destaca la
participacion en faros de productividad y competitividad, la celebracién de convenios con diferentes
estados de la Repoblica Mexicana vy con palses de Centroamérica; la implementacidon de proyectos
especiales de cerificacidn, asi como reuniones teméticas y regionales; alianzas estratégicas que
permitiercn sumar nuevas instituciones pablicas, privadas, scciales, tanto nacionales como extranjeras: ¥ la
realizacion del evento: "Tendencias y perspectivas de la cedificacion de competencias del CONOCER™.
Estas acciones pemitizron acreditar a 48 entidades de cerdificacion y evaluacidn (ECE), con lo que se
superd fa meta de 45, lo que significd un incremento del 32% con relacion 2013, A |a fecha se cuenta con
181 ECE an el territorig nacicnal.

¢« En 2014 se emitieron 98 531 cerificados de competencia laboral, 85 decir, el 35% de la meta establecida
{100,000 certificados). Este representa un incremento del 33% can respacto a 2013, Lo anterior se logrd
como resultado de la participacién activa del CONQCER en los pragramas de Apoyo a la Productividad v al
de Certificacion de Jomaleros Agricolas, en colaboracion con la Secretaria del Trabajo ¥ Previsidn Social
(5TyPS). Ademas, se logré el acercamiento y la cooperacion con los centros de formacion para el trabajo v
los institutos de capacitacion en el trabajo de las entidades federativas. De igual manera, s& implementd el
programa “Frovectos Especiales de Cedificacion” (PEC), mediante la capacitacidn, asesoria y reduceidn de
tiempo de servicios para impulsar la cerificacién con ocho PS {DGCFT, INCARURAL, SNDIF, CONALEP,
CROC, ANAFARMEX, IPN y FUNDACION EDUCA,),

Es necesaric destacar que lps resultados son oblenidos con base en los elementos fundamentales que
permiten 1a operacion del Sistema Nacional de Competencias, como se sefala en su Programa de Desarrollo
Institucional 2014-2018, el cual se encuentra alineado a los objetivos y estrategias establecidas en e Plan
Macignal de Desamgllo (PND) v Programa Sectorial de Educacién {(PROSEDUY 2013-2018 respectivaments,
siendo los siguientes:

# Comitds Sectorizles de Gestién por Compstencias (CGC).- Elaboran los Estandsres de
Competencia (EC) v estan orientados a promover el desarrollo vy la implantacién del Sistema Nacional
de Competencias en su sector, lograr un maycr nivel de competitividad econdmica, desarrollo educativa
¥ progreso social, en donde convergen trabajadores y dirsctivos de |os sectores productivos de bienes y
senvicios, tanto privados como poablicos y sociales del pals,

# Estdndargs de Competencia (EC).- 3on desamollados por los CGC como instrumentos de
transferencia de conocimiento al mercado laboral ¥ de vinculacion del sector productivoe con el sector
educativo,

Una vez aprobados se publican en el Diaric Oficial de la Federacidn {DOF) ¥ se inscrben en el Registro
Nacional de Estandares de Competencia (RENEC), quedando dispanibles como referentes nacionales,

# Prestadores de Servicios {PS).- Se conforma por las Entidades de Ceriificacién y Evaluacién .{ECE},
las Centros de Evaluacion (CE), los Evaluadores Independientzs (El), los Organismos Certificadores
{QC), los Centros de Formacidn de Capacitacion pard y en &l rabajo, que el CONOCER ha impulsado
como astrategia para promover la cerificacidn de competancias de las persanas con base en los EC.

Como parte de la estrategia y derivado de la gran demanda de referentes, por parte de los sectores que les
permitan la certificacion de sus trabajadores y del impulso realizado al Sistema Nacional de Competencias, se
ha impulsade una estrategia de intensificacion de la capacitaciSn a Prestadores de Servicios, asl como el
desarrolle del Sistema Integral de Informacitin mediante &l cual se han simplificado procesos y pracedimientos,
haciendc mas eficientes los tiempos de respuesta tanto de Prestadores de Servicios, como del CONOCER.

Esto impiica un mayor impulse a la promocian del Sistema Nacional de Competencias. Por efln v derivado de la
experiencia de afios anteriores, se busca la contratacién de consultores que apayen en estas acciones, con la
finalidad no s&lo de incrementar el nimers de Estdndares de Competencia y de Comités de Gestion por
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Competancia, sino también de contribuir a fa promocidn de |a cerlificacién entre los sectores, que garantice la
certificacikin de los trabajadores del pafs, con | que se fortalece la praductividad econdmica nacional.

5. VARIACIONES EN EL EJERCICIO PRESUPUESTAL

informe sobre las variaciones en &l presupuesto de enero a diciembre de 2014,

Estado Analltico dal Fresupunrte de Egreasos por Capltu o de Gaste
Enmrz - Diciambre 20314

. . RECURSOSFSCAIES - . : . .

EIERCICO DEL PAESUNESTO | apmba e e - Tompromwtids | Cevenguio | . Ejprads - pﬂw 2
CATLLD DE GASTD - T | 3 - | mo A ~ & P 6 | % 4 &
1000 Saviciac Parsanalas 1 46,31, 017.00 2 066,093.60 | 44,147 523.40 1.0a 0.0 | 24, 147,933.40 | 44,147,922.40 13 )
2000 Mt nalus v Surminlstros 1 312000000 [ -1,000,254.95 | 211487241 .00 TR A15 A5 1,821 0T 00 | 2,009, 3082.05 &, 200,00
AL00 Sarvicios Generales 1 FLETH AR, 0y | -20 5911 485,13 | 44 408 24N N7 4.00 | 2584111705 | 1842595152 | dd 6 BAZ AT 0.co
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Al perlodo que se reporta, el Fideicomiso no refleja subejercicio algunc, derivado de los recursos transferidos
por pare de la Coordinadora de Sector para cubrir las presiones de gaste de otros ejerutores, asi como del
envio al Ramo 23, de confarmidad con las disposiciones del cierre del sjercicio presupuestario 2014, cabe
sefalar que los recursos que e encuentran en |a columna de “Egreso Devengads”, corresponden a senvicios
devengados no pagades que fueron retenidos derivado del cierre de! gjercizio; sin embargo, los mismos fueron
cubiertos en su totalidad. Por lo que hace 5 la cifra de $4,290.00 reflejadz en la columna de subejercicio se
debe a una orden de pago gue se mantuvo alojada en €| Sistema de Contakilidad ¥ Presupueste {SICOF) de la
SHCP, declarandose para tal sfecto como un subsjercicio, sin estar an posibilidades de ser transferides a otros
ejecutores del Ramo, o en su ¢asc su envio al Ramo 23

Ez importante mencicnar gue los  $29°983375.88 gue se reportan en la  columna  de
"Ampliaciohes/Reduccionss”, corresponden a los diferentes movimientos presupuestales que se realizaron al
presupueste del CONOCER de 2014, de los cuales $10°831,320.00, correspanden a reducciones liguidas
efectuadas por el Sector para atender por una parte, la meta de ahorro establecida de conformidad al "Decreto
que sstablece las medidas para el use eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos ¥ las acciones de
disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto pdblice, asl como para la medemizacién de la Administracidn
Poblica Federal y los Lineamientos para su aplicacidon y sequimiento publicados en el Diang Ofcial de la
Federacion”, ¥ por la otra, para cubnr presiones de gasio de otras unidades responsakles del Ramg, mientras
gue jos $15°152,055.68 restantes se refieren a los recursos transferidos a oiros ejecutores del Sector, asl como
del Ramao 23,

El eiercicio de los recursos al 31 de diciembre de 2014 se llevd de |a siguiente manera:

Servicios Personales: $44'147,523.40 corresponden &l pago de sueldos v salarios del personal que labora en
el CONQCER.

Materiales y Suministros: 32109 382 .05 en la adquisicidn de materiales y (tiles para oficing, material de
apoyo informative para el Centro de Documentacién del CONOCER (CEDOC), gastos para la atencion de
reuniones de trabajo, asi como para la compra de productos farmacéuticos, utilizados para la atencién de
diversas actividades de operacidn del Fideicomiso.

Servicios Generales: $44'466 B4B A7 en la contratacidn de servicios de informética y tercerla, y otros para ia
pperacion del Fideicomisg, tales como telefonia, mensajerla, telecomunicacion, fotocopiada, vigilancia, limpisza,
senvicios bancarios y financieros por concepto de custodia de disponibilidad financiera y setvicios fiduciarios;
vigticos y pasajes en funciones sustantivas, y 12 publicacitn de los estandares de competencia en el D.OF.,
entre otros.

Al 31 de diciembre se informa que los proyectos de terceria implementados para la accién sustantiva det
CONOCER, para £ cumplimiento de las metas establecidas durante el presente ejercicio fiscal, fueron los
siguientes;



Desarrollo de 45 proyectos de Estandares de Competencia y sus Instrumentos de Evaluacidn, asi como el
disefie ¥ elaboracién de cursos de formacidn basados en los provectos de Estandares de Competencia,
desarrgllados en funciones criticas en los sectores productivos de bienes v servicios claves en la economia
de México.

Elaboracidn del diagnéstico del estado actual de |as personas certificadas por el CONOCER v empresas
empleadoras del peripdo de 19952 2013, gue brinde informacian pertinente sobre el impacto de los
cerificados en: a) La vida laboral ¥ perscnal de [os trabajadores v, b) La productividad y empleabilidad de los
sectores que producen bignes ¥ servicios.

Disafio de cursos de capacitacidn con base en eslandares de competencia con la modalidad en linea y
disafio de sus instrumentes de evaluacion de competencias para ser aplicados a distencia a través de
medios electrdnicos (ECRO74 Coordinacién de grnupos técnicos para e! desamollc de Estindares de
Competencia, EC0362 Asesaria en cursos de formacion en linea y ECO366 Desarrollo de cursos de
formacion en linea),

Actualizacién de contenidos, disefic instruccional ¥ produccion digital de contenigos v recursos didacticos v
multimeadia, Programas 1 al 21.

Cesarrollo de tres cursos de capacitacion con base en estandares de competencia en la modalidad en linea
{e-learning}.

Disefo del Modelo de Evaluacion a Distangia de Competencias Laborales,

Atencidn personalizada a la ECEQ12-10 Direcclon Gengral de Centros de Formacidn para = Trabajo
{ODGCFT} ¥ la ECO81-12 Direccion de Educacidn Continua-Ingtituto Politéenico Macional {DEC-IPN) para los
proyectos especiales de certificacidn: "Petrdlecs Mexicanos v Secrefarla de Comunicacionas y Transportes”
y “Administracién Pdblica para la SFP y el ISSETE".

Atencidn persongiizada a la ECEO3M-10 Confederacion Revolusionaria de Obraras y Campesines (CROC),
para el proyecto especial de certificacidn "Turismo”.

Atencidn personalizada a la ECEO55-11 Sisterna Nacional para el Desarrollo integral de la Familia (SNDIF) y
la ECE117-13 Institute Macional para el Desarrclle da Capacidades del Sector Rural, A.C. (Inca Rural), para
los proyectos especiales de cerlificacion "Sisternas Estatales DIF" y "Comisidn Nacional de Acuacultura v
Pesca y la Secretaria de Agricultura, Ganaderla, Desarrollo Rural, Pasca y Alimentacicn”.

Atencidn personalizada a la ECEQ13-10 Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP),
para el proyecto especial de certificacitn "Estudiantes de planteles de CONALEP a nivel nacianal”,

Atencién de los procesos de la operacién para los proyectos especiales de certificacidon dirigida a los
Prestadores de Servicios,

Alencidn de los procesos de evaluacion para los proyectos especiaies de certificacidn dirigida a los
Prestadores de Servicios de la Red CONOCER.

Servicio para la implementacién del sistema de gestién de calidad conforme a la Norma 150-9001;2008.
Mejoramiento de la mstodalogla del disefio de normas técnicas de competencia laboral v disefio de cursos
basados en las mismas normas,

Modslo de excelencia en la operacion y servicios a usuarios del Sistema Nacional de Competencias {SNC).
Atencion de las competencias profesionales derivadas del Acuerde No. 444, emitido por la Secretaria de
Educacidn Plblica.

Transferencias, Asignaclones, Subsidlos y Otras Ayudas: $58,500.00 derivado de la aportacion del
CONOCER al Centro Interamericano del Congcimiento en la Formacién Profesional (CINTERFGRAOIT), con el
propdsito de continuar coma miemkbro activo en la misma.

Estade Analitice del Fresupueste da Egreses por Caplwle de Gasto
Enero - Didembre 1014

e ————————————— -
EIFRCICHD DL FRESUIPRSTO ] ) . - . . h - Subajarcicio

CAPITULE O GASTR 1 -z [ : N T A & - T []

1M Soruiche Porssruhes 4 [ 0 0. 000 [ [ 0.0 [
XM Mutarkeles ¥ Sumirsrinos i FLTS T oo 200,000,00 0.00 1] L o T00,500.00
XXM Sarviclos Genaralas 4 | 15,600,218 00 000 15,630, 118,00 000 oo | 103798400 | 108796400 14,607,234.00
434 Transf, Aalg., Subsidlos v MMras fonsdas 4 Ul [ 1] .08 2.k 1 X- -] [ 1] 0. [y ]
000 Bt Mudblad, Ieashbled # Intanglergs 1 4 | 210000000 oM 2,100,004.00 0.4 [0 33704208 337,542 058 1,762,050.92
Totul it Gt Autog et 17,890.716.00 Log 17,290,218.00 0.00 0 | 123582608 | 1405 4060k 16,584, 241,52

FF = Fugnte de Financiamiente 1 (Recurios Figcales)

Explicacién a las Variaciones {Ingresos Autogenerados)

T {Crddita Exnesna)

3 {Condraperte Lacal]

6

4 |Reeurios Autogeneradas]




ta asignacion original de ingreses autogenerados para el gercicio fiscal 2014 por un importe de
$17'990,218.08, se deriva de la programacién prevista de |a venta de servicios gque proporciona el Fideicomisa
(90%), en materia de acreditacidn de COrganismos Certificadores y Emision de Certificados de Competencia
Laboral ¥ rendimientos financiercs {10%).

Aun ¥ cuando en el Estado de Aclividades refleja ingresos por venta de bienes y servicios del orden de
$25'258,380.73 conforme a la facturacidén emitida por el CONOCER, la captacidn real de recursas ascendid a
$22'859,161.68 por lo estrictamente cobrado, incluyende rendimientos financieros, cifra superior respecto de |a
programada para el gjercicie 2014

Al 31 de diciembre, se gjercieran recursos por $1°425,926.08 por concepto de la contratacidn de servicios para
la Valuacion Actuarial NIF D3 del CONOCER,; por la publicacién en el Diario Oficial de |a Federacioh sobre la
Baja de Estandares de competencia; realizacidn de la Reunién Anual de Industriales 2014, y de la reunion de |a
Asociacidn Mexicana de la Industria de Tecnologlas de Infarmacion (AMITE 2014; adquisicién de un arco
delector de metales asl come el sisterma de control contra incendios con &l propdsito de garantizar la seguridad
en las instalaciones del Fideicomisg,

El remanents observado por $16'554,291.82 que no fue ejercido, se debe a la reprogramacion de la cartera de
programas y proyectos de inversion 2014, para el ejercicio fiscal 2015, asl como de no contar con proyectos
especlficos que permitieran el gjercicio de los recursos autcgenerados para 2014, motive por &l cual, s& esta
llevando a cabo el proceso de profesionalizacidn de los servidores plblicos del COMOCER, gue con base a los
temas estudiados, se puedan generar proyecios que permitan la operacion del Fideicomiso para el logre da sus
metas y objetivos institucionales; no obstante, dichos recursos remanentes pasardn a formar parte del
patrimonio del CONQCER y se registrara en su disponibilidad inicial, en t&rminos de flujo de efectivo.

Estado Analitico del Presupuasto de Egvesos por Capftule de Gasto
Energ - Didembre 2014
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Al perlode que se reporta se registran remanentes del orden de $16'568 58192, correspoendientes a los
ingrescs autogenerades por la venta de servicios y rendimientos financieros, asl come de los remanentes en

materia de recursos fiscales, derivado de las causas descritas en los cuadros anteriores.
Estadu Anzlitlco dal Presupuasto de Egresor por Progrema Presupuetirba
Enevo - Ciclambre 2004
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Programa E028 Normallzacidn y Certificacién da Competencias Laborales.- Al 31 de diciembra de 2014, sa
avanzd en el gjarcicio dal gasto conforme 5 los reguerimientos establecidos, el diferimignto de recurscs que
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aplica la Coordinadora de Sector fue principalmente de los imporles considerados para actividades sustantivas
gue debian ser alineadas al Programa Institucional de Desarrolle 2014-2018.

El remanente existenta por un total de $16'568,581.52, resulta de los remanentes observados en los recursos
fiscales por un importe de $4.290.00, asi como del presupuesto ne sgjercido en materia de ingrescs
autogensaradas, estas Ultimos pasaran a formar parie del patimonio del CONQOCER.

Por o que toca & 108 programas presupuestarins D001 “Actividades de apoyo a la fungidn piblica y buen
gobierno” y R089 “Programa de cuoltas y apoyos a organismos internacionales”, no se presentaron
variaciones al respecto.

6. DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD ¥ AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA ESTABLECIDAS EN EL
PEF 2012.

A} Para el gjercicio 2014 no existié scbre-gjercicio en partidas restringidas.

B} Contrataciones para page de asesorias, estudios e investigaciones, consideradas como partidas
restringidas:
¢ Los servicios de asesorias contratados por el Fideicomiso, fueran los estrictamente necesarias para
el desarrollo de los trabajos encomendados.

C) Acciones realizadas durante 2014

Dentre del programa de austendad presupuestaria y racionalizacién de los recursos, se continud caon la
difusion, a través de “slides shows', de las recomendaciones basicas que son aplicables a los usuarios en
materia de ahomo; asimismo, se realizaron las siguientes acciones:

1. Maleriales y suministros

a) Surtimients de materiales
Se astablecid la polltica de la entrega v suministro de materiales de oficing de marera mensual, en
casos excepcionales con autorizaciin especial del responsable de la Direceidn de Administracidn,
Se estd trabajando en la implementacidn de un programa piloto, an el que s& propone controlar el
surninistro general de papel an imprésoras y copiadoras por parte del almacén, eliminando las
peticiones individuales, lo que permitird evitar “almacenes particulares”, asi como de establecer el
ragistra ¥ control del ndmearo de sopias & impresiohes de manera mensual.

B) Consumibles de Cdmputo
La entrega de consumibles de computo se surtid avalada por ef Area de informatica; en el caso de
los tonars, contra el canje fisico del ya utilizado.

¢) Fotocopiado
Se asignd al personal del CONGCER clave de identificacién personal para el aceeso al servicio de
folocopiado, lo que permitics llevar a cabo sl registro ¥ contrel del uso de los squipos.

d) Gaslos de alimentacian
Unicamente se sjercid o0 minimo indispensable para la atencion de reuniones de trabajo, comilés
téchicos v ewventos extraordinarios con diversos entes externos que tienen relacidn con el
Fideicomisa,

&) Material de limpisza
Este material lo proporciana el proveedor, de conformidad al contrato de mantenimiento establecido
con éste y fus adquirido solaments ef material estrictamente necesario.

f} Combustible
Se dio seguimisnto al propdsito de reducir al minime indispensable &l ejercicio de los recursos para
la utilizacian de los yehiculos de transporte utilitario, para sclventar las actividades sustartivas del
Fideicomise, Continuamente se optimizan y adectan las rutas comunes, asi coma la programacion
de servicios para evitar duplicar rutas, asi mismo se revisan las unidades de manera peritdica a fin
de idenfificar tempranamente problemas mecanicos que pudieran incrementar los consumos
energéticos de las unidades.

Asimismo, se revisan los equipes de generacién de energla con la finalidad de gue se encuentran en
aptimas condiciones y evitar asi los consumos excesivos de combuystible,
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2. Servicios generales.

a) Ahorra de energia
Lo referente sl ahorro de snergla eléclrica, se establecid un horario para gl uso de las instalacionss
del Fideicomisa, gue fus de 900 A M. a 6:30 P.M. y casos excepcionales previa autorizacin por
escrito.
Se instruyé al perscnal gue al térming de Iz jornada, deberan apagar sus edquipos informaticas, asl
COMmo en [0s casos en que ho se eskén utilizando.

b} Telefonla
La programacian del conmutador del CONOCER, se llevd a cabo de tal manera que los servicios de
larga distancia nacional & intéernacional, asl como llamadas & celular, sean auterizados por medio de
contrasefias a resguardo de los responsables de su uso, quedando restringido el uso del servisio de
01-800.
Por le gue se refiere al servicio de telefonla celular, se cuenta con un contrato anual de telefonla gue
cubre las necesidades de comunicacion del Titular dal CONOCER.

¢] Agua potable
Sg continda con las acciones de mantenimients prevantivo y corrective dande atencidn semanal a
las instalaciones sanitarias del Fideicomiso para evitar fugas y desperdicios del Ilquido.

3. Bienes de inversién
Durante el gjercicio 2014, no se efectuaron adquisiciones de bienes de inversin, para ef
COMOCER.

a8) Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres
Sa ejercieron recursos al minimo indispensable, conforme & los servicios programados para los dos
vehiculos terrestres propiedsad dsl Fideicomise.

k) Informacién de medios masivos
Se emitieron las convocaterias multiples para las licitaciones plblicas efectuadas en el Fideicomiso.

Cabe sefalar que la Secretaria de Hacienda y Crédifio Pablice, en coordinacién con la Coordinadora de
Sector, determinaron reducciones llquidas al presupuesto del CONOCER per un importe de $29'983,375.68,
en atancion al “Decreto que establsce las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los
recursos publicos vy las acciones de disciplina presupuestaria en el sjercicio dsl gaste piblico, asl como para
la modernizacion da la Administracion POblica Federal v los Linsamientos para su aplicacién y seguimiento
publicados an el Diario Oficial de la Fedsracion”, asl coma de tas Disposiciones Especlficas para el Cierre
del Ejercicio Presupuestario 2014, emitidas por la Unidad de Palitica y Gontral Presupuestario de la SHCP.

7. CONCILIACION DE LAS CIFRAS FINANCIERAS Y LAS PRESUPUESTALES

Las conciliacicnes contabiles-presupuestales de ingresos presupuestales sohre la base de flujo de efectivo
contra los ingresos del estado de resultados vy la identificacion del gasto comiente v pasto de inversién sobre la
basze de flujo de efectivo contra |as partidas de gastos de operacion y de activo fijo, se presentan en los anexcs
1, My IV

8. CIFRAS QUE SE INGRESAN AL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION Y SU CONGRUENCIA CON
EL ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS PRESUPLUESTALES SOBRE LA BASE DE FLUJO DE
EFECTIVO.

De conformidad con lo establecida en ios Lineamisntos del Sistema Integral de Informacion (SIl) de los Ingrescs
y Gasta Puklico, publicados en el Diaric Oficial de la Federacién el 24 de diciembre de 2008; |a informacién
presupuestal de ingresos y egresos, presentada en cada un de los formatos, excepio la de los que no reportan
gjercicio del gasto, fue extralda en su totalidad de los registros contales del Fideicomise, en especlfico, de los
reportes dencminados balanza de comprebacion y movimizsntos auxiliares,

Por lo anterior, las cifras capturadas en el Sl son iguales a las cifras confenidas en los registros contables del
Fideicomiso, para cada uno de los meses del gjercicio fiscal 2014,
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Come se ha comentado en los parrafos precedentes, al ser lag cifras iguales en gl Sl v los registros contables,
no existen aclaracionas procedentes, referentes a cifras financieras y presupuestales, asl como, contra la
informacién contenida en los diversos flujos de efectivo autorizados por la SHCP, dado que los cambios af
mismo, astan incluidos en |3 contabilidad del Fideicomisa.

9. ADECUACIONES PRESUFUESTARIAS DE RECURSCS POR CONCEPTCG AMPLIACIONES Y
REDUCCIONES AL PRESUPLESTO DEL FIDEICOMISO DE LOS SISTEMAS NOQRMALIZADO DE
COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL AL 31 DE
DICIEMERE DE 2013.

El Fideicomisc obtuvo para 2014 un presupuesto anual criginal de $120'770,320.00, por concepto de
transferencias del Gobierno Federal, correspondientes a la fugnte de financiamiento 1 "Recursos Fiscales”, No
abstante, duranta & ejercicio fiscal de referencia se llevaron a cabg diversas adecuaciones presupuestarias que
impactaron en el aumento o disminucion del presupuesto del CONQCER por un monto de $29'883,375.68,
como se detalla a continuacian:

RESUMEN DE ADECUACIONES PRESUFPLIESTARIAS 2014

PQR CAPITULG DE GASTO
FOLIO ADECUACION [ AMPLIACICNES | REDUCCIONES TOTAL

2014-11-710-479 Q001 LA42E3080 | 1442 G360
2014-11-710-522 000 | 57FM09L180| -5 FF05L1E0
2014-11-730-521 AEL| 556150 -5,561.50
2014-11-710-1508 .00 38,250.22 -8 25022
2014-11-710-2 244 0.0a 123, 77600 -1213,776.00
2014-11-T10-3155 0.0 137,6468.00 -127,646,00
2014-11-710-3157 127,646.00 (iXe ] 127, 646,00
2014-11-710-3159 Q.00 127 6dE D0 -127, 64600
2014-11-710-3554 000 B25,155 81 -625,155.81
2014-11-710-4108 O0g{ 233835094 234635954
2014-11-710-4123 0.8 242,154.11 28215411
2014-11-710-4178 0.0 6,764,50 26, 763,50
2014-11-710-4232 0.00 30,685.00 -B0,688.00
2014-11-710-4238 .50 2790116 -27.901.16
2014-11-T10-4687 0.00 &, 60865 -60,609.6%
2014-11-15T-5373 3710000 0.0a &7, 10000
014-11-710-6965 G0 105, 706,10 -105, 70E. 10
2014-11-710-6642 311,000.00 a.00 A11,000.00
2014-11-710-8602 0.0 174,333.37 -174,333.37
2014-11-710-8603 QM) | 15,848396.50 | -15,548,396.60
2014-11-710-3674 Q.00 17361 -173.61
2014-11-710-4687 0,00 1,362.66 -1,362 56
2014-11-710-4688 .80 &50,216.28 -H90, 216,26
2014-11-710-8710 .80 62,470,668 62, 47066
014-11-710-8313 0.5 643054 -B,430.64
2014-11-710-8536 000 |  L103533.70 | -1,103,933.70
2014-11-71{-3A%3 0.00 FO, 79875 -78,753.75
2014-11-710-8854 0.0 §5,500.47 -85,920.42
2014-11-710-8360 080 100,305.27 -100,305.27
525,746,00 | 3050912168 | -29981375.6%

Dal importe reportado de las adecuaciones presupuestarias efectuadas en 2014, corrasponden $525,746 00 3
ampliaciones liguidas al presupuestc, mientras que $30°508,121 68 fueron por reducciones liguidas, quedanda
un presupuesto modificado para el ejercicio fiscal 2014 por $890°786 944 32, Cabe sentalar que el gjarcicio de |os
recursos al 31 de diciembre de 2014 fue por $80°782 654,32, arrcjando una variacion por $4,290.00, derivado a
una orden de pago que s& mantuve alcjada an el Sisterna de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) de la SHCP,
declardndoze para tal efecto como un subejercicio, sin estar en posibilidades de ser fransferidos a otros
ejecutaras del Ramo, o en su caso su envio al Ramea 23,

10. INTEGRACION DE CIFRAS EN LOS ESTADOS PRESUPUESTALES
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A continuacion se presentan las siguientes cifras que integran los estados presupuestales:
a) Estado analitico de ingraesos presuptiestales:

Dentro de la columna "Modificado Autorizado” de este estado, se refleja un imports de $108°777, 162.00, mismo
gue esta infegrado por:;

$a0'786,944 00 monto que se refiere al total del presupuesto modificado por &l parlado enero-diciermnbre de
2014,

$17'990,218.00 programados por captacién de ingresos autcgenerados durante el gjercicio fiscal 2014, de
los cuales $16'190,218.00 corresponden a la captacion por |2 venta neta de servicios, asl como de
$1'800,000.00 por concepte de rendimientos financieros.

La variacién presentada en la columna de "diferencia” por un impeorte de $50°650,171.00 cbhedece por una parte,
por ls mayor captacidn de ingresos propics o que rebasd la meta originalmente prevista para el ajercicio fiscal
2014, que sumades a los recursos no ejercidos en este rubrg, pasarin a formar parte del patimonio del
Fideicomisa, ¥ por la otra, por las reducciones liquidas aplicadas al presupuesto del CONQCER, Decreto gue
establecs las medidas para €l uso eficiente, transparente ¥ eficaz de los recurses publicos v las atcionas de
disciplina presupuestaria en el gjercicio del gaste piblico, asl coma para la modernizacidn de la Administracidn
Plablica Federal ¥ los Lineamientos para su aplicacién y seguimiento publicados en el Diario Oficial de la
Federacion®, asi como de las Disposiciones Especificas para el Cierre del Ejercicio Presupuestaric 2014,
emitidas por la Unidad de Palitica y Control Presupuestario de la SHCP,

b} Estado del efercicio presupuastal del gasto:

La columna "Modificada” refleja un meonto total autcrizado por $108'777,162.00, de los cuales $80'786,844 32
corresponden a recursos fiscales y $17°990,218.00 de ingreses autogenerados para el gjercicio fiscal 2014,
Adicionalmente, se considera una disponibilidad final de $61°344,053.00. Esta ultima, de conformidad con el
cierre de la disponibilidad inicial de [a Cuenta Publica 2013, por ¢l importe de referencia, y pasando a formar
parte de la disponibilidad inicial para el ejercicio fiscal 2014, dicho movimiento fue autorizado por la SHCP a
través de la madificacién al Flujo de Efectivo del CONOCER con folio 2014-11-L9T-2.

Finalmente, dentro del renglan Disponibilidad Final en la columna "Presupuesto Pagada”, s& reporta un monto
de $81'333,836.00, conforme al cierre de las cifras contables de este Fideicamiso.

11. TESORERIA DE LA FEDERACIGN

Para el cierre del gjercicio fiscal 2014, el CONOCER no llevo & cabo &l entero de recurses a la Tesorerla de la
Federacién, en virtud de no contar con recursos dispenibles en sus cuentas.

Las ohce notas precedentes forman parte integrante de los astados analltico de ingresos presupuestales y del
gjercicic presupuestal del gasto por el ejercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014,

Aulorize Elabnord:

7 :

DR, CARLD LEON HINDJOSA CP CO GOMEZ
DIRECTOR GENERAL DEL CONOGCER CTOR GENERAL ADJUNTO DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL

ﬁ\ CONOGER
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— FIDEICOMISE DE LOS SISTEMAS NORMALTZADD DE COMPETENGIA LARORALY DE CERTIFICACION DE |
COMPETENGIA LABORAL
Canciliacidn entre log Ingresos Presupuastarios y Gantables.
Correspondientss al periodo Enero-Diciembre 2014

{Pasns }

Ingresos Prasupuestarios 174,985,868
Ingresos Presupusstanos 20 646 2849

Disporubifidad micial 81,344,053

Rendimigntos Financienos 2212872

Transfersncias dsl Gabierno Federsl 90 782 654

Mas; ingresos contable no presupuestarios 30,739,523
ingresos progios facturados 23,056 500

Otros ingresos 5 86Q

FPasivo circulante 2014 7,352 295

Agt. Palrimonio y donaciones 320 574

Devengade ne pagado (disporible pptal). 4 290

Mernos: Ingresos presuguestarios no contablas 31,990,342
Ingresos propfos obtenidos 20 648,289

Disponibitidad inicial 61,344,053

Ingresos Contables 123,735,054
Autoriza: ) Elaboro:

DR. CARLOS LECN HINCJOSA C.P BAL PACHECCO GOMEZ
DIRECTCR GENERAL DEL CONDCER DIRECTOQR NERAL ADJUNTC DE ADMINISTRACION

Y FINANZAS DEL CONOCER




FICEICCMISO DE LOS SISTEMAS NORMALIZADD DE COMPETENCIA LABORAL ¥ DE CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABCHRAL
Concillacién entre tox Egresos Presupuestartos y los 3astos Comables.
Correspondientes al perioda Enero-Diclembre 2044

{Miles de Pasos }

Total de Egresax Presupusstarios
Senvigics parsonalas
Maleriales y suministros
Sevicios genarales
Transf Agig. Subsidios v Otras ayudas
Eimras Mueblas
Dispanibildad Firnal

Mencs: Egrescs presupuastarios no contables
hAabiliadic w equips de administracidn
Mabilizrio v equipe educacional ¥ recreativp
Dispanibilidad final

Mas: Gaslos contablos no presupuastales
Dapregisgion hisiprica del ajarsicia

Almacen

Otroz Gastos (pasiwe crculante 2014)

CHrors Gasles (datangads no panado dispanibla pptal
Otros Gagtes { articipo de clientes)

Total de Gasto Cantabia

173,542,516
44,147 523
2,109,332
45 554 533
53,5040
337842
H1,333.936

§1,571,878
51,700
288,242
81,333,935

10,469,799]
3245352
-85, 7689
752295
4 204
50,414

102,340,427

Autorizé C:-://?l -,

DR, CARLOS LEON HINDJOSA
DRECTOR GEMERAL REL CONGCER

Elabord:

ADJUNTC DE ADMIMNISTRACION
Y FINANZAS DEL CONOCER



