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ACADEMICAS DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Hemos auditado los estados e informacion financiera presupuestaria de la Comisiéon de
Operaciéon y Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico Nacional (la
Comisioén), correspondientes al ejercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014, que
comprenden los Estados Analitico de Ingresos; de Ingresos de Flujo de Efectivo; de Egresos de
Flujo de Efectivo; Analitico del Presupuesto de Egresos en Clasificacion Administrativa;
Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion Econémica y por Objeto del
Gasto; Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion Funcional
Programatica, y otra informacioén explicativa, respecto al cumplimiento con las disposiciones
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, el Manual de Contabilidad Gubernamental
para el Sector Paraestatal Federal emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como la normativa emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), en cuanto al registro y preparacion de dichos
estados e informacién financiera presupuestaria.

Responsabilidad de la administracion de la Comisién en relacion con los Estados
Presupuestarios

La administracion de la Comisién es responsable de la preparaciéon de los Estados e
Informacion Presupuestaria adjunta, de conformidad con los ordenamientos antes indicados y
del control interno que la administracion consider6 necesario para la preparacion de estos
Estados e Informacion Financiera Presupuestaria, libres de desviaciéon importante debido a
fraude, error € incumplimiento.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los Estados e Informacion
Presupuestaria adjunta con base en nuestra auditoria, la cual llevamos a cabo de conformidad
con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los Estados e Informacion Presupuestaria estan libres
de desviaciones importantes.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los importes y la informacion revelada en los Estados e Informacién Financiera
Presupuestaria. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la
evaluacién de los riesgos de desviacion importante en los Estados Presupuestarios, debida a
fraude, error e incumplimiento. Al efectuar dicha evaluaciéon del riesgo, el auditor tiene en
cuenta el control interno relevante para la preparacion de los Estados e Informaciéon Financiera
Presupuestaria por parte de la administracion de la Comisién, con el fin de disefiar los
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Comision.
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para emitir nuestra opinion de auditoria.

Opinion del auditor

En nuestra opinién, los estados e informacion presupuestaria de la Comision de Operacién y
Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico Nacional, mencionados en el
primer parrafo de este informe, correspondientes al ejercicio comprendido del 1 de enero al 31
de diciembre de 2014, han sido preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad
con las disposiciones legales y normativas que se mencionan anteriormente.

Base de preparacion

Sin que ello tenga efecto en nuestra opinién, llamamos la atencién sobre lo mencionado en la
Nota 2 a los estados e informacién presupuestaria adjunta, en la que se describe la base de
preparacion de los mismos en cumplimiento con las disposiciones normativas a que esta sujeta
la entidad.

Los Estados Presupuestarios adjuntos han sido preparados para ser integrados en el Reporte
de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, y estan presentados en los formatos que para tal
efecto fueron establecidos por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, por lo que pueden no ser adecuados para otra finalidad.

También llamamos la atencién sobre lo mencionado en la Nota 6 a los estados e informacion
presupuestaria adjunta, que menciona: “Las cifras presupuestales al 31 de diciembre del 2014
fueron conciliadas contra las dictaminadas en los estados financieros, considerando todos los
conceptos del presupuesto, tanto a nivel flujo de efectivo, por obtener y del devengado no
pagado. Dentro de las partidas importantes consideradas en la conciliacién sobresalen, como
ingresos contables no presupuestales hay 34,885.6 miles de pesos correspondientes a los
donativos en especie de 2014. Con respecto a la conciliacién de los egresos, el importe mas
representativo se refleja en el rubro de los egresos contables no presupuestales y corresponden
a los contratos, pedidos, becas y ministraciones devengadas no pagadas al 31 de diciembre de
2014 y que se encuentran registradas en el pasivo circulante de la entidad. Derivado del flujo de
efectivo de ingresos y egresos presupuestarios al cierre del ejercicio 2014 y conciliado con
cifras contables la disponibilidad final determinada es por 33,402.8 miles de pesos, cabe
mencionar que corresponden a los donativos de proyectos especificos que por su naturaleza se
aplican una vez reunido el recurso, por lo que pueden ser multianuales”

GOSSLER S.C.
b

DIEG ; NIETO SANCHEZ
ontador Publico Certificado

México, D.F.
Marzo 17, 2015
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INGRESOS PRESUPUESTALES

EGRESOS PRESUPUESTALES (PAGADO +ADEFAS)

389,568.73

DISPONIBILIDAD INICIAL $ 41,797.93 GASTO CORRIENTE DE OPERACION $ 339,828.91
Recursos propios 41,797.93 Servicios personales 117,711.99
Recursos de subsidios y transferencias Materlales y suministros 15,040.16

Servicios generales 40,276.17

SUBSIDIOS O TRANSFERENCIAS PARA 231,342.13 Subsidios y transferenclas 166,800.59

PROGRAMAS DE APOYO Intereses, comislones y gastos
Corrientes 228,992.13 Intemo

Capitulo 1000 113,269,41 Externo

Capitulo 2000 87.49 Pagos relativos a Pidiregas

Capttulo 3000 2,994.96 Otras erogaciones

Capitulo 4000 112,640.28
De capital 2,350.00 INVERSION FiSICA 49,739.82

Capitulo 5000 2,350.00 Capitulos 1000 a 3000

Capitulo 6000 Bienes muebles 49,739,82
Para pago de Intereses, comisiones y gastos Bienes inmuebles -
Para inversién financiera Obra publica -
Para amortizacldn de pasivo Otras erogaciones -

RECURSOS PROPIOS CORRIENTES Y DE CAPITAL

Venta de bienes INVERSIONES FINANCIERAS -
Internos
Externos
Prestacién de servicios 191,629.49 OPERACIONES AJENAS -
Intemos Por cuenta de terceros
Extemos Retenciones de LS.R
Retencidn de cuotas -

DIVERSOS 149,831.57 Retenciones de otros Impuestos
Productos financieros Derivados de erogaclones recuperables -
Otros 149,831.57 Préstamos a empleados -

Recuperacién de seguros -

VENTA DE INVERSIONES Descuentos a empleados por responsabilidades -
Recuperacion de activos fisicos
Recuperacién de activos financieros -

PAGO DE PASIVOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -

OPERACIONES AJENAS - * Serviclos personales
Por cuenta de terceros ‘Materlales y suministros N

Retenciones de 1.S.R Serviclos generales
Retencidn de cuotas Subsidios y transferenclas
Retenciones de otros impuestos Bienes muebles e inmuebles
Derivados de erogaciones recuperables Obra pliblica -
Préstamos a empleados .
Recuperacidn de seguros
Descuentos a empleados por responsabilidades ENTEROS A LA TESORERIA DE LA FEDERACION -
Préstamos para retiros voluntarios ‘ Ordinarios -

ENDEUDAMIENTO O (DESENDEUDAMIENTO) NETO Extraordinarios -
Intemno
Externo

RECURSOS DE EJERCICIOS ANTERIORES DISPONIBILIDAD FINAL 33,402.89

TOTAL DE INGRESOS $ 422,971.62 TOTAL DE EGRESOS $ 422!971.62
SECRE 10 EJECUTIVO

ING. ﬁJAUHTEMOC ACORTA DIAZ




COMISION DE OPERACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL IPN

(COFAA-IPN)

NOTAS A LOS ESTADOS PRESUPUESTALES 2014.

(Cifras en miles de pesos con un decimal)

1)

2)

CONSTITUCION Y OBJETO DE LA COMISION.-

La Comision se creé mediante Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 2
de Marzo de 1967; tal disposicion se abrogé mediante Decreto Presidencial publicado el 22 de abril de
1982, el cual ratifica a la Comisién como Organismo Publico Descentralizado del Sector Educacioén, con
personalidad juridica y patrimonio propio.

El objeto de la COFAA es el apoyar técnica y econdémicamente al Instituto Politécnico Nacional (IPN),
principalmente a través de las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

i)

Promover y gestionar aportaciones y donativos;

Otorgar apoyo técnico y financiamiento; ,

Canalizar recursos adicionales al IPN para la preparacion, actualizacion vy especializacion de sus
profesores e investigadores;

Proporcionar apoyo financiero al IPN para el desarrollo de programas e investigacién asi como
promover el aprovechamiento de los resultados obtenidos de dicha investigacion;

Proveer de equipos, accesorios y materiales adecuados a los talleres y laboratorios del IPN;

Apoyar financiera y técnicamente las operaciones de mantenimiento y conservacién, coadyuvar en
la organizacion y operacion de los servicios educativos que requieran las escuelas, centros y
unidades de ensefianza e investigacién del IPN;

Proponer y otorgar los estimulos apropiados para que profesores e investigadores del IPN ocupen
su tiempo exclusivamente en el desempefio de sus actividades académicas;

Proporcionar recursos financieros y asistencia técnica para el mantenimiento y conservacién de las
instalaciones y equipos del IPN; v,

Apoyar el desarrollo de las actividades culturales y educativas a través de la radio, la television y
otros medios de comunicacién masiva. :

NORMATIVIDAD GUBERNAMENTAL .-

Las principales normas y disposiciones gubernamentales que le son aplicables a la entidad para reunir,
clasificar, registrar y reportar la informacién presupuestal para el periodo del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2014.

® & & 6 & ¢ & © O ¢ & o 0 o o

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Plan Nagcional de Desarrollo

Ley Orgénica de la Administracién Plblica Federal

Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento

Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su Reglamento

Ley del Servicio de la Tesoreria de la Federacién y su Reglamento

Ley General de Bienes Nacionales

Ley General de Deuda Publica

Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) para el gjercicio fiscal 2014.

Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2014.

Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento

Oficios Circulares, Acuerdos y Normas emitidos por la Subsecretaria de egresos de la SHCP
Disposiciones Administrativas emitidas por la Secretaria de la Funcién Pablica )
Clasificadorpor ‘objeto econémica, administrativa y funcional del gasto para la Administracion
Publica Federal, emitido por la SHCP

Programa Nacional de Reduccién de Gasto Publico 2014 v,



3)

— 2 —

. Decreto que Establece las Medidas para el Uso Eficiente, Transparente y Eficaz de los Recursos
Publicos, v las Acciones de Disciplina Presupuestaria en el ejercicio del Gasto Pdblico, asi como
para la Modernizacién de la Administracidn Plblica Federal.

Las cifras correspondientes a los ingresos y egresos presupuestales se pfesentan agrupados de
conformidad con el Clasificador por Objeto de Gasto para la Administracién Publica Federal y se
preparan sobre la base de valor histérico original.

Los ingresos y egresos de flujo de efectivo de la Comisidn se incluyeron en el Informe de la Cuenta
Publica Anual 2014, que se entregd de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos Especificos para
las Entidades que conforman el Sector Paraestatal para la Integracién de la Cuenta de la Haclenda
Plblica Federal 2014 dados a conocer mediante el oficio No.309-A-0031/2015 del 05 de Febrero de
2015 por la Unldad de Contabilidad Gubernamental de la S.H.C.P.

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS POR PROGRAMA.-

— ESTRATEGIA PROGRAMATICA SECTORIAL.

Derivados de la mision de la COFAA, se definen los Objetivos Estratégicos Institucionales siguientes:

« Contribuir a que se eleve la educacién en México agilizando los procesos administrativos de la
COFAA-IPN v se fortalezcan el apoyo a los programas prioritarios encomendados a la misma,
eficientando los procesos y sistemas operativos.

o Contribuir a que las Dependencias Politécnicas del Nivel Medio Superior, Nivel Superior y
Posgrado tengan los elementos, servicios y apoyos suficientes para brindar educacién de calidad.

» Contribuir a la superacién académica de los profesores y alumnos del Instituto Politécnico Nacional
mediante el otorgamiento de becas y apoyos econdémicos. v

s Contribuir a que los Centros de Investigacion cuenten con la tecnologia adecuada y en perfecto
funcionamiento para desarrollar proyectos de investigacion que beneficien a la sociedad.

— INDICADORES DE RESULTADOQOS.

A fin de alcanzar los objetivos institucionales, la COFAA establecié 19 Indicadores de Resultados
en 6 programas presupuestarios:

1) PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0O001-Actividades de Apoyo a la Funcién Publica y Buen
Gobierno.

» INDICADOR AUDITORIA . REALIZADA: De conformidad a los Lineamientos que anualmente
establece la Secretaria de la Funcién Publica, se prepara el Programa Anual de Auditorfa, a efecto
de proyectar las revisicnes de auditoria a realizar a las diferentes Unidades Administrativas de la
Entidad, las cuale$ podran determinar observaciones a las operaciones de las areas, llevando a
cabo las recomendaciones correctivas y preventivas que se requieran.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
11 12 _ 109.0

De acuerdo al programa anual 'de trabajo 2014 se programaron 11 auditorfas a las diversas
unidades administrativas de la comisién realizandose 12 al 109%. Se realizaron 2 revisiones en
materia de adquisiciones, 2 en relacién al presupuesto, 4 referentes a Actividades especificas
Institucionales, 1 en Recursos Humanos, 1 en Inventarios y Activos Fijos, 1 en Disponibilidades'y 1
al Desempefio del Programa de Becas BEIFI.



INDICADOR: Establecimiento de las vertientes de actuacién en materia de desarréllo y mejora de
la gestion publica, implementacién de acciones impulsadas por la SFP en materia de desarrolio
administrativo modernizacion, gobierno digital, profesionalizacién de recursos humanos, evaluacion
del desempefio gubernamental; asi como la deteccion, implementacion y aseguramiento de
proyectos integrales de mejora de la gestion, a fin de lograr resultados de alto impacto.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
56 57 101.8

Se hicieron revisiones de control correspondiente a Sesiones Ordinarias del Comité de Etica,
Registro de los Avances correspondientes al Aérea de Mejora de la Gestién en el SER-OVC,
Conclusién de los trabajos para la Autoevaluacién del Estado que guarda el Sistema de Control
Interno Institucional 2014, Sesiones Ordinarias del Grupo de Trabajo para la Direccién de TIC's,
Sesiones Ordinarias del Comité de Control y Desempefio Institucional.

INDICADOR: Las investigaciones de quejas y/o denuncias, procedimientos de responsabilidades,
de inconformidades y de sancién a proveedores, contribuyen a la actuacién de los servidores
pUblicos en un marco de legalidad y transparencia.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
69 118 171

Al cierre del afio 2014 se superé la meta del indicador alcanzando con ello 171%: lo anterior
debido a que durante el afio se recibieron y atendieron 118 investigaciones y procedimientos de
quejas y/o denuncias, responsabilidades, inconformidades, sancién a proveedores vy solicitudes de
acceso a la informacién. '

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ07- Prestacién de Servicios de Educacion Media Superior.

INDICADOR: Desarrollo de programas integrales que permitan proporcionar equipamiento al nivel
Medio Superiocr.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
44 - 4 93.2

Se refleja una cantidad menor de la meta estimada, debido a que se atendié equipamiento de
mayor costo promedio, disminuyendo el nimero de laboratorios y talleres atendidos, no obstante

sin castigar el acceso a las tecnologias de punta.



|

Se dio la atencién a 41 laboratorios y/o talleres con la adquisicién de 1378 equipos., de los bienes
adquiridos se destaca: Fuentes de alimentacién programable de 3 canales de sede, Osciloscopio
con generador y digital 100 MHZ, Fuentes de alimentacion variable de CEA, Generador de
funciones tipo 2, Multimetro digital 600 V y Digital de banco de 5.5 digitos, Mesa de trabajo para
electrénica y Pupitre de plastico.

o INDICADOR: Servicios de mantenimiento a equipos e inmuebles proporcionados a los laboratorios
y talleres del Nivel Medio Superior del IPN.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original .- Alcanzada Alcanzado
227 291 128.2

Se rebasé la meta estimada concluyendo satisfactoriamente los servicios de mantenimiento, de los
servicios de mantenimiento proporcionados se destaca: CECYT No. 1 Compresor, Cecyt 3 Estufas de
laboratorio y Mufla, CECYT No. 5 Video proyectores, Cecyt No. 6 Microscopios binoculares y 2
microscopios monoculares, CECYT No.8 Centro de maquinado CNC, CECYT No.10 Microscopios
varios, 5 estufas de laboratorio, horno esterilizador, centrifugas, incubadoras, extractor, mufla, balanzas
granatarias, balanza analftica y potenciémetros; CECYT No.12 Balanza analitica y potenciémetros,
CECYT No.14 Video proyectores y acondicionadores electrénicos de voltaje, CECYT No.15 Centrifuga
y microscopios varios, y CECYT No.1, 3 microscopios.

Con lo anterior se contribuye al cumplimiento del Objetivo 2. Fortalecer la calidad y pertinencia de la
educacion media superior, superior y formacion para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo
de México, del Programa Sectorial, que apoya la Meta Nacional 3. México con Educacidon de Calidad
del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

3) PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E010-Prestacién de Servicios de Educacién Superior y
Posgrado. .

o INDICADOR: Laboratorios y talleres del Nivel Superior y Posgrado equipados con tecnologia de
punta.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Criginal Alcanzada Alcanzado
48 : 47 97.9

Se refleja una cantidad menor de la meta estimada derivado de gue un equipo solicitado seria cubierto

con la captacidén de un Donativo Especifico, sin embargo-la Unidad Académica no logro captar el total
del valor del equipo solicitado.

Los resultados alcanzados para la atencién al equipamiento de los 47 laboratorios y/o talleres fue
mediante la adquisicién de 1333 equipos.



De los bienes adquiridos destacan: 6 carros de servicio para almacén, 50 multimetros digitales con
termopar, 9 multimetros digitales de banco de 5.5 digitos, 9 multimetros medidores de potencia, 4
termometros laser infrarrojo, 1 autobts, 5 fuentes de alimentacién programable de 3 canales de CD, 2
generador de funciones tipo 2, 2 osciloscopios digitales, 8 escritorios MDF 1.20 v 328 sillas apilables.

» INDICADOR: Servicios de mantenimiento a equipos e inmuebles proporcionados a los Laboratorios
y Talleres del nivel Superior y Posgrado del [PN.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
253 382 1501

Los servicios de mantenimiento se concluyeron satisfactoriamente en el tiempo establecido, lo que
permitié obtener ahorros y economfas, asimismo programar nuevas necesidades solicitadas por las
diferentes Unidades Académicas.

Los servicios de mantenimiento proporcionados por esta Comisién a los laboratorios vy talleres de las
diferentes Unidades Académicas del IPN, suelen ser de diversa indole, las cuales pueden ir desde
mantenimientos a equipos especializados que implican gran costo, hasta pequefios servicios que no
requieren mayor presupuesto.

Se proporcionaron 368 servicios de mantenimiento a laboratorios y/o talleres lo que representa un
45.5% de incremento respecto a la meta programada, ya que se cohcluyeron los servicios de
mantenimiento.

Se -destacan los siguientes servicios de mantenimiento proporcionados: ENCB, a microscopio
electrénico de barrido; mantenimiento a microscopio electrénico de transmisién, mantenimiento a
microscopios binoculares, sistema de ultra purificacion de agua.

Con lo anterior se contribuye al cumplimiento del Objetivo 2. Fortalecer la calidad y pertinencia de la
educacion media superior, superior y formacién para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo

de México, del Programa Sectorial, que apoya la Meta Nacional 3. México con Educacién de Calidad
del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

4) PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EOZ'I—Investigaoién‘ Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico.
» INDICADOR: Equipamiento de los Centros de Investigacion del Instituto Politécnico Nacional.

: Porcentaje de
Meta Programada Anual Cumplimiento (%)

" Original Alcanzada ' " Alcanzado

8 12 150



Y
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Se super6 la meta estimada, lo anterior se debe a las economias bien administradas y ademas
permitieron atender mas laboratorios de investigacién.

5)

Se dio atencién al equipamiento de 12 laboratorios y/o talleres, representando el 150% de avance
respecto a la meta programada, con la adquisiciéon de 562 equipos.

De los bienes adquiridos destacan: La adquisicién de 6 vehicuios (en reposicién de 4 vehiculos
robados y 2 por obsolencia), 8 sillas de ruedas para el proceso de admisién escolar 2014-2015.

INDICADOR: Proporcionar servicios de mantenimiento a equipos e inmuebles de los Laboratorios
de los Centros de Investigacion del Instituto Politécnico Nacional.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
48 133 2271

Se proporcionaron 133 servicios de mantenimiento a laboratorios y/o talleres lo que representa un
77.1% adicional a la meta programada.

Se destacan los siguientes servicios de mantenimiento proporcionados: al CICATA LEGARIA
mantenimiento a espectrofotémetro de infra rojo con transformada de  Fourier, CIEMAD,
mantenimiento a espectrofotémetro de absorcién atémica, COFAA, servicio de licencia CITRIX vy
ORACLE vy servicio de aseguramiento de mercancias, montacargas, comercio integral y parque

'vehicular, DAE, servicio de arrendamiento de mobiliario, vallas metélicas y sanitarios portatiles,

sefializacion, renovacion y actualizacion de 5 licencias para el proceso de admision escolar.

Con lo anterior se contribuye al cumplimiento del Objetivo 6. Impulsar la educacién cientffica y
tecnoldgica, como elemento indispensable para la transformacion de México en una sociedad del

conocimiento del Programa Sectorial, que apoya la Meta Nacional 3. México con Educacion de
Calidad del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S243-Programa Nacional de Becas.

INDICADOR: Profesores y Alumnos del nivel Medio Su-perior beneficiados con becas.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
216 218 100.9

La meta fue superadé; debido a queA se incrementd [a aprobacion de solicit'udes,. y otorgando mayores
beneficiarios en el nivel para la beca de Estimulo Institucional de Formacién de Investigadores.

De las 218 becas vigentes al 31 de diciembre el 50.5% corresponde a la Beca SIBE, el 49.5% a las
Beca BEIFI.



« INDICADOR: Profesores y alumnos del nivel superior beneficiados con becas.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
2,465 2,442 99.1

La meta no fue alcanzada, debido a la falta de incorporacion de nuevos profesores para este nivel en la
Beca de Estudio.

Las becas otorgadas son Becas Estudio, JM, INDRA y ESTIMULOS ECONOMICOS MEDIX.

De las 2436 becas vigentes al 31 de diciembre el 52.4% corresponde a la Beca BEIF], el 47.5% a
las Becas SIBE y el 0.1% a la Beca de Estudio COFAA.

« [INDICADOR: Profesores y alumnos del nivel Posgrado beneficiados con beca.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
1,244 1,219 98

La meta no fue superada, debido a que en la beca de estudio, no se han incorporado nuevos profesores
para este nivel, conjuntamente de que en las Becas de Estimulos Institucional de Formacion de
Investigadores se presentaron menos solicitudes, cabe aclarar que este nivel se contempla la beca

NBM pagada por donativos.

Las 1219 becas otorgadas representan el 98% con respecto a la meta programada.
De las becas otorgadas el 58.9% corresponde a la Beca BEIFI y el 41.1% a |la Beca SIBE. y

yd

+ |INDICADOR: Apoyos Econdmicos pagados a profesores de carrera en servicio y becarios BEIFI,
para asistencia a eventos académicos en el nivel Medio Superior.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
28 27 96.4

No se alcanzé la meta debido a que no se pagé un mayor nimero de apoyos en este nivel.
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» INDICADOR: Apoyos econdmicos pagados para la realizacién de eventos en unidades académicas
del IPN en el nivel medio superior.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
61 69 113.1

Se pagaron 69 apoyos para la realizacién de eventos en el nivel Medio Superior, derivado de que el
COTEBAL autorizé un mayor nimero de apoyos.

« INDICADOR: Apoyos econémicos pagados a profesores de carrera en servicio y becarios BEIF! del
IPN, para asistencia a eventos académicos en el nivel Superior.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado

415 449 108.2

Se rebaso la meta debido al total de apoyos econémicos pagados a docentes y becarios BEIFI en el

. nivel Superior, derivado de que el COTEBAL autorizé un mayor nimero de apoyos.

» INDICADOR: Apoyos econdémicos pagados para la realizacion de eventos en las Dependencias
Politécnicas del IPN en el nivel Superior.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
10 9 | 90

No se alcanz6 la meta derivado de que el niimero de apoyos econémicos pagados para la realizacion

de eventos en las Uriidades Académicas del IPN no fueron suficientes.



» INDICADOR: Apoyos econémicos pagados a profesores de carrera en servicio y becarios BEIFI del
IPN, para asistencia a eventos académicos en el nivel Posgrado.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
271 215 79.3

De las solicitudes autorizadas por el COTEBAL, se pagaron en este periodo el 79.3%, esto no fue
suficiente para que la meta alcanzada superara a la estimada.

+ INDICADOR: Apoyos econdmicos pagados para la realizaciéon de eventos en las Dependencias
Politécnicas en el nivel Posgrado.

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
8 9 112.5

Derivado de que el COTEBAL autorizé el 100% de los apoyos para.la realizacion de eventos, el pago
de estos logro superar la meta. :

6) PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M001-Actividades de Apoyo Administrativo.
+ INDICADOR: Personal de COFAA-IPN, capacitado autorizado en plantilla

Porcentaje de

Meta Programada Anual Cumplimiento (%)
Original Alcanzada Alcanzado
300 1,175 391.67

Resultado del interés y participacion que han tenido los Trabajadores en los cursos de capacitacion y el
compromiso de la Entidad por llevar a cabo un Programa de Capacitacién que cubra las necesidades
especificas de cada drea.
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— EJERCICIO DEL GASTO POR CLASIFICACION FUNCIONAL Y POR GRUPO

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL- O001-ACTIVIDAD DE APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y BUEN
GOBIERNO.

CLASIFICACION FUNCIONAL.

Durante 2014 la COFAA-IPN ejercié su presupuesto a través de tres finalidades: 1 Gobierno, 2 Desarrollo
Social y 3 Desarrollo Econémico. La primera comprende la funcién 3 Coordinacién de la Politica de
Gobierno, el segundo comprende la funcion 5 Educacién y el tercero comprende la funcion 8 Ciencia,
Tecnclogia e Innovacion.

— En el Grupo Funcional de Gobierno se canalizan los recursos que apoyaran al funcionamiento de la
Contralorfa Interna de esta Comisidn, representa un 1.44% del total de los recursos pagados.

— Através de la funcién Coordinacién de la Politica de Gobierno se erogé 5,619.2 miles de pesos, en su
mayoria corresponden al pago de la némina del personal adscrito a la Contralorfa Interna en la COFAA-
IPN, y al impuesto sobre némina que genera la misma, y en menor porcentaje los gastos por concepto
de materiales y suministros.

- Lafinalidad Desarrollo Social fue la que registré el mayor monto de los recursos pagados, al representar
el 74.6% del ejercicio presupuestario total pagado, y presentd un crecimiento de 76.1%, respecto al
presupuesto aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignacién y gjercicio de los recursos para
atender las actividades fundamentales de la Comisién de Operacién y Fomento de Actividades
Académicas del IPN en apoyo al propio Instituto para el mejor desempefio de sus funciones.

— Através de la funcién Educacion se erogd 290,251.9 miles de pesos, esta funcién comprende las sub-
funciones de Educacién Media Superior, Superior, Posgrado y Servicios Educativos Concurrentes.

* Mediante la sub-funcién de Educacién Media Superior la COFAA-IPN canalizo mayor nimero
de recursos ya que comprende el pago de las néminas del personal que brinda apoyo a las
actividades sustantivas; asimismo se emplean recursos para suministrar los materiales, darles
mantenimiento y equipamiento a los laboratorios y talleres de las Unidades Académicas del
IPN, tanto en el Distrito Federal y darea metropolitana; en este rubro se otorgaron becas y
apoyos econdmicos a los alumnos y profesores del Instituto Politécnico Nacional.

= El concepto Educacién Media Superior incluye 1,033.8 miles de pesos que corresponden al
pago del subsidio del ISR del aguinaldo del ejercicio fiscal 2013.

*  Enla sub-funcién Educacién Superior se apoyd el mantenimiento, equipamiento vy el suministro

de los insumos necesarios para el desempefio de la actividad primordial enfocada al proceso

- ensefianza- aprendizaje de las Unidades Académicas del IPN, en este rubro el otorgamiento de

becas y apoyos econdmicos a los alumnos y maestros es en mayor proporcién a los niveles
Medio Superior y de Posgrado.

= Enla Sub-funcién de Posgrado, se canalizan recursos para cubrir las Becas por Exclusividad
que se otorga a los profesores investigadores y a los cuales el instituto pretende obtener el
tiempo y los resultados en sus investigaciones en exclusiva.

* Porlo que respecta a la sub-funcién de Apoyo en Servicios Educativos Concurrentes, son los
recursos minimos que requiere la Comisién para hacer frente a sus necesidades prioritarias
tanto en servicios como en materiales y (Gtiles de oficina, para los servicios gque son
contratados, se absorben con los recursos captados por donativos que capta la comisién.

— La finalidad Desarrollo Econdmico se canalizan los recursos que serviran para apoyar el proceso de
admision de los aspirantes a ser alumnos del IPN, asi como aquellos Proyectos especiales como son el
de la Asamblea Legislativa con la Direccién de Educacién Continua, que canalizaron recursos para
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crear la modalidad de Educacién a Distancia, asf como también los Proyectos del Fomento Deportivo,
este rubro representa el 23.9% del presupuesto total pagado.

— A través de la funcidn Ciencia Tecnologfa e Innovacion, Se canalizaron 4,442.6 miles de pesos
necesarios para cubrir el programa de honorarios en apoyo a los Proyectos de Procuracién de Fondos,
de Planeacion e Informacién Institucional y Operacion y Supervisién Técnica.

s En 2014 la COFAA-IPN ejerci6 su presupuesto a través de la operacién de 6 programas
presupuestarios (M001, 0001, E007, E010, E021 y S243), distribuidos en tres grupos (Nivel Medio
Superjor, Nivel Superior y Ciencia y Tecnologia) y dos modalidades, de los cuales se destaca lo
siguiente:

+ En el grupo de Subsidios se opera el Programa Presupuestario S243 “Programa Nacional de
Becas”, se pagaron 166,649.4 miles de pesos, lo que representd un 117.4% con relacién al
presupuesto aprobado. Estos recursos se destinaron para el otorgamiento de 218 Becas de las
cuales el 50.5% corresponden a las Becas de Exclusividad y el 49.5% a Becas de Estimulo
Institucional de formacién de Investigadores (BEIFI); 2,442 Becas otorgadas en Nivel Superior, en
las cuales se consideran las Becas JM, Indra y Estimulo Econémico MEDIX, beca SIBE, BEIF] y
Beca de Estudio COFAA; 1,219 Becas otorgadas al Nivel Posgrado de las cuales el 58.9%
corresponde a la Beca BEIF| y el 41.1%a la Beca SIBE, todas ellas destinadas en especifico a los
estudiantes y maestros investigadores del Instituto Politécnico Nacional, con la finalidad de
promover e impulsar las actividades en el proceso ensefianza-aprendizaje vy con el propésito de
evitar de que la poblacidn estudiantil abandone sus estudios por falta de recursos.

+ En sl grupo Desempefio de las Funciones, registraron incrementos los siguientes programas
presupuestarios:

—En Prestacién de Servicios.- En este programa se ejercieron recursos por 218,587.2 miles de
pesos, cantidad que significé un 88.6% con respecto al presupuesto aprobado, debido
principalmente a que dentro del capitulo 3000 de Servicios Generales se aplicd la reduccién que
fue canalizada para el programa nacional de becas $243.

—El grupo “E - Prestacion de Servicios Publicos” incluye un importe de 1,033.8 miles de pesos que
corresponden al pago del subsidic del ISR del aguinaldo del ejercicio fiscal 2013.

+ En el grupo Administrativos y de Apoyo, los dos programas que lo conforman registraron
aumentos:

-M: Apoyo al Proceso Presupuestario para Mejorar la Eficiencia Institucional, presenta un pagado
de 11,883.9 miles de pesos lo que equivale al 66.2% entre [o pagado y lo aprobado.

La COFAA-IPN en su Programa de honorarios al 31de diciembre de 2014 tiene autorizadas 29
plazas de acuerdo a lo siguiente:

7 para el programa de procuracién de fondos,

7 para Planeacién e Informacion Institucional,

7 para Operacién y Supervisiéon Técnica y

8 para Fortalecimiento de Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

Durante el ejercicio 2014 se procesaron un namero total de 84 contrataciones (firmas de contratgs].

‘B — PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Durante el ejercicio 2014 la COFAA-IPN atendid a seis Programas presupuestarios; cuatro que emanan
de las actividades sustantivas enmarcadas en su decreto de creacién y son los siguientes:



E007 Prestacion de Servicios de Educacion Media Superior,

E010 Prestacion de Servicios de Educacion Superior y Posgrado,

E021 Investigacién cientifica y Desarrollo Tecnolégico; y

$243 Programa Nagcional de Becas, este programa es un programa compartido con diversas
unidades del sector educativo.

YVYVYY

En los tres primeros modalidad “E”, se atienden las necesidades de equipamiento, mantenimiento y
suministro de materiales y consumibles de talleres, laboratorios y aulas interactivas de ensefianza-
aprendizaje en las 18 escuelas de nivel Medio Superior, en 27 de nivel Superior, en 32 centros de
Investigacion Cientifica vy de Educacion Continua; en 2 centros de Lenguas Extranjeras; asi mismo, se
proporciona todo lo necesario a la Direccién de Administracion Escolar para el procesc de admision
escolar como son: impresion de cuadernillos que contienen las preguntas de los examenes, las hojas
de respuesta, se les compra toda la papeleria que proporciona a los aspirantes para-el llenado del

- examen, se le proporciona mantas y sefializaciones, se contrata los servicios de sanitarios, vy los lunch

que proporciona al personal de apoyo, etc.

En el programa S243 Programa Nacional de Becas, solo se atiende a las 18 escuelas de nivel superior,
a las 27 de nivel superior y a los 20 centros de investigacién proporcionandoles las siguientes
modalidades de becas: Becas de Estudio COFAA, apoyos econdmicos a profesores para realizar
estudios de posgrado; Becas de Exclusividad, apoyos econdémicos que se otorga al personal
académico del Instituto Politécnico Nacional de tiempo completo y exclusivo con la finalidad de
promover la investigacion y la excelencia académica en las Unidades Académicas; Becas BEIFI, son
un estimulo econdémico otorgado a estudiantes del Instituto Politécnico Nacional del nivel Medio
Superior y Posgrado que participen en actividades de investigacién en el Instituto; adicionalmente de
estos programas de becas se cuenta con los Programas de Apoyos Econdmicos enfocados a
proporcionar al personal docente apoyo para asistencia a congresos, convenciones v realizacion de
eventos académicos.

Para las actividades administrativas cuenta con dos programas presupuestarios:

> MO001 Actividades de Apoyo Administrativo, vy el
> 0001 Actividades de Apoyo a la Funcién Plblica y Buen Gobierno

Estos programas se enfocan a prever que los programas sustantivos cumplan cabalmente con sus
objetivos, procurando que las actividades vy procesos administrativos fluyan correctamente y la
administracion de los recursos se ejerzan observando los principios de economia, eficiencia, eficacia y
transparencia que marcan las normatividad vigente.

Dentro de sus principales funciones de la COFAA-IPN estan: proponer y gestionar aportaciones y
donativos de los organismos oficiales vy privados, asi como de particulares; para lo cual ha disefiado
proyectos para la captacién de los donativos enfocados a proveer de equipos, accesorios y materiales
adecuados a los talleres y laboratorics del Instituto; Apoyar financiera y técnicamente las operaciones
de mantenimiento y conservacion, asf como aquellos que son canalizados a la preparacion,
actualizacién y especializacidon de sus profesores e investigadores a través de Becas y a otros
programas y proyectos relacionados a las actividades inherentes al proceso ensefianza-aprendizaje del
Instituto. ’

En este contexto y con la finalidad de brindar un mejor apoyo al Instituto, la Comisién conformé el
Programa Integral de Procuracion de Fondos, como un programa institucional con la participacién de la
comunidad politécnica, funcionarios y sus diversas dependencias, a través de una sélida organizacion
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que se ha ido consclidando y que ya estd brindando frutos para complementar los escasos recursos
fiscales que son proporcionados por el Erario Federal.

VARIACIONES EN EL EJERCICIO PRESUPUESTAL

Mediante oficio OM/0027/2014 de fecha 07 de enero de 2014 suscrito por el Oficial Mayor de la SEP se
informé a la COFAA-IPN el techo presupuestal del subsidio federal autorizado, por $246,939,924.00
(Doscientos cuarenta y seis millones, novecientos treinta y nueve mil novecientos veinticuatro pesos
00/100 M.N.) por recursos fiscales y la integracién del mismo por programa presupuestario y capitulo
del gasto, asi como en cumplimiento al Decreto que establece las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos pUlblicos, y las acciones de disciplina presupusstaria en el
gjercicio del gasto publico se dio a conocer la meta de ahorro para 2014 de al menos $2,020,158.00 (
Dos millones, veinte mil ciento cincuenta y ocho pesos 00/100), en los conceptos de tiempo extra,
gasto de operacion y otras erogaciones de gasto corriente.

L.a variacion total de recursos fiscales es de $15, 597,794.31 se integran por las adecuaciones
presupuestarias externas de ampliaciones y reducciones. Las cuales fueron debidamente autorizadas.

Asimismo el techo de Recursos provenientes por donativos fue por un monto de $150, 000,000.00
(Ciento cincuenta millones de pesos .00/100 M.N.), autorizados vy vinculados a la Estructura
Programética de la Comisidn, captandose al cierre del ejercicio [a cantidad de $149, 831,568.08 (ciento
cuarenta y nueve millones ochocientos treinta y un mil quinientos sesenta y ocho pesos .08/100 M.N).

Durante el ejercicio 2014 la COFAA-IPN se observd.lo dispuesto en el oficio No. OM/1150/2013 emitido
por la oficialfa mayor de la Secretaria de Educacion Plblica se sefiala que de conformidad con la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, se deberan tomar medidas
para racionalizar el gasto, asimismo cubrir las obligaciones a favor de los beneficiarios directos de pago
mediante la emisién de cuentas por liquidar certificadas a través de la TESOFE, asimismo de
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el registro de las etapas del
presupuesto debera reflejar el aprobado, el modificado, el comprometido, el devengado, el ejercido y el
pagado.

LLa evolucidon del gasto corriente por capitulo se presenta a continuacion:

CAPITULO 1000 - SERVICIOS PERSONALES

— Las erogaciones en Servicios Personales registraron un mayor ejercicio presupuestario de 101.5%

respecto al presupuesto aprobado, debido a Jos movimientos de ampliacién del Ramo 23 “Provisiones
Salariales y Econémicas”, por las siguientes razones:

- Reduccién Liquida por 1563.7 miles de pesos de acuerdo a la Adecuacién Presupuestal No. 2014-
11-710-3159 la Direccién General de Presupuesto y Recursos Financieros considera procedente
realizar este traspaso para el mejor cumplimiento de los objetivos de los programas
presupuestarios.

- Reduccién liquida de 962.1 miles de pesos de acuerdo a la Adecuacion Presupuestal No. 2014-11-
710-6968 la cual como propésito que diversas unidades responsables adscritas a la SEP contaran
con los recursos que les permitan cubrir sus necesidades reales de operacion.

- Ampliacién correspondiente al Incremento Salarial por 2°529.2 miles de pesos, de acuerdo a la
adecuacién presupuestaria N0.2014-11-710-4470, [a efecto de cubrir el costo de las medidas
'salarialds autorizadas, de conformidad con los oficios nimeros” “315-A=01417 Y "807-A-1477,
emitidos por la Direccién General de Programacién y Presupuesto A y de la Unidad de Politica y
Control Presupuestario de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico.
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- Ampliacién de Incremento de Prima Vacacional por 592.1 miles de pesos conforme a la adecuacion
presupuestaria No0.2014-11-710-4471, a efecto de cubrir el costo de las medidas salariales
auterizadas, de conformidad con los oficios nimeros 315-A-01417 Y 307-A-1477, emitidos por la
Direccion General de Programacidon y Presupuesto A y de la Unidad de Politica y Control
Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico.

- Reduccidn liquida por 71.5 miles de pesos para transferir recursos al Ramo 23 en el concepto
“Reasignaciones Presupuestarias entre Dependencias y Entidades”, derivado del ajuste aplicado
por la Unidad de Politica y Confrol Presupuestario de la SHCP, conforme a la Adecuacion
presupuestal No.2014-11-710-4678.

- Reduccién del 5.0% en las partidas 12101 “Honorarios” realizado a través del Mddulo de
Adecuaciones Presupuestales de Entidades MAPE del presupuesto anual de Recursos Captados
por donativos, a fin de cumplir con la normatividad emitida por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico a través del oficio 307-A.- 0099 315.A.03107, y el oficio No. 315-A-3197 de fecha 16 de
octubre de 2014.

- Al cierre del- ejercicio quedo pendiente de pago un monto por 5,709.9 miles de pesos
correspondientes a la medida de fin de afio (los vales de despensa), importe que sera cubierto con
presupuesto del ejercicio fiscal 2015.

- Se realizaron diversas adecuaciones presupuestarias con apoyo de cabeza de sector para los
movimientos de calendario compensado de recursos.

el rubro de Gasto de Operacidén se registré un ejercicio presupuestario mayor en 39.6%, en

comparacion con el presupuesto aprobado, por el efecto neto de los movimientos compensados y
ampliaciones liquidas, los cuales se explican por capitulo de gasto de la siguiente manera:

CAPITULO 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

\5

En Materiales y Suministros se registré un mayor ejercicio de 4.3%, en comparacién con el presupuesto
aprobado, derivado principalmente por lo siguiente:

- Ampliacion por 60.3 miles de pesos que tiene como propdsito contar con los recursos para cubrir
las necesidades de operacién, de acuerdo a la Adecuacién Presupuestal No. 2014-11-710-8711.

- Reduccion liquida por .84 miles de pesos conforme a la Adecuacién Presupuestaria No. 2014-11-
L6H-238, la cual atiende el oficio 307-A-6983 de la Unidad de Politica y Control Presupuestario de
la SHCP, de los lineamientos para la apertura, operacién y reintegro del fondo rotatorio.

- Reduccién liquida por 137.2 miles de pesos, con la finalidad de llevar acabo el traspaso de recursos
entre diversas partidas de gasto, de acuerdo a las necesidades de operacién de la Secretaria, de
acuerdo a la Adecuacion Presupuestaria No. No.2014-11-710-479. '

- Reduccion liquida por 250 miles de pesos, para transferir recursos entre diversas Unidades
Responsables del Sector, para apoyar las actividades prioritarias del programa $246
Fortalecimiento de la Calidad en Educacion Basica.

- Reduccién liquida por 52.7 miles de pesos para transferir recursos al Instituto Nacional para la
Educacioén de Adultos, con la finalidad con la finalidad de apoyar los gastos relacionados con la
Campafia Nacional de Alfabetizacion.

- Reduccién liquida de 123:4 ‘miles‘de pesos correspondiente a la Adecuacién Presupuestaria No.
No0.2014-11-710-3554 con el fin de que la COFAA-IPN se encuentre en condiciones de compensar
partidas para atender compromisos del mes de julio 2014.

- Reduccién liquida por 6.3 miles de pesos correspondiente a modificacion presupuestaria No.2014-
11-710-4118 para transferir recursos a la UR 712 Direccion General de Recursos Materiales y
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Servicios para dar cumplimiento a diversos compromisos de pago y oorresponde a un movimiento
de caracter no regularizable.

- Reduccién liquida por 10 miles de pesos correspondiente a modificacidn presupuestaria No. 2014-
11-710-4238 para transferir recursos a la UR L6W Consejo Nacional de Fomento Educativo, para
dar cumplimiento a diversos compromisos de pago y corresponde a un movimiento de caracter no
regularizable.

- Reduccién liquida por 14.3 miles de pesos correspondiente a modificacion presupuestaria para
transferir recursos a la UR L6W Consejo Nacional de Fomento Educativo, para dar cumplimiento a
diversos compromisos de pago y corresponde a un movimiento de caracter no regularizable,
conforme Adecuacién Presupuestaria No. 2014-11-710-4232.

- Reduccion liquida por 21.6 miles de pesos por reasignacién presupuestaria para efectos del control
presupuestario, dadas las medidas de cierre, conforme Adecuacién Presupuestaria No. No.2014-
11-710-8602.

- Reduccidn liquida por 1,196.9 miles de pesos correspondiente a las medidas de cierre del ejercicio
fiscal 2014 por la SHCP, conforme Adecuacién Presupuestaria No. No.2014-11-710-8603.

- Reduccidn liquida por 60.3 miles de pesos, con el propdsito de transferir recursos a la Direccidn
General de Educacién Superior Universitaria con la finalidad de cubrir diversos compromisos de
gastos, de acuerdo a la Adecuacién Presupuestaria No. No.2014-11-710-8813.

CAPITULO 3000 - SERVICIOS GENERALES

En Materiales y Suministros se registré un mayor ejercicio de 4.3%, en comparacion con el presupuesto
aprcbado, derivado principalmente por lo siguiente:

- Ampliacién por 60.3 miles de pesos, conforme a la Adecuacion Presupuestaria No. 2014-11-L6H-
238, la cual atiende el oficio 307-A-6983 de la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la
SHCP, de los lineamientos para la apertura, operacién vy reintegro del fondo rotatorio.

- Reduccion liquida por 59.5 miles de pesos conforme a la Adecuacion Presupuestaria No.2014-L6H-
11-238 la cual atiende el oficio 307-A-6983 de la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la
SHCP, de los lineamientos para la apertura, operacion y reintegro del fondo rotatorio.

- Reduccion liquida por 633 miles de pesos, con la finalidad de llevar acabo el traspaso de recursos
entre diversas partidas de gasto, de acuerdo a las necesidades de operacién de la Seoretaria de
acuerdo a la Adecuacién Presupuestarla No.2014-11-710-479.

- Reduccidn liquida por 42.6 miles de pesos para transferir recursos al Instituto Nacional paré la
Educacion de Adultos, con la finalidad con la finalidad de apoyar los gastos relacionados con la
Campafia Nacional de Alfabetizacidn, de acuerdo a la Adecuacién Presupuestaria No. 2014-11-710-
521.

- Reduccién liquida por 100 miles de pesos, con el objetivo de transferir recursos para el Instituto
Nacional para la Educacién de los Adultos, con la finalidad de apoyar los gastos relacionados con la
Campana Nacional de Alfabetizacion, de acuerdo a la Adecuacién Presupuestaria No.2014-11-710-
522. .

- Ampliacién por 123.4 miles de pesos conforme a la Adecuacién Presupusstaria No. 2014—11—L6H{
3554, con el fin de que la COFAA-IPN se encuentre en condiciones de compensar partidas para
atender compromisos del mes de julio 2014.

-~ Reduccién liquida por 3.3 miles de pesos para cumplimiento de ]os objetivos de los Programas
Presupuestarios, en atencién al oficio 313.1/0490/2014 de la Direccién General de Educacion
Indigena, para atender el juicio laboral integrado en el nimero de expediente 4900/12, de acuerdo a
la Adecuacién Presupuestaria No.2014-11-710-2204.
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~ Reduccién liquida por 788.7 miles de pesos, para transferir recursos entre diversas Unidades
Responsables del Sector, para apoyar las actividades prioritarias del programa S246
Fortalecimiento de la Calidad en Educaciéon Basica, conforme a la Adecuacion Presupuestaria No.
2014-11-710-3564.

- Reduccién liquida por 131.7 miles de pesos para transferir recursos a la UR L5X Colegio Nacional
de Educacion Profesional Técnica, para dar cumplimiento a diversos compromisos de pago vy
corresponde a un movimiento de carécter no regularizable, Adecuacion Presupuestaria No. 2014-
11-710-4108.

- Reduccidn liquida por 5.2 miles de pesos correspondiente a meodificacidon presupuestaria para
transferir recursos a la UR 712 Direccién General de Recursos Materiales y Servicios para dar
cumplimiento a diversos compromisos de pago y corresponde a un movimiento de caracter no
regularizable, Adecuacién Presupuestaria No.2014-11-710-4118.

- Reduccién liquida por 31.5 miles de pesos correspondiente a modificacion presupuestaria para
transferir recursos a la UR L6J Comisién Nacional de Libros de Textos Gratuitos, para dar
cumplimiento a diversos.-compromisos de pago y corresponde a un movimiento de caracter no
regularizable, conforme a la Adecuacion Presupuestaria No. No.2014-11-710-4120.

- . Reduccidn liquida por 21.7 miles de pesos, conforme a la Adecuacién Presupuestaria No.2014-11-
710-4123.

- Reduccién liquida por 2.7 miles de pesos correspondiente a modificacion presupuestaria para
transferir recursos a la UR L6W Consejo Nacional de Fomento Educativo, para dar cumplimiento a
diversos compromisos de pago y corresponde a un movimiento de caracter no regularizable,
conforme a la Adeouamon Presupuestaria No.2014-11-710-4232.

- Reduccién liquida por 53.5 miles de pesos correspondiente a modificacién presupuestana para
transferir recursos a la UR L6W Consejo Nacional de Fomento Educativo, para dar cumplimiento a
diversos compromisos de pago -y corresponde a un movimiento de caracter no regularizable,
conforme a la Adecuacién Presupuestaria No.2014-11-710-4238.

- Reduccién liquida por 33.4 miles de pesos por reasignacién presupuestaria dadas Ias medidas de

clerre para efectos del control presupuestario de acuerdo a la Adecuacién Presupuestaria No. 2014-
11-710-8602. .

- Reduccién liquida por 4,415.2 miles de pesos correspondiente a las medidas de cierre del ejercicio
fiscal 2014 por la SHCP, conforme a la Adecuacion Presupuestaria No. No0.2014-11-710-8603.

~ Reduccidn liquida por 60.3 miles de pesos conforme a la modificacién Presupuestaria No.2014-
L6H-11-8824 para transferir recursos al ramo 23 provisiones salariales y eoonomloas de los
remanentes del sector correspondiente al ejercicio fiscal 2014

CAPITULO 4000 - SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

o

> Enelrubro de Subsidios se observo un mayor ejercicio presupuestario de 117.4%, respecto al presupuesto
aprobado, que se explica por lo siguiente:

- Adecuacién compensada de Recursos captados por donativos, conforme a la Solicitud de acuerdo
No.S0O/1-14/11,R de Junta Directiva, vy folio de adecuacién de flujo de efectivo No. 2014-11-L6H-10
transfiriendo 33,276.6 miles de pesos del capitulo 3000 al capitulo 4000.

- Reduccion liquida por 11,970.1 miles de pesos correspondiente a las medidas de cierre del gjercicio
fiscal 2014 por la SHCP, conforme a la- Adecuacion | Presupuestaria No.2014-11 -710-8603,
quedando pendiente de’ pago la némina del mes de diciembre, la cual sera cubierta con
presupuesto del ejercicio fiscal 2015.

> Enelrubro de Otros de Corriente, la Comisién no reflejo movimientos en el ejercicio 2014 en este rubro.
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CAPITULO 5000 - BIENES MUEBLES E INMUEBLES

> El Gasto de Inversion fue mayor en 125.8% con relacién al presupuesto modificado, variacién que se
explica a continuacion:

5)

En Inversion Fisica el ejercicio del presupuesto mostré un incremento de 125.8% con relacién al

presupuesto modificado, comportamiento que se explica los siguientes elementos:

- El ejercicio de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles fue mayor en 1.46% con relacién al
presupuesto modificado, debido a la adquisicion de mobiliario, equipo médico y de laboratorio para
los laboratorios de las Dependencias Politécnicas del Nivel Medio Superior y Nivel Superior.

-~ Ampliacién por 2,350 miles de pesos correspondientes al traspaso del Instituto Politécnico Nacional
a la Comisién de Operacién y Fomento de Actividades Econdmicas del IPN, para la adquisicién de
un autobls de pasajeros para la ESIA ZACATENCO, para realizar practicas y visitas escolares
requeridas para mas de 5985 alumnos, conforme a la Adecuacion Presupuestaria No. 2014-11-710-

782.

- Al cierre del gjercicio quedo un monto 7,999.9 miles de pesos pendientes de pago, debido a la falta
de ampliacién de recursos fiscales por parte de la SEP, por lo tanto este importe sera cubierto con

recursos captados por donativos del ejercicio fiscal 2015.

- En Inversién Publica no se ejercieron recursos toda vez que esta Comisién no tiene autorizado

techo en este rubro.

- En Otros de Inversién Fisica no se ejercieron recursos toda vez que esta Comisidén no tiene techo

autorizado en este rubro.

- En el rubro de Otros de Inversién no se presupuestaron recursos toda vez que esta Comisién no

tiene techo autorizado en este rubro.
- Lo correspondiente a Subsidios, la Comisién no aplico recursos.

DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA

En el Ejercicio Fiscal 2014 la Comision de Operacion y Fomento de Actividades Académicas del Instituto
Politécnico Nacional (COFAA-IPN), empleo las medidas de ahorro, austeridad y eficiencia definidas en el
articulo 17, 18 y 19 del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2014, publicado en el DOF en 03-12-2013
asi como en términos del Titulo Tercero, Capitulo IV de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por lo que considerd lo siguiente:

L.
il

1.

V.
V.

VI

Vil

No se crearon plazas en nivel alguno.

No se aplicé incremento salarial para mandos medios y superiores, solo para el personal operativo

conforme a los estatutos contractuales.

No se adquirieron inmuebles ni nuevos arrendamientos, la COFAA-IPN se encuentra ubicada en un
inmueble del Instituto Politécnico Nacional, por lo que no realiza gastos de esta naturaleza.

No se realizaron adquisiciones de mobiliario para oficinas.

No se realizaron remodelaciones de oficinas, Gnicamente se realizaron las reparaciones necesarias

para que estén en éptimas condiciones de funcionamiento.

Se adquirieron vehiculos; indispensables y necesarios para el desarrollo de las actividades.
Se redujo el gasto administrativo v de operacién a través de la disminucién de los siguientes

conceptos:

El programa de honorarios: Se elabors, en apoyo a los Proyectos de Procuracion de Fondos, d€
Planeaciéon e Informacién Institucional |y Operacién y Supervisién Técnica, con un techo
presupuestal de 4'657.1 miles de pesos, el cual fue cubierto con recursos provenientes de
donativos, el importe ejercido fue de 4'442.6 miles de pesos, en aplicacion del programa nacional

de reduccidn al gasto puUblico para los recursos propios de esta Comisién se
presupuesto en un 5% equivalente a 232.9 miles de pesos.

redujo el
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Viaticos: Se autorizaron ios destinados al Secretario Ejecutivo para cubrir cuestiones de trabajo
al interior de la repUblica al ClIDIR Sinaloa el 23 de mayo y al UPIIG Guanajuato el 4 de junio, a
la reserva Sian-Ka'an los dias 5,6 y 7 de junio.

Pasajes: Fueron pagados Unicamente al personal que erogo’ este gasto por labores en campo
en las Unidades Académicas.

Asesorias y consultorias: Se limito la contratacion de estos servicios al minimo indispensable, y
solo se llevd a cabo el contrato con el Despacho de Auditores Externos “.Gossler, S.C.”
designado por la Secretaria de la Funcidn Publica.

Capacitacion: El recurso humano es muy importante en la Comision, ya que es quien realiza las
actividades sustantivas de este Organismo, por lo tanto la COFAA-IPN continda dando prioridad
al desarrollo humano y las competencias laborales.

El Programa Anual de Capacitacién dio inicio en el mes de febrero, con la imparticion de 60
cursos, conferencias y talleres con un total de 1175 participantes. ‘

Se llevd a cabo dos “Semanas de Salud 2014”, la primera del 9 al 13 de junio y la segunda del
24 al 28 de noviembre, en las que se practicaron prusbas de Papanicolaou, glucosa, colesterol

y triglicéridos, peso, talla y T.A., vacunas, antitetdnicas, neumonia, de hepatitis B y se
realizaron electrocardiogramas y consultas de homeopatia, exdmenes de Doppler para valorar
la circulacién, examenes de fondo de ojo y consultas dentales.

Pago de horas extras: La DAF realizé pagos al personal estrictamente necesario que cubrié
tiempo extra, limitando su aplicacion, de acuerdo a los lineamientos para el pago extraordinario.
Costos de Operacién: Se considera la reduccién de servicios, materiales y suministros.

En materia de seguros individuales la Comisién logré incorporar el seguro de gastos médicos
mayores a la pdliza institucional coordinada por la SHCP a fin de que los servidores ptblicos de
mando mantuvieran los mismos beneficios con una reduccién en el costo de pago de primas.

EFICIENCIA ENERGETICA
CONSUMO DE ENERGIA

Respecto al consumo de energia para el afio 2014 se tuvieron ahorros totales de $12,643.00 respecto
al afio 2013 lo que significé 5% de ahorro, cumpliendo con lo establecido por la Comisién Nacional del
Uso Eficiente de la Energfa (CONUEE) para el afio 2014. Estos ahorros se obtuvieron derivado de los
trabajos que se realizaron del cambio de luminarias de 2x74, 2x40 en diferentes areas al interior de la
COFAA. '

Asimismo se realizaron 3 Sesiones Ordinarias del Comité Interno para el Uso Eficiente de Energia, en
las que se nos permitié estar al tanto de las acciones y acuerdos tomados para dicho fin.

CONSUMO DE GASOLINA - VEHICULOS

Respecto al Consumo de Gasolina de la flotilla vehicular de esta Comisién, y derivado de los
incrementos que de manera permanente se siguen dando, la Direccién de Administracién y Finanzas a
través de la Coordinacién de Servicios Generales continua replanteando medidas para atender las
necesidades de entrega de la correspondencia no utilizando vehiculos, organizando la entrega,
reduciendo en lo posible los vigjes y haciendo uso del transporte urbano.

CONSUMO DE AGUA

Por lo.que toca al consumo de agua, durante el afio 2013, el consumo total de agua representd la
cantidad de $508,768.00, por ello en este rubro se presentaron ahorros considerables del 80% ya
que durante este afio 2014 el Consumo Total llegé a $181,466.00 lo que reflejo un ahorro de
$327,302.00, lo anterior debido a que la Coordinacién de Servicios Generales continua con el
monitoreo y vigilancia en el consumo de agua; ademas de que el afio préximo pasado se canceld
una toma al interior de esta Comision.
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TELEFONIA CONVENCIONAL

La COFAA-IPN cuenta con un conmutador AVAYA con 164 y 8 lineas directas de TELMEX, cabe
mencionar gue son administradas y monitoreadas directamente por el IPN.

Las llamadas de telefonia celular y larga distancia nacional se encuentran restringidas.

Para llamadas de larga distancia Internacional y 01900 y 01800 no hay autorizacion.

TELEFONIA CELULAR
En este rubro sélo se tiene autorizado para el Titular de esta Entidad.

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y DE FOTOCOPIADO.

La COFAA-IPN ha procurado la utilizacién del papel de doble uso (reciclado), para imprimir
documentos de trabajo, oficios internos y acuse de oficios. Asimismo se utiliza el correo electrdnico
para comunicaciones internas, se ha procurado manejar archivos electrénicos evitando las copias,
logrando de esta manera reducir significativamente el consumo de papel y generacién de copias.

CONCILIACION GLOBAL ENTRE LAS CIFRAS FINANCIERAS Y LAS PRESUPUESTALES .-

En las conciliaciones anexas a este informe, se pueden ver las conciliaciones de las cifras contables
con las presupuestales en materia de ingresos, egresos y resultados, respectivamente.

Por tanto, las cifras presupuestales al 31 de diciembre del 2014 fueron conciliadas contra las
dictaminadas en los estados financieros, considerandec todos los conceptos del presupuesto, tanto a .
nivel flujo de efectivo, por obtener y del devengado no pagado. Dentro de las partidas importantes
consideradas en la conciliacion sobresalen, como ingresos contables no presupuestales hay 34,885.6
miles de pesos correspondientes a los donativos en especie de 2014. Con respecto a la conciliacién
de los egresos, el importe més representativo se refleja en el rubro de los egresos contables no
presupuestales y corresponden..a Jos contratos, pedidos, becas y ministraciones devengadas. no
pagadas al 31 de diciembre de 2014 y que se encuentran registradas en el pasivo circulante de la
entidad. Derivado del flujo de efectivo de ingresos y egresos presupuestarios al cierre del ejercicio 2014
y conciliado con cifras contables la disponibilidad final determinada es por 33,402.8 miles de pesos,
cabe mencionar que corresponden a los donativos de proyectos especificos que por su naturaleza se

-aplican una vez reunido el recurso, por lo que pueden ser multianuales.

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION.-

En lo que respecta a las disposiciones establecidas en el Art. 108 de [a Ley Federal del Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y los Arts. 208 y 299 de su Reglamento, que se refieren al sistema
integral de informacion de los ingresos y gasto publico, el organismo cumplié en tiempo con los plazos
de entrega de los formatos relativos al programa y ejercicio presupuestal, que tiene como obligacién de
enviar al Comité Técnico de Informacién; los principales formatos y que son los siguientes:

Flujo de efectivo

Flujo de Efectivo Original (111)

Flujo de Efectivo Ejercido (112)

Flujo de Efectivo Ejercicios Anteriores (114)

Explicaciones a las variaciones en el flujo de efectivo, del mes contra programa original (115)

Explicaciones a las variaciones en el flujo de efectivo, del mes contra programa modificado

(116) '

Explicaciones a las variaciones en el flujo de efectivo, del mes contra el afio anterior (11 7)

+ Explicaciones a las variaciones en el flujo de efectivo, acumulado al mes contra programa
original (118)

+  Explicaciones a las variaciones en el flujo de efectivo, acumulado al mes contra programa
modificade (119)

+ Detalle de los Ingresos del Sector Paraestatal No Financiero. Original (161)

+ Detalle de los Ingresos del Sector Paraestatal No Financiero. Recaudado (162)

+ Detalle de los Ingresos del Sector Paraestatal No Financiero. Modificado (163)

+ ¢+ 4+

+*
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Detalle de los Ingresos del Sector Paraestatal No Financiero. Devengado (164)
Explicaciones a las variaciones en el flujo de efectivo, acumulado al mes contra afio anterior
(1110)

Flujo de Efectivo Modificado (1111)

Flujo de Efectivo Devengado (1112)

Disponibilidades financieras

Registro de cuentas de depdsito o inversién (210)

Saldos en instituciones financieras de las disponibilidades y activos financieros - Paraestatales
no financieras (221)

Saldos contables de disponibilidades y activos financieros - Paraestatales no financieras (222)

. Gasto Programable

+ & & b

Analisis Programético Funcional, Ejercido (316)

Gasto comprometido del Sector Paraestatal no Financiero (318)

Gasto devengado del Sector Paraestatal no Financiero (319)

Gasto Comprometido del Sector Paraestatal no Financiero, Inicial (3110)

. Servicios Personales

4

L4

L4

A4

Personal ocupado y pago de sueldos vy salarios en la Administracién Plblica Federal.
Programa original (511)

Personal ocupado y pago de sueldos y salarios en la administracion pUblica federal,
Observado (512) .

Personal ocupado y pago de sueldos y salarios en la Administracién Publica Federal.
Programa modificado (513)

. Capacitacion

L4
A4
¢
%
¢

Programa Anual de Capacitacion (PAC) (1154)

Horas de Capacitacion (1155)

Seguimiento del Programa Anual de Capacitacion (PAC) (1156)

Explicaciones a las variaciones de las acciones y resultados de Capacitacién (1157)
Partidas especificas para capacitacion (1158)

. Estados Financieros

$
A
R4

Estado de situacion financiera (911)
Estado de resultados (912)
Estado de origen y aplicacidn de recursos (913)

) Programas y Proyectos de Inversién

® & S P S & S

Seguimiento a licitaciones y estudios en programas y proyectos de inversién (671)
Oficio de Liberacion de programas y proyectos de inversion (672)
Calendario de ejecucion en el afio de los programas y proyectos de inversién (673)

_Fechas del Calendario de Ejecucién para Programas y Proyectos de Inversion (674)

Seguimiento al avance fisico y financiero de programas v proyectos de inversién (675)
Explicacién de las variaciones en el avance fisico de programas y proyectos de inversion (676)

Explicacién de las variaciones en el avance financiero de programas y proyectos de inversién
(677)
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¢ Calendario de ejecucion en el afio de los programas y proyectos de inversién (Nuevas
Incorporaciones). (679).

Con lo que respecta a los formatos de Programas y Proyectos de Inversién, fueron de nuevo ingreso
en 2014, hubo algunos envios extemporaneos, por lo cual se tomé como medida de control la solicitud
anticipada de los datos a las dreas involucradas, a fin de cumplir en tiempo y forma.

8) ENTEROS A LA TESORERIA DE LA FEDERACION .-

A continuacion se relacionan los enteros efectuados por la entidad, durante el ejercicio 2014, a la
Tesoreria de la Federacién (TESOFE):

a) Enteros efectuados de rendimientos por inversiones en valores, en forma electrénica, a través del
Programa Electrénico de Contribuciones (PEC).

ENERO 38,932.00
FEBRERO 39,476.00
MARZO 49,684.00
ABRIL 54,449.00
MAYO 52,571.00
JUNIO 49, 608.00
JULIO 27, 238.00
AGOSTO 50,110.00
SEPTIENMBRE 45,753.00
OCTUBRE 48,199.00
NOVIEMBRE 48,130.00
DICIEMBRE 52 968.00
TOTAL 557,118.00

México D.F. marzo 17 de 2015

TITULAR DEL ENTE PUBLICO

ING. CUAUHTEM € ACOSTA DiAZ C.P. BRICIA}
Secretario Ejecutivo Directofa de Administracién
y Finanza‘s,__, )




