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1. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

> En 2014 el presupuesto del Colegio de Postgraduados (CP) fue de 1,207,890.8 miles de pesos, cifra superior en 2.1% con relacién al presupuesto
aprobado. Este comportamiento se debié principalmente al mayor ejercicio en los rubros de Gasto Corriente (1.4%).

GASTO CORRIENTE

> El ejercicio del Gasto Corriente observd una variacion de 1.4%, en relacion al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro de gasto se presenta a
continuacion:

¢ Las erogaciones en Servicios Personales registraron un mayor ejercicio presupuestario de 40.9% respecto al presupuesto aprobado, debido a las

ampliaciones autorizadas, por las siguientes razones:

- Ampliacién liquida a fin de contar con la suficiencia presupuestaria para que el Sector Central, Organos Administrativos Desconcentrados y Entidades
Coordinadas cubran los compromisos de pago de la gratificacion de fin de afio de su personal, conforme a los principios de justicia y equidad sefialados
en el articulo tercero y cuarto del decreto que establece las disposiciones para el otorgamiento de aguinaldo y gratificacién de fin de afio 2014 de
conformidad al oficio 2014-8-1ZC-8734 del 19 de diciembre 2014, emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico (SHCP).

- Ampliaciones liquidas a fin de contar con la suficiencia presupuestaria para cubrir los compromisos derivados de la retabulacion y pago de jubilaciones
al personal académico correspondiente a la primera y segunda etapa de conformidad a los oficios 2014-8-1ZC-8753 y 2014-8-1ZC-8754 del 24 de
diciembre de 2014.

- Reduccion liquida para transferir recursos al Ramo 23 en el concepto “Restitucién de Remanentes del Paquete Salarial correspondiente a paquete
salarial del capitulo de Servicios Personales”.

> En el rubro de Gasto de Operacién se registr un ejercicio presupuestario menor en 36.2%, en comparacién con el presupuesto aprobado, para cubrir el
déficit presupuestario presentado en el capitulo de Servicios Personales, lo cual se explica por capitulo de gasto de la siguiente manera:

*

En Materiales y Suministros se registr6 un menor ejercicio de 14.8%, en comparaciéon con el presupuesto aprobado, derivado principalmente por lo
siguiente:

- Este rubro apoyd con el remanente, para cubrir el déficit del capitulo de Servicios Personales y solventar compromisos ineludibles contraidos con los
sindicatos del personal académico y administrativo respectivamente.

El ejercicio del presupuesto en Servicios Generales registré un decremento de 40.8% respecto al presupuesto aprobado, que se explica principalmente por
lo siguiente:

- El decremento en el gasto en este capitulo se genera por que se vio en la necesidad de cubrir el déficit que se presenta en el capitulo de Servicios
Personales para estar en posibilidad de subsanar compromisos ineludibles con los sindicatos de académicos y personal administrativo de la Entidad.
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- Transferencia de recursos de este capitulo de gasto, al capitulo de obra publica con objeto de estar en posibilidad de solventar las carteras de inversion
autorizadas en el ejercicio.

> Enelrubro de Otros de Corriente, no se autorizaron recursos en este concepto del gasto.

GASTO DE INVERSION

> El Gasto de Inversién fue mayor en 100.0% con relacion al presupuesto aprobado, variacién que se explica a continuacion:

¢ Enlnversién Fisica el ejercicio del presupuesto mostrd un incremento de 100.0% con relacién al presupuesto aprobado, comportamiento que se explica
por los siguientes elementos:

- El gjercicio de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles no se autorizaron recursos para este capitulo del gasto.

- Enlnversién Pablica se presenta un mayor ejercicio de 100.0% que se explica como sigue: Transferencia de recursos del capitulo de Servicios Generales
al capitulo de Inversién Publica con objeto de estar en posibilidad de solventar las siguientes carteras de inversién: 11081ZC0002, Construccion de
Dormitorios en el Campus Campeche; 13081ZC0001, Construccion de una Planta Piloto de Compostaje y Vermicompostaje en el Campus Cdrdoba y
11081ZC0001, Construccion de Infraestructura Educativa en el Campus Veracruz.

- En Otros de Inversién Fisica no se autorizaron recursos en este concepto del gasto.

¢ Enelrubro de Otros de Inversién no se presupuestaron recursos.

2. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICA

> Durante 2014 el COLPOS ejercié su presupuesto a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Social. La primera comprende la funcién de Coordinacion de
la Politica de Gobierno y la segunda considera la funcion de Educacion.

¢ La finalidad Desarrollo Social representd el 99.2% del ejercicio presupuestario total de la Entidad, y presentd un crecimiento de 1.6%, respecto al
presupuesto aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignacién y ejercicio de los recursos para atender las actividades fundamentales del Sector
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

- Através de la funcién Educacién se erog la totalidad de los recursos de esta finalidad.

*  Mediante esta funcién el COLPOS realiza las principales aportaciones a la sociedad obteniendo, la graduacién de maestros y doctores en ciencias
con un alto nivel cientifico y tecnolégico; en el ejercicio 2014 se logré un incremento en el nimero de graduados de 16.0% en los meses enero-
junio de 2014, con respecto a los graduados en el mismo periodo del afio 2013, estos egresados se vinculan con el Sector, atendiendo prioridades
nacionales y regionales, en los temas de seguridad alimentaria, cambio climéatico, sustentabilidad y equidad, colaborando asi en la Cruzada
Nacional contra el Hambre, en particular, cuando sus egresados se integran e impactan en las diversas areas del Sector Rural del pais. La oferta
educativa se dirige al enfoque socio-formativo, pensamiento sistémico y complejo, que busca formar egresados con competencias y saberes
requeridos para enfrentar retos y desafios actuales y futuros, congruentes con las estrategias planeadas por el Plan Nacional de Desarrollo.

¢ La finalidad Gobierno represent¢ el 0.8% del ejercicio del presupuesto total de la Entidad y registré un aumento de 235.7%, respecto al presupuesto
aprobado que se explica por lo siguiente:
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» Transferencia de recursos del paquete salarial autorizado a diversas partidas del capitulo 1000 Servicios Personales a la finalidad Desarrollo
Social.

- Mediante La funcién de Coordinacién de la Politica de Gobierno, se erog6 la totalidad de los recursos de esta finalidad.

= Se llevaron a cabo politicas de mejora en los sistemas administrativos y de apoyo a la “Funcién Publica y Buen Gobierno” el Colegio de
Postgraduados atendi6 la recomendacion de los programas presupuestarios MOO1 “Actividades de Apoyo Administrativo” para identificar los
gastos de su area administrativa y Q001 “Apoyo a la Funcién Piblica y Buen Gobierno” para identificar los gastos de su Organo Interno de
Control, de conformidad a la recomendacion de la Subsecretarfa de Control y Auditorfa de la Gestién Publica y la Coordinacién de Organos de
Vigilancia y Control de la Secretaria de la Funcién Publica (oficio No. CA/028/2013 del 27 de febrero de 2014).

3. ANALISIS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y SU VINCULACION CON LAS METAS Y OBJETIVOS DE LA PLANEACION NACIONAL

> Para el ejercicio del presupuesto de egresos de 2014, el COLPOS contd con 4 programas presupuestarios.

> Las metas y objetivos de la planeacion nacional del desarrollo a los que apoya el COLPOS a través del ejercicio de los recursos asignados a los programas
presupuestarios de su responsabilidad son los siguientes:

Programas Presupuestarios del Colegio de Postgraduados y su Vinculacién con la Planeaciéon Nacional, 2014

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Programa Presupuestario

_ Objetivos del Programa Sectorial de Colegio de Postgraduados

E004 Desarrollo y aplicacién | 4. México Préspero 3. Perspectiva de Género 1. Educar y formar personas creativas, innovadoras y con sentido humanista

de programas educativos en | 44
materia agropecuaria

que atienda las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un contexto

Impulsar y  Orientar un
de desarrollo sustentable.

Crecimiento Verde Incluyente vy

Facilitador que preserve nuestro 2. Realizar investigacién generadora de conocimiento pertinente para el
Patrimonio Natural al mismo tiempo manejo sustentable de los recursos naturales y la produccién de alimentos
que genere Riqueza, Competitividad nutritivos e inocuos y de otros bienes y servicios.

y Empleo.

3. Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades
4.10 Construir ~ un Sector académicas a través de la vinculacion.

Agropecuario y Pesquero Productivo

que  garantice la  Seguridad

Alimentaria del Pals.

MO0O01 Actividades de apoyo | 4.México Prospero 3. Perspectiva de Género 1. Educar y formar personas creativas, innovadoras y con sentido humanista
administrativo 4.4 Impulsar y Orientar un que atienda las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un contexto
Crecimiento Verde Incluyente y de desarrollo sustentable.
Facilitador que preserve nuestro 2. Realizar investigacién generadora de conocimiento pertinente para el
Patrimonio Natural al mismo tiempo manejo sustentable de los recursos naturales y la produccién de alimentos
que genere Riqueza, Competitividad nutritivos e inocuos y de otros bienes y servicios.
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Programa Presupuestario
COLPOS (PEF 2014)

as Presupuestarios del Colegio de Postgraduados y su Vinculacién con la Planeacién Nacional, 2014

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Objetivos del Programa Sectorial de Colegio de Postgraduados

0001 Apoyo a la Funcién
Plblica y Buen Gobierno

K009 Proyectos de
infraestructura  social  de
educacion

Metas y objetivos

y Empleo.

4.10 Construir un Sector
Agropecuario y Pesquero Productivo

que  garantice la  Seguridad
Alimentaria del Pais.
4. México Prospero
4.4 Impulsar y Orientar un
Crecimiento Verde Incluyente vy
Facilitador que preserve nuestro

Patrimonio Natural al mismo tiempo
que genere Riqueza, Competitividad
y Empleo.

4.10 Construir un Sector
Agropecuario y Pesquero Productivo

que  garantice la  Seguridad
Alimentaria del Pafs.
4. México Prospero
4.4 Impulsar y Orientar un
Crecimiento Verde Incluyente vy
Facilitador que preserve nuestro

Patrimonio Natural al mismo tiempo
que genere Riqueza, Competitividad
y Empleo.

4.10 Construir un Sector
Agropecuario y Pesquero Productivo
que  garantice la  Seguridad
Alimentaria del Pafs.

FUENTE: Colegio de Postgraduados.

Estrategia transversal

3. Perspectiva de Género

3. Perspectiva de Género

3. Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades
académicas a través de la vinculacion.

1. Educar y formar personas creativas, innovadoras y con sentido humanista
que atienda las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un contexto
de desarrollo sustentable.

2. Realizar investigacién generadora de conocimiento pertinente para el
manejo sustentable de los recursos naturales y la produccién de alimentos
nutritivos e inocuos y de otros bienes y servicios.

3. Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades
académicas a través de la vinculacion.

1. Educar y formar personas creativas, innovadoras y con sentido humanista
que atienda las necesidades agroalimentarias de la sociedad en un contexto
de desarrollo sustentable.

2. Realizar investigacién generadora de conocimiento pertinente para el
manejo sustentable de los recursos naturales y la produccién de alimentos
nutritivos e inocuos y de otros bienes y servicios.

3. Mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades
académicas a través de la vinculacién.

Los programas presupuestarios del COLPOS con mayor incidencia en el logro de las metas y objetivos de la planeacion nacional son los siguientes:

E004 PROGRAMA DE DESARROLLO Y APLICACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MATERIA AGROPECUARIA

> A través de este Programa a cargo del Colegio de Postgraduados, se registré un ejercicio de recursos por 1,166,567.6 miles de pesos, lo que representd un
incremento de 4.2% con relacién al presupuesto aprobado, como resultado de los movimientos compensados, ampliaciones y reducciones liquidas, que se
explican a continuacion:
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¢ Ampliacion liquida por 2,116.5 miles de pesos, con el propdsito de cubrir los compromisos de pago de la gratificacion de fin de afio del personal, conforme a
los principios de justicia y equidad sefialados en el articulo tercero y cuarto de decreto que establece las disposiciones para el otorgamiento de aguinaldo y
gratificacién de fin de afio 2014.

¢ Ampliacion liquida por 39,831.7 y 69,008.8 miles de pesos, para contar con la suficiencia presupuestaria para cubrir la primera y segunda etapa
respectivamente de los compromisos derivados de la retabulacion y pago de jubilacion al personal académico.

¢ Reduccioén liquida por 2,146.8 miles de pesos, traspaso de economias al Ramo 23 “Previsiones Salariales y Econémicas”.

> El ejercicio de los recursos de este programa presupuestario represento el 96.6% del presupuesto total erogado por el Colegio de Postgraduados 2014, y su
comportamiento se relaciona con los siguientes indicadores:

¢ Educar y Formar Personas Creativas e Innovadoras que atiendan las necesidades Agroalimentarias de la Sociedad en un contexto de Desarrollo
Sustentable. A la fecha, la Institucién cuenta con 13 Programas de Posgrado en Ciencias, que incluyen 21 opciones terminales (Disciplinas), que agrupa
una oferta de 12 maestrias y 9 doctorados en Ciencias reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACyT).

- Las Maestrias Tecnoldgicas son parte de la oferta educativa del Colegio de Postgraduados, las cuales son una modalidad flexible de posgrado que se
focaliza en aspectos particulares en respuesta a la demanda de los alumnos que se inscriben en ellas, en donde los conocimientos y habilidades
obtenidas por cada estudiante tienen aplicacion inmediata en su ejercicio profesional.

- Durante 2013, la Institucién ofreci6 16 de sus programas de Maestria Tecnoldgica, las tematicas con mayor demanda son: Agronegocios,
Agroindustria, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, Prestacion de Servicios Profesionales, Gestion Financiera para el Desarrollo Rural, Desarrollo y
Gestion de Sistemas Ganaderos y Gestion del Desarrollo del Territorio Rural.

- El nimero de estudiantes atendidos presentd una tendencia de crecimiento de 8% en el primer semestre con respecto al afio anterior, sin embargo el
ndimero de graduados mostrd un crecimiento de 80%, de los cuales el 18% corresponde a Doctorado en Ciencias, y el 82% a Maestria en Ciencias,
dentro del mismo periodo.

ESTUDIANTES ATENDIDOS Y GRADUADOS EN EL COLEGIO DE POSTGRADUADOQOS, 2013-2014

Oferta Educativa-Nivel de Posgrado

Ene-Jun 2013 Ene-Jun 2014 Ene-Jun 2013 Ene-Jun 2014

Total 1,517 2,694 151 97
Doctorado en Ciencias 472 505 24 25
Doctorado en Ciencias por Investigacion 8 2 - -
Maestria en Ciencias 770 1754 78 52
Maestrias Tecnolégicas 181 163 49 20
Diplomados 86 270 - -

Fuente: Colegio de Posgraduados.
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Realizar Investigacién Generadora de Conocimiento Pertinente para el Manejo Sustentable de los Recursos Naturales y la Produccién de
Alimentos Nutritivos e Inocuos. La investigacion agropecuaria, forestal y acuicola tiene un papel importante en la generacion, difusion y aplicacion del
conocimiento para el manejo sustentable de los recursos naturales, la produccién de alimentos nutritivos e inocuos y el mejoramiento de la calidad de vida
de la sociedad rural, asi como en la formacion de talentos humanos.

- La actividad de investigacion se realiza en los 7 campus del Colegio de Postgraduados y se encuentra organizada en 16 lineas prioritarias de
investigacion, principalmente orientadas a elevar la productividad, rentabilidad y competitividad de los sistemas producto estratégicos sefialados en la
Ley de Desarrollo Rural Sustentable, desde temas basicos hasta su aplicacion como innovaciones tecnolégicas y sociales en el medio rural.

LINEAS PRIORITARIAS DE INVESTIGACION PARA 2014

Linea Tematicas relevantes Publicaciones
LPI.- 1 Manejo sustentable de recursos naturales Areas prioritarias para restauracion y captura de carbono. 8
LPI.- 2 Agroecosistemas sustentables Agroecosistemas de cafia de azlicar y cacao: manejo y conservacion. 59
LPI.- 3 Energia alterna y biomateriales Generacion de combustibles alternos: biogas, biodiesel. 3
LPI.- 4 Agronegocios, agroecoturismo y arquitectura del Restauracion y creacion de jardines y su potencial turistico en 12
paisaje comunidades rurales.
Investigacion sobre biomasa en col, acelga y orguideas, asi como

LPI.- 5 Biotecnologia microbiana, vegetal y animal estudios fisiolbgicos en ganados. 27

Estudio de diversidad fenotipica y genética en cultivos anuales como

LPI.- 6 Conservacién y mejoramiento de recursos genéticos " 5 7
haba, tomate, jitomate y maiz.
LPI.- 7 Inocuidad, calidad de alimentos y bioseguridad Inocuidad agricola y pecuaria. 3
Y o FreoZefl Estudios de las consecuencias del cambio climatico en varias regiones
LPI.- 8 Impacto y mitigacién del cambio climatico s 9
de México.
LPI.- 9 Geomatica aplicada al estudio y manejo de los . .,
. ” Productores rurales y redes de innovacién. 4
recursos naturales y sistemas agropecuarios
Estrategias de reproduccion campesina familiar y Género en
LPI.- 10 Desarrollo rural sustentable Leg P P Y 7
municipios de Oaxaca y Puebla.
LPI.- 11 Sistemas de produccién agricola, pecuaria, forestal, Andlisis de crecimiento, rendimiento y calidad de pasto usado como 4
acuicola y pesquera forraje.
LPI.- 12 Agregacién de valor Desarrollos nutricionales en cerdos. 3
LPI.- 13 Comunidades rurales agrarias, ejidos y conocimiento  Ciencia y tecnologia de plantas ornamentales: maracas, heliconias, 13
local antorchas.
LPI.- 14 Educacién, desarrollo humano y gestién del , . . . .
L Economia de traspatio como estrategia de supervivencia. 8
conocimiento
LPI.- 15 Estadistica, modelado y tecnologias de informacion Modelos estadisticos aplicados a especies vegetales bajo condiciones 6
aplicadas a la agricultura y al medio rural de campo o invernadero.
LPI.- 16 Innovacion tecnoldgica Atrayentes para el control de la plaga Diaphorina citri en citricos. 2

FUENTE: Colegio de Postgraduados.

- Las LPI de enero a junio de 2014 elaboraron 175 publicaciones, entre las que destacan 81 resimenes de congresos y 31 tesis de Maestria y
Doctorado para la formacién de estudiantes en el dominio del método cientifico para la generacién de conocimientos cientificos y tecnoldgicos. Resalta
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el aumento en la produccién de publicaciones, pues en el periodo de enero a junio de 2013 hubo un total de 98 y de enero a junio de 2014 de 175. Es
importante sefalar que el aumento considerable en la produccién cientifica del presente afio es derivado de la consolidacién de las LPI.

PRODUCCION DE PUBLICACIONES

| Productos | enerojunio2013 | enerojunio2014

Articulos cientificos 34 28
Articulos de difusion 1 16
Libros, Capitulos de Libros y manuales 6 13
Resimenes en congresos 13 81
Tesis 21 31
Manuales, tripticos, bases de datos 23 6

Total 928 175

FUENTE: Colegio de postgraduados.

¢ Mejorar la Calidad de Vida de la Sociedad y Retroalimentar las Actividades Académicas a través de la Vinculaciéon. El Colegio cuenta con un
modelo de innovacion exitoso para productores de escasos recursos, denominado Microrregiones de Atencion Prioritarias, cuya funcién es
fortalecer la organizacion de las comunidades y desarrollo de capacidades para la tecnificacion de cultivos tradicionales, la adopcion de nuevas
opciones productivas, el micro financiamiento y la incubacion de empresas, por medio de la vinculacion a través de equipos interdisciplinarios de
trabajo, conformados por investigadores del Colegio de Postgraduados mediante transferencia de tecnologia e innovaciones a las MAP. Dicho
modelo de innovacién esta siendo de gran valia para la Cruzada Nacional contra el Hambre dado que apoya a mejorar la calidad de vida en el
sector rural. Este modelo se aplica en Microrregiones de Atencién Prioritaria (MAP) de San Luis Potosi, Estado de México, Puebla, Guerrero, Veracruz y
Campeche, actualmente se cuenta con 13 MAP. Entre las innovaciones destacan: Técnicas de produccion de traspatio (maiz, frijol, aves, ovinos, vacas
criollas para la produccién de leche, hortalizas, frutales, acuacultura, aromaticas y medicinales, entre otras); Captacion y aprovechamiento de agua de lluvia
para la produccién de maiz; Produccién de especies forrajeras para la produccion de leche; Incubacién de empresas agropecuarias para la produccion y
comercializacién de productos agropecuarios (café organico, chayote, hoja de maiz y empresas eco turisticas, entre otras.); Capacitacién para el micro
financiamiento; y Produccién en frutales tropicales a través de plantaciones de alta densidad.

MUNICIPIOS DE LA CRUZADA NACIONAL CONTRA EL HAMBRE, EN LOS QUE EL COLPOS DESARROLLA ACCIONES DE TRANSFERENCIA DE

TECNOLOGIA E INNOVACION

Estado No. de municipios en el 2013 No. de municipios en el 2014
Campeche 0 1
Estado de México 2 2
Puebla 1 13
Tabasco 7 1
Veracruz 4 3
Total 14 20

FUENTE: Colegio de postgraduados.
- EI COLPOS ha desarrollado convenios con dependencias del sector publico: Coordinadora de las Fundaciones Produce, A.C., Instituto Nacional de

Administraciéon Publica, Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, SAGARPA, Comisién Nacional Forestal, Asociacion Mexicana
de Criadores de Ganado Bovino Cebu de Registro, A.C. entre otras. Se suscribieron 55 convenios por 67,862.2 miles de pesos para realizar trabajos

7
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sobre temas como efectos de retroalimentacion suelo-planta y pulsos de disponibilidad de recursos en la respuesta de largo plazo de los ecosistemas
forestales a la variedad climatica; desarrollo de un prototipo a base de micro y nano encapsulados de un producto para la nutricién y protecciéon de
cultivos agricolas y la certificacién de Asesores Técnicos del Sector Forestal 2014.

- Resultado de las actividades sustantivas de investigacion y educacion los profesores e investigadores del COLPOS desarrollaron diversas invenciones y
obras. Durante el periodo de septiembre de 2013 a agosto de 2014 se solicito al Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) el registro de dos
modelos de utilidad, dos disefios industriales y dos signos distintivos. Por su parte, el Servicio Nacional de Inspeccion y Certificacion de Semillas (SNICS)
otorgd el titulo de obtentor de cuatro nuevas variedades de maiz. Finalmente, en el INDAUTOR se solicitd y obtuvo el registro de seis obras
(programas de computo) y se solicito la reserva de derechos para una revista electronica.

4. CONTRATACIONES POR HONORARIOS Y TABULADORES Y REMUNERACIONES

> En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 69, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se proporciona la informacion sobre
las contrataciones por honorarios del Colegio de Postgraduados en 2014.

¢ ElColegio de Postgraduados en 2014 no realizé contrataciones por honorarios

> Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21, pendltimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2014, se incluye la siguiente informacion sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

Tabulador de Sueldos y Salarios, y Remuneraciones

Colegio de Postgraduados

Grupo de Personal

L. Elementos Fijos Elementos Variables
Minimo .

Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)

Direccién General

1,436,045.40 1,436,045.40 4,380.00
Secretarios 1,576,108.32 1,576,108.32 8,760.00
Direccion de Area 8,635,264.20 8,635,264.20 65,700.00
Subdireccion de Area 2,424,456.96 2,424,456.96 35,040.00
Jefatura de Departamento 4,970,604.60 4,970,604.60 105,120.00

Enlace (grupo P o equivalente)

Operativo
Base 83,163,810.00 83,163,810.00 23,310,184.78
Confianza 201,177,573.60 174,839,515.80 11,135,234.88

FUENTE: Colegio de Postgraduados.




