DEspPAcHO ALVAREZ BaLB4s, S. C.
CONTADORES PUBLICOS

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Secretaria de la Funcion Publica

Al Comité Técnico del
Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos.

Hemos auditado los estados financieros adjuntos del Fondo para el Desarrollo de
Recursos Humanos, que comprenden los estados de situacion financiera, los estados
analiticos del activo, los estados analiticos de la deuda y otros pasivos, reporte de
patrimonio e informe sobre pasivos contingentes al 31 de diciembre de 2014 y
2013, y los estados de actividades, los estados de variaciones en el patrimonio, los
estados de flujos de efectivo y los estados de cambios en la situacién financiera,
correspondientes a los afios terminados en dichas fechas, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y otra informacién explicativa. Los estados
financieros han sido preparados por la administracion de la Entidad de conformidad
con las disposiciones en materia de informacion financiera que se indican en la
Nota 2 a los estados financieros que se acompafian y que estdn establecidas en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, en el Manual de Contabilidad
Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal emitido por la Unidad de
Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y en
las Normas de Informacion Financiera Mexicanas emitidas por el Consejo
Mexicano de Normas de Informacion Financiera, que son aplicadas de manera
supletoria.

Responsabilidad de la administracion en relacién con los estados financieros

La administracién de la Entidad es responsable de la preparacion de los estados
financieros adjuntos de conformidad con las reglas contables indicadas en el parrafo
anterior y que se mencionan en la Nota 2 a los estados financieros que se
acompafian, y del control interno que la administracién consideré necesario para
permitir la preparacion de estos estados financieros libres de desviacion importante,
debida a fraude o error.
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Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros
adjuntos basada en nuestras auditorias. Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de
conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen
que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos
la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados
financieros estan libres de desviacion importante.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros.
Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la
evaluacion de los riesgos de desviacion importante en los estados financieros,
debida a fraude o error. Al efectuar dicha evaluacion del riesgo, el auditor tiene en
cuenta el control interno relevante para la preparacion de los estados financieros por
parte de la administracion de la entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de
auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad
de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una
auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacion de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la
administracion, asi como la evaluacion de la presentacion de los estados financieros
en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestras
auditorfas proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra opinion
de auditoria.

Opinion del auditor

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos del Fondo para el Desarrollo de
Recursos Humanos, mencionados en el primer parrafo de este informe, al 31 de
diciembre de 2014 y 2013, y por los afios terminados en esas fechas, han sido
preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad con las disposiciones
en materia financiera que se mencionan en la Nota 2 a los estados financieros
adjuntos.

Base de preparacion contable y utilizacion de este informe

Sin que ello tenga efecto en nuestra opinién, llamamos la atencion sobre la Nota 2 a
los estados financieros adjuntos, en la que se describen las bases contables
utilizadas para la preparacion de los mismos. Dichos estados financieros fueron



preparados para cumplir con los requerimientos normativos gubernamentales a que
estd sujeta la entidad y para ser integrados en el Reporte de la Cuenta de la
Hacienda Publica Federal, los cuales estan presentados en los formatos que para tal
efecto fueron establecidos por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; consecuentemente, éstos pueden no ser
apropiados para otra finalidad.

DESPACHO ALVAREZ BALBAS, S.C.
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CONCEPTO

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias, Asignaciones al Sector Publico
Subsidios y Subvenciones

Otros Ingresos y Beneficios

Intereses Ganados de Valores, Créditos, Bonos y Otros

Diferencias por Tipo de Cambio a Favor en Efectivo y Equivalentes
Otros Ingresos y Beneficios Varios

TOTAL DE INGRESOS
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Gastos Personales

Materiales y Suministros
Servicios Generales

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
Prescripcion de IVA

Diferencias por Tipo de Cambio Negativas

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

REMANENTE (DEFICIENTE) DEL EJERCICIO

ANO

2014 2013
460,375 460,375
74,000,000 70,163,958
74,460,375 70,624,333
10,024,301 10,930,457
3,986 28
- 22,008 227,595
10,006,279 11,158,080
84,466,654 81,782,413
13,520,493 12,425,390
534,226 524,364
5,604,686 4,838,618
19,659,405 17,788,372
1,151,161 1,027,894
429 1,634
1,151,590 1,029,528
20,810,995 18,817,900
63,655,659 62,964,513

Las notas explicativas a los estados financieros adjuntas, son parte integrante del presente estado.

México, D.F. a 19 de febrero de 2015

- é {jj y’\*: A 4}\‘* )\QC\\

Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea
Delegado Fiduciario

Jefe de la Oficina de Coritabili
la Subgerencia de Crédit
Fomento Econémico del Banco de México

7,

Mtro. Armando Carballofturbide

CP. 0 Antorfio Salas Gémez
Analista Contable en Ia Oficina de Contabilidad y
Presupuesto de la Subgerencia de Crédito Educativo
para el Fomento Econémico del Banco de México
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CONCEPTO

Activo
Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes

Bancos/Tesoreria

Inversiones Temporales (Hasta 3 meses)

Depésito de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Prestamos Otorgados a Corto Plazo

Impuesto al Valor Agregado Acreditable

Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes

Pasivo

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo
Proveedores por Pagar a Corto Plazo
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Fondos y Bienes de terceros en garantia y/o Administracion a Corto Plazo -

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Piblica/Patrimonio Contribuido

Aportaciones

Hacienda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

ORIGEN APLICACION
656,301 64,575,330
656,301 64,575,330

= 1,218,875

- 3,743,349

107,042 =

5 59,560,836

« 52,270

520,127 J
29,132 s
519,148 255,778
519,148 255,778
6,343 =

- 100,575

5 48,161

512,805 3
107,042

63,655,659 =
63,655,659 =
691,146 -
62,964,513 -

Las notas explicativas a los estados financieros adjuntas, son parte integrante del presente estado.

Meéxico, D.F. a 19 de febrero de 2015

L0 5 1
B YV A AS
Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea
Delegado Fiduciario

7
prve
C.P. Alonso G nyeva

Jefe de la Oficina de C ntablll ad Y Presupuesto de
la Subgerencia de Cr ducativo para el
Fomento Econémico del Banco de México

s

Mtro. Armando Carballo Ityrbide
Delegado Fiduciari

C.P. Marco Antonio Salas G6mez
Analista Contable en la Oficina de Contabilidad y
Presupuesto de la Subgerencia de Crédito Educativo
para el Fomento Econémico del Banco de México
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CONCEPTO

Flujos de Efectivo por Actividades de Operacién

Origen

Recuperacion de Créditos

Subsidios y Transferencias del Gobierno Federal
Cobro de Intereses sobre Créditos e Inversiones
Otros Ingresos y Beneficios

Aplicacion
Otorgamiento de crédito
Gastos Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Flujo Neto de Efectivo por Actividades de Operacién

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen

Disminucion de Activos Financieros, excluido el Efectivo y Equivalente
Incremento de Otros Pasivos

Aplicacion

Incremento de Activos Financieros, excluido el Efectivo y Equivalentes

Disminucion de Otros Pasivos

Flujo Neto de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento (Disminucion) Neta en el Ejercicio del Efectivo y Equivalentes de Efectivo

2014 2013
107,126,187 100,899,398
74,460,375 70,624,333
10,024,301 10,930,457
(18,022) 227,623
(166,687,023) (154,475,645)
(13,520,493) (12,425,390)
(534,226) (524,364)
(5,605,115) (4,840,252)
5,245,984 10,416,160
(654,172)
263,370 112,279
(41,651)
(233,225)
(390,802) (162,597)
4,855,182 10,253,563

Las notas explicativas a los estados financieros adjuntas, son parte integrante del presente estado.

México, D.F. a 19 de febrero de 2015

{ 0 poun) ;K\(;,
>

Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea
Delegado Fiduciario

la Subgerencia de CréditoEducativo para el
Fomento Econémico del Banco de México

Mtro. Armando Carballo Itirbide
Delegado Fiduciayio

C.P. Marco Aftonio Salas Gémez
Analista Contable en la Oficina de Contabilidad y
Presupuesto de la Subgerencia de Crédito Educativo
para el Fomento Econémico del Banco de México
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FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

El 13 de julio de 1971, el Gobierno Federal representado por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, celebré con el Banco de México, un contrato de Fideicomiso por medio del cual el primero,
encomendd al segundo, la administracién de un fondo revolvente para créditos, con el objetivo de
promover la formacién de especialistas de grado superior en diversas disciplinas cientificas,
tecnoldgicas y administrativas que en forma relevante contribuyan al desarrollo econdémico y social
del pais.

El “FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS” (FIDERH), es un
fideicomiso puiblico, constituido por el Gobierno Federal, a través de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico en su caracter de fideicomitente y por el Banco de México como fiduciario, siendo
una entidad paraestatal de la Administracion Piblica Federal, sin estructura organica, coordinada
sectorialmente por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia. Asimismo, el FIDERH no tiene
pasivos contingentes que reportar ¢ informar por el periodo comprendido en los ejercicios 2014 y
2013.

Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea Mtro. Armando Carbal
Delegado Fiduciario Delegado Fiduciario

//””“ A=
e i
C.P. Alonso Go z§lez V]llanueva C.P. Marco Antonio Salas Gémez
Jefe de la Oficina de Contabilidad y Analista Contable en la Oficina de
Presupuesto de la Subgerencia de Crédito Contabilidad y Presupuesto de la
Educativo para el Fomento Econdmico Subgerencia de Crédito Educativo para
del Banco de México el Fomento Econémico del Banco de

Meéxico



FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

NOTA 1. ANTECEDENTES
Constitucidon

El 13 de julio de 1971, el Gobierno Federal representado por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, celebrd con el Banco de México, un contrato de Fideicomiso por medio del cual el
primero, encomendd al segundo, la administracién de un fondo revolvente para créditos, con el
objetivo de promover la formacién de especialistas de grado superior en diversas disciplinas
cientificas, tecnologicas y administrativas que en forma relevante contribuyan al desarrollo
economico y social del pais.

El Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos (FIDERH), es un fideicomiso publico,
constituido por el Gobierno Federal, a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en su
caracter de fideicomitente y por el Banco de México como fiduciario, siendo una entidad paraestatal
de la Administracion Publica Federal, sin estructura organica, coordinada sectorialmente por el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Patrimonio

De acuerdo a la segunda clausula del contrato del fideicomiso, el patrimonio del FIDERH se integra
como sigue:

- Las cantidades aportadas por el Fideicomitente y las que éste aporte en el futuro.

- Los rendimientos de las operaciones que el Fiduciario realice con los recursos sefialados en
el inciso anterior, y el producto de las amortizaciones de dichas operaciones.

- Los productos de la inversién de los fondos libres del Fideicomiso.

- Los demads recursos que se aporten al presente Fideicomiso para la realizacion de sus fines.

NOTA 2. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion se presenta un resumen de las politicas contables mas significativas utilizadas en la
preparacion de los estados financieros:




a) Preparacion de estados financieros

A partir de febrero de 2013, los estados financieros se prepararon de acuerdo con las practicas
contables establecidas por el Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector Paraestatal
emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretarfa de Hacienda y Crédito
Publico.

b) Registro de las operaciones

Las operaciones se registran de acuerdo al Plan de Cuentas establecido en el Manual de
Contabilidad Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal.

c) Efectivo
Las inversiones en valores de fondos libres que el fiduciario efectia, de acuerdo al inciso c) de la
clausula segunda del contrato de fideicomiso, se registran a su costo de adquisicion, mas los
rendimientos devengados al cierre del ejercicio, que es igual al valor de mercado al 31 de diciembre
de 2014 y al 31 de diciembre de 2013.

d) Financiamiento de créditos

El plazo méaximo autorizado para recuperar los créditos otorgados es de once afios, incluyendo uno
de gracia, mediante pagos trimestrales a partir de la terminacién del referido afio de gracia.

e) Estimacion para créditos de cobro dudoso

El calculo de la estimacion para créditos de cobro dudoso se realiza de acuerdo a la metodologia
aprobada por el Comité Técnico del fideicomiso.

f) Intereses sobre créditos
Los intereses ganados son derivados de los créditos otorgados por becas, la tasa de interés
representa el setenta y cinco por ciento del Costo Porcentual Promedio de captacién de la banca

(CPP) que publica el Banco de México, se aplica sobre saldos insolutos y se calcula sobre la tasa de
365 dias por afio.

g) Subsidios recibidos del Gobierno Federal

Las asignaciones presupuestales para gastos de operacion y subsidios se registran como ingresos
para ser aplicados a los costos de los programas de operacién de la Entidad.




h) Relaciones laborales
De conformidad con la cldusula séptima del contrato del Fideicomiso, el Fiduciario designa el
personal técnico y administrativo para el desempefio del Fideicomiso y le sefiala sus

remuneraciones y prestaciones con cargo al mismo, de acuerdo con el presupuesto anual de gastos
que aprueba el Comité Técnico.

NOTA 3. DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES

Préstamos otorgados a corto plazo.

El saldo al 31 de diciembre de 2014 y 31 de diciembre de 2013 se integra como sigue:

Préstamos directos

Préstamos directos otorgados

2014

2013

$ 833,427,979

$ 772,657,936

Intereses devengados no cobrados 2,146,118 2,328,326
Cartera vencida 9,543,822 10,050,379
Total préstamos directos $ 845,117,919 $ 785,036,641
Apoyos financieros

Intereses devengados no cobrados $ 0 $ 10,028
Cartera vencida 0 510,414
Total apoyos financieros $ 0 $ 520,442

Total préstamos otorgados

§ 845,117,919

$ 785,557,083




NOTA 4. APORTACIONES

Se refiere a las aportaciones que el Gobierno Federal otorgd hasta el ejercicio 2004, para el
otorgamiento de los apoyos o financiamiento a los acreditados. Cabe sefialar que, a partir del
ejercicio 2005, dichas aportaciones se registran como parte de los ingresos del ejercicio.

Estas notas son parte integrante de los estados financieros que se acompaiian.

=i O AN ¢
( VP AL /NS
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Delegado Fiduciario
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DEspPACHO ALVAREZ BaLBASs, S. C.
CONTADORES PUBLICOS

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A la Secretaria de la Funcién Publica
Al Comité Técnico del
Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos

Hemos auditado los estados e informacion financiera presupuestaria
adjuntos del Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos,
correspondientes al ejercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014, que
comprenden los Estados Analitico de Ingresos, de Ingresos de Flujo de
Efectivo, de Egresos de Flujo de Efectivo, Analitico del Presupuesto de
Egresos en Clasificacion Administrativa, Analitico del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos en Clasificacion Econémica y por Objeto del
Gasto, Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion
Funcional Programatica, y ofra informaciéon explicativa, respecto al
cumplimiento con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, Ia Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, el Manual de Contabilidad
Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal emitido por la Unidad de
Contabilidad Gubernamental de |Ia Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, asi como la normativa emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), en cuanto al registro y preparacion de
dichos estados e informacion financiera presupuestaria.

Responsabilidad de Ia administracién en relacién con los Estados
Presupuestarios.

La administracién de la Entidad es responsable de la preparacién de los
Estados e Informacion Presupuestaria adjunta, de conformidad con los
ordenamientos antes indicados y del control interno que la administracién
consideré necesario para la preparacion de estos Estados e Informacion
Financiera Presupuestaria, libres de desviacién importante debido a fraude,
error e incumplimiento.

INAA i

GROUP Worldwide Association of Independent Accounting Firms
SAN LORENZO 106-601 COL. DEL VALLE MEXICO, D.F., C.P. 03100 TEL. 5575 - 0403 TEL. / FAX. 5575 - 0448 website: www. alvarezhalbas.com



Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre los Estados e
Informacion Presupuestaria adjunta con base en nuestra auditoria, la cual
llevamos a cabo de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los requerimientos de
ética, asi como que planifiguemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los Estados e Informacion
Presupuestaria estan libres de desviaciones importantes.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener
evidencia de auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los
Estados e Informacion Financiera Presupuestaria. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de los
riesgos de desviacion importante en los Estados Presupuestarios, debida a
fraude, error e incumplimiento. Al efectuar dicha evaluacion del riesgo, el
auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparacion de
los Estados e Informacion Financiera Presupuestaria por parte de la
administracion de la Entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de
auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
Entidad.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra opinién de
auditoria.

Opinién del auditor

En nuestra opinion, los Estados e Informacion Presupuestaria del Fondo
para el Desarrollo de Recursos Humanos, mencionados en el primer parrafo
de este informe, correspondientes al ejercicio comprendido del 1 de enero al
31 de diciembre de 2014, han sido preparados, en todos los aspectos
importantes, de conformidad con las disposiciones legales y normativas que
se mencionan anteriormente.

Base de preparacion

Sin que ello tenga efecto en nuestra opinién, llamamos la atencion sobre lo
mencionado en la Nota 3 a los Estados e Informacion Presupuestaria
adjunta, en la que se describe la base de preparacion de los mismos en
cumplimiento con las disposiciones normativas a que esta sujeta la Entidad.



Los Estados Presupuestarios adjuntos han sido preparados para ser
integrados en el Reporte de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, y
estan presentados en los formatos que para tal efecto fueron establecidos
por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de Hacienda
y Credito Publico, por lo que pueden no ser adecuados para otra finalidad.

DESPACHO ALVAREZ BALBAS, S.C.

México, D.F.,
9 de marzo de 2015
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FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS (FIDERH)
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014

(Cifras en pesos)

1.- Ingresos Presupuestarios

$ 196,291,353.00

"|2.- Mas ingresos contables no presupuestarios

-$ 192,058.00

Incremento por variacién de inventarios

Disminucién del exceso de estimaciones por
pérdida o deterioro u obsolescencia

Disminucién del exceso de provisiones

Otros ingresos y beneficios varios (Intereses
devengados de financiamiento)

192,058.00

Otros ingresos contables no presupuestarios

3.- Menos ingresos presupuestarios no contables

$ 111,632,641.00

Producto de capital

Acreedores

394,837.00

Ingresos derivados de financiamientos

99,118,945.00

Otros Ingresos presupuestarios no contables
(Disponibilidad Inicial)

12,118,859.00

4. Ingresos Contables (4 = 1+2-3)

“ { AL ,/\xg

Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea

Delegado Fiduciario Especial

anueva

y Presupuesto
en la Subgerencia de Crédito Educativo

para el Fomento Econdémico del Banco de México

$ 84,466,654.00

Mtro. Armando Carballo

Delegado Fiduciario/Especial

C.P. Areli /Rodrfiguez Hernandez
Analista Presupuestal de la Oficina de Contabilidad
y Presupuesto en la Subgerencia de Crédito Educativo

para el Fomento Econdémico del Banco de México




FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS (FIDERH)
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Correspondiente del 1 de enero al 3] de diciembre de 2014

(Cifras en pesos)

1.~ Total de egresos (presupuestarios)

196,291,353

2. Menos egresos presupuestarios no contables

177,228,980 |

Mobiliario y equipo de administracién

Mobiliario y equipo educacional y recreativo

Equipo e instrumental médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo de transporte

Equipo de defensa y seguridad

Maguinaria, otros equipos y herramientas

Activos biolégicos

Bienes inmuebles

Activos intangibles

Obra publica en bienes propios

Acciones y participaciones de capital

Compra de titulos y valores

Provisiones Servicios Personales ejercicio 2013 155,355
Provisiones 3000 11,418
Créditos 160,507,860
Disponibilidad Final 16,974,041
Otros Egresos Presupuestales No Contables . 419,694
3. M&s gastos contables no presupuestales 1,748,622'
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia
y amortizaciones 1,151,161
Provisiones 184,042
Diferencias por tipo de cambio negativas 426
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o
deterioro u obsolescencia
Aumento por insuficiencia de provisiones
Otros gastos 412,993
Otros Gastos Contables No Presupuestales
4. Total de Gastos Contables (4=1-2+3) I 20,810,995]

N\ ()
) { A A s NK

Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea

Delegado Fiduciario Especial

en la Subgerencia de(Cré to Educativo

para el Fomento Econémicd del Banco de México

Mtro.

Armando Carballo I

Analista Presupuestal de la Oficina de Contabilidad

y Presupuesto en la Subgerencia de Crédito Educativo

para el Fomento Econémico del Banco de México



FONDO PARA EL DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

DICTAMEN PRESUPUESTAL
NOTAS EXPLICATIVAS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014
(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

NOTA 1. ANTECEDENTES

Constitucion

El 13 de julio de 1971, el Gobierno Federal representado por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, celebro con el Banco de México un contrato de fideicomiso mediante el
cual el primero encomendé al segundo la administracion de un fondo revolvente para el
otorgamiento de créditos, con el objeto de promover la formacion de especialistas para
el grado superior en diversas disciplinas cientificas, tecnoldgicas y administrativas que en
forma relevante contribuyan al desarrollo econémico y social del pais.

El "FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS" es un fideicomiso
publico constituido por el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Hacienda vy
Crédito Publico en su caracter de fideicomitente y por el Banco de México como
fiduciario, siendo una entidad paraestatal de la Administracion Publica, sin estructura
organica, coordinada sectorialmente por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Objeto

Promover la formacion de especialistas de grado superior, universitario y politécnico, en
diversas disciplinas cientificas y tecnoldgicas, mediante el otorgamiento de créditos
(funcion sustantiva).

Patrimonio

De acuerdo a la segunda clausula del contrato de fideicomiso, el patrimonio del Fondo se
integra como sigue:

a) Las cantidades aportadas por el Fideicomitente y las que éste aporte en el futuro.

b) Los rendimientos de las operaciones que el Fiduciario realice con los recursos
sefalados en el inciso anterior y el producto de las amortizaciones de dichas

operaciones.
¢) Los productos de la inversién de los fondos libres del Fideicomiso.

d) Los demas recursos que se aporten al presente Fideicomiso para la realizacion de
sus fines.




NOTA 2. MARCO LEGAL

El marco legal que regula al Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos estd
compuesto principalmente por:

a) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

T

Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

e o)

)
) Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.
) Ley de Ingresos de la Federacion de cada ejercicio fiscal.

)

e) Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion de cada gjercicio

presupuestal.
f)  Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
g) Ley General de Contabilidad Gubernamental.

h) Norma Especifica de Informacion Financiera Gubernamental para el Sector
Paraestatal (NEIFGSP), emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental
e Informes sobre la Gestion Publica de la Direccion General Adjunta de Normas
y Cuenta Publica Federal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

NOTA 3. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS PRESUPUESTALES

Los estados presupuestales a que se refieren estas notas coinciden con lo reportado en
la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y fueron preparados sobre la base de valor
historico al cierre del ejercicio.

e Incluyendo basicamente operaciones que afectan el flujo de efectivo de la
entidad.

e Los bienes y servicios devengados no pagados al cierre del ejercicio, se
incluyen en el presupuesto de recursos propios del siguiente ejercicio, por lo
que los resultados presupuestales concilian con los financieros.

e Los recursos recibidos del Gobierno Federal conjuntamente con los recursos
propios son destinados para cubrir tanto los financiamientos como los gastos
corrientes.

NOTA 4. SISTEMA DE REGISTRO
a) Base
Clasificador por objeto del gasto.
b) Registro de las operaciones
El registro de las operaciones esta sujeto a la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, asi como el Clasificador por objeto
del gasto.




c) Método de Control

Los estados presupuestales se obtienen de los registros contables que se manejan
de acuerdo con las practicas establecidas a través del manual y catalogo de
cuentas autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, considerando
en su caso las disposiciones que sobre el particular establece la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, asi como la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y el Manual de Contabilidad
Gubernamental.

Las operaciones del fondo se registran sobre la base de su ejercicio presupuestal:

e Durante el transcurso del ejercicio, la afectacidn al presupuesto se efectda
con el compromiso o pago de los bienes y servicios adquiridos.

e Elresultado presupuestal del ejercicio se determina tomando como base el

presupuesto total autorizado disminuido por los créditos otorgados y el
gasto de operacion.

NOTA 5. CONCILIACION DE DISPONIBILIDADES FINALES

2013 2014
CONGERTD PARCIAL TOTAL PARCIAL TOTAL
Disponibilidad Financiera $12,118.85 $ 16,974.04
Bancos $ 10,522.10 $ 11,740.98
Inversiones $ 1,596.75 $ 5,233.06
Disponibilidad Presupuestal $12,118.85 $16,974.04

NOTA 6. CONCILIACION GLOBAL ENTRE LAS CIFRAS FINANCIERAS Y LAS
PRESUPUESTALES

Las conciliaciones de ingresos, de gastos y de resultados de las cifras financieras con la
informacion presupuestal, presentan la identificacion de los datos presupuestales y su
efecto con las cifras financieras.

El control presupuestal se maneja en el drea de presupuesto por capitulo y partida
presupuestal de gasto y la comparacién entre auxiliares contables y presupuestales se
realiza mes con mes.

Al finalizar el ejercicio, se registran contablemente las operaciones devengadas
pendientes de pago y se cubren con presupuesto de recursos propios del siguiente
ejercicio.

El resultado presupuestal del ejercicio se determina tomando como base el presupuesto /
total autorizado disminuido por el otorgamiento de créditos y los gastos de operacion.

N
| e



NOTA 7.

NOTA 8.

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS POR PROGRAMA

Es de precisar que la actividad sustantiva del Fondo para el Desarrollo de Recursos
Humanos (FIDERH) consiste en otorgar créditos educativos para realizar estudios de
posgrado.

Conforme a las metas presupuestarias aprobadas por la H. Camara de Diputados, se
establecid como meta anual para el FIDERH apoyar 700 solicitudes de crédito, de 1,500
solicitudes recibidas. De las cuales el comportamiento fue el siguiente:

% DE

CUMPLIMIENTO

METAS ANUALES ABSOLUTA PORCENTUAL ALCANZADO S /
ORIGINAL

Solicitudes
Recibidas
Original 1,500 100
Alcanzada 1,402 100 93.5
Créditos nuevos
otorgados
Original 700 100
Alcanzada 838 100 119.7

Durante el ejercicio 2014, el Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos recibid
1,402 solicitudes de crédito educativo, aprobando 838 y rechazando 564 solicitudes, toda
vez que no cumplieron con alguno de los requisitos o no alcanzaron el puntaje
establecido para la obtencion del crédito educativo.

VARIACION EN EL EJERCICIO PRESUPUESTAL

El comportamiento del presupuesto modificado por capitulos contra el presupuesto
ejercido de recursos fiscales y propios es como sigue:

Subsidios del Gobierno Federal y Recursos Propios

MODIFICADO
CAPITULO AUTORIZADO EJERCIDO DIFERENCIA
1000 $ 15,725.30 18,514.15 22404185
2000 707.12 534.23 172.89
3000 5,777.49 518077 596.72
4000 160,508.61 160,507.86 0.75
Gasto corriente $ 182,718.52 179,737.01 2,981.51

El Fondo tuvo variacion del presupuesto ejercido contra el presupuesto modificado
autorizado en $2,981.51, de recursos propios.
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NOTA 9. AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DEL DECRETO Y LINEAMIENTOS DE LAS
MEDIDAS PARA EL USO EFICIENTE, TRANSPARENTE Y EFICAZ DE LOS
RECURSOS PUBLICOS, Y LAS ACCIONES DE DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN
EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO, ASi COMO PARA LA MODERNIZACION DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

De conformidad con lo sefialado en el Decreto y Lineamientos de las medidas para el
uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina.
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la
Administracion Publica Federal, se informan los avances en su cumplimiento.

l. FIDERH no cuenta con estructura organica propia y el personal que se encarga de su
administracion es del Banco de México.
II.No contrata personal por honorarios.
[ll.No cuenta con gastos de representacion.

IV.No realiza adquisicién de inmuebles y no cuenta con inmuebles de su propiedad.

V.El costo del arrendamiento del inmueble donde se encuentran sus oficinas, no se
incremento con respecto al afio anterior.

VI.No cuenta con vehiculos propios y no realiza adquisicién de vehiculos.

VlI.La contratacion de materiales, suministros y servicios se realiza de manera consolidada
por parte del Banco de México, en su caracter de fiduciario, y el costo es cubierto con
cargo al patrimonio del FIDERH, en términos de la clausula séptima del contrato de
fideicomiso.

VIII.FIDERH realiza la totalidad de sus pagos por medios electronicos.

IX.El Fondo no cuenta con muebles improductivos, obsoletos, ociosos o innecesarios que
conlleven a gastos de mantenimiento y administracion.

X.No se han llevado a cabo adquisiciones de inmuebles o nuevos arrendamientos para
oficinas publicas.

XI.No se han realizado adquisiciones de mobiliario para oficinas, ni vehiculos.

XIL.LFIDERH no cuenta con delegaciones u oficinas en Entidades Federativas diferentes al
Distrito Federal.

NOTA 10. CIFRAS QUE SE INGRESAN EN EL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION Y SU
CONGRUENCIA CON ESTADOS PRESUPUESTALES DE INGRESOS Y GASTOS

Las cifras que se muestran en el formato 112 del sistema integral de informacion
coinciden con los estados analiticos de ingresos presupuestales y del ejercicio
presupuestal del gasto, los cuales se apegaron a las disposiciones emitidas por la
Secretaria de la Funcion Publica y el Banco de México.




NOTA 11. ENTEROS A LA TESORERIA DE LA FEDERACION

El FIDERH no realizd reintegros de recursos federales. Cabe mencionar, que la
disponibilidad final que se presenta en el Estado del Ejercicio Presupuestal del Gasto,
corresponde a ingresos generados por la recuperacion de cartera sobre los créditos
otorgados, los intereses obtenidos por la inversiéon de fondos libres, asi como economias
y ahorros de los presupuestos de recursos propios, tanto del gjercicio como de ejercicios
anteriores.

NOTA 12. EROGACIONES RECUPERABLES

Las erogaciones recuperables presentadas en el estado de fluo de efectivo
corresponden al Impuesto a los Depositos en Efectivo y al Impuesto al Valor Agregado
por recuperar. Este concepto de egresos presenta un importe negativo porque en el
ejercicio 2014 fueron mayores las recuperaciones que las erogaciones por dichos
impuestos.
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