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Dnse¿.cso Alv¡.p.rz BernÁs, S. C.
CONTADORES PUBLICOS

INF'ORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Secretaría de la Función Pública

Al Comité Técnico del
Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos.

Hemos auditado los estados financieros adjuntos del Fondo para el Desarrollo de
Recursos Humanos, que comprenden los estados de situación f,rnanciera, los estados
analíticos del activo, los estados analíticos de la deuda y otros pasivos, reporte de
patrimonio e informe sobre pasivos contingentes al 3l de diciembre de 2014 y
2013, y los estados de actividades, los estados devariaciones en elpatrimonio, los
estados de flujos de efectivo y los estados de cambios en la situación frnanciera,
correspondientes a los años terminados en dichas fechas, así como un resumen de

las políticas contables significativas y otra información explicativa. Los estados

financieros han sido preparados por la administración de la Entidad de conformidad
con las disposiciones en materia de información financiera que se indican en la
Nota 2 a los estados financieros que se acompañan y que están establecidas en la
Ley General de Contabilidad Gubemamental, en el Manual de Contabilidad
Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal emitido por la Unidad de

Contabilidad Gubernamental de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público y en

las Normas de Información Financiera Mexicanas emitidas por el Consejo
Mexicano de Normas de Información Financiera, QUe son aplicadas de marLera

supletoria.

Responsabilidad de la administración en relación con los estados financieros

La administración de la Entidad es responsable de Ia preparación de los estados

financieros adjuntos de conformidad con las reglas contables indicadas en el pánafo
anterior y que se mencionan en la Nota 2 a los estados financieros que se

acompañan, y del control interno que la administración consideró necesario para

permitir Ia preparación de estos estados financieros libres de desviación importante,
debidaafraudeoeror.

Voddwide Association of Independent Accounting Firms

sAN LoRENzo 106-601 coL. DEL VALLE MÉxlco, D.F., c.P. o3loo rEL. 5525 - o4o3 TEL. ,/ FAX. 5525 - o44B webs¡te: www. arvare¿balbas.com



Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinión sobre los estados financieros
adjuntos basada en nuestras auditorías. Hemos llevado a cabo nuestras auditorías de

conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría. Dichas normas exigen
que cumplamos los requerimientos de ética, así como que planeemos y ejecutemos

la auditoría con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados

financieros están libres de desviación importante.

Una auditoría conlleva la aplicación de procedimientos para obtener evidencia de

auditoría sobre los importes y la información revelada en los estados financieros.
Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la
evaluación de los riesgos de desviación importante en los estados financieros,

debida a fraude o effor. Al efectuar dicha evaluación del riesgo, el auditor tiene en

cuenta el control interno relevante paralapreparación de los estados financieros por

parte de la administración de la entidad, con el fin de diseñar los procedimientos de

auditoría que sean adecuados en función de las circunstancias, y no con la finalidad
de expresar una opinión sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una

auditoría también incluye la evaluación de la adecuación de las políticas contables

aplicadas y de la razonabllidad de las estimaciones contables realizadas por la
administración, así como la evaluación de la presentación de los estados financieros

en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido en nuestras

auditorías proporciona una base suf,rciente y adecuada para emitir nuestra opinión

de auditoría.

Opinión del auditor

En nuestra opinión, los estados financieros adjuntos del Fondo pana el Desarrollo de

Recursos Humanos, mencionados en el primer párrafo de este informe, al 31 de

diciembre de 2014 y 2013, y por los años terminados en esas fechas, han sido

preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad con las disposiciones

en materia financiera que se mencionan en la Nota 2 a los estados financieros

adjuntos.

Base de preparación contable y utilización de este informe

Sin que ello tenga efecto en nuestra opinión, llamamos la atención sobre la Nota 2 a

los éstados financieros adjuntos, en la que se describen las bases contables

utilizadas parc la preparación de los mismos. Dichos estados financieros fueron



preparados para cumplir con los requerimientos normativos gubernamentales a que

está sujeta la entidad y para ser integrados en el Reporte de la Cuenta de la
Hacienda Pública Federal, los cuales están presentados en los formatos que para tal
efecto fueron establecidos por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la
Secretaría de Hacienda y Crédito Público; consecuentemente, éstos pueden no ser

apropiados para otra finalidad.

DESPACHO ALVARE Z BALB AS. S.C.

9 demarzo de 2015
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CONCEPTO

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias, Asignaciones al Sector Público
Subsidios y Subvenciones

Otros Ingresos y Beneficios
Intereses Ganados de Valores, Créditos, Bonos y Otros
Diferencias por Tipo de Cambio a Favor en Efectivo y Equivalentes
Otros lngresos y Beneficios Varios

TOTAL DE INGRESOS

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

Gastos de Funcionamiento
Gastos Personales

Materiales y Suministros
Se¡vicios Generales

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
Prescnpción de IVA
Diferencias por Tipo de Cambio Negativas

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

REMANENTE (DEFICIENTE) DEL EJERCICIO

460,375

74,000,000

74,460,375

10,024,301

3,986

- 22,008

10,006,279

84,466,654

2073

460,375

70,163,958

70,624,333

10,930,457

28

227,595

r 1,1 58,080

87,782,413

2074

13,520,493
414 ))6

5,604,686

I 9.ós9.405

t,l5l,l6l

429

rJst"sgo

20,810,995

63,6ss,6s9

12,42s,390
\)4 76¿.

4,838,6 l 8

17,788,372

1,027 ,894

1,634

I,Or9,5n

18,81 7,900

__-6225!éJ1_

Las notas explicativas a los estados financieros adjuntas, son parte integrante del presente estado.

México, D.F. a l9 de febrero de 2015

/ t /"'.'í*f , ü:) .\ | L' U -' É\^J"*'l\\
Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea

Dclcgado Fiduciario
*rr",Om

Jcfe de la Oficina de
la Subgerencia de vo para el

Delceado Fiduci

C.P.
Analista Contable en la Oficina de Contabilidad y

Presupuesto de la Subgerencia de Crédito Educativo
para el Fomento Económico del Banco de México

turbide
lo

Fomento Económico del Banco de México
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CONCEPTO

Activo

ORIGEN

656,30t

656,301

rc\,04;

APLICACIÓN

64,575,330

64,575,330

1,2t8,875

3,743,349

59,5ó0,836

52,270

Circulante

y Equivalentes

Bancos/Tesorería

Inversiones Temporales (Hasta 3 meses)

Depósito de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración

Derechos a Recibir Efeotivo o Equivalentes

Prestarnos Otorgados a Corto Plazo

Impuesto al Valor Agregado Acreditable

Otros Dereohos a Recibir Efectivo o Ec¡uivalentes a CoÍo plazo 520,127

29,t32Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Activos Circulantes

Pasivo

Pasivo Circulante
519,148

519,148

6,343

512,80;

25s,778

255,718

100,s75

48,1 61

107.042

por Pagar a Corto Plazo

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Retenciones y Contribuciones por Paga a Corto Plzo
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

y Bíenes de terceros en garantía y/o Administración a Corto Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido

ADortaciones

63,6ss,6s9

Pública/Patrimonio Generado

del Ejercicio (Ahono/Desahono)

de Ejercicios Arteriores

63,655,659

691,146

62,964,513

Las notas explicativas a los estados financieros adjuntas, son parte integrante del presente estado

Méxioo, D.F. a l9 de febrero de 2015

<bA{^^rÑ
Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea

Delegado Fiduciario

C.P. Alonso
Jefe de la Oficina de

la Subgerencia de ucativo para el Presupuesto de la Subgerencia de Crédito Educativo
para el Fomento Económico del Banco de México

Mtro. Armando CarballóI
Delegado Fiducial

Fomento Económico del Banco de México
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CONCEPTO

Flujos de Efectivo por Actividades de Operación

Origen
Recuperación de C¡éditos

Subsidios y Transl-erencias del Gobierno Federal

Cobro de Intereses sobre Créditos e Inversiorres
Otros Ingresos y Beneficios

Aplicación
Otorgarriento de crédito
Gastos Personales

Materiales y Sulnirristros

Servicios Gencrales

Flujo Neto de Efectivo por Actividades de Ope ración

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen
Disminución de Activos Financieros, excluido el Efectivo y Equivalente
Incremento de Otros Pasivos

Aplicación
Incremento de Activos Financieros, excluldo el Ef'ectivo y Equivalentes
Disminución de Otros Pasivos

Flujo Neto dc Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incrcmcnto (Disminución) Ncta en el Dje rcicio del Bfectivo y Equivalentes de Efectivo

20r4 2013

101,126,187

74,460,37s

1 0,024,30 I

(t8,022)

(166,687,023)
(13,s20,493)

(s34,226)
(5,605, I | 5)

5,245,984

I 00,899,398

70,624"333

10,930,4s7

227,623

(154,475,645)
(12"42s,390)

(s24,364)
(4RAC\)9\

I 0,416,160

(6s4,172)
263"370

(390,802)

__$rJ_q?-

112,279

(41,6s1)
(233,22s)

(162,s97)

10,253,563

Las notas expiicativas a los estados financieros adjuntas, son parte integrante del presel)te estado.

México, D.F. a l9 de f'ebrero de 201 5

-(t A**zu'itu( %
Mtro. Armando Carballo IMtro. Gonzalo Salinas Barrenechea

Delegado Fiduciario

C.P. Alonso
Jefe de Ia Oficina de C v

la Subeerencia de tivo para el

illa

Delcgado Fiduciapfo

C.P. Marco Salas Gómez
Analista Contable en la Oficina de Contabilidad y

Presupuesto de la Subgerencia de Crédito Educativo
para el Fomento Económico del Banco de MéxicoFomento Económico del Banco de Móxico



co

U

oz

d.

.i
d.
F

.ó

¡
rú
E

t
IHlz
luItli s
l>zl= ul< ftn^t_=
t() Lli a
t> ?tñ (,tú:IUlo olft=
t-
t\ó
IN

tir<

w
¿
?
á

¡Q

\
\

coo00(f) o ro.tos"
c{Oc{(ndln
ln-q
Nc!Lnr)
oo@

o

CJ

?E
r!
O'o

o
o
AJ

.:l¡
o-
o
Co
E

'-

Fa

o

l

U
oE

qJ

!
.Oo
o

0
o

=J S.{\f _Y¡
(.) .f,

og
EUoT

,=^
!F

qJÑ

fo
F¡<

lo
t-
l0
l*lo
l!
t;i

tÁ

o

U

o
c
qJ

qJ¡oc
N
rú

C

r!

z
f

'o
cr!
c
ii

aú

6,U

;
fo

ñ
d
!o
!
!
d

OJ

.:
qJ

OJ

o

o
ag

co

=
o_
U

J

F
F
TAu

,o-
d.

s t-:,-r LJAU

<i¡(J l'\ ¡
COYU

<,E 3

22vu
Juo

2

a
r



FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTBS
AL 31 DE DICIEMBRE DB 2014

El 13 de julio de 1971, el Gobierno Federal representado por la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público, celebró con el Banco de México, un contrato de Fideicomiso por medio del cual el primero,
encomendó al segundo, la administración de un fondo revolvente para créditos, con el objetivo de
promover la formación de especialistas de grado superior en diversas disciplinas científicas,
tecnológicas y administrativas que en forma relevante contribuyan al desanollo económico y social
del país.

El "FoNDo PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS" (FIDERH), es un
fideicomiso público, constituido por el Gobierno Federal, a través de la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público en su carácter de fideicomitente y por el Banco de México como fiduciario, siendo
una entidad paraestatal de la Administración Pública Federal, sin estructura orgánica, coordinada
sectorialmente por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología. Asimismo, el FIDERH no tiene
pasivos contingentes que reportar e informar por el periodo comprendido en los ejercicios 2014 y
2013.

*-(''u *r.*r,nñ$]
Mtro, Gonzalo Salinas Barenechea

Deleeado Fiduciario

k,#1,,(^
Jefe de la Oficina ée Coniabilidad v

Presupuesto de la Subgerencia de Crédito
Educativo para el Fomento Económico

Mtro.

C.P. Marco Antonio Salas Gómez
Analista Contable en la Oficina de

Contabilidad y Presupuesto de la

Subgerencia de Crédito Educativo para

el Fomento Económico delBanco de

Armando Carbal kf Iturbide
Delegado Fiduciario

del Banco de México

México



FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

NOTA 1. ANTECBDENTES

Constitución

El 13 de julio de 1971, el Gobierno Federal representado por la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público, celebró con el Banco de México, un contrato de Fideicomiso por medio del cual el
primero, encomendó al segundo, la administración de un fondo revolvente para créditos, con el
objetivo de promover la formación de especialistas de grado superior en diversas disciplinas
científicas, tecnológicas y administrativas que en forma relevante contribuyan al desarrollo
económico y social delpaís.

El Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos (FIDERH), es un fideicomiso público,
constituido por el Gobierno Federal, a través de la Secretaría de Hacienda y Crédito público en su
carácter de fideicomitente y por el Banco de México como fiduciario, siendo una entidad paraestatal
de la Administración Pública Federal, sin estructura orgánica, coordinada sectorialmente por el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología.

Patrimonio

De acuerdo a la segunda cláusula del contrato del fideicomiso, el patrimonio del FIDERH se integra
como sigue:

- Las cantidades aportadas por el Fideicomitente y las que éste aporte en el futuro.
- Los rendimientos de las operaciones que el Fiduciario realice con los recursos señalados en

el inciso anterior, y el producto de las amortizaciones de dichas operaciones.
- Los productos de la inversión de los fondos libres del Fideicomiso.
- Los demás recursos que se aporten al presente Fideicomiso paralarealización de sus fines.

/t NOTA 2. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

lwl
/ / | A continuación se presenta un resumen de las políticas contables más significativas utilizadas en

I I 
preRaración de los estados financieros:

/\
/\

\



a) Preparación de estados financieros

A partir de febrero de 2013, los estados financieros se prepararon de acuerdo con las prácticas
contables establecidas por el Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector paraestatal
emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Público.

b) Registro de las operaciones

Las operaciones se registran de acuerdo al Plan de Cuentas establecido en el Manual de
Contabilidad Gubernamental para el Sector paraestatal Federal.

c) Efectivo

Las inversiones en valores de fondos libres que el fiduciario efectúa, de acuerdo al inciso c) de la
cláusula segunda del contrato de fideicomiso, se registran a su costo de adquisición, más los
rendimientos devengados al cierre del ejercicio, que es igual al valor de mercado al 3l de diciembre
de 2014 y al 3 I de diciembre de 2013.

d) Financiamiento de créditos

El plazo máximo autorizado para recuperar los créditos otorgados es de once años, incluyendo uno
de gracia, mediante pagos trimestrales a partir de la terminación del referido año de gracia.

e) Estimación para créditos de cobro dudoso

El cálculo de la estimación para créditos de cobro dudoso se realiza de acuerdo a la metodolosía
aprobada por el Comité Técnico del fideicomiso.

0 Intereses sobre créditos

Los intereses ganados son derivados de los créditos otorgados por becas, la tasa de interés
representa el setenta y cinco por ciento del Costo Porcentual Promedio de captación de la banca
(CPP) que publica el Banco de México, se aplica sobre saldos insolutos y se calcula sobre la tasa de
365 días nor año.

g) Subsidios recibidos del Gobierno Federal //t rll
/fj/l Las asignaciones presupuestales para gastos de operación y subsidios se registran como ingresos Ul,
/ { | A putu ser aplicados a los costos de los programas de operación de la Entidad. 

f-/\t\t
/\



h) Relacioneslaborales

De conformidad con la cláusula séptima del contrato del Fideicomiso, el Fiduciario designa el
personal técnico y administrativo para el desempeño del Fideicomiso y le señala sus
remuneraciones y prestaciones con cargo al mismo, de acuerdo con el presupuesto anual de gastos
que aprueba el Comité Técnico.

NOTA 3. DERECHOS A RECTBIR EFECTM O EQUTVALENTBS

Préstamos otorgados a corto plazo.

El saldo al 3l de diciembre de 2014 y 3 I de diciembre de 2013 se integra como sigue:

2014 2013

Préstamos directos

Préstamos directos otorgados
Intereses devengados no cobrados
Cartera vencida
Total préstamos directos

Apoyos financieros

Intereses devengados no cobrados
Cartera vencida
Total apoyos financieros

Total préstamos otorgados

$ 833,427,979
2,I46,1r9

s 772,657,936
2,329,326

10,050,3799.543.822
$ 845,1 17,919 $ 78s.036.641

10,028
5 10.414

$ 84s 919

$ 520,442

__$_z!¡J!zp!1_

0

0
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NOTA 4. APORTACIONES

Se refiere a las aportaciones que el Gobierno Federal otorgó hasta el ejercicio 2004, para el
otorgamiento de los apoyos o financiamiento a los acreditados. Cabe señalar que, a partir del
ejercicio 2005, dichas aportaciones se registran como parte de los ingresos del ejercicio.

Estas notas son parte integrante de los estados financieros que se acompañan.

-OAu.rJA<
Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea

Delegado Fiduciario

Jefe de la Oficina de Contabilidad y
Presupuesto de la Subgerencia de Crédito
Educativo para el Fomento Económico

del Banco de México

Mtro.

Analista Contable en la Oficina de
Contabilidad y Presupuesto de la

Subgerencia de Crédito Educativo para el
Fomento Económico del Banco de

México

níÁ^'ííílííauíln,a,¿"
Delegado Fidugfario



CONTADORES PUBLICOS

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A la Secretaría de la Función pública
Al Comité Técnico del
Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos

Hemos auditado los estados e información financiera presupuestariaadjuntos der Fondo para er Desarroilo de Recursbs Humanos,correspondientes al ejercicio del I de enero al át de diciembre de 2014, quecomprenden los Estados Anarítico de Ingresós, de Ingresos de Frujo deEfectivo, de Egresg-: d9 Frujo de Efectiüo, lñaritico der presupuesto deEgresos en clasificación Adm¡n¡strativa, Ánalítico del Ejercicio delPresupuesto de Egresos en crasificación' Ecánómica y por objeto delGasto, AnalÍtico dei E¡ercicio del Presupuest;¿ Egresos en clasi¡caciónFuncional programática, y otra información expficativa, respecto alcumplimiento con. fas dispósiciones establecidas en la Ley General decontabilidad Gubernamehtar, ta_ Ley réJera¡ de presupuesto yResponsabilidad Hacenda ria y su Reglár"nto, Ll Manual de contabilidadpub.elnSmeltaf para el sectoi Paraestatal Federat emitido por fa unidad deContabilidad Gubernamental de la secretaría de Hacibnda y créditoPúblico, así como ra normativa emitida poi er consejo Nacionar deArmonización contabre (coNAc), en cuantó ar registro y preparación dedichos estados e información financiera prá.rp*staria.

Responsabilidad de
Presupuestarios.

la administración en reración con tos Estados

La administración de la Entidad es responsable de la preparación de fosEstados e InformaciÓn Presupuestaria adjunta, de conformidad con losordenamientos antes indicados y del contól ¡niárno que la administraciónconsideró necesario para la preparación de estos Estados e InformaciónFinanciera Presupuestaria, libies de desviación importante debido a fraude,error e incumplimiento.

IINAA
I G R O U P Woddwide Association of Independent Accounting Firms

sAN LoRENzo 1o6-6ot col. DEL VALLE MEXlco, D.F., c.P. o31oo TEL. ssz5 - o4o3 TEL. ,/ FAX. sszs - 0448

L

website: www. alvarezbalbas.com



Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinión sobre los Estados e
Información Presupuestaria adjunta con base en nuestra auditoría, la cual
lfevamos a cabo de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoría. Dichas normas exigen que cumplamos los requerimientos de
ética, así como que planifiquemos y ejecutemos la auditoría con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los Estados e Información
Presupuestaria están libres de desviaciones importantes.

Una auditoría conlleva la aplicación de procedimientos para obtener
evidencia de auditoría sobre los importes y la información revelada en los
Estados e lnformación Financiera Presupuestaria. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluación de los
riesgos de desvlación importante en los Estados Presupuestarios, debida a
fraude, error e incumplimiento. Al efectuar dicha evaluación del riesgo, el

auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparación de
los Estados e Información Financiera Presupuestaria por parte de la

administración de la Entidad, con el fin de diseñar los procedimientos de
auditoría que sean adecuados en función de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control interno de la
Entidad.

Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra opinión de

auditoría.

Opinión del auditor

En nuestra opinión, los Estados e Información Presupuestaria del Fondo
para el Desarrollo de Recursos Humanos, mencionados en el primer párrafo

de este informe, correspondientes al ejercicio comprendido del 1 de enero al

31 de diciembre de 2014, han sido preparados, en todos los aspectos
importantes, de conformidad con las disposiciones legales y normativas que

se mencionan anteriormente.

Base de preparación

Sin que ello tenga efecto en nuestra opinión, llamamos la atenciÓn sobre lo

mencionado en la Nota 3 a los Estados e InformaciÓn Presupuestaria

adjunta, en la que se describe la base de preparaciÓn de los mismos en

cumplimiento con las disposiciones normativas a que está sujeta la Entidad.



Los Estados Presupuestarios adjuntos han sido preparados para ser
integrados en el Reporte de la Cuenta de la Hacienda Pública Federal, y
están presentados en los formatos que para tal efecto fueron establecidoó
por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaría de Hacienda
y Crédito Público, por lo que pueden no ser adecuados para otra finalidad.

DESPACHO ALVAREZ BALBÁS, S.C.

c.P.c. Balbás

México, D.F.,

9 de marzo de 2015
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FONDo PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMAÑOa (FrDElH)
Conciliacion enL¡e los:'ingresos presupuestarl-os y Contables
Correspondiente del I de enero aI 3l de diciembre de 2014

(Cifras en pesos)

1.- fngresos Presupuestarios
t96 ,291, 353 .00

2.- Más ingresos contabfes no presupuestarios
t92,058.00

rncrenento por variación de invenLarios

Disminución de1 exceso de estimaciones por
pérdida o deterioro u obsolescencia

Disminución def exceso de provisiones

Otros fngresos y beneficios varios (Intereses
devengados de financiamiento) 192,058. 00

tros fngresos contables no presupueslarios

3.- Menos angresos presupuestarios no contables 111,632,641..00

Producto de capataf

Acreedores 394,837.00

Ingresos derivados de financiamienlos 99,118,945.00

Otros Ingresos presupuestaraos no contabfes
( Disponibilidad Inrcral) 12,118,859.00

Ing¡resos Contables (4 - l+2-3]|

" -"€Á Aru^:xQ
Mtro. Gonzalo Safinas Barrenechea

DeLegado Fiduciario Especaal

s 8:4 ,466 ,654 . 00

2zá
nalañ.d^ Fi^,r^i¡,i^

A^&"1^l/:
rere de 1a oricina o" ffirJ,'o$';:::",o,..."

en fa Subgerencia de CrédiLo Educativo

pdr¿ eI FomenLo Económico del Banco de Méxlco

Anafista Presupuestal de la Oficina de Contabitidad
y Presupuesto en 1a Subgerencaa de Cródito Educativo

para el Foment.o Económaco de1 Banco de México

o Zturbide

C. P. Areli^odr¡-guez Hernández



FONDo PARA EL DESARROLT,O DE RECURSOS HUMANOS (FIDERH)
Concil iación entre Ios Egresos presupuest.arios y Ios Gastos Concables

Correspondiente det I de enero al 3l de diciánbre áe 2014
(Ci-fras en pesos

l.- Tocal. de egresos (presupuestarios
196;291 ,353

2. Menos egresos presupuestarios no cont.abfes
t't"t ,228,980

Moblliarro y equipo de adminastración

Mobillarro y equipo eclucaclona.l y ¡ecreativo
Equrpo e instrumental médico v de taboratorio
Vehículos y equrpo de transporte
Equipo de defensa y seguradad
MaqJrnaria. oLros equipos y herramrencas
Activos brológrcos
Bienes inmuebles

Actrvos intangib]es
Obra públrca en bienes propios
Accrones y parcrcrpaciones de capiLal
Compra de títu1os y vafores
Provrsiones Servlclos personales ejercj.cio 2013 155 355
Provrsrones 3000 ll,4t8
Crédltos 160,507,860
Disponrbilldad Final 16,914.041

)tros Egrcsos Presupuescafes No Contables 419,694

3. Más gastos contables no presupuestales
| ,'t 48 ,622

Estrmaciones, deprecraciones, deterioros, obsofescenc.ia
y amortfzaclones l l5l, lól
Provisiones

Diferencias por tlpo de cambj-o negat.ivas

AumenLo por rnsuficiencia de estimaclones por pérdida o
deteraoro u obsolescencia

Aument.o por insuflciencia de provisiones
vLrvr v4rLe> 4t2.993

tros Gast-os Contables No presupuesta.Ies

Tot.al- de castos Contables (4-l-2+3)

{. 
t* ,** u^J ht

Mtro. Gonzalo Salinas Barrenechea
Delegado Flduciario Especial

bL'-

20,810,995

Ur.r. ntonso conraley'(
Jere de 1a Orrcina Oe Conr-tl.i I I

en la Subgerencia de{Ctg/A
Anaffsta Presupuestal de la oficina de contabilidad
y Presupuesto en La Subgerencla de Crédito Educativo

para eI Fomento Económtco def Banco de Méxicopara el Fomenlo Económicó del

%Mtro. Armando Carballo I
Delegado Fiducrarlo

#:!
Co Edúcativo
Banco de México



FONDO PARA EL DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

DICTAMEN PRESUPUESTAL
NOTAS EXPLICATIVAS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2OI4
(crFRAS EN MTLES DE PESOS)

NOTA 1. ANTECEDENTES

Constitución

El 13 de julio de 1971, el Gobierno Federal representado por la SecretarÍa de Hacienda y
Crédito Público, celebró con el Banco de México un contrato de fideicomiso medianre el
cual el primero encomendó al segundo la administración de un fondo revolvente para el
otorgamiento de créditos, con el objeto de promover la formación de especialistas para
el grado superior en diversas disciplinas científicas, tecnológicas y administrativas que en
forma relevante contribuyan al desarrollo económico y social del pais.

El "FONDO PARA EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS" es un fideicomiso
público constituido por el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Público en su carácter de fideicomitente y por el Banco de México como
fiduciario, siendo una entidad paraestatal de la Administración Pública, sin estructura
orgánica, coordinada sectorialmente por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología.

Objeto

Promover la formación de especialistas de grado superior, universitario y politécnico, en
diversas disciplinas científicas y tecnológicas, mediante el otorgamiento de créditos
(función sustantiva).

Patrimonio

De acuerdo a la segunda cláusula del contrato de fideicomiso, el patrimonio del Fondo se
integra como sigue:

a) Las cantidades aportadas por el Fideicomitente y las que éste aporte en el futuro.

b) Los rendimientos de las operaciones que el Flduciario realice con los recursos
señalados en el inciso anterior y el producto de las amortizaciones de dichas
operaciones I

fl c) Los productos de la inversión de los fondos libres del Fideicomiso I A

/ | 
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\d) Los demás recursos que se aporten al presente Fideicomiso para la realización de f
\ sus fines. I\/



NOTA 2. MARCO LEGAL

El marco legal que regula al Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos está
compuesto principalmente por:

a) Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

b) Ley Orgánica de ta Administración pública Federal.

c) Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.

d) Ley de Ingresos de la Federación de cada ejercicio fiscal.

e) Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federación de cada eiercicio
presupuestal.

0 Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos.

g) Ley Generalde Contabilidad Gubernamental.

h) Norma Especifica de Información Financiera Gubernamental para el Sector
Paraestatal (NEIFGSP), emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental
e Informes sobre la Gestión Pública de la Dirección General Adjunta de Normas
y Cuenta Pública Federal de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

NOTA 3. BASES DE PREPARACIÓN DE LOS ESTADOS PRESUPUESTALES

Los estados presupuestales a que se refieren estas notas coinciden con lo reportado en
la Cuenta de la Hacienda Pública Federal y fueron preparados sobre la base de varor
histórico al cierre deleiercicio.

. Incluyendo básicamente operaciones que afectan el flujo de efectivo de la
entidad.

. Los bienes y servicios devengados no pagados al cierre del ejercicio, se
incluyen en el presupuesto de recursos propios del siguiente ejercicio, por lo
que los resultados presupuestales concilian con los financieros.. Los recursos recibidos del Gobierno Federal conjuntamente con los recursos
propios son destinados para cubrir tanto los financiamientos como los gastos
corrientes.

NOTA 4. SISTEMA DE REGISTRO

a) Base

Clasificador por objeto del gasto.

b) Registro de fas operacione t I
vt

El registro de las operaciones está sujeto a la Ley Federal de Presupuesto y AA-
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, así como el Clasificador por objeto ll \\

del sasto 
I
{t

f

/r
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c) Método de Control

Los estados presupuestales se obtienen de los registros contables que se manejan
de acuerdo con las prácticas establecidas a trávés del manual y catálogo de
cuentas autorizado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, conside-rando
en su caso las disposiciones que sobre el particular establece la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, así óomo la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y el Manual de Contabilidaá
Gubernamental.

Las operaciones del fondo se registran sobre la base de su ejercicio presupuestal:

. Durante el transcurso del ejercicio, la afectación al presupuesto se efectúa
con el compromiso o pago de los bienes y servicios adquiridos.

. El resultado presupuestal del ejercicio se determina tomando como base el
presupuesto total autorizado disminuido por los créditos otorgados y el
gasto de operación.

NOTA 5. CONCILIACIÓN DE DISPONIBILIDADES FINALES

NOTA 6. CONCILIACIÓN GLOBAL ENTRE LAS CIFRAS FINANCIERAS Y LAS
PRESUPUESTALES

Las conciliaciones de ingresos, de gastos y de resultados de las cifras financieras con la
información presupuestal, presentan la identificación de los datos presupuestales y su
efecto con las cifras financieras.

El control presupuestal se maneja en el área de presupuesto por capítulo y partida
presupuestal de gasto y la comparación entre auxiliares contables y presupuestales se
realiza mes con mes.

Al finalizar el ejercicio, se registran contablemente las operaciones devengadas
pendientes de pago y se cubren con presupuesto de recursos propios del siguiente
ejercicio.

El resultado presupuestal del ejercicio se determina tomando como base el presupuesto
total autorizado disminuido por el otorgamiento de créditos y los gastos de operación.

CONCEPTO 2013 2014
PARCIAL TOTAL PARCIAL f,oA.

Disponibilidad Financiera $ 12,118.85 $ 16,974.04
Bancos $ 10,522.10 $ 11,740.98
lnversiones s 1.596.75 $ 5.233.06

Disponibilidad Presupuestal $ 12,1i8.85 $ 16,974,04



NOTA 7. CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS POR PROGRAMA

Es de precisar que la actividad sustantiva del Fondo para el Desarrollo de Recursos
Humanos (FIDERH) consiste en otorgar créditos educativos para realizar estudios oe
posgra0o.

Conforme a las metas presupuestarias aprobadas por la H. Cámara de Diputados, se
estableciÓ como meta anual para el FIDERH apoyar 700 solicitudes de crédiio, Oe .1,'SOO

solicitudes recibidas. De las cuales elcomportamiento fue elsiguiente:

Durante el ejercicio 2014, el Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos recibió
1,402 solicitudes de crédito educativo, aprobando 838 y rechazando 564 solicitudes, toda
vez que no cumplieron con alguno de los requisitos o no alcanzaron el puntaie
establecido para la obtención del crédito educativo.

NOTA 8. VARIACIÓN EN EL EJERCICIO PRESUPUESTAL

El comportamiento del presupuesto modificado por capítulos contra el presupuesto
ejercido de recursos fiscales y propios es como sigue:

Subsidios del Gobierno Federaly Recursos Propios

CAPITULO MODIFICADO
AUTORIZADO E.JERCIDO DIFERENCIA

1 000 \ 15,725.30 13,514.15 2,211.15
2000 707.12 534.23 172.89
3000 5,777.49 5,180.77 596.72
4000 160,508.61 160,507.86 0.75
Gasto corrienté $ 182,718.52 179,737.01 2.981.51

El Fondo tuvo variación del presupuesto ejercido contra el presupuesto modificado
autorizado en $2,981.51, de recursos propios.

METAS ANUALES

%DE
CUMPLIMIENTO

ABSOLUTA PORCENTUAL ALCANZADO S /
ORIGINAL

Solicitudes
Recibidas
Oriqinal 1,500 100
Alcanzada 1,402 100 o?5
Créditos nuevos
otoroados
Oriqinal 700 100
Alcanzada 838 100 119.7
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NOTA 9' AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DEL DECRETO Y LINEAMIENTOS DE LAS

MEDIDAS PARA EL USO EFICIENTE, TRANSPARENTE Y EFICAZ DE LOSREcuRSos PÚBLlcos, Y LAs- AcctoNEs DE DtsctpltNA pREsupuEsrARtA EN
EL EJERclclo DEL GASTO púellco, nsí como pARA LA MoDERNznCíéñ óe
LA ADMINtsrneclóru púeLlcR FEDERAL

De conformidad con lo señalado en el Decreto y Lineamientos de las medidas para el
uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos públicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto público, así como para la modernización de la
Administración Pública Federal, se informan los avances en su cumplimiento

l. FIDERH no cuenta con estructura orgánica propia y el personar que se encarga de su
administración es del Banco de México

ll.No contrata personal por honorarios.
lll.No cuenta con gastos de representación.
lV.No realiza adquisición de inmuebles y no cuenta con inmuebles de su propiedad.
V.El costo del arrendamiento del inmueble donde se encuentran sus oficinas, no se

incrementó con respecto al año anterior.
Vl.No cuenta con vehículos propios y no realiza adquisición de vehÍculos.
Vll.La contratación de materiales, suministros y servicios se realiza de manera consolidada

por parte del Banco de México, en su carácter de fiduciario, y el costo es cubierro con
cargo al patrimonio del FIDERH, en términos de la cláusula séptima del contrato de
fideicomiso.

vlll.FlDERH realiza la totalidad de sus pagos por medios electrón¡cos.
lX.El Fondo no cuenta con muebles improductivos, obsoletos, ociosos o innecesarios que

conlleven a gastos de mantenimiento y administración.
X.No se han llevado a cabo adquisiciones de inmuebles o nuevos arrendamientos para

oficinas públicas.
Xl.No se han realizado adquisiciones de mobiliario para oficinas, ni vehículos.
XII.FIDERH no cuenta con delegaciones u oficinas en Entidades Federativas diferentes al

Distrito Federal.

NOTA 10. CIFRAS QUE SE INGRESAN EN EL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN Y SU
CONGRUENCIA CON ESTADOS PRESUPUESTALES DE INGRESOS Y GASTOS

Las cifras que se muestran en el formato 112 del sistema integral de información
coinciden con los estados analíticos de ingresos presupuestales y del ejercicio
presupuestal del gasto, los cuales se apegaron a las disposiciones emitidas por la
SecretarÍa de la Función Pública v el Banco de México.

/
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NOTA 11. ENTEROS A LA TESORERíA DE LA FEDERACIÓN

El FIDERH 
,no realizó reintegros de recursos federales. Cabe mencionar, que la

disponibilidad final que se presenta en el Estado del Ejercicio presupuestal del Gasto,
corresponde a ingresos generados por la recuperacióñ de cartera sobre los créditos
otorgados, los intereses obtenidos por la inversión de fondos libres, así como economías
y ahorros de los presupuestos de recursos propios, tanto del ejercicio como de ejercicios
anteriores.

NOTA 12. EROGACIONES RECUPERABLES

Las erogaciones recuperables presentadas en el estado de fluio de efectivo
corresponden al lmpuesto a los Depósitos en Efectivo y al lmpuesto alValor Agregado
por recuperar. Este concepto de egresos presenta un importe negativo porquL en el
ejercicio 2014 fueron mayores las recuperaciones que las erogáciones por dichos
impuestos.

4b A-'^^,A( ,.? ,z@
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