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1. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

>

En 2014 el presupuesto erogado durante el ejercicio de la Secretaria de Gobernacién (SEGOB) ascendié a los 77,284,936.6 miles de pesos, superior en
3.0% con relacién al presupuesto aprobado de 75,003,300.4 miles de pesos, ejercicio que se encuentra integrado por un presupuesto pagado de
75,540,381.8 miles de pesos y un importe de ADEFAS de 1,744,554.9 miles de pesos. El ejercicio fiscal 2014, tuvo un comportamiento superior al
presupuestado derivado de la incorporacion de tres unidades responsables y por modificaciones presupuestales para hacer frente a la operatividad de diversas
unidades y organismos administrativos desconcentrados.

Con base en el oficio circular 307-A.-415, emitido el 17 de diciembre de 2013 por la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) del 12 de diciembre de 2013, la Secretaria de Gobernacién publicé el Calendario del Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2014 del Ramo 4 por Unidad Responsable, por un importe de 76,003,300.4 miles de pesos.

Los cambios efectuados en la estructura organica basica, obedecieron al fortalecimiento y ampliacion de la cobertura de atencién para apoyar atribuciones que
contribuyeran a reforzar responsabilidades en materia de seguridad publica, que derivaran en una mayor coordinacion de la gobernabilidad democratica con el
consecuente respeto a los derechos humanos, a través de politicas innovadoras que permitan la adicion de diversas instancias para una adecuada articulacién
de esfuerzos operativos y de inteligencia en beneficio de la sociedad en general, para ello se incorporaron a la estructura organica basica de la SEGOB los
siguientes 4rganos administrativos desconcentrados:

¢ EI 15 de enero de 2014, se publicd en el DOF, el Decreto por el que se crea la Comision para la Seguridad y el Desarrollo Integral en el Estado de
Michoacan.

¢ EI29 de enero de 2014, se publico en el DOF el Decreto mediante el cual se crea la Coordinacion Nacional Antisecuestro.
¢ EI08 dejulio de 2014, se public en el DOF el Decreto por el cual se crea la Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracion en la Frontera Sur.

Asimismo, con fundamento en el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley de la Policia Federal (PF),
publicado en el DOF el 22 de agosto de 2014, se incorporé a la estructura de la Policia Federal la Gendarmeria mediante la creacion de su estructura y plazas.

En materia de desincorporacion, el 31 de marzo de 2010 se publicé en el DOF el Decreto de creacion del Organismo Promotor de Medios Audiovisuales
(OPMA). Sin embargo, recientemente con base en la Ley del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano, publicada en el DOF el 14 de julio de
2014, el OPMA se transformd en un organismo publico descentralizado de la Administracion Pdblica Federal, no sectorizado, denominado Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado Mexicano. De lo anterior, la SEGOB efectud los tramites correspondientes ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y
la Secretaria de la Funcion Publica (SFP), para desincorporar al OPMA de la SEGOB como una entidad sectorizada a la dependencia.
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GASTO CORRIENTE

> El gasto corriente erogado por 70,571,911.1 miles de pesos, observé un incremento de 2.7%, con respecto al presupuesto aprobado. Su evolucién por rubro
de gasto se muestra a continuacion:

L

Las erogaciones en Servicios Personales ascendieron a 25,455,914.2 miles de pesos, cifra que resulté inferior en 10.7% respecto al presupuesto
aprobado, ocasionadas principalmente por lo siguiente:

*

El capitulo de gasto se vio impactado por el concepto 1100 “Remuneraciones al personal de caracter permanente” que se utiliza para el pago de
sueldos base al personal permanente y en el 1400 “Seguridad Social” el cual repercute en el pago de las aportaciones de Seguridad social, a fondos de
vivienda, al sistema de Retiro y a Seguros a los servidores publicos establecidas por condiciones generales de trabajo o contratos colectivos de trabajo,
derivado de los ajustes en la plantilla de conformidad a las politicas de racionalidad.

¢ Enelrubro de Gasto de operacién se erogaron 33,114,670.6 miles de pesos, cifra que resulté superior en 36.8% con relacién al presupuesto aprobado,
entre las principales causas que lo originaron se encuentran:

¢

¢

*

En Materiales y Suministros se ejercieron 3,581,390.7 miles de pesos, superiores en 71.9% con relacién al presupuesto aprobado, originados
principalmente en los conceptos 2700 “Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos deportivos”, recursos utilizados principalmente para los
efectivos que participaron en programas de seguridad publica, de readaptacion social, labores en campo o de supervision, ayudando con ello a el
cumplimiento de las estrategias y objetivos de los programas presupuestarios PO14, PO21, E904, R903, R906, E013, EO15, EO17, E901, ESOS5,
U002, U003 y U006, v por el traspaso de recursos para apoyar la operatividad de diversas unidades de la Gendarmeria, de la
Policia Federal y del CISEN.

En Servicios Generales el presupuesto ejercido ascendi6 a 29,533,279.9 miles de pesos, 33.5% superior respecto al presupuesto aprobado,
impactando principalmente en el concepto 3100 “Servicios basicos”, 3300 “Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios”, recursos
que fueron utilizados para servicios de proteccién y seguridad, asi como en el 3700 “Servicios de traslado y viaticos”, en pasajes terrestres nacionales
para labores en campo y de supervisién y para el desempefio de comisiones y funciones oficiales, pasajes terrestres internacionales asociados a los
programas de seguridad publica nacional y para el desempefio de comisiones y funciones oficiales; viaticos nacionales para labores en campo y de
supervision y para el desempefio de funciones oficiales.

En el rubro de Subsidios Corrientes con un ejercicio de 10,544,834.8 miles de pesos, inferior en 4.8% con relacion al presupuesto aprobado. Su evolucion
por rubro de gasto se presenta en los siguientes conceptos y programas:

*

Concepto 4300 “Subsidios y subvenciones”, primordialmente para cumplir los Programas Presupuestarios E012 Registro e identificacién de poblacion,
EO15 Promover la atenciéon y prevencion de la violencia contra las mujeres, POO1 Conduccién de la politica interior y las relaciones del Ejecutivo Federal
con el Congreso de la Union, Entidades Federativas y Asociaciones Politicas y Sociales, U001 Modernizacion integral del Registro Civil con Entidades
Federativas, U002 Otorgamiento de subsidios en materia de seguridad publica a Entidades Federativas, Municipios y el Distrito Federal, U003
Otorgamiento de subsidios para las entidades federativas para el fortalecimiento de las instituciones de seguridad publica en materia de mando
policial, U004 Otorgamiento de subsidios para la implementacion de la reforma al Sistema de Justicia Penal y U006 Programa Nacional de Prevencion
al Delito.

El presupuesto ejercido en el rubro de Otros de Corriente fue de 1,456,491.6 miles de pesos, cifra que fue inferior en un 70.4% respecto al presupuesto
aprobado. Esta variacion se explica por lo siguiente:
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De acuerdo al comportamiento que se refleja en los conceptos 4400 “Ayudas Sociales” y 4600 “Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros
analogos”, los cuales ejercieron el 99.5% del total del presupuesto, por parte de las Unidad para la Promocién y Defensa de los Derechos Humanos, el
Instituto Nacional de Migracién, Policia Federal, Prevencion y Readaptacion Social y Servicio de Proteccién Federal, utilizados para cubrir gastos
relacionados con actividades culturales, deportivas y ayuda extraordinaria, gastos por servicios de traslado de personas, premios, recompensas,
pensiones de gracia y pensiones recreativa estudiantil, apoyo a voluntarios que participan en diversos programas federales, compensaciones por
servicios de caracter social, mercancias para distribucion a la poblacion y aportaciones a fideicomisos del Poder Ejecutivo.

GASTO DE INVERSION

> El Gasto de Inversién fue mayor en 6.7% respecto al presupuesto aprobado, debido principalmente por lo siguiente:

¢ En Inversiodn Fisica el presupuesto ejercido fue de 6,713,025.5 miles de pesos, registré un incremento de 6.7% con relacién al presupuesto aprobado. Al
interior de este rubro de gasto se observaron diferentes comportamientos, mismos que a continuacién se mencionan:

L4

En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles con un ejercicio de 5,529,854.3 miles de pesos, presentd un incremento de 5,455,789.8 miles de pesos
respecto al presupuesto aprobado, toda vez que al ser un gasto no regularizable se modificé su asignacion en la mayoria de los conceptos de gasto
salvo en el 5600 “Magquinaria otros equipos y herramientas. Recursos que fueron utilizados por la Policia Federal y Centro de Investigacion y Seguridad
Nacional, principalmente para la adquisicién de vehiculos y equipo para la ejecucién de programas de seguridad publica nacional, asi como el
Organismo Promotor de Medios Audiovisuales, Centro de Produccion de Programas Informativos y Especiales.

En Inversién Publica, el presupuesto ejercido por 1,183,171.3 miles de pesos, cifra inferior en 26.8% respecto al presupuesto aprobado, en el
concepto 6200 “Obra publica en bienes propios” por los organismos Prevencion y Readaptacion Social, Centro de Investigacion y Seguridad Nacional,
Instituto Nacional de Migracién y Policia Federal, y por las Entidades Paraestatales Organismo Promotor de Medios Audiovisuales y Archivo General de
la Nacioén, canalizados a obras en la construccién de edificios, mantenimiento y rehabilitacion de edificaciones, servicios de supervision de obras y otros
servicios relacionados con obras publicas.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICA

> En 2014 la SEGOB ejercio los recursos asignados a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Social. La primera comprende las funciones de Justicia,
Coordinacion de la Politica de Gobierno, Seguridad Nacional, Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior y Otros Servicios Generales y la segunda
considera la funcién de Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales.

¢ La finalidad de Gobierno, fue la que registré un mayor monto de recursos ejercidos, al representar el 99.9% del presupuesto total ejercido. Lo anterior
refleja el caracter prioritario en la asignacion y ejercicio de los recursos para atender las actividades sustantivas del Sector Gobernacion.

*

A través de las diversas funciones se erogaron los recursos: Justicia 22.5%; Coordinacién de Politica de Gobierno 9.4%; Seguridad Nacional
12.4%; Asuntos de Orden Pablico y de Seguridad Interior 53.4% y Otros Servicios Generales 2.3%.

» Con la funcién de Justicia, la SEGOB a través del érgano “Prevencion y Readaptacion Social”, llevd a cabo la Administracién del Sistema Federal
Penitenciario, cuyo resultados permitieron que 18,129 internos sentenciados con resultados de evolucion positiva a su tratamiento técnico
integral interdisciplinario individualizado.
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» Mediante la funcién de Coordinacién de la Politica de Gobierno, el Instituto Nacional de Migracién (INM), a través de los Servicios Migratorios en
Fronteras, Puertos y Aeropuertos, ejercié recursos para contribuir a la construccién de una nueva cultura de migracién mediante la satisfaccion de
los usuarios con una gestién migratoria eficiente, asi como la capacitacion del personal del Instituto con base en las competencias identificadas
para el desempefo de sus funciones.

= Respecto a la funcién de Seguridad Nacional, la Secretaria a través del Centro de Investigacion y Seguridad Nacional (CISEN) y la Secretaria
Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacién del Sistema de Justicia Penal, ejercieron recursos que permitieron que las entidades
federativas contaran con la base técnica legislativa para la implementacion del Sistema de Justicia Penal, asi como asesorias que incluyeran la
metodologia para el desarrollo de infraestructura, el modelo de gestion, la reorganizacion administrativa, programas de capacitacién y la
realizacion de la evaluacion para cuantificar el impacto efectivo de un proyecto y su correcta aplicacién, con la finalidad de generar informacién
sobre causas, efectos, costos y beneficios que podrian aportar informacién valiosa para su mejor integracion. Ademas, se utilizaron para
construccién de edificios, mantenimiento y rehabilitacion de edificios, servicios de supervision de obras y otros servicios relacionados con obras
publicas.

» Para la funcion de Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior, la Secretaria a través de Subsecretaria de Prevencién y Participacion
Ciudadana, Plataforma México, Policia Federal, Servicio de Proteccién Federal y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
otorgaron subsidios en materia de seguridad publica a entidades federativas, municipios y el Distrito Federal, para aplicarse a prevencion y
disuasion del delito, desarrollo de instrumentos, ejecuciéon y seguimiento de acuerdos y resoluciones del Consejo Nacional de Seguridad Publica,
Plataforma México, Gendarmeria y el Programa Nacional de Prevencion del Delito, todo ello con la finalidad de contribuir a la disminucién de los
niveles de incidencia delictiva mediante la disponibilidad garantizada de bases de datos a nivel federal, estatal y municipal, generando estrategias
de prevencion y combate al delito, asi como para el fortalecimiento del capital social e institucional en materia de prevencién social de la violencia y
la delincuencia en las entidades federativas y municipios.

* En la funcién Otros Servicios Generales, la Secretarfa a través del Centro de Produccion de Programas Informativos y Especiales; el Organismo
Promotor de Medios Audiovisuales; Direccion de Comunicacién Social; Subsecretaria de Normatividad de Medios; Direccién General de Radio,
Television y Cinematografia; Direccién General de Normatividad de Comunicacion; Direccion General de Medios Impresos y la Secretarfa Técnica
de la Comision Calificadora de Publicaciones y Revistas llustradas, enfocaron los recursos para contribuir a la difusion de las actividades publicas del
Ejecutivo Federal, a fin de mantener informada a la sociedad respecto de las acciones de gobierno y tengan acceso a informacién sobre la vida
politica, cultural, econémica y social de sus comunidades y del pais, mediante la ampliacion de la cobertura de canales de televisién publica que
suministren contenidos educativos, deportivos, culturales, de recreaciéon y entrenamiento, asi como revisar, evaluar y autorizar los programas
anuales de comunicacion social de las dependencias y entidades de la Administracién Plblica Federal, observando que cumplan con las
disposiciones normativas establecidas en los Lineamientos generales para las campafias de comunicacion social.

3. ANALISIS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y SU VINCULACION CON LAS METAS Y OBJETIVOS DE LA PLANEACION NACIONAL

> En 2014 la SEGOB realizo su presupuesto ejercido a través de la operacion de 51 programas presupuestarios, de los cuales destacan los siguientes:
> Las metas y objetivos enmarcados en el Plan Nacional del Desarrollo 2013-2018, a través del ejercicio de los recursos asignados a los programas
presupuestarios son los siguientes:
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Programa Presupuestario
SEGOB (PEF 2014)

Programas Presupuestarios de la Secretaria de Gobernacién y su Vinculacién con la Planeacién Nacional,

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Objetivos y Estrategias del Programa Sectorial de Gobernacién

E-002 Preservacién y
difusién del acervo
documental de la Nacién

E-003 Servicios de edicion y
artes graficas para el
Gobierno Federal

E-004 Produccion de
programas informativos de
radio y television del

Ejecutivo Federal

E-006 Atencién a refugiados
en el pais

E-008 Servicios migratorios
en fronteras, puertos y
aeropuertos

E-010 Imparticién de justicia
laboral para los trabajadores
al servicio del Estado

E-012 Registro e
Identificacion de Poblacion

E-013 Operacion del
Registro Publico Vehicular

1. México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer Ila
gobernabilidad democratica

1. México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

1. México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

5 México
Global

5.4 Velar por los intereses de los
mexicanos en el extranjero vy
proteger los derechos de los
extranjeros en el territorio nacional

con Responsabilidad

5 México
Global

5.4 Velar por los intereses de los
mexicanos en el extranjero vy
proteger los derechos de los
extranjeros en el territorio nacional

con Responsabilidad

4 México Prospero
4.3 Promover el empleo de calidad

2 México Incluyente

2.1 Garantizar el ejercicio efectivo
de los derechos sociales para toda
la poblacion

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

Metas y objetivos Estrategia transversal

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.1.5 Promover una nueva politica
de medios para la equidad, la
libertad y su desarrollo ordenado

5.4.4 Disefiar mecanismos de
coordinacion interinstitucional 'y
multisectorial, para el disefio,
implementacién, seguimiento vy
evaluacion de la politica publica en
materia migratoria

5.4.3 Facilitar la  movilidad
internacional de personas en
beneficio del desarrollo nacional

4.3.1 Procurar el equilibrio entre
los factores de la produccién para
preservar la paz laboral

2.1.3 Garantizar y acreditar
fehacientemente la identidad de
las personas

132 Promover la
transformacion institucional vy
fortalecer las capacidades de las

1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democréatica

1.1 Contribuir al desarrollo democratico y civico del pafs

1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica

1.7. Proporcionar servicios de comunicacién y divulgacion confiables y de
calidad a la Administracion Publica Federal

1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica

1.7. Proporcionar servicios de comunicacion y divulgacion confiables y de
calidad a la Administracion Publica Federal

4 Desarrollar politicas integrales de poblacién y migracion, que contribuyan a
lainclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.7 Elaborar y coordinar la politica publica en materia de refugiados y
extranjeros que reciben proteccion complementaria

4 Desarrollar politicas integrales de poblacidén y migracion, que contribuyan a
la inclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.5 Controlar, verificar y facilitar la movilidad humana

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica
1.5 Prevenir y promover la resolucién pacifica de conflictos

4 Desarrollar politicas integrales de poblacién y migracion, que contribuyan a
lainclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.1 Fortalecer la conduccién de la politica de poblacién mediante
consideraciones sociodemogréficas, el PNP 2014-2018 vy la adecuacion del
marco normativo

4.3 Avanzar en la acreditacion de la identidad de las personas residentes en el
pais
2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad
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Programa Presupuestario
SEGOB (PEF 2014)

Programas Presupuestarios de la Secretaria de Gobernacién y su Vinculacién con la Planeacién Na

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Objetivos y Estrategias del Programa Sectorial de Gobernacién

E-014 Realizar, promover vy
coordinar la  generacion,
produccién y distribucion de
materiales audiovisuales
E-015 Promover la atencidn
y prevencion de la violencia
contra las mujeres

E-017 Gendarmeria Nacional

E-901Servicios de
proteccion, custodia,
vigilancia y seguridad de

personas, bienes e
instalaciones
E-903 Implementacién de

operativos para la prevencion
y disuasion del delito

E-904 Administracién del
sistema federal penitenciario

E-905 Regulacion de los
servicios de seguridad
privada para coadyuvar a la
prevencion del delito

LO01 Cumplimiento de las
sentencias y  soluciones
amistosas emitidas por la
comision  y/o la corte
interamericana

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

1 México en Paz

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion de los  derechos
humanos y la erradicacion de la
discriminacion

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de

seguridad publica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de

seguridad publica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de

seguridad publica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de

seguridad publica

1 México en Paz

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion de los  derechos
humanos y la erradicacion de la
discriminacion

Metas y objetivos Estrategia transversal

fuerzas de seguridad

1.1.5 Promover una nueva politica
de medios para la equidad, la
libertad y su desarrollo ordenado

1.5.1 Instrumentar una politica
de Estado en derechos humanos

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.3.2 Promover la transformacion
institucional y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.3.2 Promover la transformacion
institucional y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.5.1 Instrumentar una politica de
Estado en derechos humanos

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica
1.7 Proporcionar servicios de comunicacién y divulgacién confiables y de
calidad a la Administracion Publica Federal

3 Garantizar el respeto y proteccién de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.6 Coordinar la politica nacional de prevencién, atencion y sancion para la
erradicacion de la violencia contra las mujeres

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

3 Garantizar el respeto y proteccién de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.4 Fortalecer la asistencia a victimas de delitos y violaciones a derechos
humanos, asf como a personas en situacién de vulnerabilidad
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Programa Presupuestario
SEGOB (PEF 2014)

Programas Presupuestarios de la Secretaria de Gobernacién y su Vinculacién con la Planeacién Nacional,

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Objetivos y Estrategias del Programa Sectorial de Gobernacién

MO0O01 Actividades de apoyo
administrativo 0001
Actividades de apoyo a la

funcion publica y buen
gobierno

N-001 Coordinacién  del
Sistema Nacional de

Proteccion Civil

0-001 Actividades de apoyo
a la funcién pdblica y buen
gobierno

P-001 Conduccion de la
politica interior 'y las

Metas y objetivos Estrategia transversal

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer Ila
gobernabilidad democratica

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion  de los  derechos
humanos y la erradicacion de la
discriminacion

1 México en Paz

1.6 Salvaguardar a la poblacion, a
sus bienes y a su entorno ante un
desastre de origen natural o
humano

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1.4 Garantizar un Sistema de

Justicia Penal eficaz, expedito,
imparcial y transparente

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion de los  derechos

humanos y la erradicacion de la
discriminacion
5 México
Global

5.4 Velar por los intereses de los
mexicanos en el extranjero vy
proteger los derechos de los
extranjeros en el territorio nacional

con Responsabilidad

1 México en Paz

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.5.4 Establecer una politica de
igualdad y no discriminacion

1.1.5 Promover una nueva politica
de medios para la equidad, la
libertad y su desarrollo ordenado

1.6.1 Politica estratégica para la
prevencion de desastres

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.1.5 Promover una nueva politica
de medios para la equidad, la
libertad y su desarrollo ordenado

1.3.2 Promover la transformacion
institucional y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.4.3 Combatir la corrupcion y
transparentar la accion publica en
materia de justicia para recuperar
la confianza ciudadana

1.5.4 Establecer una politica de
igualdad y no discriminacion

5.4.3 Facilitar la  movilidad
internacional de personas en
beneficio del desarrollo nacional

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica
1.1 Contribuir al desarrollo democratico y civico del pais

1.7 Proporcionar servicios de comunicacién y divulgacién confiables y de
calidad a la Administracion Publica Federal

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

3 Garantizar el respeto y proteccién de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.5 Establecer una politica nacional de promocién de la igualdad y combate a
la discriminacién

5 Coordinar el Sistema Nacional de Proteccion Civil para salvaguardar a la
poblacién, sus bienes y entorno ante fenémenos perturbadores

5.1 Fortalecer el enfoque preventivo del Sistema Nacional de Proteccién Civil

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica
1.1 Contribuir al desarrollo democratico y civico del pafs

1.7 Proporcionar servicios de comunicacién y divulgacién confiables y de
calidad a la Administracion Publica Federal

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

3 Garantizar el respeto y proteccion de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.5 Controlar, verificar y facilitar la movilidad humana

4 Desarrollar politicas integrales de poblacién y migracion, que contribuyan a
lainclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.5 Establecer una politica nacional de promocion de la igualdad y combate a
la discriminacion

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica
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Objetivos y Estrategias del Programa Sectorial de Gobernacién

relaciones  del  Ejecutivo
Federal con el Congreso de la
Unién, Entidades Federativas
y Asociaciones Politicas y
Sociales

P-002  Actividades para
contribuir al desarrollo
politico y civico social del pais

P-004 Divulgacién de las
acciones en materia de
derechos humanos.

P-005 Conduccion de la
politica de comunicacién
social de la Administracién
Plblica Federal y la relacién

con los medios de
comunicacion
P-006 Planeacién

demografica del pais

P-009 Defensa juridica de la
Secretaria de Gobernacion y
compilacién juridica nacional
y testamentaria ciudadana
P-010 Implementacién de la
Reforma al Sistema de
Justicia Penal

P-014 Coordinacién con las

Metas y objetivos Estrategia transversal

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer Ila
gobernabilidad democratica

1 México en Paz

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion de los  derechos
humanos y la erradicacion de la
discriminacion

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer Ila
gobernabilidad democratica

2 México Incluyente

2.1 Garantizar el ejercicio efectivo
de los derechos sociales para toda
la poblacion

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer Ila
gobernabilidad democratica

1 México en Paz

1.4 Garantizar un Sistema de
Justicia Penal eficaz, expedito,
imparcial y transparente

1 México en Paz

democracia

1.1.4 Prevenir y gestionar
conflictos sociales a través del
didlogo constructivo

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.5.1 Instrumentar una politica de

Estado en derechos humanos

1.1.5 Promover una nueva politica
de medios para la equidad, la
libertad y su desarrollo ordenado

2.1.3 Garantizar y acreditar
fehacientemente la identidad de
las personas

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la

democracia

1.4.1 Abatir la impunidad

1.3.2 Promover la transformacién

1.1 Contribuir al desarrollo democratico y civico del pais

1.2 Fortalecer y promover una relacién incluyente, participativa y respetuosa
entre el Gobierno de la RepUblica, la ciudadania y sus organizaciones

1.4 Impulsar un federalismo articulado que promueva una mayor coordinacién
y corresponsabilidad entre los tres érdenes de gobierno

1.5 Prevenir y promover la resolucién pacifica de conflictos

1.6 Actualizar y verificar el cumplimiento del orden normativo en materia de
radio, television, cinematografia, asi como de juegos y sorteos

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica

1.1 Contribuir al desarrollo democratico y civico del pafs

3 Garantizar el respeto y proteccion de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.4 Fortalecer la asistencia a victimas de delitos y violaciones a derechos
humanos, asi como a personas en situacién de vulnerabilidad

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica

1.7 Proporcionar servicios de comunicacién y divulgacién confiables y de
calidad a la Administracion Publica Federal

4 Desarrollar politicas integrales de poblacién y migracion, que contribuyan a
lainclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.1 Fortalecer la conduccién de la politica de poblacidon mediante
consideraciones sociodemograficas, el PNP 2014-2018 vy la adecuacion del
marco normativo

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica

1.1 Contribuir al desarrollo democratico y civico del pafs

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.6 Impulsar la implementacion del Sistema Penal Acusatorio

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia
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instancias que integran el

Sistema Nacional de
Seguridad Publica
P-015 Promover la

prevencién, proteccién vy
atencion en materia de trata
de personas

P-016 Fortalecimiento de las
instituciones democraticas a
fin de lograr las reformas
legislativas que transformen
el orden juridico nacional

P-017 Mecanismos de
proteccién a periodistas y
defensoras y defensores de
derechos humanos

P-018 Conduccién de la
politica del Gobierno Federal
en materia religiosa

P-019 Coordinar la politica
migratoria

P-020 Conduccién de la

Politica con los Pueblos
Indigenas
P-021  Implementar las

Metas y objetivos Estrategia transversal

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1 México en Paz

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion  de los  derechos
humanos y la erradicacion de la
discriminacion

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer Ila
gobernabilidad democratica

1 México en Paz

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion de los  derechos
humanos y la erradicacion de la
discriminacion

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

5 México
Global

5.4 Velar por los intereses de los
mexicanos en el extranjero vy
proteger los derechos de los
extranjeros en el territorio nacional

con Responsabilidad

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer Ila
gobernabilidad democratica

1 México en Paz

institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.5.1 Instrumentar una politica de
Estado en derechos humanos

1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.2 Fortalecer la relacion con el
Honorable Congreso de la Union y
el Poder Judicial, e impulsar la
construccién de acuerdos
politicos para las reformas que el
pais requiere

1.5.1 Instrumentar una politica de
Estado en derechos humanos

1.1.4 Prevenir y gestionar
conflictos sociales a través del
didlogo constructivo

5.4.3 Facilitar la  movilidad
internacional de personas en
beneficio del desarrollo nacional

1.1.4 Prevenir y gestionar
conflictos sociales a través del
didlogo constructivo

1.3.2 Promover la transformacion

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

3 Garantizar el respeto y proteccion de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.4 Fortalecer la asistencia a victimas de delitos y violaciones a derechos
humanos, asi como a personas en situacién de vulnerabilidad

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica

1.3 Fortalecer la relacion con los Poderes de la Union y promover la
construccién de acuerdos politicos

3 Garantizar el respeto y proteccion de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.4 Fortalecer la asistencia a victimas de delitos y violaciones a derechos
humanos, asi como a personas en situacién de vulnerabilidad

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica

1.2 Fortalecer y promover una relacién incluyente, participativa y respetuosa
entre el Gobierno de la RepUblica, la ciudadania y sus organizaciones

4 Desarrollar politicas integrales de poblacion y migracién, que contribuyan a
la inclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.4 Proponer y coordinar una politica migratoria integral

3 Garantizar el respeto y proteccién de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.4 Fortalecer la asistencia a victimas de delitos y violaciones a derechos
humanos, asf como a personas en situaciéon de vulnerabilidad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia
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politicas, programas y
acciones tendientes a
garantizar la  seguridad
publica de la Nacién y sus
habitantes

P-022 Conduccién de la
politica en materia de

Derechos Humanos

P-023 Fomento de la cultura
de la participacion ciudadana
en la prevencién del delito

P-024 Promover la
Proteccion de los Derechos
Humanos y Prevenir la
Discriminacion

K-015 Proyectos de
infraestructura
gubernamental de
gobernacién

K-023 Proyectos de
infraestructura
gubernamental de seguridad
pUblica

K-027 Mantenimiento de
infraestructura

Metas y objetivos Estrategia transversal

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1 México en Paz

1.5 Garantizar el respeto vy
proteccion de los  derechos
humanos y la erradicacion de la
discriminacion

1 México en Paz

1.1 Promover vy fortalecer la
gobernabilidad democratica

1.2 Garantizar la  Seguridad
Nacional

5 México con Responsabilidad
Global

5.4 Velar por los intereses de los
mexicanos en el extranjero vy
proteger los derechos de los
extranjeros en el territorio nacional

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.3.1 Aplicar, evaluar y dar
seguimiento del Programa
Nacional para la Prevencion Social
de la Violencia y la Delincuencia

1.5.4 Establecer una politica de
igualdad y no discriminacién

1.1.1 Contribuir al desarrollo de la
democracia

1.1.5 Promover una nueva politica
de medios para la equidad, la
libertad y su desarrollo ordenado

1.2.1 Preservar la integridad,
estabilidad y permanencia del
Estado Mexicano

5.4.3Facilitar la movilidad
internacional de personas en
beneficio del desarrollo nacional

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

3 Garantizar el respeto y proteccion de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.1 Instrumentar una politica de Estado en Derechos Humanos

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.3 Coordinar la politica para la prevencion social de la violencia y la
delincuencia con organismos gubernamentales, académicos, privados vy
ciudadania

3 Garantizar el respeto y proteccion de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y la violencia contra las mujeres

3.5 Establecer una politica nacional de promocién de la igualdad y combate a
la discriminacion

1 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica
1.1 Contribuir al desarrollo democratico y civico del pais

1.7 Proporcionar servicios de comunicacién y divulgacién confiables y de
calidad a la Administracion Publica Federal

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia
2.1 Contribuir a garantizar la Seguridad Nacional

4 Desarrollar politicas integrales de poblacion y migracién, que contribuyan a
lainclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.5 Controlar, verificar y facilitar la movilidad humana

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad
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K-028 Estudios de

Preinversion

R-003 Provisiéon para la
creacion de la Gendarmeria

R-004 Centros Estratégicos
de Inteligencia

R-099  Cuotas,
Aportaciones  a
Internacionales

Apoyos y
Organismos

R-903 Plataforma México

R-906 Pago de cuota
alimenticia por internos del
fuero federal en custodia de
los Gobiernos Estatales

U-001 Modernizacién
Integral del Registro Civil con
Entidades Federativas

U-002 Otorgamiento de
subsidios en materia de
Seguridad Publica a Entidades
Federativas, Municipios y el
Distrito Federal

U-003 Otorgamiento de
subsidios para las entidades
federativas para el

Metas y objetivos Estrategia transversal

1 México en Paz

1.6 Salvaguardar a la poblacion, a
sus bienes y a su entorno ante un
desastre de origen natural o
humano

1 México en Paz

1.2 Garantizar la
Nacional

Seguridad

1 México en Paz

1.2  Garantizar la
Nacional

Seguridad

1 México en Paz

1.6 Salvaguardar a la poblacion, a
sus bienes y a su entorno ante un
desastre de origen natural o
humano

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

2 México Incluyente

2.1 Garantizar el ejercicio efectivo
de los derechos sociales para toda
la poblacion

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de
seguridad publica

1 México en Paz

1.3 Mejorar las condiciones de

1.6.1 Politica estratégica para la
prevencion de desastres

1.2.1 Preservar la integridad,
estabilidad y permanencia del
Estado Mexicano

1.2.1 Preservar la integridad,
estabilidad y permanencia del
Estado Mexicano

1.6.1 Politica estratégica para la
prevencion de desastres

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

1.3.2 Promover la transformacion
institucional 'y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

2.1.3 Garantizar y acreditar
fehacientemente la identidad de
las personas

132 Promover la
transformacion institucional vy
fortalecer las capacidades de las
fuerzas de seguridad

1.3.2
transformacién

Promover la
institucional vy

5 Coordinar el Sistema Nacional de Proteccion Civil para salvaguardar a la
poblacion, sus bienes y entorno ante fenémenos perturbadores

5.1 Fortalecer el enfoque preventivo del Sistema Nacional de Proteccién Civil

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.1 Contribuir a garantizar la Seguridad Nacional

5 Coordinar el Sistema Nacional de Proteccion Civil para salvaguardar a la
poblacién, sus bienes y entorno ante fenémenos perturbadores

5.1 Fortalecer el enfoque preventivo del Sistema Nacional de Proteccién Civil

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

4 Desarrollar politicas integrales de poblacién y migracion, que contribuyan a
lainclusion, la prosperidad y el ejercicio de derechos

4.3 Avanzar en la acreditacion de la identidad de las personas residentes en el
pais
2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de
las fuerzas de seguridad

2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

2.2 Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de

11



CUENTA PUBLICA }2014

Programas Presupuestarios de la Secretaria de Gobernacién y su Vinculacién con la Planeacién Nacional, 2014

Programa Presupuestario Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

_ Objetivos y Estrategias del Programa Sectorial de Gobernacién

fortalecimiento de las | seguridad publica fortalecer las capacidades de las | las fuerzas de seguridad

instituciones de seguridad fuerzas de seguridad

pUblica en materia de mando

policial

U'SQ:} Otorgamiento dle 1 México en Paz 1.4.1 Abatir la impunidad 2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

subsidios para a . . . . . )

implementacién de la | 1.4 Garantizar un Sistema de 2.6 Impulsar la implementacion del Sistema Penal Acusatorio

reforma al sistema de justicia | Justicia Penal eficaz, expedito,

penal imparcial y transparente

U-006 Programa Nacional de | 1 \j¢yico en paz 1.3.1 Aplicar, evaluar y dar = 2 Mejorar las condiciones de seguridad y justicia

Prevencion del Delito ; - seguimiento del Programa ; e I ; ; ;
1.3 Mejorar las condiciones de 8 8 2.3 Coordinar la politica para la prevencién social de la violencia y la

Nacional para la Prevencion Social

seguridad publica ! ‘ i )
de Ia Violencia y la Delincuencia

delincuencia con organismos gubernamentales, académicos, privados vy
ciudadania

FUENTE: Secretaria de Gobernacion.

Los programas presupuestarios con mayor incidencia en el logro de las metas y objetivos de la planeacién nacional son los siguientes:
E008 SERVICIOS MIGRATORIOS EN FRONTERAS, PUERTOS Y AEROPUERTOS

> En el programa a cargo del Instituto Nacional de Migracion, fueron erogados 3,495,183.6 miles de pesos, lo que representd un incremento de 66.3% con
relacion al presupuesto aprobado. Estos recursos se utilizaron para:

+ Servicios Migratorios en Fronteras, Puertos y Aeropuertos. Contribuir a la construccién de una nueva cultura de migracion, mediante la
satisfaccién de los usuarios con una gestién migratoria eficiente y que los usuarios del Instituto Nacional de Migracién (INM), obteniendo una
calificacién del 81.2, que comparado con el programado de 75, se tiene un avance de 108.3%, de usuarios satisfechos con los servicios migratorios, en
condiciones de calidad y oportunidad. Capacitar al personal, con base a las competencias identificadas para el desempefo de sus funciones, es decir,
durante 2014, se resolvieron 304,215 tramites migratorios dentro de los plazos legales. El INM con la finalidad de conocer la percepcion del servicio
aplicéd 2,951 encuestas, las cuales sirven para detectar areas de oportunidad en los servicios migratorios brindados, acciones que han contribuido a la
resolucién de tramites migratorios en los plazos establecidos, visitas de supervision a estaciones migratorias, rendicion de informes de personas
desaparecidas a la CNDH, atencion de connacionales en los moédulos del Programa Paisano, orientacion de migrantes por Grupos de Proteccion al
Migrantes, mexicanos beneficiados con el Programa de Repatriacién Humana y evaluacién y certificacion de servidores publicos por el Centro de
Evaluacién y Control de Confianza.

E015 PROMOVER LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
> El programa ejercié 140,144.5 miles de pesos, a cargo de la comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, lo que representd una
disminucion de 26.8% con relacion al presupuesto aprobado. Los recursos de este programa se destinaron a:

¢ Promover la Atencién y Prevencion de la Violencia contra las Mujeres. Muestra que la atencidén a 41,177 mujeres victimas de violencia que
representa una atencién de 37.3% superior a la meta prevista, en 14 Centros de Justicia (CJM), con lo cual se atendid un 37.26% mas de lo
programado. El incremento se debi6 a que los CJM mas nuevos de Torre6n Coahuila y Mérida, Yucatan, han incrementado su ritmo de crecimiento
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conforme son conocidos en sus comunidades y generan confianza entre la poblacién, por otro lado, el nimero de denuncias se ha incrementado y a
finales de afio se inauguraron dos Centros en Pachuca, Hgo. y Saltillo, Coah.

¢ Contribuir a garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia y el respeto a los derechos humanos, mediante el disefio e
instrumentacion de politicas publicas integrales en materia de prevencion, atencién, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres, de
manera coordinada con los tres 6rdenes de gobierno. Contribuir a garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia y el respeto a los
derechos humanos, mediante el disefio e instrumentacion de politicas publicas integrales en materia de prevencion, atencion, sancién y erradicaciéon de
la violencia contra las mujeres, de manera coordinada con los tres érdenes de gobierno.

¢ Los subsidios entregados a las entidades federativas para la creacién y/o fortalecimiento de los Centro de Justicia para las Mujeres, se superéen 62% a
la meta original, debido a la ampliacion del presupuesto y el incremento de las solicitudes presentadas para la creacién y/o fortalecimiento de Centros
de Justicia en el pais. La CONAVIM junto con los gobiernos estatales firmaron 16 convenios para la creacion y/o fortalecimiento de Centros de Justicia
para Mujeres y se entregaron recursos a 14 entidades federativas. El efecto es social y presupuestal, por un lado se modificé el presupuesto de 45 a
mas de 72.9 millones para la creacién y/o fortalecimiento de Centros de Justicia; se amplié la cobertura de atencién a mujeres en situacion de
violencia. Siete de los 16 convenios firmados son para la creacion de Centros de Justicia para las Mujeres en entidades federativas donde no habia este
tipo de infraestructura ni la oferta de servicios integrales para las mujeres victimas de violencia.

¢ Enlaprevencion del hostigamiento y acoso sexual, se realizaron tres actividades mas de las programadas para 2014. Lo anterior se debe al incremento
de solicitudes de talleres de sensibilizacion sobre hostigamiento y acoso sexual, por lo cual se impartieron 14 talleres. Se capacitaron a 1,827
funcionarios publicos, de los cuales 1,191 son mujeres y 636 hombres, lo cual no implicé recurso adicionales a los programados.

¢ Enlapromocién de la no violencia contra las mujeres y los Centros de Justicia contra las Mujeres, participaron 17 entidades federativas, tres mas de las
programadas. La causa del incremento tiene su origen en el nimero de Centros de Justicia para Mujeres ya que durante este afo, se incorporaron a la
Red de Centros de Justicia los Estados de Coahuila, Hidalgo, Michoacan y Yucatan.

E903 IMPLEMENTACION DE OPERATIVOS PARA LA PREVENCION Y DISUASION DEL DELITO

> Elprograma ejerci6 25,217,421.0 miles de pesos, a cargo de la Policia Federal, importe superior en 21.9% respecto del presupuesto aprobado. Los recursos de
este programa se destinaron a:

+ Implementacién de Operativos para la Prevencién y Disuasién del Delito. De las acciones realizadas con el propdsito de contribuir a la seguridad
de la ciudadania mediante operativos conjuntos en zonas de alta incidencia delictiva, se llevaron a cabo operativos de prevencién y disuasion en apoyo
a solicitud de las autoridades federales, estatales y municipales, se realizaron 1,676 operativos de prevencion y disuasiéon del delito, alcanzando el
cumplimiento del 100.0% de la meta prevista por parte de la Policia Federal, lo que derivd en una disminucion del 13.9% de incidencias delictivas. Asf
mismo, se llevé a cabo el despliegue de las fuerzas del estado, que permitié enfrentar una de las crisis de seguridad mas severas en los Ultimos afios y
mediante la investigacion, inteligencia y la operacién policial, se ha avanzado para evitar que se siga generando violencia. Se llevaron a cabo talleres
interactivos de orientacién para la disminucion de factores de riesgo y contribuir a la prevencién del delito. Se desarticularon células delictivas y se puso
a disposicion del Ministerio PUblico a personas, por la presunta comisién de delitos de operaciones con recursos de procedencia ilicita, se aseguraron
armas cortas y largas, ademas se destruyeron plantios de amapola y se desmantel6 un laboratorio clandestino.

¢ El operativo Guerrero, se realizé con la finalidad de prevenir, disuadir, salvaguardar y combatir a la delincuencia organizada, se implementé el Operativo
Coordinado Guerrero en el que participa la Policia Federal. Entre sus principales resultados destacan la puesta a disposicién de personas por la presunta
comision de delitos y el aseguramiento de vehiculos con reporte de robo.
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La Policia Federal en coordinacién con la Secretarfa de la Defensa Nacional (SEDENA), Secretaria de Marina (SEMAR), Centro de Investigacién y
Seguridad Nacional (CISEN), Procuraduria General de la RepUblica (PGR) y autoridades estatales, han permitido el remplazo de la seguridad publica
municipal en los siguientes 15 municipios: Iguala de la Independencia; Cocula, Teloloapan, Apaxtla, Buenavista de Cuellar, Taxco de Alarcon, General
Canuto A. Neri (Acapatlahuaya), Coyuca de Catalan, Pungarabato (Altamirano), Tlapehuala; Pilcaya, Ixcateopan de Cuauhtémoc, Arcelia, San Miguel
Totolapan y Ixtapan de la Sal, Estado de México.

Implementacién de Operativos para la Prevencion y Disuasion del Delito. Se disminuyé la incidencia delictiva de los delitos de alto impacto, en el
cual se alcanzé la meta del 100.0%, se fortalecié la interaccién con organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, con el propésito de
generar canales de comunicacién directos con la ciudadania, se realizaron 322 reuniones para definicién y seguimiento de agendas; 157 de vinculacién
con la CNS vy sus érganos desconcentrados, y 165 para dar seguimiento y evaluar los avances en el cumplimiento de acuerdos institucionales. En las
reuniones participaron 10 camaras, 55 asociaciones y 78 organizaciones. 32 reuniones de vinculacion, con la participacion de 8,188 organizaciones,
con una asistencia global de 4,019 personas. 165 juntas de seguimiento y evaluacién policial en 64 municipios de 27 estados: 6 en la Regiéon Centro, 8
en la Regién Occidente, 5 en la Regién Noroeste, 2 en la Region Noreste, 6 en la Region Sureste.

La Policia Federal coadyuvé con las autoridades de los distintos érdenes de gobierno para la localizacién y liberacion de victimas de secuestro, asi como
para la desarticulacion de organizaciones delictivas dedicadas a este ilicito.

Se continu6 con el compromiso del Gobierno para fortalecer los vinculos de colaboracion entre la poblacion y las instituciones de seguridad publica,
para ello se realizaron 3,810 acciones en beneficio de 339,130 personas (86,541 nifias y nifos, 108,025 adolescentes, 64,018 jévenes y 80,546
adultos) de 389 municipios de las 32 entidades federativas.

Se efectuaron 31,02 evaluaciones de Control de Confianza para Nuevo Ingreso a los aspirantes a la Policia Federal e Instituciones de Seguridad Publica
Aplicadas, durante el periodo 2014, lo que permite contar con cuadros de personal confiable.

Atencion de la demanda ciudadana en materia de Seguridad Publica, se logré el fortalecimiento en la coordinacion interinstitucional, asf como de la
modificacion en los procedimientos de atencion a las demandas ciudadanas. A fin de fortalecer los vinculos con la ciudadania, se efectuaron, entre
otras, las siguientes acciones: de las 557,549 demandas ciudadanas captadas el 95.6% (533,056) se recibieron via telefénica a través del nimero
088 y el 4.4%, 23,697 a través de medios electronicos: correo, redes sociales, via web y aplicacion PF Mdvil, asi como 796 de forma presencial y por
oficio. Del total de las demandas recibidas, 132,954 fueron denuncias, de las cuales el 81% (107,697) correspondieron a extorsién telefonica.
Derivado de las acciones de la Policia Federal, se evitd el pago por extorsion en el 96% de los casos. Se atendié las demandas captadas con la
aplicacion movil Alerta Amber, para contribuir en la blsqueda de personas desaparecidas, en coordinacién con la Fiscalia Especial para los Delitos de
Violencia contra las Mujeres y Trata de Personas de la PGR.

Con la finalidad de prevenir y combatir los delitos que se cometen a través de medios electronicos, cibernéticos o tecnoldgicos, se disefid y puso en
operacion la Estrategia de Ciberseguridad. Obteniéndose los siguientes resultados: monitoreo de sitios web para la localizacion de posibles hechos
delictivos cometidos a través del internet, manejo de equipo especializado para la generacion de Inteligencia Operacional, en beneficio de las diferentes
Divisiones de la Policia Federal, asi como instancias nacionales e internacionales en pro de la lucha contra el crimen organizado.

Reforzar la seguridad en carreteras y zonas de jurisdiccion federal mediante el incremento de patrullajes preventivos para garantizar el combate y
disuasion de delitos, durante 2014 el periodo enero a diciembre, se brindd asistencias al publico y se patrullaron 133,353,755 kildmetros en toda la
Republica Mexicana. Con el despliegue de la Policia Federal en la red de carreteras y zonas de jurisdiccion federal, en coordinacion con autoridades
federales, estatales y municipales, durante el periodo de enero a diciembre de 2014, logré reducir el nimero de asaltos.

Integrantes que reciben actividades académicas de profesionalizacién, en 431 cursos durante el periodo 2014, se derivd principalmente a la
participacion del personal al Diplomado de Mando Policial de los tres érdenes de gobierno Federales, Estatales y Municipales.
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E904 ADMINISTRACION DEL SISTEMA FEDERAL PENITENCIARIO

> El programa ejercié 14,486,380.2 miles de pesos, a cargo de érgano desconcentrado de Prevencién y Readaptacion Social, que representa el 85.4% de los
recursos del presupuesto modificado. Los recursos de este programa se destinaron a:

¢ Contribuir al fortalecimiento del Sistema Penitenciario Federal mediante la consolidacién de los componentes que propician la reinserciéon social, se
elaboré el proyecto de profesionalizacion penitenciaria, aun cuando el Congreso no ha dictaminado la nueva Ley del Sistema Penitenciario y Ejecucion
de Sanciones.

¢ Administraciéon del Sistema Federal Penitenciario. Se registraron 1,807 internos sentenciados con resultados de evolucién positiva a su
tratamiento técnico integral interdisciplinario individualizado de los 650 estimados, asi mismo se registraron de acuerdo al indicador 18,129 internos
sentenciados con resultados de evolucion positiva a su tratamiento técnico integral interdisciplinario individualizado, lo que arroja un porcentaje
negativo del 32.4%, al ser un indicador descendente, pero debido a la demanda se registraron los 18,129 internos, de los 6,500 estimados en el ano.

¢ De una poblaciéon penitenciaria de 10,466 internos sentenciados inscritos a los programas en materia técnica de los cuales 10,352 participaron en las
actividades derivadas del tratamiento técnico integral interdisciplinario individualizado, en virtud de que 114 internos sentenciados se encontraron
imposibilitados para participar en alguna de las actividades, debido a los diversos padecimientos crénico degenerativos, infecto contagiosos, etc. que
presentan, como a continuacion se muestra:

U003 OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA EN MATERIA DE MANDO POLICIAL

> El programa ejerci6 2,502,761.1 miles de pesos, que representa el menor en un 93.8% respecto del presupuesto aprobado, a cargo del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Los recursos de este programa se destinaron a:

+ Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad publica mediante la transformacion institucional y el fortalecimiento de las capacidades de las
fuerzas de seguridad en materia de mando policial. Se realizaron la transferencia de recursos a las 32 entidades federativas por un importe de
2,502,761.1 miles de pesos

+ Otorgamiento de Subsidios para las Entidades Federativas para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica en Materia de
Mando Policial. Se programd a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, alcanzar un avance de 69.2% de mddulos
de policia acreditable durante el ejercicio fiscal 2014, obteniendo al final del ejercicio un avance de 83.9%, que equivale al cumplimiento del 121.1%
con relacion a la meta modificada.

¢ Enel cumplimiento de los articulos 18, 19, 20 y 42 fraccién | de los Lineamientos para el otorgamiento del Subsidio a las Entidades Federativas para el
fortalecimiento de sus instituciones de seguridad pUblica en materia de mando policial, asi como de los compromisos contenidos en los Anexos Unicos
de los Convenios Especificos de Adhesién suscritos con las entidades federativas, se cumplié con la meta prevista.

¢ El cumplimiento de 121.1% de elementos capacitados superd la meta se relaciona con mejoras en la gestién de acciones de capacitacion en las
entidades federativas.
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U004 OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA AL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL

> El programa ejercié 961,808.6 miles de pesos, representa el 98.5% respecto del presupuesto aprobado, a cargo de la Secretaria Técnica del Consejo de
Coordinacion para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal. Los recursos de este programa se destinaron a:

¢ Otorgamiento de Subsidios para la Implementacién de la Reforma al Sistema de Justicia Penal. Se dio continuidad del Sistema de Justicia Penal
en todas las Entidades Federativas mediante la firma de convenios de coordinacion. La SEGOB a través de la Secretaria Técnica del Consejo de
Coordinacién para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal, establecié para 2014 el Indice de fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal
mediante el otorgamiento de subsidios a los Organo Implementadores de las Entidades Federativas, a fin de atender el proceso del sistema de justicia
penal a todas las entidades federativas, por lo que fue necesario una ampliacién de recursos en el rubro de subsidios, se obtuvo en el ejercicio el
351.0% de eficacia alcanzado, con la finalidad de generar avances progresivos, graduales y ordenados hacia las siguientes etapas de implementacion
en los ejes estratégicos de: Normatividad; Gestién y Reorganizacion Institucional; Capacitacion; Difusién y Transparencia, Tecnologias de la
Informacién y Equipamiento e Infraestructura, observando en todo momento el respeto irrestricto a la soberania de los Estados, considerando el plazo
constitucional perentorio del afo 2016 como fecha limite para que el nuevo Sistema de Justicia Penal implementado y en funcionamiento en todo el
territorio nacional. En el programa se otorgaron recursos por 976,443.8 miles de pesos.

¢ Las politicas para la obtencion y aplicacion de los recursos destinados a la implementacion de la Reforma del Sistema de Justicia Penal a favor de las
Entidades Federativas y al indice de reparto autorizado a las entidades federativas, presentaron un total de 1,158 proyectos en los diferentes ejes
estratégicos, para acceder a los recursos del subsidio.

¢ Los beneficios econdmicos alcanzados contribuyeron al cumplimiento del articulo 13 del Decreto por el que se crea el Consejo de Coordinacion para la
Implementacién del Sistema de Justicia Penal como instancia de coordinacion, estableciendo los mecanismos necesarios para instrumentar una
estrategia nacional para la implementacion del Sistema de Justicia Penal. Asi como el de dar mayores beneficios en materia de Tecnologias de la
Informacién y Equipamiento, Infraestructura, Capacitacion; Difusion y Transparencia; Gestidn y Reorganizacion Institucional y Normatividad a cada una
de las entidades federativas.

¢ Los beneficios econémicos y sociales alcanzados, permitieron dar cuenta de coémo se utilizan los recursos autorizados a las Entidades Federativas, en
cada uno de los ejes estratégicos en la implementacion de la reforma penal. permitiendo que las entidades federativas continlien de manera gradual y
ordenada la implementacién del sistema de justicia penal acusatorio.
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4.4 CONTRATACIONES POR HONORARIOS

> En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 69, Ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se proporciona la informacion sobre
las contrataciones por honorarios de la Secretaria de Gobernacion en 2014, por unidades responsables:

Contrataciones por Honorarios

SECRETARIA DE GOBERNACION

(Pesos)
e -3
Total 1,262
100 | Oficina del C. Secretario 159 22,407,242.01
101 | Comision para el Dialogo con los Pueblos Indigenas de México 26 3,594,729.42
111 Direccién General de Comunicacion Social 25 3,340,911.59
114 | Organo Interno de Control 21 1,875,927.03
120 | Coordinacion Nacional de Proteccion Civil 45 5,249,202.98
121 Direccién General de Proteccidn Civil 21 2,210,777.11
122 | Direccién General para la gestion de Riesgos 13 1,569,054.80
130 | Unidad General de Asuntos Juridicos 46 3,434,394.23
131 Direccion General de lo Consultivo y de Contratos y Convenios 9 1,123,818.08
200 | Subsecretaria de Gobierno 42 10,977,491.43
211 | Unidad de Gobierno 36 2,910,516.91
212 Unidad para la Atencién de las Organizaciones Sociales 9 596,846.56
214 | Unidad de Enlace Federal y Coordinacién con Entidades Federativas 9 400,900.32
216 | Unidad de Politica Interior y Andlisis de Informacion 7 1,062,396.08
217 | Direccién General de Analisis y Prospectiva para la Politica Interior 10 1,118,950.02
300 | Subsecretaria de Enlace Legislativo y Acuerdos Politicos 1 84,727.05
400 | Subsecretaria de Poblacion, Migracién y Asuntos Religiosos 16 3,438,924.15
410 Direccion General del Registro Nacional de Poblacién e Identificacién Personal 5 445,485.73
411 | Direccion General de Asociaciones Religiosas 12 1,026,717.99
500 | Unidad de Desarrollo Politico 3,921.21 ’
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Contrataciones por Honorarios

SECRETARIA DE GOBERNACION

Total de »

510 | Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico 1,420,477.74
700 Subsecretaria de Normatividad de Medios 19 5,141,163.31
710 | Direccion General de Radio, Television y Cinematografia 13 954,424.93
711 | Direccién General de Normatividad de Comunicacion 2 233,442.24
712 Direccién General de Medios Impresos 7 840,903.30
800 | Oficialia Mayor 14 4,252,447.82
810 | Direccion General de Recursos Humanos 13 1,195,091.57
811 Direccién General de Programacion y Presupuesto 45 6,328,917.09
812 Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales 80 5,407,860.12
813 Direccion General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones 38 4,756,190.04
814 Direccién General de Modernizacién, Organizacion y Eficiencia Administrativa 15 1,741,115.90
900 | Subsecretaria de Derechos Humanos 22 1,859,111.71
911 | Unidad para la Defensa de los Derechos Humanos 7 525,357.01
AOO | Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal 7 1,783,631.72
EZN | Archivo General de la Nacion 161 12,878,165.69
FOO Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje 14 2,184,331.96
GO0O Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacién 14 1,804,811.94
HOO | Centro Nacional de Prevencion de Desastres 14,201.77
100 Centro de Investigacion y Seguridad Nacional 6 2,387,135.43
KOO Instituto Nacional de Migracion 79 5,200,778.96
MOO | Secretaria Técnica de la Comision Calificadora de Publicaciones y Revistas llustradas 5 648,849.36
NOO | Coordinacién General de la Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados 17 1,689,672.57
Q00 | Centro de Produccion de Programas Informativos y Especiales 159 25,368,378.83
VOO | Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres 4 793,897.18
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1/ Considera el presupuesto pagado y, en su caso, ADEFAS pagadas.
Fuente: Secretaria de Gobernacion
* Nota: Los importes reportados en las UR’s 500 y HOO, corresponden al pago proporcional de aguinaldo y/o gratificacién de fin de afio del 2013.

YV VVYV

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21, penditimo parrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2014, se incluye la siguiente informacion sobre sueldos, salarios y remuneraciones:

Tabulador de Sueldos y Salarios, y Remuneraciones

Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Grupo de Personal L. Elementos Fijos Elementos Variables
Maximo

Minimo

Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)

Secretario 0 2,461,464.72 3,449,993.63 522,922.32 0.00
Subsecretario de Estado o Titular de Entidad 2,279,331.60 2,457,291.24 34,971,897.31 2,568,128.19 864.49
Oficial Mayor o Titular de Entidad 6,907,197.84 7,022,963.88 27,635,533.71 2,321,519.78 1,532.98
Jefatura de Unidad o Titular de Entidad 3,517,047.12 4,517,913.96 162,883,883.52 6,405,919.03 3,145.95
Direccion General y Coordinacién General o Titular de
Entidad 5,119,645.56 6,462,508.32 503,889,144.83 | 14,413,252.01 38,958.35
Direcci6n General Adjunta o Titular de Entidad 2,393,724.24 3,605,286.48 530,088,759.60 1,632,573.06 68,345.08
Direccion de Area 1,939,422.72 3,432,764.16 1,126,736,082.66 3,668,858.72 212,305.25
Subdireccion de Area 999,959.76 1,624,267.08 1,062,334,670.02 1,620,344.69 415,586.07
Jefatura de Departamento 712167.12 994,027.44 1,265,344,034.72  12,722,342.81 712,644.58
Enlace (grupo P o equivalente) 370,726.20 602,390.04 568,136,701.44  11,145,264.66 2,080,032.16
Operativo
Base y Confianza 158,472.00 229,200.00 378,041,107.76 9,304,280.76 26,491,018.50
Operativos Especificos 82,320.00 108,000.00 252,336.73 57,787.30 150.00
Base 102,200.88 139,680.12 78,674,330.75 2,817,158.35 6,834,876.28
Confianza 105,352.20 185,164.11 567,522,326.42 | 29,975,378.04 963,135.87
Enlaces Especificos
Confianza 105,352.20 185,164.11 567,522,326.42 | 29,975,378.04 963,135.87
Categorias
CISEN 165,226.68 262,740.24 536,164,558.32 1,113,230.80 17,199,961.62
Policia Federal 300,930.24 689,744.04 6,990,730,935.77 | 17,241,379.31 198,444,540.00
Policia Federal (Subinspector a Comisario General (a) 422,764.44 896,607.48 530,923,327.70 942,454.82 0.00
PyRS 228,923.64 4,790,528.64 2,719,805,874.01 1,676,227.98 0.00
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Tabulador de Sueldos y Salarios, y Remuneraciones

Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Elementos Fijos Elementos Variables

Grupo de Personal

Cargos y Comisiones
Proteccion Federal

253,672.91 2,516,960.00 1,246,682,199.19 0.00 0.00
Policia Federal 445,557.24 4,605,600.00 6,393,442,192.12  40,271,083.89 0.00
Servicio Exterior Mexicano 1/

Ministro 393599.76 Dolares 541710.96 Dolares 36,532,458.73 2,408,131.39 0.00
Consejero 302272.68 Dolares 394960.56 Dolares 8,717,375.63 314,904.80 0.00
Primer Secretario 278247.6 Dolares 620208.84 Dolares 14,519,066.88 594,972.95 0.00
Tercer Secretario 236284.08 Dolares 236284.08 Dolares 4,832,770.03 0.00 0.00
Representante del Programa Paisano 48113.64 Dolares 59974.56 Dolares 7,251,177.84 529,947.77 0.00

FUENTE: Secretaria de Gobernacién
(a) Policia Federal contempla los niveles de Subinspector a Comisario General como mandos sin Compensacion Garantizada
(b) Policia Federal considera en este renglén al Tercer Secretario
Notal.- Paralos grupos, tomar como referencia los tabuladores de sueldos y salarios con curva salarial de sector central
En remuneraciones, considerar lo establecido en la Base | del Articulo 127 Constitucional.
Nota 2.- Para el caso del Poder Legislativo, Poder Judicial y Organos Auténomos, considerar el presente formato como referencia e integrarlo con las equivalencias correspondientes.
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