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CUENTA PÚBLICA 2015

ANÁLISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL
1. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN ECONÓMICA Y POR OBJETO DEL GASTO
· En 2015 el presupuesto pagado del Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social (CIESAS) fue de 287,611.8 miles de pesos, cifra inferior en 4.8% con relación al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debió principalmente al menor ejercicio presupuestario en los rubros de Servicios Personales (5.0%) y Gastos de Operación (6.2%).

GASTO CORRIENTE

· El Gasto Corriente pagado observó una reducción de 6.2% en relación al presupuesto aprobado. Su evolución por rubro de gasto se presenta a continuación:

· En Servicios Personales se registró un menor gasto pagado de 5.0% respecto al presupuesto aprobado, que se explica principalmente por la vacancia de plazas del Personal Científico y Tecnológico en la operación del programa de realización científica y elaboración de publicaciones. Por lo que presenta una economía de 9.1 miles de pesos, los cuales se reintegrarán a la TESOFE. Y al cierre del ejercicio devengados no pagados por 2,908.7 miles de pesos.
· En el rubro de Gasto de Operación se registró un presupuesto pagado menor en 6.2%, en comparación con el presupuesto aprobado, por el efecto neto de los movimientos compensados y reducciones líquidas, realizados en los siguientes capítulos de gasto:

· En Materiales y Suministros se registró un presupuesto pagado mayor en 3.0%, en comparación con el presupuesto aprobado, cabe señalar que las adquisiciones y el suministro de materiales se realizaron bajo criterios de racionalidad y las adquisiciones de insumos y materiales se realizaron mediante la aplicación de los procedimientos de licitación, concurso y adjudicación directa, lo que permitió a la Institución comprar con mejores precios y calidad como lo establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y su Reglamento.
· El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 8.1% respecto al presupuesto aprobado, este capítulo se modificó en el transcurso del año mediante diversas afectaciones autorizadas para quedar con un presupuesto modificado por 69,856.3 miles de pesos, del cual se devengo en su totalidad, por lo que únicamente presenta devengados no pagados por 1,076.4 miles de pesos, derivados principalmente de los pagos pendientes de agua, luz y teléfono.
· En Subsidios se registró un presupuesto pagado menor en 1.5% respecto al aprobado, el gasto se realizó en el “Programa de Becarios de la Institución”, cuyo objetivo primordial es el de apoyar la formación de investigadores en Antropología Social y disciplinas afines, así como fortalecer los vínculos entre la investigación y la docencia, buscando siempre resultados de alta calidad. Para cumplir dicho objetivo el programa otorgó becas a alumnos inscritos en sus cuatro subprogramas que son: Becas para Maestría y Doctorado del CIESAS, Becas de Tesis Externas, Becas de capacitación en técnicas y Metodologías de Investigación y Becas para Doctorado de programas externos al CIESAS. Presenta devengados no pagados al cierre del ejercicio por 84.5 miles de pesos.
· En Otros de Corriente se observó una reducción al presupuesto respecto al presupuesto aprobado. Esta variación se explica principalmente por el traspaso compensado de recursos presupuestarios al capítulo de Servicios Generales, y por las menores erogaciones realizadas por concepto de becas de servicio social.
GASTO DE INVERSIÓN

· En Gasto de Inversión no se presupuestaron recursos originalmente, sin embargo, el monto de erogaciones registradas se explica de la siguiente manera: 

· En Inversión Física se realizó ampliación de recursos para adquirir bienes muebles para las actividades sustantivas del área de Docencia, la modificación fue registrada en el Portal Aplicativo de la Secretaría de Hacienda (PASH) con el folio No. 2015-38-90A-231 del 9 de octubre de 2015.
· En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles se tuvieron recursos por 269.7 miles de pesos, los cuales se ejercieron en su totalidad.
· En Inversión Pública, se observó un gasto pagado por 5,925.1 miles de pesos, los cuales sirvieron para cubrir la construcción del Proyecto “Ampliación de la infraestructura de docencia en la Sede Sureste”. Cabe señalar que el procedimiento para la construcción se llevó a cabo mediante el proceso de licitación pública, con lo que se dio cumplimiento a la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas y su Reglamento. Asimismo, se registró y dio seguimiento en el portal del PIPP de la SHCP.

· En Otros de Inversión Física, no se presupuestaron recursos. 
· Los rubros de Subsidios y Otros de Inversión no tuvieron asignación de recursos.

2. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
/
· Durante 2015 el CIESAS ejerció su presupuesto a través de dos finalidades: Gobierno y Desarrollo Económico. La primera comprende la función Coordinación de la Política de Gobierno y la segunda considera la función Ciencia, Tecnología e Innovación.
· La finalidad Desarrollo Económico concentró el 99.4% del presupuesto pagado y registró un gasto pagado 4.7% menor respecto del presupuesto aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignación y erogación de los recursos para atender las actividades fundamentales del CIESAS.
· A través de la función Ciencia, Tecnología e Innovación se erogó la totalidad de los recursos de esta finalidad.
· Mediante esta función, se realiza la actividad sustantiva del Centro, la cual se lleva a cabo por  la planta de Profesores-Investigadores, en cuyas temáticas de los proyectos que se iniciaron en 2014 se aprecian las coincidencias con los temas de la agenda nacional que se han establecido tanto en el PND 2013-2018 y en el Programa Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación (PECITI) 2014-2018, así como en las de las instituciones gubernamentales con las que el quehacer del CIESAS guarda estrecha relación, repercutiendo directamente en el resultado de los proyectos reportados, los que contribuyen de alguna manera al conocimiento para el bienestar social de la población de nuestro país, centrando sus actividades en estudios orientados a las necesidades de sectores vulnerables de la población, como indígenas, mujeres, migrantes, grupos en situación de pobreza, comunidades en riesgo de desastre, niños, y adultos mayores, dando cumplimiento al reto que han asumido los Centros Públicos de Investigación (CPI) en la Ley de Ciencia y Tecnología, y por convicción, de ser pertinentes en términos científicos y sociales y, a la vez, responder a problemáticas apremiantes, procurando una estrecha vinculación con los requerimientos del gobierno y de la sociedad. Adicionalmente, la participación de los académicos se refleja no sólo mediante la producción editorial del CIESAS, sino también a través de su presentación en diversos foros nacionales e internacionales, tanto de carácter estrictamente académico como de divulgación; asimismo, mediante su participación en actividades docentes y en la asesoría de becarios que trabajan en los proyectos de investigación, contribuye a la formación especializada de las nuevas generaciones de profesionales de las ciencias sociales.
3. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

· En cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 69, último párrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se proporciona la información sobre las contrataciones por honorarios del CIESAS en 2015:
	Contrataciones por Honorarios

	Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social

	(Pesos)

	UR
	Descripción de Unidad Responsable
	Total de Contratos
	Presupuesto

Pagado

	
	Total
	
	

	90W
	Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social 
	53
	6,306,423


                   FUENTE: Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social. 
4. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES
· De conformidad con lo dispuesto en el artículo 19, penúltimo párrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2015, se incluye la siguiente información sobre sueldos, salarios y remuneraciones:
	Tabulador de Sueldos y Salarios, y Remuneraciones

	Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social

	Grupo de Personal
	Tabulador de Sueldos y Salarios
	Remuneraciones

	
	Mínimo
	Máximo
	Elementos Fijos Efectivo
	Elementos Variables

	
	
	
	
	Efectivo
	Especie

	Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)
	 
	 
	 
	 
	 

	Dirección General
	1,841,800
	1,841,800
	2,728,106
	                      288 
	

	Titular Órgano Interno de Control
	                                                574,691 
	            574,691 
	                   854,791 
	                64,142 
	

	Dirección de Área
	                                               574,691 
	           574,691 
	             2,985,074 
	        1,673,689 
	

	Subdirección de Área
	                                               345,485 
	           345,485 
	               3,005,123 
	              755,351 
	

	Coordinador
	                                              204,555 
	          204,555 
	              1,738,620 
	             230,957 
	

	       Jefatura de Departamento
	                                              204,554 
	          204,554 
	             3,534,354 
	            578,908 
	

	Enlace (grupo P o equivalente)
	 
	 
	 
	 
	

	Confianza
	                                                  81,978 
	           371,876 
	           16,496,307 
	        7,158,803 
	                                1,100,900 

	Categorías
	                                                155,125 
	          354,295
	          117,969,064 
	      27,963,301 
	                                   370,600 

	FUENTE: Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social.
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�/ La vinculación de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeación nacional se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluación del Desempeño.
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